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PRILOHA C. 2
SPECIFIKACE PREDMETU PLNENI VEREJNE ZAKAZKY
Zakladni skoleni v socioekonomickych kompetencich —,,SEKO* (finan¢ni gramotnost a meékké

dovednosti) a technicko-organiza¢ni zajisténi rekvalifikacnich kurzt
(déle jen ,,vetejna zakazka“)
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1. Predmét plnéni verejné zakazky - obecné vymezeni
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1.1. Uvedeni do kontextu verejné zakazky

Cilem této vetejné zakazky (v tomto odstavci se za vetejnou zakazku povazuji vSechny jednotlivé
casti vefejné zakazky jako celek, nikoli jednotlivé Casti vefejné zakazky) je proskolit cilovou
skupinu projektu (dale také ,,CS*, ,,ucastnik $koleni/rekvalifika¢niho kurzu®, ,ucastnik projektu*
nebo ,,uchaze¢ o zaméstnani‘) v oblasti socioekonomickych kompetenci, tj. ve finan¢ni gramotnosti
a mekkych dovednostech.

V ramci této vetejné zakazky:

e 35.000 0sob (celkem véetné opce) absolvuje zakladni $koleni (z toho cca 1080 osob (bez
opce) proskoli ve 3 dnech finanéni gramotnosti zadavatel — konkrétni poéty budou
jednotlivym vybranym uchazeciim upiesnény v pribéhu realizace zakazky s tim, Ze uchazec
stanovi cenu pro pocty uvedené v tabulce pro jednotlivé kraje),

e 90 osob absolvuje rekvalifika¢ni kurz ,,Lektor (lektorsky zajistuje zadavatel, technicko-
organiza¢n¢ uchazec¢/uchazeci),

e 270 osob absolvuje rekvalifikaéni kurz ,,Konzultant* (lektorsky =zajiStuje zadavatel,
technicko-organiza¢né uchazeé/uchazeci),

e 360 osob absolvuje kurz mékkych dovednosti.

Tabulka ¢. 1 — Sledované indikdtory verejné zakazky

Indikatory Vstup Vysledek Popis
Vybrani dodavatelé
zajisti podpis
Minimalng 35 000 osob | Miniméalné _(véetné
.y .| opce) 35 000
(v€etné opce) vstoupi Osobnich Karet
do projektu a absolvuje | .. y Piedpoklada se
. . o (Ptiloha ¢. 4 \
Poget podpofenych informacni  schizku, sadavaci spoluprace se
prvni ¢ast zakladniho zadavatelem a
osob (07.41.00) - , .11 | dokumentace) al o . , :
Skoleni —  mekké dodati  zépisy  ze pfisluSnymi  zastupci
dovednosti a | SocAl Zaplsy  ZB | (jp,
NS vSech informacnich
minimalné 1 den . «
« . schiizek vcetné
finan¢ni gramotnosti. Y ot
prezen¢nich  listin
Z prvni casti
zékladniho Skoleni.
Miniméln¢ 28 000
Potet  Gsp&nvch ucastniki  (vCetné | Dvé ¢asti zakladniho
ISPESIYCT |\ finimélng 35 000 osob | opce) Gsp&sng | skoleni. Prvni &ast -
absolventti  kurzii ‘o . . . | . . C11v
(vCetné¢ opce) vstoupi | absolvuje zakladni | skoleni meékkych
(07.46.13) v textu : S , , ,
také fispeing do projektu viz | Skoleni (tzn. | dovednosti a druhd
. indikéator (07.41.00) uspésné slozeni | ¢ast — Skoleni ve
podpofena osoba Cx s . .
zavérecného testu a | finanéni gramotnosti.
splnéni dochazky).
Rekvalifikacni Minimalné 360 | - minimaln¢ 54 | Profesni piiprava
kurzy a praxe ucastnikii se zapoji do | tcastnikl kurzu | G€astnikl projektu na
(07.46.13) rekvalifikaci: Lektor ukon¢i | zamé&stnani
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- 90 osob absolvuje | danou rekvalifikaci
rekvalifikacni kurz | Gspésné (tzn.
,Lektor* uspésné  absolvuje
- 270 osob absolvuje | zavérecnou
rekvalifika¢ni kurz | zkousku a splni
,,Konzultant* dochazku)
- minimaln¢ 216
ucastniki kurzu
Konzultant ukonci
danou rekvalifikaci
uspésné (tzn.
uspésné  absolvuje
zavéreCny test a
splni dochazku)
Kurzy fnekkyCh Mlmm,al?e .,360 360 osob absolvuje y
dovednosti ucastnikii se zapoji do Kurz mekkoch Dopln¢k
(07.46.13) kurzt mékkych , Y rekvalifika¢nich kurza
, dovednosti
dovednosti.

Predmétem verejné zakazky je:

1. Zajisténi realizace zakladniho ctyfdenniho Skoleni ve financni gramotnosti a mékkych

2. Technicko-organiza¢ni zajisténi rekvalifikaéniho kurzu ,,Lektor®, tzn. pronajem vhodnych
prostor, technické zazemi, tisk a distribuci studijnich materidli a administrativni podporu

dovednostech, tzn.:

o

strance lektorské, tak technicko-organizacni,

o

po strance lektorské, tak technicko-organizacni),

o

cca 1080 osob bez opce.

lektortim.

Technicko-organizaéni zajisténi rekvalifika¢niho kurz Konzultant, tzn. prondjem vhodnych
prostor, technické zazemi, tisk a distribuci studijnich materialti a administrativni podporu

lektortim.

kompletni zajisténi zakladniho Skoleni pro cca 33 920 osob véetné opce jak po
kompletni zaji$téni prvniho dne zakladniho Skoleni pro cca 1080 osob bez opce (jak

technicko—organizac¢ni zajisténi 3 dnt finan¢ni gramotnosti zékladniho Skoleni pro

4. Zajisténi kurzu mekkych dovednosti, jako doplné€k rekvalifika¢nich kurzti pro 360 osob.

’ . vel v ,
Dale je po uchazeci™ pozadovano:

a) komunikace se zastupci Utadu prace Ceské republiky (dale v textu ,,UP“ nebo ,,afad prace*)

b)

c)

d)
e)

a zadavatelem,

vytvofeni a sprava webového rozhrani, do kterého budou ze strany dodavatele vkladany
podrobné informace o cilové skupiné projektu vcetné kompletnich vysledki zavérecnych

testl, pfipravovanych i realizovanych skolenich,

spolupréci s dal§imi dodavateli projektu, zejména pak s dodavatelem dotaznikového Setfeni

a pracovni diagnostiky,
vytvofeni studijnich materiald,
administrace piimé podpory (vyplaceni pfispévkill na cestovné, stravné a ubytovani)

! Dale v textu je uchaze¢ také vybrany dodavatel.
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zajisténi tvorby, tisku a dlstrlbuce propagacnich predméti

Realizace zakéazky bude zajistovana vybranym dodavatelem pro danou c¢ast zakazky (dale jen
,.vybrany dodavatel) ve spolupraci s kontaktnimi pracovisti UP CR a zadavatelem, poptipadé jim
povéfenymi osobami. Zaméstnanci Utadu prace CR vytipuji na zakladé Zadavatelem vytvoienych
profilli z databdze osoby (Ptiloha ¢. 3 ZD), které odpovidaji cilové skupiné a ty oslovi. Kazdy
uchazeC o zaméstnani, odpovidajici cilové skuping, bude vyslan na informacni schiizku. Jednotlivé
informacni schlizky budou urceny pro maximalni pocet 10 osob. Téchto schizek se vzdy zucastni
zodpovédny pracovnik UP. Prostory pro informaéni schiizku a zakladni $koleni/rekvalifikaéni kurzy
vzdy zajistuje vybrany dodavatel, pokud se s mistné ptislusnym kontaktnim pracovistém UP CR
nedomluvi operativné jinak. Prostory budou zajistény vzdy do vzdalenosti max. 30 minut pé&si
chiize od konkrétni pobocky UP, pokud se vybrany dodavatel nedomluvi se zadavatelem jinak
(napt. v pfipadé nedostatku uchaze¢li v ramci kontaktnich pracovist’ (dale také ,,KOP®) je mozné
vybrané oblasti sloucit). Schlizky se zaroven zucastni také zastupce vybraného dodavatele.

Na informaéni schiizce seznami dodavatel ve spolupraci se zastupcem UP zajemce o ucast v
projektu s podrobnymi informacemi o projektu. V ramci informacni schizky probchne nezbytna
administrativni agenda (vyplnéni osobni karty, vstupniho dotazniku, zpracovani zapisu ze schiizky,
a dalsi) a CS bude sd¢len termin 2. ¢asti zakladniho Skoleni zaméfeného na finan¢ni gramotnost.
Informaéni schiizka bude v rozsahu 0,5 dne. Thned po informaéni schiizce probéhne v rozsahu 0,5
dne 1. ¢ast zakladniho Skoleni SEKO vénovana mékkym dovednostem.

Dalsi ¢éast zakladniho Skoleni SEKO (2. cast) probéhne v terminu stanoveném vybranym
dodavatelem v rozsahu 3 dnti a bude vénovana tématim z oblasti finan¢ni gramotnosti.

Po absolvovani zakladniho §koleni bude &ast CS vybrané dle profilu B (v ramci celé CR celkem
1500 osob) na zakladé pracovni diagnostiky (tato neni pozadovana po uchazeCi) zafazena do
jednoho z rekvalifika¢nich kurzd. Z celkového poc¢tu 360 osob, bude 90 osob proskoleno v
rekvalifikaénim kurzu ,Lektor dalSiho vzdélavani* (dale také ,Lektor) a 270 osob
v rekvalifikaénim kurzu ,,Konzultant pro prevenci pfedluzeni v osobnich financich® (dale jen
,Konzultant*). Po uchaze¢i je pozadovano technicko-organizaéni zajisténi téchto kurzi.

Vsech 360 osob poté absolvuje rozsiteny dopliujici kurz mékkych dovednosti (je poZadovéano po
uchazecich). Soucasti rekvalifika¢niho kurzu ,,Lektor” bude i praxe u vybranych uchazec¢t v pozici
Skolitele/lektora zékladniho Skoleni v rdmci jim realizovanych zékladnich Skoleni SEKO. Praxe se
uskute¢ni po Uspé€Sném absolvovani rekvalifika¢niho kurzu ,,Lektor* pro minimalné 54 osob (v
maximalnim poctu 90 uchazecl) a je v rozsahu 24 hodin. Tento absolvent odskoli ¢ast zakladniho
Skoleni vénovanou finanéni gramotnosti, tzn. 3 dny (24 hodin). Roli mentora bude pro jednotlivé
uchazeCe zajiStovat Zadavatel, tj. bude pfitomen pii vyuce a v piipadé potieby bude uchazece o
zameéstnani dopliovat.

Poradenské ¢innost (zdkladni skoleni) musi spliiovat nalezitosti dané zakonem ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozd¢jSich predpisti (dale jen ZoZ) a vyhlaskami ¢. 518/2004 Sb., ¢
519/2004 Sb., a ¢. 176/2009 Sb.

Strukturu a obsah zdkladniho Skoleni zpracuje dodavatel dle Standardu finan¢ni gramotnosti
dospélého obcana projektu SEKO, ktery je pfilohou ¢. 5 zadavaci dokumentace. Dle vyse
uvedeného Standardu dojde i k oveétovani znalosti CS.

1.1.1. Definice cilové skupiny projektu 5
Cilovou skupinou vyse uvedeného projektu a této zakazky jsou uchazeci o zaméstnani z celé¢ Ceské
republiky v evidenci UP CR, ktefi jsou dlouhodobé nezaméstnani, tzn. jsou v evidenci UP po dobu
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5 meésict a vice, nebo opakovang; (blizsi specifikace v Ptiloze ¢. 3 zadédvaci dokumentace, ,,Profily

CS* — v textu této prilohy téz Profil A, Profil B nebo profily A/B).
Cilovou skupinu pro vSechny kraje tvori 35 000 osob vcetné opce.

1.1.2. Predpokladané ramcové pocty ucastnikii jednotlivych kurzia
Zadavatel stanovi piedpokladany ramcovy pocet Ucastniki jednotlivych kurzi (tedy Zakladniho

Skoleni SEKO, Rekvalifika¢éniho kurzu Lektor, Rekvalifikatniho kurzu Konzultant a Kurzu
mekkych dovednosti) pro jednotlivé Casti vefejné zakazky v nasledujicich tabulkach.

Vybrany dodavatel bude poskytovat komplexni vzdélavaci aktivity formou zajisténi zakladniho
Skoleni pro uchazece o zaméstndni a zajisténi technicko-organizacniho zajisténi rekvalifikacnich
kurzl a dalSich sluzeb vzdy v rozsahu stanoveného piedpokladaného ramcového poctu tcastniku
pro danou cast vetejné zakazky.

Tabulka ¢. 2 Predpokladany ramcovy pocet ucastniki zakladniho Skoleni SEKO

Ptedpokladany Ptedpokléddany Ptedpokladany
celkovy (rdmcovy) pocet | (ramcovy) pocet
(rdmcovy) pocet proskolenych proskolenych
Ciast vefejné zakazky (kraj) proskolenych uchazecl o uchazect o
uchazect o zamgéstnani zaméstnani
zamé&stnani’ 3
Bez opce Opce
Vetn€ opce
Cast 1 — Hlavni mésto Praha 1318 923 395
Cést 2 — Stfedogesky kraj 2077 1454 623
Cast 3 — JihoGesky kraj 2088 1462 626
Cast 4 — Plzensky kraj 1890 1323 567
Cast 5 — Karlovarsky kraj 2767 1937 830
Cast 6 — Ustecky kraj 3707 2595 1112
Cast 7 — Liberecky kraj 2679 1875 804
Cast 8 — Kralovéhradecky kraj 2103 1472 631
Cést 9 — Pardubicky kraj 2259 1581 678
Cast 10 — Kraj Vyso¢ina 2501 1751 750

2 Minimalni pocet tispésné proskolenych uchaze¢l o zaméstnani je 80 % v kazdém kraji.
® Jedna se o orientaéni pocty proskolenych uchazecti. Skute¢ny pocet proskolenych uchazecti pfi vyuziti opéniho prava
se bude odvijet od konkrétni jednotkové ceny nabidnuté dodavatelem za 1 i¢astnika Zakladniho Skoleni SEKO.
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Cést 11 — Jihomoravsky kraj 2760 1932 828
Cast 12 — Olomoucky kraj 3005 2103 902
Cast 13 — Moravskoslezsky kraj 3253 2277 976
Cast 14 — Zlinsky kraj 2503 1815 778

Tabulka ¢ 3 Predpokladany ramcovy pocet ucastnikii rekvalifikacniho kurzu ,,Lektor dalSiho
vzdélavani“

Ptedpokléddany
Cast vefejné zakazky (kraj) proéiz(f:;}'/ch
uchazect
Cast 1 — Hlavni mésto Praha 4
Cast 2 — Stredocesky kraj 5
Cast 3 — Jiho¢esky kraj 5
Cast 4 — Plzenisky kraj 5
Cast 5 — Karlovarsky kraj 7
Cast 6 — Ustecky kraj 10
Cast 7 — Liberecky kraj 7
Cast 8 — Kralovéhradecky kraj 5
Cast 9 — Pardubicky kraj 6
Cast 10 — Kraj Vyso¢ina 6
Cast 11 — Jihomoravsky kraj 7
Cast 12 — Olomoucky kraj 8
Cast 13 — Moravskoslezsky kraj 8
Cast 14 — Zlinsky kraj 7
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Tabulka ¢ 4 Predpokladany ramcovy pocet ucastnikit rekvalifikacniho kurzu ,,Konzultant pro

prevenci piredluZeni v osobnich financich*

Ptedpokladany
Cast verejné zakézky (Kraj) proé};((()j:rtl}?c )
uchazect
Cast 1 — Hlavni mésto Praha 11
Cast 2 — Stiedocesky kraj 16
Cast 3 — Jiho¢esky kraj 16
Cést 4 — Plzetisky kraj 15
Cast 5 — Karlovarsky kraj 21
Cast 6 — Ustecky kraj 29
Cast 7 — Liberecky kraj 21
Cést 8 — Kralovéhradecky kraj 16
Cast 9 — Pardubicky kraj 17
Cast 10 — Kraj Vysodina 19
Cast 11 — Jihomoravsky kraj 21
Cast 12 — Olomoucky kraj 23
Cast 13 Moravskoslezsky kraj 25
Cast 14 — Zlinsky kraj 20

Tabulka ¢. 5 Predpokladany ramcovy pocet ucastnikii doplitkového kurzu mékkych dovednosti

Predpokladan | Pfedpoklada
v y pocet y pocet
st vefejné zakdzky y pocet 1y pocet
(kraj) proskolenych | proSkolenyc
J uchazec¢li— | h uchazeci
,.Konzultant“ | —, Lektor*
Cast 1 — Hlavni mést
Cas avni mésto 11 4
Praha
Cést 2 — Stiedogesky kraj 16 5




V piipad¢, Ze v ramci plnéni ¢asti predmétu vefejné zakazky dodavatelem dle bodu 3.2.1 smlouvy
(zékladni Skoleni SEKO) dosahne dodavatel ramcového poétu ucastnikii zékladniho Skoleni SEKO
bez opce uvedeného v tabulce ¢. 2, bude Zadavatel opravnén zah4jit jednaci fizeni bez uvetejnéni o
uvedenych sluzbach, dokud nebude vycerpan pfedmét opcniho prava. Objednatel v§ak neni povinen
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Cast 3 — Jihocesky kraj 16 5
Cést 4 — Plzetisky kraj 15 5
Cast 5 — Karlovarsky kraj 21 7
Cast 6 — Ustecky kraj 29 10
Cast 7 — Liberecky kraj 21 7
Cast 8 —
Kralovéhradecky kraj 16 >
Cést 9 — Pardubicky kraj 17 6
Cast 10 — Kraj Vyso¢ina 19 6
(vlésjt 11 — Jihomoravsky 21 7
kraj
Cast 12 — Ol Ky
Casjt Olomoucky 23 8
kraj
Cast 13 —

2
Moravskoslezsky kraj > 8
Cast 14 — Zlinsky kraj 20 7

op¢niho prava vyuzit.

1.1.3.

Piipravné/prubézné prace

Dodavatel je povinen zajistit pfipravné prace pro realizaci Skolicich a podplrnych aktivit.

Dodavatel je povinen:

8

zajistit odpovidajici a vhodné prostory max. ve vzdalenosti 30 minut pé&si chize od
konkrétni pobocky UP véetné bezbariérového piistupu (pokud nebude stanoveno jinak),
vybaveni a pomiicky (jako napt. dataprojektor, PC/notebook pro lektora, flipchart, tabule,
platno, WI-FI pfipojeni v pfipad¢ rekvalifika¢nich kurzii, psaci potieby),

zajistit seznameni potencialnich u€astniki s projektem pii informacnich schtizkach,
zajistit kvalifikovany persondl, ktery se bude na realizaci projektu podilet,
pravidelné informovat zadavatele o planovanych aktivitach projektu,

vytvoiit webové rozhrani pro evidenci CS a evidenci termind a mist realizovanych Skolent,
zajistit pravidelné proplaceni pfimé podpory tcastniklim projektu,
zajistit dalsi ¢innosti nutné pro piipravu celého projektu.
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V pribéhu prvniho mésice od podpisu smlouvy probéhne uvodni setkdni zastupcti Zadavatele
(FDV) se zastupci vybraného uchazece v sidle Zadavatele. Na tomto setkani dojde k piedstaveni
vybraného uchazece, dojde k predstaveni cili projektu, podrobného harmonogramu (piedstava
vybraného uchazeCe o napliiovani poctu podpotfenych osob zakladniho Skoleni v konkrétnich
terminech a regionech a technicko-organizacniho zajisténi rekvalifika¢nich kurzil) a zpusob
komunikace. Dobré navazani kontakti, vyjasnéni zpitisobu komunikace a seznameni vSech

vvvvvv

zabranit problémtim a nejasnostem v prub¢hu realizace zakazky.

Na setkani bude podrobné diskutovan zejména navrh ramcového harmonogramu planovanych
informacnich schiizek a zédkladniho Skoleni na celé obdobi realizace projektu v ¢lenéni na jednotlivé
kontaktni a krajské pracovité UP v tydennim plnéni (pInéni musi byt rovnomémé a priibézné).
Uchaze¢ musi vychazet z podminky, ze pocet ucastniki pro usporadani informacéni schiizky a
zédkladni Skoleni ¢asti mékké dovednosti je maximalné 10. Tento rdimcovy harmonogram by mél byt
schvalen zadavatelem do 30 ti dni od podepsani smlouvy s vybranym uchazeCem. Zmény
v harmonogramu jsou ze strany Zadavatele vyhrazeny i po jeho schvaleni, vzhledem k napliiovani
cilové skupiny ze strany ufadii prace. Jakékoli zmény v tomto harmonogramu ze strany vybraného
dodavatele podléhaji schvéleni Zadavatelem.

Délka: Prubézné

Vystup: Harmonogram planovanych informacnich schiizek a zdkladniho Skoleni za celé
obdobi plnéni vefejné zakazky, tento harmonogram podléha schvéleni Zadavatele.

1.1.4.  Vybér cilové skupiny

Tuto aktivitu zajidtfuje vybrany dodavatel ve spolupraci s UP. Z databaze UP — jednotlivych
kontaktnich pracovist a krajskych pobotek UP budou v ramci piislusného UP osloveny osoby,
které odpovidaji kritériim cilové skupiny osob projektu, viz Ptiloha €. 3 Profily CS.

Jde o vybér potencialnich Gcastniki projektu z fad uchazeci o zaméstnani, které budou zaméstnanci
UP (poradci pro zprostfedkovani ¢ zprostiedkovatelé) na zékladé definovanych profilti vybirat do
projektu. Uréeni zaméstnanci UP vytipuji odpovidajici podet osob z databize uchazetti o
zaméstnani v prabehu realizace celého projektu, spliiujicich kritéria dana profilem A nebo B. Tyto
osoby budou v prubéhu projektu zvany na informacni schiizky potadané vybranym dodavatelem ve
spolupraci s UP. Kazdy uchazeé, ktery bude na schiizku vyslan, obdrzi od svého zprostiedkovatele
,Doporuceni k zafazeni do projektu® nebo ekvivalent tohoto dokumentu. Termin a misto konani
schiizek na zikladé piedlozeného harmonogramu musi schvalit jesté piislugna pobocka UP.
Zavazné terminy a mista konani schiizek ptedlozi vybrany dodavatel zadavateli a zaroven
zprostiedkovatelkdm s mési¢nim piedstihem (bude urceno pii podpisu smlouvy a v rdmci realizace
zakazky piipadné na zékladé zkuSenosti upraveno). Udastnici budou zprostiedkovatelkami UP
vybirani v pribéhu realizace projektu, tj. zhruba od unora 2014 do kvétna 2015. Aktivita bude
probihat pribézné az do naplnéni monitorovacich indikatort projektu, tzn. 35 000 podpotenych
osob a 28 000 uspésnych absolventli zakladniho Skoleni SEKO (celkem za vSechny ¢asti vetejné
zakazky vcetné op¢niho prava).

Minimaln¢ 35 000 osob (celkem za vSechny zakazky vcetné opcéniho prava) tedy vstoupi do
projektu a projde zdkladnim Skolenim SEKO. Na Informac¢ni schlizce viz nize, vyplni vybrany

uchaze¢ s ucastniky Osobni kartu (Pfiloha ¢. 4 zadévaci dokumentace) a vstupni dotaznik (viz
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Ptiloha ¢. 7 zadavaci dokumentace, jedna se pouze o ukazku vstupniho dotazniku — nejedna se o
finadlni podobu). Tisk a distribuci zajisti pro ucastniky zakladniho Skoleni SEKO vybrany dodavatel.
Z vyse uvedené skupiny bude ze strany pracovniki UP oznadeno 1500 uchazedl o zamdstnani
profilem ,B“. Témto uchazecim bude nabidnuto poradenstvi formou pracovni diagnostiky.
Nasledné bude 360 uchazec¢iim o zaméstnani doporuceno absolvovat rekvalifikacni kurz “Lektor a

,,Konzultant®,

Sledovany indikator verejné zakazky ,,Pocet uspéSné podpoienych osob* je pro vybraného
dodavatele zavazny, tzn., Ze vybrany dodavatel musi realizovat zakladni Skoleni do té doby,
neZ budou stanovené pocty (80 % uspéSné podporenych osob vramci daného kraje)
naplnény!

Vzhledem ktomu, ze vybéry budou probihat pribézng, je dulezité, aby vybrany dodavatel
intenzivng spolupracoval s UP a Zadavatelem, popiipadé s jim povéfenymi osobami. Pii podpisu
smlouvy bude upiesnéno, zda s prisluSnym oddélenim zaméstnanosti (referatem zprostiedkovani a
poradenstvi) bude komunikovat vybrany dodavatel nebo bude komunikace probihat pftes
Zadavatele, poptipad¢ jim povéiené osoby. Plati zasada, Ze je nutné komunikovat s dostate¢nym
predstihem, tzn. vzdy minimalné 21 dni pfed planovanym zahdjenim spoleéné aktivity. Po
vzdjemné domluvé UP/Zadavatel a vybraného dodavatele bude stanoven termin zahéjeni
priabézného vybéru ucastnikli do projektu, ktery pak bude pokracovat dle schvaleného
harmonogramu.

Prostory pro kondni informacni schiizky vzdy zajisti vybrany dodavatel. Pokud si pfislusné
kontaktni pracoviété4 UP stanovi konéni schlizek pfimo v budové UP, je vybrany dodavatel povinen
toto respektovat.

Sjednané informacni schiizky se zii¢astni uchaze¢ o zaméstnani, zprostiedkovatelka UP a vybrany
dodavatel. Jednotlivé informaéni schiizky budou uréeny pro maximalni pocet 10 osob. Na
informacni schiizce seznami vybrany dodavatel uchazece se zaméfenim projektu a s priabéhem
jednotlivych aktivit, pfipadné se tohoto setkani zucastni povéfend osoba zadavatele. Na schiizce
soucasné probéhne administrativa potfebnd k zapojeni uchazece do zakladniho kurzu (vyplnéni
Osobni karty Ptiloha ¢. 4 a Vstupniho dotazniku Ptiloha €. 7), zdroven budou ucastnici informovani
vybranym dodavatelem o projektu a jeho aktivitaich. Rozsah schiizky vénovany administrativnim
zalezitostem je 0,5 dne. Z tohoto diivodu je nutna Gcast minimalné dvou osob ze strany vybraného
uchazeCe — osoba, kterd sezndmi ucastniky s projektem a osoba pro zajisténi potiebné
administrativy. V tentyz den, probéhne kurz mekkych dovednosti (rozsah 0,5 dne) a zaroven
vybrany dodavatel sdéli ucastnikovi zakladniho Skoleni termin druhé ¢ésti Skoleni zaméteného na
oblast finan¢ni gramotnosti (rozsah 3 dny). Druhd ¢ést Skoleni musi byt uskutecnéna nejpozdéji do
14ti dnt od konani prvni ¢asti Skoleni. Na zavér zdkladniho Skoleni piedlozi dodavatel G€¢astnikiim
zaverecny test, ktery mu bude dodan v zaveérecny den zakladniho Skoleni Zadavatelem, poptipade
jim povéfenou osobou. Zadavatel piedpoklada, ze bude zavére¢né testy na Skoleni rozdavat a
vyhodnocovat osobné. Kompletni vysledky testu pak vybrany uchaze¢ pouze vlozi do pfipraveného
webového rozhrani. Usp&$nym absolventim zékladniho $koleni bude na nédklady vybraného
dodavatele vydan Certifikat o absolvovani zakladniho Skoleni. Vzor certifikatu doda Zadavatel,
popripadé jim povérena osoba.

Délka: Informacni schiizky budou probihat prabézné.

Aner 1w . sk T X . e o < .
Piislusnym kontaktnim pracovistém UP CR se rozumi pracovisté, na kterém je uchaze¢ evidovan.
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Indikator: min. 35 000 podpoienych osob véetné opéniho prava (07.41.00) v prabéhu celého
projektu, kteti maji zarovenn vyplnénou ,,Osobni kartu“, konkrétni pocty pro
jednotlivé Casti této verejné zakazky jsou uvedeny v zadavaci dokumentaci.

Vystupy: Vybrany dodavatel bude povinen vytvofit 3 origindly ,,Osobni karty* za kazdého
ucastnika jako doklad o naplnéném vystupu. Jeden origindl si ponechd vybrany
dodavatel, druhy obdrzi zadavatel, poptfipad¢ jim povéiend osoba, a tfeti obdrzi
uchaze¢. Veskeré origindly dokumenti budou pfeddny zadavateli také
Vv elektronickém formatu PDF.

Vybrany dodavatel ma v rdmci této aktivity moznost odmitnout uchazece o zaméstnani, pokud se
mu jevi jako nevhodny pro cile plnéni vefejné zakazky. Odmitnuti je nutné zdtvodnit a musi jej
schvalit zadavatel ve spolupraci s piislusnym UP. Vybrany dodavatel se musi vyvarovat jakékoliv
diskriminace. Pokud odmitnuti nebude zadavatelem schvaleno, nelze uchazefe ze vstupu do
projektu vyloucit.

1.1.5. Monitoring a kontrola

Vybrany dodavatel je zaroven povinen provadét reporting aktivit projektu formou pravidelnych
mési¢nich zprav, a to vzdy k 10. dni nasledujiciho mésice, souhrnnéjSich monitorovacich zprav,
zaveérecné zpravy a zpravy reagujici na vysledky monitoringu zadavatele; viz vycet zprav nize. Tyto
zpravy slouzi kromé piehledu realizace a vystupti projektu také k v€asné identifikaci moznych rizik
projektu. Podavani zprav ma piesny harmonogram. Konkrétni podminky reportingu a obsah zprav
budou stanoveny smluvné s vybranym dodavatelem, pii podpisu smlouvy budou také predany vzory
Zprav.

Vybrany dodavatel je povinen umoziovat zadavateli provadét monitoring a kontrolu projektu.
Monitoring je sbér priabéznych dat a informaci o projektu spolufinancovaném z prostfedkt EU, ale
také kontrola/dohled nad tim, aby prostfedky ze strukturalnich fondd byly maximalné efektivné
vyuzivany. Slouzi k v€asné identifikaci moznych rizik a nastaveni systému kontrol tak, aby se
zabranilo chybam a nesrovnalostem ve financovani projektu. Cilem monitoringu a kontroly je
provéteni plnéni jednotlivych aktivit podle stanoveného vécného plnéni vefejné zakazky a
harmonogramu, sleduje se pribéh a kvalita provadénych aktivit, ti€ast na jednotlivych aktivitach,
kontroluji se doklady, ziskévaji se podklady pro reportovani monitorovacich indikatord apod.
Pokud jsou béhem kontroly zjistény nedostatky, je na misté¢ stanoven harmonogram napravnych
opatieni, ktery je také soucasti zapisu z monitoringu/kontroly.

Zadavatel, poptipad¢ jim povéfené osoby, maji moznost provadét kontrolu dokumentt projektu,
namatkové kontroly na misté€ nebo hospitace na Skolenich.

Soucasti monitoringu a kontroly je také Formalni a obsahova kontrola:
= Kontrola Uplnosti a spravnosti dokumenti predlozenych zadavateli, vztahujicich se k plnéni
pfedmétu vetejné zakazky.
= Kontrola souladu mezi skutenym plnénim vetejné zakazky a dokumenty, které byly
pfedlozeny zadavateli za uc¢elem finanéniho vyrovnani. Tato kontrola bude probihat na
misté, v sidlech nebo kontaktnich stfediscich vybrané¢ho dodavatele, na zdkladnich Skolenich
pfipadné jinde.

Vybrany dodavatel je vramci plnéni této Casti povinen sledovat napliiovani monitorovacich
indikatori, poskytovat zadavateli, poptipadé¢ jim poveéfenym osobam, potiebné informace o
realizaci projektu, podpotfenych osobidch a o plnéni stanovenych vystupi jednotlivych casti.
Dodavatel je povinen ptedat zpravy zadavateli ve stanovenych terminech. Zprava bude vyhotovena
na jednotném formulafi, jehoz vzor dodavatel obdrzi.
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Vyéet pozadovanych zprav:

» Pribézna zprava - predklada se kazdy mésic, vzdy k 10. dni nasledujiciho mésice. V ramci
této zpravy bude dodavatel vykazovat prubch realizace zakézky, Cerpani ptimé podpory,
plnéni Casového harmonogramu, napliiovani indikatori vcéetné informaci o podpofenych
osobach (Gspesné i neuspésné podpoiené osoby), tzn., ze ptilohou této zpravy budou udaje
Z osobni karty (Ptiloha €. 4) v elektronické podobé v xIs formatu, pribéh uskuteciiovanych
aktivit, provedena publicita projektu, problémy objevujici se postupné v prubéhu realizace
vefejné zakazky a kroky wvedouci kjejich odstranéni. Dale soucasti zpravy bude
vyhodnoceni testli kazdého ucastnika kurzu (po jednotlivych otazkach, jako ptiloha zpravy.
Pribézné zpravy budou predavany v tisténé i elektronické podobé, kdy tisténd podoba bude
prilohou kazdé¢ faktury a zpravy budou podrobné popisovat aktivity uvedené na fakture.
Ptilohou prubézné zpravy budou prezenéni listiny, vyplnéné Osobni karty a Dotazniky,
protokoly o pribéhu Skoleni, zavérecné testy, fotodokumentace rekvalifika¢nich kurzi,
zakladniho Skoleni SEKO, dopliujiciho kurzu mékkych dovednosti, hodnoceni spokojenosti
ucastnikt rekvalifikac¢nich kurzli, zékladniho Skoleni SEKO, dopliiujiciho kurzu mékkych
dovednosti, kopie osvédceni/certifikati ucastnikt rekvalifikacnich kurzt/zakladniho Skoleni
a dalsi relevantni dokumenty.

=  Souhrnnéj§i zprava o pribéhu realizace veiejné zakazky — bude obsahovat stejné
informace, jako pribéznd zprava, nicméné souhrnné za 4 mésice realizace projektu.
Piedklada se vzdy k 10. dni nasledujiciho mésice po skonceni sledovaného obdobi.

= Zavéretna zprava k ukonceni predmétu plnéni verejné zakazky — obsaznd zprava
hodnotici cely prubéh zakdzky a vysledky realizace zakézky, ke kterym se dodavatel
zavazal. Sklada se z vécné a finan¢ni Casti. Zavérecna zprava musi byt schvalena nejpozdéji
k poslednimu dni realizace zakazky, dodavatel ji proto musi pfedlozit minimalné 14 dni pted
kone¢nym terminem zadavateli ke schvaleni. Za vypracovani zavére¢né zpravy zadavateli je
zodpoveédny vedouci realizaéniho tymu vybraného dodavatele. Schvalena zavérecna zprava
bude predana zadavateli elektronicky a jako podepsany origindl v tiSténé verzi, ktery bude
ptilohou zavérecné faktury.

= Zprava reagujici na vysledky monitoringu ze strany zadavatele — vybrany dodavatel
bude zadavatelem priibéZzn€ monitorovan, o vysledku bude vybrany dodavatel informovan
pfedanim zapisu z monitoringu. K vysledkim se vybrany dodavatel vyjadii v této zprave.
V piipadé€ nedostatkll bude stanoven termin jejich odstranéni.

Zpravy bude vybrany dodavatel predkladat stanovené kontaktni osob& ve sjednaném terminu
(upraveno ve smlouve s dodavatelem, vzory monitorovacich zprav budou také k dispozici pted
podpisem smlouvy s dodavatelem). Zpravy budou vzdy datovany a podepsany odpovédnou osobou.

Zadavatel si vyhrazuje moznost zpravu odmitnout z divodu jejiho doplnéni v daném terminu.
Zpravy budou posuzovany realizatnim tymem projektu. Nebudou-li schvédleny na trovni
zadavatele, vybrany dodavatel bude informovan o pfipominkdch a vyzvan k doplnéni ¢i
pfepracovani zpravy k ur¢itému terminu.

Délka: Po celou dobu realizace projektu.

Vystup: Zadavatelem schvalené prubézné zpravy, souhrnnéj$i zpravy o prubchu realizace
zakazky, zavéreCnd zprava k ukonCeni predmétu plnéni vetfejné zakazky a zpravy
reagujici na vysledky monitoringu ze strany zadavatele.

1.1.6. Spoluprace s dodavateli souvisejicich vefejnych zakazek
Vybrany uchaze¢ se zavazuje ke spolupraci s ostatnimi dodavateli v ramci vysSe uvedeného
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projektu, zejména pak s nasledujicimi dodavateli: VR Pracovni diagnostika; VR Vytvoireni

webovych stranek v projektu Vzdélavani uchazecli o zaméstnani v oblasti socioekonomickych
kompetenci; VR Dotaznikové Setfeni na téma zjisténi irovné finan¢ni gramotnosti.

V ramci VR Pracovni diagnostika se vybrany dodavatel zavazuje zejména ke vzajemné komunikaci
mezi obéma vybranymi dodavateli ohledné vysledkii pracovni diagnostiky. Pracovni diagnostika a
béh rekvalifikacnich kurzi budou nastaveny tak, aby na sebe obé vzajemné navazovaly a
nezaméstnanosti ucastnika rekvalifikaéniho kurzu. Od vybraného dodavatele se predpoklada, ze
organiza¢n¢ zajisti cilovou skupinu (profil B) pro dodavatele pracovni diagnostiky a poté
organizacné¢ zajisti ucast cilové skupiny na rekvalifikacnim kurzu ,,Lektor®.

V ramci VR Vytvofeni webovych stranek v projektu se vybrany dodavatel zavazuje, ze umozni
umistit informace o harmonogramu realizace zdkladnich Skoleni zjeho webovych stranek na
webové stranky zadavatele, ptipadné vybrany dodavatel poskytne dodavateli tohoto VR potiebné
informace tykajici se harmonogramu 3koleni SEKO v jednotlivych krajich a v CR celkove,
informace o poctu ucastnikl Skoleni SEKO, déle také o poctu tspésnych absolventl skoleni SEKO
aj. Spoluprace bude upfesnéna v pribéhu realizace projektu. Vybrany dodavatel se zavazuje
k pravidelnym schiizkam s dodavatelem tohoto VR, presny plan schiizek bude upiesnén
zadavatelem v prubéhu realizace projektu.

V ramci projektu bude prostfednictvim VR Dotaznikové Setfeni realizovano dotaznikové Setfeni na
téma zjiSténi Grovné financni gramotnosti. Toto Setfeni mé za cil zjistit Groven finan¢ni gramotnosti
ucastnikli Skoleni pfi vstupu do projektu, zarovent zmapovat socioekonomické zazemi ucastnikli a
jejich zivotni realitu, dale zmapovat miru zadluzeni cilové skupiny a strukturu dluh a zjistit
o¢ekavani od kurzu pfi vstupu do projektu.

Informace ziskané pomoci tohoto vybérového fizeni budou vyuzity k pribéznému monitoringu
Skoleni, pro potvrzeni nutnosti zvySovat informovanost a vzdélanost v oblasti finan¢ni gramotnosti.
Soucasné budou data slouzit jako podklad pro pfipadnou evaluaci projektu na zdkladé pre- a post-
testu finanéni gramotnosti cilové skupiny zapojené do projektu. Udaje také pomohou odhalit
pfipadnou zménu Urovné finanéni gramotnosti UcCastnikli kurzu pii vstupu do projektu. Od
vybran¢ho dodavatele se pfedpokladd zavazek ke spolupraci v podobé odpovédnosti za spravnost
vyplnéni dotaznikd ucastniky zékladniho Skoleni SEKO a jejich dorufeni zadavateli tohoto
vybérového fizeni (na naklady vybraného dodavatele). Vyplnéné dotazniky piedd zadavateli
v pfedem dohodnutém terminu i formatu, blizSi specifikace je uvedena dale. Predani tadné
vyplnénych dotaznikli Zadavateli, popfipad¢ jim povéfené osobé€, zajisti vybrany dodavatel na
vlastni naklady. Vybrany dodavatel doruci kazdé 3 mésice vyplnéné dotazniky zadavateli v pfedem
sjednaném formatu a pfedem sjednané form¢. K predani dojde vzdy v sidle zadavatele 1x za tfi
mesice (zmeéna frekvence ze strany zadavatele je vyhrazena), vZzdy do 30. resp. 31. dne posledniho
mésice. Zadavatel vyplnéné dotazniky pieda zpracovateli ,,Dotaznikového Setfeni na téma zjisténi
urovné finan¢ni gramotnosti. Dotazniky bude s cilovou skupinou vyplilovat pracovnik vybraného
dodavatele, ktery bude pro vyplilovani vyskolen zpracovatelem ,,Dotaznikového Setieni na téma
zjisténi urovné finan¢ni gramotnosti®. Pocet zaSkoleni bude upfesnén v zdvislosti na podpisu
smlouvy. Zaskoleni by mélo probihat v prabéhu roku 2014, jak pted zahajenim zakladniho Skoleni,
tak v pribéhu. Celkem jsou planovana 2 - 3 zaskoleni. Skoleni se bude konat vzdy na jednom
uréeném misté v ramci CR, pravdépodobné v Praze (zména mista konani vyhrazena).
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1.2.1. Trvale udrzitelny rozvoj

Vybrany dodavatel se zavazuje, Ze bude dodrzovat zakladni principy udrzitelného rozvoje. Mimo
jiné je vybrany dodavatel povinen podporovat tiidéni odpadl pii realizaci zakazky. Soucasné
k tomuto kroku zavaze i své subdodavatele. Zaroven bude umoznéno tiidéni odpadi i ucastnikiim
Skoleni/rekvalifika¢nich kurz. Dale je vybrany dodavatel povinen upfednostiiovat pouziti
hromadnych dopravnich prostfedki pfed pouzivanim osobnich automobili, samoziejmé
s pfihlédnutim k dostate¢né dopravni obsluznosti. Dopravu osobnim automobilem lze vyuzivat
pouze Vv opravnénych pfipadech, kdy je dopravni obsluznost z mista ucastnikova bydlisté
komplikovana (vice viz kapitola 2.4. Pfima podpora ucastnikiim projektu).

1.2.2. Rovné prileZitosti

Uchaze¢ se zavazuje, ze bude pristupovat ke kazdému ucastnikovi Skoleni/rekvalifika¢niho kurzu
stejnym zpusobem bez ohledu na rasu, sexualni orientaci, pohlavi, fyzicky vzhled nebo dalsi
odliSnosti.

2. Podrobné vymezeni predmétu zakazky
Predmétem vetejné zakéazky (vSech jejich €asti) je poskytovani sluzeb.

V nasledujici ¢asti zadavaci dokumentace je podrobnéji definovan popis plnéni, délka plnéni a
vystupy. Vystupy jednotlivych etap budou pfedmétem vyhodnoceni plnéni vefejné zakazky a
podkladem pro uhradu za poskytnuté pozadované plnéni. Informace a udaje uvedené v jednotlivych
¢astech zadavaci dokumentace vymezuji zdvazné pozadavky zadavatele na plnéni vetejné zakazky.
Tyto pozadavky je uchaze¢ o VZ povinen plné a bez vyjimky respektovat.

2.1.  Zakladni §koleni SEKO

Vzdélavani v socioekonomickych kompetencich zahrnuje informace nejen o zakladni prevenci
ptedluzeni, ale i informace o dalSich socidlnich dovednostech, které jsou nutné pro uplatnéni
uchazecli o zaméstnani na trhu prace. Zakladni orientace v oblasti financi a tvorby doméciho
rozpo¢tu pro osoby ohrozené dluhovou pasti ¢i osoby v dluhové pasti je jednou z klicovych
kompetenci, které obfantim umoziuji nejen ziskat praci na legalnim trhu prace, ale také si ji udrzet
a vést plnohodnotny obcansky Zivot. Dalsi dovednosti, jako je ~ spravné  sepsani  Zivotopisu,
zlepSeni prezentanich a komunikac¢nich dovednosti, vyhleddvani pracovnich pftilezitosti pres
internet apod. napomohou této cilové skupiné se 1épe uplatnit na trhu prace.

Pro fadu osob muze Skoleni znamenat potiebny podnét k feSeni jejich osobnich problémd, které
vznikly tim, Ze se UcCastnik ocitl v nelehké Zivotni situaci, kdy se musi vyrovnat se ztratou
zamé&stnani a najit feSeni financnich zavazku, které mize mit, napt. pijcka, hypotéka. Toto Skoleni
poskytne ucastnikim rady a potfebné informace, jak hospodarn€ postupovat pii spravovani
vlastnich financi, jak si zvolit vhodnou pajc¢ku ¢i uvér, jak se nenechat zlakat neprihlednymi
nabidkami roznych uvérovych spole¢nosti apod. Udastnici ziskaji nové znalosti a dovednosti a
prostiednictvim tohoto Skoleni budou aktivné zapojeni do diskuzi, ¢imZ bude ziskana i zpétna vazba
od jednotlivych tGc¢astnikti. Struktura Skoleni je dana Standardem finanéni gramotnosti dospélého
obcana projektu SEKO (dale také ,,Standard*), ktery je soucasti zadavaci dokumentace (Ptiloha ¢.
5). Tento Standard je pro strukturu a obsah kurzu zavazny a smérodatny.

Zakladni skoleni je zaméteno nejen na zékladni prevenci piedluzeni a socidlniho vylouceni, ale i na
prezenta¢ni a komunika¢ni dovednosti.
- Délka kurzu celkem 4 dny (rozsah 32 hod.)
o 0,5 dne administrativa (informac¢ni schtizka),

14



SRS PN OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
el .. ﬁ LIDSKE ZDROJE VA BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

[~ 4 fond v R EVROPSKA UNIE
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pracovni pozice na trhu prace,
o 3 dny vyklad finan¢ni gramotnosti, jako prevence predluzeni v¢. zkousek.

Cilem tohoto Skoleni je tedy proskolit vS§echny ti¢astniky v oblasti:
e finan¢ni gramotnosti,
e mckkych dovednosti.

Pocty podpotenych osob, které za cely pribéh plnéni vefejné zakazky v jednotlivych krajich
absolvuji zékladni Skoleni, jsou uvedeny v zaddvaci dokumentaci.
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Prubéh zakladniho skoleni SEKO

FDV predava
zakladni
informace o
projektu a vybéru
CS cestou GR UP
zprostredkovatelk
am

N\

Zprostiedkovatelka

KoP UP provede
vybér uchazece do
projektu dle
pripravenych profild
IIAII a IIBII
( v ramci bézné
dochazky uchazece
na UP)

Zprostiedkovatelka
zvoleny profil oznadi,
preda uchazedi a vysle
ho na informacni
schiizku.

Provede zapis do IAP

\

Informacni schlizka*:

uchazeé, dodavatel VR
001,
zprostiedkovatelka

Dodavatel s uchazecem
vyplni osobni kartu a
vstupni dotaznik (0,5

dne),

kurz mékkych
dovednosti (0,5 dne)

* datum informaéni schlizky se bude odvijet od ¢asovych moznosti dodavatele VR 001

Obr. ¢. 1 Odhadovany priibéh zakladniho skoleni SEKO
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absolvovani zakladniho
kurzu SEKO

28 000 uspésnych
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V tentyz den jako informacni schiizka probéhne kurz mékkych dovednosti (rozsah 0,5 dne). Obsah
kurzu mékkych dovednosti je Ptilohou ¢. 6 zadavaci dokumentace (vypracovani a prezentace CV
véetn¢ poradenstvi, verbalni a nonverbalni komunikace, osobni prezentace — psychologické
aspekty). Vybrany dodavatel urci ucastnikovi zakladniho Skoleni termin pro druhou ¢ast Skoleni
zaméfenou na oblast financni gramotnosti (rozsah 3 dny). Druha ¢ast musi probéhnout nejpozdéji
do 14 dna od zahdjeni prvni Casti Skoleni. Na zavér zakladniho Skoleni piedlozi vybrany dodavatel
ti¢astnikiim zavére¢ny test, ktery mu bude dodén zadavatelem. Usp&$nym absolventim zakladniho
Skoleni bude vybranym dodavatelem vydano osvédCeni o absolvovéani Skoleni na jeho vlastni
naklady. Obsah Skoleni musi vybrany dodavatel definovat dle Standardu (Pfiloha ¢. 5 zadéavaci
dokumentace). Standard je pro strukturu a obsah $koleni zavazny a smérodatny.

Zakladniho $koleni se zucastni také uchazedi o zaméstnani zafazeni zprostiedkovatelkami UP do
profilu B, ktefi budou absolvovat rekvalifika¢ni kurzy ,,Lektor” a ,,Konzultant*.

Uspé&sni absolventi, ktefi ziskali rekvalifikaci na ,,lektora®, budou za pomoci Zadavatele v pozici
mentora Skolit v rdmci povinné praxe 24 hodin (3 dny) cilovou skupinu uchazecli o zaméstnani
v ramci zdkladniho Skoleni. Timto zpiisobem V ramci vSech casti vetejné zakdzky predpokladdme
proskoleni cca 1080 uchazeci (bez opce), zadavatel pocita odskoleni min. 54 b&éht zakladniho
Skoleni, konkrétné ¢asti tykajici se finanéni gramotnosti (tj. 3 dny, 24 hodin) absolventy
rekvalifikaéniho kurzu ,,lektor* v asistenci mentora poskytnutého Zadavatelem.

Délka: Ugastnik projektu je do této aktivity zapojen navazné na piedchazejici rekvalifikaci
v rozsahu 24 hodin.
Indikator:  Této etapy se zCastni maximdlné 90, minimdlné 54 uUspéSnych absolventl
rekvalifikaéniho kurzu ,,lektor*.
Vystupy:
» Kopie dokladu prokazujiciho uspéSné zakonceni povinné praxe — potvrzeni (i
Vv elektronické podobé ve formatu PDF) nebo jiny relevantni doklad, ktery bude
prokazovat tispé$né zakonceni praxe v ramci rekvalifikaéniho kurzu,
» Dochazkovy list ucastnika potvrzeny od vybraného dodavatele, za kazdy
absolvovany den zakladniho Skoleni,
» Fotodokumentace z prubéhu praxe,
* Hodnoceni spokojenosti ucastnika.

Povinnou pfilohou nabidky bude navrh logické struktury Skoleni, v€etné ppt prezentaci, studijnich
materidlti a dalSich pfipadnych vyukovych materialii. Zadavatel si vyhrazuje pravo do struktury
Skoleni a ostatnich vyukovych material zasahovat, pokud nebudou v souladu se Standardem
(Ptiloha ¢. 5 zadavaci dokumentace). Do schvaleni struktury $koleni a studijnich materiali nesmi
zahdjit vybrany dodavatel skoleni.

Pokud se vybrany dodavatel s ucastnikem informacni schiizky dohodne na vstupu do projektu,
sepise s nim Osobni kartu. Na informacni schiizce vybrany dodavatel pieda zastupci UP jmenny
seznam viech tcastnikil, ktefi se zu¢astnili informaéni schiizky. Na UP bude stanovena zodpovédna
osoba, ktera od zastupce vybraného dodavatele tyto doklady prevezme a podepise prevzeti. Aktivita
bude probihat prubézné, az do naplnéni pozadovaného poctu osob - viz piehled piedpokladanych
(ramcovych) pocti ucastniki v jednotlivych krajich. Tento pocet je pro vybraného dodavatele
zavazny.
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Uchaze¢ bude povinen podavat zadavateli informace o poc¢tu uspéSnych a netispésnych absolvent
zakladniho Skoleni prostfednictvim vytvofeného webového rozhrani a pribéznych monitorovacich
Zprav.
Pro ucely evidence a kontroly napliiovani indikatorti je zadavatel povinen zajistit webové rozhrani
viz 2.5. této ptilohy.

Dale vramci zékladniho Skoleni uchazeC piipravi prezencni listinu a dotazniky spokojenosti
(evaluaéni dotazniky) a zajisti vyplnéni téchto dokumentd Ucastniky Skoleni. Prezencni listina i
dotazniky spokojenosti budou pfedany zadavateli jak v origindle, tak oscanované jako soucast
priabéznych zprav. Prezenc¢ni listina bude obsahovat jmenny seznam ucastnikli, vetné ndzvu
projektu, registracni Cisla projektu; nazvu a Cisla béhu vzdélavaci akce; mista a terminu konani,
jména lektora. Dotazniky spokojenosti budou mit pfedvyplnéné stejné udaje, navic zde bude
predtisténo jméno lektora. Oba dokumenty budou spliiovat povinnd pravidla publicity OP LZZ,
v aktudlnim znéni. Vzor prezencni listiny a dotazniku spokojenosti obdrzi uchazec od zadavatele pti
uzavieni smlouvy na plnéni této vefejné zakazky.

!! Dodavatel se zavazuje, Ze nebude v ramci realizace verejné zakazky propagovat Zadné
komercni subjekty, pripadné takové subjekty, kterym by takto mohla plynout vyhoda!!

2.1.1. Informacni schiizky/administrativa

Informaéni schiizka (nezbytna administrativa) slouzi k seznameni Gcéastnikd kurzd s projektem a
jeho aktivitami, vyfeSeni potiebné administrativy v ramei zahajeni kurzu a sjednani si terminu

2. casti zékladniho Skoleni (3- denniho Skoleni v oblasti finan¢ni gramotnosti). Informacni schiizka
je povinna pro vSechny uchazeCe o zaméstnani, kterym bude zadkladni Skoleni zapsdno do
individudlniho akéniho planu (dale také ,,IAP*). Tato informac¢ni schiizka bude vedena zéstupci
vybraného dodavatele za Gcasti zastupce UP. Vystupem z kazdé informaéni schiizky bude prezenéni
listina ucastnikd informacni schiizky, vyplnéné dotazniky a osobni karty. Prezen¢ni listina,
dotazniky (dotazniky obdrzi vybrany dodavatel od dodavatele VR 007) a osobni karta a dalsi
materidly, které pouZije vybrany dodavatel v ramci informacni schiizky, podléhaji vlastnictvi
zadavatele. Vybrany dodavatel doruc¢i kazdé 3 meésice vyplnéné dotazniky zadavateli, poptipadé
osob¢ jim povetfené, V piedem sjednaném formétu a predem sjednané formé. K piedani dojde vzdy
v sidle zadavatele 1x za 3 mésice (zména frekvence je ze strany zadavatele vyhrazena), vzdy do 30.
resp. 31. dne konce posledniho mésice. Zadavatel vyplnéné dotazniky pieda zpracovateli
,Dotaznikového Setfeni na téma zjisténi Grovné financni gramotnosti®. Dotazniky bude s cilovou
skupinou vyplitovat pracovnik vybraného dodavatele, ktery bude pro vypliovani vyskolen
zpracovatelem ,,Dotaznikového Setfeni na téma zjiSténi Urovné financni gramotnosti. Pocet
zaSkoleni bude upfesnén v zavislosti na podpisu smlouvy. Zaskoleni by mélo probihat jak pted
zahajenim zakladniho Skoleni v roce 2014, tak v pribéhu Skoleni. Celkem jsou planovana 2 - 3
zaskoleni. Skoleni se bude konat vzdy na jednom uréeném misté v ramci CR, pravdépodobné
V Praze (zména mista konani vyhrazena).

Utastnici na informaéni schiizce také obdrzi informaéni materidl, ktery jasné a struéné predstavi
ucel projektu, pravidla, povinnosti a moznosti Gcasti v projektu a propagacni materialy (viz kapitola
2.6 této ptilohy). V materidlech budou uvedeny kontakty na vybraného dodavatele, popiipadé osobé
jim povétené, které mohou Gcastnici vyuzit v ptipadé problému.
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Délka: Informacni schiizky budou probihat pribézné vzdy k 20 dni v mésici pro max. 10
0sob (pokud se vybrany dodavatel nedomluvi se zadavatelem jinak - pouze v ptipadé
nedostatku uchazeci v ramci KOP je mozné vybrané oblasti sloucit.

Indikator:  Aktivita je povinnd pro vSechny uchazece o zaméstnani, kterym bude zakladni
Skoleni zapsan do IAP. Fakturovany budou podpoiené osoby v pribéhu celého
projektu, se kterymi byla vyplnéna ,,Osobni karta® — podrobnéji viz Piiloha ¢. 9
Zavazny navrh smlouvy - platebni podminky. Konkrétni pocty pro jednotlivé Casti
této zakazky jsou uvedeny v zadavaci dokumentaci.

Vystupy: Dotazniky, Osobni karty a dal§i materidly podléhajici vlastnictvi zadavatele, napf.
zapis z informacni schiizky vcetné prezencnich listin ucastniki informacnich
schiizek.

2.1.2.  Organizace na misté konani zakladniho $koleni

Uchaze¢ bude v ramci zajisténi technicko-organizacni podpory zodpovidat za piipravu skolicich
prostor, véetné¢ pozadovaného technického vybaveni, pfivitd ucastniky Skoleni, pfedstavi lektory,
seznami pfitomné s osnovou vyuky, pfeda jim vytisténé vyukové materialy, véetné propagacnich
pfedméti a informace o piimé podpofe (stravné, cestovné, ubytovani). Miniméalné¢ 1 pracovnik
uchazece bude po celou dobu trvani pfitomen na misté skoleni, tzn. po celou dobu trvani zakladniho
Skoleni.

Ukolem vybraného uchazete bude dale poiidit fotodokumentaci (minimalné 10 barevnych
fotografii) z kazdé vzdélavaci akce. Na konci kazdého Skoleni uchaze¢ rozda a shromazdi vyplnéné
dotazniky spokojenosti (evalua¢ni dotazniky) od G¢astnikd, vyhodnoti je v pribézné zpravé a spolu
s podepsanou prezenéni listinou, fotodokumentaci a kopiemi certifikati preda zadavateli (1x za
mésic), vzdy do 10. dne nasledujiciho mésice jako soucast pribézné zpravy (uchaze¢ obdrzi od
zadavatele pfi uzavieni smlouvy na plnéni této vetejné zakazky seznam zaméstnanct zadavatele,
kterym bude vySe zminéné dokumenty pteddvat). Vzor evalua¢niho dotazniku poskytne zadavatel
vybranému dodavateli v den podpisu smlouvy. Fotodokumentaci pteda vybrany uchaze¢ zadavateli
na CD-R a také v tiSténé podobg, tj. minimalné 10 barevnych fotografii vytisténych na fotograficky
papir (2 fotografie na 1 stranku A4). Néaklady za organizaci na misté konani zakladniho Skoleni
kurzu jsou souc¢ésti nabidkové ceny.

2.1.3. Tvorba, zpiisob zpracovani a aktualizace vyukovych materiali véetné vyukové formy zakladniho
Skoleni

Za vyukové materidly povazuje zadavatel studijni podklady a standardni podklady ve smyslu
vytisténé prezentace, piipadné dalsi materialy podle uvazeni uchazeée atd. Studijni materialy pro
ucastniky zakladniho Skoleni budou obsahovat jak ¢ast vénujici se mékkym dovednostem (rozsah
0,5 dne), tak Cast vénujici se finan¢ni gramotnosti (rozsah 3 dny). Studijni materialy budou
obsahové€ v souladu se Standardem finan¢ni gramotnosti dospélého ob¢ana projektu SEKO (ptiloha
¢. 5 zadavaci dokumentace). Zplisob zpracovani obsahu studijnich materiali bude ptizptisoben
cilové skuping, tzn. budou psany srozumitelnym jazykem pro cilovou skupinu, obsahovat ptiklady
ze Zivota atd. Studijni materidly budou zpracovany nazornég, strukturované a doplnény o ptiklady a
obrazky. Studijni materidly bude vybrany dodavatel pribézné aktualizovat. Povinnou ptilohou
nabidky bude ukazka studijnich materiali pro zékladni Skoleni a navrh struktury Skoleni.

Ukézka vyukového materialu bude zpracovana pro ¢éast Standardu finan¢ni gramotnosti dospélého
obcana projektu SEKO (pfiloha €. 5 této zaddvaci dokumentace), resp. Kapitoly B.1. — Rozpocet,
tak, aby vyukovy material odrazel veskeré aktualni pozadavky na didaktické texty a zohlediioval
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potieby a naroky cilové skupiny. Uchaze¢ dolozi vysvétleni pouzitych metod a uvede, jak bude

navrzeny didakticky material pouzivan (metody vyuky).

Dale se vybrany dodavatel zavazuje Kk soucinnosti s pripadnymi ostatnimi vybranymi
dodavateli v ramci tohoto vybérového Fizeni a se zadavatelem pri tvorbé skript a studijnich
materiali pro rekvalifikac¢ni kurzy ,,lektor* a ,,konzultant®“. Soucinnost vyplyva z poZzadavku
na technicko — organizacni zajisténi rekvalifika¢nich kurza, kapitola 2.2 této piilohy!

Uchaze¢ zpracuje vyukové materidly pro ucastniky a ptedlozi je zadavateli ke schvaleni, navrh
ukazky téchto vyukovych materiali je soucasti nabidky uchazeCe. Zadavatel je zkontroluje
a Vv pripadé, ze bude mit piipominky z hlediska obsahu nebo designu, vrati vyukové materialy
uchazeci k ptepracovani. Termin pro prepracovani vyukovych materialti bude stanoven pii podpisu
smlouvy. Uchaze¢ ma povinnost vSechny pfipominky zapracovat a nasledné piedlozit vyukové
materialy ke kone¢nému schvaleni. Zadavatel si vyhrazuje pravo veta k predloZenym studijnim
a jinych materialim. Teprve pak miiZze uchaze¢ vytisknout vyukové materidly a distribuovat je
ucastniktim zékladniho Skoleni. UchazeC zajisti, aby grafickd podoba vyukovych materialti byla v
souladu s pravidly publicity OP LZZ, v aktualnim znéni. Uchaze¢ je povinen veskeré vyukové
materialy po schvaleni poskytnout zadavateli jak v tisténé, tak v elektronické (formaty doc a pdf)
podobé. Uchaze¢ je povinen vypotadat, resp. zajistit vypofddani veskerych pravnich vztaht a
zavazkl plynoucich z osobnostnich autorskych prav k autorskym diliim pouzitym v radmci plnéni
predmétu vefejné zakazky. Vyukové materidly se stavaji vlastnictvim zadavatele. Z titulu
autorskych prav nevzniknou zadavateli zddné dalsi povinnosti ani odpovédnost.

Vyukové materialy budou zadavatelem schvalovany na zakladé nasledujicich klicovych parametru:

Kvalita navrzeného vyukového materialu - zadavatel bude schvalovat formu a zptsob zpracovani
navrzeného vyukového materidlu, a to zejména s ohledem na interaktivitu a pfizpisobeni materialu
specifikim dané cilové skuping. Interaktivitou je mysleno ndzorné zpracovani studijnich materiali
(napf. obrazky, priklady, interaktivni prezentace). Pfizplisobenim vyukového materialu specifikim
dané cilové skupiny (tedy uchazecim o zaméstnani, ktefi jsou dlouhodobé nebo opakované
nezaméstnani) je myslena pfedev§im strukturovanost, piehlednost a srozumitelnost formy
vyukovych materiald, pouziti srozumitelného jazyka pro cilovou skupinu, poutavost (napt. pouziti
praktickych ptikladii ze Zivota).

Navrzené metody vyuky - zadavatel bude schvalovat navrzené metody vyuky, zejména vhodnost
navrZzenych metod vyuky S ohledem na specifika cilové skupiny a z hlediska zajiSténi plnéni
pfedmétu vetfejné zakazky a cili projektu. NavrZzené metody vyuky by mély podporovat aktivni
uceni prostfednictvim formy piimého zapojeni ucastnikti Skoleni do vyuky, koncentraci na
jednotlivého tcastnika, skupinovou praci, diferencovany ptistup k CS, multimédia.

Navrh logické struktury Skoleni (jeho obsahu) — zadavatel bude schvalovat logiku navrhované
struktury Skoleni. Struktura by méla odpovidat smyslu Standardu finan¢ni gramotnosti obcana
(ptiloha ¢. 5 zadavaci dokumentace) a co nejefektivnéji vést K naplnéni cilti projektu (zejména
k naplnéni sledovaného indikatoru vefejné zakazky ,,Pocet tispésnych absolventli kurzi).

2.1.4. Tisk vyukovych materiala

Vybrany uchaze¢ zajisti tisk vSech vyukovych materidld. Pocet vyukovych materidli bude
odpovidat poctu ucastnikll zdkladniho Skoleni. Vyukové materidly budou opatfeny nazvem projektu
,»Vzdélavani uchazeci o zaméstnani v oblasti socioekonomickych kompetenci®, registratnim
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¢islem projektu CZ.1.04/2.1.00/03.00016 a ptislusSnymi logy dle pravidel publicity OP LZZ,

v aktudlnim znéni.

Vybrany uchazec je povinen tisknout dle t€chto parametrti:

vazba: krouzkova vazba

format: Ad

obalka: ano

papir obalky: kiidovy papir matny, 170 g/m2
barevnost obalky: 4 (CMYK)/0 (CMYK)

povrchova tprava obalky: lamino lesklé (1/0)

papir: xerograficky papir matny bily 80g
barevnost: 4 (CMYK)/4 (CMYK)

krouzkova vazba: Draténa/plastova

jazykova korektura: 1x

Cena za vyrobu studijnich materiald bude soucasti ceny zdkladniho Skoleni a bude zahrnovat
nasledujici: grafické a DTP prace, produkéni préce, fizeni zakazky a vyrobu/tisk.

Vsechny vyukové materialy, a to jak v tisténé, tak v elektronické verzi, jakoz i veskeré ostatni
vystupy, které budou realizovany v rdmci této vefejné zakazky, musi respektovat pravidla publicity
Operacniho programu lidské zdroje a zaméstnanost, v aktuadlnim znéni.

2.1.5. Tisk certifikati

Soucasti plnéni predmétu vetejné zakazky v tomto bodé¢ je zajiSténi tvorby, tisku a distribuce
osvédceni. Vybrany dodavatel pfeda zadavateli kopie osvédCeni tspé€Snych absolventi spole¢né
S vyplnénymi dotazniky spokojenosti. Uchaze¢ piedd v ramci plnéni pfedmétu vetejné zakazky
absolventiim vzdé¢lavacich akcei original osvédceni po ukonceni zékladniho Skoleni, nejpozdéji do
14 dni od ukonleni akce. Uchaze¢ je povinen zahrnout naklady za zajiSténi tvorby, tisku a
distribuce osvédceni do nabidkové ceny za zakladni Skoleni. Uchaze¢ bere na védomi, Ze kazdy tisk
osvédéeni musi byt v souladu s pravidly publicity OP LZZ, v aktualnim znéni. Vzor certifikatu
doda zadavatel.

Délka: Skoleni v komunikacnich a prezentaénich dovednostech (mé&kké dovednosti)
v hodinové dotaci 0,5 dne, tzn. 4 vyucovaci hodiny — skupina max. 10 osob. Skoleni
kurzu mékkych dovednosti se bude konat ve stejny den jako informacni schiizky.
Skoleni finanéni gramotnosti v hodinové dotaci 3 dny 4 8 vyucovacich hod. —
skupina max. 20 osob. Aktualizovany podrobny harmonogram bude vybrany
dodavatel ptredkladat zadavateli s dostatenym piedstihem. Harmonogram bude
predmétem schvalovani ze strany Zadavatele, poptipad¢ jim povéfenou osobou.
Zakonceni zakladniho Skoleni bude probihat zkouSkou ve formé pisemného
testu po absolvovani celého Skoleni. Zavére¢né testy budou poskytnuty ze strany
zadavatele v den konani zavérecné zkousky. Predpoklada se, ze zadavatel,
poptipadé jim povéfend osoba, zodpovida také za rozdani a vyhodnoceni téchto
testt. Kompletni vysledky zavéreéného testu pak vybrany dodavatel vlozi do
pfipravené¢ho informaéniho systému. Uspé&ny absolvent ziska osvédéeni o
absolvovani zikladniho Skoleni, tzn. vCetné c¢asti, ktera se tykala mékkych
dovednosti.
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Indikator: Minimalni pocCet podpofenych a uspésn¢ podpotfenych osob - viz predpokladany
(ramcovy) pocet ucastnikd pro jednotlivé kraje v bodu 1.1.2 této ptilohy. Aktivita se
ze strany absolventa Skoleni povazuje za dokoncenou pifi uspéSném slozeni
zaveérecného testu a splnéni dochazky. Za uspéSné proskolené¢ho uchazece je
poklddan uchaze¢, ktery uspésné slozi zavéreCny test pfipraveny zadavatelem
S uspésnosti alespon 75 % a zaroven splni podminku 80 % povinné dochazky.

Vystupy: Prezencni listiny;
Anotace ke Skoleni, ktera podléha schvaleni zadavatelem;
Struktura a obsah Skoleni, vcetné ppt prezentaci, které podléhaji schvaleni
zadavatelem;
Fotografie;
Protokol o prubéhu skoleni;
Kopie osvédceni (ve formatu PDF);
Zavérecné testy;
Vyplnéné hodnoceni spokojenosti od uc¢astniktl skoleni.

2.2.  Technicko-organizaéni zajisténi rekvalifika¢nich kurza

2.2.1. Technicko—organizaé¢ni zaji§téni rekvalifika¢niho kurzu ,,Lektor dal§iho vzdélavani

Tato ¢ast predstavuje ziskani nové kvalifikace a zvySeni, rozSifeni nebo prohloubeni stavajici
kvalifikace vCetné jejiho udrzovani nebo obnovovani pro vybranou cilovou skupinu projektu na
zakladé pracovni diagnostiky. Rekvalifikaéni kurz mé za cil doplnit znalosti a schopnosti i€astniki
projektu. Rekvalifika¢ni kurzy po lektorské strance zajiStuje zadavatel.

Od vybraného dodavatele se ocekava, ze =zajisti technicko—organizacni stranku tohoto
rekvalifikaéniho kurzu. Zadavatel poskytne lektory pro tento rekvalifikani kurz. V organiza¢nich
zélezitostech pii realizaci rekvalifika¢niho kurzu bude vybrany dodavatel Uizce spolupracovat se
zadavatelem, popiipadé sjim povéfenou osobou, s Oddélenimi zaméstnanosti UP a také
s vybranym dodavatelem VR 002 Pracovni diagnostika v tomto projektu.

Rekvalifikacni kurz Lektor dalsiho vzdélavani je zaméfen na ziskani znalosti a dovednosti, které
absolventovi kurzu umozni fadné¢ a kvalitné vést vzdélavaci kurzy zékladnich socioekonomickych
kompetenci (SEKO) v oblasti finan¢ni gramotnosti.

- délka kurzu bude cca 20 dni (150 vyucovacich hod. teorie + 24 hodin praxe)
o 100 hod. rekvalifikacni kurz lektor dal$iho vzdélavani
o 50 hodin odborna ¢ast zamétfena na financéni gramotnost
o 24 hodin povinné praxe pod dohledem mentora Zadavatele

Jednd se minimalné Vv souctu vSech ¢asti vefejné zakazky o 90 osob za cely pribéh plnéni vetejné
zakazky, které absolvuji rekvalifikacni kurz ,,lektor”, kdy minimalné 54 osob uspésné dokonci
rekvalifikaéni kurz “lektor, tzn., Gspésné slozi zkouSku z profesni kvalifikace dle zakona ¢.
179/2006Sb., o oveéfovani a uznavani vysledkl dalSiho vzdélavani a o zméné nékterych zakond,
zavéreCnou  zkousku  zodborné  Casti  tykajici  se  finanéni  gramotnosti  a
uspésné absolvuje povinnou praxi.
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OPERACNi PROGRAM
LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Pribéh rekvalifikaéniho kurzu ,,Lektor dalsiho vzdélavani*

FDV predava zakladni
informace o projektu a
vybéru CS cestou GR UP

zprostredkovatelkdam

Poradenstvi v ramci Pracovni
diagnostiky
1500 uchazeci oznacenych
profilem B

Vybér vhodnych uchazeéi
ro rekvalifikaci "Lektor"**
"Konzultant"***

celkem 360 uchazeéi

Zprostiedkovatelka

KoP UP provede vybér uchazece
do projektu dle pfipravenych
profila "A" a "B"

( v ramci bézné dochazky
uchazece na UP)

Osvédceni o absolvovani zakladniho
kurzu SEKO

Rekvalifikacni kurz "Lektor™

(90 uchazeéli o zaméstnani) v
rozsahu 150 hodin + 24 hodin
povinné praxe
Doplnujici kurz mékkych
dovednosti (8 hodin)

Zprostredkovatelka zvoleny
profil oznaci, preda uchazeci
a vysle ho na informacéni
schiizku.

Provede zapis do IAP

Zavérecny test

POVINNA PRAXE V ROZSAHU
24 HOD

(vyuka zakladniho Skoleni -
cast tykajici se financni
gramotnosti, tj. 3 dny)

Informaéni schiizka*:

uchazeé, dodavatel VR 001,
zprostredkovatelka

odavatel s uchazeéem vyplni osobni
kartu a vstupni dotaznik (0,5 dne),

kurz mékkych dovednosti (0,5 dne)

Uchazeé¢ absolvuje zakladni kurz

cast vénovana finanéni gramotnosti
v rozsahu 3 dnti

54 uspésnych absolventu
rekvalifikaéniho kurzu
"Lektor - Zavéreény test a
Zkouska z profesni
kvalifikace

* datum informaéni schiizky se bude odvijet od ¢asovych moznosti dodavatele VR 001
** rekvalifika¢ni kurz s ndazvem , Lektor dal$iho vzdélavani”
*** rekvalifika¢ni kurz s ndzvem ,,Konzultant pro prevenci piedluZeni v osobnich financich

Obr. ¢. 2 Prubéh rekvalifika¢niho kurzu Lektor v ramci projektu
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Pozadavky na uchazece:

2.2.1.1. Organizacni zajiSténi

Nejpozdgji tyden pied zahajenim rekvalifikace je tieba, aby vybrany dodavatel na UP zaslal tzv.
»lerminovy list“ (pfedem odsouhlaseny Zadavatelem, poptipad¢ jim povéfenou osobou), ktery
obsahuje seznam osob, které do rekvalifikace maji vstoupit, pfesné misto realizace rekvalifikace,
datum a cas zahajeni a ukonceni rekvalifikace. Déle dodavatel zajisti, aby se Ucastnici projektu
vstupujici do rekvalifikace dostavili nejpozdejl 3 pracovni dny pied zahajenim rekvalifikace
(ale také po piedeslé dohodé terminu s UP, které sepisuje dohody o rekvalifikaci) na UP a podepsali
»Dohodu o rekvalifikaci“ nebo jeji ekvivalent. Formulafe dostane k dispozici vybrany dodavatel
pfi podpisu smlouvy. Seznam osob v dostateénem piedstihu zasle zadavatel vybranému dodavateli.
Ugastnici projektu (pouze uchazeéi o zaméstnani evidovani na UP) tak budou mit narok na podporu
pfti rekvalifikaci.

Personal uchazece pro zajisténi technicko-organizacni podpory, bude pfitomen na misté po dobu
trvani rekvalifikatniho kurzu (1 osoba), bude zodpovidat za ptipravu Skolicich prostor, vcetné
pozadovaného technického vybaveni, pfivitd ucastniky rekvalifikacniho kurzu, ptedstavi lektory,
pteda cilové skupiné vytiSténé vyukové materidly (vytiSténé na ndklady vybraného uchazece,
zadavatel doda potfebné vyukové materialy vybranému uchazeci k tisku) a preda informace o pfimé
podpoie (stravné, cestovné, ubytovani). Vybrany uchaze¢ také vyplni s ucastniky rekvalifikacniho
kurzu Dohodu o ucasti v projektu, ktera bude k dispozici vybranému dodavateli pfi podpisu
smlouvy.

Dale bude povinen podavat zadavateli a zprostiedkovatelkam UP informace o poétu usp&nych a
netsp&inych absolventech rekvalifikaéniho kurzu ,lektor”. Ugastnik rekvalifikaéniho kurzu jestd
pted jeho zahajenim absolvuje také zékladni Skoleni.

Vybrany dodavatel je povinen sledovat dochazku tc¢astnikli projektu na rekvalifika¢nich kurzech.
Dochazka musi byt predloZena vZdy k poslednimu pracovnimu dni v mésici, a to i v ptipadé¢, ze
dana rekvalifikace je$té¢ neni ukonéena. Po ukonéeni rekvalifikace je tieba piedlozit celkovou
dochazku ucastnika projektu na rekvalifikaci a v protokolu o ukonéeni kurzu uvést Gspé$nost
vcetng Cisla osvédceni, které obdrzeli Gsp&s$ni GcCastnici rekvalifikace, a to v co nejbliZz§im terminu
po ukonceni dan¢ rekvalifikace, nejdéle pak do 14 dni. VSechny vyse uveden¢ podminky se vztahuji
k vyplaceni podpory pfi rekvalifikaci, a jsou stanoveny ze strany UP.

Vybrany uchaze¢ dale zajisti vyplatu piimé podpory z vlastnich prostfedkii, které mu budou na
zakladé fakturace zpétné proplaceny viz bod 2.4. této ptilohy.

Vybrany uchaze¢ zaroven zajisti i tisk propagacnich predmétti viz kapitola 2.6. této pfilohy.
Ukolem vybraného uchazete bude dale potidit fotodokumentaci (minimalng 10 barevnych
fotografii) ze vzdélavaci akce. Na konci kazdého rekvalifikacniho kurzu uchaze¢ rozda a
shromdzdi vyplnéné dotazniky spokojenosti (evaluacni dotazniky) od ucastnikd, vyhodnoti je
a spolu s podepsanou prezencni listinou, fotodokumentaci a kopiemi osvédceni preda zadavateli,
popfipad€ jim povéfené osobé, a to vzdy nejpozdéji do 30 dni od ukonceni vzdelavaci akce
(uchaze¢ obdrzi od zadavatele pfi uzavieni smlouvy na plnéni této vetfejné zakazky seznam
zamé&stnancll zadavatele, kterym bude vySe zminéné dokumenty ptedavat). Vzor evaluacniho
dotazniku poskytne zadavatel vybranému dodavateli. Fotodokumentaci pifedd vybrany uchaze¢
zadavateli, poptipad¢ jim povéfené osobé, na CD-R a také v tisténé podobé¢, tj. minimalné 10
barevnych fotografii vytiSténych na fotograficky papir (2 fotografie na 1 stranku A4). Naklady za
organizaci na misté konani rekvalifikacniho kurzu jsou soucasti nabidkové ceny za technicko—
organizacni zajisténi rekvalifika¢nich kurzi.
24



S PN OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
evropsky | ﬂ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

= fond v CR EVROPSKA UNIE

2.2.1.2. Tisk vyukovych materiali

Vybrany uchaze¢ zajisti tisk vSech vyukovych materiald. Pocet vyukovych materidli bude
odpovidat poctu ucastnikii rekvalifikacniho kurzu Lektor. Vyukové materidly budou opatfeny
nazvem projektu ,,Vzdélavani uchazeéi o zaméstnani v oblasti socioekonomickych
kompetenci®, registratnim cislem projektu CZ.1.04/2.1.00/03.00016 a ptislusSnymi logy dle
pravidel publicity OP LZZ, v aktualnim znéni.

Vybrany uchazec je povinen tisknout dle t€chto parametrti:

vazba: krouzkova vazba

format: A4

obalka: ano

papir obalky: ktidovy papir matny, 170 g/m2
barevnost obalky: 4 (CMYK)/0 (CMYK)

povrchové tiprava obalky: lamino lesklé (1/0)

papir: xerograficky papir matny bily 80g
barevnost: 4 (CMYK)/4 (CMYK)

krouzkova vazba: Draténé/plastova

jazykova korektura: 1x

Cena za vyrobu skript bude soucasti ceny za vyukové materidly a bude zahrnovat nésledujici:
grafické a DTP préce, produkéni préace, fizeni zakdzky a vyrobu/tisk.

Vsechny vyukové materidly, a to jak v tisténé, tak v elektronické verzi, jakoz i veskeré ostatni
vystupy, které¢ budou realizovany v radmci této vetejné zakazky, musi respektovat pravidla publicity
Operac¢niho programu lidské zdroje a zamé&stnanost, v aktudlnim znéni.

2.2.1.3. Tisk osvédéeni

Soucasti plnéni predmétu vetejné zakazky v tomto bod¢ je zajisténi tvorby, tisku a distribuce
osvédCeni mezi uspé$né absolventy rekvalifikaéniho kurzu. Uchaze¢ pfeda zadavateli, popiipadé
jim povéefené osobé€, kopie osvédceni uspeSnych absolventii spolecné s vyplnénymi dotazniky
spokojenosti. Uchaze¢ pfeda v ramci plnéni predmétu verejné zakazky absolventim vzdélavaci
akce original osvédceni po ukonceni rekvalifikacniho kurzu, nejpozdéji do 30 dnli od ukonceni
akce. Uchaze¢ je povinen zahrnout naklady za zajisténi tvorby, tisku a distribuce osvédéeni do
nabidkové ceny. Uchaze¢ bere na védomi, ze kazdy tisk osvéd¢eni musi byt v souladu s pravidly
publicity OP LZZ, v aktualnim znéni.

Délka: Tato aktivita bude realizovdna dle aktualniho harmonogramu. V piipad€, ze by tato
doba byla delsi nebo vyrazné kratsi, je tteba konzultovat se zadavatelem, poptipad¢ s
jim povéfenou osobou. Rekvalifikacni kurz/y musi byt intenzivni. Rekvalifika¢ni
kurz vrozsahu 150 hodin teoretické vyuky, 24 hodin praxe + kurz mékkych
dovednosti. Pfedpoklada se, Ze rekvalifika¢ni kurzy by mély probéhnout v rdmci
prvniho roku plnéni vetfejné zakazky.

ZaKkon¢eni rekvalifikaéniho kurzu bude probihat zkouskou. Usp&ny absolvent
ziska osvédceni + certifikat o absolvovani kurzu mékkych dovednosti.
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Indikator:  Minimalni pocet podpoienych a uspésné podpoienych osob viz predpokladany
(rdmcovy) pocet ucastnikl pro jednotlivé kraje viz zadavaci dokumentace.

Vystupy:

* Dohody o ucasti v projektu;

» Kopie dokladu prokazujiciho UspéSné zakonceni kurzu — osvédceni (vcetné cisla
jednaciho), které prokazuji uspésné zakonceni kurzu (i v elektronické podobé ve
formatu PDF);

» Kopie tfidni knihy z rekvalifikaci;

* PrezenCni listiny kazdého ucastnika projektu v této aktivité (vCetné pracovnich
neschopnosti);

= Fotodokumentace z kazdé rekvalifikace;

= Zavérecny protokol (zhodnoceni realizace rekvalifika¢niho kurzu);

*  Vyplnény formulaf ,,Hodnoceni spokojenosti s rekvalifikacnim kurzem*.

2.2.2. Technicko—organizaé¢ni zajiSténi rekvalifikaéniho kurzu ,,Konzultant pro prevenci predluZeni
Vv osobnich financich“

Tato cast predstavuje ziskani nové kvalifikace a zvySeni, rozSifeni nebo prohloubeni stavajici
kvalifikace vcetné jejiho udrzovani nebo obnovovani pro vybranou cilovou skupinu projektu na
zédklad€ pracovni diagnostiky. Rekvalifikacni kurz ma za cil doplnit znalosti a schopnosti ucastnikii
projektu. Rekvalifikacni kurzy po lektorské strance zajistuje zadavatel.

Od vybraného dodavatele se ocekava, ze =zajisti technicko—organizacni stranku tohoto
rekvalifika¢niho kurzu vlastnimi silami. Zadavatel poskytne lektory pro tento rekvalifikacni kurz. V
organizaCnich zaleZitostech pfi realizaci rekvalifikacniho kurzu bude vybrany dodavatel uzce
spolupracovat se zadavatelem, popiipadé s jim povéfenou osobou, s Oddélenimi zaméstnanosti UP
a také s vybranym dodavatelem VR 002 Pracovni diagnostika v tomto projektu.

Absolvent tohoto rekvalifikaéniho kurzu bude schopen poskytnout zakladni kvalifikované
poradenstvi pro klienty ohroZené pfedluzenim v neziskovych organizacich, poskytnout zékladni
poradenstvi z oblasti spravy osobnich financi se zaméfenim na prevenci pfedluZeni, poskytnout
konzultaci k rozhodnutim z oblasti spravy osobnich financi s diirazem na vécnou spravnost a
dodrzeni etickych pravidel véetné ochrany osobnich udaji. Zaroven bude disponovat dalSimi
meékkymi dovednostmi (zejména komunikacnich a prezentacnich dovednosti) pro trh prace.
- délka kurzu bude cca 13 dnti (100 vyucovacich hod.)
o 50 hodin odborna teoreticka ¢ast —obcanské poradenstvi
o 50 hodin odborna teoreticka ¢ast —finan¢ni gramotnost

Jednd se Vv celkovém souctu vSech Casti vefejné zakazky minimalné o 270 osob za cely prubch
plnéni vetejné zakazky, které absolvuji rekvalifikaéni kurz ,.konzultant*. Obsah kurzu mékkych
dovednosti je Pfilohou ¢. 6 zadavaci dokumentace. Minimaln¢ 216 osob uspésné dokonci
rekvalifika¢ni kurz “konzultant®, tzn., Uspésné slozi zavére¢nou zkousku v zavéru tohoto kurzu.
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Prabéh rekvalifika¢niho kurzu ,,Konzultant pro prevenci predluzeni

v osobnich financich*

i ™ " Informaéni schiizka*:

~ FA . Zprostredkovatelka zvoleny <

FDV pr ava zakl ni E . - % % G g uchazeé, dodavatel VR 001,
! predava ak ad ; oP UP provede vybér uchazece 3 profil oznadi, preda uchazeci \ zprostfedkovatelka
informace o prOJEktU a > do projektu dle pFipravenych a vysle ho na informaéni X

vybéru CS cestou GR UP profil "A" a "B" 4 schiizku.

zprostfedkovatelkam ( v ramci b&Zné dochazky
uchazece na UP)

Zprostiedkovatelka

Dodavatel s uchazeéem vyplni
losobni kartu a vstupni dotaznik (0,5
dne),

Provede zapis do IAP
kurz mékkych dovednosti (0,5 dne)

Uchazec absolvuje zakladni
kurz SEKO
Zavérecny test ¢ast vénovana finanéni
b gramotnosti

oradenstvi v ramci Pracovni

diagnostiky Osvédceni o absolvovani

1500 uchazeci oznacenych : zakladniho kurzu SEKO
profilem B "

vrozsahu 3 dnii

Rekvalifikacni kurz
"Konzultant” 216 uspésnych absolventu
rekvalifikaéniho kurzu
"Konzultant” - Zavéreény
I test a osvédceni o
celkem 360 uchazeci Doplniujici kurz mékkych rekvalifikaci
dovednosti (8 hodin)

Vybér vhodnych uchazeél
ro rekvalifikaci "Lektor"** a b (270 uchazeéi o zaméstnani)
"Konzultant"*** 3 v rozsahu 100 hodin

* datum informaéni schiizky se bude odvijet od ¢asovych moznosti dodavatele VR 001
** rekvalifikaéni kurz s ndzvem , Lektor dalsiho vzdélavani“
*** rekvalifika¢ni kurz s nazvem , Konzultant pro prevenci predluZeni v osobnich financich"

Obr. ¢. 3 Prubéh rekvalifika¢niho kurzu Konzultant v ramci projektu
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Pozadavky na uchazece:

2.2.2.1. Organiza¢ni zajiSténi

Nejpozdgji tyden pied zahdjenim rekvalifikace je tieba, aby vybrany dodavatel na UP zaslal tzv.
»lerminovy list“ (pfedem odsouhlaseny Zadavatelem, popiipadé jim povéfenou osobou), ktery
obsahuje seznam osob, které do rekvalifikace maji vstoupit, pfesné misto realizace rekvalifikace,
datum a Cas zahajeni a ukonceni rekvalifikace. Dale dodavatel zajisti, aby se ucastnici projektu
vstupujici do rekvalifikace dostavili nejpozdéji 3 pracovni dny pied zahajenim rekvalifikace
(ale také po piedeslé dohodé terminu s UP které sepisuje dohody o rekvalifikaci) na UP a podepsali
»Dohodu o rekvalifikaci“ nebo jeji ekvivalent. Formulafe budou k dispozici vybranému
dodavateli pti podpisu smlouvy. Ugastnici projektu (pouze uchazeéi o zaméstnani evidovani na
UP) tak budou mit narok na podporu pii rekvalifikaci.

Personal uchazece bude pritomen na misté po dobu trvani rekvalifika¢niho kurzu (1 osoba), bude
zodpovidat za ptipravu Skolicich prostor, vcetné pozadovaného technického vybaveni, privita
ucastniky rekvalifika¢niho kurzu, ptedstavi lektory, piedd cilové skupiné vytisténé vyukové
materialy (vytisténé na naklady vybraného uchazece, zadavatel doda potiebné vyukové materialy
vybranému uchazeci k tisku) a ptedd informace o pitimé podpote (stravné, cestovné, ubytovani).
Vybrany uchaze¢ také vyplni s ucastniky rekvalifikatniho kurzu Dohodu o t¢asti v projektu, ktera
bude k dispozici vybranému dodavateli pii podpisu smlouvy.

Dale bude povinen podéavat zadavateli a zprostiedkovatelkam UP informace o podtu spé$nych a
neuspé&$nych absolventech rekvalifikaéniho kurzu ,.konzultant*. Utastnik rekvalifikaéniho kurzu
jesté pred jeho zahdjenim absolvuje také zakladni Skoleni.

Vybrany dodavatel je povinen sledovat dochazku tucastnikil projektu na rekvalifikacnich kurzech.

Dochazka musi byt piredloZena vzdy k poslednimu pracovnimu dni v mésici, a to i v piipadé, ze
dana rekvalifikace jeSté neni ukoncena. Po ukonéeni rekvalifikace je tieba ptedlozit celkovou
dochazku ucastniki projektu na rekvalifikaci a v protokolu o ukonceni kurzu uvést tspéSnost
véetné Cisla osvédCeni, které obdrzeli uspésni Gcastnici rekvalifikace, a to v co nejbliz§im terminu
po ukonceni dan¢ rekvalifikace, nejdéle pak do 14 dni. VSechny vyse uvedené podminky se vztahuji
k vyplaceni podpory pfi rekvalifikaci, a jsou stanoveny ze strany UP.

Vybrany uchaze¢ dale zajisti vyplatu pfimé podpory z vlastnich prostfedkd, které mu budou zpétné
proplaceny viz bod 2.4. této ptilohy.

Vybrany uchaze¢ zaroven zajisti i tisk propagacnich predmétt viz kapitola 2.6. této ptilohy.
Ukolem vybraného uchazete bude dale potidit fotodokumentaci (minimalng 10 barevnych
fotografii) ze vzdélavaci akce. Na konci kazdého rekvalifikaéniho kurzu uchaze¢ rozda a
shromdzdi vyplnéné dotazniky spokojenosti (evaluacni dotazniky) od ucastnikd, vyhodnoti je
a spolu s podepsanou prezencni listinou, fotodokumentaci a kopiemi osvédceni preda zadavateli,
popiipad¢ jim povéfené osobé, a to vzdy nejpozdéji do 30 dni od ukonceni vzdelavaci akce
(uchaze¢ obdrzi od zadavatele pifi uzavieni smlouvy na plnéni této vefejné zakazky seznam
zamé&stnancll zadavatele, kterym bude vySe zminéné dokumenty piedavat). Vzor evaluacniho
dotazniku poskytne zadavatel vybranému dodavateli. Fotodokumentaci pifedd vybrany uchaze¢
zadavateli, popfipadé jim povéfené osobé, na CD-R a také v tisténé podobé, tj. minimaln¢ 10
barevnych fotografii vytisténych na fotograficky papir (2 fotografie na 1 stranku A4). Naklady za
organizaci na mist¢ konani rekvalifikaéniho kurzu jsou soucasti nabidkové ceny ta technicko —
organizacni zajisténi rekval. kurzt.
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2.2.2.2. Tisk vyukovych materiali

Vybrany uchaze¢ zajisti tisk vSech vyukovych materiald. Pocet vyukovych materidli bude
odpovidat poctu ucastnikii rekvalifikaéniho kurzu Lektor. Vyukové materidly budou opatieny
nazvem projektu ,,Vzdélavani uchaze¢i o zaméstnani v oblasti socioekonomickych
kompetenci®, registratnim cislem projektu CZ.1.04/2.1.00/03.00016 a ptislusSnymi logy dle
pravidel publicity OP LZZ, v aktualnim znéni.

Vybrany uchazec je povinen tisknout dle t€chto parametrti:

vazba: krouzkova vazba

format: A4

obalka: Ano

papir obalky: ktidovy papir matny, 170 g/m2
barevnost obalky: 4 (CMYK)/0 (CMYK)

povrchové tiprava obalky: lamino lesklé (1/0)

papir: xerograficky papir matny bily 80g
barevnost: 4 (CMYK)/4 (CMYK)

krouzkova vazba: Draténé/plastova

jazykova korektura: 1x

Cena za vyrobu skript bude soucasti ceny za vyukové materidly a bude zahrnovat nésledujici:
grafické a DTP préce, produkéni préace, fizeni zakdzky a vyrobu/tisk.

Vsechny vyukové materialy, a to jak v tisténé, tak v elektronické verzi, jakoz i veskeré ostatni
vystupy, které¢ budou realizovany v radmci této vetejné zakazky, musi respektovat pravidla publicity
Operac¢niho programu lidské zdroje a zamé&stnanost, v aktudlnim znéni.

2.2.2.3. Tisk osvédceni

Soucasti plnéni predmétu vetejné zakazky v tomto bod¢ je zajisténi tvorby, tisku a distribuce
osvédCeni mezi uspé$né absolventy rekvalifikaéniho kurzu. Uchaze¢ pfeda zadavateli, popiipadé
jim povéefené osobé€, kopie osvédCeni uspeSnych absolventii spolecné s vyplnénymi dotazniky
spokojenosti. Uchaze¢ pfeda v ramci plnéni predmétu verejné zakazky absolventim vzdélavaci
akce original osvédceni po ukonceni rekvalifikacniho kurzu, nejpozdéji do 30 dnli od ukonceni
akce. UchazeC je povinen zahrnout naklady za zajisténi tvorby, tisku a distribuce osvédéeni do
nabidkové ceny. Uchaze¢ bere na védomi, ze kazdy tisk osvéd¢eni musi byt v souladu s pravidly
publicity OP LZZ, v aktualnim znéni.

Délka: Tato aktivita bude realizovdna dle aktualniho harmonogramu. V piipad¢, ze by tato
doba byla delsi nebo vyrazné kratsi, je tfeba konzultovat se zadavatelem, poptipade
S jim povéfenou osobou. Rekvalifika¢ni kurzy musi byt intenzivni (netrvat déle jak 1
mésic). Rekvalifikacni kurz vrozsahu 100 hodin + kurz mékkych dovednosti.
Predpoklada se, ze rekvalifikani kurzy by mély probéhnout v ramci prvniho roku
plnéni vetejné zakazky.

Zakon&eni rekvalifikaéniho kurzu bude probihat zkouskou. Usp&ny absolvent
ziska osvédceni + certifikat o absolvovani kurzu mékkych dovednosti.
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Indikator:  Minimalni pocet podpoienych a uspé$né podpoienych osob viz piedpokladany

(rdmcovy) pocet ucastnikl pro jednotlivé kraje viz zadavaci dokumentace.

Vystupy:

* Dohody o ucasti v projektu;

» Kopie dokladu prokazujiciho Uspé$né zakonCeni kurzu — osvédceni (vcetné Cisla
jednaciho), které prokazuji uspésné zakonceni kurzu (i v elektronické podobé ve
formatu PDF);

» Kopie tfidni knihy z rekvalifikaci;

* PrezenCni listiny kazdého ucastnika projektu v této aktivité (vCetné pracovnich
neschopnosti);

= Fotodokumentace z kazdé rekvalifikace;

= Zavérecny protokol (zhodnoceni realizace rekvalifika¢niho kurzu);

*  Vyplnény formulaf ,,Hodnoceni spokojenosti s rekvalifikacnim kurzem*.

Rekvalifikacni kurzy (,,lektor* a ,,konzultant™) budou probihat pribézné az do naplnéni ramcovych
pocti uvedenych v tabulkach €. 3 a 4 v¢l. 1.1.2 této prilohy. Tento pocet je pro vybraného
dodavatele zavazny.

Kontrolovanou skutecnosti zadavatele jsou kopie ziskanych certifikatl (osvédceni), prokazujici
uspésné absolvovani rekvalifikaénich kurzii jednotlivych ucastnikd projektu zapojenych v této
aktivité.

Dodavatel se zavazuje, Ze ani v tomto pripadé nebude propagovat Zadné komer¢ni subjekty,
pripadné takové subjekty, kterym by takto mohla plynout vyhoda!!

Tabulka ¢. 6 — Piehled rekvalifikacnich a dopliikovych kurzit

1. Pracovni ¢innost: Lektor dalSiho vzdélavani

Pocet hodin kurzu min.: 150 hodin + 24 hodin povinna praxe

Pocet tiCastnikil kurzu: max. 6

2. Pracovni Cinnosti: Konzultant pro prevenci predluZeni v osobnich financich
Pocet hodin kurzu min.: 100 hodin

Pocet tiCastnikil kurzu: max. 10

3. Pracovni ¢innost: Dopliikovy kurz mékkych dovednosti

Poget hodin kurzu min.: 8 hodin

Pocet ucastniku kurzu: max. 10

V pribéhu realizace vefejné zakazky je mozné ze strany zadavatele, na zaklad€ aktudlni situace na
trhu prace, zménit strukturu (naptiklad pocet ucastniki) rekvalifika¢niho kurzu dle aktualniho stavu
trhu prace. Zaroven plati, ze celkovd cena, stanovenid dodavatelem za technicko-organizacni
zajisténi, nesmi byt prekrocena, nedojde-li k podstatné zmeéné struktury rekvalifika¢niho kurzu.

Podpotenou 0sobou pro ucely vyplaty pfimé podpory se V ramci technicko-organiza¢niho zajisténi
rekvalifikacnich kurzi mysli osoba, kterd zah4ji rekvalifika¢ni kurz. Pokud by rekvalifika¢ni kurz
nebyl ukoncen ze zdvaznych/objektivnich divodi (nemoc, ziskdni zaméstnani) bude pfima podpora
vyplacena za vSechny odchozené dny.
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Zajisténi dopliikovych kurzi mekkych dovednosti
Pro ucastniky rekvalifikacnich kurzii bude v rdmci plnéni této vetejné zakdzky zrealizovan také

doplnujici kurz meékkych dovednosti. Puajde predevSim o prohloubeni komunika¢nich a
prezentacnich dovednosti, které vedou ke zvyseni uplatnéni uchazece na trhu prace.

Ucastnici ziskaji nové znalosti a dovednosti a prostfednictvim tohoto kurzu budou aktivné zapojeni

do diskuzi a praktickych ukazek i situaci. Struktura kurzu meékkych dovednosti je dana Ptilohou ¢.
6).

- Délka kurzu je 1 den (rozsah 8 hod.)

Pocty podporenych osob, které za cely prubéh plnéni vetfejné zakazky v jednotlivych krajich
absolvuji dopliujici kurz mékkych dovednosti, jsou uvedeny v zaddvaci dokumentaci. Celkové je
tento kurz uréen pro 360 osob. Jednotlivé pocéty kopiruji pocty ucastnikt rekvalifika¢nich kurzi
Vv jednotlivych krajich.

Organizace dopliujiciho kurzu mékkych dovednosti bude z hlediska ¢asového harmonogramu
navazovat na rekvalifikaéni kurzy (,,Lektor”/ , Konzultant), tzn., ze bude realizovan den pied
zahdjenim nebo den po ukonceni konkrétniho rekvalifikacniho kurzu. Ucast je pro uchazece
povinna.

Na zavér dopliujiciho kurzu mékkych dovednosti predlozi vybrany dodavatel ucastniktim certifikat
o absolvovani kurzu na jeho vlastni ndklady. Obsah Skoleni musi vybrany dodavatel definovat dle
Ptilohy €. 6 zadavaci dokumentace.

Povinnou pfilohou nabidky bude navrh logické struktury kurzu, v€etné€ ppt prezentaci, studijnich
materiali a dalSich pfipadnych vyukovych materiald. Zadavatel si vyhrazuje pravo do struktury
kurzu a ostatnich vyukovych materidli zasahovat, pokud nebudou v souladu s Ptilohou ¢. 6
zadavaci dokumentace. Do schvéleni struktury kurzu a studijnich materiali nesmi zahajit vybrany
dodavatel kurz.

Aktivita bude probihat prubézné, az do naplnéni pozadovaného poctu osob viz pichled
predpokladanych (ramcovych) pocti ucastniku v jednotlivych krajich v zadavaci dokumentaci.

Uchaze¢ bude povinen podéavat zadavateli, popfipad¢ jim povefené osobé€, informace o poctu
absolventti dopliujiciho kurzu mékkych dovednosti.

Déale vramci dopliujiciho kurzu uchaze¢ pfipravi prezencni listinu a dotazniky spokojenosti
(evaluacni dotazniky) a zajisti vyplnéni téchto dokumentli Uc€astniky kurzu. Prezencni listina i
dotazniky spokojenosti budou piedany zadavateli, poptipadé jim povéfené osobé, jak v originale,
tak oscanované, jako soucast prubézné zpravy. Prezencni listina bude obsahovat jmenny seznam
ucastnikli, v€etné nazvu projektu, registracni Cisla projektu; ndzvu a cCisla behu vzdélavaci akce;
mista a terminu kondni; jména lektora. Dotazniky spokojenosti budou mit pfedvyplnéné stejné
udaje, navic zde bude predtisténo jméno lektora. Oba dokumenty budou spliiovat povinna pravidla
publicity OPLZZ, v aktualnim znéni. Vzor prezencni listiny a dotazniku spokojenosti obdrzi
uchaze¢ od zadavatele pfi uzavieni smlouvy na plnéni této vetejné zakazky. Dale poskytne vybrany
dodavatel uchaze¢im kontakty na vybraného dodavatele, které mohou uchazec¢i vyuzit v ptipadé
problém1.
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Dodavatel se zavazuje, Ze nebude v ramci realizace verejné zakazky propagovat Zadné

komer¢ni subjekty, pripadné takové subjekty, kterym by takto mohla plynout vyhoda!

2.3.1. Organizace na misté konani kurzu mékkych dovednosti

Uchazec¢/i bude v ramci zajisténi technicko-organiza¢ni podpory pfitomen na misté po celou dobu
trvani dopliujiciho kurzu meékkych dovednosti (minimélné 1 osoba), bude zodpovidat za ptipravu
Skolicich prostor, vcetné pozadovaného technického vybaveni, pfivitd ucastniky kurzu, predstavi
lektory, seznami pfitomné s osnovou vyuky, pfeda jim vytisténé vyukové materidly, vCetné
propagacnich pfedméti a informace o piimé podpofe (stravné, cestovné, ubytovani). Pracovnik
uchazece bude piitomen na misté po celou dobu trvani zakladniho Skoleni (minimaln¢ 1 osoba).

Ukolem vybraného uchazeée bude dale poiidit fotodokumentaci (minimalng 10 barevnych
fotografii) z kazd¢ vzdélavaci akce. Na konci kazdého kurzu uchaze¢ rozda a shromazdi vyplnéné
dotazniky spokojenosti (evalua¢ni dotazniky) od téastnikid, vyhodnoti je v pribézné zpravé a spolu
s podepsanou prezencni listinou, fotodokumentaci a kopiemi certifikatti pteda zadavateli, poptipadé
jim povéefené osobé, (1x za meésic), vzdy do 10. dne nasledujiciho mésice (uchaze¢ obdrzi od
zadavatele pfi uzavieni smlouvy na plnéni této vefejné zakazky seznam zaméstnanci zadavatele,
kterym bude vySe zminéné dokumenty pfeddvat). Vzor evalua¢niho dotazniku poskytne zadavatel
vybranému dodavatel v den podpisu smlouvy. Fotodokumentaci pieda vybrany uchaze¢ zadavateli,
popfipad¢ jim povéfené osobé, na CD-R a také v tisténé podobé, tj. minimalné 10 barevnych
fotografii vytisténych na fotograficky papir (2 fotografie na 1 stranku A4). Néklady za organizaci
na misté kondni dopliiujiciho kurzu mékkych dovednosti jsou soucésti nabidkové ceny.

2.3.2.  Tvorba a aktualizace vyukovych materiala

Za vyukové materidly povazuje zadavatel studijni materidly a standardni podklady ve smyslu
vytisténé prezentace atd. Studijni materiadly bude vybrany dodavatel priibézné aktualizovat. Studijni
materidly budou obsahové v souladu s Ptilohou ¢. 6 zadavaci dokumentace). Studijni materialy
budou zpracovany nazorné, strukturované a doplnény o piiklady a obrazky.

Uchaze¢ zpracuje vyukové materialy pro Uc€astniky a predloZi je zadavateli ke schvaleni. Zadavatel
je zkontroluje a v piipadé€, ze bude mit pfipominky z hlediska obsahu nebo designu, vrati vyukové
materidly uchazeci k pfepracovani. Uchaze¢ ma povinnost vSechny pfipominky zapracovat a
nasledné predlozit vyukové materidly ke kone€nému schvaleni. Termin pro zapracovani pfipominek
bude stanoven pii podpisu smlouvy. Zadavatel si vyhrazuje pravo veta k predloZenym
studijnim materialim a dal§im materialim. Teprve pak muize uchaze¢ vytisknout vyukové
materidly a distribuovat je tc€astniklim dopliujiciho kurzu mékkych dovednosti. Uchaze¢ zajisti,
aby grafickéd podoba vyukovych materidli byla v souladu s pravidly publicity OP LZZ, v aktualnim
znéni. Uchaze¢ je povinen veskeré vyukové materidly po schvaleni poskytnout zadavateli jak
v tisténé, tak v elektronické (formaty doc a pdf) podobé. Uchaze¢ je povinen vypotadat, resp.
zajistit vypofadani veSkerych pravnich vztah a zavazkid plynoucich z osobnostnich autorskych
prav k autorskym diliim pouzitym v ramci plnéni predmétu vetejné zakazky. Vyukové materialy se
stavaji vlastnictvim zadavatele. Z titulu autorskych pradv nevzniknou zadavateli Zadné dalsi
povinnosti ani odpoveédnost.

2.3.3. Tisk vyukovych materiala

Vybrany uchaze¢ zajisti tisk vSech vyukovych materidli. Pocet vyukovych materidla bude
odpovidat poctu ucastniki doplnujiciho kurzu mékkych dovednosti. Vyukové materidly budou
opatieny nazvem projektu ,,Vzdélavani uchazec¢ti o zaméstnani v oblasti socioekonomickych
kompetenci®, registranim cislem projektu CZ.1.04/2.1.00/03.00016 a piislusnymi logy dle
pravidel publicity OP LZZ, v aktualnim znéni.
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Vybrany uchazec je povinen tisknout dle t€chto parametrti:

vazba: krouzkova vazba

format: Ad

obalka: Ano

papir obalky: kiidovy papir matny, 170 g/m2
barevnost obalky: 4 (CMYK)/0 (CMYK)

povrchova tprava obalky: lamino lesklé (1/0)

papir: xerograficky papir matny bily 80g
barevnost: 4 (CMYK)/4 (CMYK)

krouzkova vazba: Draténa/plastova

jazykova korektura: 1x

Cena za vyrobu studijnich materiald bude soucasti ceny kurzu mékkych dovednosti a bude
zahrnovat nésledujici: grafické a DTP prace, produkéni prace, fizeni zakazky a vyrobu/tisk.

Vsechny vyukové materialy, a to jak v tisténé, tak v elektronické verzi, jakoz i veskeré ostatni
vystupy, které budou realizovany v rdmci této vefejné zakazky, musi respektovat pravidla publicity
Operacniho programu lidské zdroje a zaméstnanost, v aktualnim znéni.

2.3.4.  Tisk certifikata

Soucasti plnéni piedmétu vetejné zakazky v tomto bod¢ je zajisténi tvorby, tisku a distribuce
certifikatl. Vybrany dodavatel ptedd zadavateli, poptipadé jim povéfené osobé, kopie certifikati
absolventii spole¢né s vyplnénymi dotazniky spokojenosti. Uchaze¢ pteda v ramci plnéni predmétu
vefejné zakdzky absolventiim vzdélavacich akci original certifikatu po ukonceni dopliujiciho kurzu
mékkych dovednosti, nejpozdéji do 14 dni od ukonceni akce. Uchazec je povinen zahrnout naklady
za zajisténi tvorby, tisku a distribuce certifikatl do nabidkové ceny kurzu meékkych dovednosti.
Uchaze¢ bere na védomi, ze kazdy tisk certifikatu musi byt v souladu s pravidly publicity OP LZZ,
Vv aktudlnim znéni. Vzor certifikatu doda zadavatel.

Délka: Doplitujici kurz mékkych dovednosti v hodinové dotaci 1 dne, tzn. 8 vyuc€ovacich
hodin — skupina 6-10 osob. Dopliujici kurz mékkych dovednosti se bude konat den
pfed zahijenim nebo den po ukonceni jednotlivych rekvalifikaénich kurzi
(,,Lektor*/“Konzultant™). Harmonogram bude pfedmétem schvalovani ze strany
Zadavatele, poptipad¢ jim povéiené osoby.

Zakonceni dopliujiciho kurzu mékkych dovednosti probéhne splnénim
dochazky na tento kurz. Absolvent ziska certifikiat o absolvovani dopliujiciho
kurzu mékkych dovednosti.

Indikator:  Aktivita se povazuje za dokoncenou pii splnéni dochazky alespont 80 % ucastnikli
tohoto kurzu z celkového poctu ucastniktl. Bliz§i pocty viz zadavaci dokumentace
predpokladany (ramcovy) pocet uc¢astnikii v jednotlivych krajich.

Vystupy: Prezen¢ndi listiny;
Anotace ke kurzu, kterd podléha schvaleni zadavatelem;
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evropsky

zadavatelem;
Fotografie;

Protokol o pribéhu kurzu;
Kopie certifikati (ve formatu PDF);
Vyplnéné hodnoceni spokojenosti od ti¢astnikti kurzu.

Doplitkové kurzy meékkych dovednosti budou probihat pribézné az do naplnéni ramcovych pocti
uvedenych v tabulce €. 5 v €l. 1.1.2 této ptilohy.

2.4.

Vyplata primé podpory ucastnikiim projektu

Tabulka & 7 - piedpokladané Eastky piimé podpory za jednotlivé kraje:

Piedpokladané naklady |Ptredpokladané Predpokladané
spojené naklady spojené naklady spojené
s vyplacenim piimé s vyplacenim pfimé |s vyplacenim
podpory celkem véetné | podpory ptimé podpory -
Cast verejné zakazky (kraj) |opce bez opce opce
Céast 1 - Hlavni mé&sto Praha 910 860,00 K¢ 696 492,00 K¢ 214 368,00 K¢
Cast 2 - Stiedocesky kraj 1 401 280,00 K& 1063 096,00 K& | 338 184,00 K¢
Cast 3 - Jihotesky kraj 1 407 440,00 K& 1067 408,00 K¢ | 340 032,00 K¢
Cist 4 - Plzeitsky kraj 1 286 700,00 K& 978924,00Ke | 307776,00 K¢
Cast 5 - Karlovarsky kraj 1 869 140,00 K& 1418 564,00 Ke | 450 576,00 K¢
Cast 6 - Ustecky kraj 2 522 660,00 K& 1919036,00Ke | 603 624,00 K¢
Cist 7 - Liberecky kraj 1819 860,00 K¢ 1383732,00KE | 436 128,00 K¢
Cast 8 - Kralovéhradecky kraj 1 415 840,00 K& 1073456,00Ke | 342384,00 K¢
Cast 9 - Pardubicky kraj 1529 140,00 K& 1161 388,00Ke | 367752,00 K¢
Cast 10 - Kraj Vysocina 1 684 380,00 K& 1277148,00Ke | 407232,00 K¢
Cast 11 - Jihomoravsky kraj 1 865 220,00 K& 1415820,00Ke | 449 400,00 K¢
Cast 12 - Olomoucky kraj 2 038 220,00 K& 1549004,00Ke | 489216,00 K¢
Cast 13 - Moravskoslezsky 1667 116,00 K¢ 529 704,00 K¢
kraj 2 196 820,00 K&
Cast 14 - Zlinsky kraj 1761 840,00 K& 1339656,00 K¢ | 422 184,00 K¢

Ptima podpora je urcena pro ucastniky projektu a fidi se podminkami stanovenymi v této zadavaci
dokumentaci. Dodavatel musi pfedlozit vyactovani pfimé podpory za podpotrené osoby maximalné
V nésledujicim mésici po ukonceni aktivity (zakladni Skoleni/rekvalifikacni kurz).

O moznosti vyuziti pfimé podpory jsou ucastnici projektu informovani v ramci informacni schiizky.
Ucastnikim projektu, ktefi maji narok na pfimou podporu, zajisti dodavatel podminky jejiho
poskytovani, véetné potiebné administrace.
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2.4.1. Postup pri administraci pfimé podpory ucastnikiim projektu

Administrace zahrnuje proplaceni prostiedkt dle uvedeného kli¢e opravnénym osobam ve vysi a
zpusobem uvedenym nize. Dodavatel je povinen vést evidenci primé podpory (,PP*) vcetné
vSech pottebnych dokumentl (eviden¢ni listy PP apod.). Vzory pfislusnych dokument piimé
podpory budou vybranému dodavateli ptedany pii podpisu smlouvy. PFima podpora bude
proplacena zpétné (na zaklad¢ predlozenych dokumentti). Doklady, které budou piedlozeny
k proplaceni a jsou neCitelné nebo nespliuji nalezitosti danového dokladu, nemohou byt
proplaceny. O naroku na proplaceni vydaji na dopravu, stravné a ubytovani rozhoduje vybrany
dodavatel dle kritérii stanovenych zadavatelem v této ZD. Kontrolu opravnénosti naroku
na proplaceni dokladii provede povéieny pracovnik vybraného dodavatele.

Vybrany dodavatel MUSI zajistit vyplatu pfimé podpory uéastnikim ze svych finanénich
prosttedkd, a to minimalné:
- zékladni Skoleni SEKO (v¢etn¢ piimé podpory pro lektory SEKO) - proplaceni piimé
podpory min. 2. a 4. den skoleni
- rekvalifika¢ni kurzy — proplaceni ptimé podpory min 1x tydné
- Dopliujici kurz mékkych dovednosti — proplaceni ptimé podpory po ukonceni kurzu, tj. po
ukonceni 1 dne

Ucastnik projektu pieda vybranému dodavateli originaly dokladii o vynalozenych nakladech
nejpozdéji po ukonceni zapojeni do projektu v ptipadé€, Ze nepozaduje proplaceni dle vySe uvedené
Cetnosti. Vybrany dodavatel potvrdi pievzeti origindli dokladii a jejich opravnénost jejich
proplacenim.

2.4.2. Postup proplaceni skute¢né vynaloZenych naklada primé podpory vybranému dodavateli

Dodavateli budou ndklady skutecné¢ vynalozenych nékladti proplaceny na zadkladé predlozeni
Zadosti o proplaceni stravného, ubytovani a cestovného. Zadost bude dorutena zadavateli,
popfipadé jim povéfené osobé&, spolu s pribéznou zpravou nejpozdéji do 10. dne nasledujiciho
mésice (po mésici ukonceni vzdélavacich akci), vyjimkou je moznost zaslani zadosti i po prvnim
meésici realizace, kdy pribézna zprava nebude predkladana. Soucasti zadosti musi byt nize uvedené
poklady:

»= evidencni listy PP jednotlivych tucastnikii vcetné€ vSech dokladii, vydajovy pokladni
doklad, na zaklad¢ kterého byla thrada CS provedena

= souhrnna tabulka — evidence PP (jmenny seznam ucastnikti, ktefi ¢erpali ptimou podporu —
rozdeleno dle druhu: cestovné, stravné, ubytovani).

» prabézna zprava veetné priloh

2.4.3. Proplaceni pfispévki na dopravu

Tyto naklady lze hradit vSem podpofenym osobdm projektu, které se budou ucastnit zakladniho
Skoleni/rekvalifika¢niho kurzu, a které nemaji trvalé bydlisté v misté¢ konani jednotlivych aktivit, a
to ve vysi uelné vynaloZzenych nakladi (az 100 % nékladi, které Gcastnik vydd za cestovné).
Propléaceni bude poskytovano po ptedlozeni cestovnich dokladli z mista bydlisté do mista konani
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aktivit a zpét. Misto jiného pobytu bude podle dohody stale stejné a bude v uzemni plisobnosti
realizace projektu.
Pro pfiznani naroku na proplaceni nakladii na dopravu dolozi ucastnik projektu doklad o misté¢
bydlisté (obcansky prukaz nebo jiny doklad s vyznacenim adresy bydlisté). Pro prokdzani naroku na
proplaceni jednotlivych néklada na jizdné predlozi ucastnik jednotlivé jizdenky z mista bydlisté do
mista konani aktivit projektu a zpét. Vybrany dodavatel musi sledovat soulad téchto dokumenti
S prezencnimi listinami a jejich vécnou spravnost (vybrany dodavatel preda tcastnikovi piislusny
formulaf, na kterém budou jednotlivé naklady na jizdné dolozeny vzdy s dokladem o jizdném a
nasledn¢ vse zalozi do osobni slozky pifimé podpory, kterou vede ucastnikovi, soucasti bude i kopie
OP). Proplaceni bude poskytovano pouze za dny, kdy se ucastnik projektu prokazatelné¢ zucastnil
konanych aktivit (dodavatel piedlozi prezencni listiny).

Dopravu osobnim automobilem lze vyuzivat pouze ve vyjimecnych piipadech a to pro tseky bez
pouzitelné vetejné dopravy nebo existuji-li jiné objektivni divody. Pouziti osobniho automobilu
podléha schvéleni zadavatele, popiipad¢ jim povéfenou osobou, je tieba jej dopiedu nahlasit a
zdivodnit (podepsanad zadost véetné kopie technického prikazu a dolozeni ceny jizdného). Cesty
osobnim automobilem lze proplacet v sazbach podle Vyhlasky MPSV jen pro tUseky bez pouzitelné
vetejné dopravy, v piipade¢ jinych objektivnich diivodu (pfedem schvalenych) Ize proplatit cestovné
bez doloZeni jizdnich vydaji pouze v cenach 2. tfidy vlaku nebo autobusu pro nejkratsi spoje
Z mista bydlist¢ do mista konani Skoleni. K tomuto tcéelu je nutné dolozit jizdni ad vcetné cen.

V ptipadé, Zze by jednim automobilem cestovalo vice osob, bude cestovné proplaceno jen jedné
z nich.

Kalkulace ptedpokladanych nékladi:

- Jizdné ucastnikii zakladniho Skoleni SEKO (uchaze¢ o zaméstnani), ktery se ucastni
zékladniho Skoleni mé4 narok na thradu jizdnich vydaji spojenych s dopravou do mista
konani zakladniho Skoleni/kurzu. Primérné jizdné v ramci okresu je cca 60 K¢ (zpatecni
jizdenka/den). Ptedpoklada se nahrada po vSechny 4 dny, tj. 240 K¢&/ucastnika/kurz.

- Jizdné “Lektor®, ktery se ucastni rekvalifikacniho kurzu mé narok na uhradu jizdnich vydaji
spojenych s dopravou do mista konani kurzu. Primérné jizdné v ramci kraje ¢ini 200 K¢
(zpatecni jizdenka). Vzhledem k dobé trvani rekvalifikace se predpoklada nutnost dojizdét
2x tydné, tj. 8x za dobu trvani kurzu v ptipadé, Ze trvalé bydlisté kandidata neni v blizkosti
mista konani rekvalifikace. V opacném piipad¢ bude ucastnikovi proplaceno jizdné denné a
nebude mu poskytnuta uhrada za ubytovani.

- Jizdné , Konzultant®“, ktery se i¢astni rekvalifikacniho kurzu mé narok na uhradu jizdnich
vydajii spojenych s dopravou do mista konani kurzu. Priimérné jizdné v ramci kraje ¢ini 200
K¢ (zpate¢ni jizdenka). Vzhledem k dob¢ trvani rekvalifikace — 13 dnt, se piedpoklada
nutnost dojizdét 2x tydné, tj. 6x za dobu trvani kurzu, v ptipad¢, ze trvalé bydlisté kandidata
neni v blizkosti mista konani rekvalifikace. V opacném piipadé bude Gcastnikovi proplaceno
jizdné denn¢ a nebude mu poskytnuta tthrada za ubytovani.

Jizdné lektofi SEKO na zakladni Skoleni - béhem praxe maji lektofi (absolventi rekvalifika¢niho
kurzu ,,Lektor) narok na tthradu jizdnich vydajt. 1 lektor skoli na 1 kurzu (doba trvani kurzu je 3
dny), tj. 1 lektor ma narok na jizdné po dobu 3 dni. Lektori je maximalné celkem 90, minimalné
54. Primérné jizdné v ramci kraje 200 K¢ (zpatecni jizdenka), tj. 600 K¢.
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Instrukce Kk administraci piimé podpory se mohou ze strany zadavatele zménit, bude

upresnéno v dobé podpisu smlouvy.

2.4.4. Proplaceni prispévki na stravné

Podpoienym osobam bude poskytovano stravné nebo stravenka v hodnoté¢ 80,- K¢/zakladni Skoleni/
vykon povinné praxe; 3x 80,- Kc¢/rekvalifikacni kurzy. Stravné nebo stravenku/stravenky obdrzi
ucastnik pouze za ten den, kdy se zucCastni zdkladniho Skoleni/rekvalifikacniho kurzu/vykonu
povinné praxe. V piipad¢ predavani stravenek budou piedany ucastnikiim projektu oproti podpisu.
Tyto podepsané formulaie pireda vybrany dodavatel zadavateli, poptipad¢ jim povérené osobg,
spolu se zadosti o proplaceni ptimé podpory. Stravné nebo stravenka budou poskytnuty pouze
Vv ptipad¢ absolvovani celého dne Skoleni (minimalné 5 hodin).

Forma rezimu poskytnuti stravného bude uptfesnéna v dob¢ podpisu smlouvy.

Kalkulace ptedpokladanych nékladu:

- Stravovani UCastnikli zakladniho Skoleni SEKO - béhem S$koleni maji ucastnici narok na
stravné nebo stravenky, a to v poctu 1 kus na den kurzu. Doba trvani kurzu je 4 dny, tj. 1
ucastnik mé nérok na 4 stravenky 4 80 K¢ nebo stravné v této vysi. Vyplata ptimé podpory
bude v piipadé zakladniho Skoleni SEKO provadéna minimalné¢ 2. a 4. den. V piipadé
rekvalifikaénich kurzi bude pifima podpora vyplacena zpétné€, vzdy min 1X za tyden. U
dopliujiciho kurzu mékkych dovednosti probéhne vyplata po uplynuti Skoleni, tzn. tentyz
den.

- Stravovani béhem rekvalifikacnich kurzii - béhem trvani rekvalifikaénich kurzi maji
ucastnici obou rekvalifikacnich kurzt (,lektor a ,konzultant) narok na stravné nebo
stravenky, a to v po¢tu 3 kusy denné (celodenni stravovani), tzn. 240 K¢. Predpoklada se, ze
v dobé trvani rekvalifikacniho kurzu jsou mimo domov, resp. je jim zajiSténo ubytovani v
misté vykonu rekvalifika¢niho kurzu.

o Doba trvani rekvalifika¢niho kurzu ,,lektor je cca 1 mésic, tj. cca 20 pracovnich dni,
tj. cca 60 kust stravenek/osoba/po dobu rekvalifikace nebo odpovidajici hodnota
stravného. Rekvalifikovano bude 90 osob.

o Doba trvani rekvalifikacniho kurzu ,,konzultant™ je cca 13 pracovnich dni (100 hod),
tj. 39 kust stravenek/osoba/po dobu rekvalifikace nebo odpovidajici hodnota
stravného. Rekvalifikovano bude 270 osob. V pfipad¢, Ze trvalé bydlisté kandidata
bude v blizkosti mista kondni rekvalifikace nebo v dojezdové vzdalenosti bude
kandidatovi poskytnuto stravovani ve vysi 1 stravenky a tthrada jizdnich vydajt.

- Stravovani lektofi SEKO (Gspésni absolventi rekval. kurzu ,Lektor”) - beéhem vykonu
povinné praxe maji ucastnici rekvalifika¢nich kurzl narok na stravné nebo stravenky, a to v
poctu 1 kus na den zakladniho Skoleni. 1 lektor skoli 3 dny (zakladni Skoleni — ¢4st finan¢ni
gramotnost), doba trvani kurzu je 4 dny, tj. 1 lektor ma narok na 3 stravenky a 80 K¢& nebo
odpovidajici hodnota stravného. Lektort je celkem 90.

Instrukce Kk administraci prfimé podpory se mohou ze strany zadavatele zménit, bude
upiesnéno v dobé podpisu smlouvy.

2.4.5. Proplaceni prispévki na ubytovani

Ubytovani je hrazeno vSem podpofenym osobam po dobu rekvalifika¢nich kurzu ,,lektor, tj. cca 19

noci/osoba a ,konzultant”, tj. cca 12 noci/osoba. U cilové skupiny, kterd se ucastni téchto
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rekvalifikac¢nich kurza, se ptfedpoklada, ze po dobu kurzii bude ubytovana mimo misto svého
trvalého bydliité. Kandidati budou z celé CR, pii¢emz §koleni bude probihat v nejbliz§im krajském
mesté. V pripade, ze trvalé bydlisté kandidata bude v blizkosti mista konani rekvalifikace, nebude
kandidatovi poskytnuto ubytovani (narok na ubytovani vznika v ptipad¢ doby trvani cesty del$i nez
75 min dle udaju v jizdnich fadech - IDOS).

Ucastniktim bude poskytovana uhrada za ubytovani ve vysi max. 500 K&/noc/osoba.
Prispévek bude proplacen na zakladé dolozeného originalu faktury a dokladu o thradé¢. Faktura
musi byt vystavena na jméno Ucastnika kurzu.

Instrukce Kk administraci piimé podpory se mohou ze strany zadavatele zménit, bude
upiesnéno v dobé podpisu smlouvy.

2.5.  Webové rozhrani pro evidenci cilové skupiny a kontrolu terminii realizovanych Skoleni

Dodavatel bude v ramci plnéni pfedmétu zakazky povinen vytvofit webové rozhrani pro evidenci
CS a kontrolu terminti realizovanych zékladnich S$koleni a napliiovani zavazného poctu
podpoienych osob. Hlavnim cilem je evidence a kontrola terminti realizovanych Skoleni ze strany
zadavatele, popfipad¢ jim povéfené osoby, a napliovani poctu proskolenych osob. Informacni
systém musi byt schopny dodat data ve vhodném formatu k dal§imu statistickému zpracovéani, tzn.,
ze je schopen vyhodnotit vysledky zavéreCnych testli, historii jednotlivych odpovédi apod.
Zadavatel, popiipadé¢ jim povéfené osoby, bude mit 24 hodinovy piistup do této aplikace. Vybrany
dodavatel umoZni umistit informace o harmonogramu realizace zakladnich Skoleni z jeho webovych
stranek na webové stranky zadavatele, pfipadné vybrany dodavatel poskytne dodavateli VR 011
potiebné informace tykajici se harmonogramu $koleni SEKO v jednotlivych krajich a v CR celkove,
informace o poctu ucastnikl Skoleni SEKO, déle také o poctu tspésnych absolventt Skoleni SEKO
aj. Spoluprace bude upfesnéna v prubehu realizace projektu.

Aplikace ve formé zélozky umisténa na webu vybraného dodavatele bude jednotnd pro vSechny
dodavatele této vefejné zakazky a bude zpracovéana dle grafického manualu Zadavatele. Vybrany
dodavatel se zavazuje k mési¢nimu reportingu Zadavateli, popifipadé jim povéfené osobg,
zpracovavaného vzdy k 10. dni v kazdém kalendainim mésici.

Hlavnim cilem webového rozhrani (dale jen WR) bude zajisténi evidence CS, kontrola termint
realizovanych Skoleni/kurzi a sledovani po¢tu podpotenych osob.

Technické pozadavky:

- WR pobézi na prostiedcich vybraného dodavatele po celou dobu projektu

- po skonceni projektu bude WR s kompletnimi daji bezaplatn¢ piedan zadavateli, v¢etné
bezuplatného prevodu autorskych prav s moznosti poskytnuti téchto prav tfetim osobam

- WR bude provozovan v souladu se zdkonem na ochranu osobnich udaj

- databaze WR budou postaveny na platformé¢ SQL

- WR bude minimalné 1x za 24 hodin zalohovan; dodavatel je zodpovédny za ptipadnou
ztratu dat

- Zadavatel bude mit aktivni pfistup do tohoto informac¢niho systému

- WR bude kompatibilni se systémem MS Sharepoint

Funk¢ni pozadavky:
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- databaze CS bude minimalné ve struktuie (Jméno lektora, Profil; Evidence na ufadu prace
od; Jméno; Piijmeni; Titul; Datum narozeni; V&k; Misto narozeni (mésto); Adresa bydliste;
Kraj; Telefon/mobilni telefon; Email; Zptisob kontaktovani; Moznost vyuzivani emailu;
Kop UP/misto; Zdtvodnéni netéasti na kurzu SEKO; Pohlavi; Zdravotni stav; Rodinny
stav; Vzdélani a kvalifikace; Pocet vyzivovanych déti celkem (z toho ve véku); Statni
ptislugnost; Nezamé&stnany/nezaméstnana; Pied nastupem do evidence UP byl/a; Patii do
kategorie; Dlouhodobé nezaméstnany/a; PrisluSnik narodnostni menSiny) viz Ptiloha ¢. 4
zadavaci dokumentace (zména a doplnéni ze strany zadavatele jsou vyhrazeny). Soucasti
databaze bude 1 vyhodnoceni zavérecného testu dle odpovedi na jednotlivé otazky u kazdého
jednotlivého tucastnika vcéetné vyhodnoceni zavérecného bodového ohodnoceni; Cerpani
piimé podpory ve form¢ stravné, ubytovani, cestovné¢ a informaci o ucasti na
rekvalifikaénim kurzu (zahdjil, uspésné dokoncil).

- Dodavatel zaznamend, zda se na zaklad¢ testu jednd o podpotenou/uspésné podpoienou
osobu.

- strukturu obou databézi bude mozné upravovat dle pozadavkl zadavatele

- WR umozni ptiddvani novych zdznami ve vySe pozadovanych strukturach

- WR bude vést auditni zdznamy o vSech udélostech, nebo jinym zplisobem umozni piistup k
seznamu provedenych operaci, ze kterych bude mozné dohledat, kdo, co a kdy v IS provedl.

- bude umoziovat zasilani nékolika notifikaci registrovanym uzivatelim o blizicim se
Skoleni (napf.: 3 tydny a 48 hodin pfed konanim Skoleni) na zadany e-mail

- bude na webové strance dodavatele obsahovat kalendaf nadchazejicich Skoleni s uvedenim
data, ¢asu, mista a tématu Skoleni/kurzu

-  WR bude na mési¢ni bazi generovat report, viz struktura databidze vySe pro potieby

zadavatele.
Délka: Webové rozhrani bude k dispozici zadavateli, poptipadé¢ jim povéfenym
osobam, po celou dobu realizace projektu. Piedpoklada se aktivni pfistup
V ramci systému ze strany zadavatele.
Vystup: Mg¢si¢ni reporting
Jednim z vystupt budou datové véty ve formatu xls.
2.6. Publicita

Vybrany uchaze¢ je povinen pii publicit¢ dodrzovat informaéni povinnost dle Manualu pro
publicitu OP LZZ (tj. loga ESF, EU a OP LZZ a prohlaSeni ,,Podporujeme vasi budoucnost);
zejména je povinen dodrzovat, aby vSechny pisemné zpravy, pisemné vystupy a prezentace byly
opatfeny vizualni identitou projekti dle pravidel vyplyvajicich z Manudlu pro publicitu OP LZZ a
navazujicich dokumentt; vybrany uchaze¢ je povinen se ke dni podpisu smlouvy s témito pravidly
sezndmit; v piipade, ze v pribéhu plnéni smlouvy dojde ke zméné téchto pravidel, je dodavatel
povinen pouzivat vzdy aktudlni verzi téchto pravidel. Déle je vybrany uchaze¢ povinen o realizaci
projektu informovat Sirokou vetfejnost na svych webovych strankach. Publicita (informacni a
propagacni aktivity) bude realizovana priibézné tak, aby Sirokd vefejnost méla k dispozici aktudlni
informace.

I Neni povoleno pouzivat logo vybraného uchazece na materidlech/vystupech/akcich souvisejicich
s projektem!!

Publicita zahrnuje zejména nasledujici aktivity:

Tvorba, tisk a distribuce propagacnich piredméti
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Kazdy tucastnik zdkladniho Skoleni/rekvalifikacniho kurzu obdrzi sadu propagacnich predméta
oznacenych povinnou publicitou specifikovanou vyse, tj. blok a propisovaci tuzku. Uchaze¢ zajisti
tvorbu, tisk, resp. potisk (u propisovacich tuzek), té€chto propagacnich predmétt a jejich distribuci
mezi UCastniky Skoleni/rekvalifikacnich kurzi.

Propagacni pfedméty musi byt opatieny piislusSnymi logy dle pravidel publicity OP LZZ.

Specifika propagacnich predméti:

1. bloky

Specifikace Popis

Format A4, linkovany

Rozsah 50 stran

Vazba lepend horni

Barevnost potisku 4(CMYK)/0 (CMYK)

Papir xerograficky papir matny bily 80g
2. Propisovaci tuzky

Specifikace Popis

Provedeni

Mechanicka, plastova

Barevnost potisku

4(CMYK)/0 (CMYK)

2. Slozky pro studijni materidly

Specifikace Popis

Format A4

Barevnost potisku 4(CMYK)/0 (CMYK)
Papir tvrdy kartonovy papir

Néklady za tvorbu, tisk a distribuci propagacnich predméti jsou soucasti nabidkové ceny.

Uchaze¢ predlozi zadavateli ke schvaleni vzorek propagacnich pifedmétii, tj. jednu propisovaci
tuzku a jeden blok. Zadavatel vzorky zkontroluje a pteda uchazeci ptipadné ptipominky. Uchazeé
ma povinnost vSechny pfipominky zapracovat. Dokud nebude zadavatelem podoba propagacnich
predmétii schvalena bez vyhrad, nemiize uchaze¢ propagacni piedméty distribuovat ucastnikim.
Uchazec¢ zajisti, aby grafickd podoba propagac¢nich pfedméti byla v souladu s pravidly publicity
OPLZZ, v aktudlnim znéni.

Délka: Pribézné

Vystup: Vybrany dodavatel je povinen zajistit propaga¢ni predméty pro vSechny
ucastniky zakladniho Skoleni a rekvalifika¢nich kurzi. VSechny formy publicity
projektu podléhaji schvéleni zadavatelem. Bliz§i pocty - viz zadavaci

dokumentace predpokladany (ramcovy) pocet Gicastnikii v jednotlivych krajich.
Dodavatel by mél do ceny za tyto propagacni predméty zohlednit, Ze nebudou
vytisknuty jednorazové vzhledem k negarantovanému poctu ucastniki kurzu
v kraji.
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- Logo ESF, vlajka EU s napisem Evropska unie, logo OP LZZ, logo FDV a
podporujeme Vasi budoucnost

Vybrany dodavatel zajisti, aby na vSech materidlech uréenych ucastnikiim Skoleni/rekvalifika¢nich
kurzii a také v prostorach, ve kterych se bude projekt realizovat, bylo ,,Povinné minimum publicity
OP LZZ*, tj. logo ESF, vlajka EU s napisem Evropska unie, logo OP LZZ a logo FDV, text
Evropsky socidlni fond, text ,,Podporujeme Vasi budoucnost“, odkaz na webové stranky
www.esfcr.cz. Tyto symboly budou také na vSech propagacnich materidlech, webové strance
projektu a komunika¢nim portalu.

Pfi pouZivani vySe zminénych log se musi pifijemce prostiedkti z ESF fidit vySe uvedenym
Manualem. Vzhled a umisténi symboli se fidi vizualni identitou ESF v CR, ktera je k dispozici na
strankach - http://www.esfcr.cz/ - sekce Publicita.

Kazda akce spolufinancovana z prostfedkt OP LZZ musi byt uvedena informaci o tom, Ze je
financovana z prostfedkit ESF prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost
a statniho rozpoctu CR.

Délka: Pribézné, s pravidelnou mési¢ni kontrolou ze strany zadavatele

Vystup: Pouziti log musi vZzdy podléhat schvéleni ze strany zadavatele

- Zajisténi publicity vzdélavaci akce

Vybrany uchaze¢ odpovidajicim zplsobem =zajisti nélezitou publicitu vzdé&lavaci akce v misté
konani, tj. zajisti umisténi vlajek EU a CR a vsech piislusnych log (viz vyse) a pofidi z kazdé
vzdélavaci akce fotodokumentaci. VSechny aktivity spojené s publicitou vzdélavacich akei hradi
uchaze¢ z vlastnich zdroji. Uchaze¢ bere na védomi, ze kazda aktivita musi byt v souladu
s pravidly publicity OP LZZ a bude se témito pravidly fidit po celou dobu plnéni této vefejné
zakazky.

Vybrany uchaze¢ bude zajiStovat povinnou publicitu tim, ze umisti ve Skolicich prostorach vlajky
EU a CR a banner. Jednostranny prezentacni rolovaci systém (Roll Up Banner) stfibrny, Sife 85

cm, véetnd PVC banneru s potiskem (plachtovina 440g/m? mildsolventni tisk). Potisk bude
obsahovat potfebna loga dle parametri uvedenych v aktudlnim logomanuéalu OP LZZ.

Vstup do Skolici mistnosti bude vZdy oznacen nazvem vzdélavaci akce, ndzvem projektu vcetné
registraniho ¢isla a opatfen ptisluSnymi logy (dostacujici je forméat A4 zalaminovany). Néklady za
zajisténi publicity jsou soucasti nabidkové ceny.

Délka: Pribézné, s pravidelnou mési¢ni kontrolou ze strany zadavatele

Vystup: Pouziti log musi vzdy podléhat schvéleni ze strany zadavatele

- Jiné formy zajiSténi publicity projektu
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Vybrany uchaze¢ muze vyuzit i dal§i formy publicity, které vSak podléhaji schvaleni zadavatele.
Neohlasenad forma publicity projektu podléha pokuté ze strany zadavatele (podminky uvedeny ve
smlouve s dodavatelem).

Délka: Prubézné

Vystup: Vsechny formy publicity projektu podléhaji schvéleni zadavatelem.
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