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Zadavaci dokumentace
ve smyslu § 44 zakona ¢. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach,

ve znéni pozdéjsich predpist (déle také ,,ZD")

pro zpracovani nabidky k verejné zakdzce zadavané v otevieném fizeni s nazvem

Rekvalifikace pro Olomoucky kraj Il

Zadavatel verejné zakazky:

Ceska republika — Urad prace Ceské republiky

se sidlem: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

IC: 724 96 991

Jednajici: PhDr. Katefinou Sadilkovou, MBA, generalini feditelkou Ufadu prace Ceské
republiky

Zastoupeny: Ing. Jifim Sabatou, feditelem Uradu prace Ceské republiky — Krajské pobocky
v Olomouci

v

ve smyslu § 2 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjsich predpisti (ddle také ,zZVZ“), vyhlasuje timto verejnou zakazku na sluzby, které
spocivaji v realizaci rekvalifikaci pro uchazece o zaméstndni, zdjemce o zaméstnani a obéany
se zdravotnim postizenim v souladu s pfislusnymi ustanovenimi zdkona ¢. 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Spolufinancovdno z Evropského socidlniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
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Kapitola A
Informace a podminky k celé zakazce platné pro kazdou jeji ¢ast

A.1 Identifikace zakazky a zadavatele

1.
2.

o v &~ W

Nazev verejné zakazky: Rekvalifikace pro Olomoucky kraj Il

Typ zakdzky: Nadlimitni vefejna zakdzka na sluzby délena na casti ve smyslu
§ 98 ZVZ; v zaddvacim ftizeni bude pro kazdou cast zakdazky
vybran jeden dodavatel, se kterym bude uzaviena ramcova

smlouva
Druh zadavaciho Fizeni: Otevrené Fizeni
Nazev zadavatele: Ceska republika — Utad prace Ceské republiky
Sidlo zadavatele: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

Osoba opravnéna jednat
jménem ¢i za zadavatele: Ing. Jiti Sabata, Feditel UFadu prace Ceské republiky — Krajské
pobocky v Olomouci

I€ zadavatele: 72496991

Kontaktni osoby zadavatele: Mgr. Pavla Drapalova, specialista vefejnych zakazek VDTP II,
Krajska pobo¢ka UP CR v Olomouci
Mgr. Jana Cuhlovd, vedouci oddéleni zprostiedkovani
a poradenstvi, Krajskd poboc¢ka UP CR v Olomouci

Spojeni na kontaktni osoby: e-mail: pavla.drapalova@ol.mpsv.cz, tel. 950 141 428
e-mail: jana.cuhlova@ol.mpsv.cz, tel. 950 141 322

A.2 Vymezeni predmétu celé verejné zakazky

1.

Klasifikace predmétu plnéni verejné zakazky
Klasifikace predmétu plnéni verejné zakazky odpovida poloZce:
Kéd CPV : 80000000-4

Predmét verejné zakazky

Predmétem plnéni verejné zakazky (dale také ,VZ“) je zajisténi rekvalifikace dle zakona
¢.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisi (dale také ,zdkon o
zaméstnanosti“), pro uchazece o zaméstnani, zdjemce o zaméstnani a obCany se zdravotnim
postizenim. Rekvalifikace budou realizovany na zakladé ramcovych smluv uzavienych pouze
s jednim uchazecem na kazdou cast verejné zakdzky specifikovanou v ¢lanku A.2 v tabulce
Prehled rozdéleni VZ na casti a v pfiloze €. 1 této zadavaci dokumentace.

VZ je rozdélena do 31 ¢asti. Uchazeci mohou poddvat nabidky na jednu ¢ast, na vice ¢asti nebo
na vsechny casti verejné zakazky.

Spolufinancovdno z Evropského socidlniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
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3.

Doba plnéni verejné zakazky

Pfedpokladané zahajeni: 1. c¢tvrtleti roku 2017

Pfedpokladané ukonceni: 1. ¢tvrtleti roku 2021

Termin zahdjeni plnéni verejné zakazky je podminén zaddnim zakazky. Zadavatel si vyhrazuje
pravo zménit predpokldadany termin plnéni verejné zakazky s ohledem na pripadné prodlouzeni
zadavaciho fizeni. Ramcova smlouva bude uzaviena v souladu s § 92 odst. 1 pism. a) ZVZ na dobu
urcitou, a to na Ctyfi (4) roky, na kazdou Céast verejné zakazky s jednim dodavatelem. Platby
budou vyporadany nejpozdéji do dvou mésicll po ukonceni platnosti prislusné rdmcové smlouvy.

Mista pInéni vefejné zakazky
Mista plnéni verejné zakazky pro jednotlivé ¢asti VZ jsou specifikovdna v pfiloze ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky.

Predpokladana hodnota celé zakazky

Predpokladand celkova hodnota verejné zakazky ¢ini 145 825 000 K¢ bez DPH.

Predpokladané hodnoty jednotlivych ¢asti VZ jsou uvedeny v této ZD v ¢lanku A.2 v tabulce
Prehled rozdéleni VZ na casti a v pfiloze €. 1 této ZD. Zadavatel ma pravo snizit objem verejné
zakdzky nebo jejich jednotlivych casti v ptipadé zmén rozpoctu, které by mély dopad na
financovani verejné zakazky, s ohledem na situaci na trhu prace a na potfeby uchazedl o
zaméstnani, zdjemcl o zaméstnani a Zadatelll o pracovni rehabilitaci, aniz by takové jednani
opraviiovalo dodavatele k uplatnéni jakychkoliv sankci. Vefejna zakazka bude financovana
z financnich prostfedkd Evropského socidlniho fondu, Operaéniho programu Zaméstnanost a
statniho rozpoctu CR.

Zadavaci dokumentace

Informace a Udaje uvedené v jednotlivych ¢astech této ZD a v pfilohach této ZD vymezuji zavazné
poZadavky zadavatele na plnéni verejné zakdzky. Tyto poZadavky je uchaze¢ povinen plné a
bezvyhradné respektovat pfi zpracovani své nabidky. V ptipadé, Ze zadavaci podminky obsahuji
pozadavky nebo odkazy na obchodni firmy, ndazvy nebo jména a pfijmeni, specifickd oznaceni
zboZi a sluzeb, kterd plati pro urcitého podnikatele (osobu) za pfiznacna, pfipadné dale obsahuje
patenty na vynalezy, uZitné vzory, primyslové vzory, ochranné zndmky nebo oznaceni puvodu,
umozZiuje zadavatel vsouladu s § 44 odst. 11 ZVZ pouZiti i jinych, kvalitativné a technicky
obdobnych feseni.

Spolufinancovdno z Evropského socidlniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
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Prehled rozdéleni VZ na ¢asti (v€etné prepokladané hodnoty a
predpokladaného poctu ucastniku rekvalifikaci v jednotlivych ¢astech)

Predpokladana

s Predpokladany
maximalni cena N
Casti veFejné zakazky plnénivKébez | POt
ucastniku
DPH

Cast 1: Uetnictvi a dané 23222 000 1970
Cast 2: Prace s PC — obecné dovednosti 9 584 000 1120
Cast 3: Spravce siti 2579 000 180
Cast 4: Programator 3326 000 170
Cast 5: Zaklady podnikani 4 645 000 490
Cast 6: Pracovnik v socidlnich sluibach 6 134 000 900
Cast 7: Skladovani 3 069 000 310
Cast 8: Dfevorubec 1317 000 110
Cast 9: Udrzba vefejné zelené 3035000 320
Cast 10: Ridi¢ska opravnéni a profesni prikazy — Jesenik 989 000 50
Cast 11: Ridi¢ska opravnéni a profesni priikazy — Olomouc 14 966 000 1170
Cast 12: Ridi¢ska opravnéni a profesni priikazy — Prostéjov 3497 000 220
Cast 13: Ridi¢ska opravnéni a profesni prikazy — Pierov 20 616 000 1230
Cast 14: Rekvalifikace k ziskani svareéskych priikazd — Jesenik 2215000 140
Cast 15: Rekvalifikace k ziskani svareéskych priikaz — Olomouc 12 579 000 1090
Cast 16: Rekvalifikace k ziskani svareéskych priikazd — Prostéjov 7 232 000 555
Cast 17: Rekvalifikace k ziskani svareéskych prikazd — Sumperk 6 380 000 470
Cast 18: Motovoziky — Sumperk 1 403 000 280
Cast 19: Motovoziky — Olomouc 3897 000 775
Cast 20: Pripravné kurzy k vykonu €innosti podle vyhlasky 1598 000 680
¢. 50/1978 Sh.
Cast 21: Motorova fetézova pila a kiovinofez — Jesenik 213 000 40
Cast 22: Motorova fetézova pila a kiovinofez — Olomouc 1223000 230
Cast 23: Zakladni kurz obsluhy stavebnich strojd 1062 000 220
Cast 24: Vazac¢ bremen 1456 000 290
Cast 25: Chliva pro détské koutky 384 000 40
Cast 26: Sportovni masa? 316 000 40
Cést 27: Florista 702 000 40
Cast 28: Manipulaéni prace se zboZim ve skladu 568 000 40
Cast 29: Bradnaf 479 000 40
Cast 30: Svadlena 2 239 000 80
Cast 31: Montér elektrickych rozvadéct 4900 000 160
Predpokladana hodnota celé verejné zakazky 145 825 000 X

7. Predpokladanad hodnota verejné zakazky a jejich casti je stanovena v souladu s § 15 ZVZ jako
predpokladanad vyse penézitého zavazku zadavatele vic¢i dodavateli vyplyvajici z plnéni verejné
zakazky. Predpokladand hodnota je zaroven stanovena jako nejvySe pripustna a maximalni
nabidkova cena. Pokud nabidkova cena v nabidce prekro€i zadavatelem stanovenou maximalni
predpokladanou hodnotu, uchaze€ bude vyloucen z Gcasti v zadavacim fizeni. Uvedené plati jak pro
prekroceni celkové predpoklddané hodnoty, tzn. stanovené pro celou ¢ast VZ, taki dil¢ich
predpokladanych hodnot uvedenych v pfiloze ¢. 1 ZD, tzn. stanovenych pro kazdou z rekvalifikaci
zahrnutych do jedné ¢asti VZ).

Spolufinancovdno z Evropského socidlniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
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Udaje o zvefejnéni zadavaci dokumentace a pozadavki zadavatele na prokazani kvalifikace
dodavatelt

Tato zaddvaci dokumentace véetné pozadavk( zadavatele na kvalifikaci dodavatell jsou
zpfistupnény na profilu zadavatele a na webu Evropského socialniho fondu:
https://mpsv.ezak.cz/contract index.html

http://www.esfcr.cz/zadavaci-rizeni-opz

A.3 Zakladni podminky pro podani a zpracovani nabidky

Predmétem plnéni verejné zakdzky je zajisSténi rekvalifikaci dle zdkona o zaméstnanosti. Verejna
zakézka je v souladu s § 98 ZVZ vnit¥né ¢lenéna do 31 éasti. Utelem zaddvaciho Fizeni je uzavieni
ramcové smlouvy na provedeni rekvalifikace s jednim dodavatelem pro kazdou jednotlivou cast
verejné zakazky. Zadavatel hodla v ramci zadavaciho fizeni uzavfit 31 rdmcovych smluv. Uchazeci
mohou podavat nabidky na jednu ¢ast, vice ¢asti nebo vSechny Casti verejné zakazky.

Na plnéni predmétu vefejné zakdzky se vztahuje zdakon o zaméstnanosti a vyhlaska
¢.519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchaze€l o zaméstnani a zdjemc o zaméstnani a o rekvalifikaci
zaméstnanc( (dale také ,vyhlaska“).

Zadavatel nepfipousti poddni variantnich nabidek.

Na kazdou jednotlivou ¢ast verejné zakazky se podava samostatna nabidka, vidy vsak na realizaci
viech rekvalifikaci (definovanych vidy pracovni ¢innosti, na kterou je rekvalifikace zamérena),
zahrnutych do pfrislusné casti verejné zakazky. V opacném pripadé se jedna o neuplnou nabidku,
ktera bude vyloucena z dalsi Ucasti v zaddvacim fizeni.

Ramcova smlouva bude uzaviena na dobu urditou, a to na ¢ty¥i (4) roky, na kazdou ¢ast verejné
zakazky s jednim dodavatelem.

Zadny zjednotlivych béhl rekvalifikace nesmi byt jako celek realizovan prostfednictvim
subdodavatele. Zdkon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisq,
neumoznuje Uradu prace uzaviit Dohodu o provedeni rekvalifikace s jinym subjektem nez
s rekvalifikacnim zafizenim (§ 108 odst. 2 zakona o zaméstnanosti). Proto si zadavatel v souladu
s § 44 odst. 6 ZVZ vyhrazuje, Ze plnéni Cinnosti vyZadujicich odbornou zpUsobilost dodavatele
nebo osoby, jejimZ prostiednictvim dodavatel odbornou zplsobilost zabezpecuje, tj. vlastni
akreditaci podle § 108 odst. 2 pism. a), b), c), d) zdkona o zaméstnanosti, nebude poskytovano
prostfednictvim subdodavatele, ale pouze a vyluéné pfimo dodavatelem / uchazecem o zakazku.
Dodavatel muZe prostfednictvim subdodavatelll zajistit pouze diléi c¢ast rekvalifikace
(napt. zabezpeceni praktické pripravy apod.). Informace o subdodavatelich dodavatel vyplni do

formulare ,Seznam subdodavateli“ (pfiloha ¢. 10 této ZD).

Zadavatel ocekdava, Ze mezi uchazeci o vefejnou zakazku, budou také stfedni Skoly. Proto
upozornuje, Ze v pripadé rekvalifikaci, které vychazeji z profesnich kvalifikaci (podle Narodni
soustavy kvalifikaci) musi Skola prokazat, Ze je rekvalifikacnim zafizenim, bud predlozenim
akreditace udélené na rekvalifikaci pro danou pracovni ¢innost Ministerstvem Skolstvi, mladezZe a
télovychovy podle vyhlasky €. 176/2009 Sh., kterou se stanovi naleZitosti zadosti o akreditaci
vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani v rekvalifikacnim zafizeni a zpUsob jeho ukonceni
(§ 108 odst. 2 pism. a) zakona o zaméstnanosti), nebo predloZenim vypisu z Rejstfiku Skol a
Skolskych zatizeni, kterym dokladuje, Ze bude rekvalifikaci realizovat v ramci oboru vzdélani,
ktery ma v tomto rejstiiku zapsan (§ 108 odst. 2 pism. c) zadkona o zaméstnanosti). Pokud nebude
vySe uvedené predloZenim vypisu z Rejsttiku Skol a Skolskych zafizeni prokdzano jednoznacné,
vyhrazuje si zadavatel prdvo vyZzadat si dalSi uptesnujici doklady (napf. profil absolventa

Spolufinancovdno z Evropského socidlniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

s uéebnim planem pftislusného oboru vzdélani, rozhodnuti o udéleni akreditace pfisluSného
studijniho programu).

Zadavatel vyslovné upozoriuje, Ze doklad o udélené autorizaci podle zdkona ¢. 179/2006 Sb.,
o ovéfovani a uznavani vysledkl dalSiho vzdélavani a o zméné nékterych zakond, ve znéni
pozdéjsich predpisl, neni dokladem prokazujicim, Ze jeho drZitel a je rekvalifikacnim zafizenim
podle § 108 odst. 2 zakona o zaméstnanosti (uchaze¢ o verejnou zakdzku jej doklada, aby
prokdzal, Ze profesni zkousku, jiz musi byt rekvalifikace vychdzejici z profesni kvalifikace
ukoncena, je opravnén zajistit sdm). V pripadé skol naopak muze byt rekvalifikaénim zafizenim i
Skola, kterd neni drzitelem autorizace (a zabezpeli provedeni autorizované zkousky jinym
subjektem), pokud spini podminky podle § 108 odst. 2 pism. a) nebo c) zakona o zaméstnanosti.

Autoskoly prokazuji, Zze jsou rekvalifikacnim zafizenim podle § 108 odst. 2 pism. d) zakona
o zaméstnanosti predloZzenim registrace k provozovani autoskoly a akreditace k provozovani
vyuky a vycviku. Svérecéské skoly prokazuji, Ze jsou rekvalifikacnim zafizenim podle § 108 odst. 2
pism. d) zdkona o zaméstnanosti predloZzenim registracniho listu svarecské skoly.

Povinnou souéasti nabidky je i vyplnéné Cestné prohlaseni dodavatele o pdvodu technického a
programového vybaveni (viz pfiloha €. 11 této ZD).

Nabidka (i vSechny jeji soucasti) musi byt predloZzena v ceském jazyce. Doklady prokazujici spInéni
kvalifikace predklada zahrani¢ni dodavatel v plvodnim jazyce s pripojenim jejich uredné
ovéreného prekladu do ¢eského jazyka, pokud mezindrodni smlouva, kterou je Ceskd republika
vazana, nestanovi jinak; to plati i v pfipadé, prokazuje-li spInéni kvalifikace doklady v jiném nez
Ceském jazyce dodavatel se sidlem, mistem podnikani nebo mistem trvalého pobytu na Gzemi
Ceské republiky. Povinnost pFipojit k dokladdim Gfedné ovérfeny preklad do &eského jazyka se
nevztahuje na doklady ve slovenském jazyce.

V pfipadé, Ze ma byt predmét verejné zakazky plnén podle § 51 odst. 5 ZVZ spolecné nékolika
dodavateli, jsou vefejnému zadavateli povinni predloZit soucasné s doklady prokazujicimi splnéni
kvalifikacnich predpoklad(i smlouvu, ve které je obsaZzen zdvazek, Ze vsichni tito dodavatelé
budou vi¢i verfejnému zadavateli a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztahl vzniklych
v souvislosti s vefejnou zakdzkou zavdzani spole¢né a nerozdilné, a to po celou dobu plnéni
verejné zakazky i po dobu trvani jinych zavazkl vyplyvajicich z verejné zakazky. Pozadavek na
zdvazek podle véty prvni, aby dodavatelé byli zavazani spoleéné a nerozdilné, plati, pokud
zvlastni pravni predpis nestanovi jinak.

Nabidka musi obsahovat vsouladu s § 68 odst. 2 ZVZ navrh smlouvy podepsany osobou
(osobami) opravnénou (opravnénymi) jednat jménem ¢i za uchazece.

Zadavaci |hta ¢ini 150 dnl a zacina bézet v souladu s § 43 ZVZ okamzikem skonceni lhlity pro
podani nabidek. Ustanovenim § 43 ZVZ se rovnéz fidi ukoncéeni zadavaci Ih(ity. Dodavatel je vazan
obsahem své nabidky po celou dobu béhu zadavaci Ihity (dle § 43 odst. 3 a § 82 odst. 4 ZVZ).

Zadavatel nepozaduje, aby soucdsti nabidky byl vyplnény formuldf Kalkulace nakladd
rekvalifikace (viz pfiloha ¢. 9 této ZD). Pokud si zadavatel tento formulaF, vyplnény pro kazdou
rekvalifikaci definovanou pracovni cinnosti, na kterou je rekvalifikace zaméfena, nevyzada pro
posouzeni mimoradné nizké nabidkové ceny podle § 77 ZVZ, predloZi jej zadavateli pouze
vybrany dodavatel, a to pfed podpisem rdmcové smlouvy. Nedodani fadné vyplnéného
formulare/vyplnénych formulard Kalkulace nakladd rekvalifikace se vtom pripadé povazuje za
neposkytnuti fadné soucinnosti podle § 82 odst. 4 ZVZ. Zadavatel pozZaduje, aby formulaf
Kalkulace nakladl rekvalifikace byl vyplnén tak, aby na kazdém radku byly uvedeny naklady za 1
Ucastnika rekvalifikace.

Dohodu o provedeni rekvalifikace (pfiloha €. 7 této ZD) pfipojuje zadavatel proto, aby si uchazeci
o zakdzku mohli udélat predstavu o konkrétnich podminkach, za nichZz bude verejnd zakazka

Spolufinancovdno z Evropského socidlniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
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17.

18.

realizovana. Zadavatel predklada aktudlni znéni tohoto dokumentu a upozoriiuje dodavatele, Ze
text Dohody o provedeni rekvalifikace mlze byt béhem realizace verejné zakazky upraven
nezavisle na vali zadavatele (napf. metodickou c¢innosti nadfizeného organu nebo zménou
zdkona o zaméstnanosti, vyhlasky apod.).

Vybrany dodavatel pfed podpisem rdmcové smlouvy predlozZi zadavateli original nebo uUredné
ovérenou kopii dokladu prokazujiciho, Ze dodavatel je rekvalifikacnim zafizenim podle § 108
odst. 2 zak. €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu, dale original nebo
Uredné ovérenou kopii pojistné smlouvy [pojisténi pro pfipad odpovédnosti za Skodu na zdravi
zpusobenou pfi rekvalifikaci (§ 108 odst. 7 pism. h) zdkona o zaméstnanosti), s pojistnou ¢astkou
ve prospéch poskozeného ucéastnika min. 1 000 000 K¢], spravné vyplnéné a opravnénou osobou
podepsané formulare Kalkulace nakladl rekvalifikace za vsechny pracovni ¢innosti zahrnuté do
pfislusné casti verejné zakdzky a doklad o zfizeni Uctu uchazece, jehoz cislo bude uvedeno
v nabidce zabezpeceni rekvalifikace. V ptipadé, Ze uchazed zvitézi ve vice Castech verejné
zakdazky, predloZi origindl nebo Ufedné ovéfenou kopii pojistné smlouvy pouze jedenkrat.
Pfipadné nedoloZeni vyse uvedenych doklad( bude zadavatel posuzovat jako neposkytnuti radné
soucinnosti potfebné k uzavieni ramcové smlouvy s dlsledky upravenymiv § 82 odst. 4 ZVZ.

Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit si informace poskytnuté dodavatelem u tretich osob
a dodavatel je povinen mu v tomto ohledu poskytnout veskerou potfebnou soucinnost.

A

.4 Obsah nabidky

1.

Za obsahovou uplnost nabidky odpovida vyhradné uchazec. Vycet dokument(i obsaZeny nize slouzi
pouze pro usnadnéni orientace uchazece pfi kompletaci nabidky a mda doporucujici charakter.
Pokud vtomto vyctu nebude uveden dokument, jehoZ povinnost doloZeni do nabidky by
eventudlné vyplyvala ze zaddvacich podminek nebo ze ZVZ, nemlzie se uchazec zbavit
odpovédnosti za obsahovou nelplnost nabidky poukazem na tento vycet dokumentd.

2. Nabidku doporucuje zadavatel predlozit v nasledujici strukture:

A. KAZDA NABIDKA by méla obsahovat dokumenty v tomto doporu¢eném poftadi:

1.
2.

Vyplnény Kryci list (pfiloha €. 2 této ZD).

Doplnénou tabulku Specifikace predmétu plnéni z pfilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické
podminky, a to pro kazdou ¢ast verejné zakazky, do které uchazec podava nabidku.

Doplnény navrh Ramcové smlouvy o realizaci rekvalifikace ve smyslu ¢lanku A.9 této ZD (pfiloha
¢. 6 této ZD). Uchazeci o zakazku nejsou opravnéni tento dokument ménit jinym zplsobem nez
doplnénim textu do Sedé podbarvenych poli ndvrhu ramcové smlouvy podle pokynl zadavatele
uvedenych pfimo v rdmcové smlouvé.

Vyplnénou Nabidku zabezpeceni rekvalifikace pro rekvalifikaci na kazdou pracovni cCinnost
uvedenou v pfislusné casti verejné zakazky, do které uchaze¢ podava nabidku (viz pfiloha ¢. 8
této ZD).

Doklady osvédcujici odbornou zpuUsobilost dodavatele podle § 108 odst. 2 zakona
¢€.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisi (doklad o tom, Ze uchazec
o vefejnou zakdzku je akreditovanym vzdélavacim zafizenim) — prosta kopie, a pripadné dalsi
doklady osvéddujici odbornou zpUsobilost. Podrobnéji viz ¢lanek A.3 této ZD, body 4, 6 - 9.

Seznam subdodavatell (pfiloha ¢. 10 této ZD), ktefi se budou pfimo podilet na plnéni pfedmétu
pfislusné casti verejné zakazky, a to v€etné vécného vymezeni ¢asti rekvalifikace, které budou
subdodavatelé realizovat. Pokud bude uchazec realizovat pfrislusSnou cast verejné zakazky
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v plném rozsahu samostatné, bez vyuziti subdodavatell, doloZi v nabidce ¢estné prohlaseni
o této skutecnosti (priloha ¢. 10 této ZD).

7. Smlouva dodavateld definujici vSechna relevantni vzajemna plnéni, zavazky a povéreni vuci
zadavateli dle § 51 odst. 6 ZVZ (pouze v pfipadé spolecné nabidky nékolika dodavateld).

8. Cestné prohlaseni dodavatele o piivodu technického a programového vybaveni (pfiloha ¢. 11
této ZD).

9. Doplnény ndvrh Ramcové smlouvy o realizaci rekvalifikace (uvedeny v tomto ¢lanku ZD Obsah
nabidky pod pismenem A bodem 3) musi byt podepsan osobou (osobami) opravnénou
(opravnénymi) jednat jménem C¢i za dodavatele. V pripadé smluvniho zastoupeni musi byt
predlozena plnd moc dle § 441 a nasl. zdkona ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, s Guredné
ovérenymi podpisy zmocnitele azmocnénce. Zadavatel poZaduje, aby osobou (osobami)
opravnénou (opravnénymi) jednat jménem i za dodavatele nebo osobou zmocnénou byly
podepsdny téz dokumenty uvedené v tomto ¢lanku ZD Obsah nabidky pod pismenem A body 1,
2,4,6,7,8.

B. DALE MUSi KAZDY DODAVATEL DOLOZIT TAKE NiZE UVEDENE DOKLADY. Pokud podava nabidku
na vice ¢asti VZ, je dostacujici dolozit je VJEDNOM VYHOTOVENI, a to v nabidce na &ast vefejné

cvvs

dolozeny v tomto doporuceném poradi:

1. Vyplnéné a podepsané Prohlaseni dle § 68 odst. 3 ZVZ (pfiloha ¢. 5 této ZD), véetné seznamu
statutarnich organ(i nebo ¢lend statutdrnich organd dodavatele, ktefi v poslednich 3 letech od
konce lhity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim ¢i obdobném poméru
u zadavatele (uvést jmenovité) a seznamu vlastnik( akcii, jejichz souhrnna jmenovita hodnota
presahuje 10 % zakladniho kapitalu (ma-li dodavatel formu akciové spolecnosti), pokud povinnost
predloZit seznamy vyplyne ze zpUsobu vyplnéni Prohlaseni.

2. Doklady prokazujici spinéni zakladnich a profesnich kvalifikacnich predpokladd, ekonomickou a
finanéni zpUsobilost spinit vefejnou zakazku (viz ¢lanek A.5 této ZD). (Poznamka: do této skupiny
patfi i doklady osvédcujici odbornou zpUsobilost dodavatele podle § 108 odst. 2 zdkona
¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist, ty vsak budou doloZeny v kazdé
nabidce — viz pismeno A bod 5 tohoto ¢lanku ZD):

2.1. Vypisy z evidence Rejstfiku trestl fyzickych osob (prosta kopie).
2.2. Vypis z evidence Rejstriku trestd pravnickych osob (prosta kopie).

2.3. Cestné prohlaseni o splnéni nékterych zakladnich kvalifikaénich pfedpokladi dle § 53 ZVzZ
(pfiloha €. 3 této ZD).

2.4. Cestné prohlaseni o ekonomické a finanéni zpisobilosti splnit vefejnou zakazku dle § 50
odst. 1 pism. c) ZVZ (ptiloha ¢. 4 této ZD).

2.5. Potvrzeni prislusného financniho uUfadu, Ze dodavatel nema v evidenci dani zachyceny
danové nedoplatky (prosta kopie).

2.6. Potvrzeni pfislusného organu spravy socidlniho zabezpeceni, Zze dodavatel nema nedoplatek
na pojistném a na pendle na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti
(prosta kopie).

2.7. Vypis z obchodniho rejstfiku, €i z jiné obdobné evidence, pokud je v ni uchazec o verejnou
zakdzku zapsan (prosta kopie).

2.8. Doklad o opravnéni k podnikani (prosta kopie).
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3. Zadavatel poZaduje, aby osobou (osobami) opravnénou (opravnénymi) jednat jménem ¢i za
dodavatele nebo osobou zmocnénou byly podepsany téZ dokumenty uvedené v tomto c¢lanku ZD
Obsah nabidky pod pismenem B body 1, 2.3, 2.4. V ptipadé smluvniho zastoupeni musi byt

predlozena plna moc dle § 441 a nasl. zdkona ¢.

ovérenymi podpisy zmocnitele a zmocnénce.

89/2012 Sb., obcansky zakonik, s urfedné

A.5 Pozadavky na prokazani splnéni kvalifikace dodavatele

1. Podrobna specifikace poZadavk( na prokdazani spinéni kvalifikace dodavatelem je v souladu
s pfislusnymi ustanovenimi zakona ¢. 137/2006 Sbh., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich

predpisl, nasledujici:

2. Kvalifikaci spini dodavatel, ktery prokaze splnéni:

2.1. zakladnich kvalifikacnich predpokladt (podle § 53 ZVZ)
2.2. profesnich kvalifikacnich pfedpokladl (podle § 54 ZVZ)
2.3. ekonomické a financni zpUsobilosti splnit vefejnou zakazku ve smyslu ¢estného prohlaseni podle

§ 50 odst. 1 pism. c) ZVZ (ptiloha ¢. 4 této ZD).

Prokazani splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladi (podle § 56 ZVZ) neni vyZzadovano.

ad 2.1. Zakladni kvalifikacni predpoklady

Zakladni kvalifikacni predpoklady spliuje uchazec:

Zpusob prokazani splnéni:

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in
spachany ve prospéch organizované zlocinecké skupiny,
trestny ¢in ucasti na organizované zloc¢inecké skuping,
legalizace vynosl z trestné ¢innosti, podilnictvi, prijeti
uplatku, podplaceni, nepfimého uplatkarstvi, podvodu,
uvérového podvodu, véetné pripadu, kdy jde o pfipravu
nebo pokus nebo Ucastenstvi na takovém trestném
¢inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani
takového trestného cinu; jde-li o pravnickou osobu,
musi tento predpoklad splfiovat jak tato pravnicka
osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢len
statutarniho organu a je-li statutdrnim organem
uchazece ¢i ¢lenem statutarniho orgdnu uchazece
pravnicka osoba, musi tento predpoklad splfiovat jak
tato prdvnicka osoba, tak jeji statutdrni orgdn nebo
kazdy ¢len statutdrniho orgdnu této pravnické osoby;
podava-li nabidku zahranicni pravnicka osoba
prostfednictvim své organizacni slozky, musi tento
predpoklad splfiovat vedle uvedenych osob rovnéz
vedouci této organizacni slozky; tento zakladni
kvalifikacni predpoklad musi uchazec splfiovat jak ve
vztahu k tzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla,
mista podnikani ¢i bydlisté;

Vypis z evidence Rejstriku trestu nebo jiny
odpovidajici doklad; vypis z evidence
Rejstriku trestu uchazec doloZi, jde-li o
prdvnickou osobu, jak ve vztahu k této
prdvnické osobé, tak ve vztahu ke vSem
statutdrnim orgdnim (napr. s.r.o.) nebo
vsem clenim statutdrniho orgdnu (napfr.
a.s.); je-li statutdrnim orgdnem uchazece Ci
¢lenem statutdrniho orgdnu uchazece
pravnickd osoba, vypis z evidence Rejstriku
trestu uchazec doloZi jak ve vztahu k této
prdvnické osobé, tak ve vztahu ke
statutdrnimu orgdnu nebo ke kaZzdému
Clenu statutdrniho orgdnu této prdvnické
osoby. Podava-li nabidku zahraniéni
pravnickd osoba prostrednictvim své
organizacni slozky, musi tento predpoklad
splnovat vedle uvedenych osob rovnéz
vedouci této organizacni slozZky.

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in,

Vypis z evidence Rejstriku tresti nebo jiny
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Zakladni kvalifikacni predpoklady spliuje uchazec:

Zpusob prokazani splnéni:

jehoz skutkova podstata souvisi s predmétem podnikani
uchazece podle zvlastnich pravnich pfedpist nebo doslo
k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného
¢inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto podminku
splfiovat jak tato prdvnicka osoba, tak jeji statutarni
organ nebo kaZdy ¢len statutarniho organu a je-li
statutdrnim orgdnem uchazece Ci clenem statutdrniho
organu uchazece pravnicka osoba, musi tento
predpoklad splfovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji
statutdrni orgdn nebo kazdy ¢len statutdrniho organu
této pravnické osoby; podava-li nabidku zahrani¢ni
pravnickda osoba prostfednictvim své organizacni slozky,
musi tento predpoklad splfiovat vedle uvedenych osob
rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni
kvalifikacni predpoklad musi uchazec splfiovat jak ve
vztahu k tzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla,
mista podnikani ¢i bydlisté;

odpovidajici doklad; vypis z evidence
Rejstriku tresti uchazec doloZi, jde-li o
prdvnickou osobu, jak ve vztahu k této
prdvnické osobé, tak ve vztahu ke vsem
statutdrnim orgdndm (napr. s.r.o.) nebo
v§em clenim statutdrniho orgdnu (napf.
a.s.), je-li statutdrnim orgdnem uchazece Ci
¢lenem statutdrniho orgdnu uchazece
prdvnickd osoba, vypis z evidence Rejstriku
trestl uchazec doloZi jak ve vztahu k této
pravnické osobé, tak ve vztahu ke
statutdrnimu orgdnu nebo ke kazdému
Clenu statutdrniho orgdnu této prdvnické
osoby. Podava-li nabidku zahrani¢ni
prdvnickd osoba prostrednictvim své
organizacni sloZzky, musi tento predpoklad
splriovat vedle uvedenych osob rovnéz
vedouci této organizacni sloZky.

c) ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou
podstatu jednani nekalé soutéze formou podplaceni
podle zvlastniho pravniho predpisu;

Cestné prohldseni uchazece, z ného?
jednoznacné vyplyvad spinéni tohoto
kvalifikacniho predpokladu.

d) vici jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich 3
letech neprobéhlo insolvenéni fizeni, v némz bylo
vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvencni navrh
nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k uhradé
nakladl insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurz zrusen
proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena
nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpis(;

Cestné prohldseni uchazece, z ného#
jednoznacné vyplyva spinéni tohoto
kvalifikacniho predpokladu.

e) ktery neni v likvidaci;

Cestné prohldseni uchazece, z néhoz
jednoznacné vyplyva spinéni tohoto
kvalifikacniho pfedpokladu.

f) ktery nema v evidenci dani zachyceny darnové
nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla,
mista podnikani ¢i bydlisté uchazece;

Potvrzeni prislusného finanéniho uradu a
Cestné prohldseni uchazece, z néhoz
jednoznacné vyplyva spinéni tohoto
kvalifikacniho predpokladu ve vztahu ke
spotrebni dani.
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Zakladni kvalifikacni predpoklady spliuje uchazec: Zpusob prokazani splnéni:

g) ktery nemad nedoplatek na pojistném a na penale na | fostng prohlégeni uchazece, z ného

vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské republice, jednoznacné vyplyvd spinéni tohoto

tak v zemi sidla, mista podnikani Ci bydlisté uchazece; | kyqjifika¢niho predpokladu ve vztahu ke

vSem zdravotnim pojistovndm.

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na | potyrzen; od pfislusného pracoviité Ceské

socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku sprdvy socidlniho zabezpecent.

zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani ¢i bydlisté uchazece;

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné Cestné prohldseni uchazede, z ného

disciplinarné potrestan ¢i mu nebylo pravomocné jednoznacné vyplyvd spinéni tohoto

uloZeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich kvalifikacniho pFedpokladu.
predpisl, je-li podle § 54 pism. d) poZzadovano prokazani
odborné zplsobilosti podle zvlastnich pravnich
predpis(; pokud dodavatel vykonava tuto ¢innost
prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby
odpovidajici za ¢innost dodavatele, vztahuje se tento

predpoklad na tyto osoby;

j) ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem plnéni Cestné prohldseni uchazece, z ného?
7

vefejnych zakazek; jednoznacné vyplyvd spinéni tohoto

kvalifikacniho predpokladu.

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné Cestné prohldseni uchazede, z ného
7

uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace jednoznaéné vyplyvd spinéni tohoto

podle zvlastniho pravniho predpisu; kvalifikaéniho predpokladu.

1) viiéi némuz nebyla v poslednich 3 letech zavedena Cestné prohldseni uchazece, z ného
7

docasna sprava nebo v poslednich 3 letech uplatnéno jednoznacné vyplyvd spinéni tohoto

opatreni k feseni krize podle zdkona upravujiciho kvalifikaéniho predpokladu.

ozdravné postupy a reseni krize na finan¢nim trhu.

Cestné prohladeni (mozny vzor je pfilohou &. 3 této ZD) musi byt podepsano osobou (osobami)
opravnénou (opravnénymi) jednat jménem ¢i za dodavatele. V pripadé smluvniho zastoupeni musi
byt soucasti nabidky plnd moc dle § 441 a nasl. zakona ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik, s Uredné
ovérenymi podpisy zmocnitele a zmocnénce.

Spolufinancovdno z Evropského socidlniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
12




Bk Evropska unie @
B Evropsky socialni fond

* Operacni program Zaméstnanost  Urad prace CR

ad 2.2. Profesni kvalifikacni pfredpoklady

Splnéni profesnich kvalifikacnich predpokladti prokaze

.. L. Zpusob prokazani splnéni:
uchazec predlozenim:

vypisu z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, €i Vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném
predlozenim vypisu z jiné obdobné evidence, pokud je v zapsan, & vypis z jiné obdobné evidence,

ni zapsan; pokud je v ni zapsan.

dokladu o opravnéni k podnikdni podle zvlastnich Doklady o oprdvnéni k podnikéni (vypis ze
pravnich predpist v rozsahu odpovidajicim pfedmétu Zivnostenského rejsttiku) pokryvajici
verejné zakdzky, zejména doklad prokazujici pfislusné pFedmét vefejné zakdzky, zejména doklad

zivnostenskeé opravneéni Ci licenci; prokazujici pfislusné Zivnostenské oprdvnéni

v minimdlnim poZadovaném rozsahu.

dokladd osvédcujicich odbornou zpUsobilost dodavatele Doklady prokazujici, ?e dodavatel je

nebo osoby, jejimz prostrednictvim odbornou rekvalifikaénim zatizenim podle § 108 odst.
zpUsobilost zabezpecuje. 2 zékona & 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,

ve znéni pozdéjsich predpist, a je opravnén
provadét rekvalifikace na vsechny pracovni
Cinnosti zahrnuté do té dsti verejné

zakdzky, pro kterou poddvad nabidku.

3.
3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Forma prokazani splnéni kvalifikace

Nestanovi-li ZVZ ¢i zadavatel (viz ¢l. A.3 bod 17 této ZD) jinak, predklada dodavatel kopie
dokladll prokazujicich spInéni kvalifikace.

Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifikacnich predpoklad( a vypis z obchodniho rejstfiku
nesméji byt starsi 90 dnd ke dni podani nabidky.

Je-li zadavatelem vyZadovano Cestné prohlaseni/prohldseni, musi byt podepsano statutarnim
orgdnem uchazece; v pfipadé podpisu jinou osobou musi byt origindl nebo Ufedné ovérend
kopie zmocnéni této osoby soucasti dokladd, kterymi uchazec prokazuje splnéni kvalifikace.
Nevyplyva-li ze zvlastniho pravniho predpisu jinak, prokazuje dle § 51 odst. 7 ZVZ zahranic¢ni
dodavatel splnéni kvalifikace zptsobem podle pravniho radu platného v zemi jeho sidla, mista
podnikani nebo bydlisté, a to v rozsahu pozadovaném ZVZ a zadavatelem. Pokud se podle
pravniho fadu platného v zemi sidla, mista podnikdni nebo bydlisté zahrani¢niho dodavatele
urcity doklad nevydava, je zahrani¢ni dodavatel povinen prokazat splnéni takové ¢asti kvalifikace
cestnym prohldsenim. Neni-li povinnost, jejiz splnéni ma byt v ramci kvalifikace prokazano,
v zemi sidla, mista podnikani nebo bydlisté zahrani¢niho dodavatele stanovena, udini o této
skutecnosti Cestné prohldseni. Doklady prokazujici splnéni kvalifikace predkldda zahranicni
dodavatel v plvodnim jazyce s pfipojenim jejich Uredné ovéreného prekladu do ¢eského jazyka,
pokud mezinarodni smlouva, kterou je Ceskd republika vazana, nestanovi jinak; to plati i
v pripadé, prokazuje-li splnéni kvalifikace doklady v jiném neZz ceském jazyce dodavatel se
sidlem, mistem podnikadni nebo mistem trvalého pobytu na Gzemi Ceské republiky. Povinnost
pfipojit k dokladim ufedné ovéreny preklad do ceského jazyka se nevztahuje na doklady ve
slovenském jazyce.
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4.

5.

5.1.

5.2.

5.3.

6.
6.1

6.2

Pouziti vypisu ze seznamu kvalifikovanych dodavatelt

PredloZi-li uchaze¢ zadavateli vypis ze seznamu kvalifikovanych dodavateld ve |h(té pro
prokdazani splnéni kvalifikace, nahrazuje tento vypis prokazani splnéni zakladnich kvalifika¢nich
predpokladli v pIném rozsahu, a dale profesnich kvalifikacnich predpokladd vtom rozsahu,
v jakém doklady prokazujici splnéni téchto profesnich kvalifikaénich predpokladl pokryvaji
poZadavky zadavatele na prokazani splnéni profesnich kvalifikacnich predpoklad( pro plnéni VZ.
Vypis ze seznamu kvalifikovanych dodavatelll nesmi byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt
prokdzadno splnéni kvalifikace, stars$i nez 3 mésice. Pokud uchaze¢ vyuzije moznosti uvedené
v§127 ZVZ a prokadze splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokladli vypisem ze seznamu
kvalifikovanych dodavatell, nepoZaduje zadavatel nad rdmec vypisu ze seznamu kvalifikovanych
dodavatell predloZit jiné dokumenty a doklady k prokazani splnéni zakladnich kvalifikacnich
predpokladd.

SpInéni kvalifikace pti podani spolecné nabidky
Ma-li byt predmét VZ nebo jeji ¢asti plnén nékolika dodavateli spolecné a za timto Ucelem
podavaji nebo hodlaji podat spole¢nou nabidku, musi kazdy z nich prokazat splnéni zakladnich

kvalifikacnich predpokladd podle bodu 2.1 tohoto ¢lanku ZD a profesni kvalifikacni predpoklad
stanoveny v poradi jako prvni v tomto ¢lanku ZD v bodu 2.2, a to v pIném rozsahu.

Ostatni profesni kvalifikacni predpoklady uvedené v tomto ¢lanku ZD v bodu 2.2 a ekonomickou
a financni zplsobilost splnit verejnou zakazku uvedenou v bodu 2.3 tohoto ¢lanku ZD prokazuiji
dodavatelé spolecné, coz znamen3, ze splnéni jednoho kazdého kvalifikacniho predpokladu musi
byt prokazano v plném rozsahu alespon jednim z dodavateld.

M3a-li byt pfedmét VZ plnén spolecné nékolika dodavateli, jsou povinni zadavateli predlozZit
soucasné s doklady prokazujicimi splnéni kvalifikacnich predpokladd smlouvu, ve které je
obsazZen zavazek, Ze vsichni budou vici zadavateli a tifetim osobam z jakychkoliv pravnich vztaht
vzniklych v souvislosti s VZ zavdzdani spole¢né a nerozdilné, a to po celou dobu plnéni VZ i po
dobu trvani jinych zavazkl z VZ vyplyvajicich.

e

SpInéni ¢asti kvalifikace prostiednictvim subdodavatele

Pokud neni dodavatel schopen prokazat splnéni urcité ¢asti kvalifikace poZadované zadavatelem
podle bodu 2.2 tohoto ¢lanku ZD v plném rozsahu, je opravnén splnéni kvalifikace v chybéjicim
rozsahu prokazat prostfednictvim subdodavatele. V souladu s § 44 odst. 6 ZVZ zadavatel po
dodavatelich poZaduje, aby ve svych nabidkach specifikovali ¢asti verejné zakazky, které maiji
v umyslu zadat jednomu nebo vice subdodavateliim. Dodavatel neni opravnén prostfednictvim
subdodavatele prokazat spinéni kvalifikace podle § 54 pism. a) ZVZ (vypis z obchodniho rejstfiku,
pokud je v ném zapsan, ¢i jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan).

Dodavatel je v takovém pripadé povinen zadavateli predlozit:

6.2.1 doklady prokazujici splnéni zakladniho kvalifikacniho predpokladu podle § 53 odst. 1 pism. j)

ZVZ a profesniho kvalifika¢niho predpokladu podle § 54 pism. a) ZVZ subdodavatelem a

6.2.2 smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zdvazek subdodavatele k poskytnuti

plnéni uréeného k plnéni verejné zakazky dodavatelem ¢i k poskytnuti véci ¢i prav, s nimiz
bude dodavatel opravnén disponovat v rdmci plnéni verejné zakazky, a to alespon v rozsahu,
v jakém subdodavatel prokazal spInéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) ZVZ.

Dusledek nesplnéni kvalifikace

NeprokaZe-li uchaze¢ splnéni kvalifikace v poZadovaném rozsahu nebo nesplni-li uchazec
povinnost stanovenou v bodu 9 tohoto ¢lanku ZD, bude dle § 60 odst. 1 ZVZ vyloucen z Ucasti
v zaddvacim fizeni. Zadavatel bezodkladné pisemné oznami uchazeci své rozhodnuti o jeho
vyloucéeni s uvedenim divodu.
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8. Dodavatel je povinen prokazat splnéni kvalifikace ve lhité pro podani nabidek.

9. Zmény v kvalifikaci

9.1 Pokud do doby rozhodnuti o vybéru nejvhodnéjsi nabidky prestane dodavatel splfiovat
kvalifikaci, je dodavatel povinen nejpozdéji do 7 pracovnich dnl tuto skutecnost zadavateli
pisemné oznamit. Dodavatel je povinen predlozZit potfebné dokumenty prokazujici splnéni
kvalifikace v plném rozsahu do 10 pracovnich dnll od oznameni této skutecnosti zadavateli.
Zadavatel mlZe na Zadost dodavatele tuto lhdtu prodlouZit nebo muiZe zmeskani lhaty
prominout.

9.2 Povinnost podle predchoziho odstavce se vztahuje obdobné na uchazece, se kterym je v souladu
s rozhodnutim zadavatele podle § 81 ZVZ mozné uzavfit smlouvu, a to az do doby uzavreni
smlouvy. V takovém pfipadé musi uchaze¢, s nimZ zadavatel uzavird smlouvu, predloZit potfebné
dokumenty prokazujici splnéni kvalifikace v pIném rozsahu nejpozdéji pfi uzavieni smlouvy.

A.6 Casovy harmonogram realizace a doba trvani vefejné zakazky

1. Predpokladany termin uzavieni rdmcovych smluv s dodavateli vybranymi pro realizaci
jednotlivych ¢asti verejné zakazky je 1. Ctvrtleti roku 2017.

2. Zakazka bude realizovana postupné uzaviranim Dohod o provedeni rekvalifikace (podle § 108
odst. 7 zdkona o zaméstnanosti) podle poZadavkl a potfeb zadavatele, uvedenych ve Vyzvé
k uzavieni Dohody o provedeni rekvalifikace.

3. Casovy harmonogram jednotlivych béhil rekvalifikace bude dohodnut mezi vybranym

dodavatelem a zadavatelem. Jednotlivé Dohody o provedeni rekvalifikace budou uzavirdny podle
potieb klient zadavatele a situace na trhu prace.

4. Ramcové smlouvy budou uzavirdny na dobu urcitou (4 roky), a to pro kazdou cast verejné
zakdzky samostatné. Ucinnost jednotlivych ramcovych smluv konéi uplynutim doby, na kterou
byly sjednany, nebo okamzikem, kdy finanéni hodnota plnéni bez DPH dosdhne vyse
predpokladané hodnoty pfislusné casti VZ, respektive se ji pfiblizi natolik, Ze by odeslanim dalsi
Vyzvy k uzavieni Dohody o provedeni rekvalifikace doslo k prekroceni predpokladané hodnoty
pfislusné ¢asti VZ.

i

Nejpozdéji k poslednimu dni platnosti ramcové smlouvy musi byt ukonéena také realizace
pfislusnych rekvalifikaci na zdkladé Dohod o provedeni rekvalifikace. Platby budou vyporadany
nejpozdéji do dvou mésicl po ukonceni platnosti prislusné rémcové smlouvy.

6. Uzavieni rdmcové smlouvy s dodavatelem nezakldda pro dodavatele Zzadny narok na plnéni, které
bude realizovano vidy az na zakladé Vyzev k uzavieni Dohody o provedeni rekvalifikace
a uzavienych Dohod o provedeni rekvalifikace. Termin zahdjeni plnéni jednotlivych ¢asti verejné
zakdazky v rdmci konkrétnich ramcovych smluv je podminén fadnym ukonéenim zaddvaciho fizeni
a podepsanim pfrislusné ramcové smlouvy. Zadavatel si ztéchto dlvodl vyhrazuje pravo
jednostranné zménit predpokladany termin zahdjeni plnéni.
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A.7 Hodnotici kritéria, metody hodnoceni

KaZda cast vefejné zakazky bude hodnocena samostatné.
Hodnotici kritérium a zptsob hodnoceni pro ¢asti2-9, 21 -31VZ

1. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zaddni verejné zakazky je vsouladu s § 78 odst. 1
(viz uchazecem o verejnou zakdzku vyplnéna tabulka z pfilohy €. 1 této ZD Specifikace a technické
podminky).

2. Zadavatel seradi podané nabidky podle vyse nabidkovych cen v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika

evvs

rovnosti nabidkovych cen nékolika nabidek se z nich vitézna nabidka vylosuje.
Hodnotici kritérium a zptisob hodnoceni pro éasti 1, 10-20 VZ

1. Zdakladnim hodnoticim kritériem pro zaddni verejné zakadzky je vsouladu s § 78 odst.1
pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky a pfislusnd dil¢i hodnotici kritéria (viz dale).
Vahy byly jednotlivym dil¢im hodnoticim kritériim pfifazeny tak, aby pfimo umérné odpovidaly
(s ohledem na zadavatelem stanovené predpokladané hodnoty jednotlivych pracovnich cinnosti
a predpokladané pocty ucéastnikd jednotlivych pracovnich cinnosti) jejich vlivu na vyslednou
nabidkovou cenu.

Hodnotici kritéria a zplGisob hodnoceni pro ¢ast 1 VZ:

1. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani verejné zakazky je vsouladu s § 78 odst.1
pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky. Pro hodnoceni nabidky jsou stanovena 4 dilci
hodnotici kritéria:

Poradi Nazev kritéria Vaha kritéria

kritéria

1. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace , Ugetnictvi 25%
(s vyuzitim vypocetni techniky) — min. 160 hod“

2. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Ugetnictvi 35%
(s vyuzitim vypocetni techniky) — min. 300 hod“

3. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Mzdové 25%
ucetnictvi (s vyuzitim vypocetni techniky)”

4, Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,,Danovy 15%
specialista”

Hodnoceni nabidek bude provddéno podle kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky bodovaci
metodou, v souladu s vySe uvedenymi kritérii.

2. Metody hodnoceni dilcich kritérii

a) Kritérium €. 1 (25 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,U&etnictvi
s vyuzitim vypocetni techniky — min. 160 hod” (viz uchaze¢em o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z
pfilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize
uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlena
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.
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b) Kritérium €. 2 (35 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,U&etnictvi
s vyuzitim vypocetni techniky — min. 300 hod” (viz uchaze¢em o vefejnou zakdzku vyplnénd tabulka z
pfilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize
uvedeného vzorce:
Na zdkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

c) Kritérium €. 3 (25 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,Mzdové ucetnictvi
s vyuzitim vypocetni techniky” (viz uchaze¢em o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy €. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

d) Kritérium ¢. 4 (15 %)
Predmétem hodnoceni je cena vK¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,Danovy
specialista” (viz uchaze¢em o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy €. 1 této ZD Specifikace a
technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kaZdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

3. Body ziskané hodnocenim dilcich kritérii se seCtou. Nabidka, ktera ziska celkové nejvyssi pocet
bod(, bude vybrana jako nejvhodnéjsi. V pripadé rovnosti bod(l se pofadi nabidek hodnoti podle
poctu bodu ziskanych v rdmci hodnoceni dil¢iho kritéria €. 2. Pokud i v rdmci tohoto kritéria bude
pocet bodll shodny, vitézna nabidka se z nabidek se shodnym poctem bodu vylosuje.

Hodnotici kritérium a zplsob hodnoceni pro ¢ast 10 VZ
1. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani vefejné zakazky je v souladu s ustanovenim § 78

odst. 1 pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky. Pro hodnoceni nabidky jsou stanovena
3 dil¢i hodnotici kritéria:

Poradi Nazev kritéria Vaha kritéria
kritéria
1. Cena v K& bez DPH za jednoho U¢astnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 30 %
C (pro drzitele RP skupiny B)“
2. Cena v K& bez DPH za jednoho Gg&astnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 20 %
C + E (pro drzitele RP skupiny C)“
3. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,,Vstupni 50 %
Skoleni - pfiprava k ziskani profesniho prikazu v rozsahu 140 hodin
(pro drzitele RP skupiny C)“

Hodnoceni nabidek bude provadéno podle kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky bodovaci
metodou, v souladu s vyse uvedenymi kritérii.
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2. Metody hodnoceni dilcich kritérii

a) Kritérium ¢. 1 (30 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho Géastnika za rekvalifikaci ,Ridi¢ skupiny C
(pro drzitele RP skupiny B)“ (viz uchaze€em o veFejnou zakazku vypInéna tabulka z pfilohy €. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZze uvedeného vzorce:
Na zdkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

b) Kritérium €. 2 (20 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho Géastnika za rekvalifikaci ,,Ridi¢ skupiny C + E
(pro drzitele RP skupiny C)“ (viz uchaze¢em o vefejnou zakdzku vyplnénd tabulka z ptilohy €. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

c) Kritérium €. 3 (50 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,, Vstupni Skoleni -
pfiprava k ziskani profesniho priikazu vrozsahu 140 hodin (pro drzitele RP skupiny C)“ (viz
uchaze¢em o vefejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické
podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kaZdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

3. Body ziskané hodnocenim dil¢ich kritérii se seCtou. Nabidka, ktera ziska celkové nejvyssi pocet
bodd, bude vybrana jako nejvhodnéjsi. V pripadé rovnosti bod(l se poradi nabidek hodnoti podle
poctu bod( ziskanych v ramci hodnoceni dil¢iho kritéria ¢. 3. Pokud i v ramci tohoto kritéria
bude pocet bodl shodny, vitézna nabidka se z nabidek se shodnym poctem bodu vylosuje.

Hodnotici kritéria a zplisob hodnoceni pro ¢ast 11 VZ:

1. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zaddani verejné zakazky je vsouladu s § 78 odst. 1
pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky. Pro hodnoceni nabidky je stanoveno 8 dilcich
hodnoticich kritérii:

Poradi Nazev kritéria Vaha kritéria

kritéria

1. Cena v K& bez DPH za jednoho Ugastnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 25 %
C (pro drzitele RP skupiny B)“

2. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 20 %
C + E (pro drzitele RP skupiny C)“

3. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Uéastnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 5%
D (pro drzitele RP skupiny B)“

4, Cena v K¢ bez DPH za jednoho U¢astnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 5%
D (pro drzitele RP skupiny C)“

5. Cena v K¢ bez DPH za jednoho U¢astnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 5%
T (pro drzitele RP skupiny B)“
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6. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Vstupni 25%
Skoleni - pfiprava k ziskani profesniho prikazu v rozsahu 140 hodin
(pro drzitele RP skupiny C)*

7. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,,Vstupni 5%
Skoleni - pfiprava k ziskani profesniho prikazu v rozsahu 140 hodin
(pro drzitele RP skupiny D)

8. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace , Rozsifeni 10%
vstupniho $koleni k ziskani profesniho prikazu v rozsahu 45 hodin
(pro drzitele RP skupiny D a sou¢asné profesniho priikazu C)*

Hodnoceni nabidek bude provadéno podle kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky bodovaci
metodou, v souladu s vySe uvedenymi kritérii.

2. Metody hodnoceni dilcich kritérii

a) Kritérium €. 1 (25 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho Uéastnika za rekvalifikaci ,Ridi¢ skupiny C
(pro drzitele RP skupiny B)” (viz uchaze¢em o vefejnou zakdzku vyplnénd tabulka z pfilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

b) Kritérium ¢. 2 (20 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho G&astnika za rekvalifikaci ,,Ridi& skupiny C +
E (pro drzitele RP skupiny C)“ (viz uchaze¢em o veFejnou zakazku vypInéna tabulka z pFilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kaZdé nabidce vypocétena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

c) Kritérium €. 3 (5 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho Gcastnika za rekvalifikaci ,,Ridi¢ skupiny D
(pro drzitele RP skupiny B)“ (viz uchaze¢em o vefejnou zakdzku vyplnénd tabulka z pfilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZze uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlena
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

d) Kritérium €. 4 (5 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho Géastnika za rekvalifikaci ,Ridi¢ skupiny D
(pro drzitele RP skupiny C)“ (viz uchazeéem o vefejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zdkladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypocétena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

e) Kritérium ¢.5 (5 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho G&astnika za rekvalifikaci ,,Ridi¢ skupiny T
(pro drzitele RP skupiny B)“ (viz uchaze¢em o vefejnou zakdzku vyplnénd tabulka z pfilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:
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Na zdkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

f)  Kritérium ¢. 6 (25 %)
Predmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Vstupni Skoleni -
priprava k ziskani profesniho prikazu vrozsahu 140 hodin (pro drzitele RP skupiny C)“ (viz
uchaze¢em o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické
podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

g) Kritérium €. 7 (5 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,,Vstupni skoleni -
pfiprava k ziskani profesniho prikazu vrozsahu 140 hodin (pro drzitele RP skupiny D) (viz
uchaze¢em o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z ptilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické
podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zadkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

h) Kritérium ¢. 8 (10 %)

Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifjkaci ,Rozsiteni
vstupniho Skoleni k ziskani profesniho prilkazu v rozsahu 45 hodin (pro drzitele RP skupiny D a
soucasné profesniho prikazu C)“ (viz uchazecem o vefejnou zakdzku vyplnéna tabulka z pfilohy €. 1
této ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného
vzorce:

Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlena
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

3. Body ziskané hodnocenim dilcich kritérii se seCtou. Nabidka, ktera ziska celkové nejvyssi pocet
bodi, bude vybrana jako nejvhodnéjsi. V pripadé rovnosti bod(l se poradi nabidek hodnoti podle
souctu bodu ziskanych v ramci hodnoceni dil¢ich kritérii ¢. 1 a ¢. 6. Pokud i v ramci téchto kritérii
bude pocet bodl shodny, vitézna nabidka se z nabidek se shodnym poétem bod vylosuje.

Hodnotici kritéria a zplisob hodnoceni pro ¢ast 12 VZ:

1. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani verejné zakazky je vsouladu s § 78 odst.1
pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky. Pro hodnoceni nabidky je stanoveno 7 dilcich
hodnoticich kritérii:

Poradi Nazev kritéria Vaha kritéria
kritéria
1. Cena v K& bez DPH za jednoho U&astnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 25 %
C (pro drzitele RP skupiny B)“
2. Cena v K& bez DPH za jednoho Ugastnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 20 %
C + E (pro drzitele RP skupiny C)“
3. Cena v K& bez DPH za jednoho Géastnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 10 %
D (pro drzitele RP skupiny C)“
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4, Cena v K¢ bez DPH za jednoho Uéastnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 5%
T (pro drzitele RP skupiny B)“
5. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,,Vstupni 25%

Skoleni - pfiprava k ziskani profesniho prikazu v rozsahu 140 hodin
(pro drzitele RP skupiny C)“

6. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,,Vstupni 10%
Skoleni - pfiprava k ziskani profesniho prikazu v rozsahu 140 hodin
(pro drzitele RP skupiny D)

7. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Rozsifeni 5%
vstupniho $koleni k ziskani profesniho prikazu v rozsahu 45 hodin
(pro drzitele RP skupiny D a sou&asné profesniho priikazu C)“

Hodnoceni nabidek bude provdadéno podle kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky bodovaci
metodou, v souladu s vySe uvedenymi kritérii.

2. Metody hodnoceni dilcich kritérii

a) Kritérium €. 1 (25 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho Uéastnika za rekvalifikaci ,Ridi¢ skupiny C
(pro drzitele RP skupiny B)” (viz uchaze¢em o vefejnou zakdzku vyplnénd tabulka z pfilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZze uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

b) Kritérium ¢. 2 (20 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho G&astnika za rekvalifikaci ,,Ridi& skupiny C +
E (pro drzitele RP skupiny C)“ (viz uchaze€em o vefejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

c) Kritérium €. 3 (10 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho Géastnika za rekvalifikaci ,,Ridi¢ skupiny D
(pro drzitele RP skupiny C)“ (viz uchaze¢em o vefejnou zakadzku vyplnéna tabulka z pfilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlena
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

d) Kritérium €. 4 (5 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho U&astnika za rekvalifikaci ,,Ridi¢ skupiny T
(pro drzitele RP skupiny B)“ (viz uchaze¢em o vefejnou zakazku vyplnénd tabulka z pfilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypocétena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.
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e) Kritérium ¢. 5 (25 %)
Predmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho uUcastnika za rekvalifikaci ,,Vstupni Skoleni -
priprava k ziskani profesniho prikazu vrozsahu 140 hodin (pro drzitele RP skupiny C)“ (viz
uchaze¢em o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické
podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zdkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

f)  Kritérium ¢. 6 (10 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,,Vstupni skoleni -
pfiprava k ziskani profesniho prikazu vrozsahu 140 hodin (pro drzitele RP skupiny D) (viz
uchaze¢em o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z ptilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické
podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

g) Kritérium €. 7 (5 %)

Predmétem hodnoceni je cena vKE bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci , RozSifeni
vstupniho Skoleni k ziskani profesniho prikazu v rozsahu 45 hodin (pro drzitele RP skupiny D a
soucasné profesniho prikazu C)“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1
této ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZze uvedeného
vzorce:

Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

3. Body ziskané hodnocenim dilcich kritérii se seCtou. Nabidka, ktera ziska celkové nejvyssi pocet
bod(, bude vybrana jako nejvhodnéjsi. V pfipadé rovnosti bodl se poradi nabidek hodnoti podle
souctu bodu ziskanych v ramci hodnoceni dilcich kritérii ¢. 1 a ¢. 5. Pokud i v rdmci téchto kritérii
bude pocet bodl shodny, vitézna nabidka se z nabidek se shodnym poctem bodu vylosuje.

Hodnotici kritéria a zplisob hodnoceni pro ¢ast 13 VZ:

1. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zaddni verejné zakdzky je vsouladu s § 78 odst.1
pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky. Pro hodnoceni nabidky je stanoveno 7 dil¢ich
hodnoticich kritérii:

Poradi Nazev kritéria Vaha kritéria

kritéria

1. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ugastnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 20 %
C (pro drzitele RP skupiny B)“

2. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Uéastnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 25 %
C + E (pro drzitele RP skupiny C)“

3. Cena v K& bez DPH za jednoho Uéastnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 10 %
D (pro drzitele RP skupiny C)“

4, Cena v K¢ bez DPH za jednoho Uéastnika rekvalifikace ,Ridi¢ skupiny | 5%
T (pro drzitele RP skupiny B)“

5. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,,Vstupni 20%
Skoleni — pfiprava k ziskani profesniho prilkkazu v rozsahu 140 hodin
(pro drzitele RP skupiny C)“
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6. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Vstupni 10%
Skoleni — pfiprava k ziskani profesniho prikazu v rozsahu 140 hodin
(pro drzitele RP skupiny D)

7. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace , Rozsifeni 10 %
vstupniho $koleni k ziskani profesniho prikazu v rozsahu 45 hodin
(pro drzitele RP skupiny D a sougasné profesniho priikazu C)“

Hodnoceni nabidek bude provadéno podle kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky bodovaci
metodou, v souladu s vySe uvedenymi kritérii.

1. Metody hodnoceni dil€ich kritérii

a) Kritérium ¢. 1 (20 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho Gcastnika za rekvalifikaci ,Ridi¢ skupiny C
(pro drzitele RP skupiny B)” (viz uchaze¢em o vefejnou zakdzku vyplnénd tabulka z pfilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZze uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

b) Kritérium €. 2 (25 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho Géastnika za rekvalifikaci ,,Ridi¢ skupiny C +
E (pro drzitele RP skupiny C)“ (viz uchaze¢em o veFejnou zakazku vypInéna tabulka z pFilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kaZdé nabidce vypocétena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

c) Kritérium ¢. 3 (10 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho G&astnika za rekvalifikaci ,Ridi¢ skupiny D
(pro drzitele RP skupiny C)“ (viz uchaze¢em o vefejnou zakadzku vyplnéna tabulka z pfilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZze uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlena
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

d) Kritérium €. 4 (5 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K& bez DPH za jednoho G&astnika za rekvalifikaci ,,Ridi¢ skupiny T
(pro drzitele RP skupiny B)“ (viz uchaze¢em o vefejnou zakazku vyplnénd tabulka z pfilohy &. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypocétena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

e) Kritérium ¢.5 (20 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Vstupni $koleni —
priprava k ziskani profesniho prikazu vrozsahu 140 hodin (pro drzitele RP skupiny C)“ (viz
uchaze¢em o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické
podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:

evyvs
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Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

f)  Kritérium ¢. 6 (10 %)
Predmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Vstupni Skoleni —
priprava k ziskani profesniho prikazu vrozsahu 140 hodin (pro drzitele RP skupiny D)“ (viz
uchaze¢em o vefejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické
podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

g) Kritérium ¢.7 (10 %)

Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,Rozsifeni
vstupniho $koleni k ziskani profesniho prikazu v rozsahu 45 hodin (pro drzitele RP skupiny D a
soucasné profesniho prikazu C)“ (viz uchazeem o vefejnou zakdzku vyplnéna tabulka z pfilohy €. 1
této ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného
vzorce:

Na zadkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

2. Body ziskané hodnocenim dilCich kritérii se seCtou. Nabidka, kterd ziska celkové nejvyssi pocet
bodd, bude vybrana jako nejvhodnéjsi. V pripadé rovnosti bod(l se poradi nabidek hodnoti podle
poctu bodu ziskanych v rdmci hodnoceni dil¢iho kritéria €. 2. Pokud i v rdmci tohoto kritéria bude
pocet bod(l shodny, vitézna nabidka se z nabidek se shodnym poctem bodu vylosuje.

Hodnotici kritéria a zplisob hodnoceni pro ¢ast 14 VZ:

1. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani verejné zakazky je vsouladu s § 78 odst.1
pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky. Pro hodnoceni nabidky jsou stanovena 3 dilci
hodnotici kritéria:

Poradi Nazev kritéria Vaha kritéria

kritéria

1. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 45 %
svarovani ZK 135 1.1“

2. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,Svarovani dle | 35 %
EN I1SO 9606-1 135 FM1“

3. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 20 %
svarovani ZK 141 8“

Hodnoceni nabidek bude provadéno podle kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky bodovaci
metodou, v souladu s vySe uvedenymi kritérii.

2. Metody hodnoceni dilcich kritérii

a) Kritérium ¢. 1 (45 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Zakladni kurz
svatovani ZK 135 1.1“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnénd tabulka z pfilohy €. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:
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Na zdkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlena
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

b) Kritérium €. 2 (35 %)
Predmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho uc¢astnika za rekvalifikaci ,,Svarovani dle EN
ISO 9606-1 135 FM1“ (viz uchazeem o vefejnou zakdzku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

c) Kritérium €. 3 (20 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Zakladni kurz
svarovani ZK 141 8“ (viz uchazeCem o vefejnou zakdzku vyplnénd tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zadkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

3. Body ziskané hodnocenim dil¢ich kritérii se se¢tou. Nabidka, kterd ziskd celkové nejvyssi pocet
bod(, bude vybrana jako nejvhodnéjsi. V pripadé rovnosti bodll se poradi nabidek hodnoti podle
poctu bodu ziskanych v rdmci hodnoceni dil¢iho kritéria €. 1. Pokud i v rdmci tohoto kritéria bude
pocet bodl shodny, vitézna nabidka se z nabidek se shodnym poc¢tem bod( vylosuje.

Hodnotici kritéria a zplisob hodnoceni pro ¢ast 15 VZ:

1. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani vefejné zakdzky je vsouladu s § 78 odst.1
pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky. Pro hodnoceni nabidky je stanoveno 5 diléich
hodnoticich kritérii:

Poradi Nazev kritéria Vaha kritéria

kritéria

1. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 25 %
svarovani ZK 111 1.1“

2. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 35 %
svarovani ZK 135 1.1“

3. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 20 %
svarovani ZK 141 8“

4, Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 10 %
svarovani ZK 311 1.1“

5. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Svafovanidle | 10 %
EN ISO 9606-1 135 FM1“

Hodnoceni nabidek bude provadéno podle kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky bodovaci
metodou, v souladu s vySe uvedenymi kritérii.

2. Metody hodnoceni dilcich kritérii
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a) Kritérium ¢. 1 (25 %)
Predmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,Zakladni kurz
svarovani ZK 111 1.1“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:
Na zdkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

b) Kritérium €. 2 (35 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Zakladni kurz
svarovani ZK 135 1.1“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnénd tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

c) Kritérium €. 3 (20 %)
Predmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,Zakladni kurz
svafovani ZK 141 8“ (viz uchazeem o verejnou zakdzku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

d) Kritérium ¢. 4 (10 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Zakladni kurz
svarovani ZK 311 1.1“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnénd tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

e) Kritérium ¢. 5 (10 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,,Svarovani dle
EN ISO 9606-1 135 FM1“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z ptilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZze uvedeného vzorce:
Na zdkladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

3. Body ziskané hodnocenim dilCich kritérii se seC¢tou. Nabidka, ktera ziska celkové nejvyssi pocet
bodd, bude vybrana jako nejvhodnéjsi. V pfipadé rovnosti bod(l se poradi nabidek hodnoti podle
poctu bodu ziskanych v ramci hodnoceni dil¢iho kritéria €. 2. Pokud i v rdmci tohoto kritéria bude
pocet bodl shodny, vitézna nabidka se z nabidek se shodnym poctem bodu vylosuje.

Hodnotici kritéria a zpiisob hodnoceni pro ¢ast 16 VZ:

1. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani vefejné zakazky je vsouladu s § 78 odst.1
pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky. Pro hodnoceni nabidky je stanoveno 10 dil¢ich
hodnoticich kritérii:
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Poradi Nazev kritéria Vaha kritéria

kritéria

1. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 15 %
svarovani ZK 111 1.1“

2. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 25 %
svarovani ZK 135 1.1“

3. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,,Zakladni kurz | 5%
svarovani ZK 311 1.1“

4, Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 5%
svarovani ZK 141 1.1“

5. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 10 %
svarovani ZK 141 8“

6. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Zakladni kurz | 5%
svarovani ZK 141 21“

7. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,,Zaskoleni 5%
ZP 81-2 1.1

8. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,Svarovanidle | 15%
EN I1SO 9606-1 135 FM1“

9. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Svarovanidle | 10 %
EN ISO 9606-1 141 FM5“

10. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Svatovanidle | 5%
EN ISO 9606-2 141 21“

Hodnoceni nabidek bude provddéno podle kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky bodovaci
metodou, v souladu s vy$e uvedenymi kritérii.

2. Metody hodnoceni dilich kritérii

a) Kritérium ¢. 1 (15 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Zakladni kurz
svarovani ZK 111 1.1“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z ptilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlena
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

b) Kritérium €. 2 (25 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Zakladni kurz
svafovani ZK 135 1.1“ (viz uchaze¢em o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z prilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZze uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypocétena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

c) Kritérium ¢. 3 (5 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Zakladni kurz
svarovani ZK 311 1.1“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z ptilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:

evyvs
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Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlena
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

d) Kritérium ¢. 4 (5 %)
Predmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,Zakladni kurz
svafovani ZK 141 1.1“ (viz uchaze¢em o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:
Na zdkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

e) Kritérium ¢. 5 (10 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Zakladni kurz
svarovani ZK 141 8“ (viz uchazecem o verejnou zakdzku vyplnénd tabulka z ptilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

f)  Kritérium ¢. 6 (5 %)
Predmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,,Zakladni kurz
svarovani ZK 141 21“ (viz uchazeCem o vefejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZze uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kaZdé nabidce vypocétena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

g) Kritérium €. 7 (5 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,,Zaskoleni ZP 81-2
1.1“ (viz uchazecem o verejnou zakdzku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a
technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

h) Kritérium ¢. 8 (15 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,, Svarovani dle EN
ISO 9606-1 135 FM1“ (viz uchaze¢em o verejnou zakdzku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZze uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

i) Kritérium ¢. 9 (10 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,,Svarovani dle
EN ISO 9606-1 141 FM5“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z ptilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlena
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.
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j)  Kritérium €. 10 (5 %)
Predmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,,Svarovani dle EN
ISO 9606-2 141 21“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnénd tabulka z prilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:
Na zdkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

3. Body ziskané hodnocenim dilcich kritérii se seC¢tou. Nabidka, ktera ziska celkové nejvyssi pocet
bodu, bude vybrana jako nejvhodnéjsi. V pripadé rovnosti bodl se poradi nabidek hodnoti podle
poctu bodu ziskanych v ramci hodnoceni dil¢iho kritéria €. 2. Pokud i v rdmci tohoto kritéria bude
pocet bodll shodny, vitézna nabidka se z nabidek se shodnym poc¢tem bod( vylosuje.

Hodnotici kritéria a zptisob hodnoceni pro ¢ast 17 VZ:

1. Zdakladnim hodnoticim kritériem pro zaddni verejné zakdzky je vsouladu s § 78 odst.1
pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky. Pro hodnoceni nabidky je stanoveno 5 dil¢ich
hodnoticich kritérii:

Poradi Nazev kritéria Vaha kritéria

kritéria

1. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 10 %
svarovani ZK 111 1.1“

2. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 50 %
svarovani ZK 135 1.1“

3. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Zakladni kurz | 15 %
svarovani ZK 141 8“

4, Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Zakladni kurz | 10 %
svarovani ZK 311 1.1“

5. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,Svarovani dle | 15%
EN I1SO 9606-1 135 FM1“

Hodnoceni nabidek bude provadéno podle kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky bodovaci
metodou, v souladu s vySe uvedenymi kritérii.

2. Metody hodnoceni dilcich kritérii

a) Kritérium ¢. 1 (10 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Zakladni kurz
svarovani ZK 111 1.1“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlena
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

b) Kritérium €. 2 (50 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Zakladni kurz
svarovani ZK 135 1.1“ (viz uchaze¢em o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z pfilohy €. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:
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Na zdkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

c) Kritérium ¢. 3 (15 %)
Predmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,Zakladni kurz
svafovani ZK 141 8“ (viz uchaze¢em o verejnou zakdzku vyplnéna tabulka z ptilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZe uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

d) Kritérium €. 4 (10 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Zakladni kurz
svarovani ZK 311 1.1“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnéna tabulka z ptilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zadkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

e) Kritérium ¢.5 (15 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,, Svarfovani dle EN
ISO 9606-1 135 FM1“ (viz uchaze¢em o verejnou zakdzku vyplnéna tabulka z pfilohy ¢. 1 této ZD
Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle niZze uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kaZdé nabidce vypocétena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

3. Body ziskané hodnocenim dilcich kritérii se seCtou. Nabidka, ktera ziska celkové nejvyssi pocet
bod(, bude vybrana jako nejvhodnéjsi. V pripadé rovnosti bod(l se pofadi nabidek hodnoti podle
poctu bodu ziskanych v rdmci hodnoceni dil¢iho kritéria €. 2. Pokud i v rdmci tohoto kritéria bude
pocet bod(l shodny, vitézna nabidka se z nabidek se shodnym poctem bodu vylosuje.

Hodnotici kritéria a zplisob hodnoceni pro ¢ast 18 VZ:

1. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani vefejné zakdzky je vsouladu s § 78 odst.1
pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky. Pro hodnoceni nabidky jsou stanovena 2 dilci
hodnotici kritéria:

Poradi Nazev kritéria Vaha kritéria
kritéria
1. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Obsluha 60 %

motovoziku (vysokozdvizny volantovy do 5 tun) — pro drZitele
fidi¢ského opravnéni”

2. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Obsluha 40 %
motovoziku (vysokozdvizny volantovy do 5 tun)“

Hodnoceni nabidek bude provdadéno podle kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky bodovaci
metodou, v souladu s vySe uvedenymi kritérii.
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2. Metody hodnoceni dilcich kritérii

a) Kritérium ¢. 1 (60 %)
Predmétem hodnoceni je cena vKE¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,,Obsluha
motovoziku (vysokozdvizny volantovy do 5 tun) — pro drzitele fidi¢ského opravnéni“ (viz uchazec¢em o
verejnou zakazku vyplnénda tabulka z prilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické podminky).
Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zdkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

b) Kritérium €. 2 (40 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena vKC bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,,Obsluha
motovoziku (vysokozdvizny volantovy do 5 tun)“ (viz uchaze¢em o verejnou zakazku vyplnéna tabulka
z prilohy €. 1 této ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize
uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

3. Body ziskané hodnocenim diléich kritérii se se¢tou. Nabidka, kterd ziskd celkové nejvyssi pocet
bodd, bude vybrana jako nejvhodnéjsi. V pripadé rovnosti bod(l se poradi nabidek hodnoti podle
poctu bodu ziskanych v ramci hodnoceni dil¢iho kritéria ¢. 1. Pokud i v rdmci tohoto kritéria bude
pocet bodl shodny, vitézna nabidka se z nabidek se shodnym poc¢tem bod( vylosuje.

Hodnotici kritéria a zplisob hodnoceni pro ¢ast 19 VZ:

1. Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani vefejné zakazky je vsouladu s § 78 odst.1
pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky. Pro hodnoceni nabidky jsou stanovena 2 dilci
hodnotici kritéria:

Poradi Nazev kritéria Vaha kritéria
kritéria
1. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Obsluha 55 %

motovoziku (vysokozdvizny volantovy do 5 tun) — pro drzitele
fidicského opravnéni“

2. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,,Obsluha 45 %
motovoziku (vysokozdvizny volantovy do 5 tun)“

Hodnoceni nabidek bude provadéno podle kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky bodovaci
metodou, v souladu s vyse uvedenymi kritérii.

2. Metody hodnoceni dilcich kritérii

a) Kritérium ¢. 1 (55 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena vKC bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,,Obsluha
motovoziku (vysokozdvizny volantovy do 5 tun) — pro drzitele fidi¢ského oprdvnéni“ (viz uchazecem o
verejnou zakdzku vyplnénd tabulka z prilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické podminky).
Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:

svvs

Spolufinancovdno z Evropského socidlniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
31



ded Evropska unie @
. B Evropsky socialni fond

* g Operacni program Zaméstnanost  Urad prace CR

Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

b) Kritérium €. 2 (45 %)
Predmétem hodnoceni je cena vKE¢ bez DPH za jednoho ucastnika za rekvalifikaci ,,Obsluha
motovoziku (vysokozdvizny volantovy do 5 tun)“ (viz uchazecem o verejnou zakazku vyplnéna tabulka
z prilohy €. 1 této ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize
uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

3. Body ziskané hodnocenim dilcich kritérii se se¢tou. Nabidka, ktera ziska celkové nejvyssi pocet
bodu, bude vybrana jako nejvhodnéjsi. V pripadé rovnosti bodll se poradi nabidek hodnoti podle
poctu bodu ziskanych v ramci hodnoceni dil¢iho kritéria €. 1. Pokud i v rdmci tohoto kritéria bude
pocet bodl shodny, vitézna nabidka se z nabidek se shodnym poc¢tem bod vylosuje.

Hodnotici kritéria a zpiisob hodnoceni pro ¢ast 20 VZ:

1. Zdakladnim hodnoticim kritériem pro zadani verejné zakdzky je vsouladu s § 78 odst.1
pism. a) ZVZ ekonomicka vyhodnost nabidky. Pro hodnoceni nabidky jsou stanovena 4 dilci
hodnotici kritéria:

Poradi Nazev kritéria Vaha kritéria

kritéria

1. Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Pracovnik 30%
znaly préce v elektrotechnice (§ 5 vyhlasky ¢. 50/1978 Sb.)“

2. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,,Pracovnik pro | 30 %
samostatnou ¢innost v elektrotechnice (§ 6 vyhlasky ¢. 50/1978 Sbh.)“

3. Cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika rekvalifikace ,,Pracovnik pro | 20 %
fizeni ¢innosti v elektrotechnice (§ 7 vyhlasky ¢. 50/1978 Sb.)“

4, Cena v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika rekvalifikace ,,Pracovnik pro | 20 %
fizeni ¢innosti provadéné dodavatelskym zplsobem a pracovnici pro
fizeni provozu v elektrotechnice (§ 8 vyhlasky ¢. 50/1978 Sb.)“

Hodnoceni nabidek bude provadéno podle kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky bodovaci
metodou, v souladu s vyse uvedenymi kritérii.

2. Metody hodnoceni dilcich kritérii

a) Kritérium ¢. 1 (30 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,,Pracovnik znaly
prace v elektrotechnice (§ 5 vyhlasky ¢. 50/1978 Sb.)“ (viz uchaze¢em o vefejnou zakazku vyplnéna
tabulka z prilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle
nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.
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b) Kritérium €. 2 (30 %)
Predmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho uUcastnika za rekvalifikaci ,,Pracovnik pro
samostatnou ¢innost v elektrotechnice (§ 6 vyhlasky ¢. 50/1978 Sb.)“ (viz uchaze¢em o vefejnou
zakazku vyplnéna tabulka z prilohy €. 1 této ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude
provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zdkladé hodnoceni v ramci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodovd hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

c) Kritérium ¢. 3 (20 %)
Pfedmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho Ucastnika za rekvalifikaci ,Pracovnik pro
fizeni ¢innosti v elektrotechnice (§ 7 vyhlasky ¢. 50/1978 Sb.)“ (viz uchaze¢em o verejnou zakazku
vyplnénd tabulka z prilohy ¢. 1 této ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude
provedeno podle niZze uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kazdé nabidce vypoctena bodova hodnota zaokrouhlena
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

d) Kritérium ¢. 4 (20 %)
Predmétem hodnoceni je cena v K¢ bez DPH za jednoho uUcastnika za rekvalifikaci ,,Pracovnik pro
fizeni ¢innosti provadéné dodavatelskym zplsobem a pracovnici pro fizeni provozu v elektrotechnice
(§ 8 vyhlasky €. 50/1978 Sb.)“ (viz uchazeéem o vefejnou zakazku vyplnéna tabulka z ptilohy ¢. 1 této
ZD Specifikace a technické podminky). Hodnoceni bude provedeno podle nize uvedeného vzorce:
Na zakladé hodnoceni v rdmci kritéria bude kaZdé nabidce vypocétena bodova hodnota zaokrouhlend
na 2 desetinna mista podle matematickych pravidel.

3. Body ziskané hodnocenim dilcich kritérii se se¢tou. Nabidka, ktera ziska celkové nejvyssi pocet
bod(, bude vybrana jako nejvhodnéjsi. V pfipadé rovnosti bod(l se poradi nabidek hodnoti podle
souctu bodu ziskanych v ramci hodnoceni dilcich kritérii ¢. 1 a ¢. 2. Pokud i v rdmci téchto kritérii
bude pocet bodl shodny, vitézna nabidka se z nabidek se shodnym poctem bodu vylosuje.

A.8 ZpUsob zpracovani nabidkové ceny

1. Uchaze¢ o verejnou zakazku bude svoji nabidkovou cenu uvadét za jednoho ucastnika
rekvalifikace vidy v K¢ bez DPH v souladu se strukturou tabulky podle ¢lanku A.4 pismene A
bodu 2 této ZD. Tuto nabidkovou cenu prenese také do ramcové smlouvy, do kryciho listu
nabidky a do Nabidky zabezpeceni rekvalifikace.

2. V pfipadé zjiSténi nesrovnalosti v tabulce podle ¢lanku A.4 pismene A bodu 2 této ZD a pfi zjisténi
provedeni Uprav této tabulky v jiné Casti neZ v ¢asti zadavatelem urcené k vyplnéni mizZe byt
nabidka uchazece vyfazena a uchazec vyloucen ze zaddavaciho fizeni.

3. Uchazec neni opravnén (a to zejména ve vztahu k jim nabizenym cendm) ménit ani podminovat
hodnoty parametrli poZzadovanych zadavatelem v této ZD. Zména, podminéni (pfipadné uvedeni
nékolika rozdilnych hodnot na rlznych mistech v nabidce) mlze byt dlvodem pro vyfazeni
nabidky a vylouceni uchazee ze zaddvaciho fizeni. Obdobné bude zadavatel postupovat
v pripadé, Ze dojde k uvedeni udaje ¢i hodnoty, kterd je predmétem hodnoceni (nabidkova cena),
v jiné méné neZ zadavatel pozaduje.

4. Zadavatel upozornuje uchazece, Ze pfedmétem prezkumu hodnotici komise bude rovnéz otazka
mimoradné nizké nabidkové ceny ve smyslu § 77 ZVZ. Hodnotici komise mliZze povaZovat cenu za
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mimoradné nizkou v pripadé, kdy uchaze¢ nebude schopen uspokojivé doloZit raciondlni
cenotvorbu a nabidkovou cenu ve vztahu k predmétu verejné zakazky. Zadavatel pfedem
upozornuje, Ze si hodnotici komise mizZe vyzadat pisemné zd{vodnéni téch ¢asti nabidky, které
jsou pro vysi nabidkové ceny podstatné. Hodnotici komise mlze nabidkové ceny povaZovat za
mimoradné nizké, zejména pokud uchaze¢ nebude schopen objektivné dolozit, Ze cena, za kterou
polozku nabizi, je cenou na trhu v daném ¢ase a misté moznou.

Nabidkova cena musi obsahovat veskeré naklady spojené s plnénim predmétu verejné zakazky.
Nabidkova cena je neprekrocitelna vyjma zmény zakonné sazby DPH.

A.9 Obchodni a platebni podminky, ramcova smlouva

Obchodni a platebni podminky ve smyslu § 44 odst. 3 pism. a) ZVZ vymezujici budouci ramec
smluvniho vztahu mezi zadavatelem a vitéznym dodavatelem jsou podrobné zpracovany do
ramcové smlouvy, ktera je nedilnou soucasti této zadavaci dokumentace a tvofi jeji pfilohu €. 6.

Uchaze¢ neni opravnén Cinit zmény ¢i doplnéni zavaznych poZadavkd zadavatele, vyjma mist
k doplnéni explicitné urcenych (Sedé podbarvenych).

Uchazecem predlozeny ndvrh rdmcové smlouvy musi po obsahové i formalni strance
bezvyhradné odpovidat veskerym pozadavkim uvedenym v zadavacich podminkach. V pfipadé
nabidky poddvané spolecné nékolika uchazeli je uchazeC opravnén upravit vzor radmcové
smlouvy toliko s ohledem na tuto skutec¢nost. Pfipadnou Upravu jinych nez shora uvedenych ¢asti
textu ndvrhu rdmcové smlouvy bude zadavatel povaZovat za nedodrzeni podminek stanovenych
touto zadavaci dokumentaci.

PredloZeni nepodepsaného navrhu ramcové smlouvy neni predloZzenim fadného navrhu rdmcové
smlouvy. Podava-li nabidku vice uchazeci spolecné (jako sdruzeni), ndvrh rdmcové smlouvy musi
byt podepsan statutarnimi organy vSech uchazecli nebo osobami prokazatelné opravnénymi za
tyto uchazece jednat, nebo uchazecem, ktery byl ostatnimi ¢leny takového sdruZeni k tomuto
ukonu vyslovné zmocnén. V pfipadé smluvniho zastoupeni nékterého z uchazecd nebo sdruzeni
uchazecld musi byt predloZena zadavateli plnd moc dle § 441 a nasl. zdkona ¢. 89/2012 Sb.,
obcansky zdkonik, s ifedné ovérenymi podpisy zmocnitele a zmocnénce.

Ramcova smlouva nabyva platnosti a u¢innosti dnem jejiho podpisu osobami opravnénymi jednat
jménem nebo za smluvni strany a je sjedndna na dobu urcitou, a to na Ctyfi (4) roky ode dne
jejtho nabyti G¢innosti. Uginnost této smlouvy kon&i také v okamziku, kdy finanéni hodnota pInéni
realizovaného dodavatelem, respektive uhrazeného Gradem prace, na zadkladé této smlouvy
dosahne Castky predpokladané hodnoty dané casti vefejné zakazky, nebo se ji pfiblizi natolik, ze
by dalsi realizaci rekvalifikace doSlo k jejimu prekroceni. Nejpozdéji v posledni den ucinnosti
ramcové smlouvy musi byt ukonceny i vSechny Dohody o provedeni rekvalifikace.

Ramcova smlouva muZe byt dale ukoncena zpUsoby popsanymi v rdmcové smlouvé v ¢lanku VIL.

Ramcova smlouva bude uzaviena na rozsah plnéni odpovidajici predpokladané hodnoté ptislusné
¢asti VZ. Jednotlivé rekvalifikace budou pofizovany za cenu v K¢ bez DPH za jednoho ucastnika
prisluiné rekvalifikace uvedenou v nabidce dodavatele. Platby bude provadét zadavatel — Utad
prace na zakladé faktur vystavenych dodavatelem za plnéni poskytnuta na zakladé jednotlivych
Dohod o provedeni rekvalifikace. Zadavatel bude na dafiovém dokladu — faktufe oznacen jako
Ceska republika — Utad prace Ceské republiky. Platby budou probihat vyhradné v K& a rovné?
veskeré cenové Udaje budou v této méné.

Dodavatel je opravnén zadavateli plné fakturovat naklady na rekvalifikaci Ucastnikd, ktefi na
rekvalifikaci skute¢né nastoupi a radné ji ukonci. V pfipadé, Ze ucastnik rekvalifikaci radné
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

nedokondi, je dodavatel opravnén fakturovat zadavateli pouze pomérnou ¢ast dohodnutych
naklad viz nasledujici bod 9.

Cena za ucastnika, ktery rekvalifikaci nedokondil, se vypocitava jako soucet pomérné casti
kalkulovanych ndklad(i odpovidajici délce ucasti v rekvalifikaci a nakladi za vydané ucebni
pomlcky a ochranné pracovni prostredky.

Dodavatel vyhotovi faktury bezprostfedné, nejpozdéji do 14 kalendarnich dnl od ukonceni
rekvalifikace. Lhdta splatnosti faktur bude stanovena minimalné na 30 kalendafnich dn0 po
prokazatelném doruceni faktury uradu prace. U rekvalifikaci delSich nez 1 mésic mizZe byt
sjednana fakturace mésicni, vidy za uskutec¢nénou cast rekvalifikace.

Pokud se objednatel s dodavatelem v Dohodé o provedeni rekvalifikace nedohodnou jinak, bude
posledni faktura v kalendafnim roce objednateli doru¢ena nejpozdéji 15. prosince ptislusného
roku, plnéni fadné ukoncend po tomto datu je dodavatel opravnén fakturovat v roce
nasledujicim.

Cena rekvalifikace v K¢ bez DPH (tj. naklady rekvalifikace na jednoho ucastnika rekvalifikace v K¢
bez DPH, viz ¢l. Il rAmcové smlouvy) nemuze byt dodavatelem v pribéhu realizace pInéni dle této
ramcové smlouvy valorizovdna. Pfipustna je pouze zména v sazbé DPH (urcujici je vzdy aktualné
platna sazba DPH).

Zadavatel nebude poskytovat zalohy.

Dodavatel je povinen vratit poskytnuté financni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrzi
sjednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty neprdvem nebo ve vyssi
Castce nez nalezely [ustanoveni § 108 odst. 7 pism. i) zakona ¢. 435/2004 Sbh., o zaméstnanosti,
ve znéni pozdéjsich predpist]. Vraceni poskytnutych finan¢nich prostfedkd bude provedeno
ve |h(ité a zplisobem stanovenym ve vyzvé zadavatele.

Po rozhodnuti o vybéru dodavatele si zadavatel vyhrazuje pravo zvefejnit hlavni Gdaje z vybrané
nabidky, a to véetné cen plnéni.

A.10 Forma a oznaceni nabidek, misto a Ih(ta pro predloZeni nabidek

Uchazec predloZi nabidku, respektive veskeré jeji soucasti, v listinné formé ve dvou (2) vytiscich,
z nichZ jeden bude oznacen na krycim listé nazvem ,Original”“ a druhy ,Kopie“, pficemz jak
Origindl, tak i Kopie musi byt spole¢né v jedné obdlce. VSechny listy nabidky budou navzajem
pevné spojeny Ci sesity tak, aby byly dostatec¢né zabezpeceny pred jejich vyjmutim z nabidky.
V pfipadé, Ze uchazec¢ podava nabidku na vice €asti verejné zakazky, je povinen zajistit, aby
dokumenty, jeZ postaci predloZit v jednom vyhotoveni (viz ZD ¢lanek A.4 pismeno B) byly
nabidky na ostatni Casti verejné zakazky, jichz se uchaze¢ ucastni, musi byt spojeny vyse
popsanym zptisobem. Nabidka bude radné Citelna, bez skrtd a prepisd. VSechny strany nabidky,
resp. jednotlivych vytiskl, budou odislovany vzestupnou kontinualni fadou.

Uchazec predlozZi nabidku téz 1x v elektronické podobé na CD (nebo jiném obdobném vhodném
médiu). Elektronickou podobou se rozumi scan kompletni verze listinné nabidky (véetné scanu
navrhu smlouvy podepsaného osobou opravnénou jednat jménem c¢i za uchazece) vjednom
souboru formatu .pdf. Uchazec nosi¢ CD oznaci identifikacnimi udaji (nazev uchazece a Cislo ¢asti
verejné zakdazky).

Nabidka musi byt zpracovana ve vSech ¢astech v ceském jazyce (vyjimku tvofi odborné nazvy
a Udaje) a podepsana k tomu opravnénou osobou.
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4. Obalka musi byt oznacena nize popsanym zplsobem (nutno doplnit Cislo a nazev Casti verejné

zakazky, na kterou uchazec nabidku podava):

Zpatecni adresa uchazece
(ndzev, sidlo, IC uchazete)
NEOTEVIRAT!

VEREJNA ZAKAZKA
Rekvalifikace pro Olomoucky kraj I

Nabidka pro c¢ast vefejné zakazky
Cislo &asti: Nazev &asti:

Uchazedi jsou povinni podat nabidky na jednotlivé ¢asti verejné zakazky v samostatnych obalkach
nadepsanych a oznacenych vyse uvedenym zptsobem. Na obalce musi byt dale uvedena zpatecni
adresa, na niZ Ize zaslat ozndmeni v pfipadé, Ze nabidka byla podana po uplynuti Ih(ity pro podani
nabidek (§ 71 odst. 5 ZVZ).

Nabidky se podavaji osobné nebo zasilaji postou, a to na adresu sidla Ufadu prace CR — krajské
pobocky v Olomouci, Vejdovského 988/4, 779 00 Olomouc (mezipatro — pfistavba budovy,
kancelar ¢. 3 — Podatelna). V pripadé osobniho doruceni podatelna uchazedi na pozadani potvrdi
uchazecem pfipraveny preddvaci protokol ¢i okopiruje obdlku s podacim razitkem, a to v uvedené
pracovni dny ndsledovné:

Pondéli: 8—-12 hod., 13 -17 hod.
Utery: 8 —11 hod.
Stfeda: 8—-12 hod., 13 -17 hod.
Ctvrtek: 8 —11 hod.

Lhata pro podani nabidek: nabidka musi byt dorucena

do 1. prosince 2016 do 9:00 hod.

A.11 Otevirani obalek s nabidkami

1.

2.

Obdlky budou otevirany ihned po uplynuti lhdty pro podani nabidek, a to ve velkém sale,
na adrese Utad prace CR - krajska pobocka v Olomouci, Vejdovského 988/4, 779 00 Olomouc.
Otevirani obalek jsou opravnéni se ucastnit vSichni uchazeci (maximalné jedna osoba za
uchazece, ktera se prokaze plnou moci, nejde-li o statutarni organ uchazece nebo jeho ¢lena),
ktefi podali nabidku ve Ihité pro podani nabidek. Osoba zastupujici uchazece svou pFitomnost
potvrdi podpisem v prezencni listiné ucastnikd otevirani obalek. V pripadé zahrani¢niho uchazece
je dale mozna pfitomnost tlumocnika.

Jednani komise pro otevirani obalek bude zahajeno dne 1. prosince 2016 v 9:15 hod. Obalky
budou otevirany dle jednotlivych casti verejné zakazky, vzestupné od c¢asti 1, v poradi, v jakém
byly podany.
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A.12 Dodatecné informace k zadavacim podminkdam

1.
2.

Dodavatel je oprdvnén pozadovat dodatecné informace k jakékoliv ¢asti zadavaci dokumentace.

Zadost o dodateéné informace musi byt pisemna a musi byt zadavateli doru¢ena nejpozdéji $est
(6) pracovnich dnli pred uplynutim Ihity pro podani nabidek. Na zakladé Zadosti o dodatecné
informace k zadavacim podminkam dorucené ve stanovené |h(ité zadavatel poskytne dodavateli
dodatecné informace k zaddvacim podminkam, pfipadné souvisejici dokumenty, a to nejpozdé;ji
do Ctyr (4) pracovnich dnli ode dne doruceni Zadosti. Dodatecné informace, véetné presného
znéni pozadavku podle odstavce 1, odesle zadavatel soucasné vsem dodavatellm, ktefi pozadali
o poskytnuti zadavaci dokumentace nebo kterym byla zadavaci dokumentace poskytnuta.
Zadavatel vidy uverejni dodatecné informace vcetné presného znéni Zadosti stejnym zpUsobem,
jakym uvefrejnil textovou ¢ast zadavaci dokumentace.

Zadost o dodate¢né informace doru¢i dodavatel ve stanovené lhité na adresu Ufad prace CR —
Krajska pobocka v Olomouci, Vejdovského 988/4, 779 00 Olomouc nebo v elektronické podobé
soucasné na dvé e-mailové adresy: pavla.drapalova@ol.mpsv.cz, jana.cuhlova@ol.mpsv.cz.

Forma odpovédi bude odpovidat formé dotazu a zadavatel uverejni znéni dotazu i odpovédi
formou dodatecnych informaci zde:

e https://mpsv.ezak.cz/contract_index.html

e http://www.esfcr.cz/zadavaci-rizeni-opz

Zadavatel mlze poskytnout dodavatelim dodatec¢né informace k zadavacim podminkdam i bez
predchozi Zadosti. V takovém ptipadé postupuje zadavatel obdobné podle bodu 2 a podle bodu 4
tohoto ¢lanku ZD.
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Kapitola B
Popis predmétu plnéni ¢asti VZ — obecna c¢ast

1.

Kapitola B uvadi obecné pozadavky zadavatele, které se vztahuji na vice ¢asti verejné zakdzky,
a déle informace, které mize dodavatel vyuzit pfi podavani nabidky. PoZadavky specifické pro

jednotlivé ¢asti VZ jsou pak uvedeny v pfiloze ¢. 1 této ZD. Pozadavky, kterym bude muset
vyhovét vybrany dodavatel pfi realizaci VZ, jsou zfejmé také z pfilohy €. 6 této ZD.

Dle vyhlasky ¢. 176/2009 Sb., kterou se stanovi nalezitosti Zadosti o akreditaci vzdélavaciho
programu, organizace vzdélavani v rekvalifikacnim zafizeni a zplsob jeho ukonceni, vyucovaci
hodina teoretické vyuky trva 45 minut. Vyucovaci hodina praktické vyuky trvd 60 minut,
nestanovi-li jiny pravni predpis jinak. Dale dle § 27, odst. 2 zakona ¢. 247/2000 Sb., o ziskavani
a zdokonalovani odborné zpUsobilosti k fizeni motorovych vozidel a ozméndach nékterych
zakonu, plati, Ze provozovatel autoskoly je povinen zajistit, aby vyucovaci hodina (vyuky i vycviku)
trvala 45 minut, a aby vycvik v fizeni vozidla netrval déle nez dvé vyucovaci hodiny denné u
jednoho Ucastnika rekvalifikace; ve treti etapé vycviku smi byt vycvik v tizeni jedenkrat
prodlouzen na Ctyfi vyucovaci hodiny. Dodavatel zajisti v rdmci vyuky také prestavky, které uvede
do nabidky zabezpeceni rekvalifikace do pole Rdmcovy rozvrh hodin vyukového dne.

Zadavatel upozornuje uchazece o verejnou zakazku, Ze v pfiloze €. 1 této ZD se do tabulek uvadi
rozsah rekvalifikace vidy bez zkousky (stejné, jako je tomu napf. na akreditacich vydanych
MSMT). Uchazed¢i o vefejnou zakazku, ktefi jsou zvykli pracovat s hodinovym rozsahem
rekvalifikace véetné zkousky (vétsSinou ti, ktefi realizuji rekvalifikace podle § 108 odst. 2 pism. c)
a d) zdkona o zaméstnanosti), musi tedy pfi vypliovani tabulek v pfiloze €. 1 této ZD pocet hodin
zkousky odecdist. Pfi vypliovani Nabidky zabezpeceni rekvalifikace je vSak treba hodiny vyuky plus
hodiny zkousky podle skute¢nosti uvést. Zadavatel bude akceptovat pouze nabidky rekvalifikaci
zahrnujici jak vyuku, tak zkousku.

Soucasti kazdé rekvalifikace budou zavérecné zkousky a vydani kvalifikacnich dokladd Uspésnym
absolventim rekvalifikace. V pfipadé rekvalifikaci dle konceptu profesnich kvalifikaci bude
nedilnou soucasti rekvalifikace zkouska ovérujici odbornou zpUsobilost dle hodnoticiho
standardu dané profesni kvalifikace ve smyslu zakona ¢. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani
vysledk(l dalSiho vzdélavani a o zméné nékterych zdkonl, ve znéni pozdéjsich predpis(,
provedena v souladu s vyhlaskou €. 208/2007 Sbh., o podrobnostech stanovenych k provedeni
zakona o uznavani vysledkd dalsiho vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist. Naklady zavérecné
zkousky budou zahrnuty do kalkulace naklad( rekvalifikace.

Kvalifika¢ni doklady, které rekvalifikacni zafizeni vyddva ucastnikim rekvalifikace, a podminky,
které musi pri realizaci rekvalifikace dodrzovat, jsou jiné pro vzdélavaci zafizeni, které je
driitelem akreditace MSMT (Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy) a pro $kolu v p¥ipadé,
7e krealizaci rekvalifikace potiebuje/nepotiebuje akreditaci MSMT, a jsou zvefejnény
v aktudlnim znéni na http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/realizace-
rekvalifikacnich-kurzu. Rekvalifikacni zafizeni je povinno tyto podminky po celou dobu realizace
rekvalifikace dodrzovat. Absolventlim rekvalifikace, ktefi ukonci rekvalifikacni kurz nedspésné,
dodavatel vyda potvrzeni o absolvovani rekvalifikace.

Uchazec o verejnou zakazku zachova pti podani nabidky nazvy rekvalifikaci na jednotlivé pracovni
¢innosti tak, jak jsou uvedeny v pfislusné ¢asti VZ v priloze €. 1 této ZD v tabulce Specifikace
predmétu plnéni. Dodavatel je povinen dodrZet pfi realizaci rekvalifikace podminky uvedené
v pfiloze ¢. 1 této zaddvaci dokumentace. Uchazec je povinen tyto podminky promitnout do

formulare Nabidka zabezpeceni rekvalifikace (viz ptiloha €. 8 této ZD).
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

Minimalni pocet ucastnikll pro realizaci rekvalifikace je pro jednotlivé Casti vefejné zakazky
uveden v pfiloze ¢. 1 této ZD. Pokud je roven jedné, hodla zadavatel vysilat do rekvalifikace
jednotlivce s tim, Ze si dodavatel do rekvalifikace, kterd ma charakter otevieného kurzu, zajisti
dalsi ucastniky sdm. Pokud je minimalni pocet Ucastnikl pro realizaci rekvalifikace 5 (resp. 3), je
primarné na zadavateli, aby 5 (3) ucastnikd zajistil, a uchazec o verejnou zakazku muze pfi nizsim
poctu ucastnikli dodani rekvalifikace odmitnout. Stanoveni maximalniho poctu ucastnik(l 1 béhu
rekvalifikace je v kompetenci uchazece o verfejnou zakazku. Pro Ucely stanoveni nabidkové ceny
na 1 ucastnika rekvalifikace zadavatel upozorfiuje uchazece o verejnou zakdazku, Ze pocet
Ucastnikd, pro které rekvalifikaci potfebuje zajistit, se v praxi casto blizi v pfiloze ¢. 1 této ZD
uvedenym minimalnim poctim.

Pfi vypoctu ceny rekvalifikace dodavatel zohledni pouze naklady uvedené v § 2 vyhlasky
€. 519/2004 Sb. Do téchto nakladl nepatfi napf. naklady na vstupni zdravotni prohlidky d¢i
psychologické testy, naklady na zpracovani projektu kurzu, inzerci, ndklady na obcerstveni
lektor( ¢i ucastnikd rekvalifikace. RovnéZ naklady na zpracovani nabidky nesmi dodavatel
zahrnout do nakladu rekvalifikace.

Prostory pro konani rekvalifikaci zajisti dodavatel.

Pokud je soucdsti rekvalifikace praxe u zaméstnavatele, doporucuje zadavatel na zédkladé svych
zkuSenosti kalkulovat jeji naklady ve stejné vysi, jako by praxi o stejném rozsahu dodavatel
zajistoval ve vlastnich prostorach, plus odhad vydaji na cestovné lektorl a organizacnich
pracovnikd do mista, v némz bude praxe u zaméstnavatele zabezpedovana.

Pokud je soucdsti rekvalifikace praxe u zaméstnavatele, zavazuje se dodavatel vybirat
zaméstnavatele k vykondani odborné praxe ucastnik( individualné (tzn. zejména s ohledem na
moznosti jednotlivych Ucastnikl dojizdét do zaméstnani a akceptovat urcity pracovni rezim a
pracovni dobu) tak, aby, pokud bude vysledkem praxe u zaméstnavatele i nabidka zaméstnani, ji
Ucastnik rekvalifikace mohl pfijmout. To plati, pokud se se zadavatelem nedohodne jinak.

Vybrany dodavatel pfed podpisem ramcové smlouvy pfedloZi zadavateli original nebo ufedné
ovérenou kopii dokladu prokazujiciho, Ze dodavatel je rekvalifikaénim zafizenim podle § 108
odst. 2 zak. ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu, dale original nebo
uredné ovérenou kopii pojistné smlouvy [pojisténi pro pfipad odpovédnosti za Skodu na zdravi
zpUsobenou pfi rekvalifikaci (§ 108 odst. 7 pism. h) zdkona o zaméstnanosti), s pojistnou ¢astkou
ve prospéch poskozeného Ucastnika min. 1 000 000 K¢], spravné vyplnéné a opravnénou osobou
podepsané formulare Kalkulace nakladd rekvalifikace za vSechny pracovni ¢innosti zahrnuté do
prislusné casti verejné zakazky a doklad o zfizeni Uctu uchazece, jehoz cislo bude uvedeno
v nabidce zabezpeceni rekvalifikace. V pfipadé, Ze uchazec zvitézi ve vice ¢astech verejné zakazky,
predlozi original nebo Ufedné ovérenou kopii pojistné smlouvy a doklad o zfizeni G¢tu uchazece
pouze jedenkrat. Pfipadné nedolozeni vyse uvedenych doklad( bude zadavatel posuzovat jako
neposkytnuti radné soucinnosti potifebné k uzavieni rdmcové smlouvy s dusledky upravenymi
v § 82 odst. 4 ZVZ.

Dodavatel je povinen byt po celou dobu realizace verejné zakazky rekvalifikacnim zafizenim
podle § 108 odst. 2 zdkona o zaméstnanosti a prokazat tuto skutecnost zadavateli na jeho
vyzvani.

Dodavatel je povinen zahdjit rekvalifikaci do 14 dnl od doruceni vyzvy k uzavieni Dohody o
provedeni rekvalifikace, pokud se se zadavatelem nedohodne jinak. K mozZnosti stran se
dohodnout jinak zadavatel v obecné roviné uvadi, ze predpokladd, Ze zejména v pfipadé
rekvalifikaci, které se nebudou realizovat pfiliS ¢asto, a do nichZ bude vysilat pouze jednoho
Ucastnika (coZ je pfipad i rekvalifikace uvedené v casti 4 VZ), mlZe nastat situace, Ze se
s dodavatelem dohodnou na tom, Ze kurz za¢ne ne do 14 dn, ale pozdéji (napt. za mésic).
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Rekvalifikace budou provedeny v souladu s platnymi pravnimi predpisy, a to subjektem
opravnénym ve smyslu ustanoveni § 108 odst. 2 zdkona o zaméstnanosti a vyhlasky. Budou
dodrzeny minimalni pocty hodin vyuky bez zdvérecnych zkousek uvedené u jednotlivych
rekvalifikaci v priloze €. 1 této ZD. V pripadé rekvalifikaci postavenych na konceptu profesnich
kvalifikaci (tzn. u téch rekvalifikaci, které maji v ndzvu ciselny kéd) bude postupovano v souladu
se zakonem ¢. 179/2006 Sb., o ovérovani a uznavani vysledkl dal$iho vzdélavani a o zméné
nékterych zdkonu, ve znéni pozdéjsich predpisli, a vsouladu svyhlaskou ¢. 208/2007 Sb.,
o podrobnostech stanovenych k provedeni zakona o uzndvani vysledkd dalSiho vzdélavani,
ve znéni pozdéjsich predpist. U rekvalifikaci akreditovanych podle zvlastnich predpisti bude
postupovano v souladu s témito pravnimi pfedpisy.

Vybrany dodavatel stanovi G¢astnikim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné
je seznami s predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a predpisy o pozarni ochrané
majicich vztah k rekvalifikaci. Zajisti bezpecnost a ochranu zdravi Gcastnikd rekvalifikace béhem
celé rekvalifikace. Vybavi na sv0j ndaklad ucastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi
pracovnimi prostiedky (véetné pracovniho odévu a pracovni obuvi), pokud to charakter praktické
pfipravy vyzaduje. Poskytne jim potfebnou vybavu a vyukovy a vycvikovy material tak, aby si
Ucastnici rekvalifikace nemuseli pofizovat zadné potieby ani vybavu sami, na vlastni naklady
nebo z vlastnich zdroju.

Po ukonceni rekvalifikace, nejpozdéji do 14 kalendafnich dnl, je dodavatel povinen predat
zadavateli

a) zavérecny protokol, ktery bude obsahovat minimalné seznam ucastnika rekvalifikace, ktefi
uspésné ukondili rekvalifikaci, o jejich absolvovani a vzoru dokladu a jména ucastnikl, ktefi
rekvalifikaci nedokoncili nebo ukoncili nedspésné, s informaci o absolvované ¢asti rekvalifikace;
b) original prezencni listiny podepsany lektorem a vSemi Ucastniky rekvalifikace spolecné
s harmonogramem provadéné rekvalifikace.

Tyto dokumenty budou opatfeny povinnymi prvky vizudlni identity dle platnych pravidel pro
informovani, komunikaci a vizualni identitu OPZ specifikovanou v Obecné casti pravidel pro
Zadatele a prijemce v rdmci Operacniho programu Zaméstnanost (k dispozici na www.esfcr.cz).

Dodavatel musi pouzivat udaje o ucastnicich rekvalifikaci poskytnuté zadavatelem v souladu se
zdkonem ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udaji a o zméné nékterych zakond, ve znéni
pozdéjsich predpisa.

Verejna zakazka bude financovéna z prostfedkd na tzv. aktivni politiku zaméstnanosti, dale také
jen ,APZ“, bud z Evropského socialniho fondu (dale také ,,ESF“), to znamena z rozpodtli narodnich
individualnich projektd a regiondlnich individualnich projekt(, anebo ze statniho rozpoctu CR.
Zadavatel ma prdvo snizit objem vefejné zakdzky nebo jejich jednotlivych casti v pfipadé zmén
rozpoctu, které by mély dopad na financovani verejné zakdzky, s ohledem na situaci na trhu
prace a na potfeby uchazecl o zaméstnani, zajemcli o zaméstnani a Zadatell o pracovni
rehabilitaci, aniz by takové jedndni opraviiovalo dodavatele k uplatnéni jakychkoliv sankci.
Zadavatel negarantuje realizaci rekvalifikaci ve vySi maximalni hodnoty verejné zakdazky.

Dodavatel je povinen spolupracovat s Ufadem prace na zajisténi publicity ESF, dale ma
informacni povinnost podle platnych pravidel pro informovani, komunikaci a vizudlni identitu
OPZ specifikovanou v Obecné casti pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci Operacniho
programu Zaméstnanost (k dispozici na www.esfcr.cz).

Dodavatel je povinen umoinit zaméstnancim Ufadu prace kontrolu dodriovani sjednanych
podminek pro rekvalifikaci, v€éetné Ucasti na ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti. Naklady na
rekvalifikaci jsou hrazeny z prostiedkd statniho rozpoétu Ceské republiky a Evropského socidlniho
fondu. Urad prace provadi kontrolu pInéni zavazkd plynoucich ztéto dohody zptisobem
stanovenym v zakoné ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
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22.

23.

zakonl, ve znéni pozdéjsich predpist. Dale je rekvalifikani zafizeni povinno v souladu se
zakonem o financ¢ni kontrole, nafizenim Komise (ES) ¢. 1828/2006, kterym se stanovi provadéci
pravidla k nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro
regionalni rozvoj, Evropském socidlnim fondu a Fondu soudrznosti a o zruseni nafizeni (ES)
¢.1260/1999 av souladu sdal$imi pravnimi predpisy CR a pravem ES, vytvofit podminky
k provedeni kontroly vSech dokladl vztahujicich se k rekvalifikaci. Kontrolu dale vykonavaji
Uzemni finanéni organy opravnéné kvykonu kontrol, Ministerstvo prace a socialnich véci,
Ministerstvo financi, Nejvyssi kontrolni Urad, Evropska komise a Evropsky ucetni dvir, pripadné
dalsi organy povérené k vykonu kontroly.

V ptipadé, 7e kontrolu provede jiny organ kontroly ne? Ufad prace, rekvalifika¢ni zafizeni bude
bez zbyte¢ného odkladu pisemné informovat Ufad prace o opatienich k napravé, kterd mu byla
uloZena, a o realizaci opatfeni k ndpravé.

Dodavatel je povinen nejméné po dobu 10 let od ukonéeni projektu, pficemz lhita 10 let se
pocitd od 1. ledna roku nasledujiciho po roce, v némz byl projekt ukoncen, uchovavat viechny

evvs

Casti pravidel pro Zadatele a ptijemce v ramci Operacniho programu zaméstnanost, kapitola 28
Uchovéavani dokumentt (k dispozici na www.esfcr.cz).

V Olomouci dne 7. fijna 2016

CSP1403776 jareres
143, Magda e

depsal CSP1403776143,
va

stinova@olmpsv.cz,

0=IDS164610:

M = da Che
Chrastinova s o

v z. Ing. Magda Chrastinova

Ing. JiFi Sabata

Feditel Krajské poboc¢ky Utadu préace
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