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Priloha €. 7
DOHODA o provedeni rekvalifikace v ramci projektu ........ ¢.

€. projektu:

kterou uzavira

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky

sidlo: Karlovo namésti €.p. 1359/1, Nové Mésto, 128 00 Praha 28

zastupujici osoba: Ing. Ivan Loukota, feditel krajské pobocky v Ceskych Budgjovicich

kontaktni adresa: Urad prace Ceské republiky - krajska pobocka v Ceskych Budé&jovicich,
Klavikova &.p. 1570/7, Ceské Budgjovice 3, 370 04 Ceské Budgjovice 4

identifikacni Cislo: 72496991

Cislo uctu: 37828231/0710

(dale jen ,Utad prace®) na strané jedné
a

rekvalifikaéni zafizeni: ...
zastupujici osoba: L.
sidlo:
identifika¢ni ¢islo:
Cislouctu:

(dale jen ,rekvalifikani zafizeni®) na strané druhé.

_ Clanek |
Ucel dohody

Ugelem dohody uzavirané podle § 108 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen ,zakon o zaméstnanosti“), a podle vyhlasky €. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazec
0 zaméstnani a zajemcl o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnanc(, je Uprava vzajemného vztahu mezi
Uradem prace a rekvalifikadnim zafizenim provadé&jicim rekvalifikaci uchaze& o zaméstnani a zajemct
o zaméstnani (dale jen "uCastnici rekvalifikace"). Naklady na rekvalifikaci jsou hrazeny z narodniho

individualniho projektu €. ........ , a to 85% z Evropského socialniho fondu a 15% ze statniho rozpoétu CR.
Clanek I
Predmét dohody
.1 Pfedmétem dohody je zabezpedeni rekvalifikace na pracovni ¢innost:
1.2 Rekvahﬂkace se uskute€ni ve vzdélavacim programu:
1.3 Zakladnlkvallflkac':nl pfedpoklady potfebné pro zafazeni do rekvalifikace, tj. minimalni stupen

vzdélani, popfipadé dalSi poZadavky:

1.4 Celkovy rozsah rekvalifikace: .. hodin
z toho: - teoreticka pfiprava: . hodin

- prakticka pfiprava: . hodin

- ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: =~ ... hodin

Forma konani pfipravy: Uréené dny v tydnu
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1.5 Misto konani rekvalifikace:
............................................. , pfipadné dal$i mista ur€ena rekvalifikacnim zafizenim.
1.6 Doba rekvalifikace: zahgjeni ... 2015 v hod.
ukonéeni ... 2015
1.7 Zplsob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti:
Vystupni doklad:
1.8 Ugastnici rekvalifikace:
e pocCetcelkem: ..........
e jmenny seznam: viz pfiloha €. 1

1.9 Naklady rekvalifikace na jednoho ucastnika rekvalifikace:
dovyde ......... K& (SIOVY e korun Ceskych)
Celkové naklady rekvalifikace:
do vyse ......... K& (SIOVY e korun Ceskych)

Clanek llI
Rekvalifikaéni zafizeni se zavazuje

.1 Provést rekvalifikaci v plném rozsahu podle ¢lanku Il. dohody.

1.2 Stanovit uc¢astnikim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné je seznamit
s predpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci a predpisy o pozarni ochrané majici vztah
k rekvalifikaci. Zajistit jejich bezpecnost a ochranu zdravi b&hem celé rekvalifikace. Vybavit
ucastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakter praktické
pFipravy vyzaduje.

1.3 Uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi Uc€astnikG rekvalifikace
zpusobenou pfi rekvalifikaci.

.4 V pribéhu rekvalifikace zaijistit prokazatelnou denni evidenci:

. dochazky ucastnikl rekvalifikace,
. provadéné rekvalifikace minimalné v rozsahu: datum, téma, hodina za¢atku a konce, pocet
hodin, jméno osoby provadeéjici pfipravu &i ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

.5 Neprodleng, pisemné nejpozdéji do 8 kalendainich dnui, pisemné informovat Ufad prace, pokud:

. ucastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci,

. ucastnik rekvalifikace neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti,

. ucastnik rekvalifikace poruSuje pfedpisy &i fady rekvalifikaéniho zafizeni,

) nastanou dalSi zavazné skutecnosti, zejména prekazky v rekvalifikaci,

. se ucastnik rekvalifikace nepodrobi zavére€nému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.
Posledni pracovni den kalendafniho mésice, pokud rekvalifikace probiha, informovat Ufad prace
o pfritomnosti U¢astnik( rekvalifikace.

.6 Neprodleng, pisemné nejpozdé&ji do 8 kalendafnich dnl, pisemné informovat Ufad prace, pokud
vzniknou prekazky, které znemozni pokracovani rekvalifikace.

.7 Predlozit Ufadu prace pisemny navrh navypovézeni dohody o rekvalifikaci s ugastnikem
rekvalifikace, ktery nepini studijni a vycvikové povinnosti nebo poruSuje predpisy a fady
rekvalifikaéniho zafizeni.

1.8 Po ukonéeni rekvalifikace zaslat Uradu prace zavére&ny protokol, ktery bude minimainé obsahovat:
. seznam Ucastnikd rekvalifikace, ktefi UspéSné ukongili rekvalifikaci a obdrzeli doklad

0 jejim absolvovani, a vzor dokladu,
. informaci o absolvované ¢&asti rekvalifikace u&astniky rekvalifikace, ktefi rekvalifikaci
nedokoncili nebo ukongili netspésné.

1.9 V souladu s body IIl. 8 all. 9 dohody fakturovat Ufadu prace naklady na rekvalifikaci uéastniki
rekvalifikace, ktefi do rekvalifikace skuteéné nastoupi. V pfipadé, Zze ucCastnik rekvalifikace
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nedokoné&i rekvalifikaci, fakturovat Uradu prace odpovidajici ¢ast dohodnutych nakladd.
Fakturaci provést bezprostfedné po ukonéeni kurzu.
Lhata splatnosti faktur bude stanovena minimalné 21 kalendarnich dnu.

Vréatit poskytnuté finan¢ni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrzi sjednané podminky, nebo
pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vysSi Castce nez nalezely [§ 108
odst. 7 pism.i) zadkona o zaméstnanosti]. Vraceni bude provedeno ve |lhaté a zplsobem
stanovenym ve vyzvé Uradu prace.

Umoznit zamé&stnanctim Ufadu prace kontrolu dodrZovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci,
vCetné UcCasti na ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti. Naklady na rekvalifikaci jsou hrazeny
z prostredku statniho rozpoétu Ceské republiky a Evropského socialniho fondu. Ufad prace provadi
kontrolu pInéni zavazk(l plynoucich ztéto dohody zplsobem stanovenym v zakoné
¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a ozméné nékterych zakon(l, ve znéni
pozdéjSich predpist. Dale je rekvalifikacni zafizeni povinno v souladu se zakonem o finanéni
kontrole, nafizenim Komise (ES) ¢. 1828/2006, kterym se stanovi provadéci pravidla k nafizeni
Rady (ES) €. 1083/2006 o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj,
Evropském socialnim fondu a Fondu soudrznosti a o zruSeni nafizeni (ES) €. 1260/1999 a
v souladu s dal$imi pravnimi piedpisy CR a pravem ES, vytvoiit podminky k provedeni kontroly
vSech dokladl vztahujicich se k rekvalifikaci. Kontrolu dale vykonavaji uzemni finanéni organy
opravnéné k vykonu kontrol, Ministerstvo prace a socialnich véci, Ministerstvo financi, Nejvyssi
kontrolni Ufad, Evropska komise a Evropsky ucetni dvur, pfipadné dal$i organy povéfené k vykonu
kontroly.

V pfipadé, ze kontrolu provede jiny organ kontroly nez Urad prace, rekvalifikaéni zafizeni bude bez
zbyteéného odkladu pisemné informovat Ufad prace o opatfenich k napravé, ktera mu byla
uloZena, a o realizaci opatfeni k napravé.

Pouzivat Gdaje o Udastnicich rekvalifikace poskytnuté Utadem prace v souladu se zakonem
¢. 101/2000 Sbh., o ochrané osobnich udajd, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Clanek IV
Urad prace se zavazuje

V.1 Provést vybér ucastnik( rekvalifikace v souladu se zakladnimi kvalifikaénimi predpoklady podle
bodu Il. 3 dohody a pfedat pfilohu €. 1 “Seznam ucastnikl(l rekvalifikace”, ktery je soucasti této
dohody rekvalifikaCnimu zafizeni nejpozdéji v den zahajeni rekvalifikace.

V.2 Uhradit na zakladé predlozenych faktur naklady rekvalifikace ve vysi a zpisobem dohodnutym v
bodeé Ill. 9 dohody. Konecnou fakturu uhradit po pfedloZeni zavérecného protokolu podle bodu lil. 8
dohody. Uhradu provést na ucet rekvalifikaéniho zafizeni.

Clanek vV
Vseobecna ustanoveni

V.1 Rekvalifikaéni zafizeni je povinno spolupracovat s Ufradem prace na zajisténi publicity ESF.

V.2 Rekvalifikani zafizeni souhlasi s vyuzivanim adaji v informacnich systémech tykajicich se
prijemct prispévku pro ucely administrace prostfedk(l z rozpoCtu EU a souhlasi se svym
zacClenénim na vefejné pfistupny seznam pfijemc(l, na kterém budou zvefejnény Udaje o pfijemci
pfispévku v rozsahu stanoveném Manualem pro publicitu, ktery je k dispozici na www.esfcr.cz.

V.3 Rekvalifikadni zafizeni poskytne pisemn& Ufadu prace na jeho Zadost jakékoliv dopliujici
informace souvisejici s poskytnutim pfispévku, a to ve Ih(ité stanovené Ufadem prace.

V.4 Zmény této dohody budou ucinény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym dodatkem
k dohodé.

V.5 V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z dohody
na jejiho pravniho nastupce.

V.6 Soucasti dohody je pfiloha €. 1 ,Seznam ucastnik(i rekvalifikace®.
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V.7 Smluvni strany si vyhrazuji pravo okamzité vypovédé&t dohodu v pfipadé vzniku prekazky, ktera
znemozhiuje dokonc&eni rekvalifikace. Dohoda skonéi poslednim dnem kalendainiho mésice, ve
kterém byla vypovéd doru¢ena Ufadu prace nebo rekvalifikaénimu zafizeni. Soucasti vypovédi
bude navrh na vyrovnani finan¢nich zavazka.

V.8 Smluvni strany maji informacéni povinnost podle platného Manuélu pro publicitu Opera&niho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost 2007-2013, identifikacni &islo: MAD 94, pfiloha OM OP
LZZ: D4 (ke stazeni z www.esfcr.cz), tj. loga ESF, EU a OP LZZ a prohlaseni ,Podporujeme Vasi
budoucnost®.

V.9 Dohoda nabyva platnosti podpisem obou smluvnich stran. Je sepsana ve dvou vyhotovenich,
z nichz jedno obdrzi rekvalifikaéni zafizeni a jedno Ufad prace.

Clanek VI
DalSi ujednani

Utad prace Ceské republiky dne ............

podpis osoby opravnéné jednat jménem ¢i za podpis osoby opravnéné jednat jménem Ci za
dodavatele zadavatele

Za Ufad prace vyfizuje: ................
Telefon:
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Priloha ¢. 7

CESTNE PROHLASENI

0 akceptaci Dohody o provedeni rekvalifikace
Nazev vefejné zakazky:

Rekvalifikaéni kurzy v Jiho€eském kraji 2015 — 2018 —
opétovné vyhlaseni

Ja niZze podepsany/a ............ccccociiiiiiiiiiii nar. .........ocoee. bytem ...
jako osoba opravnéna jednat jrRéRem&i za UChazeBe! ................c.oooov oo,
S€ SIAIBIM ..o e IC oo

ZAPSANY/A V .o

(dale také ,dodavatel”)"

prohlasuiji, ze

SPOIECNOSE ... ke dni podpisu tohoto Cestného prohlaseni
akceptuje navrh Dohody o provedeni rekvalifikace a je srozuména s tim, Ze aktualni znéni
Dohody o provedeni rekvalifikace mize byt dodate¢né dot¢eno zménami.

Toto Cestné prohlaseni ¢inim na zakladé své pravé, vazné a svobodné vule a jsem si védom
vSech nasledku plynoucich z uvedeni nepravdivych udaja.

podpis osoby opravnéné /
podpisy osob opravnénych
jednat jmenem-€i za uchazece

v ptipadé, Ze dodavatelem je fyzicka osoba, text Gestného prohlaseni pfimérené upravi

NIP - Dohoda o provedeni rekvalifikace €. .................. strana 5
Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpogtem Ceské republiky



