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Urad prace Ceské republiky

ZADAVACI DOKUMENTACE

Vefejna zakazka:

PORADENSTVIM KE ZLEPSENi ORIENTACE PRAZANU
NA TRHU PRACE

zadavand v otevieném zadavacim Ffizeni podle zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkéch,
ve znéni pozdéjSich pfedpisu (dale jen ,zékon")
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1. ZAKLADNi UDAJE

Druh vefejné zakazky:
Typ zadavaciho fizeni:

Pfedmét vefejné zakazky:

Pfedpokladana hodnota vefejné zakazky:

Klasifikace pfedmétu zakazky (CPV kéd):

Misto pInéni verejné zakazky:

Zadavatel vefejné zakazky:

Organizator vefejné zakazky:

Opravnény zastupce organizatora:

Kontaktni osoba:

Adresa profilu zadavatele:

A ZAMESTNANOST Ufad prace CR  www.esfcr.cz

Verejna zakazka na sluzby dle § 10 odst. 1 zakona
Otevrené fizeni

Predmétem verejné zakazky je zajiSténi poradenskych ¢innosti ve smyslu § 15
a § 105 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisd,
pro uchazece a zdjemce o zaméstnani s cilem zvysit jejich uplatnitelnost na
trhu prace.

Verejna zakazka je v souladu s § 98 zakona ¢. 137/2006 S., o vefejnych zakaz-
kach, ve znéni pozdéjSich predpisti (dale jen "zakon") rozdélena na 3 casti,
které budou zahrnovat Bilan¢ni diagnostiku, Individualni poradenstvi a Pravni
poradenstvi. Nabidku Ize pfedlozZit na libovolny pocet ¢asti vefejné zakazky.

8000 000 K¢ bez DPH,

z toho: 3.000.000 K¢: cast ¢. 1 - Bilanéni diagnostika
3.700.000 K¢: cast ¢. 2 - Individualni psychologické poradenstvi
1.300.000 K¢: ¢ast ¢. 3 - Poradenstvi k pracovnépravnim vztahim

80000000-4 Vzdélavani a skoleni
79634000-7 Profesni poradenstvi
hl. mésto Praha

Uad prace Ceské republiky, Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7,
IC 72496991

Urad prace Ceské republiky - krajska pobocka pro hlavni mésto Prahu,
Domazlicka 11, 130 11 Praha 3

Ing. Blanka Havlik, feditelka krajské pobocky

Ing. Karolina Bernatova,
email: karolina.bernatova@aa.mpsv.cz

http://www.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/4d22f2ba-6d80-46f5-97fc-
3f1b6df820ee
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2. PREDMET VEREJNE ZAKAZKY
Vefejna zakazka je realizovana v ramci Narodnich individualnich projektd spolufinancovanych z OP LZZ, které jsou zaméfeny na reali-
zaci poradenskych ¢innosti a rekvalifikaci pro uchazece a zajemce o zaméstnani evidované na Ufadu prace CR a v ramci prostfedk
Aktivni politiky zaméstnanosti.

Pfedmétem vefejné zakazky je zajiSténi poradenskych Cinnosti ve smyslu § 15 a § 105 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
ve znéni pozdéjSich predpisl, pro uchazece a zajemce o zaméstnani s cilem zvysit jejich uplatnitelnost na trhu prace.

Pfedmét verejné zakazky je v souladu s ustanovenim § 98 zakona rozdélen na 3 &asti. Kazda z téchto ¢asti dale je podrobné specifiko-
vana v pfiloze €. 6 zadavaci dokumentace.

Cast &. 1: Bilanéni diagnostika

Bilan¢ni diagnostika bude zabezpegovana pro uchazece a zajemce o zaméstnani, ktefi maji nejasnou nebo mélo realnou pfedstavou o
vhodném zaméstnani a potfebuiji odbornou pomoc pfi nasmérovani k uplatnéni na trhu prace. Jedna se o kombinaci skupinové a indivi-
dualni prace s vyuzitim psychodiagnostickych metod. Do délky trvani bilanéni diagnostiky bude zapocitana i nepfima prace psychologa -
vyhodnoceni testl bilanéni diagnostiky pro kazdého U¢astnika a zpracovani zavéreéné zpravy pro kazdého ucastnika.

Cast &. 2: Individualni psychologické poradenstvi

Individuélni psychologické poradenstvi je ureno pro uchazeCe a zajemce o zaméstnani v nepfiznivé &i krizové zivotni situaci se snize-
nou schopnosti tuto situaci fesit. Jedna se o individualni pohovory s klientem, krizovou intervenci nebo dlouhodobéjsi individualni podpo-
ru klienta. Vystupem aktivity by mél byt nastin mozného feseni problémové situace klienta.

Cast ¢. 3: Poradenstvi k pracovnépravnim vztahtim

Poradenstvi k pracovné pravnim vztahlm je uréeno pro zajemce a uchaze¢e o zaméstnani, ktefi potfebuiji ziskat a posilit pravni védomi
v oblasti pravnich norem souvisejicich se zaméstnanosti. Jedna se o skupinovou aktivitu, v rdmci které bude realizovana vzdélavaci
aktivita na téma zejm. zakoniku prace, druhl pracovnich pomérd, odvod( na socialni a zdravotni zabezpeceni apod.

Uchaze¢ je opravnén podat nabidku na libovolny poget Easti vefejné zakazky &asti. Nabidka do kaZdé Casti vefejné zakazky musi byt
predlozena v samostatné obalce dle pokynu v kap. 18 této Zadavaci dokumentace (dale téz ,ZD").

DalSi informace k jednotlivym ¢astem verejné zakazky jsou uvedeny v priloze ¢. 6 zadavaci dokumentace.

3. TECHNICKE PODMINKY PLNENi SPOLECNE PRO VSECHNY GASTI VEREJNE ZAKAZKY

a.  Poradenské &innosti budou provadény v souladu s § 15 a § 105 zakona €. 435/2004 Sb., 0 zaméstnanosti, ve znéni pozdgjSich
pfedpist, a v souladu s pfislusnymi ustanovenimi vyhlasky ¢. 518/2004 Sb., kterou se zakon o0 zaméstnanosti provadi.

b.  Dodavatel se zavazuije realizaci konkrétnich poradenskych ¢innosti zabezpe&ovat dostateénym poctem kvalifikovanych a specia-
lizovanych osob (lektor(), pfi¢emz je povinen vzdy zajistit, aby ¢innost vyzadujici urcitou kvalifikaci €i specializaci byla vykona-
vana pouze takovymi osobami, které tuto kvalifikaci ¢i specializaci maji. Jakékoliv zmény v lektorském tymu podiéhaji schvaleni
objednatelem. Dodavatel je povinen pfipadné zmény v lektorském tymu objednateli pisemné nebo emailem oznémit pfed zaha-
jenim konkrétniho kurzu poradenské ¢innosti a dolozit dokumenty prokazujici kvalifikaci lektora. Zménu je mozné provést az po
pfedchozim souhlasu objednatele.

c.  Soucasti pinéni vefejné zakazky je zajisténi prostor vhodnych pro provedeni poradenské Cinnosti, ve kterych budou poradenské
¢innosti probihat. Naklady na zajisténi prostor uchaze¢ uvede do formulare Kalkulace nakladd poradenské cinnosti. Adresu pro-
stor uvede uchaze¢ do formuldfe Nabidka zabezpeceni poradenské cinnosti, v Easti Adresa mista konéni, ktery je sou€asti pfi-
lohy &. 5 této zadavaci dokumentace. Oba tyto formulafe jsou povinnou soucasti nabidky. Zadavatel si vyhrazuje pravo provést
kontrolu prostor pfed podpisem smlouvy, pfed zahajenim kurzu a kdykoliv béhem realizace pfedmétu plnéni. Zménu prostor ko-
nani je dodavatel povinen zadavateli pisemné oznamit a v pfipadé nesouhlasu zadavatele se zménou zajistit jiné odpovidajici
prostory. Pfed podpisem rdmcové smlouvy uchaze¢ pfedloZi doklady, ze kterych bude patrné, ze ma prostory zajistény (napf.
najemni smlouva, doklad o vlastnictvi apod.).
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d.  Vybrany dodavatel stanovi Ucastnikim poradenskych programi studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné je seznami
s pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o poZarni ochrané majici vztah k poradenské €innosti, o Eemz
dodavatel vyhotovi pisemny protokol, jehoZ soucasti budou podpisy seznamenych Géastnik(. Dodavatel zajisti bezpecnost a
ochranu zdravi U¢astniki poradenstvi béhem celé realizace poradenskych programd.

e.  Dodavatel musi dodrZet poCet hodin uvedenych u jednotlivych poradenskych ¢innosti.
f.  Forma vyuky bude u kazdé poradenské €innosti vzdy prezenéni.

g. Dodavatel v pribéhu poradenské €innosti zajisti denni evidenci dochazky uc€astniki poradenské ¢innosti minimalné v rozsahu:
Datum, téma provadéného poradenstvi, ¢as zacatku a konce denniho programu, poCet hodin, jméno a podpis osoby provadgjici
poradenskou Cinnost. Tato evidence bude po ukonéeni poradenské ¢innosti pfedana objednateli jako soucast zavére¢ného pro-
tokolu.

h.  Absolventim poradenskych &innosti vystavi dodavatel osvédéeni o absolvovani. Absolventtim poradenské ¢innosti, ktefi ukonéi
program pfedCasné, dodavatel vyda potvrzeni o absolvované ¢asti.

i.  Vpfipadé nedokonéeni Ucasti je dodavatel opravnén fakturovat zadavateli pouze pomérnou ¢ast nakladi za Ucastnika, ktera
bude vypoctena tak, Ze se celkova cena za osobu vydéli celkovym poétem hodin trvani poradenské €innosti a nasledné vynaso-
bi uchazeem skute¢né absolvovanym po¢tem hodin.

j Dodavatel je povinen zahajit poradenskou &innost do 10ti pracovnich dnd od doruceni vyzvy zadavatele k zahajeni.

k. Uchazeg, se kterym ma byt uzaviena smlouva pro ast €. 1 vefejné zakazky, pfedlozi zadavateli pfed jejim podpisem doklady o
legalnim nabyti testového/diagnostického vybaveni - softwaru pouzivaného pro poskytovani sluzby. Vlastnictvi Ize dolozit napf.
licenci, dokladem o nakupu od odborného prodejce atd. NepfedloZeni dokladl o vlastnictvi bude zadavatel povazovat za nepo-
skytnuti soucinnosti k uzavieni smlouvy ve smyslu § 82 odst. 4 zakona. V nabidce predlozi uchaze¢ ¢estné prohlaseni o plvodu
technického a programového vybaveni.

4. POZADAVEK NA UVEDENi SUBDODAVATELU

Zadavatel v souladu s § 44 odst. 6 zakona zadavatel poZaduje, aby uchaze€ ve své nabidce specifikoval ¢asti vefejné zakézky, které mé
v Umyslu zadat jednomu ¢i vice subdodavatelim, a aby uved! identifikaéni Udaje kazdého subdodavatele. Pokud uchaze¢ vyuZiti subdo-
davatelt neplanuje, ucini o tom ¢estné prohlaseni, které bude soucasti nabidky.

5. OBCHODNI A PLATEBNi PODMINKY
Pro kazdou &ast vefejné zakazky bude s vybranym dodavatelem uzaviena Ramcova smlouva o realizaci poradenskych Cinnosti (dale
jen ,ramcova smlouva“). Doba trvani ramcové smlouvy bude 36 mésicd.

Zavazné obchodni podminky zadavatele, platebni podminky a dal$i pozadavky vyplyvajici z pravnich pfedpisd, které se vztahuji k pinéni
této vefejné zakazky, jsou specifikovany v névrhu ramcové smlouvy (pfiloha €. 5), ktery je uchaze¢ povinen plné akceptovat, doplnit
pouze na vyznagenych mistech a pfedlozit v ramci své nabidky.

Predlozeny navrh ramcové smlouvy musi byt podepsany osobou (osobami) opravnénou jednat jménem ¢i za uchazege. Bude-li pode-
psan osobou jinou, nez k tomu opravnénou dle zapisu v obchodnim rejstfiku, ¢i podnikatelem fyzickou osobou, bude soucéasti nabidky
plna moc (original nebo Ufedné ovéfena kopie) ve které bude uveden rozsah jejiho opravnéni jednat a podepisovat jménem & za ucha-
zeCe.

U spole¢né nabidky vice osob bude névrh smlouvy podepsan viemi u€astniky spoleéné nabidky.

Zadavatel si vyhrazuje pravo zvefejnit uzavienou smlouvu na profilu zadavatele, na internetovych strankach zadavatele a Evropského
socialniho fondu.

Stranka 4 z 36

Vefejna zakazka je financovana z ESF a statniho rozpoétu CR prostfednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.



Zadavaci dokumentace ,PORADENSTVIM KE ZLEPSENi ORIENTACE PRAZANU NA TRHU PRACE®

=1 fMP) e oPeracniPrROGRAM PODPORUJEME
evropsky | *, .+ m ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
-

socialni

fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST Ufad prace CR  www.esfcr.cz

6. DALSi PODMINKY PRO PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

Dodavatel je povinen uchovavat veskeré doklady souvisejici s realizaci sluzby dle této Smlouvy po dobu nejméné 10 let od skon-
¢eni projektd, z nichZ bude vefejna zakazka hrazena, pficemz tato Ihlta zacina bézet 1. ledna nasledujiciho kalendainiho roku po-
té, kdy doslo k finanénimu vyporadani jednotlivych projektd.

Dodavatel pfijima informacni povinnost dle Manual( pro publicitu a vizualni identitu OP LZZ (viz http://www.esfcr.cz/folder/4628)
pfipadné jiného operaéniho programu, ktery po roce 2015 nahradi OP LZZ, tj. zejména v misté realizace aktivit projektu zajistit
umisténi loga ESF, EU, OP LZZ. Stejné v souladu s publicitou budou oznagena osvéddeni &i certifikaty o absolvovani poradenské
¢innosti (pokud bude mozné tyto dokumenty oznadit bez poruseni jejich platnosti a vlivu na ziskanou certifikaci programu).

Dodavatel je povinen pouzivat osobni Udaje o U¢astnicich poradenské &innosti poskytnuté zadavatelem v souladu se zakonem
¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich tdajd.

Zadavatel je opravnén kdykoliv v pribéhu plnéni provést kvalitativni kontrolu pinéni smluvnich podminek, a to i bez pfechoziho
oznameni. Dodavatel je povinen umoznit zadavateli vstup do prostor realizace a poskytnout mu k nahlédnuti pisemné vystupy po-
radenské ¢innosti.

Zadavatel ma pravo snizit objem zadavanych sluzeb v jednotlivych ¢astech vefejné zakazky v pfipadé, ze neobdrzi rozpocet na
financovani zakazky v dostate¢né vysi, a to bez moznosti uplatnit jakékoli sankce ze strany dodavatele.

Zadavatel bude odebirat mnozstvi poradenskych ¢innosti podle vlastni potfeby, pfi¢emz je omezen pfedpokladanou cenou pinéni
pro danou ¢ast VZ.

7. DOBA PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

Pfedpoklddané zahajeni plnéni vefejné zakézky: po podpisu ramcové smlouvy

Pfedpokladdané ukonceni pinéni vefejné zakézky: do 36 mésicli od podpisu ramcové smlouvy

8. MisTO PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

Mistem plnéni verejné zakazky je hl. m. Praha.

Misto pInéni musi byt dostupné vefejnymi dopravnimi prostfedky do 30 minut z centra Prahy. Centrem Prahy se pro Ucely této vefejné
zakazky rozumi Uzemi vymezené zastavkami MHD Florenc, Mlstek a Muzeum.

9. POZADAVKY VEREJNEHO ZADAVATELE NA SPLNENi KVALIFIKACE

Kvalifikovanym pro plnéni vefejné zakazky je dodavatel, ktery:

a) spIni zakladni kvalifikacni predpoklady podle § 53,

b) spini profesni kvalifikaéni pfedpoklady podle § 54,

c) predlozi ¢estné prohlaseni o své ekonomickeé a finanéni zpUsobilosti spinit vefejnou zakazku (viz Pfiloha €. 2) a
)

d) splIni technické kvalifikacni pfedpoklady podle § 56.

Uchazec€ ve své nabidce pfedlozi prosté kopie dokladl prokazuijicich spinéni kvalifikace.

Bude-li zadavatel pfed uzavfenim smlouvy pozadovat pfedlioZeni originall nebo ovéfenych kopii dokladi prokazujicich spinéni kvalifika-
ce, je uchazed, se kterym ma byt uzaviena smlouva podle § 82 zakona povinen je predlozit.

Doklady prokazujici spinéni zakladnich kvalifikacnich pfedpoklad( nesméji byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano spinéni
kvalifikace, star$i 90 kalendarnich dnd.

Uchaze€ je povinen prokazat spinéni zakladnich, profesnich a technickych kvalifikacnich pfedpokladi dle § 50 - § 56 zakona. Uchazeg,
ktery nesplni kvalifikaci v pozadovaném rozsahu nebo nesplni povinnost stanovenou podle § 58 zakona, bude zadavatelem vylou¢en z
U&asti v zadavacim fizeni.
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| Uchaze¢ pfedlozi doklady k prokazani kvalifikacnich pfedpokladi samostatné pro kazdou Cast zakazky.

10. ZAKLADNI KVALIFIKACNi PREDPOKLADY

Zakladni kvalifikacni predpoklady jsou stanoveny pro vSechny &asti verejné zakazky spoleéné.

Dle § 53 odst. 1 zakona zakladni kvalifikaéni pfedpoklady splfiuje uchazec:

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in spachany ve prospéch organizované zloGinecké skupiny, trestny ¢in Ucasti na organi-
zované zlocinecké skupiné, legalizace vynosti z trestné ¢innosti, podilnictvi, pfijeti Uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkafstvi, podvodu,
Gvérového podvodu, véetné pipadd, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo Ucastenstvi na takovém trestném ¢inu, nebo doslo k zahlazeni
odsouzeni za spachani takového trestného €inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento pfedpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak
jeji statutami organ nebo kazdy Clen statutdmiho organu, a je-li statutarim organem uchazege ¢i €lenem statutdmiho organu uchazece
pravnicka osoba, musi tento pfedpoklad splfiovat, jak tato pravnicka osoba tak jeji statutami organ nebo kazdy élen statutarniho organu
této pravnické osoby; podava-li nabidku & zadost o Ucast zahraniéni pravnicka osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi pred-
poklad podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci tto organizatni slozky; tento zakladni kvalifikaCni pfedpo-
klad musi uchaze spifiovat jak ve vztahu k tizemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani & bydlists,

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in, jehoz skutkova podstata souvisi s pfedmétem podnikani uchazege podle zviastnich
pravnich predpisti nebo doSlo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného ¢inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto podminku
splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutami organ nebo kazdy ¢len statutamiho organu, a je-li statutamim organem uchazege ¢i
Clenem statutdmiho organu uchazece pravnicka osoba, musi tento predpoklad spliiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutdmi organ
nebo kazdy Clen statutamiho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o U€ast zahraniéni pravnickéa osoba prostiednic-
tvim své organizani slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene spifiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni
slozky; tento zakladni kvalifikadni pfedpoklad musi uchaze splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista
podnikani &i bydliste,

c) ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéZe formou podplaceni podle zviaStniho pravniho predpisu,

d) vidijehoz majetku neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo
insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k Uhradé naklad( insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto,
Ze majetek byl zcela nepostaduijici nebo zavedena nucena spréva podle zviastnich pravnich predpis(,

e) ktery neniv likvidaci,

f)  ktery nema v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani & bydlisté doda-
vatele

g) ktery nemé nedoplatek na pojistném a na penéle na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podni-
kani i bydlisté dodavatele,

h)  ktery nemé nedoplatek na pojistném a na penéle na socialni zabezpedeni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydlisté dodavatele

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinamé potrestan, & mu nebylo pravomocné ulozeno kamé opatfeni podle zviastnich
pravnich pfedpist, je-li podle § 54 pism. d) pozadovano prokazani odborné zplisobilosti podle zviaStnich pravnich predpist; pokud ucha-
ze€ vykonava tuto ¢innost prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za innost uchazece, vztahuje se tento
predpoklad na tyto osoby,

)  ktery neniveden v rejstfiku osob se zakazem pinéni vefejnych zakazek a

k)  kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné ulozena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace podle zviastniho pravniho pred-
pisu.

Uchaze¢ k prokazani spinéni zakladnich kvalifikacnich predpokladii uvedenych vyse predloZi:

a) vypis z evidence Rejstriku trestl fyzickych i pravnickych osob [odstavec pism. a) a b)],

b) potvrzeni pfislusného finanéniho tfadu a ve vztahu ke spotiebni dani éestného prohlaseni [odstavec 1 pism. f)],
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c) potvrzeni pfislusného organu &i instituce [odstavec 1 pism. h)],

d) éestné prohlaseni [odstavec 6.1 pism. ¢) az e) a g), i) az k)] - piiloha €. 2 této zadavaci dokumentace

Vsouladu s § 127 zakona Ize zakladni a profesni kvalifikaéni pfedpoklady prokazat také vypisem ze seznamu kvalifikovanych
dodavatell (prostou kopii), pokud k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano spinéni kvalifikace, neni vypis ze seznamu starsi nez
3 mésice.

11. PROFESNi A TECHNICKE KVALIFIKACNi PREDPOKLADY

Profesni a technické kvalifikacni pfedpoklady jsou stanoveny pro kaZdou ¢ast vefejné zakéazky samostatné v pfiloze ¢. 6 této ZD.

12. EKONOMICKA A FINANGNi ZPUSOBILOST SPLNIT VEREJNOU ZAKAZKU

Kvalifikovanym pro pInéni vefejné zakazky je dodavatel, ktery predloZi Cestné prohlaSeni o své ekonomické a finanéni zplsobilosti spinit
vefejnou zakazku. Vzor Cestného prohlaseni je souéasti pfilohy €. 2 této ZD.

13. PROKAZANI KVALIFIKACE PROSTREDNICTVIM SUBDODAVATELE

Zadavatel pfipousti prokazani spinéni uréitého opravnéni k podnikani nebo dokladu odborné zpisobilosti prostfednictvim subdodavatele
(to se tyka i odpovédnych osob, které nejsou zaméstnanci dodavatele). V takovém pfipadé musi dodavatel pfedloZit:

a) Doklady prokazujici splnéni zakladniho kvalifikacniho pfedpokladu podle § 53 odst. 1 pism. j) a profesniho kvalifikatniho
pfedpokladu podle § 54 pism. a) subdodavatelem a

b) Smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek subdodavatele k poskytnuti plnéni uréeného k pInéni vefejné
zakazky dodavatelem ¢i k poskytnuti véci €i prav, s nimiz bude dodavatel opravnén disponovat v ramci pInéni vefejné zakaz-
ky, a to alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal spinéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) a d)

Dodavatel neni opravnén prostfednictvim subdodavatele prokazat spinéni kvalifikace podle § 54 pism. a).

14. PROKAZANI KVALIFIKACE V PRIPADE PODANi SPOLECNE NABIDKY

Zadavatel pfipousti podani nabidky a plnéni zakazky nékolika dodavateli spole¢né. V takovém pfipadé musi kazdy z téchto dodavatelu
prokazat spinéni zakladnich kvalifikacnich pfedpoklad(i a vypis z obchodniho rejstfiku v piném rozsahu. DalSi kvalifikaCni pfedpoklady
musi prokazat vSichni dodavatelé spolené, tj. doklady k prokazani kvalifikace musi predlozit v takovém rozsahu, aby bylo mozno po-
soudit, zda kvalifikaci v pozadované Urovni a rozsahu spolecné splfiuji, a to s ohledem na pfislusny podil pfi pinéni pfedmétu zakazky.

V pfipadé, ze méa byt pfedmét zakazky pinén nékolika dodavateli spole¢né a za timto u¢elem podavaji spole¢nou nabidku, musi zaroverfi
v nabidce predlozit original nebo Ufedné ovéfenou kopii smlouvy, z niz vyplyva zavazek, ze vsichni tito dodavatelé budou viéi zadavateli
a jakymkoliv tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztah( vzniklych v souvislosti se zakazkou zavazani spole¢né a nerozdilng, a to po
celou dobu pInéni zakazky i po dobu trvani jinych zavazk( vyplyvajicich ze zakazky. Pfislu$na smlouva musi rovnéz zfetelné vymezo-
vat, ktery z dodavatell je opravnén jednat za ostatni u€astniky ve vécech spojenych s poskytovanim pinéni zakazky &i jeji urcité ¢asti, a
kterou konkrétni ¢ast pinéni bude fakticky poskytovat kazdy z dodavatelu.

15. DOBA, PO KTEROU JSOU UCHAZECI VAZANi OBSAHEM NABIDKY (ZADAVACI LHUTA)

Doba, po kterou jsou uchazeci vazani obsahem nabidky, je stanovena na 90 dni od okamziku skonéeni Ihlty pro podani nabidek. Tato
doba se prodluzuje uchaze¢lim, se kterymi bude mozné uzavfit smlouvu, a to az do uzavieni smlouvy.
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16. POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

Nabidkova cena bude zpracovana jako cena nejvySe pfipustna za jednoho UCastnika poradenské Cinnosti v K& bez DPH v nabizené
kvalité. Prekrogeni ceny je pfipustné pouze v souvislosti se zménou sazby DPH. Nabidkova cena bude obsahovat veSkeré poplatky a
naklady nutné k fadnému a Upinému splnéni pfedmétu vefejné zakazky.

Podrobny zpUsob zpracovani nabidkovych cen je stanoven samostatné pro kazdou Cast verfejné zakazky a je uveden v pfiloze €. 6
této ZD.

Nabidkovou cenu uvede uchaze¢ do ramcové smlouvy a do kryciho listu nabidky.

Uchaze€ déale vypini tyto pfilohy Rdmcové smlouvy: formulai Nabidka zabezpeceni poradenské Cinnosti véetné Kalkulace nékladd pora-
denské cinnosti, kde bude nabidkova cena zpracovana v poZzadovaném ¢lenéni.

17. ZPUSOB HODNOCENi NABIDEK

Pro v8echny Casti vefejné zakazky bude hodnocena nabidkova cena za jednoho U¢astnika poradenské Einnosti.

Zadavatel stanovi pro kazdou Cast vefejné zakazky vysledné pofadi uchaze€i podle nabidkovych cen uvedenych v jejich nabidkach,

V pfipadé rovnosti nabidkovych cen vybere zadavatel jako nejvyhodnéjSi nabidku toho uchazede, ktery uvede ve formulafi Kalkulace
nakladi poradenské &innosti niz$i ¢astku v poloZce €. 4 Rezijni naklady vynaloZené pfi provadéni poradenské ¢innosti.

18. DODATECGNE INFORMACE K ZADAVACIM PODMINKAM

Dodavatel je oprdvnén po zadavateli poZadovat pisemné dodatecné informace k zadavacim podminkam. Pisemna Zadost musi byt
zadavateli doruéena nejpozdéji 6 pracovnich dnli pfed uplynutim IhGty pro podani nabidek na emailovou adresu
karolina.bernatova@aa.mpsv.cz. Zadavatel odesle dodatecné informace k zadavacim podminkadm nejpozdéji do 4 pracovnich dnu po
doruceni dotazu. Telefonické Zadosti nejsou pfipustné.

19. POKYNY KE ZPRACOVANi NABIDKY

a. Zadavatel nepfipousti podani variantnich nabidek.

b. Népli poradenskych €innosti dodavatel prehledné popiSe ve formulafi Nabidka zabezpeceni poradenské Cinnosti v Easti popis
poradenské ¢innosti (obsah) a v Casti plan poradenské Cinnosti. Formulaf Nabidka zabezpeceni poradenské cinnosti je povinnou
soucasti nabidky a bude podepsan osobou opravnénou jednat jménem uchazece. V ¢asti termin konani uveden uchaze¢ dva
prvni terminy konani kurzu, které je schopen zabezpegit, pfi¢emZ prvni termin bude nejdfive 60 dnl po skonceni Ihity pro poda-

ni nabidek.
C. Nabidka bude zpracovana v ¢eském jazyce.
d. V8echny listy nabidky budou o€islovany vzestupnou &iselnou fadou a svazany tak, aby tvofily jeden celek a byly zabezpeceny

proti rozdéleni.

e. Pocet vyhotoveni nabidky je 2 pare tisténé verze (1 original a 1 kopie) a 1 elektronicka verze pfedloZzend na datovém nosici
(CD/DVD/USB), kde bude dostupny scan celé nabidky a dale vyplnény navrh ramcové smlouvy véetné viech jejich pfiloh
v editovatelné podobé (napf. ve formatu *.doc).

f. Nabidka véetné v8ech pozadovanych soucasti bude na kazdou Cast vefejné zakazky podana v samostatné obalce.

9. Nabidka uchazece se podava pisemné v uzaviené obalce s napisem ,NEOTVIRAT - VEREJNA ZAKAZKA - PORADEN-
STVIM KE ZLEPSENI ORIENTACE PRAZANU NA TRHU PRACE - CAST ¢. [X - ¢islo a nazev ¢asti, na kterou je nabidka
predkladana - doplni uchazeé]“ a s identifikaci uchazecée (obchodni nazev a adresa).
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h. Doporucené fazeni dokumentd nabidky:
1. VypInény kryci list nabidky
2. Obsah nabidky
3. Doklady k prokazani spinéni kvalifikacnich pfedpoklad
4.  Cestné prohlaseni o ekonomické a finanéni zpUsobilosti uchazeée sphnit vefejnou zakazku (CP je sougasti piilohy &. 2)
5. Cestné prohladeni ve smyslu ust. § 68 odst. 3 zakona
6. Identifikaci hlavnich subdodavatel( nebo ¢estné prohlaseni o nevyuziti subdodavatelli
7. Cestné prohladeni dodavatele o piivodu technického a programového vybaveni (netyka se ¢asti &. 2 a 3 nabidky)
8.  Doplnény a podepsany navrh ramcové smlouvy, jehoz pfilohou bude vypInény formular Nabidka zabezpeceni pora-

denské &innosti véetné prilohy Kalkulace naklad( poradenské ¢innosti
9. Pfipadné ostatni dokumenty

20. TERMINY A KONTAKTY

Lhuta pro podani nabidek: 20. 1. 2015 do 13:00 hod.

Misto podani nabidek: Urad prace Ceskeé republiky, Domazlicka 11, 130 11 Praha 3 — PODATELNA
(k rukdm K. Bernatové)

Datum otevirani obalek: 20. 1. 2015 ve 13:00 hod.

Misto otevirani obalek: Ufad prace Ceské republiky, Domazlicka 11, 130 11 Praha 3 — Zasedaci mistnost 1. patro

Otevirani obalek se mize z(¢astnit max. 1 osoba za kazdého uchazece, jehoZ nabidka byla doruéena zadavateli. Osoba musi prokazat,
Ze je opravnéna jednat jménem uchazece.

21. PRILOHY ZADAVACi DOKUMENTACE

Pfiloha &. 1: Kryci list nabidky

Priloha €. 2: Vzor Cestného prohlaSeni dodavatele o spinéni zakladnich kvalifikaCnich predpokladii a o ekonomické a financni
zplsobilosti spinit nadlimitni vefejnou zakazku

Pfiloha €. 3: Vzor seznamu zakazek obdobného charakteru a Vzor osvédéeni o realizaci vyznamné zakazky

Pfiloha &. 4: Vzor &estného prohladeni dle § 68 zakona

Pfiloha &. 5: Néavrh ramcové smlouvy v€etné pfiloh:

1 - Dohoda o provedeni rekvalifikace v ramci OPLZZ (pouze vzor — do nabidky se nevyplfiuje)

2 - FormulaF Nabidka zabezpeceni rekvalifikace véetné pfilohy Kalkulace nakladd rekvalifikace (uchaze¢ vy-
plni pro kazdy kurz v dané ¢asti nabidky a pfiloZi k rdmcové smlouvé)
Pfiloha €. 6; Specifikace jednotlivych &asti pfedmétu pInéni

V Praze dne 1. 12. 2014
(el. podpis)

Osoba opravnéna jednat jménem zadavatele
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KRYCi LIST NABIDKY

NAZEV VEREJNE ZAKAZKY

CisLo CASTI VEREJNE ZAKAZKY

UCHAZEC
(obchodni firma nebo nazev)

Sidlo 5
(cela adresa véetné PSC)

Pravni forma

Identifikacni Cislo

Danové identifikacni ¢islo

Osoba opravnéna jednat jménem uchazeée

Kontaktni osoba

Telefon, e-mail

Bankovni spojeni a €islo Uctu

Nabidkova cena za ¢ast verejné zakazky
(v K& bez DPH)

Vv dne

Jméno, pfijmeni jednajici osoby (jednajicich osob):

podpis (a pfipadné razitko)
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Cestné prohlaseni dodavatele
o splInéni zakladnich kvalifikanich predpoklad
a o ekonomické a finan¢ni zpUsobilosti spinit nadlimitni vefejnou zakazku

Nazev vefejné zakazky:

Cislo asti vefejné zakazky:

Uchaze¢ (obchodni nazev):

Adresa, sidlo, misto podnikani:
IC, DIC:

Telefon, fax:

e-mail:

Jméno opravnéné osoby:

Ke dni prohlasuji, Ze dodavatel

a) splfiuje zakladni kvalifikacni pfedpoklady dle § 53 odst. 1 pism. ¢) az e), ) ve vztahu ke spotfebni dani, g) a i) az k) zakona
€. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisu,

b) je ekonomicky a finanéné zpUsobily splnit vySe uvedenou vefejnou zakazku.

Vv dne

Jméno, pfijmeni jednajici osoby (jednajicich osob):

podpis (a pfipadné razitko)
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Seznam vyznamnych zakazek
pro ucely prokazani spinéni technickych kvalifikacnich predpoklad

Néazev vefejné zakazky:

Cislo &asti vefejné zakazky:

Uchaze€ (obchodni nazev):

Adresa, sidlo, misto podnikani:
IC, DIC:

Telefon, fax:

e-mail:

Jméno opravnéné osoby:

Seznam vyznamnych zakézek obdobného charakteru realizovanych uchazeéem v obdobi poslednich 3 let

. X . . . . . . Kontaktni osoba
Nazev, IC a sidlo Nazev a popis poskytnutych vyznam- Hodnota vyznamné . . .
. ; N . b Termin realizace objednatele,
objednatele nych sluzeb sluzby (v K& bez DPH) =
vE. kontaktu
V dne

Jméno, pfijmeni jednajici osoby (jednajicich osob):

podpis (a pfipadné razitko)
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OSVEDCENi O RADNEM POSKYTNUTi SLUZBY
vystavené k Ucelu podle ustanoveni § 56 odst. 2 zékona €. 137/2006 Sb.,
0 vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpist

Objednatel:

Nazev: osoba poskytujici referenci - doplnit

Se sidlem:

IC:

Zastoupeny:

vydava toto osvédCeni pro dodavatele spole¢nost (nazev a adresa uchazece o VZ), ktera je zapsana

v Obchodnim rejstfiku vedenym méstskym soudem v Praze, oddil C, vloZka 125819, potvrzujici fadné poskyt-
nuti nasledujici vyznamné sluzby:

Nazev sluzby (pfedmétné zakazky) Doplnit udaje o referenéni zakazce

Popis pfedmétu vyznamné sluzby

Hodnota vyznamné sluzby (finanéni objem)

Doba plInéni

(zahajeni realizace - ukon¢eni realizace s presnosti
na mésice)

Informace o reklamacich

Kontaktni osoba objednatele pro potvrzeni tohoto
osvéddeni

Vv dne

Osoba vydavajici osvédceni — razitko a podpis
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Cestné prohlaseni dodavatele
dle ustanoveni § 68 odst. 3 zakona €. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach (dale jen ,zakon‘)

Néazev vefejné zakazky:

Cislo asti vefejné zakazky:

Uchaze¢ (obchodni nazev):

Adresa, sidlo, misto podnikani:
IC, DIC:

Telefon, fax:

e-mail:

Jméno opravnéné osoby:

k § 68 odst. 3 pism. a) zakona:

- predklada seznam statutarnich organt nebo &lend statutarnich organd, ktefi v poslednich
3 letech od konce Ihtty pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim & obdobném poméru u zadavatele:

k § 68 odst. 3 pism. b) zakona:

- predklada (ma-li formu akciové spolecnosti) seznam vlastnik( akcii, jejichz souhrnna jmenovita hodnota pfesahuje 10 % zakladni-
ho kapitalu:

- prohlasuje, Zze nema formu akciové spoleénosti'

k § 68 odst. 3 pism. c) zakona:

- prohlasuje, Ze neuzavrel a neuzavfe zakazanou dohodu podle zvia$tniho pravniho predpisu (Zakon €. 143/2001 Sb., o ochrané
hospodarské soutéze a o zméné nékterych zakonu (zékon o ochrané hospodarské soutéze), ve znéni pozdéjSich pfedpist) v souvislosti
se zadavanou verejnou zakazkou

Vv dne

Jméno, pfijmeni jednajici osoby (jednajicich osob):

podpis (a pfipadné razitko)

" Nehodici se Skrtnéte
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RAMCOVA SMLOUVA O ORGANIZACI A ZAJISTENi PORADENSKYCH CINNOSTI

Poradenské ¢innosti jsou realizovany v ramci projektu ESF - OP LZZ ,Vzdélavani a dovednosti pro trh prace”, pfipadné z ji-
nych projektt ESF - OP LZZ a v ramci Aktivni politiky zaméstnanosti

Smluvni strany:

Ceska republika — Urad prace Ceské republiky

Sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

Kontaktni adresa:  Ufad prace Ceské republiky — Krajska pobocka pro hl. m. Prahu
Domazlicka 11, 130 11 Praha 3

Zastoupena: Ing. Blanka Havlik, feditelka krajské pobocky

(dale jen ,objednatel)

sesidlem: e
VESOIMEE  ooooooooooooooioniioooontononooooooaaoanaoaiaon
bankovni SPojeNi: .......ceeeeiiiiiii
kontaktni osoba: ...,

(dale jen ,dodavatel®)

Objednatel a Dodavatel spole¢né dale téZ jako ,smluvni strany* uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto rAmcovou smlouvu:

I,
Uvodni ustanoveni

1. Smluvni strany se ve smyslu ustanoveni § 11 zékona ¢.137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich pfedpist (dale
jen ,ZVZ*) dohodly na uzavieni této Ramcové smlouvy o realizaci poradenskych €innosti pro uchazeCe o zaméstnani a zajemce o
zaméstnani (dale jen ,rdmcové smlouva®) pro potieby objednatele

2. Tato rdmcova smlouva obsahuje podrobné obchodni podminky pro provadéni poradenskych Cinnosti uvedenych v odstavci 1.
tohoto &ldnku rdmcové smlouvy a tvofi pravné zavazny zaklad pro uzavirani jednotlivych Dohod o provedeni poradenské ¢innosti
(dale jen ,Dohoda“) na zakladé vyzvy ze strany objednatele. V pfipadech jednotlivymi Dohodami vyslovné neupravenymi je tfeba
vychazet ze znéni této ramcové smlouvy, pfipadné platné pravni tpravy.

3. Poradenské ¢innosti budou realizovany a jednotlivé Dohody budou uzavirany v souladu s ustanovenim § 105 zakona ¢. 435/2004
Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich pfedpisi (dale jen ,zakon“) a vyhlaskou ¢. 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti.

4. V piipadech, které nejsou v této ramcové smlouvé vyslovné upraveny, jsou pro dodavatele zavazné podminky objednatele uvedené
v zadavaci dokumentaci a dodavatelem pfedlozené nabidce. Toto stanovené pofadi pro vykladova pravidla je v pfipadé nejasnosti
a sporli zavazné.
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1.
Piedmét smlouvy

Pfedmétem této ramcové smlouvy je Uprava podminek tykajicich se dil€ich pInéni souvisejicich s poskytovanim sluzeb
spoCivajicich v realizaci poradenskych ¢innosti specifikovanych v ¢lanku I. bod 1. této ramcové smlouvy na zakladé uzavfenych
jednotlivych Dohod mezi objednatelem a dodavatelem dle pozadavki a potfeb objednatele.

Dodavatel se po dobu uCinnosti této ramcové smlouvy zavazuje zajiStovat pro objednatele realizaci poradenskych Cinnosti
uvedenych v ¢lanku I. bod 1. této rdmcové smlouvy: uvedte nazev poradenské ¢innosti

za néasledujicich podminek pInéni:
- celkovy rozsah poradenské €innosti na 1 u€astnika je ... hodin
- mistem konani poradenské €innosti je: ...
- vystupni doklady jsou nasledujici: ...
- pocet Ucastnikl 1 kurzu poradenskeé ¢innosti je: ...
- maximalni délka trvani kurzu je: ...
- cena poradenské Cinnosti na jednu osobu bez DPH &ini: ...

Dodavatel se dale zavazuje:
a) zahdjit poradenskou ¢innost do 10ti pracovnich dnl od doruceni vyzvy zadavatele k zahajeni,

b) realizovat poradenskou Cinnost v plném rozsahu, uvedeném poctu hodin, prezenéni formou a za podminek stanovenych
objednatelem pro tento typ poradenské &innosti v rozsahu uréeném konkrétni Dohodou,

c) realizovat poradenské Cinnosti v prostorach specifikovanych v nabidce pfedlozené dodavatelem. Objednatel si vyhrazuje
pravo provést kontrolu prostor kdykoliv béhem realizace pfedmétu pinéni. Zménu prostor konani je dodavatel povinen
zadavateli pisemné ozndmit a v pfipadé nesouhlasu zadavatele se zménou zajistit jiné odpovidajici prostory. Pfed podpisem
ramcové smlouvy uchaze€ pfedlozi doklady, ze kterych bude patmé, ze méa prostory zajiStény (napf. najemni smlouva, doklad
o vlastnictvi apod.).

d) stanovit u€astnikiim poradenské &innosti studijni a vycvikové povinnosti, prokazatelné (napf. podpisem Ucastnika) seznamit
U&astniky poradenské Cinnosti s pfedpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o pozari ochrané majicimi
vztah k poradenské &innosti, zajistit jejich bezpe€nost a ochranu zdravi béhem celé poradenské Cinnosti, vybavit U¢astniky
poradenské ¢innosti nezbytnymi ochrannymi pracovnimi pomQckami a prostfedky, pokud to charakter praktické pfipravy
vyzaduije,

e) realizaci konkrétnich poradenskych E&innosti zabezpeCovat dostateénym poctem kvalifikovanych a specializovanych osob
(lektor(r), pficemzZ je povinen vzdy zajistit, aby Cinnost vyZadujici urCitou kvalifikaci i specializaci byla vykonavana pouze
takovymi osobami, které tuto kvalifikaci i specializaci maji. Jakékoli zmény v lektorském tymu podiéhaji schvaleni
objednatelem. Dodavatel je povinen pfipadné zmény v lektorském tymu objednateli pisemné nebo emailem oznamit 14 dnu
pfed zahdjenim konkrétniho kurzu poradenské Cinnosti a doloZit dokumenty prokazujici kvalifikaci lektora. Zménu je mozné
provést az po pfedchozim souhlasu objednatele.

f)  vpribéhu poradenské cinnosti zajistit prokazatelnou denni evidenci dochazky ucastnik( poradenské cinnosti a obsahu
provadéné poradenské Cinnosti minimalné v rozsahu: datum, téma, hodina zagatku a konce vyuky v dany den, pocet hodin,
jméno a pfijmeni osoby odpovédné za poskytovani sluzeb (lektora), podpisy Uéastniki poradenské Cinnosti; tato evidence
bude po ukonéeni poradenské ¢innosti pfedana objednateli jako soucast zavéreéného protokolu,

g) neprodleng, nejpozdéji do 8 kalendarnich dnd, informovat emailem nebo telefonicky objednatele, pokud:
= (iCastnik poradenské &innosti nenastoupi na poradenskou &innost,
= (iCastnik poradenské &innosti pfestane dochazet na poradenskou &innost,
= (Castnik poradenské Cinnosti neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti,
= (Castnik poradenské ¢innosti porusuje predpisy ¢i fady odborného zafizeni,

h) neprodiené, nejpozdéji do 8 kalendarnich dnd, pisemné informovat objednatele, pokud vzniknou pfekazky, které znemozni
pokragovani poradenské &innosti; dodavatel je povinen Fadné popsat tyto prekazky,

i) po ukonCeni poradenské Cinnosti zaslat objednateli nejpozdéji do 14 dnl vystupni doklady véetné zavéreéného protokolu,
ktery bude minimalné obsahovat: seznam U¢astnik(i poradenské ¢innosti, ktefi UspéSné dokonéili poradenskou ¢innost, véetné
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Cisel vydanych dokladu (osvédCeni, apod.) o jejim absolvovani, vzor takového dokladu a informaci o absolvované Casti
poradenskeé Cinnosti Ucastniky, ktefi poradenskou ¢innost nedokondili nebo ukongili netspésng,

i) umoznit objednateli kdykoliv v pribéhu pinéni provést kvalitativni kontrolu pinéni smluvnich podminek, a to i bez pfechoziho
oznameni. Dodavatel je povinen umoZnit zadavateli vstup do prostor realizace a poskytnout mu k nahlédnuti
pisemné vystupy poradenské ¢innosti,

k) pouzivat osobni udaje o u€astnicich poradenské Cinnosti poskytnuté objednatelem a ziskané vlastni ¢innosti odborného zafi-

zeni v souladu se zakonem ¢&. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udajd a o zméné nékterych zakonl, ve znéni
pozdéjsich predpis(,

[)  pouzivat pro pinéni vefejné zakazky pouze legainé nabyty software — testové/diagnostické vybaveni a doklady o jeho nabyti
pfedlozit na pisemnou Zadost zadavatele do 10 pracovnich dni.

Objednatel se zavazuje provést vybér Ucastniki poradenské ¢innosti a jejich seznam predat dodavateli vzdy nejpozdéji ke dni
zahajeni poradenské ¢innosti.

M.
Podminky uzavirani Dohod o provedeni poradenské ¢innosti

Konkrétni poradenské &innosti budou realizovany v souladu s touto ramcovou smlouvou na zakladé uzavienych konkrétnich Dohod
o provedeni poradenské c¢innosti (dale jen ,Dohoda“), jez stanovi konkrétni pocet Ucastnikl poradenské Cinnosti,
termin zahajeni a ukon&eni poradenskeé Cinnosti a celkovou cenu poradenské Cinnosti, pficemz budou vychazet z obecnych podmi-
nek této ramcové smlouvy a obecné zavaznych pravnich predpist. Pro vykladova pravidla plati ustanoveni ¢lanku I. bod 4. této
smlouvy. Pfilohou uzavfenych Dohod bude vzdy jmenny seznam Ucastnikil poradenské Cinnosti. Zavazny text Dohod stanovi
v souladu s touto ramcovou smlouvou vzdy objednatel.

Diléi plnéni realizované na zékladé Dohod bude dodavatelem realizovdno minimélné za takovych podminek, na jejichz
zakladé byla s dodavatelem tato ramcovéa smlouva uzaviena.

Dil¢i realizace poradenské &innosti je platné pravné sjednéna podpisem konkrétni Dohody ob&ma smluvnimi stranami.

Objednatel mé prévo sniZit objem poZadovanych sluzeb v pfipadé, Ze neobdrZi rozpoet na financovani pfedmétu plnéni
dle této smlouvy v dostatecné vysi, a to bez moznosti dodavatele uplatnit jakékoliv sankce v(i¢i objednateli.

Uzavfeni ramcové smlouvy s dodavateli nezaklada pro dodavatele zadny narok na plnéni, které bude realizovano vzdy az na za-
kladé konkrétnich Dohod o provedeni poradenské €innosti - dilich pinéni.

Iv.
Doba plnéni

Jednotlivé poradenské ¢innosti budou dodavatelem realizovany postupné v konkrétnich terminech a za podminek sjednanych
v jednotlivych Dohodach uzaviranych v souladu se znénim této ramcové smiouvy.

V.
Cena a platebni podminky
Celkova maximalni cena pInéni dle této ramcové smlouvy €ini .....KE bez DPH.
Cena poradenské Cinnosti specifikované v ¢lanku | ramcové smlouvy za jednu osobu je:
* dodavatel dopini dle potfeby nazev a cenu poradenské cinnosti bez DPH za jednu osobu

Uvedena cena za realizaci poradenské Cinnosti specifikované v ¢l. | této smlouvy je platna po celou dobu pinéni vefejné zakazky -
dobu trvani smluvniho vztahu dle této rdmcové smlouvy. V cené jsou obsazeny veskeré prace a Cinnosti potfebné pro fadné
spinéni pfedmétu této ramcové smlouvy. Objednatel nepfipousti pfekroeni nabidkové ceny vyjma zmény sazeb DPH a z&konnych
poplatkd.

Objednatel neposkytuje zalohy.

Dodavatel je opravnén objednateli piné fakturovat naklady vynaloZzené na Dohodou sjednanou poradenskou ¢innost Gcastnikd, ktefi

do poradenské &innosti skute¢né nastoupi a Fadné ji ukonéi. V pfipadé, Ze Ucastnik poradenskou &innost fadné nedokondi, je

dodavatel opravnén fakturovat objednateli pouze pomérnou ¢ast dohodnutych nakladd, ktera bude vypoétena tak, Ze se celkova
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sjednana cena za osobu vydéli celkovym poétem hodin trvani poradenské €innosti a nasledné vynasobi skute¢né absolvovanym
poctem hodin. Poget hodin, které ugastnik poradenskeé ¢innosti absolvoval, musi dodavatel prokazat prezenéni listinou.

6. Zaplacenim ceny se pro UCely této smlouvy rozumi odepsani pfislusné ¢astky z uétu objednatele na ucet dodavatele. Faktura musi
obsahovat veskeré nalezitosti dafiového dokladu podle platnych obecné zavaznych pravnich predpist v dobé jejiho vystaveni.
Objednatel si vyhrazuje pravo pred uplynutim Ihity splatnosti vratit fakturu, pokud neobsahuje poZadované naleZitosti nebo
obsahuje nespravné cenové Udaje. Vracenim faktury pfestava béZet pivodni Ihita jeji splatnosti. Opravena nebo prepracovana
faktura bude opatfena novou lhitou splatnosti.

7. Platby budou probihat vyhradné v ¢eské méné (CZK) a rovnéz veskeré cenové Udaje budou uvadény v ceské méné.

8. Dodavatel ma povinnost provést fakturaci do 14 dnG po ukonceni poradenské €innosti. Lhita splatnosti faktur je stanovena
minimalné 21 kalendafnich dnl od prokazatelného doruceni faktury zadavateli.

VL.
Zvlastni povinnosti dodavatele

1. Dodavatel je povinen uchovavat veskeré doklady souvisejici s realizaci sluzby dle této Smlouvy po dobu nejméné 10 let od skonce-
ni projektd, z nichz bude vefejna zakazka hrazena, pficemz tato Ihiita zacina bézet 1. ledna nasledujiciho kalendarniho roku poté,
kdy doslo k finanénimu vyporadani jednotlivych projekta.

2. Dodavatel podpisem smlouvy bere na védomi, Ze pinéni této vefejné zakéazky je spolufinancovano z prostfedk( Evropského social-
niho fondu (ESF) a pfijima informacni povinnost dle manuall pro publicitu a vizudlni identitu ESF v platném znéni (viz
http://www.esfcr.cz/folder/4628). Veskeré listinné a ostatni vystupy souvisejici s plnéni této ramcové smlouvy musi byt oznaceny
pFislusnymi logy a textem dle aktualniho znéni Manualu vizualni identity OPLZZ.

3. Dodavatel je povinen umoZnit osobam povéfenym zadavatelem provést kontrolu dodrZzovani podminek Ramcovych smluv
a ,Dohod o provedeni poradenské Cinnosti“; dodavatel je zarovef ,0sobou povinnou spolupdsobit pfi vykonu finanéni kontroly”
ve smyslu § 2, pism. e) zakona €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni poz-
déjSich predpisu.

VII.
Doba trvani smluvniho vztahu

1. Tato rdmcova smlouva nabyva platnosti a G¢innosti dnem jejiho podpisu a jeji platnost konéi dosazenim maximaini pfedpokladané
hodnoty plnéni poskytnuté na realizaci rekvalifikacnich kurzu dle této Ramcové smiouvy, tj. [doplni uchaze¢] K¢ bez DPH, nejpozdé;i
vSak do 36 mésicl po podpisu ramcové smlouvy s tim, ze platby musi byt vypofadany nejpozdgji do 2 mésicli od ukonéeni
posledniho realizovaného kurzu.

2. Tato ramcova smlouva m0ze byt také ukoncena:

a) pisemnou dohodou podepsanou opravnénymi zastupci smluvnich stran;

b) odstoupenim od smlouvy v pfipadech, kdy néktera ze smluvnich stran porusi nékterou povinnost uvedenou v této ramcové
smlouvé, pfipadné obecné zavazné pravni predpisy.

c) pisemnou vypovédi.

3. Odstoupit od smlouvy je opravnéna ta smluvni strana, ktera svou povinnost neporusila; odstoupeni od smlouvy musi byt u¢inéno
pisemné a doruéeno druhé smluvni strané. Odstoupeni nabyva Gcinnosti dnem nasledujicim po dni doruéeni pisemného oznameni
0 odstoupeni druhé smluvni strané.

4. Objednatel miiZe od této smlouvy rovnéz odstoupit, pokud dodavatel neplni pfedmét této ramcové smlouvy vymezeny v ¢l. Il této
ramcové smlouvy v terminu nebo v kvalité dle této smlouvy.

5. Dodavatel je opravnén ukoncit smlouvu pisemnou vypovédi ve dvoumésicni vypovedni |h(ité pouze v pfipadech pfedvidanych
zakonem, kterym se fidi smlouva, pfi¢emz vypovédni lhita po¢ina plynout prvnim dnem mésice nasledujiciho po doruceni pisemné
vypovédi objednateli.

6. Objednatel je opravnén vypovédét tuto ramcovou smlouvu pisemnou vypovédi i bez udani divodu ve tfimésiéni vypovédni Ihité,
pfiem?Z tato poCina plynout prvnim dnem mésice nasledujiciho po pisemné doruceni vypovédi dodavateli.

VIl
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Zavérecna ustanoveni

1. Prava a povinnosti v této ramcové smlouvé nebo dil¢ich Dohodach neupravené, nebo upravené jen ¢astecné, se fidi prislusnymi
ustanovenimi ob&anského zakoniku.

2. Tato ramcova smlouva je sepsana ve ¢tyfech vyhotovenich. Jedno vyhotoveni je uréeno pro dodavatele a tii vyhotoveni pro objed-
natele.

3. Tato rdmcova smlouva mize byt ménéna pouze pisemnymi, vzestupné Cislovanymi dodatky, podepsanymi obéma smluvnimi
stranami. Pisemnou formu musi mit také veskeré jiné dohody smluvnich stran souvisejici s touto smlouvou.

4. Tato ramcova smlouva nabyva platnosti a Gi¢innosti dnem podpisu smluvnimi stranami.

5. Smluvni strany prohladuji, Ze si text této rAamcové smlouvy rfadné piecetly, souhlasi s jejim obsahem; rdmcova smlouva nebyla
sepsana v tisni ani pod natlakem, vyjadfuje svobodnou vili obou smluvnich stran a neni jednostranné nevyhodna pro zadnou
smluvni stranu.

Na dlkaz svého souhlasu tuto smlouvu obé smluvni strany potvrzuji svymi podpisy.

V Praze dne xxx V xxx dne xxx
za objednatele: za dodavatele:
Ing. Blanka Havlik [doplni uchaze€]
feditelka krajské pobocky pro hl.m. Prahu [doplni uchazeg]
Ufad prace Ceské republiky [doplni uchaze€]
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NABIDKA PROVEDENi PORADENSKE CINNOSTI

Nazev odborného zafizeni:

Nazev:
IC:
Telefon: Fax: E-mail: Www stranky:
Adresa sidla nebo mista podnikani:
Obec: Cast obce:
Ulice: C.p. C. orient. PSC:
Opravnény zastupce odborného zafizeni:
PFijmeni: Jméno: Titul:
Funkce: Telefon: Fax: E-mail:
Kontaktni osoba odpovédna za organizaci poradenské ¢innosti:
PFijmeni: Jméno: Titul:
Telefon: Fax: E- mail:
Bankovni spojeni odborného zafrizeni:
Cislo ugtu: Kéd banky: Specificky symbol:
Nazev banky: Platce DPH: O ano O ne
Odborny garant poradenskeé &innosti?:
PFijmeni: Jméno: Titul:
Telefon: Fax: E- mail:

Odborné vzdélani:

Odborna praxe (¢innost- pocet roku):

Nabidka poradenské ¢innosti:

Formy poradenstvis): Popis cilové skupiny:
O Skupinové poradenstvi
O Individualni poradenstvi
O Pracovni diagnostika
O Bilanéni diagnostika
O Poradensky program

Popis poradenské ¢innosti (obsah):

Adresa mista (mist) konani poradenské &innosti (obec, &ast obce, ulice, &islo popisné, &islo orientaéni, PSC):

Telefon: Fax: E-mail:
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.

Délka trvani poradenské ¢innosti (uvedte pocet kalendarnich dnd, popf. tydn(i, mésic):

Rozsah poradenské ¢innosti (v hodinach):

ZpUsob provedeni poradenské ginnosti?:

Vystupni dokument, ktery bude vydan po ukonéeni poradenské &innosti®:

Plan poradenské €innosti

Tematicky celek: Pocet hodin:
Minimalni poc¢et u€astniku: Maximalni pocet ucastniku:
Naklady na jednoho uc¢astnika (v K¢&): Cena za jednu hodinu:

Dalsi udaje (zavislost vyse nakladt na celkovém poctu ucastnikd, zplsob snizeni vySe nakladu pfi nedokonceni poradenské cinnosti
Ucastnikem apod.):

Prvni dva terminy konani poradenské ¢innosti

K nabidce je nutné prilozit:

a) Kopii dokladu o zfizeni a odborné zpUsobilosti zafizeni v oblasti poradenské ¢innosti (vypis z obchodniho rejstfiku, Zivnostensky list,
zfizovaci listina, stanovy apod.).

b)  Kalkulaci naklad(i poradenské ¢innosti (samostatné na jednotlivé poradenské ¢innosti).

V dne

Jméno, pfijmeni a podpis osoby opravnéné jednat jménem &i za uchazece
(v€etné razitka)

Poznamky k odkazam:

Y Opravnény zastupce odborného zatizeni:
Uvedte osoby, které jsou opravnény podepsat s Ufadem prace dohodu o provedeni poradenské cinnosti.

2 0dborny garant poradenské &innosti:
Uvedte odbornika, ktery bude zarukou kvality poradenské ¢innosti.
Budou-li souéasti poradenské cinnosti psychologické sluzby, odborné zafizeni dolozi Ufadu prace odbornou zpUlsobilost psychologa
(vysokoskolské vzdélani ve studijnim oboru psychologie a v pfipadé jednooborového studia 3 roky praxe v oboru a v pfipadé
viceoborového studia 5 let praxe v oboru).

9 Formy poradenstvi:
Skupinové poradenstvi - poradenska ¢innost, pfi které poradce pracuje se skupinami osob vybranych podle urcitych kritérii.
Individualni poradenstvi - poradenska ¢innost, pfi které poradce pracuje s konkrétnim G¢astnikem poradenské ¢innosti.
Pracovni diagnostika - poradenska ¢innost ovéfujici pfedpoklady Géastnik(l poradenské ¢innosti k pracovnimu uplatnéni a k dal§imu
vzdélani.
Bilanéni diagnostika - komplexni posouzeni schopnosti a moznosti U¢astnika poradenské &innosti v navaznosti na jeho pracovni
uplatnéni pfi vyuziti jak individualni, tak i skupinové formy poradenstvi.
Poradensky program - poradenské cinnosti zaméfené na techniky vyhledavani zaméstnani a na dalSi aktivity sméfujici k pracovnimu
uplatnéni uc¢astnikd poradenské ¢innosti na trhu prace.

4 Zpusob provedeni poradenské &innosti:
Napfiklad denni prace s u€astniky poradenskeé ¢innosti, prace s U€astniky poradenské innosti v uréené dny v tydnu, vyhodnoceni
poskytnutych udaju, jiné.

% Vystupni dokument:
Napfiklad zavérecna zprava, individualni plan k pracovnimu uplatnéni, doporuceni dalsiho postupu, jiné.
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KALKULACE NAKLADU PORADENSKE CINNOSTI

Nazev a sidlo odborného zafizeni:

Formy poradenstvi:

Délka

trvani poradenské ¢innosti: QOd: Do:

Maximalni po€et hodin poradenské €innosti na 1 ucastnika:

C.¥.  Polozka Ké Poznamka
1. | Pfimy material celkem (soucet fadkld 1a az 1b)
1a potfebné’v'ybav'a Ucastnikd poradenské ¢innosti (max. do 2000 K¢ na
jednoho ucastnika)
1b | pouzity vyukovy a vycvikovy material
2. | Pfimé mzdy a odmény zaméstnanct celkem (soucet fadkl 2a az 2d)
2a grganiz?éni pracovnici (v pracovnim poméru, na dohodu o pracovni
¢innosti)
% odborni prgcovniciv- lektofi, instruktofi, psychcgl_ogové_, poradci apod.
(v pracovnim poméru, na dohodu o pracovni €innosti)
2c | organizaéni pracovnici (na dohodu o provedeni prace)
2d odborni pracovnici - Iek’toFi,'instruktoFi, psychologové, poradci apod.
(na dohodu o provedeni prace)
3. Ostatni pfimé naklady celkem (soucet fadku 3a az 3i)
3a odvod pojistného na zdravotni pojisténi a na socialni zabezpeceni
% ze souctu fadkl 2a+2b
3b organizaéni ¢innost vlastnika odborného zafizeni, jde-li o fyzickou
osobu
3c | odborna ¢innost viastnika odborného zafizeni, jde-li o fyzickou osobu
odvod pojistného na zdravotni pojisténi a socialni zabezpeceni
vlastnika odborného zafizeni, jde-li o fyzickou osobu
3d % ze soudtu Fadkd 3b+3c
3e | cestovné osob podilejicich se na poradenské ¢innosti
f | ndjmy a pujcovné (nap¥. prostory, vyuéovaci technika)
3g subdodavky odbornych ¢innosti (napf. ¢innost lektorl, psychologl
apod.)
3h | pojisténi odpovédnosti za $kodu na zdravi Uéastniki poradenstvi
3i | jiné ostatni pfimé naklady
4. | Rezijni naklady vynalozené pfi provadéni poradenskych ¢innosti
5. Naklady na dil€i ¢asti poradenstvi, které pro odborné zafizeni
zajistuje jiné odborné zafizeni
6. | Naklady pro vypocet zisku (soucet fadkt 1 az 4)
7. | Zisk | %z Eastky v fadku 6 (max. 15 %)
8. | CENA bez DPH (soucet fadku 5 az 7)
9. | CENA bez DPH po slevé % z castky v radku 8
10. | CENA vcetné DPH (% DPH)
Jednotkova cena poradenské cinnosti (na ucastnika):
11. | Pocet ucéastnik poradenské ¢innosti
12. | Naklady na jednoho ucastnika poradenské ¢innosti K&/ na jednoho ucastnika
nebo
Jednotkova cena poradenské €innosti (na hodinu):
13. | Pocet hodin poradenské ¢innosti na jednoho ucastnika hodin/ na jednoho ucastnika
14.  Naklady na jednu hodinu poradenské ¢innosti K¢/ na jednu hodinu
Ve dne....oooiiiiiii

Jméno, pfijmeni a podpis osoby opravnéné jednat jménem &i za uchazece

Poznamka: Vyplrite pro kazdou poradenskou ¢innost samostatné.
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DOHODA

o provedeni poradenské ¢innosti v ramci OP LZZ
€. xxx / €. projektu: xxx

uzaviena mezi:

Utadem prace Ceské republiky

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
zastupujici osoba: Ing. Blanka Havlik, feditelka Uradu prace CR - Krajska poboc¢ka pro hl. m. Prahu
kontaktni adresa: Utad prace Ceské republiky - Krajska pobocka pro hl. m. Prahu
Domazlicka 11, 130 11 Praha 3
IC: 72496991
bankovni spojeni: CNB, Praha
Cislo uctu: xxx / 0710

(dale jen ufad prace) na strané jedné
a

pfijmeni a jméno:

rodné Cislo:

misto podnikani:

IC:

adresa provozovny:

bankovni spojeni:

Cislo uctu:

(dale jen odborné zafizeni) na strané druhé.

Clanek |
Ugel dohody:

Ugelem dohody uzavirané podle § 105 odst. 2 a 3 zékona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jsich
predpisu (dale jen ,zakon o zaméstnanosti®), a podle ustanoveni § 21, § 22 a § 23 vyhlasky ¢. 518/2004 Sb., kterou
se provadi zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, je Uprava vzajemného vztahu mezi Gfadem prace a odbornym
zafizenim pfi provadéni poradenské Cinnosti pro fyzické osoby (dale jen uCastnik poradenstvi). Naklady na pora-
denskou ¢innost jsou hrazeny z narodniho individualniho projektu &. xxx - xxx, a to 85% z Evropského sociélniho
fondu a 15% ze statniho rozpoétu CR.

Clanek Il
Pfedmét dohody:
1. Forma poradenstvi a obsah poradenské ¢innosti:
2. Rozsah poradenské €innosti:
3. Ugastnici poradenské ginnosti:
pocet celkem:
jmenny seznam: viz pfiloha
4. Misto konani poradenské &innosti:
ZpUsob provedeni poradenské Cinnosti:
Termin provedeni poradenské ¢innosti:
zahajeni prace s ucastniky poradenstvi:
ukonceni prace s u€astniky poradenstvi:
predani vysledk( poradenské Cinnosti: , pfevezme pan/pani
Naklady poradenské &innosti:

8. Celkové naklady poradenské €innosti:
Stranka 23 z 36
Narodni individualni projekty OP LZZ jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky



Pfiloha ¢. 5

o, VIP] e operACNi PROGRAM 'w=)  PODPORUJEME
evopsi | %, ,.* m ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
- fond v AZAMESTNANOST ~ Urad prace CR  www.esfcr.cz

fond v CR EVROPSKA UNIE

Clanek lll

Odborné zafizeni se zavazuje:

1.

10.

11.

Provést poradenskou €innost v plném rozsahu podle ¢lanku Il. této dohody pro ty u€astniky poradenstvi, ktefi
budou mit doklad od ufadu prace — ,Nabidku k zafazeni do poradenské Cinnosti*

Prokazatelné seznamit ucastniky poradenstvi s pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o
pozarni ochrané majici vztah k poradenské Cinnosti. Zajistit jejich bezpe¢nost a ochranu zdravi béhem celé po-
radenské Cinnosti.

Uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za $kodu na zdravi U¢astnikd poradenstvi na dobu Ucasti na po-
radenské Cinnosti.

V priibéhu poradenské Cinnosti zajistit prokazatelnou evidenci dochazky u¢astnik(l poradenstvi, ktera bude po
ukonc&eni pfedana ufadu prace jako soucast zavérecného protokolu.

Neprodlené, nejpozdéji do 8 kalendarnich dnu, pisemné informovat Gfad prace, pokud:
- UCastnik poradenstvi nenastoupi na poradenskou ¢€innost,

- UCastnik poradenstvi porusuje predpisy ¢i fady odborného zafizeni,

- nastanou dal8i zavazné skute¢nosti, zejména pfekazky v poradenské Cinnosti.

Po ukonéeni poradenské &innosti, nejpozdéji do 14 dnl zaslat Ufadu prace zavérecény protokol, ktery bude mi-
nimalné obsahovat seznam ucastnik( poradenstvi a vykaz absolvované poradenské €innosti.

V souladu s prfedchazejicim bodem a s bodem Il. 7. dohody fakturovat ufadu prace naklady za skute¢né prove-
denou poradenskou ¢innost. Fakturaci provést po ukonceni porad. €innosti . Lhita splatnosti faktury bude sta-
novena minimalné 21 kalendarnich dng.

Vratit poskytnuté financni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrzi sjednané podminky, nebo pokud mu jeho
zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vysSi ¢astce nez nalezely [§ 105 odst. 3 pism. f) zakona o za-
méstnanosti]. Vraceni bude provedeno ve Ih(ité a zplisobem stanovenym pisemnou vyzvou Ufadu prace.

Umoznit zaméstnancim Gfadu prace kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro poradenskou &innost. Na-
klady na poradenskou &innost jsou hrazeny z prostfedki statniho rozpo&tu Ceské republiky a Evropského soci-
alniho fondu. Ufad prace provadi kontrolu pinéni zavazkd plynoucich z této dohody zptisobem stanovenym
v zakoné €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéj-
Sich predpist. Dale je odborné zafizeni povinno v souladu se zakonem o finanéni kontrole, nafizenim Komise
(ES) &. 1828/2006, kterym se stanovi provadéci pravidla k nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 o obecnych usta-
novenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu a Fondu soudrznosti a o zruse-
ni nafizeni (ES) &. 1260/1999 a v souladu s dal$imi pravnimi predpisy CR a pravem ES, vytvofit podminky
k provedeni kontroly vSech dokladl vztahujicich se k poradenské ¢innosti. Kontrolu dale vykonavaji uzemni fi-
nanc¢ni organy opravnéné k vykonu kontrol, Ministerstvo prace a socialnich véci, Ministerstvo financi, Nejvyssi
kontrolni ufad, Evropska komise a Evropsky Ucetni dvar, pfipadné dalSi organy povérené k vykonu kontroly.

V pfipadé, Ze kontrolu provede jiny organ kontroly nez ufad prace, odborné zafizeni bude bez zbyte¢ného od-
kladu pisemné informovat Ufad prace o opatfenich k napravé, ktera mu byla ulozena, a o realizaci opatfeni
k naprave.

Pouzivat Udaje o U€astnicich poradenstvi v souladu se zakonem €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajl, ve

znéni pozdéjsich predpisu.

Clanek IV

Utad prace se zavazuje:

1.

Provést vybér ucastnikli poradenstvi a jejich seznam predat odbornému zafizeni nejpozdéji v den zahajeni
poradenské €innosti.

Po spInéni podminek ¢lanku Ill. uhradit naklady na poradenskou Cinnost maximainé do vySe uvedené v bodé
I1.7. této dohody. Uhradu provést na ucet odborného zafizeni.
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Clanek V

VSeobecna ustanoveni:

1. Zmény této dohody budou ucinény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym dodatkem k dohodé.

2. 'V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z dohody na jejiho
pravniho nastupce.

3. Soucasti dohody je pfiloha €. 1 Seznam ucastnik(l poradenstvi, ktery bude pfedan odbornému zafizeni nejpoz-
déji v den zahajeni poradenské Cinnosti.

4. Smluvni strany si vyhrazuji pravo vypovédét dohodu v pfipadé vzniku prekazky, ktera znemozfiuje dokonceni
poradenské Cinnosti. Dohoda skonci poslednim dnem kalendafniho mésice, ve kterém byla vypovéd doru¢ena
Ufadu prace nebo odbornému zafizeni. Souc¢asti vypovédi bude navrh na vyrovnani finanénich zavazkd.

5. Urad prace si vyhrazuje pravo vypovézeni této dohody, pokud byly poruseny zakladni etické principy poraden-
ské prace. V téchto pfipadech dohoda skonci poslednim dnem kalendarniho mésice, ve kterém byla vypovéd
doru¢ena odbornému zafizeni.

6. Dohodu mize taktéz vypoveédét kterakoliv ze smluvnich stran bez udani divodu s mési¢ni vypovédni lhitou,
ktera po€ne bézZet prvnim dnem kalendafniho mésice nasledujiciho po doru€eni pisemné vypovédi.

7. Dohoda nabyva platnosti podpisem obou smluvnich stran. Je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno
obdrzi odborné zafizeni a jedno ufad prace.

8. Smluvni strany maji informacni povinnost podle platného Manualu pro publicitu Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost 2007-2013, identifikaéni Cislo: MAD 94, pfiloha OM OP LZZ: D4 (ke stazeni
z www.esfcr.cz), tj. loga ESF, EU a OP LZZ a prohlaseni ,Podporujeme Vasi budoucnost®.

Clanek VI

1. Odborné zafizeni je povinno spolupracovat s Ufadem prace na zajisténi publicity ESF.

2. Odborné zafizeni souhlasi s vyuzivanim Udaju v informacnich systémech tykajicich se pfijemcl pFispévku pro
ucely administrace prostfedkl z rozpo¢tu EU a souhlasi se svym zac¢lenénim na vefejné pfistupny seznam pfi-
jemcl, na kterém budou zvefejnény Udaje o pfijemci pfispévku v rozsahu stanoveném Manualem pro publicitu,
ktery je k dispozici na www.esfcr.cz.

3. Odborné zafizeni na pozadani poskytne pisemné ufadu prace na jeho zadost jakékoliv doplrujici informace
souvisejici s poskytnutim finanéniho pfispévku, a to ve Ihuté stanovené ifadem prace.

V Praze dne....

Ing. Blanka Havlik [xxx]
feditelka krajské pobocky pro hl.m. Prahu [xxx]
Urad prace Ceské republiky [xxx]

Za urad prace vyfizuje:
Telefon:
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CAsT&. 1: BILANCNI DIAGNOSTIKA

Nazev poradenské ¢innosti: Bilanéni diagnostika

Forma poradenské ¢innosti: Skupinova - 10 hod. + individualni — 10 hod.

Minimalni hodinova dotace: 20 hodin/1 ucastnika, pficemz za hodinu je povaZzovano 60 minut
Pocet Gi¢astniki skupinové casti: 6 -10

Misto realizace: Zajisténo dodavatelem na tizemi Prahy

Predpokladany pocet Gi¢astnikl za obdobi trvani ramcové smlouvy (36 mésic): 600 Gcastnikd
Pfedpokladana cena plnéni této asti vefejné zakazky: 3000 000 K¢ bez DPH

Minimalni pocet osob pro zahajeni béhu: 6

Cile bilan¢ni diagnostiky

Cilem bilan¢ni diagnostiky je individualni posouzeni veSkerych kompetenci klienta. Na zakladé zhodnoceni jeho dosavadni profesni
drahy, dosazeného vzdélani, zjisténych schopnosti, dovednosti, motivace, zajmli, zdravotniho stavu a socialni situace je jejim Ukolem
orientovat a motivovat U¢astnika programu k redlnému feSeni jeho situace, které soucasné odpovida jak jeho potfebam a moznostem,
tak i pozadavkum trhu prace. Po vzajemné dohodé je sestaven s klientem realny plan jeho profesniho rozvoje, nasleduje aktivizace
Ucastnika programu k jeho realizaci. MZe se jednat o pfimé zprostfedkovani vhodného zaméstnani, poradenskou pomoc pfi volbé
studijni a profesni orientace, doporuceni formy a oboru studia, oboru rekvalifikace s cilem daliho profesni uplatnéni, navrh dalsi pora-
denské prace atp.

Cilova skupina

UchazecCi o zaméstnani podle § 25 a § 33 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, zajemci 0 zaméstna-
ni podle § 22 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, s nejasnou profesni orientaci, s problematickou prognézou uplatnéni, motivova-
ni ke spolupraci, osoby ohrozené nezaméstnanosti, osoby se zdravotnim postizenim.

Obsah poradenské ¢innosti

Bilan¢ni diagnostika jako poradensky proces s vyuzitim komplexnich odbornych diagnostickych metod sméfuje k optimalnimu vyuziti
schopnosti a potencialu ¢lovéka pfi jeho pracovnim uplatnéni. Psycholog se pomoci bilanéni diagnostiky snazi zjistit co nejvhodné;si
vyuziti schopnosti, dovednosti, zajm{ a motivace klienta pro jeho optimalni zaclenéni na trhu prace.

Bilan¢ni diagnostika mé& praktické vyuZiti ve dvou rovinach:
o VyuZiti dosavadnich schopnosti a ziskanych zkuSenosti lovéka pro vykonavani pfibuznych povolani.

o Definovani nezbytnych dovednosti a védomosti, které je schopen uchaze¢ o zaméstnani ziskat dal$im profesnim vzdélavanim pro
to, aby mohl nasledné vykonavat jiné povolani, nebo si udrzet povolani stavajici a zjistil své realné pfedpoklady pro kariérovy riist.

Pozadovany vystup

Zavérelna zprava - verze pro klienta a pro zadavatele (dal3i specifikace viz Metodika prace pfi bilancni diagnostice):

e  Pfedana klientovi osobou provadéjici bilanéni diagnostiku pfi zavére&ném osobnim jednani

e Poskytnuta zadavateli s moznosti jejiho projednani za pfimé Ucasti klienta, zadavatele a zastupce dodavatele na zavérecném
jednéni

Forma poradenské éinnosti (viz Metodika prace pfi bilanéni diagnostice):

Celkem 20 hodin prace s klientem, z toho 10 hodin skupinovéa forma, 6 hodin individuélni forma a 4 hodiny na vypracovani zavére¢né
Zpravy.

Doba trvani aktivity: max. 6 tydn(i od zahajeni programu

Dodavatel je pii pInéni veiejné zakazky respektovat zakladni metody a vystupy stanovené v Metodice prace pii bilanéni dia-
gnostice, respektovat Chartu kvality a sdilet odborna data zji$téna pfi bilanéni diagnostice pomoci metody DIAROS.
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METODIKA PRACE PRI BILANCNi DIAGNOSTICE

Bilan¢ni diagnostika (dale téZ ,BDG") je proces pomérné ¢asové narocny. Sestava ze skupinovych a individualnich konzultaci, sbéru
dat, analyzy a syntézy potfebnych poznatki. Vychazi z pracovni psychologie, psychodiagnostickych metod, vyuziva poznatki z oblasti
lidskych zdrojl, analyzy a prognozy regionalniho trhu prace, konkrétnich profesnich a anamnestickych tdajl klienta a dal$ich potfeb-
nych udaj.

Informativni vstupni ¢ast

Vysvétleni klientovi, ¢eho se BDG tyka, co pro ného mlze znamenat, jaké postupné kroky budou po sobé nasledovat, jaké oekavané
vysledky miZze klient vyuZit. Soucasti tohoto vstupniho bloku je i plisobeni na motivaéni slozku klienta, na jeho iniciativu, aktivitu a osob-
ni angazovanost a déle testovani klienta.

Shér dat

Jedna se o posouzeni jak subjektivné vnimanych, tak i objektivné zjisténych Gdajli o klientovi, vétSinou sejmutych pisemnou formou pfi
vyuziti skupinovych aktivit:

e sebehodnoceni
o test schopnosti
e osobnostni dotazniky
e  vykonové testy

e projektivni techniky

Individualni rozhovor

Slouzi k doplnéni potiebnych Gdaju o klientovi, zjisténi jeho postojl, zajm0, pracovni motivace, kompetenci, profesnich zkusenosti,
rodinného zazemi, atd.

| v pribéhu individualniho rozhovoru je znovu tfeba plisobit na klientovu motivaci, posilovat jeho sebevédomi, vytvaret podminky k pozi-
tivnimu nahledu na jeho uplatnéni na trhu prace. Mize zde byt i prostor pro orientaci v prvnich navrzich moznych ,projektd” Feeni indi-
vidualni situace klienta.

Vytvoreni strategie

Poradce na zakladé zjisténych Udajl o klientovi svou diagnostickou Uvahou vytvafi prioritni projekty pro klienta. Jsou zpracovany vari-
antnim zplsobem.

Zavérecny individualni rozhovor

vytypované prioritni oblasti vychazeji z ného, jsou produktem jeho mysleni, jeho rozhodnuti.

Doporuéena ¢asova dotace

e  Celkem 20 hod
o Prace s klientem: 16 hod (z toho 10 hodin skupinova aktivita a 6 hodin individualni aktivita)

= vstupni pohovor (zajmy, motivace, profesni kariéra)
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= testovani — program typu DiarosWin nebo jiny testové, kvalitativné a technicky obdobny software a dalSi
standardizované psychodiagnostické metody

= vyhodnoceni testl a zjisténi anamnestickych tdajd o klientovi
= zavéreény pohovor

o Interpretace a vypracovani zpravy pro Ufad prace: 4 hod.

Individualni praci s klientem mohou pfedchazet skupinové aktivity zaméfené na motivaéné sebereflektivni ¢ast s vyuZitim prvki skupino-
vé dynamiky. Doporu&eny rozsah skupinové prace je 10 hod. Tento po&et hodin je mozno rozSifit v zavislosti na ,obtiZznosti klienta“
(skupiny). Napfiklad dlouhodobé& nezaméstnani bez vzdélani apod.

VYSTUPY BDG

Vystupem poradenského procesu BDG je ,Zavére¢na zprava z bilan¢ni diagnostiky®, jez je pro klienta dokumentem, ktery mu ma
usnadnit orientaci v jeho predpokladech, silnych strankach osobnosti, pfipadné vhodnych postupech k nalezeni pracovni pfilezitosti.
Umozni mu vSak i orientaci v jeho pfipadnych nedostatcich, rezervach, ¢i nevhodnych feSenich dalsi profesni drahy.

Zavéreénou zpravu, ktera obsahuije vystupy BDG, mize v pfipadé externich dodavatelli podepsat jen odborny garant nebo jina osoba
odpovédna za poskytovani bilanéni diagnostiky, jejichz prostfednictvim dodavatel prokézal spinéni technickych kvalifikacnich pfedpokla-
dd. Garant plné rugi za kvalitu BDG.

Zavérecnou zpravu maze klient vyuzit pro eventualni doloZeni jeho vhodnosti pro poptavanou profesi pfi:
e  jednani s konkrétnim zaméstnavatelem

e  (iCasti na vybérovém fizeni

Komplexni zavére€na zprava o BDG je vlastnictvim pouze klienta.

Urad prace, u kterého je klient evidovan, dostava k dispozici ,Zavérednou zpravu®, ktera obsahuje véechna tvrda data o klientovi (anam-
nestické a profesni Udaje, ramcové zdravotni stav, vzdélani a kvalifikace) plus z&véreéna doporuCeni a sméry, kterymi se ma klient, ale i
poradensky pracovnik UP fidit.

Na zakladé t&chto doporuéeni mize potom UP vyuzivat dal$i poradenské aktivity, jako jsou:
e intenzivni individudlni poradensky proces
e  (Cast na Job clubovych aktivitach
o rekvalifikaCni aktivity
o zvySeni i rozSifeni stavajici, pfipadné ziskani noveé kvalifikace formou dalSiho studia

o  dalSi nastroje aktivni politiky zaméstnanosti
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CHARTA KVALITY

Pro zachovani jednotnych vystupt z poradenského procesu BDG a jejich vysoké kvalitativni Grovné, a tedy i praktické vyuzitelnosti, byla
zpracovana tzv. Charta kvality. Jedna se o soubor kritérii, jejichz dodrZovani bude pfedmétem kontroly. Kazdy subjekt poskytujici sluzby
v oblasti poradenského procesu BDG se zavazuije tuto Chartu kvality dodrZovat.

Charta kvality ma devét bodu, které se tykaiji jednotlivych oblasti ¢innosti:

1.

Struktura a organizace BDG

Je pIné pfizplisobena potfebam BDG, a to v prostorovém usporadani a vybaveni.
Personalni vybaveni pIné odpovida potfebam BDG a je v souladu s ,metodikou”.
V§echny pouzivané prostfedky, testy, metodické pom(cky, softwarové vybaveni atd. jsou pouze legalniho pivodu.

Nositel BDG je otevFen Sirokému okoli, odkud ¢erpa nejnovéjsi poznatky a sdm dava k dispozici aktualni dokumentarni zdroje.

Lidské zdroje
Za odborné zpracovani BDG je zodpovédny psycholog, ktery uzce spolupracuje s dalSimi odborniky.

Cilem BDG je vzdy klient, je v zajmu nositele BDG neustalé zkvalitiovani poskytovanych sluzeb a to pfedevsim neustalym vzdéla-
vanim v8ech zu€astnénych, aktivnim ziskavanim nejnovéjsich poznatkl a Gcasti na odbornych akcich tykajicich se BDG.

Klientela BDG

Nositel BDG je povinen chranit viechny Udaje o klientovi, a pracovat vzdy podle etickych norem, kodexu psychologa ve vefejnych
sluzbach zaméstnanosti a kodexu poradce.

Pfi provadéni BDG je nositel povinen pfisné dbat vSech zakonnych norem a pravnich Uprav.

Nositel BDG ma vzdy poradni a podpurnou roli, klient je aktivnim prvkem BDG.

Provadéna BDG musi byt u kazdého klienta vyrazné individualni.

Pro kazdého klienta musi byt stanoven realny akcni plan profesniho uplatnéni klienta.

Klient musi byt se zavéry a akénim planem srozumitelné seznamen véetné asovych predpokladi a dilcich aktivit.

Klient sam nese zodpovédnost za realizaci akéniho planu.

Zéavérecna zprava musi odpovidat pozadavkim metodiky

Zavére¢na zprava je majetkem klienta a mize byt vyuzita pouze v jeho prospéch a s jeho souhlasem.

BDG muze byt predmétem odborné a vécné kontroly pro zlepSovani kvality procesu

Kontrolu mize provadét pouze metodické pracovisté bilancni diagnostiky nebo v pfipadé externi sluzby zadavatel (pfipadné v
soucinnosti obou). Po dohodé s MPSV je moZno do¢asné povéfit touto Cinnosti dali subjekt.

Nositel BDG je povinen neustale dodrzovat kvalitu poskytované sluzby

BDG je pfedevsim a pouze poradensky proces a sluzba klientovi.
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KVALIFIKACNi PREDPOKLADY PRO PLNENi CASTI C. 1 VEREJNE ZAKAZKY

Zakladni kvalifikacni predpoklady — podrobné viz Zadavaci dokumentace, kap. 11

Profesni kvalifikaéni pfedpoklady
Spinéni profesnich kvalifikaénich pfedpoklad(i prokaze dodavatel, ktery pfedlozi prosté kopie nasledujicich dokladu:

a) vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, €i vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan,

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlaStnich pravnich predpist v rozsahu odpovidajicim pfedmétu vefejné za-
kéazky, zejména doklad prokazujici pfislusné Zivnostenské opravnéni &i licenci, tj. v tomto pfipadé:

e Zivnostenské opravnéni k Zivnosti vazané - "Psychologické poradenstvi a diagnostika" (pfiloha €. 2
k zakonu €. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani, ve znéni pozdéjSich predpist)

Vypis z obchodniho rejstfiku nesmi byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano splnéni kvalifikace, starsi 90 kalendafnich dng.

Technické kvalifikaéni pfedpoklady

K prokazani splnéni technickych kvalifika¢nich pfedpoklad(i dodavatele pro pinéni vefejné zakazky zadavatel pozaduje predloZeni:

a) seznamu vyznamnych sluzeb (viz pfiloha €. 3 ZD) realizovanych a jiz ukonéenych dodavatelem v poslednich 3 letech s uvedenim
jejich rozsahu a doby jejich poskytnuti; pfiéemz z pfedloZzeného seznamu musi byt patrné, ze sluzby byly poskytnuty fadné a véas.

V seznamu musi byt uvedeno:

- nazev, IC a sidlo objednatele;

- kontakini osoba objednatele s uvedenim telefonu nebo e-mailu, u niz je mozné si tyto polozky v seznamu vyznam-
nych sluzeb ovéit;

- ndazev a popis poskytnutych vyznamnych sluzeb;

- celkovy rozsah pInéni (ve finannim vyjadieni v K&) a pocet koncovych klientl sluzby; a

- doba realizace vyznamnych sluzeb.

Pfilohou tohoto seznamu musi byt

1. osvédCeni vydané &i podepsané vefejnym zadavatelem, pokud byla sluzba poskytnuta vefejnému zadavateli,
2. osvédceni vydané jinou osobou, pokud byla sluzba poskytnuta jiné osobé nez vefejnému zadavateli, nebo

3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskuteénéni pinéni dodavatele, neni-li sou¢asné mozné osvédceni podle bodu 2 od této
osoby ziskat z dlivodli spoéivajicich na jeji strané.

Zadavatel stanovuje minimalni poZadavek na spinéni tohoto kvalifikacniho pfedpokladu nasledovné:

- sluzby spocivajici v provedeni bilanéni diagnostiky nebo profesni diagnostiky nebo diagnostiky pracovniho potencia-
lu, pficemz min. celkovy poCet koncovych klientl téchto sluzeb je 50
- uchaze¢ splini tento kvalifikacni pfedpoklad pfedlozenim seznamu nejméné dvou sluzeb vySe uvedené charakteristi-

ky
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K prokazani spinéni technickych kvalifikacnich pfedpokladii dodavatele pro pinéni vefejné zakazky zadavatel déale poZaduje pfedloZeni:

b) seznamu odbornych pracovnikil, jeZ se budou podilet na pinéni verejné zakazky

Uchaze& musi mit k dispozici realiza¢ni tym slozeny nejméné z 2 osob, pfiemz

- min. dva ¢lenové realizacniho tymu (odborny garant a odborny asistent) musi mit vysoko3kolské vzd&lani v oboru
psychologie na urovni magisterského studia

- min. jeden ¢len realizaéniho tymu (odborny garant) musi mit odbornou praxi alespor v jedné z oblasti psychologicka
diagnostika nebo psychologie prace nebo poradenska psychologie nebo pedagogicka psychologie v délce 3 roky u
jednooborové psychologie a v délce 5 let u dvouoborové psychologie

- min. jeden ¢len realizacniho tymu (odborny garant) musi mit vybornou znalost samostatné prace s diagnostickym
softwarem typu DiarosWin nebo jinym testové, kvalitativné a technicky obdobnym softwarem a dal$imi standardizo-
vanymi psychodiagnostickymi metodami odborného garanta a ostatnich osob odpovédnych za poskytovani bilan¢ni
diagnostiky.

K prokazani spinéni kvalifikace uchaze¢em u tohoto kvalifikaéniho pfedpokladu, musi uchaze¢ pfedlozit:
- jmenny seznam ¢lend realizaéniho tymu s uvedenim pracovniho vztahu k uchazegi
- prosté kopie vysokoSkolskych diplomd

- strukturovany Zivotopis obsahujici ¢estné prohlaseni o pravdivosti dajli véetné vlastnoruéniho podpisu

Pozadavky na vybaveni vyukovych prostor:

Uchaze€ zajisti vybaveni vyukovych prostor vhodnym materidlovym a technickym vybavenim takto:

Zavazné vybaveni: samostatna mistnost s moznosti vytvofeni odpovidajicich podminek pro skupinovou i individudlni préci s uchazegi,
odpovidajici pocet konferenénich zidli s podlozkou nebo odpovidajici pocet stoll a zidli, odpovidajici pocet PC s napojenim na internet
vetné tiskarny, 1 flipchart, diagnosticky software DIAROS ¢&i jiny obdobny software, dal$i standardizované psychodiagnostické testy.

Doporucené vybaveni: pevna telefonni linka nebo mobilni linka, informaéni materialy, kopirka, dataprojektor s promitacim platnem,
kamera.

POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANi NABIDKOVE CENY

Nabidkova cena bude zpracovana v K¢ bez DPH jako cena nejvySe pfipustna za nize specifikovanou jednotku v nabizené kvalité. Na-
bidkovéa cena bude obsahovat veskeré poplatky a naklady nutné k fadnému a tplnému spinéni pfedmétu vefejné zakazky

Nabidkovou cenu uvede uchaze¢ do ramcové smlouvy a do kryciho listu nabidky.

Uchazec€ dale vyplni tyto pfilohy Ramcové smlouvy: formulaF Nabidka zabezpeceni poradenskeé &innosti véetné Kalkulace nakladii pora-
denskeé Cinnosti, kde bude nabidkova cena zpracovana v pozadovaném ¢lenéni.

Pro ucely hodnoceni zpracuje uchaze¢ nabidkovou cenu nésledovné:

INabidkové cena za éést verejné zakazky = Cena za 1 osobu/iiéastnika poradenské aktivity

Nabidkova cena bude kalkulovana na 1 osobu a bude zahrnovat skupinovou aktivitu v rozsahu 10 hodin a individualni aktivitu v rozsahu

10 hod., z toho budou 4 hodiny uréeny pro vypracovani zavéreéné zpravy.
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CAST 2: INDIVIDUALNi PSYCHOLOGICKE PORADENSTVI

Nazev poradenské ¢innosti: Individualni psychologické poradenstvi v oblasti zaméstnanosti
Forma poradenské ¢innosti: individualni

Maximalni hodinova dotace: 6 hodin/1 ucastnik, pficemz za hodinu je povazovano 60 minut
Misto realizace: Zajisténo dodavatelem na tizemi Prahy

Predpokladany pocet Gi¢astnikl za obdobi trvani ramcové smlouvy (36 mésic): 600 Gcastnikd

Predpokladana cena plnéni této ¢asti vefejné zakazky: 3700 000 K¢ bez DPH

Cilova skupina:
uchazeci a zajemci 0 zaméstnani se snizenou schopnosti fesit svoji nepfiznivou situaci

Obsah poradenské ¢innosti:

e individualni pohovory s klientem, krizové intervence nebo dlouhodobéjsi individuélni podpora klienta, nastin mozného feseni jeho
problémové situace

e pohovor s Uéastnikem poradenstvi bude probihat v odpovidajicich prostorach dodavatele
e rozestupy mezi jednotlivymi konzultacemi budou pfizplsobeny potfebam klienta

e prace s konkrétnim klientem bude ukonéena max. do 2 mésicli od zahajeni (véetné zpracovani poZadovanych vystupd)

Pozadovany vystup:
e  zavéreCna zprava o provedené Cinnosti pro zadavatele, ktera bude obsahovat:

o  pisemné zpracovani vysledkd, navrh mozného FeSeni problémové situace klienta

o doporuceni dalSiho postupu, navod k zvladani pfipadnych dil¢ich osobnostnich deficitl (v socialnich dovednostech,
komunikacnich schopnostech, zviadani zatéze, FeSeni konfliktd...)

o prezencni listinu, skuteCny poCet absolvovanych hodin, vykaz prace s podpisy dodavatele i G¢astnika

o hodnotici dotaznik k poskytnuti zpétné vazby ke kvalité sluzby vypinény klientem obsahuijici polozky tykajici se spo-
kojenosti s prib&hem poradenské aktivity a prace psychologa, s materialné technickym zajiSténim akce apod.
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KVALIFIKACNi PREDPOKLADY PRO PLNENi CASTI C. 2 VEREJNE ZAKAZKY

Zakladni kvalifikacni predpoklady — podrobné viz Zadavaci dokumentace, kap. 11

Profesni kvalifikaéni pfedpoklady

Splnéni profesnich kvalifikaénich pfedpoklad(i prokaze dodavatel, ktery pfedloZi:
a) vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, €i vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan,

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlaStnich pravnich predpist v rozsahu odpovidajicim pfedmétu vefejné za-
kéazky, zejména doklad prokazujici pfislusné Zivnostenské opravnéni &i licenci, tj. v tomto pfipadé:

e  zivnostenské opravnéni k Zivnosti vazané - "Psychologické poradenstvi a diagnostika" (pfiloha €. 2 k
zakonu €. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani, ve znéni pozdéjSich predpist)

Technické kvalifikaéni predpoklady

K prokazani spinéni technickych kvalifikacnich pfedpokladi dodavatele pro pinéni vefejné zakazky zadavatel pozaduje pfedioZeni:

a) seznamu odbornych pracovnik, jeZ se budou podilet na pinéni verejné zakazky

Uchaze€ musi mit k dispozici realizaCni tym sloZeny nejméné z 2 osob, pficemz

- min. jeden €len realizaéniho tymu (odborny garant) musi mit vysokoSkolské vzdélani v oboru psychologie na Urovni
magisterského studia

- min. jeden ¢len realizaéniho tymu (odborny garant) musi mit odbornou praxi alespon v jedné z oblasti psychologicka
diagnostika nebo psychologie prace nebo poradenskéa psychologie nebo pedagogické psychologie v délce 3 roky u
jednooborové psychologie a v délce 5 let u dvouoborové psychologie

- min. jeden Clen realizaCniho tymu (administrativni pracovnik) musi mit vysokoSkolské vzdélani
- min. jeden €len realizaniho tymu (administrativni pracovnik) musi mit praxi v administrativni ¢innosti min. 2 roky
K prokazani spinéni kvalifikace uchazeem u tohoto kvalifikacniho pfedpokladu, musi uchaze¢ predloZit:

- jmenny seznam ¢lend realizacniho tymu s uvedenim pracovniho vztahu k uchazegi
- prosté kopie vysokoSkolskych diplomt

- strukturovany Zivotopis obsahujici ¢estné prohlaseni o pravdivosti Udajli véetné vlastnoruéniho podpisu

POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

Nabidkova cena bude zpracovana v K¢ bez DPH jako cena nejvyse pfipustna za nize specifikovanou jednotku v nabizené kvalité. Na-
bidkovéa cena bude obsahovat veskeré poplatky a naklady nutné k fadnému a Uplnému spinéni pfedmétu vefejné zakéazky

Nabidkovou cenu uvede uchaze¢ do ramcové smlouvy a do kryciho listu nabidky.

Uchazec€ dale vyplni tyto pfilohy Ramcové smlouvy: formulaF Nabidka zabezpeceni poradenskeé &innosti véetné Kalkulace nakladii pora-
denskeé Cinnosti, kde bude nabidkovéa cena zpracovana v pozadovaném ¢lenéni.

Pro ucely hodnoceni zpracuje uchaze¢ nabidkovou cenu nasledovné:

INabidkova cena za éast vefejné zakazky = cena za 1 osobu/tiéastnika individualniho psychologického poradenstvi
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CAsT 3: PORADENSTVi K PRACOVNEPRAVNIM VZTAHUM

Nazev poradenské ¢innosti: Poradenstvi k pracovnépravnim vztahim

Forma poradenské ¢innosti: skupinova

8 hodin/1 béh - realizace ve dvou pracovnich dnech na sebe bez-

e eeliner e Eee: prostfedné navazujicich po 4 hod. (za 1 hodinu je povazovano 60 minut)

Pocet Gi¢astniki skupinové casti: 10-15

Misto realizace: Zajisténo dodavatelem na tizemi Prahy
Predpokladany pocet konani poradenské ¢innosti za obdobi trvani ramcové smlouvy (36 mésict): 50 béhd
Pfedpokladana cena plnéni této Easti vefejné zakazky: 1300 000 Ké& bez DPH
Minimalni poCet osob pro zahajeni béhu: 10

Cilova skupina

uchazeéi o zaméstnani, ktefi potiebuji ziskat a posilit pravni védomi v oblasti pravnich norem v oblasti zaméstnanosti a otazkach s tim
souvisejicich

Miniméalni obsah poradenské ¢innosti

e  Seznameni s obsahem kurzu

e Z&kon €. 262/2006 Sb., z&konik préce, zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti a souvisejici pravni pfedpisy (napf. zakon
o inspekci prace, zakon o ochrané zaméstnancl pfi platebni neschopnosti, nafizeni viady ¢. 567/2006 Sb., nafizeni vlady
¢. 590/2006 Sb., atd.)

e  Prace v pracovnim poméru, prace mimo pracovni pomér

e Pracovni smlouva - forma, naleZitosti, platnost

e Uzavfeni a ukonceni pracovniho poméru

e Dohoda o provedeni prace, Dohoda o pracovni &innosti

e Odvody socialniho a zdravotniho pojisté&ni — zaméstnanec a OSVC
e Matefska a rodiGovska dovolend, podminky, typy

e Podminky naroku na pobirani dichodu, typy ddchodu

e  Kazuistika, pfiklady,

e P¥ip. cvi€eni, pracovni listy apod.

e Prostor pro dotazy G¢astniku

Pozadovany vystup
e  Zavérena pisemna zprava o pribéhu poradenské ¢innosti pro zadavatele obsahujici:
o Struéné hodnoceni pribéhu aktivity lektorem v elektronické podobé (bude soucasti fakturace)
o Originaly dochazkovych listd a kopie osvédéeni o absolvovani

o Zpétna vazba od kazdého Ucastnika formou dotazniku
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KVALIFIKACNi PREDPOKLADY PRO PLNENi CASTI C. 3 VEREJNE ZAKAZKY

Zakladni kvalifikacni predpoklady — podrobné viz Zadavaci dokumentace, kap. 11

Profesni kvalifikaéni pfedpoklady
Splnéni profesnich kvalifikaénich pfedpokladil prokaze dodavatel, ktery predlozi prosté kopie nasledujicich dokladu:

a) vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, €i vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan,

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlaStnich pravnich predpist v rozsahu odpovidajicim pfedmétu vefejné za-
kézky, zejména doklad prokazujici pfislusné Zivnostenské opravnéni ¢i licenci a

c) osvédéeni vydané Ceskou advokatni komorou prokazuijici ¢lenstvi dodavatele v této komofe v souladu se zakonem
¢. 85/1996 Sb., 0 advokacii, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

Vypis z obchodniho rejstfiku nesmi byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano splnéni kvalifikace, starsi 90 kalendafnich dng.

Technické kvalifikaéni pfedpoklady

K prokazani spinéni technickych kvalifikacnich pfedpokladd dodavatele pro pinéni vefejné zakazky zadavatel poZaduje predloZeni:

a) seznamu vyznamnych sluZeb realizovanych (jiZz ukonéenych) dodavatelem v poslednich 3 letech s uvedenim jejich rozsahu a
doby jejich poskytnuti (viz pfiloha €. 3 ZD); pfi¢emz z piedlozeného seznamu musi byt patrné, ze sluzby byly poskytnuty fadné a
véas.

V seznamu musi byt uvedeno:

- néazev, IC a sidlo objednatele;

- kontaktni osoba objednatele s uvedenim telefonu nebo e-mailu, u niZ je mozné si tyto polozky v seznamu vyznam-
nych sluzeb ovéfit;

- nazev a popis poskytnutych vyznamnych sluzeb;

- celkovy rozsah pInéni (ve finanénim vyjadieni v K¢&); a

- doba realizace vyznamnych sluzeb.

Pfilohou tohoto seznamu musi byt

1. osvédCeni vydané & podepsané vefejnym zadavatelem, pokud byla sluzba poskytnuta vefejnému zadavateli,
2. osvédceni vydané jinou osobou, pokud byla sluzba poskytnuta jiné osobé nez vefejnému zadavateli, nebo

3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskuteénéni pinéni dodavatele, neni-li sou¢asné mozné osvéd¢eni podle bodu 2 od této
osoby ziskat z divodu spo€ivajicich na jeji strané.

Zadavatel stanovuje minimalni poZadavek na spinéni tohoto kvalifikacniho pfedpokladu nasledovné:

- minimélné jedna (1) sluzba spoCivajici v zastupovani zaméstnance pfed soudem ve sporu o platnost ukonéeni pracovniho
pomeéru

- miniméalné dvé (2) sluzby spocivajici ve vypracovani pracovnépravni dokumentace zahrnujici alespori pracovni smlouvu,
mzdovy vymeér, vypovédi a dohody o ukonéeni pracovniho poméru

- minimalné dvé (2) sluzby spocivajici ve vypracovani vnitfnich pfedpisi zaméstnavatele zahrujici alespon mzdovy predpis a
pracovni fad

- minimalné jedna (1) sluZba spogivajici v zajisténi Skoleni s pracovnépravni tematikou.
- minimalné fi (3) sluzby spocivajici ve zpracovani mzdové agendy

K prokazani spinéni technickych kvalifikacnich pfedpokladii dodavatele pro pinéni vefejné zakazky zadavatel dale poZaduje pfedloZeni:
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b) seznamu odbornych pracovnikil, jeZ se budou podilet na pinéni verejné zakazky

Uchaze& musi mit k dispozici realiza¢ni tym slozeny nejméné z 2 osob, pfiemz

a) min. jeden ¢len realizaéniho tymu (odborny garant) musi mit ukon¢ené vysokoSkolské vzdélani v oboru pravo na Urovni
magisterského studia

b) min. jeden ¢len realizaéniho tymu (odborny garant) musi mit odbornou praxi v oblasti prava alespor 5 let

c) min. jeden ¢len realizaéniho tymu (administrativni pracovnik) musi mit vysokoSkolské vzdélani
d) min. jeden ¢len realizaéniho tymu (administrativni pracovnik) musi mit praxi v administrativni ¢innosti min. 2 roky
K prokazani spinéni kvalifikace uchaze¢em u tohoto kvalifikacniho pfedpokladu, musi uchaze¢ pfedloZit:

a) jmenny seznam ¢lent realizaéniho tymu s uvedenim pracovniho vztahu k uchaze¢i
b) prosté kopie vysokoSkolskych diplomd

c) strukturovany zivotopis obsahujici Cestné prohlaSeni o pravdivosti udaju véetné vlastnoruéniho podpisu

POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

Nabidkova cena bude zpracovana v K¢ bez DPH jako cena nejvy3e pfipustna za nize specifikovanou jednotku v nabizené kvalité. Na-
bidkovéa cena bude obsahovat veskeré poplatky a naklady nutné k fadnému a Uplnému spinéni pfedmétu vefejné zakazky

Nabidkovou cenu uvede uchaze¢ do rdmcové smlouvy a do kryciho listu nabidky.

Uchaze¢ déle vyplni tyto pfilohy R&mcové smlouvy: formulaf Nabidka zabezpeceni poradenské ¢innosti véetné Kalkulace nakladd pora-
denskeé €innosti, kde bude nabidkovéa cena zpracovana v pozadovaném ¢lenéni.

Pro ucely hodnoceni zpracuje uchaze¢ nabidkovou cenu nésledovné:

INabidkové cena za éast verejné zakazky = Cena za 1 osobu/tiéastnika poradenské aktivity
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