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NABIDKA PROVEDENi PORADENSKE CINNOSTI

Néazev odborného za Fizeni:

Néazev:
IC:
Telefon: Fax: E-mail: www  stranky:
Adresa sidla nebo mista podnikéani:
Obec: Cast obce:
Ulice: C.p. C.orient. PsC:
Opravn ény zastupce odborného za Fizeni:
PFijmeni: Jméno: Titul:
Funkce: Telefon: Fax: E-mail:
Kontaktni osoba odpov édné za organizaci poradenské €innosti:
PFijmeni: Jméno: Titul:
Telefon: Fax: E-mail:
Bankovni spojeni odborného za Fizeni:
Cislo ugtu: Kéd banky: Specificky symbol:
Nazev banky: Platce DPH: O ano O ne
Odborny garant poradenské  &innosti :
PFijmeni: Jméno: Titul:
Telefon: Fax: E-mail:

Odborné vzdélani:

Odborné praxe (¢innost - pocet roka):

Nabidka poradenské ¢€innosti:

Formy poradenstvi®:

O Skupinové poradenstvi
O Individualni poradenstvi
O Pracovni diagnostika
O Bilanéni diagnostika

O Poradensky program

Popis cilové skupiny:

Popis poradenské cinnosti (obsah):

Adresa mista (mist) konani poradenské &innosti (obec, &ast obce, ulice, &islo popisné, &islo orientaéni, PSC):

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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Telefon: Fax: E-mail:

Délka trvani poradenské ¢innosti (uvedte pocet kalendarnich dnd, popt. tydnd, mésicu):

Rozsah poradenské ¢innosti (v hodinach):

ZpUsob provedeni poradenské &innosti®:

Vystupni dokument, ktery bude vydan po ukonéeni poradenské &innosti®

Plan poradenské ¢innosti

Tematicky celek: Pocet hodin:
Minimalni pocet Gcastnik(: Maximalni pocet u¢astnika:
Naklady na jednoho Ucastnika (v K&): Cena za jednu hodinu:

DalSi udaje (zavislost vySe naklad( na celkovém poctu Gcastnikd, zpdsob snizeni vySe nakladd pfi nedokonéeni poradenské innosti
Gcastnikem apod.):

K nabidce je nutné pfiloZit:
1. Kopii dokladu o zfizeni a odborné zpUsobilosti zafizeni v oblasti poradenské €innosti (vypis z obchodniho rejstfiku, Zivnostensky list,
zfizovaci listina, stanovy apod.).
2. Kalkulaci nakladii poradenské €innosti (samostatné na jednotlivé poradenské innosti).

\% dne

podpis opravnéné osoby

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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Poznamky k odkaz am:

Y Opréavn ény zastupce odborného za Fizeni:
Uvedte osoby, které jsou opravnény podepsat s Gfadem prace dohodu o provedeni poradenské ¢innosti.

3 Odborny garant poradenské  &innosti:
Uvedte odbornika, ktery bude zarukou kvality poradenské ¢innosti.
Budou-li soucasti poradenské c¢innosti psychologické sluzby, odborné zafizeni dolozi Ufadu prace odbornou zplsobilost psychologa
(vysokoSkolské vzdélani ve studijnim oboru psychologie a v pfipadé jednooborového studia 3 roky praxe v oboru a v pfipadé viceoborového
studia 5 let praxe v oboru).

% Formy poradenstvi:
Skupinové poradenstvi - poradenska ¢innost, pfi které poradce pracuje se skupinami osob vybranych podle urcitych kritérii.
Individualni poradenstvi - poradenska €innost, pfi které poradce pracuje s konkrétnim uc¢astnikem poradenské ¢innosti.

Pracovni diagnostika - poradenska ¢innost ovéfujici predpoklady G¢astnik(l poradenské ¢innosti k pracovnimu uplatnéni a k dalSimu
vzdélani.

Bilan €ni diagnostika - komplexni posouzeni schopnosti a moznosti G¢astnika poradenské €innosti v ndvaznosti na jeho pracovni
uplatnéni pfi vyuziti jak individualni, tak i skupinové formy poradenstvi.

Poradensky program - poradenské ¢innosti zamérfené na techniky vyhledavani zaméstnani a na dalSi aktivity sméfujici k pracovnimu
uplatnéni Géastnikl poradenské ¢innosti na trhu prace.

4 Zphisob provedeni poradenské  &innosti:
Napriklad denni prace s G¢astniky poradenské ¢innosti, prace s U¢astniky poradenské ¢innosti v uréené dny v tydnu, vyhodnoceni
poskytnutych udajd, jiné.

® vystupni dokument:
Napfiklad zaveére€nda zprava, individuaini plan k pracovnimu uplatnéni, doporuceni dalSiho postupu, jiné.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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KALKULACE NAKLAD U PORADENSKE CINNOSTI

Nézev a sidlo odborného zafizeni:

Formy poradenstvi:

Délka trvani poradenské ¢innosti: Od: Do:

Maximalni poc¢et hodin poradenské ¢innosti na 1 G¢astnika:

Ci Polozka Ké Poznamka

1. | PFimy material celkem (soucet fadkl la az 1b)

potfebn& vybava uc¢astnik( poradenské €innosti (max. do 2000 K& na

1a jednoho Uc¢astnika)

1b | pouzity vyukovy a vycvikovy material

2. | Pfimé mzdy a odm ény zam éstnanc t celkem (soucet fadkd 2a az 2d)

organizaéni pracovnici (v pracovnim poméru, na dohodu o pracovni

2a ¢innosti)

odborni pracovnici - lektofi, instruktofi, psychologové, poradci apod.

2b (v pracovnim poméru, na dohodu o pracovni €innosti)

2c | organizaéni pracovnici (na dohodu o provedeni prace)

odborni pracovnici - lektofi, instruktofi, psychologové, poradci apod.

2d (na dohodu o provedeni prace)

3. | Ostatni p fimé naklady celkem (soucet fadk( 3a az 3i)

odvod pojistného na zdravotni pojiSténi a na socialni zabezpeceni

3a 7 Lo
| % ze souctu fadkl 2a+2b

organizaéni ¢innost vlastnika odborného zafizeni, jde-li o fyzickou

3b osobu

3c | odborna ¢€innost viastnika odborného zafizeni, jde-li o fyzickou osobu

odvod pojistného na zdravotni pojiSténi a socialni zabezpeceni
3d | vlastnika odborného zafizeni, jde-li o fyzickou osobu

% ze souctu radkl 3b+3c

3e | cestovné osob podilejicich se na poradenské ¢innosti

f | ndjmy a pujcovné (napf. prostory, vyuéovaci technika)

subdodavky odbornych ¢innosti (napf. ¢innost lektor(, psychologt

39 apod.)

3h | pojisténi odpovédnosti za $kodu na zdravi Géastnikda poradenstvi

3i | jiné ostatni pfimé naklady

4. | Rezijni ndklady vynalozené pfi provadéni poradenskych ¢innosti

Naklady na dil €i éasti poradenstvi, které pro odborné zafizeni
zajiStuje jiné odborné zafizeni

Naklady pro vypo €et zisku (sou ¢et fadkt 1 az 4)

Zisk | | % z Sastky v fadku 6 (max.15 %)

CENA bez DPH (sou €et fadka 5 a7 7)

©|lo N »

CENA bez DPH po slev & % z €astky v fadku 8

10. CENAvéetné DPH (% DPH)

Jednotkova cena poradenské €innosti (na U €astnika):

11. | Pocet Gé€astnik & poradenské ¢innosti

12. | Naklady na jednoho U €astnika poradenské €innosti K&/ na jednoho ucastnika
nebo

Jednotkova cena poradenské €innosti (na hodinu):

13. | Pocet hodin poradenské €innosti na jednoho U €astnika hodin/ na jednoho U¢astnika
14. | Naklady na jednu hodinu poradenské  €innosti K¢&/ na jednu hodinu
Ve dne....cooiiiiiii

podpis opravnéné osoby
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Poznamka: Vyplrte pro kazdou poradenskou ¢innost samostatné.
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