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Priloha ¢. 1 zadavaci dokumentace

Podrobna specifikace plnéni

1.1 Uvodni informace

Predmétem vefejné zakazky je vybér dodavatele, ktery bude pro Ufad prace CR, Krajskou pobo&ku
v Olomouci, zajiStovat v ramci aktivni politiky zaméstnanosti realizaci regionalniho individualniho
projektu ,Vyuzijte zkusenost v Olomouckém kraji “.

1.2 Identifikacni udaje projektu

Néazev projektu

»VyuzZijte zkuSenost v Olomouckém kraji*

Néazev projektu anglicky

»1ake advantage of experience in the Olomouc Region*

Reg. Cislo projektu

CZ.1.04/2.1.00/70.00034

Nézev operacniho programu

OP Lidské zdroje a zaméstnanost

Cislo operaéniho programu

Cz.1.04

Nazev prioritni osy

Aktivni politika trhu prace (Konvergence)

Cislo prioritni osy

4.2a

Nazev oblasti podpory

Posileni aktivnich politik zaméstnanosti

Cislo oblasti podpory

4.2a.1

Nazev vyzvy

Vyzva pro predkladani RIP 2.1 -
zameéstnanosti

Posileni aktivnich politik

Cislo vyzvy

70

Typ u&etni jednotky

Pro USC, PO, SF a 0SS

Ucetni osnova

410/2009 Sb. 701-704 (FZ 07/2009)

Klasifikace  prfedmét
zakazky dle CPV

verejné

804000000 — 8, vzdélavani dospélych a jiné vzdélavani

Projekt ,Vyuzijte zkusenost v Olomouckém kraji* je financovan z prostfedkt Evropského sociélniho
fondu prostfednictvim OP LZZ a statniho rozpoétu CR. Projekt je zaméfen na zvySeni

zameéstnatelnosti

nezaméstnanych osob (uchazeCli o zaméstnani) prostfednictvim efektivniho

a cileného vyuziti nastrojli aktivni politiky zameéstnanosti.

Tento projekt ,Vyuzijte zkuSenost v Olomouckém kraji“ registraéni ¢islo CZ.1.04/2.1.00/70.00034 je financovan z prostredki

ESF prosttednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR.
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V ramci realizace projektu budou vyuzivany jak bézné nastroje aktivni politiky zaméstnanosti, tak
i inovativni a doplikové aktivity. Projekt nabizi Ucastnikim motivacni, vzdélavaci a poradenské
aktivity, které jsou vzajemné provazany a spole€né zvysuji Sance kazdého uchaze€e o zaméstnani
uplatnit se na trhu prace. V ramci projektu bude kladen ddraz na individualni pfistup ke kazdému
Ugastnikovi pfi v8ech aktivitach. U&astnici projektu budou moci vyuZivat doprovodna opatfeni
pfispévku na potvrzeni o zdravotni zpUsobilosti, jizdné a noclezné.

Cilovou skupinou jsou uchazeéi o zaméstnani, ktefi nejpozdéji v roce zafazeni do projektu dosahli
véku 45 let, evidovani jako uchazedi o zaméstnani na Uradé prace CR — kontaktnich pracovist
Krajské pobocky v Olomouci s trvalym pobytem na tomto uzemi. Do projektu mohou vstoupit uchazedi
0 zaméstnani bez ohledu na jejich dosazené vzdélani.

Celkova doba realizace projektu je 30 mésicli, pficemz projektové aktivity pro ucastniky projektu
budou probihat cca 24 mésicl. Projekt bude realizovan na celém Gzemi Olomouckého kraje (okres
Olomouc, Jesenik, Prostéjov, Pferov i Sumperk).

Do projektu bude zafazeno min. 375 osob z cilové skupiny (kalkulace je provedena na 420 osob
z dlvodu vétsi flexibility pfi naplfiovani stanovenych indikator(l) a bude vytvofeno min. 95 novych
pracovnich mist, ktera budou obsazena uc€astniky projektu.

1.3 Cile projektu
Cile projektu, jejichz naplnéni je povinen zajistit Poskytovatel:

- vytvofeni 5 stfedisek pro u€astniky projektu v jednotlivych okresech Olomouckého kraje,

- vstup do projektu pro min. 375 osob z cilové skupiny,

- vstupni modul pro min. 375 osob,

- skupinové poradenstvi pro min. 375 osob,

- individualni poradenstvi pro min. 100 osob, max. 420 osob

- odborna vyuka - rekvalifikace pro max. 375 osob (z toho min. 300 Uspésnych absolventt kurz()
- zprostfedkovani min. 95 podpofenych pracovnich mist (z toho min. 40 mist pro Zeny)

- doprovodna opatfeni pro vSechny ucastniky projektu.

Povinné indikatory, jejichz naplnéni je povinen zajistit Poskytovatel:

Pocty ke stanoveni

Ukazatel Hodnoty ke splnéni nabidkové ceny

Strediska pro ucastniky projektu
v jednotlivych okresech 5ks nerelevantni
Olomouckého kraje

Vstup uc€astnika do projektu
(zapocita se az po realizaci aktivity | min. 375 osob 420 osob
Vstupni modul viz. 1.5.4)

Max. 375 osob vstoupi
Odborna vyuka — rekvalifikace do rekvalifikace®, 375 osob
min. 300 UuspéSnych absolventd*

Pro min. 375 osob (aktivita je
Skupinové poradenstvi povinna pro v8echny u&astniky 420 osob
projektu)

Pro maximalné 420 osob a aktivita
je povinna pro min. 100 osob, které
musi povinné absolvovat alespon
Individualni poradenstvi 1 schlzku individualniho 420 osob
poradenstvi, pro ostatni u¢astniky
projektu — u€ast dle individualniho
zajmu a potreb cilové skupiny)

Tento projekt ,VyuZijte zkusenost v Olomouckém kraji* registracni Cislo CZ.1.04/2.1.00/70.00034 je financovan z prostfedku
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Zprostfedkovani min. 95
podpofenych pracovnich mist

FraEsl il (z toho min. 40 podpofenych 95 mist
pracovnich mist pro Zeny)
Doprovodna opatfeni Pro vSechny u€astniky projektu 420 osob

(viz. aktivita 1.5.9)

kazdy UcGastnik absolvuje pouze jednu rekvalifikaci, s vyjimkou rekvalifikacnich kurzd typu Pfiprava teplych
pokrmd, Pfiprava pokrmu studené kuchyné a Pfiprava minutek, u téchto kurzi muize pfedpokladany pocet osob
absolvovat vSechny tfi typy kurz(.

* pocet podpofenych osob, které ziskaly kvalifikaci/doklad o kvalifikaci. Jedna se o osoby, které ukoncily kurz
zpUsobem stanovenym poskytovatelem kurzu (napf. ziskaly certifikat, osvédceni apod.).

Pro ucely stanoveni nabidkové ceny jsou v priloze ¢. 3 Kalkulace nakladtl jednotlivych aktivit
vyuzity predpokladané pocty osob (mist).

1.4 Popis cilové skupiny projektu
Popis cilové skupiny:

Cilovou skupinou projektu jsou uchaze€i o zaméstnani, ktefi spliuji kumulativné nasledujici
podminky:

o trvalé bydlisté v Olomouckém kraji,
e evidence na kterémkoli kontaktnim pracovisti Ufadu prace CR, Krajské pobogky v Olomouci
e 0soby ve véku 45 a vice let

U této cilové skupiny se postupné kumuluje cela fada nepfiznivych faktord. Jednak problém samotné
ztraty zaméstnani, jednak navazujici problémy finan&ni, resp. sniZeni Zivotni Urovné, ztrata socialniho
statusu a s tim spojené psychické obtiZe, socialni izolace a dalSi. U fady nezaméstnanych pak vedou
tyto faktory k vétSi zavislosti na ufadu prace a spoléhani se na nikoli na sebe, nybrz na instituce
a Ufedniky a pfenadeni problému na né, dale je to zejména zavislost na socidlnich davkéach
a preference nelegalnich forem zaméstnani.

Kazdé kontaktni pracovisté Uradu prace CR, Krajské pobogky v Olomouci zafadi do projektu
nasledujici poc¢ty osob tak, aby byl spInén vstup min. 375 osob z cilové skupiny.

Predpokladané podty osob zapojenych do projektu dle okres(:

Olomouc cca 100 osob
Prerov cca 75 osob
Prostéjov cca 75 osob
Jesenik cca 65 osob
Sumperk cca 60 osob

Délka aktivit pro jednoho uéastnika projektu:

Ugastnik bude do projektu zafazen na dobu nejdéle 12 mésicti od podpisu Dohody o Ugasti v projektu.
KratSi dobu bude ucastnik zafazen v pfipadé, Ze jeho Uc€ast v projektu zanikne nékterym ze zplsobl
uvedenych nize.

Vznik U&asti v projektu: podpisem Dohody o ucasti v projektu

Tento projekt ,VyuZijte zkusenost v Olomouckém kraji* registracni Cislo CZ.1.04/2.1.00/70.00034 je financovan z prostfedku
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Zanik ucasti v projektu:
a) rozvazanim Dohody o ucasti v projektu (vystupem Poskytovatele je Protokol o ukongeni G&asti
Vv projektu)
b) uplynutim doby, na kterou byla Dohoda o Ucasti v projektu uzaviena
¢) ukoncenim realizace projektu

ad c) v pfipadé vyrfazeni UcCastnika projektu z evidence uchazecl o zaméstnani vysilajicim KoP,
oznami vysilajici KoP tuto skutec¢nost bezprostfedné Poskytovateli. Poskytovatel je povinen ke dni,
k némuz toto oznameni obdrzi, rozvazat s ucastnikem projektu Dohodu o U¢asti v projektu. Ukon&eni
ucasti v projektu formou rozvazanim Dohody o u€asti v projektu (vystupem Poskytovatele bude
Protokol o ukon€eni uc€asti v projektu) je Poskytovatel povinen hlasit a dolozit vysilajicimu KoP
do 8 kalendafnich dn od ukonc&eni ucasti v projektu. Zadavateli jej doklada v pribézné mésicni
zpraveé. Vzor Protokolu o ukonéeni ucCasti v projektu obdrzi Poskytovatel od zadavatele spolu
s ostatnimi vzory pfi podpisu smlouvy.

Do projektu nesmi vstoupit Ucastnik, jemuz nebude KoP stanovena konkrétni rekvalifikace (blize
upraveno vbodé 1.5.3 Vybér ucastnik(li projektu a bodé 1.5.4 Vstupni modul této zadavaci
dokumentace.

Pocet béhu projektu:

Projekt bude probihat ve dvou bézich. Do prvniho bé&hu vstoupi v ramci Olomouckého kraje cca 190
osob, do druhého béhu v ¢asovém odstupu 3-4 mésicl cca 185 osob.

1.5 Popis realizace aktivit projektu pro Poskytovatele

Predpokladany harmonogram realizace aktivit dodavatelem (viz str. 5):

Doba realizace projektu dodavatelem je stanovena od podpisu smlouvy. Zadavatel si vyhrazuje pravo
upresnit harmonogram realizace aktivit pfed podpisem smlouvy s vybranym Poskytovatelem.
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2013 2014 2015
Aktivita/rok/mésic
nl om v i Vit | v IX XI XIl nfomwv vi | v | ovie | x Xl XIl 1 I v Y VI
Zajisténi verejné
zakazky na vybér
1 dodavatelt a X X X X X X X X X X X X |X X| X X X X X X X X X X
poradenstvi
> Pripravna faze X X X X X X X X
projektu
3 |Zajisténi publicity X X X X X X X X X X X X |X X| X X X X X X X X X X
Vybér ucastnikt
4 brojektu X X X X X |X X| X X X
5 [Vstupni modul X X X X| X |X Xl X X X
Skupinoveé
poradenstvi a
6 e ain X X X X X |X X | X X X X X X X X X
poradenstvi
Odborna vyuka -
7 fepevlitiaes X X X X X | X X | X X X X X X X X X
8 Vyt"°'e",'rfi’s'f°°""'°h X x | x x| x |x x| x| x |x x | x x | x| x x | x
Doprovodna opatieni X X X X| X | X X | X X | X X X X X X X X
9
Rizeni a ukonéeni
10 brojektu X X X X X X X X X X X |X X | X X X X X X X X X X
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1.5.1 Pripravna faze projektu

V pfipadé, Ze Poskytovatel uspéje v této vefejné zakazce, je povinen zajistit prostory, vybaveni
a realizacni tym tak, jak je uvedeno nize v bodech 1.5.1.1 a 1.5.1.2.

Poskytovatel je povinen kompletné zrealizovat aktivity vstupni modul, skupinové poradenstvi,
individualni poradenstvi a vytvofeni pracovnich mist, s vyjimkou aktivity odborna vyuka — rekvalifikace,
kterou lze realizovat subdodavatelsky (viz Pokyny pro zpracovani nabidky 9).

15.1.1 Zajisténi uceben pro realizaci aktivit pro u¢astniky projektu a stredisek
v Olomouckém kraji

Strediska

Poskytovatel je povinen zajistit prostory a vybaveni v ramci realizace aktivit projektu (vstupni modul,
skupinove poradenstvi a individualni poradenstvi, pfip. odbornou vyuku - rekvalifikaci) v jednotlivych
okresech Olomouckého kraje, tj. okrese Olomouc, Pferov, Sumperk, Prost&jov, Jesenik (dale jen
stfedisko).

Uspéje-li Poskytovatel kromé této vefejné zakazky i ve vefejné zakazce k projektu RIP ,Harmonizace
zameéstnani a rodiny“ nebo ,Zpét do prace v Olomouckém kraji, je povinen zajistit prostory, vybaveni
a realizacni tym pro v pozadovaném rozsahu pro kazdy projekt RIP (tj. 6 vyukovych uceben,
3 mistnosti pro poradce s pocitatem, 12 funk&nich pocitadl pro ucastniky projektu, 3 kompletni
realiza¢ni tymy apod.).

Kazdé stfedisko bude mit k dispozici:

- samostatnou mistnost pro poradce s pocitaCem,

- 2 samostatné vyukové ucebny (kazda pro min. 15 G¢astnik()

- min. 4 funkéni pocitade pfistupem na internet (2 pocita¢e na jednu u€ebnu)
- socialni zafizeni

- prostory a vybaveni mohou byt vlastni nebo pronajaté
- Poskytovatel je povinen zajistit oznageni prostor a vybaveni dle vizuaini identity
- Poskytovatel je povinen umoznit zadavateli kontrolovat prostory a vybaveni

Zmeéna strediska

Poskytovatel je opravnén zménit stfedisko pouze po obdrZzeni pisemného souhlasu zadavatele.
V takovém pfipadé je Poskytovatel povinen podat zadavateli pisemnou Zadost o zménu stfediska
a vyckat jeho rozhodnuti. Je-li zadavatelem Zadost schvalena, je Poskytovatel povinen do 14
kalendarnich dni pfed zahajenim ¢innosti nového stfediska dolozit zadavateli doklady
(fotodokumentace stfediska s uvedenim adresy a prokdzanim prava k uZivani = Smlouva o najmu +
vypis z katastru nemovitosti; nebo kupni smlouvu nebo obdobny doklad + vypis z katastru
nemovitosti). Poskytovatel nesmi zménou stfediska naruSit pribéh aktivit projektu (napf. smluvni
vztah skonci 30. 6., nové stfedisko musi navazat 1.7.).

Ukonceni ¢innosti strediska

Poskytovatel je opravnén ukoncit Cinnost stfediska pouze po obdrZzeni pisemného souhlasu
zadavatele a k datu v ném uvedeném. V takovém pfipadé je Poskytovatel povinen podat pisemnou
Zadost zadavateli a vyekat jeho rozhodnuti. Cinnost stfediska miZe byt ukonéena nejdFive 2 mésice
pfed ukonenim realizace projektu za pfedpokladu, Ze jiz nebudou probihat na pfislusném stfedisku
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zadné aktivity (skupinové poradenstvi, individualni poradenstvi, odborna vyuka-rekvalifikace) v ramci
projektu.

Vystupy od Poskytovatele:

- 5 stiedisek pro ugastniky projektu v regionech Olomouc, Prost&jov, Prerov, Jesenik, Sumperk.
Stfedisko bude vzdaleno nejvice 15 minut pési chlize od vlakové &i autobusové zastavky;
ucastnikim nebudou proplaceny naklady na MHD. Stfedisko s personalnim zajiSténim
poradce bude pFistupné pro Uéastniky projektu v pracovni dny Po - Ct od 08:00 do 16:00
hodin, v Pa od 8:00 do 13:00.

-  P¥i podpisu smlouvy Poskytovatel dolozi ovérenou kopii:

a) smlouvy o najmu + vypis z katastru nemovitosti nebo
b) kupni smlouvy &i obdobny doklad + vypis z katastru nemovitosti nebo
c) smlouvy o smlouvé budouci + vypis z katastru nemovitosti

-  pri podpisu smlouvy Poskytovatel dolozi:

o pouze fotodokumentaci a oteviraci dobu stfedisek pokud k nabidce pfedkladal dokumenty
uvedené vySe v bodé a), b) nebo c)
- dale dle aktualnich pozadavku zadavatele.

1.5.1.2 Realiza¢ni tym Poskytovatele

Poskytovatel je povinen sestavit realizani tym projektu, ktery bude tvofit minimalné 6 osob na nize
uvedenych pracovnich pozicich.

U kazdého €&lena realizaniho tymu musi byt stanovena zastupitelnost.

Do 10 pracovnich dnu po uzavieni smlouvy mezi zadavatelem a Poskytovatelem je Poskytovatel
povinen elektronicky doloZit navrhy niZze uvedeného, tj.:
- pracovnich smluv pfipadné dohod o konanych mimo pracovni pomér uzavienych C&leny
realizacniho tymu,
- naplné jejich prace odpovidajici funkci v projektu,
- schéma zastupitelnosti,
- kontakty na €leny realiza&niho tymu,
- platné plné moci k podpisu dokumentd (Dohoda o ucasti v projektu, Nabidky, Kalkulace,
Osvédceni apod.).

Schvélené navrhy (specifikované v pfedchozim odstavci) zadavatelem, dolozi dodavatel do
4 pracovnich dna.

Poskytovatel je povinen oznamit zadavateli do 10 pracovnich dnU veSkeré personalni zmény
a realizaCni zmény v realizacnim tymu a v této Ihiaté dolozit vySe uvedené doklady.

Realiza¢ni tym tvori:
Projektovy manazer (1 osoba, min. SS vzdélani, ivazek min. 0,5), nese zodpov&dnost zejména
za tyto Cinnosti:
- realizace projektu,
- fizeni realizaéniho tymu,
- komunikace s projektovym manazerem zadavatele,
- podavani potfebnych informaci zadavateli a kontaktnim pracovistim krajské pobocky
v Olomouci,
- zpracovani pozadovanych vystupl dle vzorl od zadavatele (v&. doprovodnych opatfeni),
zodpovédnost za jejich spravnost a v€asné doloZeni,
- provadéni kontrolni ¢innosti a publicity projektu v rozsahu stanoveném touto zadavaci
dokumentaci,
- dodrzeni harmonogramu projektu,
- sledovani rizik, jejich vyhodnocovani, véasny navrh feSeni a informovani zadavatele,
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- soucinnost pfi monitorovacich navstévach.

Finanéni manazer (1 osoba, min. SS vzdélani, ivazek min. 0,5), nese zodpov&dnost zejména
za tyto Cinnosti:
- zajisténi financni stranky realizace projektu,
- kontrola vécné i obsahové spravnosti ucetnich dokladl pfijatych i vystavenych, a to véetné
jejich zauctovani, zodpovédnost za opravnénost plateb subdodavatelum,
- kontrola dodrzovani stanovenych nakladd dle uzaviené smlouvy o poskytovani sluzeb
s ohledem na plnéni vystupd,
- predkladani faktur,
- komunikace s finanénim manazerem zadavatele,
- soucinnost pfi monitorovacich navstévach.

Poradce na stiedisku (min. 5 osob, min. S§ vzdélani, uvazek min. 1), nese zodpovédnost
zejména za tyto Cinnosti:

- poskytovani a zodpovédnost za fadné provadéni aktivity Individualni poradenstvi,

- poskytovani vSestranné pomoci Ucastnikim projektu po celou dobu, kdy jsou zapojeni
do projektu,

- zalozeni a vedeni karet u¢astnikd,

- vedeni kompletni dokumentace Ucastniku projektu dle pozadavkl zadavatele,

- informovani Uu¢astnik(l o moznostech doprovodnych opatfeni,

- kompletni zpracovani doprovodnych opatfeni, vyhotovovani podkladi a jejich predavani
projektovému manazerovi Poskytovatele,

- vyhledavani vhodnych volnych mist pro u€astniky projektu, kontakt se zaméstnavateli a Sifeni
informaci o projektu mezi zaméstnavateli,

- provadéni dalSich €innosti vedouci k naplhovani cill projektu,

- spoluprace se zadavatelem,

- soucinnost pfi monitorovacich navstévach.

Slouceni pozic je mozné pouze v pfipadé projektového a finanéniho manazera, v jinych pfipadech
nelze pozice navzajem slu€ovat. Jeden pracovnik nemulze byt zaméstnan na projektech ESF celkové
na vySe nez na 1,6 Uvazku.

Vystupy od poskytovatele:

- kopie dokladl o vzniku pracovnépravniho vztahu + naplné prace vazici se k projektu,

- kopie dokladli o nejvysSim dosazeném vzdélani vSech poradcu na stfediscich, projektoveho,
finanéniho manaZzera,

- doklad o stanoveni zastupitelnosti ¢lenl realizaéniho tymu,

- schéma zastupitelnosti,

- kontakty na €leny realiza&niho tymu,

- platné pIiné moci k podpisu dokumentl (Dohoda o ucasti v projektu, nabidky, kalkulace,
osvéd&eni apod.),

- hlaSeni personalnich zmén v realizaénim tymu.

1.5.2 Zajisténi publicity

Ve vSech materialech souvisejicich s projektem, které Poskytovatel neobdrzi od zadavatele jako vzor,
je Poskytovatel povinen dodrzovat stanovenou vizualni identitu dle Manualu vizualni identity ESF v CR
2007 — 2013, Manualu vizudlni identity OP LZZ 2007 — 2013 a dle Manualu pro publicitu OP LZZ 2007
— 2013 v platném znéni. Vzory zpracované zadavatelem obdrzi Poskytovatel v elektronické formeé
a zadavatel si vyhrazuje pravo tyto vzory ménit a informovat o tomto Poskytovatele. Tyto vzory jsou
pro Poskytovatele zavazné. Poskytovatel nesmi uZit svého loga v Zzadnych dokumentech,
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prezentacich i na pofadanych akcich. Poskytovatel nesmi uzit svého loga, odkazu na webové
stranky ani prezentace sebe jako podnikatelského subjektu v Zadnych dokumentech, prezentacich
¢ina poradanych akcich souvisejicich s realizaci projektu. Touto povinnosti zavaze i své
subdodavatele.

Poskytovatel obdrzi po podpisu smlouvy od zadavatele tiSténé materialy (letdky a plakaty), propagacni
pfedméty pro ucastniky projektu, samolepky povinnych log v pocétech stanovenych zadavatelem.
PFi vSech aktivitach (vyjma aktivit Individualni poradenstvi) je Poskytovatel povinen pofizovat barevnou
fotodokumentaci, z niz bude patrné zejména splnéni publicity, touto povinnosti zavaze i své
subdodavatele (napf. rekvalifikaéni kurzy mimo pusobnost Poskytovatele). Poskytovatel je povinen
pfi kazdé aktivité oznacit prostory dle vizualni identity.

Poskytovatel je povinen zabezpedit, aby na vSech vyukovych materidlech byly umistény prvky vizualni
identity.

Vystupy aktivity budou Poskytovatelem doruéeny zadavateli v pribézné meésiéni zpravé (v tisténé
i elektronické formé&), neni-li zadavatelem stanoveno jinak.

1.5.2.1 Inzerce v médiich

Poskytovatel zajisti kompletni servis a organiza¢ni zajisténi tykajici se inzerce v médiich pro projekt
»VyuzZijte zkuSenost v Olomouckém kraji“, a to uvefejnénim inzerce na po¢atku a na konci projektu.
Cilem je zaijistit informovanost o pribéhu realizace projektu smérem k potencionalnim ucéastnikim
projektu, Siroké odborné i laické vefejnosti, a tim podpofit rozSifeni informaci o projektu a jeho cilech.

Zadavatel pozaduje sluzby v minimalné tomto rozsahu:

- uvefejnéni inzerce v deniku vydaném s pfilohou pro Olomoucky kraj (nebo obdobnou) —
pouze jeden inzerat v celém Olomouckém kraji v ramci vySe uvedené pfilohy,

- uvefejnéni inzerce 2x, tedy 1x po zahajeni realizace projektu (do 14 pracovnich dni
od podpisli smlouvy s Poskytovatelem) a 1x pfed jeho ukon&enim (termin urci zadavatel),

- uvefejnéni inzerce v seridznim tisku, ktery nema znaky bulvaru,

- inzerce bude uvefejnéna v rozmérech min. 1/3 vysSky bézné strany deniku a pfes celou Sifku
strany deniku.

Obsah inzerce:
Poskytovatel vytvofi navrh inzeratu a predlozi jej ke schvaleni zadavateli. Navrh inzeratu bude
obsahovat nasledujici informace:

- nazev a registracni &islo projektu,

- doba realizace projektu (od do),

- z&kladni informace o projektu - aktivity, misto realizace projektu apod.

- kontakt na Poskytovatele.

Vystupy budou Poskytovatelem doru¢eny zadavateli v pribézné mésicni zpravé, neni-li zadavatelem
stanoveno jinak.

Vystupy od Poskytovatele:
- fotodokumentace aktivit projektu, dale dle aktualnich pozadavk( zadavatele
- 1 vytisk deniku za cely Olomoucky kraj + doloZeni strany s inzeratem v elektronické podobé.
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1.5.3 Vybér ucastnikil projektu
1531 Vybér potencialnich Géastniki projektu z informaéniho systému UP CR (cca 2

500 osob)
—  zajisti zadavatel
- poradci pro zprostfedkovani vytipuji z informaéniho systému vhodné Poskytovatele, ktefi
spadaiji do cilové skupiny projektu a pozvou je na hromadnou informacni akci

1.5.3.2 Informaéni akce (cca 900 osob)

- zadavatel zajisti vybér cca 900 osob z potencidlnich GCastnikl projektu, které pozve
na informacni akce,

- Poskytovatel je povinen za pfitomnosti zastupct vysilajicich KoP UPCR predstavit projekt,
informovat o pozadavcich na U€astniky kurz( (zdravotni prohlidky, poZzadované vzdélani,
potfebna praxe, atd.) a zodpovédét pfipadné dotazy,

- pozvaneé osoby vypini dotaznik zajmu o ucast v projektu (zajisti zadavatel),

- informacni akce se budou konat na KoP Krajské pobocky v Olomouci, dale jen KoP,

- prostory musi byt oznafeny ,povinnym minimem publicity OP LZZ* (zajisti dodavatele
ve spolupraci s jednotlivymi KoP)

- zadavatel pfedpoklada cca 34 informacnich akci v ramci Olomouckého kraje.

Poskytovatel je povinen zaslat nejpozdéji 10 pracovnich dnd prfed informacéni akci s potencialnimi
ucastniky projektu ke schvaleni navrh prezentace projektu zadavateli. Prezentace bude koncipovana
pro kazdy okres Olomouckého kraje zvlast a Poskytovatel poskytne potencialnim G€astnikim projektu
pouze takové informace, které se vztahuji k danému okresu (rekvalifikaéni kurzy, specifiCnost trhu
prace apod.). Prezentace musi obsahovat informaci, kde se budou konat jednotlivé aktivity projektu,
v€etné harmonogramu aktivit po u€astniky. Zadavatel ji schvali nebo pfipominkuje do 5-ti pracovnich
dnu. Pozadavek zadavatele na zmény prezentace je pro Poskytovatele zavazny a Poskytovatel je
povinen zapracovat pfipominky zadavatele do prezentace jesté pfed konanim akce. Nebude-li
prezentace na informacni akci obsahovat zapracované pfipominky zadavatele, nebude Poskytovateli
uCast na informacni akci proplacena. Poskytovatel je povinen na informacénich akcich predstavit
projekt, zdroje jeho financovani, harmonogram, doprovodna opatfeni, informovat o pozadavcich
na ucastniky kurzii (pozadované vzdélani, potfebna praxe, atd.) a zodpovédét pfipadné dotazy
Vv ramci své prezentace za pfitomnosti zastupcl KoP, zadavatel pfedpoklada prezentaci Poskytovatele
na cca 30 min.

Terminy informac&nich akci budou stanoveny na zékladé dohody Poskytovatele a pfislusnych KoP.

Pfedpokladem pro to, aby informaéni akce mohla byt ze strany zadavatele proplacena je jeji konani
v prostorach vysilajicich KoP. Podkladem pro fakturaci bude kopie prezenéni listiny podepsana
potencialnimi uc€astniky projektu, zastupcem vysilajiciho KoP a zastupcem Poskytovatele
a fotodokumentace.

Shleda-li zadavatel dlivody pro zafazeni dalSich Uc¢astnikGl do projektu, budou probihat individualni
vstupy &i informacni akce. Téchto dodatecnych informacnich akci je Poskytovatel povinen se zu¢astnit
a prezentovat zde projekt bez moznosti fakturace za tyto dodatec¢né informacéni akce. Poskytovatel je
povinen pozvat U€astnika na aktivitu Vstupni modul a v daldim jsou zadavatel i Poskytovatel povinni
postupovat dle bodu 1.5.3.3 vybér u¢astniku projektu.

Vystupy budou Poskytovatelem doruceny zadavateli v pribézné mésiéni zpravé, neni-li zadavatelem
stanoveno jinak.

Vystupy od Poskytovatele:
- fotodokumentace z kazdé informacéni akce (min. 2 barevné fotografie potvrzujici splnéni
publicity v tisténé i elektronické podobé& na CD),
- podepsané prezendni listiny z informac&ni akce.
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1.5.3.3 Vybér ucéastnikl projektu
Na zakladé vyplnéni dotazniku zajmu o u&ast v projektu:

- zajisti vysilajici KoP (min. 375 osob) na zakladé vyplnéni dotazniku zajmu o U€ast v projektu
v ramci informacni akce,

- vysilajici KoP vytisknou Doporu¢eni pro zafazeni do projektu, Souhlas se zafazenim
do projektu a Zakladni pouceni potencialnich u¢astnikd projektu, ktefi projevi zajem o ucast
v projektu, a spolu se seznamem je pfedaji Poskytovateli,

- vysilajici KoP vytvofi Poskytovateli seznam potencialnich Uc¢astnik(i projektu vhodnych
k zafazeni do projektu (seznam bude obsahovat jméno, pfijmeni, datum narozeni, adresu
bydlistg, telefon ¢i e-mail uCastnika a dale pfesné specifikovany rekvalifikacni kurz a datum
posledniho zafazeni do evidence Poskytovatell o zaméstnani), Poskytovatel tyto osoby
pozve na aktivitu vstupni modul; nebude-li v seznamu informace o rekvalifikaCnim kurzu,
trvalém pobytu, datu narozeni &i datu zafazeni do evidence Poskytovatelll o zaméstnani,
Poskytovatel takovou osobu nesmi pozvat na aktivitu vstupni modul az do okamziku, kdy
vysilajici KoP tyto informace doplni,

- Poskytovatel je opravnén ucastnika projektu odmitnout pouze v pfipadé, Ze tento nepatfi
do cilové skupiny; za odmitnuti neni povazovan stav, kdy Poskytovatel nepozve na aktivitu
Vstupni modul potencialniho ucastnika projektu, k némuz nema od KoP vSechny potfebné
informace.

1.5.4 Vstupni modul

Aktivitu je povinen kompletné zrealizovat Poskytovatel.

Pribéh aktivity vstupni modul
Poskytovatel je povinen zahgjit aktivitu vstupni modul do 10 pracovnich dnd od konani informacni
akce.

Poskytovatel pozve na aktivitu pouze ty potencialni u€astniky projektu, k nimz ma od vysilajiciho KoP
vSechny potfebné informace. V opa&ném pfipadé, zafadi-li Poskytovatel takového ucastnika
do projektu, k némuz nema od vysilajiciho KoP v8echny potfebné informace, nebudou mu aktivity,
které tento ucastnik absolvuje, ze strany zadavatele proplaceny.

Poskytovatel je povinen provést kontrolu zafazeni ucastnika do cilové skupiny. Pokud Poskytovatel
pfijme do projektu UCastnika, ktery nepatfi do cilové skupiny, nebudou mu aktivity, které ucastnik
absolvoval nebo alespon zapocal, proplaceny.

Vstupni modul je Poskytovatel povinen realizovat pfimo v okrese vysilajiciho KoP (napf. vstupni
modul pro osoby evidované KoP Jesenik bude realizovan na stfedisku Jesenik).

Ugastnici absolvuji vstupni modul, ktery bude trvat 1 den (minimaln& v rozsahu 3 hodiny).
Poskytovatel je povinen zafadit u€astniky k vykonu aktivity Vstupni modul na stfedisko v okrese
dle jejich mista evidence u KoP. V pfipadé odivodnéného poZadavku Ucastnika jej mize Poskytovatel
zaradit k absolvovani aktivity Vstupni modul v jiném regionu.

Vstupniho modulu se povinné zu¢astni vSechny osoby, které vstoupi do projektu.

Napln vstupniho modulu:
- Poskytovatel je povinen potvrdit Doporuceni pro zafazeni do projektu, zaijistit vypInéni
a podepsani Souhlasu se zafazenim do projektu a zajistit podepsani Zakladniho pouceni,
- Poskytovatel je povinen zajistit podpis Dohody o U&asti v projektu, Souhlasu se zpracovanim
osobnich Udaji pro potfeby projektu, Nabidku zafazeni do poradenské Cinnosti individualni
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poradenstvi a skupinové poradenstvi (vzory Poskytovatel obdrzi od zadavatele spolu
s ostatnimi vzory pfi podpisu smlouvy) se vdemi U€astniky projektu,

- Poskytovatel je povinen seznamit uc€astniky s projektem, Casovym harmonogramem,
informacemi o pribéhu projektu, o zavaznosti UCasti v projektu a podminkach ukon&eni ucasti
v projektu,

- Poskytovatel je povinen zajistit Skoleni BOZP pro vSechny Ucastniky projektu,

- Poskytovatel je povinen poskytnout informace o uplatfovani principu rovnych prilezitosti
v ramci realizace projektu,

- Poskytovatel je povinen poskytnout informace o spolufinancovani projektu z ESF,

- Poskytovatel je povinen zajistit vyplnéni registracnich dotaznik( a zaloZeni karet uc¢astnik
v elektronické i tisténé verzi (Poskytovatel je povinen nejpozdéji 10 pracovnich dnd
pred zahajenim aktivity dolozit vzor formulafe registracni dotaznik ke schvaleni zadavateli.
Zadavatel formular schvali nebo pfipominkuje do 5 pracovnich dnu. Pozadavek zadavatele
na zmény formulafe je pro Poskytovatele zavazny a Poskytovatel je povinen zapracovat
pfipominky zadavatele do formulare).

- Poskytovatel je povinen zajistit vyplnéni a vyhodnoceni vstupnich osobnostnich dotazniku

Dohoda o ucasti v projektu

Poskytovatel je povinen predlozit zadavateli vzor Dohody o Ucasti v projektu ke schvaleni ve Ihuté
nejpozdéji 15 pracovnich dna pfed zahajenim aktivity. Zadavatel Dohodu schvali nebo pfipominkuje
do 5 pracovnich dnd. Pozadavek zadavatele na zmény Dohody je pro Poskytovatele zavazny
a Poskytovatel je povinen zapracovat pfipominky zadavatele do Dohody. Nebude-li u€astnikem
podepsana Dohoda obsahovat zapracované pfipominky zadavatele, nebude Poskytovateli aktivita
vstupni modul proplacena.

Poskytovatel je povinen zajistit vytisk a podpis Dohody ve 4 vyhotovenich s platnosti originélu, jedno
vyhotoveni si ponecha a vZdy po jednom je povinen dorudit zadavateli, vysilajicimu KoP a ucastnikovi
projektu. Poskytovatel je povinen dorucit vyhotoveni Dohody na vysilajici KoP nejpozdéji 5 pracovnich
dnu od data podpisu Dohody spolu s potvrzenym Doporu¢enim pro zafazeni do projektu, s vyplnénym
a podepsanym Souhlasem uc€astnika se zafazenim do projektu a u€astnikem podepsanym Zakladnim
pouéenim. Vyhotoveni Dohody pro zadavatele spolu s ostatnimi vystupy aktivity je Poskytovatel
povinen dorucit v pradbézné meésicni zprave.

Databaze ucastnikd projektu

Ziskané udaje z Dohody o ucasti v projektu, registracniho dotazniku a vstupniho dotazniku je
Poskytovatel povinen vyplnit do databaze u&astnikd projektu v elektronické verzi, vzor databaze
obdrzi Poskytovatel od zadavatele spolu s ostatnimi vzory pfi podpisu smlouvy.

Vstupni a vystupni osobnostni dotazniky

Poskytovatel je povinen nejpozdéji 15 pracovnich dnl pfed zahajenim aktivity vstupni modul dolozit
vzor formulafe vstupniho a vystupniho dotazniku ke schvaleni zadavateli. Zadavatel formulafr schvali
nebo pfipominkuje. PoZadavek zadavatele na zmény formulafe je pro Poskytovatele zavazny
a Poskytovatel je povinen zapracovat pfipominky zadavatele do formulare.

Vyhodnoceni vstupnich osobnostnich dotazniku:
- min. 20 stran textu formatu A4, 2 vytisky barevné, krouzkova vazba, vizualni identita, velikost
fadkovani (max. 1,5),
- Poskytovatel je povinen provést vyhodnoceni souhrnné za v8echny béhy, a to v terminu, ktery
urci zadavatel.

Struktura vyhodnoceni vstupnich osobnostnich dotazniku:
- postup a metodika pfi zpracovani informaci — navratnost,
- zhodnoceni vstupnich dat — podrobné vysledky dle jednotlivych bod(i dotazniku,
- hlavni zavéry a doporuceni,
- struktura cilové skupiny.
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Poskytovatel je povinen pfedat Ucastnikim pfi podpisu listin, na jejichz zakladé jsou vyfazeni
z projektu nebo je jejich u€ast v projektu jinak ukon€ovana, vystupni dotaznik, ktery uc¢astnici vyplini.
Poskytovatel je povinen vyplnéné dotazniky vyhodnotit v terminu, ktery uréi zadavatel.

Vyhodnoceni vystupnich osobnostnich dotaznik:
- min. 15 stran textu formatu A4, 2 vytisky barevné, krouzkova vazba, vizualni identita, velikost
fadkovani (max.1,5),
- Poskytovatel je povinen provést vyhodnoceni souhrnné za v§echny béhy, a to v terminu, ktery
urci zadavatel.

Struktura vyhodnoceni vystupnich osobnostnich dotazniku:
- postup a metodika pfi zpracovani informaci — navratnost,
- zhodnoceni vystupnich dat — podrobné vysledky dle jednotlivych bodu dotazniku,
- porovnani vstupnich a vystupnich dat,
- komentar ke zhodnoceni kvalitativniho ,,posunu” Uéastnikd,
- hlavni zavéry a doporuceni,
- struktura cilové skupiny.

Nabidka zarazeni do poradenské ¢innosti

V ramci Vstupniho modulu je povinen Poskytovatel zajistit vytisk a podpis kazdého ucastnika
u Nabidky zafazeni do poradenské ¢innosti individualni poradenstvi a Nabidky zafazeni
do poradenské ¢innosti skupinové poradenstvi, kazdé ve 4 vyhotovenich s platnosti originalu a je
povinen je dorugit pfisluSnému KoP nejpozdéji 5 pracovnich dnl od data podpisu Dohody. Pfislusné
KoP nabidky schvali a zarovernn zaSle Poskytovateli i zadavateli e-mail se seznamem osob
doporucenych do poradenské Cinnosti a datem schvaleni. PFisluSné KoP si 1 vytisk potvrzené nabidky
ponecha

a zbyvajici 3 vytisky pfeda Poskytovateli. Poskytovatel si 1 vytisk ponecha, 1 vytisk pfeda ucastnikovi
a 1 vytisk pfeda zadavateli.

Podpis nabidky ugastnikem a jeji schvaleni pfislusnym KoP je podminkou u&asti u€astnika projektu
na individualnim/skupinovém poradenstvi. Pfi nesplnéni této podminky nebude Poskytovateli aktivita
uznana ani proplacena.

Vystupy aktivity je Poskytovatel povinen dorugit zadavateli v pribézné mési¢ni zpravé, nestanovi-li
zadavatel jinak.

Vystupy od Poskytovatele:

- Dohody o ucasti v projektu (original),

- potvrzeni o pfevzeti propagacnich pfedmétd ucastnikem (original)

- potvrzena Doporuceni pro zafazeni do Projektu od Poskytovatele, Souhlas se zafazenim
do projektu vyplnény a podepsany u€astnikem a Zakladni pou€eni podepsané u&astnikem,

- Souhlas se zpracovanim osobnich Gdaju, Nabidky zafazeni do poradenské €innosti (originaly
v karté uc¢astnika projektu),

- prezeng¢ni listiny (original),

- seznameni s BOZP podepsané ucastniky projektu (original),

- vstupni dotazniky (v karté ucastnika projektu),

- vyhodnoceni vstupnich a vystupnich osobnostnich dotazniku,

- databaze u&astniku projektu — mésiéni aktualizace,

- karty u€astnik( projektu (k nahlédnuti u Poskytovatele),

-  pfedavaci protokoly se seznamem Ucastniku aktivity a datem nastupu a vystupu z aktivity,

- fotodokumentace z kazdého vstupniho modulu (min. 2 fotografie potvrzujici spinéni publicity
v tiSténé i elektronické podobé na CD),

- prubézna mésicni zprava od Poskytovatele,

- dale dle aktualnich pozadavkl zadavatele.
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1.5.5 Skupinové poradenstvi

Poskytovatel je povinen zajistit pro kazdého ucCastnika projektu skupinové poradenstvi s moznosti
zapojeni se také do individualniho poradenstvi.

Realizaci aktivity je povinen zajistit Poskytovatel. Poskytovatel je povinen provést poradenskou ¢innost
v pIném rozsahu dle Nabidky zabezpec€eni poradenské €innosti.

Aktivit se zU€astni minimalné 375 osob.

Poskytovatel je povinen zajistit pro kazdého ucastnika projektu skupinové poradenstvi ve skupinach
po max. 15 osobach. Jedna se o aktivitu v rozsahu 25 h (ti. 5 dnG- po 5ti hodinach/45 min.)
a Poskytovatel je povinen aktivitu zrealizovat pro kazdou samostatnou skupinu v jednom kalendafnim
tydnu (pondéli - patek).

Poskytovatel je povinen zrealizovat aktivitu Skupinové poradenstvi tak, aby kazdy ucastnik zahajil
aktivitu do 30 kalendarnich dnt od podpisu Dohody o U&asti v projektu.

Po dobu trvani této aktivity je Poskytovatel povinen zajistit u¢astnikiim obcerstveni.

Toto obcerstveni bude nalezet za kazdy den ucasti uCastnika na skupinovém poradenstvi a bude
poskytnuto minimalné ve formé balené obloZzené bagety (minimalni gramaz: 200 gramu, minimalni
sloZeni: bageta, dresink, Sunka, syr, zelenina variantné kufeci maso) a mineralni vody (0,5 litru).

V ramci prabézné mésicni zpravy budou doloZeny prezenéni listiny za skupinové poradenstvi, rozpis
kolika uc€astnikim bylo v dany den obderstveni poskytnuto v€etné podpist Uc€astniki SP, jedna
fotografie poskytnutého ob&erstveni z kazdého kurzu skupinového poradenstvi.

Pribéh aktivity Skupinové poradenstvi

Poskytovatel obdrzi vzor formuldfe Nabidky zabezpeleni poradenské <&innosti a Kalkulace
od zadavatele spolu s ostatnimi vzory pfi podpisu Smlouvy o poskytovani sluZzeb. Poskytovatel je
povinen nejpozdéji 10 pracovnich dnu pfed zahajenim Skupinového poradenstvi dolozit zadavateli
vyplnénou a podepsanou Nabidku zabezpe€eni poradenské Cinnosti spolu s Kalkulaci a ostatnimi
pfilohami uvedenymi v nabidce zabezpeCeni poradenské Ccinnosti. Tato Nabidka a Kalkulace
se prfedklada pouze jedenkrat, pfed zahajenim této aktivity. Poskytovatel je povinen nejpozdéji 10
kalendafnich dnG pfed kazdym skupinovym poradenstvim dolozit zadavateli seznam ucastniki
skupinového poradenstvi.

Podminkou u&asti kazdého u€astnika projektu na skupinovém poradenstvi je podpis Nabidky zafazeni
ucastnika do poradenské ¢€innosti skupinové poradenstvi a jeji schvaleni pfislusnym KoP — viz aktivita
Vstupni modul. Pfi nesplnéni této podminky nebude Poskytovateli skupinové poradenstvi uznano
ani proplaceno.

Skupinové poradenstvi je Poskytovatel povinen realizovat pfimo v okrese vysilajiciho KoP
(napf. skupinové poradenstvi pro osoby evidované u KoP Jesenik bude realizovano na stfedisku
Jesenik).

Poskytovatel je povinen prokazatelné seznamit Uc€astniky poradenstvi s pfedpisy o bezpecénosti
a ochrané zdravi pfi praci a predpisy o pozarni ochrané majici vztah k poradenské ¢innosti, zajistit
jejich bezpe€nost a ochranu zdravi béhem celé poradenské ¢innosti.

Poskytovatel je povinen uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi U€astnikud
poradenstvi na dobu uc¢asti na poradenské &innosti.

Poskytovatel je povinen v pribéhu poradenské cinnosti zajistit prokazatelnou evidenci dochazky
(viz vystupy aktivity — prezencni listina) ucastnikl poradenstvi, po skonceni aktivity bude na pfislusny
KoP predan zavérecny protokol (vzor od zadavatele).
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NaplIn skupinového poradenstvi:
Naplr skupinového poradenstvi:

. trh prace (3 dny)

- Gvodni blok, seznamovani, stanoveni cil a motivace,

- analyza vlastni situace, identifikace handicap(l na trhu prace, moznosti feseni,

- sebepoznani, analyza dovednosti a schopnosti,

- pracovné-pravni vztahy (forma pracovniho poméru, nalezitosti pracovni smlouvy apod.)
- pfijimaci pohovor, sebeprezentace, tvorba CV, motivacniho dopisu, privodniho dopisu

Il. poradenstvi z oblasti finanéni gramotnosti (2 dny)
- zakladni orientace v oblasti finanénich pojm, pojem finanéni gramotnost
- osobni a rodinny rozpocet, spofeni a investovani, ochrana spotfebitele

Ukongéeni aktivity Skupinové poradenstvi
Poskytovatel je povinen neprodlené, nejpozdéji do 8 kalendarnich dnu, pisemné informovat pfislusny
KoP, pokud:

- UCastnik poradenstvi nenastoupi na poradenskou &innost,

- UuCastnik poradenstvi porusuje pfedpisy Ci fady odborného zafizeni,

- nastanou dal8i zavazné skutecnosti, zejména prekazky v poradenské ¢innosti.

Poskytovatel je povinen do 10 kalendarnich dnl po ukonéeni poradenské ¢innosti zaslat pfislusnému
KoP zavérecny protokol, ktery bude minimalné obsahovat:

- seznam Ucastnik( poradenstvi,

- vykaz absolvované poradenské Cinnosti.

ZavérecCny protokol se bude predkladat na pfislusny KoP po ukonéeni realizace aktivity pro jednu
skupinu.

V prabéhu realizace skupinového poradenstvi je Poskytovatel povinen kontrolovat dochazku. Veskeré
doklady o absenci je Poskytovatel povinen dodat spolu s ostatnimi vystupy aktivity v pribézné meésicni
Zprave.

Vystupy aktivity budou Poskytovatelem doru€eny zadavateli v prabézné mésicni zpravé, neni-li
zadavatelem stanoveno jinak.

Vystupy od Poskytovatele:

- osvédCeni o absolvovani skupinového poradenstvi (kopie) + prezenéni listiny (original)
s kopiemi dokladu o absenci,

- prlibézna mésicni zprava od Poskytovatele,

- zapis ze skupinového poradenstvi (original),

- predavaci protokoly se seznamem ucastnik( aktivity a datem nastupu a vystupu z aktivity,

- fotodokumentace z kazdého skupinového poradenstvi (min. 2 fotografie potvrzujici spinéni
publicity v tiSténé i elektronické podobé na CD),

- rozpis o poskytnuti ob&erstveni u¢astnikim projektu v€éetné podpisu uc¢astnik(, 1 x fotografie
poskytnutého obc&erstveni za kazdou skupinu

- dale dle aktualnich pozadavku zadavatele.

1.5.6 Individualni poradenstvi

Aktivitu je povinen kompletné zrealizovat Poskytovatel.
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Aktivity se zUCastni max. 420 osob a ztoho povinné min. 100 osob. Poskytovatel je povinen
zabezpecit, aby kazdy uc¢astnik mél v pribéhu své ucasti v projektu moznost konzultace s poradcem
Poskytovatele.

Povinnosti poradce je feSit s u¢astnikem:
- praktické problémy pfi hledani zaméstnani (aktualizace Zivotopisu apod.),
- poskytovani informaci o trhu prace,
- prochazeni databaze volnych mist s u¢astnikem,
- konzultovani a pomoc s vybérem a vyhledavanim vhodného zaméstnani,
- poradenstvi k samostatné vydéle¢né €innosti,
- poskytovani zpétné vazby.

Prubéh aktivity Individualni poradenstvi

V ramci individualniho poradenstvi bude kladen dlraz zejména na individudlni praci s ucastnikem
projektu, aktivita Individualni poradenstvi ma Gzkou navaznost na aktivitu Skupinové poradenstvi.
Poskytovatel obdrzi vzor formulafe Nabidky zabezpeceni poradenské c¢&innosti a Kalkulace
od zadavatele spolu s ostatnimi vzory pfi podpisu Smlouvy o poskytovani sluzeb. Poskytovatel je
povinen nejpozdéji 10 pracovnich dna pfed zahajenim Individualniho poradenstvi dolozit zadavateli
vyplnénou a podepsanou Nabidku zabezpec€eni poradenské €innosti spolu s Kalkulaci a ostatnimi
pfilohami uvedenymi v nabidce zabezpeCeni poradenské CcCinnosti. Tato Nabidka a Kalkulace
se predklada pouze jedenkrat, pfed zahajenim této aktivity.

Poskytovatel je povinen predat zadavateli seznam ucastnik( projektu objednanych na aktivitu
Individualni poradenstvi v elektronické formé vzdy nejpozdéji 3 kalendarni dny pfed planovanou
schizkou. Po kazdé zméné je Poskytovatel povinen zaslat zadavateli elektronicky aktualizovany
seznam objednanych ucastniku.

Podminkou u€asti kazdého ucastnika projektu na individualnim poradenstvi je podpis Nabidky
zafazeni U€astnika do poradenské &innosti individudlni poradenstvi a jeji schvaleni pfislusnym KoP —
viz aktivita Vstupni modul. Pfi nesplnéni této podminky nebude Poskytovatel skupinové poradenstvi
uznano ani proplaceno.

Individualni poradenstvi je Poskytovatel povinen realizovat pfimo v regionu vysilajiciho UP (napf.
individualni poradenstvi pro osoby evidované KoP Jesenik bude realizovano na stfedisku Jesenik).

Poskytovatel je povinen provést poradenskou d¢innost v plném rozsahu uvedeném v Nabidce
zabezpeceni poradenské ¢innosti.

Poskytovatel je povinen prokazatelné seznamit U€astniky poradenstvi s pfedpisy o bezpecénosti
a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o poZarni ochrané majici vztah k poradenské ¢innosti, zajistit
jejich bezpe€nost a ochranu zdravi béhem celé poradenské ¢innosti.

Poskytovatel je povinen uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi ucastniki
poradenstvi na dobu uc¢asti na poradenské ¢innosti.

Poskytovatel je povinen v prubéhu poradenské Cinnosti zajistit prokazatelnou evidenci dochazky
ucastnikd poradenstvi (viz vystupy aktivity — prezencni listina), ktera bude po jeho skonéeni pfedana
na pfislusny KoP jako soucast zavérecného protokolu.

Ukongeni aktivity Individualni poradenstvi
Poskytovatel je povinen neprodlené, nejpozdéji do 8 kalendarnich dn, pisemné informovat pfislusny
KoP, pokud:

- UuCastnik poradenstvi nenastoupi na pfedem objednanou poradenskou €innost,

- UCastnik poradenstvi porusuje pfedpisy Ci Fady odborného zafizeni,

- nastanou dal8i zavazné skuteCnosti, zejména prekazky v poradenské €innosti.
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Poskytovatel je povinen do 10 kalendarnich dnl po ukon&eni poradenské innosti zaslat pfislusnému
KoP zavérecny protokol (na hlavickovém papiru dodaném zadavatelem), ktery bude minimalné
obsahovat:

- seznam Ucastnik(l poradenstvi,

- vykaz absolvované poradenské Cinnosti.

Poskytovatel je povinen predat zadavateli seznam ucastnikd projektu objednanych na aktivitu
Individualni poradenstvi v elektronické formé vzdy nejpozdéji 3 kalendarni dny pfed planovanou
schizkou; zaroven je Poskytovatel povinen po kazdé zméné zaslat zadavateli elektronicky
aktualizovany seznam objednanych Ucastniku.

Vystupy aktivity je Poskytovatel povinen doruéit zadavateli v prlibézné mésiéni zpravé, neni-li
zadavatelem stanoveno jinak. Vykazovani aktivity a jeji fakturace zadavateli probiha kazdy mésic
na zakladé dolozenych vystupl. Fakturace této aktivity bude Poskytovatelem provadéna v souladu
s ¢asti 5. Platebni podminky dle zpUsobu a) této zadavaci dokumentace. Poradenstvi Ize fakturovat
pouze za poskytnuté hodiny poradenstvi pro jednotlivé u€astniky.

Vystupy od Poskytovatele:
- prezenéni listiny (original) — hodiny, podpis U¢astnika,
- zapisy z individualniho poradenstvi (kopie),
- prubézna mésicni zprava od Poskytovatele,
- pfedavaci protokoly se seznamem Ucastnikd aktivity a datem nastupu a vystupu z aktivity,
- vyhodnocené vystupni osobnostni dotazniky — souhrnné v terminu uréeném zadavatelem,
- dale dle aktualnich pozadavkl zadavatele.

1.5.7 Odborna vyuka - rekvalifikace

Realizaci aktivity je povinen zajistit Poskytovatel.
Aktivity se za€astni maximalné 375 osob.

Kazdy u&astnik projektu ma moznost absolvovat pouze jednu rekvalifikaci, s vyjimkou rekvalifikanich
kurzd typu Priprava teplych pokrm, Pfiprava pokrmu studené kuchyné a PFiprava minutek, u téchto
kurzd muaze pfedpokladany pocet osob absolvovat vSechny tfi typy kurzu.

Poskytovatel je povinen pfed zahajenim aktivity Odborna vyuka — rekvalifikace informovat zadavatele,
u kterého kurzu je nutna zdravotni prohlidka, pfipadné ockovani atd. Poskytovatel musi naplanovat
takovy kurz s dostateCnym predstihem. Vyzaduje-li to povaha rekvalifikace, absolvuje UCastnik
v dostateéném predstihu zdravotni prohlidku nutnou pro vstup do rekvalifikace (viz kapitola 1.5.9).
Poskytovatel vyzve ucCastnika projektu ke zdravotni prohlidce u ucastnikova praktického lékare
apreda Ucastnikovi potfebné dokumenty. Ugastnik si uhradi zdravotni prohlidku sam a doklad
0 Uhradé dolozZi Poskytovateli k proplaceni. DalSi postup pfi proplaceni Poskytovateli se Fidi kapitolou
1.5.9. Potvrzeni o zdravotni zpusobilosti, pfipadné ockovani, k vykonu rekvalifikace preda Ucastnik
projektu Poskytovateli. Poskytovatel je povinen jeden pracovni den pfed podpisem Dohody
o rekvalifikaci pfedlozit na pfislusny KoP, original dokladu potvrzeni o zdravotni zpUsobilosti u¢astniki
projektu, pfipadné ockovani atd.

Poskytovatel je povinen provést rekvalifikace v pIném rozsahu dle Nabidky zabezpeceni rekvalifikace.

Prabéh aktivity Odborna vyuka - rekvalifikace
Seznam rekvalifikaénich kurzua je uveden v pfiloze €. 3 Kalkulace nakladu jednotlivych aktivit.
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Pro kazdy realizovany rekvalifikaéni kurz je Poskytovatel povinen doloZit platnou akreditaci MSMT
nebo MZd nebo obdobny doklad v souladu s § 108 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
ve znéni pozdéjSich predpisu.

Platnou akreditaci nebo obdobny doklad je Poskytovatel povinen dolozit v nabidce. Seznam
rekvalifikacnich kurzd je uveden v Pfiloze €. 3. nazvy rekvalifikaénich kurz( uvedené ve sloupci Typ
rekvalifikace nejsou zavazné. V pfipadé pochybnosti zadavatele, si zadavatel vyhrazuje pravo vyzadat
si od Poskytovatele doplfujici materialy (napf. informace o obsahu a naplni kurzu). Zadavatel
na zakladé predlozenych materiall posoudi, zda nazev kurzu, minimalni rozsah vyuky a minimalni
pozadavky na vzdélani u¢astniku odpovidaji pozadovanému typu kurzu.

V pfipadé, Ze platna legislativa bude vyzadovat realizaci rekvalifikacnich kurzll na zakladé jinych
dokumentl nez je akreditace ¢i obdobny doklad anebo odliSnymi postupy od postupl stanovenych
v této zadavaci dokumentaci, bude Poskytovatel realizovat rekvalifikacni kurzy na zakladé pokynu
zadavatele a podle této platné legislativy.

Kurzy je Poskytovatel povinen realizovat pfimo v regionu vysilajiciho KoP (napf. kurzy pro KoP
Jesenik budou realizovany v okrese Jesenik). Jiné misto konani rekvalifikacniho kurzu musi byt
odsouhlaseno ze strany zadavatele.

Poskytovatel je povinen zajistit realizaci vSech kurzd uvedenych v pfiloze ¢. 3 Kalkulace nakladi
jednotlivych aktivit a dolozit ke v§em uvedenym kurziim akreditace. Kurzy nelze nahrazovat. Kurzy je
mozno realizovat prostfednictvim subdodavatele, ktery ma pozadovany kurz akreditovan. Na jeden
kurz mize mit Poskytovatel nékolik subdodavatel (napf. jiny subdodavatel v Jeseniku, jiny
v Prostéjové). Pokud Poskytovatel vyuzije moznosti zajisténi nékterych kurzd prostfednictvim

subdodavatele, je povinen dolozit jiz v nabidce smlouvu se subdodavatelem.

Hodinova dotace uvedena na rozhodnuti o udéleni akreditace je chapana jakozto minimalni, kurzy
mohou byt poskytovany i v rozsahu vySSim.

Poskytovatel obdrzi vzor formulafe nabidky zabezpeleni rekvalifikace a kalkulace od zadavatele spolu
s ostatnimi vzory pfi podpisu Smlouvy. Poskytovatel je povinen nejpozdéji 10 pracovnich dni
pfed kazdym kurzem doloZit zadavateli a vysilajicim KoP vyplnénou a podepsanou nabidku
zabezpeceni rekvalifikace, Kalkulaci a ostatni pfilohy uvedené v nabidce zabezpeceni rekvalifikace
a seznam ucastnikd kurzu.

Podminkou ucasti uCastnika projektu na rekvalifikaCnim kurzu je sepsani Dohody o rekvalifikaci mezi
uCastnikem projektu a pfislusnym KoP. Poskytovatel je povinen oznamit termin podpisu Dohody
o rekvalifikaci, kdy se ma dostavit na pfislusny KoP k podpisu Dohody o rekvalifikaci. Pfi nespInéni
této podminky nebude Poskytovateli rekvalifikacni kurz uznan ani proplacen. Termin pro podpisy
Dohod o rekvalifikaci je Poskytovatel povinen pfedem dohodnout s vysilajicim/pfislusnym KoP.

Poskytovatel je povinen stanovit G¢astnikim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti, prokazatelné
je seznamit s pfedpisy o bezpelnosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o pozarni ochrané majici
vztah k rekvalifikaci, zajistit jejich bezpeénost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace a vybavit
ucastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostiedky, pokud to charakter praktické
pfipravy vyZaduje.

Poskytovatel je povinen uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi zpusobenou
pfi rekvalifikaci.

Poskytovatel je povinen neprodlené, nejpozdéji do 5 kalendarnich dnd, informovat pfislusny KoP,
pokud:

- UcCastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci,

- Ucastnik rekvalifikace nepini stanovené studijni a vycvikové povinnosti,

- UcCastnik rekvalifikace poruSuje predpisy &i Fady rekvalifikacniho zafizeni,

- nastanou dal8i zdvazné skutecnosti, zejména prekazky v rekvalifikaci,
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- se uCastnik nepodrobi zavéreCnému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

Poskytovatel je povinen posledni pracovni den kalendafniho mésice, pokud rekvalifikace probiha,
zaslat kopie prezencnich listin u¢astnik( rekvalifikace na pfislusny KoP.

Poskytovatel je povinen dohliZet na vykon praxe u zaméstnavatele v ramci kurzu a pfipadné problémy
feSit se zadavatelem.

Ukonceni aktivity Odborna vyuka - rekvalifikace
Poskytovatel je povinen neprodlené pisemné informovat pfislusny KoP, pokud vzniknou pfekazky,
které znemozni pokraCovani rekvalifikace.

Poskytovatel je povinen predlozit pfislusnému KoP pisemny navrh na vypovézeni dohody
o rekvalifikaci s ucastnikem rekvalifikace, ktery neplini studijni a vycvikové povinnosti nebo porusuje
predpisy a fady rekvalifikacniho zafizeni.

Poskytovatel je povinen nejpozdéji do 3 pracovnich dnd po ukonceni rekvalifikace zaslat pFisluSnému
KoP kopie prezenénich listin s kopiemi dokladu o absenci.

Poskytovatel je povinen nejpozdéji do 10 kalendarnich dni po ukonceni rekvalifikace zaslat
prislusnému KoP zavéreCny protokol (na hlavickovém papiru dodaném zadavatelem), ktery bude
minimalné obsahovat:
- seznam Ucastnikl( rekvalifikace, ktefi uspésSné ukongili rekvalifikaci, véetné Cisel vydanych
dokladu o jejim absolvovani a vzor dokladu,
- informaci o absolvované Casti rekvalifikace ulastniky, ktefi rekvalifikaci nedokon ili nebo
ukongili neuspésneg,

Pokud neni mozné umistit na osvédCeni o absolvovani kurzu povinné prvky vizualni identity
(svareCsky prukaz, Fidicsky prukaz, apod.), je Skolici subjekt povinen vydat kazdému absolventovi
kurzu potvrzeni o u€asti, na némz budou minimalné informace o nazvu a terminu konani kurzu; jméno,
pfijmeni, titul, datum a misto narozeni absolventa kurzu; informace o 3kolicim stfedisku; datum
a podpis vydavatele potvrzeni o uc€asti a prvky povinné publicity OP LZZ. NedoloZi-li Poskytovatel
potvrzeni o u€asti prokazujici publicitu OP LZZ, nebude mu aktivita Odborna vyuka — rekvalifikace
proplacena.

VeSkeré doklady o absenci na kurzu je Poskytovatel povinen dodat spolu s ostatnimi vystupy aktivity
v pribé&zné meésicni zprave.

Uhrada aktivity Odborna vyuka — rekvalifikace

Zadavatel Poskytovateli uhradi celou Castku za osobu a kurz jen v pfipadé, ze uc€astnik spini
dochazku na alespori 80% z celkového poctu vyu€ovacich hodin. V pfipadé absence u€astnika vy3si
nez 20% zadavatel Poskytovateli uhradi pouze pomérnou ¢ast nakladi na osobu a kurz, a to pocet
hodin, kdy se u€astnik ucastnil vyuky.

Zadavatel Poskytovateli uhradi celou €astku za osobu a kurz jen v pfipadé, Ze Poskytovatel spini
Casovou dotaci kurzu uvedenou v nabidkovém listé. V pfipadé nedodrZeni ¢asové dotace (kurz bude
trvat kratSi dobu, nez je uvedeno v nabidkovém listé) zadavatel Poskytovateli uhradi pouze pomérnou
¢ast nakladd na osobu a kurz, a to dle skute¢ného poctu hodin vyuky.

Vystupy aktivity je Poskytovatel povinen dorudit zadavateli v prlibézné meési¢ni zpravé, neni-li
zadavatelem stanoveno jinak.

Vystupy od Poskytovatele:
- kopie osvéd&eni o absolvovani rekvalifikace pfip. potvrzeni o realizaci kurzu v ramci projektu,
- prubézna mésicni zprava od Poskytovatele,
- prezengni listiny (original) s kopiemi doklad( o absenci,
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- pfedavaci protokoly se seznamem ucastnikG aktivity, datem nastupu a vystupu z aktivity
a po¢tem absolvovanych hodin,

- zaveérecné protokoly o absolvovani kurzu,

- 1 x wytisk kazdého vyukového materialu pouzivaného pfi vyuce rekvalifikaCniho kurzu —
zaloZzeno u Poskytovatele, k dispozici na vyzadani, 1 x kopie pfedni strany kazdého
vyukového matrialu pouzivaného pfi vyuce rekvalifikacniho kurzu — doloZzeno v ramci
priibézné mésicni zpravy,

- fotodokumentace z kazdého kurzu (min. 2 fotografie potvrzujici splnéni publicity v tisténé
i elektronické podobé na CD),

- dale dle aktualnich pozadavkul zadavatele.

- v nabidce Poskytovatel dolozi v kopii:
a) platné rozhodnuti o akreditaci nebo obdobny doklad k rekvalifikaénim kurzim nebo
b) smlouvu se subdodavatelem k provadéni rekvalifikaénich kurz(
(ovéfenou kopii dokladud/original Poskytovatel dolozi pfi podpisu Smlouvy)

1.5.8 Podporena pracovni mista
Poskytovatel je povinen prostfednictvim vyhledavani novych pracovnich pfilezitosti zajistit
u potencialnich zaméstnavatell min. 95 podpofenych pracovnich mist (z toho minimalné 40 pro Zeny),
ktera budou obsazena uc€astniky projektu.

Ugastnik projektu muZe nastoupit na dotované pracovni misto aZ po absolvovani téchto aktivit:
Vstupni modul, Skupinové poradenstvi a Odborna vyuka — rekvalifikace.

Na tato pracovni mista poskytne zadavatel zaméstnavateli dotaci max. do vySe 16.000,- K&/mésic
na uhradu mzdovych nakladd na dané pracovni misto, a to max. po dobu 12 mésica.

Po dohodé Poskytovatele se zaméstnavatelem o obsazeni podpofeného pracovniho mista
ugastnikem projektu je Poskytovatel povinen doloZit zadavateli Zadost o poskytnuti mzdového
pFispévku vypinénou zaméstnavatelem véetné vSech povinnych pfiloh. Vzor Zadosti o poskytnuti
mzdového pfispévku obdrzi Poskytovatel od zadavatele pfi podpisu Smlouvy o poskytovani sluzeb.
K zadosti dolozi souhlas pfislusného KoP se zafazenim uc€astnika na danou pracovni pozici a kladné
vyjadfeni k potencionalnimu zaméstnavateli. Podminkou posouzeni Zadosti je jeji Uplnost a jeji
formalni spravnost, kterou musi zajistit Poskytovatel.

V pfipadé schvéleni Zadosti o poskytnuti mzdového pfispévku zaméstnavateli vyhotovi zadavatel
Dohodu o poskytnuti mzdového pfispévku a zajisti jeji podpis statutdrnim zastupcem zadavatele.
Poskytovatel je povinen zprostfedkovat schlizku zadavatele se zaméstnavatelem k podpisu Dohody,
a to v misté a Case ureném zadavatelem. Této schizky je Poskytovatel povinen se zU&astnit a pfi
této pfilezitosti spolu se zaméstnavatelem potvrdi doklad o zaji§téni podpofeného pracovniho mista
ve tfech vyhotovenich s platnosti originalu. Vzor dokladu obdrzi Poskytovatel od zadavatele
s ostatnimi vzory pfi podpisu smlouvy. Na zakladé tohoto dokladu si Poskytovatel mlze fakturovat
smluvni ¢astku za zajisténi podporeného pracovniho mista.

Podporené pracovni misto bude zadavatelem uznano a do indikator( zapocitano az po dolozeni
vSech relevantnich dokladl od Poskytovatele a od zaméstnavatele. Podpofena pracovni mista, ktera
obsadi Poskytovatel ve své organizaci, neni mozno zapo¢itat do indikatord, rovnéz nebudou uznana
a proplacena a nelze na né pobirat pfispévek z projektu.

Poskytnuti dotace na podpofené pracovni misto bude vazano podminkou udrzitelnosti tohoto mista
dle podminek OP LZZ (viz. PFiru¢ka pro pfijemce OP LZZ v platném znéni).

Vystupy aktivity budou Poskytovatelem doruCeny zadavateli v priibézné mésicni zpravé, neni-li
zadavatelem stanoveno jinak.

Tento projekt ,VyuZijte zkusenost v Olomouckeém kraji“ registracni Cislo CZ.1.04/2.1.00/70.00034 je financovan z prostiedku
ESF prostfednictvim Operac¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoc¢tu CR. Strana 20 (celkem 24)



2 | |N® OPERACNIPROGRAM PODPORUJEME
ovopsy | %, ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
(4 fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Vystupy od Poskytovatele:
- doklad o =zajisténi podpofeného pracovniho mista se jménem UuCastnika projektu, ktery
na misto nastoupi,
- prGbézna mésicni zprava od Poskytovatele,
- dale dle aktualnich pozadavkl zadavatele.

1.5.9 Doprovodna opatieni

Soucasti Projektu jsou doprovodna opatfeni.

Doprovodna opatfeni jsou ur€ena pro ucastniky projektovych aktivit a slouzi k usnadnéni jejich ucasti
v tomto projektu.

Na realizovana doprovodna opatfeni bude zadavatelem poskytnuta C¢astka do maximalni vySe
839.950,-K¢ (DPH se u této polozky neuplatni). Tato ¢astka je stanovena zadavatelem jako fixni
polozka, ktera neni soucasti Poskytovatelem pfedkladané struktury nabidkové ceny, tudiz nebude
predmétem hodnoceni nabidky zadavatelem dle Prilohy &. 3 této Zadavaci dokumentace.

Predmeétem plInéni této zakazky je pouze administrace doprovodnych opatfeni a vyplaceni prostredki
na doprovodna opatfeni Ucastnikim projektu. V ramci Projektu mohou Uc¢astnici projektu cerpat tato
doprovodna opatfeni viz. tabulka nize:

- naklady spojené s dolozenim zdravotnich predpokladd pro vykon rekvalifikace (potvrzeni
lékafe o zdravotni zpUsobilosti k nastupu do rekvalifikace, zdravotni priikaz, profesni prikaz
atd.). Ugastnik je povinen doloZit ugetni doklad o zaplaceni zdravotni prohlidky vystaveny
u lékafe,

- jizdné Gcastniki projektu k Ucasti na aktivitdich — tuto podporu Ize hradit tém Gcastnikim
projektu, ktefi budou na aktivity dojizdét z mista bydlisté, které je mimo mésto, ve kterém se
aktivita realizuje, a to ve vySi az 100% ceny, kterou ucastnik projektu vyda za jizdné.
Prispévek bude poskytovan pouze po predlozeni jizdenky z vefejné hromadné dopravy
z mista bydlist¢ do mista konani aktivity a zpét. Neposkytuje se na MHD, pfeprava
automobilem nebude proplacena. Skupinové jizdenky budou uznany pouze v cené jizdenky
pro jednotlivce. Casové jizdenky budou uznany pouze za dny, ve kterych ugastnik absolvoval
aktivitu, necitelné jizdenky nebudou proplaceny,

- noclezné ucastnikl projektu — tuto podporu lze hradit tém Gcastnikim projektu, ktefi by
na aktivity byli nuceni dojizdét vice nez 35 km z mista bydlisté. Noclezné bude proplaceno
i tém, ktefi budou dojizdét méné nez 35 km, pokud je v misté trvalého bydlisté Spatna
dopravni obsluznost. Tuto skute€nost doloZi jizdnim Fadem. PFispévek bude poskytovan
po predlozeni dokladu o zaplaceni noclezného, max. do vySe 400,- K&/noc bez snidané (cena
vé. DPH),

Piehled doprovodnych opatieni v navaznosti na aktivity projektu:

Doprovodné Rekvalifikace Individualni Skupinové
opatieni poradenstvi poradenstvi
Potvrzeni 0 ZZ X
Jizdné X X X
Noclezné X X

Zpusob poskytovani finanénich prostiredkd na doprovodna opatreni bude nasledujici:

Ugastnik je povinen pozadat pisemné Poskytovatele o poskytovani doprovodnych opatfeni (Zadost
o poskytovani doprovodnych opatfeni) jesté prfed vznikem nakladd, které budou pfedmétem
proplaceni. Ugastnik poda Zadost o poskytovani doprovodnych opatfeni pouze 1x, a pouze 1x si
Poskytovatel fakturuje naklady spojené s administraci za u€astnika.
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Poskytovatel je povinen dle vySe stanovenych pravidel posoudit tuto zadost do 5-ti dnl od doruceni
a v pfipadé, ze odpovida nastaveni podminek ze strany zadavatele, doprovodna opatfeni ucastnikovi
pfizna a zafadi ho do databaze doprovodnych opatfeni. V tomto pfipadé je Poskytovatel povinen
oznamit zadavateli opravnénost ucastnika k ¢erpani podpory z doprovodnych opatfeni, a to formou
databaze uc€astnikd. Databazi u€astnikd, ktefi zadaji o DO, doklada s mésic¢ni aktualizaci v MZ spolu
se Zadosti o poskytovani doprovodnych opatfeni.

Ugastnik je povinen predat Poskytovateli vzdy nejpozdé&ji do 5. dne druhého mésice nasledujiciho
po mésici, za ktery poZaduje uhradit naklady, Zadost o proplaceni nakladt na doprovodna opatfeni
a originaly dokladu prokazujicich narok na uhradu nakladt za mésic, ve kterém doprovodna opatfeni
Cerpal. Poskytovatel je povinen doklady zkontrolovat a proplatit schvalenou ¢astku v opravnéné vysi.
Poskytovatel je povinen vystavit vydajovy doklad ve tfech vyhotovenich, 1 original a 2 kopie, kde
uCastnik potvrdi prevzeti Castky. Original nalezi Poskytovateli, 1 kopie uc€astnikovi a 1 kopii je
Poskytovatel povinen odeslat zadavateli nejpozdéji do 20. dne druhého mésice nasledujiciho
po mésici, ve kterém naklady vznikly, spolu s Zadostmi o proplaceni naklad na doprovodna opatfeni
véetné originald dokladl prokazujicich narok na uhradu doprovodnych opatfeni (napf. jizdenky) a dale
se souhrnnou Zadosti o thradu vyplacenych naklad na doprovodna opatteni.

Zadavatel provede kontrolu predloZzenych dokladid. Pokud jsou doklady bez nedostatk(i, budou
Poskytovateli vyplaceny prostfedky na thradu doprovodnych opatfeni a to do 30. dne druhého mésice
nasledujiciho po mésici (v pfipadé mésice unora do 28. unora), za ktery jsou doprovodna opatfeni
vyplacena, jinak do 15-ti pracovnich dnli po odstranéni nedostatkd v Zadosti.

Vystupy aktivity budou Poskytovatelem doruCeny zadavateli v priibézné mésicni zpravé, neni-li
zadavatelem stanoveno jinak.

Poskytovatel nesmi naklady na doprovodna opatieni Gc¢astnik(i projektu zadavateli fakturovat,
uhrada probiha na zakladé Souhrnnych zadosti o uhradu vyplacenych naklad(i na doprovodna
opatieni. Fakturovat Ize pouze naklady na administraci doprovodnych opatieni.

Néklady na administraci doprovodnych opatfeni (tj. zajisténi doprovodnych opatfeni spojené
s vedenim evidence o poskytovani doprovodnych opatfeni, s proplacenim doprovodnych opatfeni
UCastnikim Projektu na zakladé Zzadosti o proplaceni nakladd na doprovodna opatfeni
a s predkladanim souhrnnych zadosti o Uhradu vyplacenych nakladd na doprovodna opatfeni
zadavateli) bude Poskytovatel fakturovat v souladu s ¢asti 3 smlouvy (Platebni podminky).

VeSkeré podklady za doprovodna opatfeni bude Poskytovatel odevzdavat spoleéné s monitorovacimi
zpravami, tyto podklady ovSem nejsou souéasti monitorovaci zpravy.

Vystupy od Poskytovatele:
- databaze ucastnikd Projektu — mésiéni aktualizace,
- prubézna mésicni zprava Poskytovatele,
- originaly dokladd,
- zadost o proplaceni nakladd na doprovodna opatreni s podklady k proplacent,
- souhrnna zadost o thradu proplacenych naklad(i na doprovodna opatfeni.

Vzory formulari poskytne Poskytovateli zadavatel s ostatnimi vzory pfi podpisu smlouvy.

1.6 Rizeni a ukonéeni projektu, monitoring projektu

Zadavatel bude monitorovat pribéh realizace projektu a aktivit realizovanych Poskytovatelem zejména
nize uvedenymi mechanismy. Zadavatel si dale vyhrazuje pravo doplnit monitorovaci mechanismy dle
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potfeby. Poskytovatel je povinen umoznit zadavateli monitoring projektu i jinymi nez v zadavaci
dokumentaci stanovenymi mechanismy.

Zadavatel si vyhrazuje moznost kdykoliv provést monitorovaci navstévu v ramci aktivity a komunikovat
s cilovou skupinou.

1.6.1 Setkani realizaénich tymi zadavatele a Poskytovatele

V pribéhu realizace projektu se uskute¢ni setkani realizaénich tymd Poskytovatele a zadavatele, a to
podle potfeby. Za setkani realizaénich tymU0 odpovida zadavatel, ktery také setkani svolava.
Poskytovatel je povinen na jednani vyslat projektového a finanéniho manazera nebo jejich zastupce
(viz schéma zastupitelnosti). Projektovy manazer zadavatele zhotovi z jednani zapis.

V cca poloviné realizace projektu se uskuteéni evaluaéni seminaf (organizuje a naklady hradi
zadavatel). Poskytovatele je na seminaf povinen vyslat projektového a finanéniho manazera nebo
jejich zastupce (viz schéma zastupitelnosti). Projektovy manazer zadavatele zhotovi z jednani zapis.

1.6.2 Mésicni zpravy, jejich doruc¢ovani a opravy

Poskytovatel je povinen informovat zadavatele o prubéhu realizace aktivit projektu predevsim
prostfednictvim mési¢nich zprav.

Poskytovatel je povinen zpracovat priibéznou mési¢ni zpravu za kazdy mésic. Pribéznou mésicni
zpravu je Poskytovatel povinen dorudit zadavateli osobn& nebo podat jako doporu€enou zasilku
nejpozdéji do 20. dne kalendafniho mésice nasledujiciho po mésici, za ktery je mésicni zprava
podavana. V ramci prdbéznych mésicnich zprav je Poskytovatel povinen popsat prabéh realizace
jednotlivych aktivit projektu a doloZit doklady, které zadavatel k danym aktivitam poZaduje (Dohody
0 Ucasti v projektu, osvéd€eni o uspéSném ukonceni rekvalifikace, prezenéni listiny z aktivit atd.).

Poskytovatel je povinen dolozit zpravy v Ceském jazyce v danych terminech, v tisténé i elektronické
formé na CD.

VSechny zjisténé nedostatky budou Poskytovateli zasilany elektronicky nebo postou. Poskytovatel je
povinen do stanoveného terminu nedostatky napravit, doruci je stejnym zplsobem jako mésicni
Zpravu.

1.6.3 Kontrola karet uc¢astnikt

Poskytovatel je povinen kazdému Ucastnikovi projektu vést tzv. Kartu. V Karté je Poskytovatel povinen
zachycovat cely priibéh G&asti u€astnika v aktivitach projektu. Karta bude obsahovat zejména: original
dohody o ulasti v projektu, registraéni formulaf ucastnika, vstupni a vystupni dotaznik, potvrzené
Doporuéeni vysilajiciho KoP, Souhlas se zafazenim do projektu a Zakladni pouéeni u€astnika
v projektu, Souhlas se zpracovanim osobnich udajli, pfehled firem, ve kterych uc€astnik praktikuje,
kopii osvéd&eni o absolvovani rekvalifikaCniho kurzu; informace o ukon&eni projektu (kdy a z jakého
dlvodu ukongil uc¢ast), informace, zda uCastnik Cerpa néktera doprovodna opatfeni a dale dle
pozadavku a naplni jednotlivych aktivit projektu.

Karty budou zadavatelem kontrolovany v pribéhu a po ukoncéeni projektu v ramci monitorovacich
navstév.

1.6.4 Monitorovaci navstévy

V pribéhu Projektu budou zadavatelem provadény monitorovaci navstévy. Zadavatel neni povinen
sdélovat Poskytovateli termin monitorovacich navstév pfedem. Poskytovatel je povinen umoznit
zadavateli provést monitorovaci navstévu a poskytnout mu soucinnost, pfi niz zejména: predlozi
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veskeré zadavatelem pozadované dokumenty a zodpovi otazky zadavatele. Poskytovatel je povinen
umoznit zadavateli vyuzZit pfi monitorovaci navstévé technické zafizeni stfediska. Zadavatel
po skoneni monitorovaci navstévy sepiSe Zapis o provedené monitorovaci navstévé, v némz shrne
sva zjisténi. V pfipadé, Ze zadavatel shleda nedostatky, stanovi Poskytovateli termin pro jejich
odstranéni. Poskytovatel je povinen ve stanoveném terminu nedostatky odstranit, a to v souladu
s pokyny zadavatele, pokud zadavatel takové pokyny v Zapisu vydal.

Zadavatel si vyhrazuje moznost kdykoliv provést monitorovaci navstévu v ramci aktivity a komunikovat
s cilovou skupinou.
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