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ZADAVACI DOKUMENTACE

ve smyslu § 44 zakona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich
pfedpist

(dale jen ,,zakon“)

Nazev verejné zakazky

,RYCHLY NAVRAT NA PRACOVNI TRH*

vefejna zakazka nadlimitni zadavana v otevieném zadavacim fizeni

Tato zadavaci dokumentace je souborem dokumentl, udaju, pozadavku a technickych
podminek zadavatele vymezujicich pfedmét vefejné zakazky v podrobnostech nezbytnych
pro zpracovani nabidky. Nespinéni zadavacich podminek povede k vylouceni uchazece.
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1.  IDENTIFIKACNiI UDAJE ZADAVATELE

\ Obchodni firma nebo nazev / obchodni
- firma nebo jméno a pfijmeni:

Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky

| Sidlo / misto podnikani / misto trvalého
pobytu (pfip. dorucovaci adresa):

Karlovo namésti 1359/1, 128 01 - Praha 2

IC:
|

72496991

|
Nazev realizatora

Ceska republika — Ufad prace CR krajska
pobocka pro hlavni mésto Prahu

Osoba opravnéna jednat jménem
realizatora

JUDr. Jifi Kubes$a, Generalni feditel Uradu
prace Ceské republiky

Sidlo realizatora

Domazlicka 11, 130 11 Praha 3 J

2.  IDENTIFIKACNi UDAJE OSOBY ZASTUPUJICi ZADAVATELE DLE § 151

ZAKONA

Obchodni firma nebo nazev / obchodni
firma nebo jméno a pfijmeni:

eNovation s.r.o.

Sidlo / misto podnikani / misto trvalého
pobytu (pfip. dorucovaci adresa):

Stepanska 621/34, Praha 1

(o]

27909751

Osoba opravnéna za osobu zastupujici
zadavatele jednat:

Ing. Jifi Pavlicek, jednatel

Kbntaktni osoba:

JUDr. Kristyna TlustoSova

| Telefon, fax, e-mail:

kristyna.tlustosova@enovation.cz
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3. KLASIFIKACE VEREJNE ZAKAZKY

3.1 Druh verejné zakazky: verejna zakazka na sluzby

3.2 Klasifikace pfedmétu verejné zakazky:

Kod CPV: Nazev

79419000-4 Hodnotici poradenské sluzby -
79634000-7 Profesni poradenstvi B ‘
80400000-8 Vzdélavani dospélych a jiné vzdélavani

4. INFORMACE O ZPRISTUPNENI ZADAVACi DOKUMENTACE

Zadavaci dokumentaci poskytuje zadavatel verejné ke stazeni na internetovych strankach na
profilu zadavatele:

http://www.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/4d22f2ba-6d80-46f5-97fc-3f1b6df820ee

5. UCEL VEREJNE ZAKAZKY

Verejna zakazka vypsana na zakladé regionalniho individualniho projektu ,,Rychly navrat
na pracovni trh“, schvaleného Ministerstvem prace a socialnich véci CR a evidovaného
pod registracnim Cislem CZ.1.04/2.1.00/70.00023, se zaméfuje na zajisténi sluzeb pro
evidované uchazece o zaméstnani, (dale jen UoZ), ktefi neméli moznost ziskat nebo
rozvijet znalosti nezbytné pro uplatnéni na trhu prace. Ug&astniky projektu jsou uchazedi
o zamestnani do 50 let s nepfetrzitou délkou evidence del$i nez 5 mésicl, a ktefi maji
minimalné stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem. Uelem této vefejné zakazky je
realizace vybranych aktivit projektu, které se pfimo podileji na naplnéni hlavnich cilu projektu
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a to zamezeni dlouhodobé nezaméstnanosti, podpofe socialniho zaélenéni, nezavislosti na
socialnich davkach a zvy$eni zaméstnatelnosti u¢astniku projektu.

6. MiSTO PLNENiI VEREJNE ZAKAZKY

Misto plnéni aktivit vefejné zakazky musi byt na izemi hl. m. Prahy, dostupné dopravnimi
prostiedky MHD maximalné 30 minut jizdy z centra Prahy. S ohledem na charakter
projektu musi byt misto plnéni vefejné zakazky pfistupné i osobam zdravotné
postizenym a musi byt vsouladu s vyhlaskou MMR CR & 398/2009 Sb., o obecnych
technickych pozadavcich zabezpecujicich bezbariérové uzivani staveb, ve znéni pozdejsich
predpisu.

Uchazeé je povinen v nabidce uvést, kde bude mit zajiStény prostory pro konani vSech
pozadovanych aktivit. Dodavatel v nabidce dolozi dokumenty, ze kterych bude ziejmé, Ze
ma zajistény nebo je schopen zajistit prostory pro konani vSech aktivit (napr. smlouvu o
smlouvé budouci, najemni smlouva, doklad o vlastnictvi apod.)

V ramci hodnoceni vefejné zakazky provedou zastupci zadavatele u uchazecu
kontrolu prostor uréenych k plnéni vefejné zakazky a to v souladu se znénim § 56
odst. 2 pism. h) zakona. S ohledem na zajiSténi kvality realizace zakazky je tento
pozadavek naprosto pfiméreny. Prostory, kde se zakazka bude konat, musi odpovidat jak
technickym, tak hygienickym normam (v€etné pozadavku na bezbariérovy pfistup). V zajmu
kvalitni realizace projektu si zadavatel vyhrazuje pravo provést kdykoliv kontrolu pinéni
v§ech klicovych aktivit i bez ohlaseni.

Prehled véech kontaktnich pracovist Ufadu prace Ceské republiky, krajské pobocky pro
hlavni mésto Prahu (dale jen KoP UP CR KrPP), se kterymi bude dodavatel spolupracovat:

7Z:mtaktni pracovisté Adresa

Praha 2 Bélehradska 86, 120 00 Praha 2

Praha 3 Rohacova 13, 130 00 Praha 3

Praha 4 Udolni 1147, 140 00 Praha 4

Praha 5 Stefanikova 21, 150 00 Praha 5 |
| Praha 6 Bélohorska 165, 160 00 Praha 6

Praha 8 Stejskalova 7, 180 00 Praha 8
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l Praha 9 Sokolovska 324/14, 180 49 Praha 9
[

’F’raha 10 Vrovicka 68, 101 00 Praha 10

VysSe uvedené podminky tykajici se mista plnéni plati pro dodavatele i jeho pfipadné
subdodavatele, subdodavatelé ale nemusi predkladat doklady do nabidky.

7 PREDPOKLADANA DOBA PLNENiI ZAKAZKY:

Predpokladané zahajeni plnéni: kvéten 2013
Predpokladané ukonceni plnéni: kvéten 2015

8. POJMY

Pro ucely této specifikace plnéni predmétu dle této zadavaci dokumentace se dodavatelem
rozumi kazdy uchaze€ o tuto verejnou zakazku.

Pro usnadnéni orientace vtomto dokumentu, uvadi zadavatel nasledujici prehled pojmu
a jejich zkratek:

ESF - Evropsky socialni fond

OPLZZ - Operacni program lidské zdroje a zaméstnanost
UP CR - Urad prace Ceskeé republiky

KrPP - Krajska pobocka pro hl. mésto Prahu

KoP UP CR KrPP - Kontaktni pracovisté Utadu prace Ceské republiky - krajské pobocky
pro hl. mésto Prahu

rePEU - referat projektu Evropské unie
CS - cilova skupina
UoZ - uchazec o zaméstnani

ZD - zadavaci dokumentace
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IS - informacni schuzka
MZ - monitorovaci zprava
IPC - Informaéni a poradenské centrum

Monitoring - provéfeni kvality pinéni jednotlivych Cinnosti projektu resp. verejné zakazky
podle ¢asového harmonogramu

Profesni rekvalifikace - akreditované rekvalifikaéni kurzy, které vyhovuji pozadavkum
platné pravni Upravy, zejména zékona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich predpisu (dale jen “ZoZ") a vyhlasky C. 519/2004 &., o rekvalifikaci uchazecu o
zaméstnani a zajemcu o zaméstnani  a o rekvalifikaci zameéstnancu.

Projekt - Regionalni individualni projekt ,Rychly navrat na pracovni trh
OP - osobni plan

Smlouva - Smlouva o poskytovani sluzeb k vefejné zakazce ,Rychly navrat na pracovni
trh®

VZ - vefejna zakazka ,Rychly navrat na pracovni trh®

9. PREDMET VEREJNE ZAKAZKY

Predmétem vefejné zakazky je vybér dodavatele vybranych klic¢ovych aktivit v ramci projektu
,Rychly navrat na pracovni trh“. Cislovani klicovych aktivit odpovida Cislovani ve
schvalené zadosti projektu. V tabulce je uveden maximalni pocet jednotek, které muze

dodavatel v ramci této zakazky realizovat.

' Cislo aktivity Klicova aktivita Rozsah (maximalni pocet
dle projektu: jednotek)
03 Informaéni schiizka 24 schlzek
04 Vstupni pohovor 300 osob
| 05 Pracovni diagnostika 250 osob
Bilan¢ni diagnostika 100 osob
06 Motivaéni kurz 250 osob
07 Profesni rekvalifikace ¢ast A — 250 osob
| Zaklady osobniho pocitace
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spojenych s realizaci VZ projektu
vcetné jejich mésicni aktualizace
po dobu realizace zakazky

aktualizace - dle trvani zakazky

10. CILOVE UKAZATELE

ukazatel)

Cislo Klicova aktivita Zavazny ukazatel |
aktivity dle (minimalni poéet |
projektu: jednotek) |
04 Vstupni pohovor (véetné testu pocitacovych | 250 osob
dovednosti)
05 Pracovni diagnostika (pozn. bilancni 250 osob
diagnostika bude poskytovana ucastnikium
projektu prubézné a na zakladé jejich
skuteénych potreb)
06 Motivaéni kurz 250 osob |
07 Profesni rekvalifikace 250 osob
Pocet uspésnych absolventu kurza (kumulativni | 500 osob “
|

Zadavatel bude pozadovat naplnéni téchto ukazatelu v ramci VZ. Za naplnéni vyse

uvedenych cilovych ukazatell odpovida dodavatel.
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Profesni rekvalifikace Cast B — 250 osob
Profesni rekvalifikaéni  kurzy
08 Poradenstvi 1000 hodin ?
10 Monitoring vztahujici se k pinéni | pribézné mésiéni monitorovaci |
verejné zakazky zpravy véetné vstupni a zavérecne |
— dle trvani zakazky |
11 Doprovodné aktivity prubézna meési¢ni administrace |
aktivity — dle trvani zakazky
Publicita Ztizeni webovych stranek Webové stranky véetné mesicni
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11. KLICOVE AKTIVITY

Kazdy Gcastnik projektu musi absolvovat jednotlivé kliCové aktivity v tomto poradi:
Informacni schuzka (03)

Vstupni pohovor (04),

Pracovni a diagnostika (05),

Motivacni kurz (06),

Profesni rekvalifikace (07) ¢ast A — Zaklady osobniho pocitace,

Profesni rekvalifikace (07) &ast B — konkrétni profesni rekvalifikacni kurz

O o hRWN =

Ostatni klicové aktivity véetné bilanéni diagnostiky (05) budou realizovany prubézné po celou
dobu trvani zakazky.

Véem uéastnikum projektu bude po celou dobu realizace vefejné zakazky pristupné
Informaéni a poradenské centrum, vybavené pocitaci, které bude slouzit predevsim
k vyhledavani pracovnich mist na internetu, psani Zivotopisu nebo ovefovani ziskanych IT
dovednosti.

11.1 Kli¢ova aktivita & 03 - Informacni schiizka:

Predpoklada se realizace maximalné 24 informacnich schuzek. Kazde IS se zucastni
idealné 16 osob. Potencialni U&astnici se na IS seznami s jednotlivymi fazemi projektu,
s pravy a povinnostmi ucastnika projektu a dale s organizatnim a provoznim zajistenim
aktivit projektu. Vsichni G&astnici informaéni schizky pfedlozi na misté zastupci dodavatele
dvé vyhotoveni ,Doporuéeni do projektu ESF“. Na tento formulaf uvede dodavatel, zda se
UoZ rozhodl do projektu vstoupit &i nikoliv. Navrh na pfipadné nezafazeni UoZ do projektu
dodavatel pisemné zduvodni na témze formulafi. Koneéné rozhodnuti o zafazeni UoZ do
projektu prislusi odbornym pracovnikum zadavatele.

Dodavatel pro realizaci IS zajisti samostatnou mistnost minimalné pro 16 osob,
vybavenou odpovidajicim poétem kancelafskych stolu a zidli, flipchartem (magneticka
tabule) a samostatnym stolem s dvéma zidlemi pro pracovniky realizacniho tymu zadavatele.

Pro ucely IS nelze vyuzivat mistnosti uréené pro Informaéni a poradenské centrum.

Dodavatel odpovida za kontrolu spravnosti osoby zafazené do projektu v souladu

s charakteristikou CS.
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Ucast na informaéni schuzce je povinna. V pfipadé neomluvené absence ze strany UoZ

bude zahajeno spravni fizeni o vyfazeni z evidence uchazeCu o zaméstnani dle § 31 zakona

€. 435/2004 Sh., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu.

V pfipadé, Ze se UoZ rozhodne pro ucast v projektu, podepi$e na misté Dohodu o ucasti

v projektu ESF (dale jen Dohoda), celkem ve 4 vytiscich. Stejnopis Dohody obdrzi ucastnik,

dodavatel, vysilajici KoP UP CR KrPP a rePEU. Stejnopis u dodavatele bude zalozen

v osobni slozce Ucastnika projektu.

Ué¢astnik projektu obdrzi po podpisu Dohody pisemnou informaci se zakladnimi udaji

o celém projektu véetné provozniho radu IPC.

Pravidelné vystupy:

Dokument

Odpovida.../ prace s dokumentem

Doporuceni do
projektu ESF

Zarazeni/ nezarazeni
potencialniho
ucastnika do projektu

S Doporuéenim se UoZ Gc¢astni informacéni schizky (klicové aktivity ¢. 03)
Odpovédny pracovnik KoP UP CR KrPP vyznadi na formulafi datum konani
informaéni schizky. Ucast UoZ na informadéni schizce je povinna.
Zastupce dodavatele na prislusné misto obou formulartu Doporuceni do
projektu ESF poznamena, zda se (castnik rozhod! vstoupit do projektu ci
nikoliv a oznaci povérena osoba dodavatele razitkem a svym podpisem. |

Jedno vyhotoveni vyplnéného formulare bude uloZzeno v osobni slozce
ucastnika. Druhé vyhotoveni vyplnéného formulare odevzda uchazec do 3
pracovnich dni na vysilajici KoP UP CR KrPP.

Formulafr Doporuceni do projektu ESF bude soucasti souboru dokumentu

predanych dodavateli po podpisu Smiouvy .
[

V pfipadé, Ze dodavatel sam na zakladé vlastniho zvazZeni nedoporuci
potencialniho Gcastnika do projektu, vysvetli na obou formularich sve
stanovisko. Navrh na nezarazeni (c¢astnika do projektu bude projednan s |
odpovédnymi pracovniky zadavatele. ‘

Prezenéni listina
z informacni schuzky

Uéast UoZ na informacéni schizce je povinna. Prezenci /absenci UoZ |
zaznamenava zastupce dodavatele do prezencni listiny na IS. \

Pripadna Absence UoZ bude zaznamenana do prezencni listiny na
informaéni schizce. Neomluvena neucéast UoZ muZe vést k zahajeni
spravniho fizeni o vyrazeni z evidence UoZ (ZoZ) (§ 31 - mareni
soucinnosti).
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’ - Za spravné a véasné zajisténi prezencnich listin odpovidé dodavatel.

Prezencni listiny budou v origindle prikladény ke kazdé MZ. Kopie
prezenénich listin mé u sebe dodavatel.

Vzor formulare prezenéni listiny pfeda dodavatel ke schvaleni po podpisu

Smlouvy zadavatel.
' Seznam Uéastniku Dodavatel vede a odpovida za evidenci tcastnikt projektu. Aktualizovany
| projektu seznam je prikladan ke kazdé MZ v elektronické podobé.
i
| Dohoda o ucasti Rozhodne-li se UoZ pro udast v projektu, podepise na misté Dohodu o

klienta v projektu ESF | Ucasti v projektu ESF. Pokud dojde, ale jen ve vyjimecnych pfipadech
k pozdéj§imu podpisu této dohody, zajisti dodavatel jeji predani odbornym
pracovnikiim zadavatele.

Bude podepséno 250 Dohod o tcasti v projektu ESF.

Vzor Dohody o ucasti v projektu ESF pfeda objednatel dodavateli po
podpisu Smlouvy

Pisemna informace Pisemna informaci se zakladnimi tdaji o celém projektu véetné provozniho
fadu IPC. Tuto informaci véetné aktualizaci schvaluje zadavatel.

11.2 Klicova aktivita €. 04 - Vstupni pohovor

Uéastnici, ktefi se rozhodli na zakladé informaéni schuzky vstoupit do projektu a podepsali
,Dohodu o ucasti klienta v projektu ESF*, absolvuji naslednou kli€ovou aktivitu — vstupni
pohovor. Pred vlastnim vstupnim pohovorem vyplini Ugastnici projektu vstupni dotaznik.
Vstupni pohovor bude provadén dodavatelem s cilem upfesnit a dopinit potfeby ucastnika,
jeho pozadavku a profesnich pfedpokladl. Poté dodavatel uskutegni se véemi ucastniky test
znalosti z informaénich technologii. U¢astnici projektu budou na zékladé jeho vysledku
rozdéleni do 2 skupin (prospél — neprospél) podle jejich pocitacovych znalosti.

Dodavatel zajisti prukazné proskoleni BOZP a PO u vSech novych ucastniku projektu

v souladu se zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu, a

zakonem ¢&. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Dodavatel je povinen respektovat ustanoveni zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich
Gdaju, ve znéni pozdéjsich predpist. V ramci této aktivity muze byt realizovano maximainé

300 vstupnich pohovoru, ze kterych vzejde 250 ucastniku projektu.
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Pravidelné vystupy:

Dokument Odpovida ... / prace s dokumentem -
Vstupni Formular dotazniku zpracuje dodavatel a schvaluje zadavatel. Pii sestavovani
dotaznik dotazniku dodavatel respektuje ustanoveni zakona ¢ 101/2000 Sb.. o ochrané
osobnich udaju a o zmené nékterych zakonu, ve zneni pozdejsich predpisu
Soucasti dotazniku bude zjisténi stavajici kvalifikace a dovednosti ucastniku
projektu vcetné posouzeni budouciho smérovani v oblasti pracovniho uplatnéni a
dalsiho vzdélavani.
Vyplnény dotaznik bude ulozen v osobni sloZce Gicastnika projektu
_ - Kopie vyplnénych dotazniku budou pfikladany k pfislusnym MZ dodavatele |
Prezencni Prezencni listiny budou v originale prikladany ke kazdé MZ. Kopie prezencnich
listina ze listin ma u sebe dodavatel.
vstupniho Vzor formuléfe prezencéni listiny pfeda dodavatel ke schvaleni po podpisu
pohovoru Smlouvy zadavateli.

Test znalosti
z informacnich
technologii

Test bude narocnosti odpovidat poZzadavkum v drovni rekvalifikacniho kurzu
.Zaklady obsluhy PC" v min. ¢asové dotaci 40 vyucovacich hod.

Vyhodnoceny testu znalosti z informacnich technologii bude ulozen v osobni
sloZce ucastnika projektu.

' Osobni plan

Osobni plan (dale jen OP) je zakladnim individualnim dokumentem (icastnika
projektu. OP musi obsahovat vSechny relevantni podklady spojene s individualni
realizaci projektu - tzn. harmonogram navrzenych aktivit, jejich naslednou
realizaci a vyhodnoceni. OP bude dle potreb (castnika v prubéhu projektu
aktualizovan a bude pro ucastnika zavaznym. OP bude zaloZen v osobni sloZce
ucastnika projektu.

Podobu OP (jeho struktura a obsahové polozky) prediozi dodavatel zadavatell ke
schvaleni po podpisu Smiouvy.

Osobni slozka
ucastnika

| projektu

Za radné vedeni osobni slozky odpovida dodavatel. Osobni slozka musi
umoznovat bezpecne, praktické a prehledné uloZzeni vsech podstatnych

dokumentl uCastnika z realizace projektu. Minimalni obsah slozky tvori: jedno

vyhotoveni formulafe Doporuceni do projektu ESF, stejnopis Dohody o (cast
v projektu ESF, vstupni dotaznik v¢. testu znalosti z informacnich technologii

Zpravu o vysledku pracovni pfipadné bilancni diagnostiky, OP vcetne vsech
aktualizaci, osvédcéeni o absolvovani vSech kurzu, kopie uzavienych Dohod o
rekvalifikacich ucastnika (vystavenych KoP UP CR KrPP) a veskeré dalsi |
podstatne dokumenty ziskané tucastnikem v prabéhu realizace projektu.

| Vzor osobni slozky predloZi dodavatel zadavateli ke schvaleni po podpisu

Smiouvy.

11.3 Klicova aktivita €. 05 - Pracovni a bilancni diagnostika

Pracovni diagnostika poskytnuta v§em ucastnikum projektu, bilanéni diagnostika pouze

ucastnikum vybranym.

Pracovni diagnostikou se ovéruji predpoklady fyzické osoby k pracovnimu uplatneni

a k dalsimu vzdélavani.
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Pracovni diagnostika bude realizovana v souladu s pfislusnymi ustanovenimi zakona
¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich prfedpisu, a v souladu s pfislusnymi
ustanovenimi vyhlasky ¢. 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon ¢. 435/2004 Sb., o

zamestnanosti.

Pracovni diagnostika je uréena vSem ucastnikim projektu. Pracovni diagnostika je
planovana v rozsahu 6 hodin s kazdym U€astnikem projektu individualné. 1 hodina pracovni

diagnostiky trva 60 minut.

K obecné formé& pracovni diagnostiky bude pouzito standardizovanych metod pracovni
diagnostiky v CR.

Vystupem z pracovni diagnostiky bude pisemna zprava, ktera bude zaloZzena v osobni

slozce ucastnika projektu.

Na zakladé vysledku pracovni diagnostiky mize byt UCastnikovi projektu navrzena ucast na

bilan¢ni diagnostice,

Bilanéni diagnostika je zaméfena na komplexni posouzeni schopnosti a moznosti
Ucastnika projektu v navaznosti na jeho pracovni uplatnéni pfi vyuziti individualni i skupinove
formy poradenstvi.

Bilan¢ni diagnostika bude realizovana v souladu s pfislusnymi ustanovenimi zakona
¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu, a v souladu s pfislusnymi
ustanovenimi vyhlasky €. 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon ¢&. 435/2004 Sb.,
o zaméstnanosti. Dale se jeji realizace fidi normativni instrukci MPSV ¢.29/2009 ,Postup pfi
zajistovani bilan¢ni diagnostiky jako poradenského nastroje na uradech prace”.

Pocéet osob, kterym bude tato forma poradenstvi poskytnuta, neni presné stanoven.
Maximalné vSak muze byt podpofeno 100 Gcastniki projektu. Dodavatel bude bilan¢ni
diagnostiku doporucovat tém ucastnikum projektu, u nichz ma za to, Ze je pro né vhodna a to
kdykoliv po dobu jejich Ucasti v projektu, avSak vzdy az po absolvovani pracovni diagnostiky.

Ugastnik projektu ma pravo bilanéni diagnostiku odmitnout.

Bilanéni diagnostika je planovana v rozsahu 26 hodin, z toho individualni prace s kazdym
Uc¢astnikem projektu v rozsahu 6 hodin a skupinova prace pak v rozsahu 20 hodin. Velikost

skupiny by neméla presahnout pocet 10 osob. 1 hodina bilanéni diagnostiky trva 60 minut.
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Vystupem z bilan¢ni diagnostiky bude ,Zavérec¢na zprava z bilanc¢ni diagnostiky*. ktera je
pro ucastnika dokumentem, ktery mu ma usnadnit orientaci v jeho predpokladech, silnych
strankach osobnosti, pfipadné vhodnych postupech k nalezeni pracovni prilezitosti. Umozni
mu vsak i orientaci v jeho pfipadnych nedostatcich, rezervach, ¢i nevhodnych reseni dalsi
profesni drahy. Tuto zavérecnou zpravu muze v pfipadé externich dodavatelu podepsat jen
odborny garant nebo jina osoba odpovédna za poskytovani bilan¢ni diagnostiky, jejichz
prostfednictvim dodavatel prokazuje spinéni technickych kvalifikacnich predpokladu podle
casti V. Normativni instrukce 29/2009. Komplexni zavére¢na zprava z bilan¢ni diagnostiky je

vlastnictvim pouze ucastnika projektu.

Pracovni diagnostiku a bilan¢ni diagnostiku povede bud kvalifikovana osoba dodavatele —

psycholog. nebo toto pInéni zajisti dodavatel prostfednictvim subdodavky.

Pravidelné vystupy:

Dokument Odpovida.../Prace s dokumentem

Prezencni listina z pracovni, event. | Dodavatel odpovida za prukazné vedeni ucasti
bilanéni diagnostiky tucastnika na pracovni a bilancni diagnostice.

Utastnik Svoji ucast potvrdi podpisem na prezencni
listiné, kde pfesné vymezi ¢asoveé rozmezi v hodinach

Prezencni listiny budou v originale prikladany ke kazdé
MZ. Kopie prezencnich listin ma u sebe dodavatel

Vzor formulafe prezencéni listiny preda dodavatel ke
‘ schvaleni zadavateli po podpisu Smlouvy

Sezna%y ucastniku diagnostik Seznamy ucastniki diagnostik budou  dodavatelem
prikladany k prubeznym MZ.

Pisemna zprava o vysledku Gc¢astnika | Vystupni zprava o vysledku z pracovni diagnostiky
z pracovni diagnostiky bude zalozena pouze v osobni slozce Ucastnika

K tomuto dokumentu bude mit pristup jen opravnena
osoba (psycholog, odborni pracovnici zadavatele nebo
zastupce dodavatele odpovidajici za vybér vhodne
| rekvalifikace).
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Zavérecna zprava z bilanéni diagnostiky | Zavérecna zprava z bilancni diagnostiky je pro
Udastnika dokumentem, ktery mu mé& usnadnit
orientaci v jeho predpokladech, silnych strankach
osobnosti, pripadné vhodnych postupech k nalezeni
pracovni pfilezitosti. UmoZni mu vSak take orientaci
vjeho pripadnych nedostatcich, rezervach, Ci
nevhodnych fe$eni dalsi profesni drahy. Zavérecna
zprava z bilanéni diagnostiky je viastnictvim pouze a
jenom Gcastnika projektu.

11.4 Kli¢ova aktivita ¢. 06 - Motivaéni kurz

V motivaénim kurzu ziska ulastnik obecné znalosti a dovednosti potfebné pro orientaci
a uplatnéni na trhu prace, pro ziskani i nasledné udrZeni zaméstnani. Aktivita pomuze
Uéastnikum ke znovuziskani sebevédomi o vlastnich schopnostech, pomuze ucastnikum
uvédomit si silné i slabé stranky, rozvijet dovednosti a uvédomit si mozné cesty k feseni
nezaméstnanosti.

Kurz ma za uUkol motivovat Ggéastniky k aktivnimu hledani pracovniho uplatnéni
prostiednictvim ujasnéni si vlastni pozice na trhu prace, obnovit ¢i aktivovat vzdeélavaci
navyky. prohloubit sebepoznani a schopnosti sebereflexe rozvojem socialnich kompetenci,

komunikaénich dovednosti a praktické orientace na trhu prace.

Motivaéni kurz se v navrhu bude skladat minimalné z motivaéni casti, komunikacni

&asti, zakladu finanéni gramotnosti a z pravniho minima s orientaci na pracovni pravo.

\V &asti orientované na pravni minimum by se uchaze¢ mél zaméfit na zpracovani zakladnich

principu v oblasti pracovniho prava.

Ramcovy obsah motivacniho kurzu:

1. Asertivita, adaptabilita a emocni inteligence.

2. Zvladani stresu, chovani v naroénych zivotnich situacich.

3. Financ¢ni gramotnost.

4, Pravni minimum.

Zadavatel stanovil délku trvani kurzu ve vysi 50 hodin véetné zavérecného ovéreni

znalosti. 1 hodina kurzu trva 45 minut a je to zaroven pozadovana minimalni jednotka (ve
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smyslu dal$iho ¢asového déleni). Vyuka bude probihat denné v pracovni dny (PO — PA)

maximalné 7 hodin denné.

Kazdy ucastnik motivacniho kurzu po jeho absolvovani vyplni hodnotici dotaznik

Motivacni kurz nelze realizovat subdodavkou.

Ucastnici této aktivity obdrzi osvédéeni o jejim absolvovani.

Do této projektove aktivity budou zapojeni vSichni ucastnici projektu.

Pravidelné vystupy:

Odpovida.../Prace s dokumentem

Prezencni listiny

Dodavatel odpovida za presné vedeni detailni denni prezence
Ucastnik svoji ucast stvrzuje podpisem na prezencni listiné

Originaly prezencnich listin budou prikladany k prislusnym MZ
Kopie prezencnich listin ma u sebe dodavatel.

Vzory prezencnich listin navrhne dodavatel a preda je ke
schvéleni zadavateli po podpisu Smlouvy.

Osvédéeni o absolvovani
neprofesniho skoleni

Po ukondeni kurzu (véetné sloZeni testu) obdrzi castnici
osvédceni o jeho absolvovani.

Kopie osvédceni budou uloZeny vosobni slozce ucastnika |
projektu.

Kopie osvédceni o absolvovani budou prikladany k prislusnym
MZ.

Vzor osvédcéeni navrhne dodavatel a preda je ke schvaleni
zadavatel.

Hodnotici dotaznik

Kazdy ucastnik vyplni po absolvovani motivacniho kurzu
hodnotici  dotaznik. Kopie hodnoticich dotazniku  budou
prikladany k prubéznym monitorovacim zpravam

11.5 Klicova aktivita ¢. 07 - Profesni rekvalifikace

Aktivita prfedstavuje ziskani nove kvalifikace nebo doplnéni &i rozsifeni stavajici kvalifikace

1 hodina rekvalifikaéniho kurzu trva 45 minut.

Klicova aktivita je rozdélena na 2 ¢asti:
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Cast A — Zaklady obsluhy osobniho poéitaée

Pred vstupem do profesniho rekvalifikaéniho kurzu absolvuji ¢ast A pouze ti u€astnici
projektu, ktefi nezvliadli vstupni pocitacovy test, kurz ,Zaklady obsluhy osobniho
pocitace”“. Hodinova dotace tohoto rekvalifikaéniho kurzu je minimainé 40 hodin (bez
zavérecné zkousky).

Toto plnéni nebude mozno byt zajisténo subdodavatelsky.

Cast B — profesni rekvalifikaéni kurzy

Kazdému uUcastnikovi bude nabidnuta po dohodé s odbornymi pracovniky zadavatele jedna
profesni rekvalifikace ze sedmi nize uvedenych profesnich rekvalifikacnich oblasti. Pri
vybéru se bude prfihlizet k individualnim schopnostem uc€astniku projektu vyplyvajicich
z vystupu pracovni a event. bilanéni diagnostiky, vcetné zohlednéni jejich osobnich
profesnich zajmu.

Skupiny rekvalifikacnich oblasti:

1. Oblast fizeni obrabécich stroju (napf. mechanik a operator NC i CNC
stroju a prumyslovych robotl, obsluha NC stroje, programovani &islicové
fizenych obrabécich stroju ...)

2. Oblast programovani (napf. IT programator webovych stranek aj.)

3. Oblast IT administrace (napf. spravce pocitacové sité, technik podpory
uzivatelskych systému, tester a konzultant softwarovych aplikaci ...)

a rozsirené obsluhy osobniho pocitace (napf. rozsifena obsluha PC dle
osnov ECDL, rozs$ifena vyuka obsluhy PC aj.)

4. Oblast obchodu a prodeje (napf. prodejce, pokladni, vedouci maloobcho
dni prodejny, vedouci obchodnich tymu...)

5. Oblast administrativy, a¢etnictvi (napf. administrativni pracovnik,
asistent, ucetni...)

6. Oblast financi (napf. financni poradce, osobni bankér, analytik...)

7. Oblast sluzeb (naprf. kadefnictvi, pedikura, manikura, masér, pracovnik
v socialnich sluzbach, hospodyné, ...)

Rekvalifikaéni oblasti €. 4, ¢. 6 a ¢. 7 se budou podilet minimalné 25% na celkovéem
poétu realizovanych profesnich rekvalifikaci. V pfipadé, Ze jiz bylo dosazeno 75%
podilu na rekvalifikacich u skupin €. 1, 2, 3, a 5 musi uc€astnik projektu podat osobni
zadost o zafazeni do rekvalifikacniho kurzu ztéto skupiny rekvalifikaci prostrednictvim
dodavatele. Tuto zadost nasledné bude zadavatel schvalovat .
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Ucastnici projektu, ktefi ispésné absolvuji profesni rekvalifikaci, obdrzi osvédéeni.
Ze strany zadavatele budou preferovany zejména rekvalifikacni kurzy obsahujici praktickou
cast.

Dodavatel preda poradci specialistovi nejpozdéji 14 dnu pred zahajenim rekvalifikace
Oznameni o zahajovaném rekvalifikacnim kurzu spolu s originalem vyplnéné Nabidky
zabezpeceni rekvalifikace véetné kalkulace a ovérenou kopii (nebo originalem k vidimaci)
platne akreditace. Dale dodavatel prfeda seznam ucastniku konkrétniho rekvalifikacniho
kurzu.

Zadavatel muze odmitnout realizaci profesniho rekvalifikacniho kurzu, ktery:

a) nebude obsahem odpovidat pozadovanym skupinam rekvalifikaci,

b) bude cenove vyrazne odlisSny od cen srovnatelnych rekvalifikacnich kurzu v daném miste
a Case obvyklych,

c) bude zadavateli oznamen v kratsi lhuté nez 14 dnu.

d) nebude obsahovat praktickou cast

Upozornujeme uchazece, aby se pfi uréeni ceny rekvalifikacnich kurzu ridili § 57 odst.
1 pism. d) zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pridané hodnoty, ve znéni pozdéjsich
predpisu.

Kazdy z uCastniku projektu, ktery nastupuje na konkrétni rekvalifikaci musi mit uzavrenu
Dohodu o rekvalifikaci (dohoda mezi uéastnikem projektu a KrPP). Bez uzaviené Dohody
o rekvalifikaci nemuze ucastnik projektu nastoupit na vybranou rekvalifikaci. \V pripadé. ze se
tak stane, Je za tuto situaci odpovédny dodavatel. Naklady na rekvalifikaci pak nemohou byt
ze strany objednatele uhrazeny, jednalo by se o neuznatelny vydaj.

Klicova aktivita bude realizovana formou akreditovanych rekvalifika¢nich kurzu. které vyhovuji
pozadavkum platné pravni Upravy, zejména ZoZ a vyhlasky ¢. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci
uchazecCu o zaméstnani a zajemcu o zameéstnani a o rekvalifikaci zaméstnancu.

V pripade, ze rekvalifikacni zafizeni realizuje rekvalifikacni kurz na zakladé akreditace dle
zruseneé vyhlasky €. 524/2004 Sb., pak vystupem z tohoto kurzu bude Osvédceni
o absolvovani rekvalifikacniho kurzu. Po ukonceni platnosti dané akreditace je uchazec
povinen realizovat dany program, €i rekvalifikaéni kurz  a zajistit tak vydani nové akreditace |iz
ve smyslu nové vyhlasky ¢ 176/2009 Sb., kterou se stanovi nalezitosti zadosti o akreditaci
vzdelavaciho programu, organizace vzdeélavani v rekvalifikaénim zafizeni a zpusob jeho
ukonceni (kterou se rusi puvodni vyhlaska ¢. 524/2004 Sb.).
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V pfipadé, Zze rekvalifikaéni zafizeni realizuje rekvalifikatni kurz na zakladé akreditace dle
vyhlagky ¢. 176/2009 Sb., soucasti kazdého rekvalifikacniho kurzu budou zavéreéné zkousky
k profesnim kvalifikacim realizované v souladu s touto vyhladkou. Zkousky musi byt v souladu
se zakonem &. 179/2006 Sb.,o ovéfovani a uznavani vysledku dal$iho vzdélavani a o zmene
nékterych zakonu véetné zajisténi autorizované osoby pro realizaci zavérecné zkousky
a vystupem z tohoto kurzu bude Osvédéeni o profesni kvalifikaci. Tato skute¢nost nema vliv
na dodavatelem stanovenou cenu, tzn. dodavateli v tomto sméru nepfislusi zadné navyseni
ceny pro pfipad zaji§téni a provedeni zkousky v ramci profesni kvalifikace prostfednictvim
autorizovaného zastupce.

Vsichni  klienti poéitatovych kurzi dle osnov ECDL vykonaji zavérecnou zkousku
u akreditovanych testeru za uéelem ziskani mezinarodné platného certifikatu ECDL; za
Uspésné absolventy véak budou povazovani ti, ktefi ziskaji osvédceni s celostatni platnosti dle
podminek MSMT bez ohledu, zda uspéji u zkousek vedoucich k ziskani certifikatu ECDL.

V pripadé vyvstalé a opodstatnéné potfeby zadavatele bude realizovan rekvalifikacni kurz
pro jakykoli poCet osob.

\/ piipadé, ze bude rekvalifikaéni kurz zajistovat jiny subjekt nez dodavatel, tj. bude zajisténo
subdodavatelsky, zajisti dodavatel uzavieni Dohody o provedeni rekvalifikacniho kurzu.
Ovéfené kopie téchto dohod (v&etné priloh) bude dodavatel prikladat k pfislusnym
monitorovacim zpravam.

Pravidelné vystupy:

| Dokument Odpovida.../Prace s dokumentem
f@gﬁémeni o zahajované Dodavatel pfeda oznameni odbornym pracovnikum zadavatele min.
} rekvalifikaci 14 dnu pred zahajenim rekvalifikace. Kopie dokumentu bude

} priloZena k prislusné MZ.

' Nabidka zabezpedeni Nabidku zabezpeceni rekvalifikace vcéetné kalkulacniho listu obdrZi
rekvalifikace, véetné dodavatel od zadavatele po podpisu smilouvy min. 14 dnu pied
kalkulace zahajenim rekvalifikace. Kopii dodavatel priklada k prislusne MZ.

" Ovérené kopie akreditaci Min. 14 dni pfed zahajenim rekvalifikace pfedé dodavatel odbornym
vzdélavaciho programu pracovnikium zadavatele ovéfené kopie (nebo originaly k vidimaci) ¢i

original  zaslany datovou schrankou (s platnym certifikatem
elektronického podpisu) akreditaci vzdélavaciho programu. Kopie
akreditaci pfiklada dodavatel k MZ.
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Dohoda o rekvalifikaci
— 3 stejnopisy, 1 kopie

Kazdy ucastnik uzavie na svém KoP UP CR KrPP Dohodu o
rekvalifikaci. Originaly Dohod o rekvalifikaci obdrzi KoP UP CR KrPP.
ucastnik a rePEU. Odborni pracovnici zadavatele predaji kopii této
dohody dodavateli. Bez uzaviené Dohody o rekvalifikaci nemuze
ucastnik projektu nastoupit na rekvalifikaci. V pripadé ze se tak
stane, je za tuto situaci odpovédny dodavatel Naklady na
rekvalifikaci pak nemohou byt ze strany objednatele uhrazeny
Jjednalo by se o neuznatelny vydaj.

Dodavatel zajisti zalozeni kopie Dohody o rekvalifikaci do osobni
slozky tcastnika projektu.

Kopie Dohody o rekvalifikaci bude prilozena k MZ.

" Prezenéni listiny ke
konkrétnim rekvalifikacnim
kurzum

Dodavatel odpovidé za vedeni prezencnich listin obecné ze vsech
aktivit realizovanych vramci dodavatelskych aktivit projektu
Uéastnik projektu musi potvrdit svou Ucast podpisem na prezencni
listine. Originaly prezencnich listin budou prikladany k MZ.

Vzor prezencnich listin bude schvéalen zadavatelem po podpisu
smlouvy.

Osvédceni o absolvovani
rekvalifikacniho kurzu:

Osvédceni o profesni
kvalifikaci.

Absolventi obdrzi Osvédéeni o rekvalifikaci, resp. Osvedceni
o profesni kvalifikaci. Kopie osvédceni se vkladaji do osobni siozky
ucastnika projektu, do spisu uchazece o zamestnani a k MZ.

' Seznam ucastniku
rekvalifikacniho kurzu

Po ukonéeni profesniho kurzu bude v prisiusné MZ uveden seznam
uCastnikls kurzu s informaci o Gspésném/ neluspésném ukonceni
kurzu kazdeho jednotliveho ucastnika vcéetné uvedeni strucného
duvodu neukonCeni kurzu u netspésnych ucastniku.

' Hodnotici dotaznik

Aktualizovana osobni
slozka ucastnika projektu

Kazdy ucastnik vyplni po skonéeni kurzu anonymné hodnotici
dotaznik. Origindly dotazniki budou dodavatelem prikladany k MZ
Kopie u sebe uchovava dodavatel.

Navrh hodnoticiho dotazniku bude schvalen zadavatelem

V osobni sloZce ucastnika bude provedena aktualizace zaznamu

(vCetné vloZeni osvédceni atd.)

Dohoda o provedeni
rekvalifikacniho kurzu

| V pripadé, Ze bude rekvalifikacni kurz zajistovat jiny subjekt nez

dodavatel, zajisti dodavatel uzavieni Dohody o provedeni

rekvalifikacniho kurzu.

Ovérené kopie téchto dohod (vcetné priloh) bude dodavatel prikiadat
k prislusnym monitorovacim zpravam.
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Soudasti kazdého rekvalifikaéniho kurzu budou zavéreéné zkousky a vydani Osvédceni
o absolvovani akreditovaného rekvalifikaéniho kurzu, resp. OsveédCeni o profesni kvalifikaci.

Pozn.: Zakon o zaméstnanosti vyslovné stanovi, Ze rekvalifikaci muze provadét pouze
zafizeni s akreditovanym vzdélavacim programem podle zakona o zaméstnanosti, zarizeni
s akreditovanym vzdélavacim programem podle zvlastniho pravniho pfedpisu, napf. zakona
& 108/2006 Sb.. o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich pfedpisu, $kola v ramci oboru
vzdélani, ktery ma zapsany v rejstfiku $kol a $kolskych zafizeni, a zafizeni se vzdeélavacim
programem podle zvlastniho pravniho predpisu, napfiklad podie vyhlasky ¢. 50/1978 Sb.,
o odborné zpusobilosti v elektrotechnice (dale jen ,rekvalifikacni zafizeni).

11.6 Kli¢ova aktivita 08 - Poradenstvi

\V ramci této aktivity bude zprovoznéno Informaéni a poradenské centrum (dale jen IPC).
Jeho hlavni naplni je umoznit pfistup k PC a internetu, pfedevsim tém ucastnikum projektu,
ktefi sami tuto moznost nemaji a zaroven podpofit ty Ucastniky, ktefi nemaji prilis veliké
zkugenosti s pouzivanim PC techniky a internetu pfi vyhledavani vhodného zameéstnani.
Ukastnici IPC si zde mohou také zpracovavat a tisknout své Zivotopisy, vyhledavat volna
mista, komunikovat s potencionalnim zaméstnavatelem atp.

Uéastnici zde budou mit kdispozici PC (v minimalnim poétu 10 ks) se stejnym SW
vybavenim pro véechna PC tohoto standardu:

» Operacni program MS Windows 7
« Aplikace MS Office 2010 (Word, Excel, PowerPoint, Internet Explorer nebo Firefox,

Chrome)

Dale bude k dispozici sitova tiskarna propojena na véechna PC, kopirka a fax.

Mistnost. ve které budou probihat tyto aktivity, musi byt dimenzovana minimalné pro 16
osob. V mistnosti budou 2 nasténky na vyvéSovani aktualizované databaze s volnymi
pracovnimi misty.

Ugastnikum projektu bude k dispozici nepretrzité v ramci provozni doby IPC pracovnik IPC,
ktery bude uéastnikim poskytovat zakladni metodickou i technickou podporu (tj. zakladni
informace o projektu, aktivitach a provozu IPC, a podporu v oblasti funkénosti PC, internetu
a pfislusnych SW programu).
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Cinnost IPC bude zahajena nejpozdéji k datu konani 1. informaéni schuzky a bude ukoncena
nejpozdeéji s ukoncenim realizace zakazky. Rozhodnuti o ukonceni ¢innosti IPC je na strane
zadavatele. Zarizeni bude volné pfistupné vSem ucCastnikum projektu dle zadavatelem
schvaleneho provozniho fadu, a to v pracovnich dnech (po — pa) a minimalné 40 hodin tydné
od 08.00 do 16.00 hod.

Dle aktualni potfeby a casovych moznosti budou v prostorach IPC pritomni také dalsi
odborni nebo fidici zaméstnanci UP CR KrPP.

Pro ucely individualniho poradenstvi realizovaného dodavatelem bude pozadovana
minimalné 1 samostatna kancelar s pfislusnym vybavenim (alespori 1 kancelarsky stul a 2
klientske zidle).

Maximalné muze byt v ramci tohoto projektu realizovano 1000 hodin poradenstvi. Jedna
hodina poradenstvi trva 60 minut.

Poradenstvi bude poskytovano zejména v oblastech pracovné-pravni a financni
problematiky, dale v oblasti socialni a rodinné tematiky a v dalSich relevantnich oblastech
zajmu ucastniku projektu.

V ramci teto aktivity muze byt realizovano i skupinove poradenstvi v oblastech vyse
uvedenych, ale také skupinové poradenstvi s cilem vymeény zkusenosti na trhu prace (napr
pracovni uspéchy i neuspéchy, zkuSenosti s ohledem na zdravotni postizeni, rodinné
problemy, zkusenosti s diskriminaci apod.).

V prfipade realizace skupinového poradenstvi preda dodavatel odbornym pracovnikum
zadavatele 14 dni pred realizaci skupinové akce Oznameni o realizaci skupinového
poradenstvi véetné seznamu ucastniku.

Hodina poskytovaného skupinového poradenstvi trva také 60 minut a je uctovana na celou
skupinu.

Zadavatel nepozaduje trvalé vyhrazeni prostoru pro ucéely skupinového poradenstvi, ale je
nutneé, aby vybrany prostor pro kazdou konkretni skupinovou akci velikosti odpovidal poctu
skupiny. Kazdy ucastnik musi mit zajisténo vlastni misto k sezeni. Skupinové poradenstvi
nesmi byt realizovano v prostorach IPC v provoznich hodinach.

S ohledem na vysokou odbornost poradenstvi muze dodavatel tyto sluzby realizovat
prostfednictvim subdodavatelu. V pfipadé externiho zajisténi této sluzby dodavatel uzavre
s konkrétnim poskytovatelem poradenstvi Smlouvu o provedeni poradenstvi. Cena 1
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hodiny smluvniho poradenstvi véak nemuze presahnout jednotkovou cenu uvedenou ve
Struktufe nabidkové ceny (Pfiloha €. 5 ZD).

Dodavatel zajisti, aby U&astnici projektu byli fadné informovani o této sluzbé jiz pri
informaénich schuzkach. Do vstupni informace uvede kontaktni osobu, ktera bude odpovidat
za komunikaci s U¢astniky a organizaci poradenskych aktivit (individualnich i skupinovych).

Pravidelné vystupy:

' Dokument

Odpovida.../prace s dokumentem

| Provozni fad IPC

Dodavatel pripravi a predlozi zadavateli ke schvaleni provozni fad
IPC po podpisu Smlouvy.

|
' Prezenéni listina — IPC

Dodavatel vede prokazatelnou evidenci ucasti IPC. Originaly
prezenénich listin pfikladé dodavatel jako pfilohu k pravidelnému
vyhodnoceni ¢&innosti IPC v MZ. Prezencni listina bude podepsana
klienty. Na prezencni listiné bude vyznac¢ena doba ucasti ,od-do".

Vzor prezenéni listiny pfedd dodavatel ke schvaleni po podpisu
Smiouvy zadavateli

‘ Prezencni listina z
poradenstvi

Dodavatel vede prokazatelnou evidenci (casti ucastniku na
individudinim & skupinovém poradenstvi. Originaly prezencnich listin z
poradenstvi priklada dodavatel jako pfilohu MZ. Prezencni listina
bude podepsana acastnikem projektu. Na prezencni listiné bude
vyznadena doba casti ,0d-do" (v hodinéch) véetné tematu konaného
poradenstvi. Zépis z poradenstvi bude v osobni slozce ucastnika
projektu.

Vzor prezenéni listiny z poradenstvi bude schvalen zadavatelem po
podpisu Smlouvy.

' Zprava o &innosti IPC

Dodavatel v kazdé MZ vyhodnoti ¢innost IPC za uplynulé monitorovaci
obdobi. Souééasti vyhodnoceni budou i origindly prezencnich listin
z IPC za sledované obdobi (viz vyse).

Zprava o poradenske
cinnosti

Dodavatel v kazdé MZ vyhodnoti poradenskou cinnost za uplynulé
monitorovaci obdobi. Soucasti vyhodnoceni budou i originaly
prezencénich listin z IPC za sledované obdobi (viz vySe).

| Oznameni o realizaci
skupinového poradenstvi
(véetné seznamu
ucastniku)

l

Vzor Oznameni o realizaci skupinového poradenstvi bude pfilohou
formuléfe monitorovaci zpravy, ktera bude dodavateli predana
objednatelem po podpisu Smiouvy.
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' Smlouva o poskytn uti V pripade realizace poradenstvi externi subdodavkou zajisti dodavatel
poradenstvi uzavfeni  smlouvy o] poskytnuti  poradenstvi s externim
subdodavatelem. Kopie smiuv priklada dodavatel k prislusnym MZ
" Aktualizova ny OP | Dodavatel provede aktualizaci OP.
" Aktualizovana osobni Dodavatel provede aktualizaci osobni slozky ucastnika projektu
slozka

11.7 Klicova aktivita €. 10 - Monitoring projektu

Cilem monitorovani je provéfeni plnéni jednotlivych Cinnosti  podle stanoveého
harmonogramu, v pozZadované kvalité, sledovani miry ucasti zarazenych osob na
jednotlivych aktivitach. Zadavatel tuto ¢innost bude provadét formou monitorovacich navstév
a zaroven bude vyZzadovat vypracovani prubéznych mési¢nich monitorovacich zprav (dale
MZ) v predepsané formé a terminu. Zadavatel si vyhrazuje pravo kontroly vsech aktivit i

bez predchozi domluvy.
Dodavatel zpracovava a predklada zadavateli nasledujici MZ:
1. Vstupni MZ

Vstupni MZ o dokonceni pfiprav a zahajeni realizace projektu dodavatel predlozi do 1
meésice od podpisu Smlouvy. Dodavatel zajisti popsani stavu pripravenosti zahajit aktivity
zakazky — popis zajisténi mist a kapacity, lidskych zdroju a technického zazemi

2. Prubézna MZ

Prubézna MZ slouzi ke zjisténi prubézného stavu realizace zakazky. MZ budou
zpracovavany a odesilany zadavateli (pracovisté rePEU ) pravidelné vzdy za uplynuly mésic
ve vazane formé (napf. krouzkova vazba, notarska snura apod.). Termin pro doruceni
prubézné (meésicni) MZ za uplynulé obdobi bude vzdy nejpozdéji do 15. dne nasledujiciho
meésice. Pripadne-li posledni den lhuty na sobotu, nedéli nebo svatek. je poslednim dnem
lhuty nejblize nasledujici pracovni den.

Formular MZ véetné pfiloh bude predan dodavateli po podpisu Smlouvy. Zadavatel si
vyminuje pravo pripominkovat a pozadovat upravy vSech formulafu a dokumentu
predkladanych spolu s MZ. Ostatni doklady budou predkladany na zakladé pokynu
zadavatele a platne metodiky.
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Jednou zpfiloh MZ je Seznam ucastniki projektu, ktery bude dodavan pouze
v elektronické podobé&. Seznam bude obsahovat souhrnné Udaje o ucasti Ucastniku
v projektu. Formulaf ,Seznam UG&astniku projektu” navrhne dodavatel, schvaluje zadavatel.

3. Zavérecna MZ

Zavéreénou MZ zhodnocujici cely prubéhu zakazky a plnéni indikatoru prfeda dodavatel
zadavateli do jednoho mésice po skon&eni realizace zakazky, nejpozdéji véak do dne, ktery
uréi zadavatel, ve vazané formé (napf. krouzkova vazba, notarska Siura apod.).

Zavéreéna MZ bude obsahovat souhrnné vyhodnoceni naplnéni pfedmétu verejné zakazky,
zejména porovnani skuteéné dosazenych vystupl oproti vystupum planovanym (splnéni
indikatoru). Pfilohou zavéreéné MZ budou souhrnné seznamy ze vSech aktivit, kterych se
Ucastnici projektu v prubéhu jeho realizace ucastnili.

Veskeré dokumenty budou predavany formou originalu ¢i stejnopisi zaroven v elektronicke
a pisemné podobé (vyjma Seznamu Ucastnikl projektu, ktery bude dodavan pouze
v elektronické podobé).

Pravidelné vystupy:
Dokument Odpovida.../ prace s dokumentem
EﬁMZ dodavatele Vstupni MZ o dokonceni priprav a zahéajeni realizace projektu dodavatel

predloZi do 1 mésice od podpisu Smlouvy.
| (vstupni, prubezna Pribéznou MZ predkladé dodavatel vidy nejpozdéji do 15 dne
a zaverecna MZ) nésledujiciho mésice. Pripadne-li posledni den Ihity na sobotu, nedéli
nebo svatek, je poslednim dnem Ihity nejblize nasledujici pracovni den.
Prilohy jsou specifikovany u jednotlivych klicovych aktivit teto zadavaci
dokumentace.

V zavéreéné MZ dodavatel provede souhrnné vyhodnoceni naplnéni
pfedmétu verejné  zakazky, zejména  porovnani  skutecne
| dosaZenych vystupi oproti vystuptim plénovanym (splnéni indikatort).

| Prilohou zavérecné MZ budou souhrnné seznamy ze vSech aktivi,
kterych se (¢astnici projektu v prubéhu jeho realizace tcastnili.

‘ Dodavatel bude predkliadat MZ na pfedepsaném formulari, ktery obdrZi
\ od zadavatele po podpisu Smlouvy. MZ zasila na sidlo UP CR KrPP
k rukam projektového manaZera nebo predava osobné na adrese

| pracovisté rePEU.

i Aktualizovany Seznam | Ke kazdé MZ priklada dodavatel aktualni Seznam ucastniku projektu
U&astniku projektu v elektronické podobé
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11.8 Klicova aktivita €. 11 - Doprovodné aktivity

L4

Doprovodna opatieni jsou urCena pro Ucastniky projektu, u kterych existuje prekazka branici
jejich ucasti na aktivitach projektu. Realizovana budou prostrednictvim vyplaceni prostredku
tzv. prfimé podpory (lékarske potvrzeni, vypis z trestniho rejstfiku, vydani zdravotniho
prukazu pro potfeby zaméstnavatele, pro potfeby Ucasti na rekvalifikaci, kde je vyzadovan
cestovné atd.). Predmétem pInéni ze strany dodavatele je administrace téchto
prostredku a poskytnuti téchto prostifedku Ucastnikovi projektu.

Ucastnici projektu maji u této aktivity narok na proplaceni nakladu na jizdné. které jim
v souvislosti s jejich uCasti na aktivité vznikly. V pfipadé, ze pro cestu pouzili jednorazovou
Jizdenku, musi byt tato jizdenka v prfimeérené hodnoté dolozena dodavateli. V pripade, ze
ucastnik projektu ma predplatni ¢asovou jizdenku, Ize mu proplatit alikvotni cast z této
Jizdenky, a to dle vzorce cena Easoveé jizdenky / pocet dni, po které plati x pocet dnu. kdy
byla vyuzita pro projekt. U&astnik musi dodavateli dolozit kopii Gasové jizdenky s udaji
prokazujicimi, Ze je opravdu jeho.

Cestovné muze byt poskytovano pouze za dny, kdy se ucastnik prokazatelné dostavil na
misto konani aktivit projektu (vyjma uc€asti na rekvalifikaénich kurzech) a ucastnil se jich
Bude postupovano dle Vyhlasky ¢. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchaze¢u o zaméstnani
a zajemcu o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnancu). Veskeré cestovné narokované
k proplaceni musi byt dodavatelem dolozeno relevantnimi doklady.

Za administraci této kliCové aktivity odpovida dodavatel, ktery na zakladé dolozenych
originalnich dokladu a potvrzeni naklad proplati a jejich kopii spolu s vydajovym pokladnim
dokladem predlozi zadavateli k proplaceni v monitorovaci zprave.

11.9 Publicita

Dodavatel se bude podilet na zajiStovani casti publicity projektu spojene s internetovou
prezentaci. Webova adresa bude obsahovat nazev projektu nebo jeho zkracenou verzi. Na
webovych strankach projektu budou uvedeny informace o realizovanych aktivitach projektu
a o cilové skupiné, pro kterou jsou uréeny. Podstatné zmény budou oznamovany
ucastnikum projektu prostfednictvim téchto stranek. Dodavatel odpovida za prubéznou
aktualizaci webovych stranek. Na webovych strankach budou umistény odkazy na stranky
Portalu MPSV, na webové stranky agentur prace, spolupracujicich rekvalifikacnich zarizeni
a dalsi uzitecné odkazy. Stranky, které se budou vztahovat k projektu nesmi obsahovat loga
dodavatele.
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Pravidelné vystupy:

 Webové Dodavatel je povinen v rémci publicity zfidit webové stranky spojenych ]
| stranky s realizaci projektu.
‘ Dodavatel miiZe vyuzit i svych stévajicich webovych stranek, pficemz na
} Gvodni stranu umisti odkaz na projekt. Obsah strének a struktura budou
schvéleny zadavatelem po podpisu Smiouvy. Dodavatel nesmi uvadét na
‘ strankach projektu sva loga.
. Aktualizace Dodavatel bude aktualizovat webové stranky 1 x mésicne.
1 webovych Na strankach bude zvefejriovat aktualini informace z prubéhu realizace.
. Dodavatel bude dbat pfi tom na dodrzeni zékona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané
| stranek osobnich tdajil. B

Dodavatel je povinen prubézné po celou dobu prezentovat projekt na vefejnosti s durazem
na to, e je financovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem CR, a to soucasné
za dodrzeni povinného minima publicity (viz. Manual vizualni identity ESF v CR a OP LZZ
a Manual pro publicitu OP LZZ 2007-2013 a pokyny zadavatele).

12.  OBECNE PODMINKY REALIZACE

12.1 Misto konani Realizace vefejné zakazky bude v Praze. Veskerée aktivity projektu
v ramci vefejné zakazky budou dostupné dopravnimi prostiedky MHD maximalné 30
minut jizdy z centra Prahy.

12.2 Misto realizace vefejné zakazky musi byt pfistupné osobam zdravotné postizenym,
tzn., ze musi byt bezbariérové a pfizpusobené imobilnim obéanim a musi respektovat
vyhlasku MMR ¢. 398/2009 Sb., o obecnych technickych poZadavcich zabezpecujicich
bezbariérové uzivani staveb. IPC musi samoziejmé respektovat vsechny dal$i relevantni
technické a hygienické normy.

12.3 Vyuka v ramci motivaéniho kurzu bude organizovana v maximalnim rozsahu 7
hodin (1 hodina trva 45 minut) v pracovni dny (po — pa) od 8,30 — 12,30 a od
13,30 - 16,30 hod. V ramci vyuziti PC v odbornych tématech bude kazdy ucastnik pracovat u
samostatného poéitate. Uhrazeny budou jen realizované aktivity. V pripadé, ze ucastnik
nebude z duvodu absence pripuétén k zavéregnym zkouskam, (viz § 4. odst. 2 vyhlaska ¢.
176/2009 Sb.. kterou se stanovi nalezitosti zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu
organizace vzdélavani v rekvalifikacnim zafizeni a zpUsob jeho ukonceni) bude dodavateli
uhrazena pouze alikvotni ¢ast ceny rekvalifikace a to dle prokazané Ucasti u€astnika v kurzu.
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12.4 Predmetem subdodavky nesmi byt tyto aktivity: kliCova aktivita 03, - Informacni
schuzka, klicova aktivita ¢. 04 — Vstupni pohovor, klicova aktivita 06 — Motivacni kurz a cast
klicove aktivity 07 (Cast A) rekvalifikacni kurz: ,Zaklady obsluhy osobniho pocitace . Ostatni
profesni rekvalifikacni kurzy zvySe definovanych skupin mohou byt realizovany
subdodavatelsky. V téchto pfipadech zajisti dodavatel uzavreni ,Dohody o provedeni
rekvalifikacniho kurzu“. Dodavatel bude povinen o této skutecnosti informovat zadavatele
ktery odsouhlasi/neodsouhlasi navrhovanou rekvalifikaci. Kopie dohod (vcetné priloh) bude
dodavatel prikladat k prubéznym MZ.

12.5 Dodavatel je povinen predlozit zadavateli platné licence véech softwarovych aplikaci
k jednotlivym pocitacum, které budou vyuzivany v ramci uvedenych kurzu nebo prokaze
Jinym zpusobem moznosti vyuziti tohoto softwaru. Tyto doklady v prosté kopii musi byt
soucasti nabidky.

12.6 Zadavatel si vyhrazuje pravo provést kdykoliv kontrolu pinéni véech klicovych aktivit
I bez ohlaseni.

12.7 Dodavatel je povinen zajistit mistnost v misté realizace zakazky pro potfeby
pracovniku objednatele vybavenou PC s internetovym pfipojenim, pracovnim stolem
a alespon 3 zidlemi.

12.8 Veskeré prostory dodavatelem vyuzivané pro realizaci pfedmétu této smlouvy musi
byt bezbariérove a spliovat veSkere hygienicke a technické normy.

12.9 Soucasti pfedmétu pInéni jsou i sluzby blize nespecifikované, které jsou vsak
nezbytne k radnemu provedeni dila, a o kterych vzhledem ke své kvalifikaci a zkusenostem
uchazec mel nebo mohl vedet.

12.10 V pripadé vyvstalé a opodstatnéné potieby zadavatele musi byt realizovany aktivity
(03 — Informacni schuzka, 04 — Vstupni pohovor, 05 Pracovni a bilan¢ni diagnostika
(pracovni diagnostika), 06 — Motivaéni kurz, 07 — Profesni rekvalifikace a 08 — Poradenstvi)
pro jakykoli pocet osob, tedy i pro jednu osobu.

12.11 Dodavatel ruci za odbornou kvalifikaci sveho realizacniho tymu.

12.12 Dodavatel je povinen po celou dobu realizace projektu dodrzovat informacni
povinnost dle Manualu pro publicitu OP LZZ, Manualu vizualni identity OP LZZ a Manualu
vizualni identity ESF v CR pro obdobi 2007 — 2013, dostupné na http://www esfcr.cz/
Zejmena je povinen zajistit v misté realizace aktivit vefejne zakazky umisténi log a informaci
podle podminek uvedenych v zadavaci dokumentaci. Soucasné je povinen ridit se
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relevantnimi  ustanovenimi tzv. Desatera pfirucek OP LZZ dostupného na
http://www .esfcr.cz/, a to v platnych verzich.

13. PREDPOKLADANA HODNOTA VEREJNE ZAKAZKY

Predpokladana hodnota vefejné zakazky: 13 327 150,- K& bez DPH

Prostiedky na Profesni rekvalifikace — ¢ast B jsou rozpoétovany v celkové vysi 5 850 000,-
Ké (rekvalifikace jsou od DPH osvobozeny) s prumérnou cenou 23 400,- K& /kurz
(osvobozeno od DPH) na jednoho ucastnika rekvalifikace. Uhrazeny vSak budou jen
prokazatelne realizované kurzy.

Predpokladana hodnota vefejné zakazky nezahrnuje ¢astku ur€enou na pfimou podporu (tj.
doprovodné aktivity) ve vysi 1 076 980,- K¢C.

14. OBCHODNi_PODMINKY (PLATEBNi, DODACIi, ZARUCNi, SANKCNI
A OBJEKTIVNI PODMINKY, ZA NICHZ LZE PREKROCIT VYSI NABIDKOVE

CENY)

Zavazné obchodni podminky jsou uvedeny v Priloze ¢. 1 této zadavaci dokumentace —
Navrh Smlouvy o poskytovani sluzeb k verejné zakazce ,, Rychly navrat na pracovni
trh*

Nezahrnuti téchto zavaznych obchodnich podminek do nabidky nebo zahrnuti formulace,
ktera by ménila jejich vyznam, bude povazovano za nesplnéni pozadavku zadavatele
uvedenych v zadavacich podminkach, coz bude duvodem pro vyrazeni nabidky.

15. POZADAVKY NA VARIANTY NABIDEK

Zadavatel nepfipousti varianty nabidek.

16. POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

Nabidkova cena bude uvedena v predepsané struktuife nabidkove ceny prilozené k teto
zadavaci dokumentaci dle polozek Struktury nabidkové ceny (viz Priloha ¢. 5 zadavaci
dokumentace). V priloze Struktura nabidkové ceny zadavatel uvadi maximalni pocty
jednotek.
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V nabidkové cenée pozaduje zadavatel uvedeni celkove ceny v K¢ za predmét plneni:

- Nabidkova cena bez DPH - tato cena je predmétem hodnoceni
- Nabidkova cena vcetné DPH

- Nabidkova cena bude uvedena v CZK.

- Celkova nabidkova cena bude stanovena jako nejvyse pripustna cena vcetne vsech
poplatku a veskerych dalsich nakladu spojenych s plnénim verejne zakazky.

- Zména nabidkové ceny je pfipustna pouze v pfipadé zmény danovych predpisu

17.  JINE POZADAVKY ZADAVATELE NA PLNENiI VEREJNE ZAKAZKY

V souladu s ustanovenim § 44 odst. 6 zakona zadavatel pozaduje, aby uchaze¢ v nabidce
specifikoval Casti verejne zakazky, které ma v umyslu zadat jednomu ¢i vice subdodavatelum
a aby uved!| identifikacni udaje (§ 17 pism. d) zakona) a kontakini udaje kazdeho
subdodavatele. Uchaze¢ ve své nabidce predlozi prohlaseni, v némz popise
subdodavatelsky systém spolu s uvedenim, jakou ¢ast této verejné zakazky bude konkretni
subdodavatel realizovat - s uvedenim druhu dodavek, sluzeb a s uvedenim procentualniho
(%) financniho podilu na verejne zakazce. VySe uvedene se nebude tykat kliCove aktivity 07-
Profesni rekvalifikace ¢ast B-  Profesni rekvalifikaéni kurzy“, zda zadavateli postaci pouze
uvedeni procentualniho podilu subdodavky na verejné zakazce.

Uchazec muze zajistit pinéni prostrednictvim subdodavatelu, kromé realizace nasledujicich
klicovych aktivit €. 03 — Informacni schiizka, 04 - Vstupni pohovor, 06 - Motivacni kurz,
a klicovou aktivitu 07 — Profesni rekvalifikace ¢ast A — , Zaklady osobniho pocitace’
U téchto klicovych aktivit zadavatel si vyhrazuje pravo, ze museji byt plnény samotnym
uchazecem, tj. bez zapojeni subdodavatele.

V prfipade, kdy uchazec¢ plneni kliCove aktivity ¢. 05 — Pracovni diagnostika zajisti
prostfednictvim subdodavatele, je povinen zajistit u totoZneho subdodavatele | plneni
Bilancni diagnostiky. V pfipadé pInéni této kliCové aktivity prostrednictvim
subdodavatele musi byt soucasti nabidky uzavieny navrh smlouvy s timto
subdodavatelem.

Vybrany uchazec je povinen predlozit zadavateli nejpozdéji do 60 dnu po splnéni smlouvy
zadavateli uplny a konecny seznam subdodavatelu, ktefi se podileli na plneni verene
zakazky.
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18.

POZADAVKY NA KVALIFIKACI

Kvalifikovanym dle § 50 odst. 1 zakona pro pinéni vefejné zakazky je dodavatel, ktery:

spini zakladni kvalifikacni predpoklady podle § 53 zakona,

spini profesni kvalifikacni predpoklady podle § 54 zakona,

predlozi Eestné prohlaseni o své ekonomické a finanéni zpusobilosti spinit verejnou
zakazku a

spini technické kvalifikacni predpoklady podle § 56 zakona.

Kvalifikace musi byt uchazeéem prokazana v souladu se zakonem, v rozsahu dle
zadavacich podminek, nejpozdéji do IhGty stanovené pro podani nabidek. Zadavatel
vyhodnoti kvalifikaci uchazeéu podle stanovenych kritérii.

18.1 Zakladni kvalifikaéni predpoklady

Zakladni kvalifikaéni pfedpoklady dle § 53 odst. 1 splfiuje uchazecl, ktery:

Q)

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in spachany ve prospéch
organizované zloginecké skupiny, trestny Cin Gcasti na organizované zloCinecké
skuping, legalizace vynosu z trestné ¢innosti, podilnictvi, pfijeti Uplatku, podplaceni,
nepfimého Uplatkafstvi, podvodu, Uvérového podvodu, vCetné pripadu, kdy jde
o pfipravu nebo pokus nebo UEastenstvi na takovem trestnem Cinu, nebo doslo
k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného cCinu; jde-li o pravnickou
osobu, musi tento pfedpoklad spliiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni
organ nebo kazdy élen statutarniho organu, a je-li statutarnim organem dodavatele Ci
¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento predpoklad
splnovat jak tato pravnickd osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku &i zadost o ucast
zahraniéni pravnicka osoba prostfednictvim své organizaéni slozky, musi pfedpoklad
podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci teéto
organizaéni slozky; tento zakladni kvalifikacni prfedpoklad musi dodavatel splnovat
jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani Ci
bydlisté,

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in, jehoz skutkova podstata souvisi
s pfedmétem podnikani dodavatele podle zvlaStnich pravnich pfedpisu nebo doslo
k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného cinu; jde-li o pravnickou
osobu, musi tuto podminku splfovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ
nebo kazdy élen statutarniho organu, a je-li statutarnim organem dodavatele Ci
¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento predpoklad
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splnovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o ucast
zahranicni pravnicka osoba prostrednictvim své organizacni slozky, musi predpoklad
podle tohoto pismene splhovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této
organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni predpoklad musi dodavatel splnovat
jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla. mista podnikani ¢i
bydliste,

ktery v poslednich tfech letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze
formou podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu,

vuci Jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich tfech letech neprobéhlo insolvencéni
fizeni, v nemz bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolven¢ni navrh nebyl
zamitnut proto, ze majetek nepostacuje k uhradé nakladu insolvencniho fizeni, nebo
nebyl konkurs zruSen proto, Zze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena
nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpisu,

ktery neni v likvidaci,

ktery nema v evidenci dani zachyceny darové nedoplatky, a to jak v Ceské republice
tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na verejné zdravotni pojisténi. a to
jak v Ceske republice, tak v zemi sidla, mista podnikani & bydlisté dodavatele

ktery nema nedoplatek na pojistném a na pendle na socialni zabezpeceni
a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice. tak v zemi
sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan, ¢i mu nebylo
pravomocne uloZzeno karne opatreni podle zvlastnich pravnich predpisu, je-li podle
§ 54 pism. d) pozadovano prokazani odborné zpusobilosti podle zvlastnich pravnich
predpisu; pokud dodavatel vykonava tuto cinnost prostrednictvim odpovedného
zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za Cinnost dodavatele. vztahuje se tento
pfedpoklad na tyto osoby,

ktery neni veden v rejstiiku osob se zakazem pInéni vefejnych zakazek a
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k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni
vykonu nelegalni prace podle zvlastniho pravniho predpisu.

Zpusob prokazani zakladnich kvalifikacnich predpokladu:

Uchaze¢ splnuje zakladni kvalifikaéni predpoklady pfedlozenim:

 vypisu z evidence Rejstfiku trestu [odstavec pism. a) a b)],

« potvrzeni prislugného financniho Ufadu a ve vztahu ke spotfebni dani cestneho
prohlaseni [odstavec 1 pism. f)],

« potvrzeni pfisludného organu ¢i instituce [odstavec 1 pism. h)],

« Cestného prohlaseni [odstavec 1 pism. c) az e) a g), i) az k)] — Priloha ¢. 2 této
zadavaci dokumentace

18.2 Profesni kvalifikacni predpoklady

Spinéni profesniho kvalifikaéniho pfedpokladu dle § 54 zakona prokaze uchazec, ktery:

a) ktery predlozi vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, ¢i vypis z jiné

obdobné evidence, pokud je v ni zapsan.

b) ktery predlozi doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich pfedpisu v

rozsahu odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici prislusne
zivnostenské opravnéni i licenci.

Doklad, osvédéujici odbornou zpusobilost dodavatele nebo osoby, jejimz prostrednictvim
odbornou zpusobilost zabezpetuje, je-li pro pinéni vefejné zakazky nezbytna podle
zvlastnich pravnich predpisu:

e Doklady osvédéujici odbornou zpusobilost dodavatele, prokazujici, ze je
subjektem uvedenym v § 108 odst. 2 zak. ¢ 435/2004 Sb., o zameéstnanosti,
ve znéni pozdéjsich predpisu, a je opravnén provadét rekvalifikaci ve vsech
rekvalifikagnich kurzech v dané Casti.

Uchaze¢ predlozi osvédceni o akreditaci v prosté kopii, za splnéni poZadavku je
povazovana doloZena akreditovana rekvalifikace. Akreditace musi byt po dobu plnéni
rekvalifikacnich kurzu.

*Zadavatel upozoriuje dodavatele na nasledujici: ,Hodinova dotace” uvedena na

rozhodnuti o udéleni akreditace je chdpéana (a to i se zpétnou platnosti) jakozto hodinova
dotace miniméaini.  Rekvalifikacni kurzy akreditované dle zakona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti. ve znéni pozdéjsich predpist, mohou byt poskytovany iv rozsahu vyssim,
nes v hodinové dotaci uvedené v Zadosti o akreditaci a v rozhodnuti o udéleni akreditace.
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Rekvalifikace vSak nesmi byt poskytovana v hodinové dotaci nizsi, nez v dotaci uvedene na
rozhodnuti o udéleni akreditace...” (vyklad MSMT CR, kterym je zadavatel vézan)

V' Podminkach realizace rekvalifikacnich kurzd pro vzdélavaci zarizeni vlastnici
akreditaci MSMT uvedenych na strénkach MSMT http.//www.msmt.cz/file/12522 je uvedeno
nasledujici:

Bod 2) Vzdelavaci zarizeni musi realizovat rekvalifikace v souladu s udélenou akreditaci
MSMT. Musi tedy dodrzovat vdechny néleZitosti stanovené v Zadosti o akreditaci, dle které
byla akreditace udélena (napf. nazev pracovni ¢innosti a vzdélavaciho programu, obsah
ucebniho planu a ucebnich osnov, minimalni hodinovy rozsah kurzu, vzor vydavaného
osvédceni atd.).

18.3 Ekonomicka a finan¢ni zpusobilost uchazece

Uchaze¢ v souladu s § 50 odst. 1 pism. c) zakona pfedlozi Cestné prohlaseni o sve
ekonomické a finanéni zpUsobilosti spinit vefejnou zakazku. Cestné prohlaseni bude
podepsano osobou opravnénou jednat jménem Ci za uchazeCe a zjeho obsahu musi
vyplyvat, ze uchazef splhuje ekonomické a finanéni pozadavky zadavatele uvedene
v zadavacich podminkach. Pokud za uchazele jedna osoba odli$na od osoby opravnéne
jednat jménem ¢&i za uchazecée, musi byt v nabidce pfedloZzena plna moc v originale nebo v
uredné ovérené kopii.

18.4 Technické kvalifikacni predpoklady

UchazeC splnuje tento kvalifikaCni predpoklad, pokud v poslednich 3 letech realizoval
alespon 1 sluzbu obdobného charakteru a rozsahu.

Sluzbou obdobného charakteru a rozsahu se rozumi sluzba, akreditovany poradensky
program, rekvalifikacni kurzy, motivaéni kurzy ve finan¢nim rozsahu min. 3 mil. K& bez DPH.

Uchazec je povinen realizaci takové sluzby, s uvedenim rozsahu a doby poskytnuti, dolozit;
dokladem musi byt:

1. osvedcCeni vydaneé vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany verejnéemu
zadavateli, nebo

2. osvédceni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez
verejnému zadavateli, nebo

3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskute¢néni pinéni dodavatele, neni-li soucasne
mozné osvédéeni podle bodu 2 od této osoby ziskat z duvodu spocivajicich na jeji
strane.

Uchaze¢ predlozi seznam techniku ¢&i technickych utvart - 6 €lenného realizacniho tymu,
jez se budou podilet na plnéni vefejné zakazky, bez ohledu na to, zda jde o jeho
zamestnance nebo osoby v jiném vztahu k uchazedi.
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Uchaze¢ prokaze spinéni tohoto kvalifikaéniho predpokladu predioZzenim:
e jmenného seznamu &lenu osob odpovédnych za poskytovani prislusnych sluzeb, tj.
osob tvoficich realizagnim tym pro pinéni vefejné zakazky,
. osvédéenim o vzdélani a odborné kvalifikaci ¢lena realiza¢niho tymu
» profesnich zivotopisu ¢lenu realizacniho tymu
e vypisy z rejstiiku trestd €lent tymu

Uchazeé musi mit pro pinéni této vefejné zakazky k dispozici nejméné 6 clenny tym, v jehoz
ramci bude mit k dispozici osoby, které bude zastavat nize uvedené pozice (oznaceni pro
ucely této verejné zakazky) a budou disponovat nasledujicimi pfedpoklady:

| Pozice ¢lena realizaéniho tymu

Minimalni dosazené

vzdélani

Dalsi pozadavky

Vedouci realiza¢niho tymu

VS nebo SS

praxe aspori 3 roky v projektovém
fizeni (doklada seznamem projektu a
roli pfi realizaci projektu z oblasti
rozvoje  lidskych  zdroju) nebo
s vedenim minimainé 5 clenného
tymu (doklada cestnym
prohlasenim, které bude obsahovat
Udaje o zaméfeni Ccinnosti tymu),
trestni beztuhonnost

; Odborny pracovnik financi

VS nebo SS
(ekonomického smeéru)

praxe aspori 3 roky ve financnim
fizeni projektu nebo ve finanénim
fizeni z oblasti rozvoje lidskych
zdroja, trestni beztihonnost

| Psycholog
(pro realizaci pracovni a bilanéni
diagnostiky)

VS

Praxe v délce minimalné tri let

u absolventa jednooborové
psychologie a péti let u

absolventa dvouoborové
psychologie v jedné z téchto oblasti:

psychologickéa diagnostika
psychologie prace
poradenska psychologie
pedagogicka psychologie.

Dale zadavatel poZaduje:

a) dolozeni samostatné prace

s diagnostickym SW DiarosWin a
nebo jinym testove, kvalitativné a
technicky obdobnym

softwarem (tj. dolozi napriklad kopii
pracovni smlouvy s dfivéjsim
zamestnavatelem nebo smlouvami,
které dokladaji odbornou praxi v
provadéni bilanéni diagnostiky,
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pfipadé tyto doklady v kombinaci ‘
s vyjadrenim c¢i referencemi ‘
drivéjsiho zaméstnavatele ¢i
drivejSiho zadavatele).

]
|

Odborny pracovnik dodavatele . | VS - magisterské
(OPD I.) studium / VS nebo | Absolvent VS pedagogické, . trestni ‘
VOS beztihonnost/ Praxe v délce
minimalné tri let; dosazenée vzdélani
min. VOS v oborech v souladu s §

109 a § 110 zakona ¢. 108/2006 Sb.,
0 socialnich trestni bezuhonnost.

Oborny pracovnik dodavatele |I. Praxe v délce minimainé tii let,

(OPD I1.) VS nebo VOS dosazené vzdélani min. VOS

v oborech v souladu s § 109a § 110
zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach; trestni bezuhonnost

Pracovnik IPC v& nebo S& Praxe v délce minimainé tii let. velmi |
dobra uzivatelska znalost obsluhy ‘
PC, trestni bezuhonnost. ‘

V nabidce uchaze¢ uvede, kde bude mit zajisStény prostory pro konani vsech
pozZadovanych aktivit. Naroky na prostory viz vyse. Uchazec v nabidce doloZi dokumenty,
ze kterych bude zrejmeé, Ze ma zajistény nebo je schopen zajistit prostory pro konani vsech
aktivit (napr. pfislib n&mu, najemni smlouva, doklad o vlastnictvi apod.). Zastupci
zadavatele provedou u uchazec¢u kontrolu prostor uréenych k plnéni verejné zakazky.
Bude ohlasena telefonicky s minimalné dvoudennim predstihem.

18.5 Pravost a stari dokladu

Nestanovi-li zadavatel jinak, predklada dodavatel kopie dokladu prokazujicich splneni
kvalifikace. Pozaduje-li zadavatel pfed uzavienim smlouvy predlozit originaly nebo ovérene
kopie dokladu prokazujicich splnéni kvalifikace, je dodavatel, se kterym ma byt uzavrena
smlouva podle § 82 zakona povinen je predlozit.

Doklady prokazujici spinéni zakladnich kvalifikacnich predpokladu a vypis z obchodniho
rejstiiku nesméji byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano splnéni
kvalifikace, starsi 90 kalendafnich dnu
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19. ZPUSOB HODNOCENIi NABIDEK

Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani této vefejné zakazky je ekonomicka vyhodnost
nabidky dle ustanoveni § 78 odst. 1 pism. a) zakona.

Dil¢i hodnotici kritéria:

‘ Nejmzm nabidkova cena (bez DPH) 70 %

Navrh obsahu klicové aktivity 06 — 10 %
Motivacni kurz

' Popis individualni a skupinové prace s 20% 1
ucastniky projektu

1. Nejnizsi nabidkova cena (bez DPH) - vaha 70 %

Cena bude hodnocena dle nasledujiciho vzorce:

nejnizsi nabidkova cena

100 x x0,70

cena hodnocené nabidky

2. Navrh obsahu_kli¢ové aktivity 06 — Motivacéni kurz — vaha 10 %

Hodnocen bude navrh obsahu a struktury kurzu (pocet jednotlivych temat vcetné jejich
hodinové dotace).

Hodnocena bude kvalita obsahu nabidky véetné urovné jejiho odborného zpracovani.

Pfi hodnoceni obsahu a struktury kurzu bude mj. piihlizeno k relevantnosti navrhu
motivaéniho kurzu ve vztahu k cilové skupiné projektu.

Hodnocena bude celkova kvalita zpracovani nabidky (obsah a struktura kurzu, pocet
jednotlivych témat véetné jejich hodinove dotace), kvalita a obsah jednotlivych programu,
pouzité vyukové formy ametody. K poskytnutym sluzbam nad ramec teto zadavaci
dokumentace (prostorové a materialni zajisténi, nadstandardni sluzby s dopadem na kvalitu
zakazky) bude vtéto &asti pfihlédnuto. Uchazecem takto nabidnuté plnéni se stane
zadavatelem vymahatelné na zékladé skute¢nosti, Zze nabidka tvofi nedilnou soucast
smliouvy.
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UchazecC popise nasledujici:

a) motivacni a participacni program pro u&astniky vyuky - konkrétni vzdélavaci

programem
b} harmonogram realizace
c) vhodnost formatu vzdélavaciho programu pro cilovou skupinu
d) navrh vystupnich testu a ovéfeni pokroku ucastniku
Uchazec¢ popise v nabidce motivaéni kurz v délce max. 4 normostrany.

Hodnotitele udéli tomuto kritériu body dle nasledujici bodové stupnice:

Vynikajici 100 bodu
Velmi dobré 75 bodu
Dobré 50 bodl

Spise neuspokojivé | 25 bodl

Neuspokojivé 0 bodu

Hodnotitel smi pouzit nejvyssi bodové ohodnoceni (j.,vynikajici* = 100 bodu) pouze jednou
u jim nejlépe hodnocené nabidky.

Udélené body budou zvazeny podle vzorce:

Pocet bodi hodnocené nabidky

100 x x 0,10

Pocet bodu nejlépe hodnocené nabidky

3. Popis individualni a skupinové prace s ucastniky projektu - vaha 20 %

V tomto kriteriu predlozi uchaze¢ popis prace s ucastniky projektu v délce
max. 5 normostran.

Minimalni pozadavky jsou stanoveny v teto zadavaci dokumentaci. Uchazec popise

nasledujici:
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a) jakym zpusobem bude zaji§tovat prubéznou komunikaci s klienty, jaké zpusoby kontaktu
vyuzije

b) jak bude reagovat na individualni potfeby klientu projektu v prubéhu realizace verejné
zakazky

c) jakym zpusobem bude zajistovat vybeér optimalni rekvalifikace pro jednotlive klienty
projektu z danych skupin rekvalifikaci

c) jaké specifické sluzby bude v ramci poradenskych aktivit schopen nabidnout a zajistit

d) inovativni zpusoby zapojeni klientu projektu do skupinové prace (napf. v ramci klicove
aktivity 06 — Motivaéni kurz)

e) mozné plnéni nad ramec minimalnich zavaznych pozadavku zadavatele (napf. v poctech

dodanych vystupu, ve vybaveni prostor realizace vefejné zakazky atd.)
f) jakékoli daldi navrhy, které mohou byt relevantni k tomuto kritériu

Hodnotitelé udéli tomuto kritériu body dle nasledujici bodové stupnice:

Vynikajici 100 bodu
Velmi dobre 75 bodl
Dobré 50 bodu

Spise neuspokojivé | 25 bodu

Neuspokojivé 0 bodi

Hodnotitel smi pouzit nejvyssi bodové ohodnoceni (tj. ,vynikajici® = 100 bodu) pouze jednou
u jim nejlépe hodnocené nabidky.
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Udélené body budou zvazeny podle vzorce:

Pocet bodii hodnocené nabidky

100 x x 0,20

Pocet bodu nejlépe hodnocené nabidky

Body za vSechna ohodnocena kritéria se sectou. Nabidka, ktera ziska nejvice bodu je
nabidkou vitéznou.

Oprava chyb:

Pokud v prijatych nabidkach zjisti zadavatel pfi jejich kontrole a hodnoceni rozpory mezi
Ciselnymi a slovnimi udaji, anebo chyby ve vypoctech bude v pfipadé rozporu mezi udaji
v Cislech a slovech rozhodny udaj vyjadfeny slovy s vyjimkou ziejme pocetni chyby. V
piipadé zjisténi pocetni chyby, ktera nema vliv na vysi nabidkové ceny, bude chyba
opravena tak, aby vysledek odpovidal spravné provedenému pocetnimu ukonu

Celkové hodnoceni nabidek na zakladé ekonomické vyhodnosti nabidek probéhne dle
nasledujiciho vzorce:

v v

 Pocet bodi hodnocené nabidky = (100x nejniz$i nabidkova cena/ cena hodnocené |
nabidky)x 0,70 + (100x pocet bodl hodnocené nabidky/ nejlépe hodnocena nabidka) x 0,10 |
+ (100 x pocet bodu hodnocené nabidky/ nejlépe hodnocena nabidka) x 0,20

20. PODMINKY A POZADAVKY PRO ZPRACOVANI NABIDKY

Nabidka bude predlozena v jednom originale a jedné prosté kopii v ¢eském jazyce.

Nabidka nebude obsahovat pfepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.
VSechny listy nabidky vCetné pfiloh budou radné ocislovany vzestupnou ciselnou radou
a nabidka bude zajisténa proti neopravnéné manipulaci.

Uchazec pouzije poradi dokumentu specifikované v nasledujicich bodech téchto pokynu pro
zpracovani nabidky:

Obsah nabidky. Nabidka bude opatfena obsahem s uvedenim Cisel stranek u jednotlivych
oddilu (kapitol).

Kryci list nabidky, ktery tvofi Prilohu ¢. 4 zadavaci dokumentace, podepsany osobou
opravnenou jednat za uchazecde.
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Podepsany navrh Smlouvy o poskytovani sluzeb k verejné zakazce ,Rychly navrat na
pracovni trh*

Soucasti zadavacich podminek je navrh Smlouvy (Priloha ¢.1). Uchaze¢ pouze doplni
poZadované chybéjici udaje a Smlouvu podepsanou osobou opravnénou jednat jménem ci
za uchazece ucini soucasti nabidky jako navrh Smlouvy. Smlouva musi po obsahové
strance odpovidat obsahu nabidky uchazece. Pokud Smlouva nebude odpovidat ostatnim
castem nabidky uchazece, bude tato skute¢nost diuvodem pro vyfazeni nabidky a vylouceni
uchazece. Pokud jedna jménem ci za uchazecle jina osoba odliSna od osoby opravnéné
jednat, musi byt soucasti navrhu Smlouvy plna moc opravriujici tuto osobu k jednani. Tato
plna moc musi byt predloZena v originale nebo v uredné ovérené kopii.

Doklady a dokumenty k prokazani spinéni kvalifikace.

Nabidka bude obsahovat doklady prokazujici kvalifikacni predpoklady uchazece vcetné
cestného prohlaseni tvorici Pfilohu &. 2 této dokumentace.

(podepisovani ¢estnych prohlaseni, viz. podpis navrhu Smlouvy)

Doklady pozadované v souladu s § 68 odst. 3 zakona (dle Pfilohy €. 8):

e Seznam statutarnich organu nebo ¢lenu statutarnich organu, ktefi v poslednich 3 letech
od konce lhuty pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim ¢&i obdobném
pomeéru u zadavatele;

e ma-li dodavatel formu akciové spole¢nosti, seznam vlastniku akcii, jejichz souhrnna
jmenovita hodnota presahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve lhuté pro podani
nabidek;

e prohlaseni uchazeée o tom, Zze neuzaviel a neuzavie zakazanou dohodu podle
zvlastniho pravniho predpisu v souvislosti se zadavanou vefejnou zakazkou.

Cenova nabidka uchazece, kterou uchaze¢ stanovi na zakladé Prilohy ¢. 6 téchto
zadavacich podminek

Doklady k prostorum, kde bude probihat pinéni vefejné zakazky
Navrh obsahu klicové aktivity 06 - Motivacni kurz
Navrh popisu individualni a skupinové prace s ucastniky kurzu

Prosté kopie platnych licenci vSech SW aplikaci k jednotlivym pocitaéim
vyuzivanych v ramci VZ

Ostatni doklady a dokumenty pozadované zadavatelem
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21. KOMUNIKACE MEZI ZADAVATELEM A UCHAZECI

Pri zadavani verejné zakazky jsou zadavatel i uchazeci povinni pouzivat elektronicke
prostiedky dle § 149 zakona. Ustanoveni § 148 tim neni doteno.

Zadavatel pozaduje, aby soucasti nabidky bylo ¢estné prohlaseni uchazece s uvedenim
kontaktnich Udaju uchazece. Veskeré pisemnosti vramci zadavaciho fizeni budou
zadavatelem odesilany prostifednictvim elektronickych kontaktu uvedenych v nabidkach
dodavatelu, pfip. prostfednictvim jejich datovych schranek.

22. DODATECNE INFORMACE K ZADAVACIM PODMINKAM

Zadost o dodateéné informace k zadavacim podminkam je mozno dorucit pisemné (e-mail,
posta) nejpozdéji 6 pracovnich dnu pred uplynutim |haty pro podani nabidek,
kontaktni osoba: JUDr. Kristyna TlustoSova, e-mail: kristyna.tlustosova@enovation.cz

Dodatecné informace k zadavacim podminkam vcCetné presného znéni pozadavku budou
odeslany nejpozdéji do 4 pracovnich dnu ode dne doruceni pozadavku dodavatele dle § 49
odst. 1 zakona.

Dodatecné informace k zadavacim podminkam véetné pfesného znéni pozadavku budou
uverejnény stejnym zpusobem, jakym byla uvefejnéna textova éast zadavaci dokumentace
nebo kvalifikacni dokumentace.

23. PROHLIDKA MISTA PLNENI

Prohlidka mista plnéni verejné zakazky u zadavatele vzhledem k povaze pinéni nebude
provedena, jelikoz plnéni bude probihat v prostorech zajisténych uchazeCem.

24. LHUTA A MiSTO PRO PODANI NABIDEK

Lhata pro podani nabidek: Datum: 27. 5. 2013 Hodina: 13:00
Adresa pro podani nabidek: v sidle spole¢nosti eNovation, Stépanska 621/34,
Praha 1

Lhuta a misto zasedani komise pro otevirani obalek: 27. 5. 2013 ve 13:00 hodin

Nabidky se podavaji samostatné v pisemné formé a v fadné uzaviene obalce opatiené na
uzavienich oznac¢enim obchodni firmy/nazvem a razitkem ¢&i podpisem statutarniho organu
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uchazece nebo osoby opravnéné zastupovat uchazece. Obalka musi byt oznacena nazvem
verejné zakazky, na kterou uchaze¢ podava svou nabidku, tzn. ,,Neotevirat — VZ: Rychly
navrat na pracovni trh“. Na obalce musi byt uvedena adresa, na niz je mozné zaslat
oznameni podle § 71 odst. 6 zakona.

25. DALSI CASTI ZADAVACi DOKUMENTACE — PRILOHY

e Priloha ¢.1 - Navrh Smlouvy o poskytovani sluzeb k verfejné zakazce ,Rychly navrat na
pracovni trh®

e Priloha ¢. 2 - Cestné prohlaseni o splnéni zakladnich kvalifikaénich predpokladu

e Priloha & 3- Cestné prohlaseni o spinéni ekonomické a finanéni zpusobilosti

e Priloha ¢. 4 - Kryci list nabidky

e Priloha ¢. 5- Struktura nabidkové ceny

e Priloha ¢. 6 - Analyza cilové skupiny

e Priloha ¢ 7 - Cestné prohlageni dle § 68 odst. 3 zakona
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