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Zadavatel: Zastupce zadavatele:

Ceska Republika — Ufad prace CR AREA 2000 s.r.o.

Karlovo nam.1359/1 Stredisko Tender Consulting
128 00 Praha 28 Riegrova 46

572 01 Policka

Zadavaci dokumentace

pro otevrené fizeni podle zakona ¢. 137/2006 Sb.,
o verejnych zakazkach, v platném znéni

Nadlimitni verejna zakazka

Treti kariéra |l

Soubor 1

Pozadavky a podminky pro zpracovani nabidky
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1 Preambule

Zadavaci dokumentace je vypracovana jako podklad pro podani nabidek
uchaze€u v ramci fizeni zvefejnéného podle zakona & 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach, v platném znéni (dale jen ,zakon“) na nadlimitni vefejnou zakazku na
sluzby.

Prava, povinnosti ¢i podminky vtéto dokumentaci neuvedené se fidi
zakonem.

Podanim nabidky v zadavacim fizeni prijima uchaze¢ piné a bez vyhrad
zadavaci podminky véetné vSech pfiloh a pfipadnych dodatki k témto zadavacim
podminkam. Pfedpoklada se, Ze uchaze¢ pred podanim nabidky peclivé prostuduje
vSechny pokyny, formulafe, terminy a specifikace obsazené v zadavacich
podminkach a bude se jimi fidit. Pokud uchaze¢ neposkytne véas vsechny
pozadované informace a dokumentaci, nebo pokud jeho nabidka nebude v kazdém
ohledu odpovidat zadavacim podminkam, muize to mit za disledek vyfazeni nabidky
a nasledné vylouceni uchazete ze zadavaciho fizeni. Zadavatel nemlze vzit
v Uvahu Zadnou vyhradu uchazete k zadavacim podminkam obsaZenou v jeho
nabidce; jakakoliv vyhrada znamena vyrazeni nabidky a vylouéeni uchazede ze
zadavaciho fizeni.

2 Identifikacni udaje zadavatele

Ceska republika — Urad prace CR

se sidlem Karlovo namésti 1359/1, 128 00 Praha 28
zast. generalnim feditelem Ing. Jifim Kubesou

IC: 72496991

DIC: CZ72496991

Identifika¢ni idaje subjektu povéreného vykonem zadavatelskych ¢innosti
(externiho zastupce zadavatele):

AREA 2000 s.r.o. — Stredisko Tender Consulting

se sidlem Riegrova 46, 572 01 Policka

jejimz jménem jedna Mgr. Jaromir Kaspar — jednatel

IC: 259 37 774

DIC: CZ25937774

Spolecnost je zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem
v Hradci Kralové, oddil C, viozka 16063.
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3 Vymezeni nékterych pojmu

Pro ucely této zadavaci dokumentace se rozumi:

» dodavatelem fyzickdA nebo pravnickd osoba, ktera dodava zbozi,
poskytuje sluzby nebo provadi stavebni prace, pokud ma sidlo, misto
podnikani ¢ misto trvalého pobytu na Gzemi Ceské republiky, nebo
zahrani¢ni dodavatel,

o kvalifikaci dodavatele zplsobilost dodavatele pro plnéni vefejné
zakazky,

 nabidkovou cenou celkova cena za dodavky a sluzby a provedeni vSech
ostatnich Cinnosti nezbytnych pro fadné spinéni predmétu vefejné
zakazky

e subdodavatelem osoba, pomoci které ma dodavatel plnit uréitou &ast
vefejné zakazky nebo ktera ma poskytnout dodavateli k pinéni vefejné
zakazky urcité véci ¢i prava,

e obchodnimi podminkami poZadavky zadavatele na podminky pInéni
verejné zakazky. Obchodni podminky mohou mit strukturu a formu navrhu
smiouvy.

e uchazec¢em dodavatel, ktery podal nabidku v zadavacim fizeni,

e zadanim rozhodnuti zadavatele o vybéru nejvhodnéjsi nabidky a uzavfeni
smlouvy s vybranym uchazecem, uskuteé¢néné v zadavacim fizeni,

e zadavacimi podminkami veskeré pozZadavky zadavatele uvedené v
oznameni
o0 zahajeni zadavaciho fizeni, zadavaci dokumentaci ¢i jinych
dokumentech obsahujicich vymezeni predmétu verejné zakazky,

e soupisem praci a sluzeb soupis praci a sluzeb, které je tfeba provést
spinéni pfedmétu zakazky s definici mnozZstvi pozadovanych mérnych
jednotek

e vybranym dodavatelem dodavatel, jehoZz nabidka bude vybrana jako
nabidka nejvhodnéjSi, a s nimZ nasledné zadavatel uzavie smlouvu
v souladu s navrhem smlouvy obsazenym v nabidce tohoto dodavatele.

e zadavanim zavazny postup zadavatele podle zakona v zadavacim fizeni,
jehoz ucelem je zadani verejné zakazky, a to aZz do uzavieni smlouvy
nebo do zruseni zadavaciho fizeni,

e zahraniénim dodavatelem zahrani¢ni osoba podle zvlastniho pravniho
predpisu, ktera dodava zboZzi, poskytuje sluzby nebo provadi stavebni
prace.
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4 Predmét verejné zakazky
4.1 Predmét verejné zakazky

Pfedmétem vefejné zakazky je poskytnuti sluZzeb zadavateli za podminek
stanovenych v zadavaci dokumentaci s tim, Ze pfi poskytovani sluZeb je dodavatel
povinen se fidit platnou legislativou Ceské republiky a podminkami zadavatele.

Veskere prace souvisejici s realizaci pfedmétu pInéni zajistuje dodavatel tak,
aby odpovidaly platné pravni Upravé, zadavaci dokumentaci a jejim odsouhlasenym
zménam.

4.2 Klasifikace predmétu verejné zakazky

Pfedmét vefejné zakazky je klasifikovan v oznameni o zakazce zvefejnéném
ve Véstniku verejnych zakazek.

4.3 Popis predmétu verejné zakazky

Pfedmétem zakazky ,Tieti kariéra Il je je realizace projektu ,Tfeti kariéra“,
ktery se sklada z nize uvedenych aktivit:
Vybeér klientl do projektu
Motivaéni kurz
Individualni poradenstvi
Rekvalifikacni kurzy
Vyhledavani a tvorba novych pracovnich mist
Pfima podpora
Publicita
Rizeni, monitoring a hodnoceni projektu

Soucasti projektu bude vybér klientl do programu. Uchaze¢ ve spolupraci
s krajskou pobockou UP v Jihlavé (dale jen KrP) a se véemi kontaktnimi pracovisti
UP CR (dale jen KoP) vytipuje vhodné klienty do projektu (viz 3. etapa — Vybér
klientd do programu) a dle projeveného zajmu klientl bude realizovat aktivity v tom
okrese, kde bude zajem min. 5 osob o vstup do programu. Dostupnost véech aktivit
bude zajiSténa zfizenim stfedisek ve vSech okresnich méstech Kraje Vysocina.

Podrobnosti k pfedmétu pInéni jsou uvedeny v pfilohach zadavaci

dokumentace.

4.4 Popis predmétu plnéni

Zadavaci dokumentace obsahuje podrobny popis prfedmétu pinéni v
elektronické podobé.
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Tento popis je pro zpracovani nabidkové ceny zavazny. Zadavatel doporuéuje
uchaze€lim vyjasnit si pfipadné nejasnosti v prib&hu |hity pro podani nabidek
zpusobem stanovenym v ustanoveni § 49 zakona.

5 Lhaty a terminy

5.1 Terminy pInéni

Zadavatel pro zpracovani nabidky stanovi nasledujici podminky vztahujici se
ke Ihaté pinéni:

Predpokladany termin zahajeni plnéni: 1. 8. 2013

Pozadovany termin dokonéeni plnéni: 20. 4. 2015

5.2 Podminky pro zménu termint plnéni

Dojde-li k divodim na strané objednatele, pro které bude objednatelem
zménén predpokladany termin zahajeni, bude smlouva mezi zadavatelem a vitéznym
uchazeCem obsahovat jiz terminy upravené podle skute¢ného terminu zahajeni.

6 Misto plnéni

Mistem pInéni je kraj Vysocina, rovnéz pak sidlo dodavatele a dale dal$i mista
uréena zadavatelem.

7 Zadavaci lhuta

Zadavaci Ihatou je lhuta, po kterou je uchazec svoji nabidkou vazan. Zadavaci
Ihdtu stanovil zadavatel v oznameni o zahajeni zadavaciho fizeni. Zadavaci Ihita
zacCina bézet okamzikem skonéeni lhuty pro podani nabidek a kon¢i dnem doruceni
oznameni zadavatele o vybéru nejvhodnéj§i nabidky. Délka zadavaci |huty je
stanovena do 30. ¢ervna 2013.
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8 Obchodni podminky

8.1 Obchodni podminky

Zadavatel jako sou¢ast zadavaci dokumentace predklada obchodni podminky
ve smyslu § 44 odst. 3 pismeno a) zakona. Obchodni podminky stanovené pro
vefejnou zakazku jsou vymezeny ve formé a struktufe tvorici text navrhu smiouvy.

Soucasti nabidky bude podepsany navrh Smiouvy (viz. Pfiloha & 3 ZD).
Dodavatel neni opravnén v navrhu Smlouvy, ktery je souéasti ZD, vypliiovat
jind ustanoveni nez ta, ktera jsou zadavatelem oznadena pro vyplnéni
(podbarvena zluté). V pfipadé, Ze dodavatel vyplni, zméni &i jinak upravi navrh
Smilouvy, nez jak je umoznéno zadavatelem, bude nabidka dodavatele vyifazena a
dodavatel bude vylou¢en z dal$i U¢asti v zadavacim fizeni.

Navrh Smlouvy musi byt ze strany dodavatele podepsan statutarnim organem
nebo osobou ktomu statutarnim organem zmocnénou v souladu se zplsobem
jednani jménem dodavatele; original ¢i Ufedné ovéfena kopie zmocnéni musi byt v
takovém pripadé soucasti navrhu Smiouvy dodavatele. PiedloZzeni nepodepsaného
navrhu Smlouvy, popfipadé nepfedloZzeni zmocnéni dle pfedchozi véty neni
predloZzenim Fadného navrhu poZadované Smlouvy a nabidka dodavatele je
v takovem pripadé neuplna.

UchazeC je povinen provadét motivaéni kurz, v souladu s predloZzenou
nabidkou a poZadavky zadavatele v ZD. V pfipadé zjisténych nedostatki musi
uchaze¢ akceptovat pravo zadavatele na sniZeni ceny provadéného kurzu az o 10%
(napf. v pfipadé, Ze motivacni kurz nebude probihat dle predloZzené nabidky, dale v
pfipadé opravnénych stiznosti klienti na kvalitu vyuky, technického vybaveni
uCebny, profesionalniho pfistupu lektorl, nenahlaSeni zmény harmonogramu
realizace kurzu aj.) Tento postih mize zadavatel vyuzit i za nekvalitné pfipravenou a
provedenou informaéni schizku. ZavazZnost poruseni bude zadavatel posuzovat
jednak s ohledem dopadu poruseni na jednotlivé klienty a dale s ohledem na
realizaci priibéhu celého projektu. SniZzeni ceny mize zadavatel uplatfiovat, a to i
opakované, az do vyse 100% ceny kurzU.

V pfipadech, kdy zadavatel pfi kontrole na misté zjisti nedostatky
v administrativni €innosti uchazece (napf. vedeni osobnich sloZek klientl, chybéjici
doklady apod.) je opravnén uloZit uchazeci pokutu az 10.000,- K&. Dle zavaznosti
zjisténych nedostatkl. Zavaznost poruseni bude zadavatel posuzovat jednak
s ohledem dopadu poruSeni na jednotlivé klienty a dale s ohledem na realizaci
pribéhu celého projektu.

Pro pfipad prodleni uchazece s poskytnutim sluzby se sjednava smiuvni
pokuta ve vysi 1. 000,- KE za kazdy kalendarni den prodleni. To plati pouze v
pfipadech, kdy je prodleni zptisobeno duvody na strané uchazece. V pfipadé, zZe
bude v prodleni s pinénim jednotlivych aktivit o vice jak 30 kalendarnich dna, pak
musi uchaze¢ v navrhu smlouvy akceptovat narok zadavatele na odstoupeni od
smiouvy.
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UchazeC je povinen akceptovat pravo zadavatele a jinych implementadnich
struktur OP LLZ nebo ESF na provadéni kontroly realizace vefejné zakazky z
pohledu naplfiovani cili programu, ktery je pfedmétem pinéni VZ. V ramci téchto
kontrol je uchaze¢ povinen umoznit kontrolu v mist& pInéni VZ i kontrolu vSech
dokladli souvisejicich s realizaci VZ.

UchazeC musi v navrhu smlouvy akceptovat narok zadavatele na smluvni
pokutu ve vysi 5 000,- K& za kazdou nespinénou osobu ze véech cilovych indikator.
(cilove indikatory viz 1. kapitola této ZD).

Uchaze€ je povinen predkladat zpravy ve formatu a terminech uréenych
zadavatelem.

UchazeC je povinen ve vztahu ke klientim programu dodrZzovat zakon ¢.
101/2000 Sb., o ochrané osobnich Gdaju.

Uchaze€ je povinen vSechny dokumenty a Ucetni doklady, které se tykaiji
realizace této vefejné zakazky, uchovat a archivovat nejméné po dobu 10 let po
ukonceni realizace projektu. Na vSech ucetnich dokladech musi byt informace o tom,
ze se jedna o financni prostiedky z projektu Treti kariéra, véetné uvedeni Cisla
projektu.

Uchaze& je povinen v ramci publicity pouZivat logo UP a dal$i loga a vlajky
v souladu s podminkami publicity a vizualni identity dané Manualem pro publicitu OP
LZZ 2007 — 2013 a Manualem vizualni identity ESF v CR 2007 — 2013

8.2 Zavaznost obchodnich podminek

Obchodni podminky vymezuji budouci ramec smluvniho vztahu. Nabidka
uchazece musi respektovat stanovené obchodni podminky a v Zadné casti nesmi
obsahovat ustanoveni, které by bylo v rozporu s obchodnimi podminkami.

8.3 Vyjasnéni obsahu obchodnich podminek

V pfipadé nejasnosti v obsahu obchodnich podminek ma uchaze¢ moznost si
pfipadné nejasnosti vyjasnit jesté v pribéhu lhaty pro podani nabidek zplsobem
stanovenym v ustanoveni § 49 zakona.

9 Technické podminky

Technické podminky jsou podrobné specifikovany v popisu pinéni.

10 Platebni podminky

Uchaze¢ bude vyuzivat prostiedky Evropského socialniho fondu, a proto
vSechny vydaje uchazee musi spifovat nasledujici zakladni kritéria:
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Ugel vydaje: vydaj musi byt vynaloZen na aktivity v souladu s obsahovou strankou a
cili programu popisovaného v této ZD.

Datum uskute¢néni vydaje: vydaj musi vzniknout v dobé trvani smlouvy mezi
zadavatelem a uchazecem.

Evidence a prokazovani uskuteénéného vydaje: vydaj musi skute¢né vzniknout,
byt zaznamenan na (ctech uchazece, byt identifikovatelny a kontrolovatelny a musi
byt dolozZitelny originaly ucetnich dokladi ve smyslu § 11 zakona o Udetnictvi
€.563/1991 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist, resp. originaly jinych dokladd
ekvivalentni prikazni hodnoty.

Efektivita vydaje: vydaj musi byt nezbytny pro realizaci programu, byt vynaloZen na
aktivity, popsané vtéto ZD a musi odpovidat pozadavkim na efektivni vyuziti
finanénich prostfedkd.

Cena za plnéni vefejné zakazky bude zadavatelem uhrazena na zakladé
danovych dokladt — faktur uchazece, ktery je povinen k fakturam doloZit pfislusné
vystupy uvadéné u jednotlivych etap (viz také pfiloha &. 5 - Vzor stanoveni nabidkové
ceny). Pokud nebudou doloZeny pfislu§né vystupy, nebude uchazeéi za tato pinéni
poskytnuta Uplata. Zadavatel uhradi uchazeéi cenu za plnéni vefejné zakazky
nasledujicim zplsobem:

1) uchaze¢ mize pozadovat jednorazovou zalohu, jejiz vy$e bude stanovena
ve smlouvé o poskytovani sluzeb pro realizaci projektu , Tieti kariéra“ (dale
takeé jen ,smlouva®), na pokryti nakladi nezbytnych pro zahajeni realizace
zakazky. Po ucinnosti smlouvy mezi uchazetem a zadavatelem vystavi
uchaze¢ na Castku zalohy, stanovenou ve smlouvé mezi zadavatelem a
uchazeem, zalohovou fakturu, ktera bude mit splatnost 14 dni. Po
vyCerpani poskytnuté zalohy vystavi dariovy doklad, ve kterém bude
zohlednéna vyplacena zaloha a DPH a bude uvedeno datum zdanitelného
plnéni. Zaloha v poskytnuté vysi bude vyuctovana nejpozdéji do konce 2.
meésice od poskytnuti zadavatelem.

2) dalsi uhrada poskytnutych sluzeb bude probihat na zakladé predloZenych
faktur v€. pfiloh, které je uchaze¢ povinen dolozit vzhledem
k poskytovanemu pinéni vefejné zakazky dle jednotlivych aktivit v ramci
etap (podrobnéji viz pfiloha €. 5 — VVzor stanoveni nabidkové ceny). Kazda
etapa bude fakturovana samostatné na jedné fakture.

Faktury musi obsahovat vSechny nalezZitosti fadného ucéetniho a dafiového
dokladu ve smyslu pfislusnych pravnich predpist (zejména zakon ¢. 563/1191 Sb., o
ucetnictvi a zakon €. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).

V pfipadé, Ze faktura nebude mit odpovidajici nalezitosti, je zadavatel
opravnen zaslat ji ve Ihaté splatnosti zpét uchazeci k doplnéni &i Upravé, aniz se tak
dostane do prodleni se splatnosti; |hGta splatnosti pocéina béZet znovu od
opeétovneho zaslani nalezité doplnéného ¢i opraveného dokladu. Doba splatnosti
dafiovych dokladi - faktur vystavovanych uchazeéem bude minimainé 30
kalendarnich dnu ode dne vystaveni darového dokladu zadavateli. Faktura musi byt

8
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dorucena do 3 pracovnich dni od data vystaveni, jestlize bude dorugena pozdéji,
uchazec bude vyzvan k opravé data splatnosti.

Podava-li nabidku vice uchazec¢u spoleéné (spoleéna nabidka), uvedou
v navrhu smlouvy osobu, ktera bude v pribéhu plnéni pfedmétu verejné
zakazky fakturacnim partnerem zadavatele.

Platby budou probihat vyhradné v K& (CZK). Rovnéz veskeré cenové (daje
budou v této méné.

11 Objektivni podminky prekro¢eni nabidkové ceny

11.1 Podminky prekroc¢eni nabidkové ceny

Pfekroceni nabidkové ceny neni mozné.

12 Pozadavky na zpusob zpracovani nabidkové ceny

12.1 Nabidkova cena

Nabidkovou cenou se pro Ucely zadavaciho fizeni rozumi celkova cena za
poskytovani sluzeb.

Nabidkova cena musi obsahovat veSkeré nutné naklady k fadné realizaci
pozadovaného pInéni, v€etné vSech nakladl souvisejicich.

12.2 Podminky pro zpracovani nabidkové ceny

Zadavatel pozaduje zpracovat nabidkovou cenu v souladu se zasadami
uvedenymi v této zadavaci dokumentaci dle polozek uvedenych v pfiloze ¢. 4 a 5 -
Vzor stanoveni nabidkové ceny. V nabidkové cené pozaduje zadavatel uvedeni
celkové ceny za pfedmét plnéni bez DPH a véetné DPH. Nabidkova cena v této
skladbé bude uvedena na krycim listu nabidky. Nabidkova cena musi byt uvedena
v Ceské méné a bude definovana jako nejvy$e pfipustna. Musi obsahovat veskeré
naklady nutné a uznatelné k realizaci pfedmétu zakazky. Nabidkova cena bude
zpracovana pro jednotlivé etapy plnéni samostatné.

Maximalni cena bez DPH a bez pfimé podpory je stanovena ve vysi 5.461.611,-
Ké (slovy: pétmiléonuctyfistasedesatjednatisicsetsetiedenactkorunéeskych), DPH 21%
€ini 1.146.939,-K¢

(slovy: jedenmiliénstoctyricetSestisicdevétsettricetdevétkorunceskych).

Cast VIII. etapy — Pfima podpora je stanovena samostatné na max. éastku
2.805.300,- K¢ véetné DPH.
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Celkova maximalni cena véetné DPH a pfimé podpory s DPH je
stanovena ve vysi 9.413.850,- K¢ (devétmilionlctyfistatfinacttisicosmsetpadesat
korun eskych).

13 Pozadavky na kvalifikaci

13.1 Spolec¢na ustanoveni k pozadavkium na kvalifikaci
13.1.1 Pozadavky na kvalifikaci

Pozadavky na kvalifikaci uchazece jsou stanoveny v oznameni o zakazce.
PoZadavky zde uvedené pouze podrobnéji specifikuji poZzadavky zadavatele na
kvalifikaci zvefejnéné v oznameni o zahajeni zadavaciho fizeni.

13.1.2 Kvalifikace uchazece

Uchazec¢ je povinen nejpozdéji do konce |hlty stanovené pro podani nabidek
prokazat svoji kvalifikaci. SpIinénim kvalifikace se rozumi (zestruénéno, Gpiné znéni v
§ 50 odst. 1 zakona):

a) splnéni zakladnich kvalifikaénich predpokladl podle § 53 zakona,

b) spInéni profesnich kvalifikaénich pfedpokladu podle § 54 zakona,

c) predlozeni Cestného prohlaseni o ekonomické a finanéni zpuUsobilosti

uchazece splnit vefejnou zakazku a
d) splnéni technickych kvalifikaénich pfedpokladd podle § 56 zakona.

13.1.3Zpusob prokazani kvalifikace

Uchaze¢ prokazuje splnéni kvalifikace doklady stanovenymi zakonem
a doklady pozZadovanymi zadavatelem v oznameni o zakazce nebo v této casti
zadavaci dokumentace. V souladu se zakonem zadavatel pozaduje, aby v nabidce
byly predloZeny doklady v prostych kopiich.

13.1.4 Prokazovani kvalifikace vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatelu

Uchaze¢ muze k prokazani kvalifikace predlozit vypis ze seznamu
kvalifikovanych dodavatelu vydany provozovatelem seznamu (§ 125 — 132 zakona),
ktery nahrazuje spinéni prokazani zakladnich kvalifikacnich pfedpokladl podle § 53
odstavec 1 zakona
a profesnich kvalifikacnich pfedpokladu podle § 54 zakona vtom rozsahu, v jakém
doklady prokazujici splnéni téchto profesnich kvalifikacnich piredpokladli pokryvaji
pozadavky verejného zadavatele na prokazani splnéni profesnich kvalifikacnich
predpokladu pro plnéni verejné zakazky.
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Vypis ze seznamu kvalifikovanych dodavatel prediozi dodavatel v kopii listiny
ne starsi nez tfi mésice ke dni podani nabidky.

13.1.5 Prokazovani kvalifikace certifikatem

Dodavatelé mohou prokazat spinéni kvalifikace certifikatem vydanym v ramci
systemu certifikovanych dodavatell, ktery obsahuje nalezitosti stanovené v § 139
zakona a udaje, v ném uvedené jsou platné nejméné k poslednimu dni lhaty pro
prokazani spinéni kvalifikace, nahrazuje tento certifikat spinéni kvalifikace v rozsahu
v ném uvedenych udaju. Certifikat dodavatelé predlozZi ve Ihiité pro prokazani spinéni
kvalifikace a certifikat musi byt platny ve smyslu § 140 odstavec 1 zakona (tj. nesmi
byt starsi nez jeden rok).

13.1.6 Prokazovani kvalifikace u nabidky podané vice dodavateli

Ma-li byt pfedmét vefejné zakazky pinén nékolika dodavateli spole¢né a za
timto ucelem podavaji & hodlaji podat spole¢nou nabidku, je kazdy z dodavatell
povinen prokazat splnéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladi podle § 50 odst. 1
pism. a)
a profesniho kvalifikaéniho predpokladu podle § 54 pism. a) v plném rozsahu.
Splnéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) az d) musi prokazat vSichni
dodavatelé spole¢né. Podava-li nabidku vice dodavatell spole¢né, jsou povinni
predlozit souCasné s doklady prokazujicimi splnéni kvalifikacnich predpokladd
smlouvu, ve které je obsaZen zavazek, Ze vSichni tito dodavatelé budou vici
vefejnému zadavateli a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztahl vzniklych v
souvislosti S vefejnou zakazkou zavazani spoleéné
a nerozdilné, a to po celou dobu plnéni vefejné zakazky i po dobu trvani jinych
zavazku vyplyvajicich z verejné zakazky.

13.1.7 Prokazovani kvalifikace zahranicniho dodavatele

Zahrani¢ni dodavatel prokazuje spinéni kvalifikace zplsobem podle pravniho
fadu platného v zemi jeho sidla, mista podnikani nebo bydlisté, a to v rozsahu
pozadovanem timto zakonem a vefejnym zadavatelem. Pokud se podle pravniho
fadu platného v zemi sidla, mista podnikani nebo bydli§té zahrani¢niho dodavatele
urCity doklad nevydava, je zahrani¢ni dodavatel povinen prokazat splnéni takove
¢asti kvalifikace ¢estnym prohlasenim. Neni-li povinnost, jejiz splnéni ma byt v ramci
kvalifikace prokazano, v zemi sidla, mista podnikani nebo bydli§té zahraniéniho
dodavatele stanovena, ucini o této skutecnosti cestné prohlaseni. Doklady
prokazujici spinéni kvalifikace predklada zahraniéni dodavatel v plvodnim jazyce s
pfipojenim jejich ufedné ovéreného prekladu do ¢eského jazyka, pokud mezinarodni
smlouva, kterou je Ceska republika vazana, nestanovi jinak.

Povinnost pfipojit k dokladim ufedné ovéreny preklad do ¢eského jazyka se
nevztahuje na doklady ve slovenském jazyce.
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13.1.8 Pouziti vypisu ze zahraniéniho seznamu dodavatelu

Zadavatel prijme za podminek uvedenych v § 143 odstavec 2 vypis ze
zahrani¢niho seznamu kvalifikovanych dodavateli (dale jen ,zahraniéni seznam®),
popfipadé prislusny zahranicni certifikat, ktery jsou vydavany ve staté, ktery je
soucasti Evropského hospodaiského prostoru nebo jiném staté, stanovi-li tak
mezinarodni smlouva uzavfena Evropskym spoleéenstvim nebo Ceskou republikou.
Certifikat prokazujici spinéni kvalifikace predklada zahrani¢ni dodavatel v plvodnim
jazyce s pfipojenim jejich Ufedné ovéfeného piekladu do Ceského jazyka, pokud
mezinarodni smlouva, kterou je Ceska republika vazana, nestanovi jinak.

13.1.9 Prokazovani kvalifikace prostrednictvim subdodavatele

Pokud neni dodavatel schopen prokazat spinéni urcité cCasti kvalifikace
pozadovane verejnym zadavatelem podle § 50 odst. 1 pism. b) az d) v plném
rozsahu, je opravnén spinéni kvalifikace v chybéjicim rozsahu prokazat
prostfednictvim subdodavatele. Dodavatel je v takovém pfipadé povinen verejnému
zadavateli predlozit:

a) doklady prokazujici spinéni zakladniho kvalifikacniho pfedpokladu podle
§ 53 odst. 1 pism. j) a profesniho kvalifikacniho predpokladu podle § 54
pism. a) subdodavatelem a

b) smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek
subdodavatele k poskytnuti plnéni uréeného k pInéni verejné zakazky
dodavatelem ¢i k poskytnuti véci ¢i prav, s nimiz bude dodavatel opravnén
disponovat v ramci plnéni vefejné zakazky, a to alespon v rozsahu,
v jakém subdodavatel prokazal spinéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism.
b) az d).

Dodavatel neni opravnén prostiednictvim subdodavatele prokazat spinéni

kvalifikace podle § 54 pism. a).

13.1.10 Pravost a stafi dokladu

Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokladi a vypis
z obchodniho rejstiiku nesméji byt v souladu s ust. § 57 odst. 2 zakona ¢. 137/2006
Sb., o verejnych zakazkach, v platném znéni starsi 90 dnti ke dni podani nabidky.

13.1.11 Predlozeni dokladu o kvalifikaci pred podpisem smlouvy

Uchaze¢, se kterym ma byt uzaviena smlouva podle § 82 zakona C.
137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni, je v navaznosti na ust. § 57
odst. 1 zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni povinen
pfed uzavienim smlouvy predloZit zadavateli originaly nebo ufedné ovéfené kopie
doklad( prokazujicich spinéni kvalifikace. Nespinéni této povinnosti se povazuje za
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neposkytnuti soucinnosti k uzavieni smlouvy ve smyslu § 82 odst. 4 zakona &.
137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni.

13.2 Zakladni kvalifikacni predpoklady
13.2.1 Spinéni zakladnich kvalifikacnich predpokladu

Zadavatel poZaduje splnéni zakladnich kvalifikaénich prfedpokladli podle § 53

odstavec 1 zakona. Pozadavky tedy spliiuje dodavatel

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in spachany ve prospéch
organizované zloCinecké skupiny, trestny ¢in UCasti na organizované
zlo€inecké skuping, legalizace vynosu z trestné ¢innosti, podilnictvi, pfijeti
uplatku, podplaceni, nepfimého uplatkarstvi, podvodu, Gvérového
podvodu, véetné pripadu, kdy jde o pripravu nebo pokus nebo (c¢astenstvi
na takovém trestném ¢&inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani
takového trestného €inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento predpoklad
splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢len
statutarniho organu, a je-li statutarnim organem dodavatele &i ¢lenem
statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento pfedpoklad
spifiovat statutarni organ nebo kazdy c¢len statutarniho organu této
pravnické osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost
0 ucCast zahranitni pravnicka osoba prostifednictvim své organizaéni
slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych
osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni
pfedpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k uzemi Ceské
republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i bydliste,

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoZ skutkova podstata
souvisi s pfedmétem podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich
predpisit nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového
trestného €inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento predpoklad splfovat
jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu, a je-li statutarnim organem dodavatele &i ¢lenem
statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento prfedpoklad
spliovat statutarni organ nebo kazdy c¢len statutarniho organu této
pravnické osoby; podava-li nabidku €i zadost o (¢ast zahrani¢ni pravnicka
osoba prostfednictvim své organizaéni slozky, musi pfedpoklad podle
tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob rovnéZz vedouci této
organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni pfedpoklad musi dodavatel
splfiovat jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla,
mista podnikani ¢i bydliste,

c) ktery v poslednich tfech letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani
nekalé soutéZze formou podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu,
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d) vuéi jehoZz majetku neprobiha nebo v poslednich tifech letech neprob&hlo
insolvenéni fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o upadku nebo
insolvencni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k uhradé
nakladl insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zru$en proto, Ze
majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle
zvlastnich pravnich predpist,

e) ktery neni v likvidaci,

f) ktery nema v evidenci dani zachyceny dafové nedoplatky, a to jak
v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani & bydli§té
dodavatele,

g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni
poji§téni, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i
bydlisté dodavatele,

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice,
tak
v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan, ¢i
mu nebylo pravomocné ulozeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich
pfedpist, je-li podle § 54 pism. d) poZadovano prokazani odborné
zpuUsobilosti podle zvlastnich pravnich predpist; pokud dodavatel
vykonava tuto €innost prostrfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné
osoby odpovidajici za ¢innost dodavatele, vztahuje se tento predpoklad na
tyto osoby,

J) ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem plinéni verejnych zakazek,

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za
umoznéni vykonu nelegalni prace podle zvliastniho pravniho predpisu.

13.2.2 Doklady prokazujici spinéni zakladnich kvalifikacnich predpokladu

Dodavatel prokazuje splnéni zakladnich kvalifikacnich prfedpokladu podle § 53
odstavec 1 pismeno a) a b) vypisem z evidence Rejstfiku trestl, podle § 53 odstavec
1 pism. f) potvrzenim pfislusného finanéniho Ufadu a ve vztahu ke spotiebni dani
Cestného prohlaseni, podle § 53 odst. 1 pism. h) potvrzenim pfislusného organu ¢i
instituce a podle § 53 odst. 1 pism. ¢) az e) a g), i), j) a k) zdkona pfedloZzenim
¢estného prohlaseni, z jehoz obsahu musi byt zfejmé, Ze dodavatel splfiuje prislusné
zakladni kvalifikaéni pfedpoklady pozadované verejnym zadavatelem.

13.3 Profesni kvalifikacni predpoklady

13.3.1 Doklady prokazujici spIinéni profesnich kvalifikacnich predpokladu
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Zadavatel pozaduje splnéni profesnich kvalifikaénich pfedpoklad( podle § 54

zakona, tzn., Zze pozadavky splfiuje dodavatel, ktery predlozi:

a) vypis z obchodniho rejstriku, pokud je v ném zapsan, &i vypis z jiné
obdobné evidence, pokud je v ni zapsan,

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich predpis(
v rozsahu odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad
prokazujici prislusné zivnostenské opravnéni ¢i licenci,

c) povoleni ke zprostredkovani zaméstnani podle § 14 odst. 3 pism. b)
zakona €. 435/2004 Sb., o zameéstnanosti, v rozsahu uvedeném v §
14 odst. 1 pism. a) a c) zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti.

d) akreditaci vzdélavacich programi k pozadovanym rekvalifikacnim
kurzim vydanou uchazeéi podle zakona o zaméstnanosti a podle
podminek stanovenych vyhlaskou €. 176/2009 Sb., kterou se stanovi
nalezitosti Zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu, organizace
vzdélavani v rekvalifikacnim zafizeni a zplsob jeho ukonéeni, nebo ¢estné
prohlaseni uchazeCe prokazujici, Ze nejpozdéji ke dni podani nabidky
uchaze¢ podal fadnou Zadost o udéleni akreditaci téchto vzdélavacich
programl v dostate¢ném rozsahu tak, aby byla zfejma schopnost
uchazece radné plnit predmét této vefejné zakazky.

Dodavatel je povinen po celou dobu realizace verejné zakazky splfiovat a byt
schopen prokazat své profesni kvalifikacni predpoklady shora uvedenymi doklady
osveédcujicimi opravnéni k podnikani, jakoz i odbornou zpusobilost a predlozit je na
pisemnou vyzvu Zadavateli.

13.3.2 Doklad o opravnéni k podnikani

Dodavatel jako doklad prokazujici jeho opravnéni k podnikani predlozi vypis
z zivnostenského rejstfiku (§ 10 odst. 3 zak. ¢. 455/1991 Sb., v aktualnim znéni),
nebo Zivnostensky list v rozsahu odpovidajicim pfedmétu pinéni jednotlivych casti
vefejné zakazky, tedy na predmét podnikani Vyroba, obchod a sluzby neuvedené
v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona, obor €. 72 Mimoskolni vychova a
vzdélavani, poradani kurzu, Skoleni, véetné lektorské ¢innosti.

14.3.2 Doklady o akreditaci

Uchaze¢ prokazuje odbornost pro pinéni vefejné zakazky potvrzenim o
udéleni akreditace Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy podle podminek
stanovenych vyhlaskou €. 176/2009 Sb., kterou se stanovi nalezitosti Zadosti o
akreditaci vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani v rekvalifikaénim zafizeni a
zpUsob jeho ukonéeni nebo jinym organem podle zvlastniho predpisu opraviiujici
uchazece porfadat kurzy v rozsahu dle zadavaci dokumentace.
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13.4 Ekonomicka a financni zpusobilost uchazece

13.4.1 Pozadavek na cestné prohlaseni o ekonomické a finanéni zpusobilosti
uchazece

Zadavatel pozZaduje vsouladu s ust. § 50 odst. 1, aby uchaze¢ piedlozZil
Cestné prohlaseni o své ekonomické a finanéni zplUsobilosti spinit vefejnou zakazku.

13.5 Technickeé kvalifikacni predpoklady

13.5.1 Prokazani splnéni technickych kvalifikacnich predpokladu

Zadavatel pozaduje v souladu s podminkami definovanymi v oznameni
0 zahajeni zadavaciho fizeni prokazani pro ¢ast 1) splnéni technickych kvalifikacnich
pfedpokladi dle § 56 odst. 2 predloZzenim téchto doklad(:

e dle § 56 odst. 2 pism. a) seznamu vyznamnych sluzeb poskytnutych
dodavatelem v poslednich tfech letech s uvedenim jejich rozsahu a doby
poskytnuti a osvédceni vydanych vefejnym zadavatelem, nebo jinou
osobou, nebo smiuv s jinou osobou a doklad o uskutec¢néni plnéni
dodavatele v pripadé, Ze osvédcéeni nelze ziskat z divodld na strané této
osoby. Limit pro splnéni kvalifikaéniho pfedpokladu je stanoven na
seznam min. 3 vyznamnych sluzeb (akreditovany poradensky program,
rekvalifikacni kurzy, motivaéni kurzy) o minimalnim finanénim objemu 2
mil. KE bez DPH za kazdou sluzbu jednotlivé.

e dle § 56 odst. 2 pism. e) osvédCeni o vzdélani a odborné kvalifikaci
dodavatele nebo vedoucich zameéstnanci dodavatele nebo osob
v obdobném postaveni
a osob odpovédnych za poskytovani pfislusnych sluZzeb. Limitem pro
splnéni kvalifikacniho predpokladu je doloZeni osvédceni o vzdélani a
profesni kvalifikaci u vSech osob realiza¢niho tymu, které jsou odpovédné
za poskytnuti sluzeb a jsou uvedené v tabulce nize. V souvislosti s timto
kvalifikatnim pozZzadavkem pfedloZzi Uchaze¢ za kazdého ¢lena
realizacniho tymu nasledujici dokumenty v prosté kopii:

- Doklad o fadném ukonceni studia

- CV z kterého musi byt zfejma pozadovana praxe a odpovidajici
charakteru pozice v projektu (viz. tabulka nize)

- U pozice 4. a 5. reference od zaméstnavatele, u kterého vykonaval
praci, ktera odpovida charakteru jeho pozice v projektu. V referenci
musi byt uveden obsah vykonavané prace, ktery odpovida pozici
v projektu a kladné hodnoceni pracovniho vykonu a spolehlivosti
pracovnika.
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2 1 finanéni manazer a ucetni SS min. 1 rok na misté, které odpovida
: (1 osoba) s maturitou charakteru této pozice
. 5 koordinatoru okresnich s$ m,'.”s't‘z kY B i ke
] pobogek uchazecte (5 osob) s maturitou Spr TR : e e
véetné vedeni s tim spojené agendy
min. 2 roky praxe
v poradenstvi ¢i lektorské ¢innosti,
4 1 lektor motivaéniho kurzu SS ktera odpovida charakteru této
3 (1 osoba) s maturitou pozice, tzn. prace s uchazedio
zameéstnani €i jinou obdobnou,
specifickou skupinou klienta.
min. 2 roky praxe, ktera odpovida
5 1 psycholog (1 osoba) VS charakteru této pozice, tzn.
psychologické poradenstvi
Celkem 9 osob
13.5.2 Doklady prokazujici splnéni technickych kvalifikacnich
predpokladu

PoZadovany udaj o splnéni technickych kvalifikacnich predpokladi dodavatel
prokaze zplsobem uvedenym vyse, tj.
e pfedlozenim seznamu vyznamnych sluZzeb poskytnutych dodavatelem
v poslednich tfech letech, v€etné doloZeni pozadovaného poctu osvédcéeni
objednatell ke sluzbam, jimiz je prokazovano spinéni kvalifikace;
e pfedlozenim osvédéeni o odborné kvalifikaci dle vySe uvedenych
specifikaci.

14 Pozadavky a podminky na zpracovani nabidky

14.1 Nabidka uchazece

Pod pojmem nabidka se rozumi navrh smlouvy pfedlozeny uchazecem
v otevieném nadlimitnim fizeni véetné dokumentl a dokladl pozadovanych zakonem
nebo zadavatelem v zadavacich podminkach. Soucéasti nabidky jsou i doklady a
informace prokazujici spinéni kvalifikace. Nabidka a veskeré ostatni doklady a udaje
budou uvedeny v ¢eském jazyce (listiny v jiném nez ¢eském jazyce budou dopinény
urednim prekladem do ¢eského jazyka; povinnost pfipojit k dokladim Gfedné ovéreny
pfeklad do Ceského jazyka se nevztahuje na doklady prokazujici kvalifikaci ve
slovenském jazyce) v pisemné formé& a nabidka bude podepsana osobou
opravneénou za uchazecle jednat a podepisovat podle vypisu z Obchodniho rejstfiku
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popfipadé statutarnim organem zmocnénou osobou, jejiZ plna moc musi byt souéasti
nabidky.

14.2 Podani nabidky

Nabidka uchazece bude podana v pisemné formé v éeském jazyce, ve tfech
vyhotovenich (original a dvé kopie) v uzaviené obalce oznatené nazvem veiejné
zakazky, na které musi byt uvedena adresa, na niz je mozZné zaslat oznameni podle
§ 71 odst. 6 zakona.

Zadavatel uvita pfedlozeni CD ¢i DVD s textovymi a tabulkovymi &astmi
nabidky uchazeCe ve formatech programi MS Word a Excel. Tato forma je ovéem
pouze dopliikova a slouzi krychlému a pirehlednému vyhodnoceni. V pfipadé
pochybnosti nebo rozport se ma za rozhoduijici tisténé znéni originalniho vyhotoveni
nabidky.

Nabidky budou podavany v prubéhu soutézni lhuty, nejpozdéji véak do
29. dubna 2013 do 9:00 hod na podatelné Krajské pobocky ufadu prace CR
v Jihlavé, Brtnicka 21, 586 01 Jihlava. Ufedni hodiny podatelny jsou v pondé&li a
sttedu od 0800 do 1200 a od 13:00 do 15:.00 hodin
a v utery, Ctvrtek a patek od 08:00 do 11:00 hodin.

14.3 Zabezpeceni nabidky uchazece

Zadavatel doporucCuje uchazecum, aby své nabidky zabezpecili proti
manipulaci s jednotlivymi listy jejich provazanim pomoci provazku, jehozZ volny konec
bude zapecetén, prelepen nebo jinak ukonéen tak, aby bez nasilného poruseni
provazani nebylo mozno zadny list z nabidky volné vyjmout.

14.4 Zpusob oznaceni jednotlivych listu

Pro pravni jistotu obou stran doporucuje zadavatel provést ocislovani vSech
listd nabidky poradovymi ¢isly vzestupnou nepierusenou &iselnou fadou.

14.5 Clenéni nabidky

Nabidka uchazece pro kazdou cast zakazky musi byt clenéna do
samostatnych ¢asti, fazenych za sebou a oznaéenych v souladu shodné
s nasledujicimi pokyny.

Nabidka pro kazdou ¢ast zakazky musi obsahovat:
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e Vyplnény formulaf ,Kryci list nabidky“ dopinény o identifikaéni udaje
uchazeCe, opatfeny razitkem a podpisem opravnéné osoby (osob)
uchazeCe v souladu se zplsobem podepisovani uvedenym ve vypise
z Obchodniho rejstfiku nebo zastupcem zmocnénym k tomuto Ukonu
podle pravnich predpist (plna moc pak musi byt souéasti nabidky vioZzena
za kryci list nabidky).

e Obsah nabidky: Nabidka bude opatiena obsahem s uvedenim cisel
stranek u

jednotlivych oddilt (kapitol).

e Doklady prokazujici spInéni kvalifikace:

- doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokladi;
- doklady prokazujici spinéni profesnich kvalifikacnich prfedpokladi;
- prohlaseni o ekonomické a finanéni zplUsobilosti uchazece;

- doklady prokazujici spinéni technickych kvalifikanich predpoklad;

e Seznam statutarnich organt nebo ¢lent statutarnich organd, ktefi
v poslednich tfech letech od konce Ihity pro podani nabidek byli
v pracovnépravnim, funkénim ¢ obdobném poméru u zadavatele.

e Seznam vlastnikl akcii, jejichz souhrnna jmenovita hodnota piresahuje 10
% zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve Ihté pro podani nabidek.

e Prohlaseni uchazece o tom, Ze neuzavie zakazanou dohodu podle
zviastniho pravniho predpisu v souvislosti se zadavanou vefejnou
zakazkou.

e Rozpocet dle prilohy €. 4, 5 — VVzor stanoveni nabidkové ceny.

e Zavazny navrh smlouvy (viz priloha ¢ 3 ZD) podepsany osobou
opravnénou za uchazece jednat.

e Dokument, ze kterého bude patrné, ze uchazec spliuje pozadavky na
prostory (viz 2. kapitola — PoZzadavky na stfedisko).

e Seznam osob, s jejichz pomoci chce pinéni verejné zakazky
uskutecnit (viz. Subdodavatelé)

e Zavazny c¢asovy harmonogram vsech ¢innosti tvoficich predmét verejné
zakazky.

e Organizacni struktura realizaéniho tymu uchazecée, vcetné popisu
¢innosti jednotlivych ¢Elent, pracovni smlouvu nebo pfedbézny souhlas
s konkrétni osobou (viz. Personalni zajisténi programu)

B Udaje pro dilci kritéria hodnoceni (viz. zadavaci dokumentace).

14.6 Clenéni nabidky podané spoleéné vice dodavateli

V pfipadé, Ze nabidku podava spolecné vice dodavatell, pak nabidka musi
byt ¢lenéna shodné s pfedchozimi pozadavky s tim, Zze za krycim listem nabidky
bude predloZzena smlouva mezi uc¢astniky spole¢né nabidky, z niZ musi vyplyvat
podminka definovana v § 51 odstavec 6 zakona. Doklady, kterymi u€astnici spole¢né

19



< | |® OPERACNIPROGRAM PODPORUJEME
ovopaky | %, ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

[~ 4 fond v CR EVROPSKA UNIE

nabidky prokazuji kvalifikaci, pak budou fazeny vzdy kompletné pro prvniho
UcCastnika spole¢né nabidky, pak nasledné pro druhého ucastnika spoleéné nabidky
az po posledniho ucastnika spole¢né nabidky.

15 Ostatni podminky zadavaciho Fizeni

15.1 Priorita jednotlivych dokumentt

Pokud z jakychkoliv divodu dojde k nesouladu (daju obsazenych v oznameni
0 zahajeni zadavaciho fizeni a v zadavaci dokumentaci, pak plati, Ze rozhodujici a
prioritni jsou vzdy podminky zvefejnéné v oznameni o zahajeni zadavaciho fizeni.
15.2 Varianty nabidek podle § 70 zakona

Zadavatel nepfipousti varianty nabidek.

15.3 Zadavani casti verejnych zakazek podle § 98 zakona

Verfejna zakazka neni rozdélena na ¢asti.

16 Zpusob hodnoceni nabidek

16.1 Zakladni hodnotici kritérium pro zadani verejné zakazky

Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani vefejné zakazky je ekonomicka
vyhodnost nabidky.

16.2 Dil¢i hodnotici kritéria

Nabidky budou posuzovany podle téchto dil¢ich hodnoticich kritérii:

C. |Popis kritéria Vaha
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1. |Nabidkova cena véetné DPH 60%
2. |Uroven obsahoveé stranky motiva&niho kurzu 20%
3. |Prace s klientem, kvalita zpétné vazby a hodnoceni 20%

16.3 Zpusob hodnoceni nabidek

Zpusob hodnoceni nabidek je pro zadavanou vefejnou zakazku stanoven
nasledovné:
Pro hodnoceni nabidek je stanovena bodovaci stupnice 10 - 100 bodd.

Nabidkova cena vcetné DPH

Pfi hodnoceni nabidkové ceny bude rozhodna jeji vyse véetné dané z pfidané
hodnoty.

Kritérium hodnoceni nabidkova cena se hodnoti tak, Ze nabidce s nejnizsi
nabidkovou cenou v K¢ s DPH je pfifazeno 100 bodu. Ostatni hodnocené nabidky
ziskaji bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty
nejvhodnéjsi nabidky k hodnoté hodnocené nabidky. Ziskané body budou
vynasobeny stupném vyznamu (vahou 60%).

Uroveri obsahové stranky aktivit motivaéniho kurzu

Uchazec v nabidce popise, jaké konkrétni aktivity bude v ramci motivaéni éasti
pouzivat, pfiCemz tyto aktivity budou vychazet z obecnych tematickych okruhd, které
musi byt napini kurzu. Zadavatel bude posuzovat Uroveri téchto aktivit v navaznosti
na cilovou skupinu klientl a vSeobecny cil programu (Iépe budou hodnoceny aktivity,
které poskytnout ucastnikim Skoleni jasny cil pro rozvoj kariéry a zajistit osvojeni
zakladl vSech dovednosti, jeZ jsou na trhu prace poZadovany tak, aby byli ugastnici
atraktivni pro zaméstnavatele), tzn. bude posuzovat metodiky a zplUsob prace
s UCastniky projektu. Zadavatel preferuje inovativni pfistupy. Popis aktivit nesmi byt
del$i jak 4 normostrany, tj. cca 7200 znakl. Uchazeé bude povinen vdechny aktivity
popsané v nabidce realizovat.

Hodnotici komise sestavi poradi nabidek od nejvhodnéj$i k nejméné vhodné a
pfifadi nejvhodné&jSi nabidce 100 bodl a kazdé nasledujici nabidce pfifadi takové
bodové ohodnoceni, které vyjadfuje miru spinéni diléiho kritéria ve vztahu
k nejvhodné&jsi nabidce. Ziskané body budou vynasobeny stupném vyznamu (vahou
20%).

Prace s klientem, kvalita zpétné vazby a hodnoceni
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Uchaze¢ ve své nabidce popiSe, jakym zplsobem bude pracovat
s jednotlivymi klienty po celou dobu projektu, jakym zplsobem jim bude navrhovat
ucast na jednotlivych aktivitach, tak, aby tyto mély co nejvétsi pfinos pro klienty, a
povedou k naplnéni cili projektu. Popis aktivit a. a b. nesmi byt delsi jak 2
normostrany.

Zadavatel bude hodnotit:

a. Popis, jakym zpUsobem bude probihat prace s klientem, s uvedenim alternativ
moznych postupl, které povedou k umisténi klienta na trh prace.

b. ZpGsob umistovani uéastnikii na vhodna pracovni mista - bude hodnocen
zpusob prace s potencialnimi zaméstnavateli pfi vyhledavani novych
pracovnich mist pro klienty projektu. Lépe bude hodnocen zplisob
s provazanosti potfeb zaméstnavatell, vzdélavacich aktivit a nasledném
umisténi klientd u zaméstnavatel.

c. Navrh analyzy, ktera bude soucasti zavéreéné monitorovaci zpravy. Zadavatel
bude lepe hodnotit navrh, ktery bude jasné a srozumitelné vyjadfovat pfinos
pro cilovou skupinu, odhalovat silné a slabé stranky projektu a poskytovat
zpétnou vazbu k celkové realizaci.

Hodnotici komise sestavi poradi nabidek od nejvhodné&j$i k nejméné vhodné a
pfifadi nejvhodnéjsi nabidce 100 bodl a kazdé nasledujici nabidce pfifadi takové
bodové ohodnoceni, které vyjadiuje miru spinéni diléiho kritéria ve vztahu
k nejvhodnéj$i nabidce. Ziskané body budou vynasobeny stupném vyznamu (vahou
20%).

17 Prohlidka mista pInéni

Zadavatel prohlidku mista budouciho pInéni s ohledem na charakter pinéni
nepfedpoklada.
18 Zadavaci dokumentace

18.1 Obsah zadavaci dokumentace

Zadavaci dokumentaci tvofi souhrn tdaji a dokumentl nezbytnych pro
zpracovani nabidky. Soudasti zadavaci dokumentace jsou:
e Soubor 1: Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky vcetné

priloh:
- pfiloha €.1 — Kryci list nabidky (vzor)
- pfiloha €2 - Prohlaseni o splnéni zakladnich kvalifika&nich

predpokladt (vzor)
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- pfiloha €.3 — Smlouva o poskytovani sluzeb pro realizaci projektu , Treti
kariéra“ (zavazny text navrhu smlouvy)

- pfiloha €4 - stanoveni nabidkové ceny (vzor) — tento list bude
v nabidce umistén pred rozpoétem

- priloha €. 5 — Nabidkovy rozpocet (soubor Excel)

- priloha €. 5A — Seznam klientl, ktefi se zG¢astnili informaéni schizky
(vzor)

- priloha €. 5B — Seznam vstupujicich klientd do motivaéniho kurzu (vzor)

- priloha ¢. 5C — Seznam klient( IP a pfistupu k PC

- priloha €. 6A — Formular Ukonéeni programu (vzor)

- pfiloha €. 6B — Hodnoceni programu klientem (vzor)

- pfiloha €. 7A — Nabidka zabezpeceni rekvalifikace

- priloha €. 7B — Seznam klientti rekvalifikaéniho kurzu

- priloha ¢. 7C — Zaveérecny protokol rekvalifikace

- priloha €. 7D — Vykaz dochazky v rekvalifikaénim kurzu

- priloha €. 7E — Evidenéni list pfispévku na dopravu (vzor)

- priloha €.7F — Eviden¢ni list ob&erstveni a dochazky motivaéniho kurzu
(vzor)
priloha €. 8 — Zprava o €innosti (vzor)

- Soubor 2: Technické podminky — podrobny popis plnéni

Zadavatel poskytuje k zadavaci dokumentaci vy$e uvedené bezplatny
neomezeny pfistup prostfednictvim svého profilu zadavatele na adrese:
http://www.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/4d22f2ba-6d80-46f5-97fc-3f1b6df820ee.

18.2 Dodatec¢né informace k zadavacim podminkam

Dodavatel je opravnén po zadavateli poZzadovat pisemné dodateéné informace
k zadavacim podminkam. Zadost musi byt doruéena na adresu AREA 2000 s.r.o. —
Stfedisko Tender Consulting, Riegrova 46, 572 01 Policka. Kontaktni adresa pro
elektronické podani Zadosti o dodate¢né informace k zadavacim podminkam je
|.kaspar@area2000.cz. Kontaktni osoba pro dodate¢né informace k zadavacim
podminkam je Mgr. Jaromir Kaspar, tel./ffax: +420461721 749, mobil
+420 725 735 521.

18.3 Poskytovani dodatecnych informaci k zadavacim podminkam

Na zakladé pisemné Zadosti o dodate¢né informace k zadavacim
podminkam doru¢ené nejpozdéji do 6 pracovnich dni pfed uplynutim IhGty pro
podani nabidek zadavatel odes$le dodate¢né informace k zadavacim podminkam,
pfipadné souvisejici dokumenty nejpozdéji do 4 pracovnich dni ode dne dorudeni
Zadosti. Tyto dodatecné informace, véetné presného znéni Zadosti, uverejni
zadavatel stejnym zplsobem, jakym uverejnil textovou ¢ast zadavaci dokumentace,
v tomto pfipadé tedy na svém profilu zadavatele:
http://www.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/4d22f2ba-6d80-46f5-97fc-3f1b6df820ee.
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Vzhledem k relativné kratkym lhGtam pro dodatedné informace k zadavacim
podminkam a vsouladu s ust. § 148 odst. 2 zdkona mlZe byt pro vyzadani
dodateCnych informaci vyuzito elektronickych prostfedkll véetné e-mailu s
doruéenkou.

Zadavatel vyslovné doporuéuje uchaze&im, aby ve vlastnim zajmu sledovali

po dobu béhu Ihity pro podani nabidek profil zadavatele, jehoz adresa je uvedena
vyse.

18.4 Poskytovani dodatecnych informaci k zadavacim podminkam

bez predchozi zadosti dodavatele

Zadavatel miZe poskytnout dodavatelim dodatedné informace k zadavacim
podminkam i bez pfedchozi Zzadosti (pozadavku dodavatele). Takovéto dodateéné
informace odesle zadavatel vSem dodavatelim, ktefi poZadali o poskytnuti zadavaci
dokumentace nebo kterym byla zadavaci dokumentace poskytnuta.

19 Zruseni zadavaciho fizeni

Zruseni zadavaciho fizeni je mozné za podminek stanovenych v § 84 zakona.
Pokud zadavatel zru$i zadavaci fizeni, nevznika dodavatelim v(éi zadavateli
jakykoliv narok.

20 Komunikace mezi zadavatelem a dodavatelem

20.1 Pisemna forma styku

Veskeré ukony zadavatele vi¢i dodavatelim nebo Ukony dodavatell viéi
zadavateli v zadavacim fizeni musi mit pisemnou formu, pfipousti se i elektronicka
posta s dorucenkou. Je-li Ukon é&inén jinym zpusobem (napi. faxem), musi byt
potvrzen ve |hiité do 3 pracovnich dni pisemné.

20.2 Dorucovani pisemnosti

Pisemnosti v zadavacim fizeni lze dorudit pouze jednim z nasledujicich
zpusobU: osobné, postou, kuryrni sluzbou, elektronickymi prostfedky, véetné e-mailu
s potvrzenim o pfecteni, jinym zplUsobem (napf. faxem).

Za okamzik doruceni se v pfipadé dorucovani jinym zplisobem (napf. faxem)
povaZuje den a hodina doruceni faxové zpravy, je-li do tfi pracovnich dnt potvrzena
pisemné. V pfipadé osobniho doruéeni, doruceni prostfednictvim drZitele postovni
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licence nebo doruceni kuryrni sluzbou se za okamzik doruéeni povazuje fyzické
prevzeti pisemnosti adresatem.

20.3 Vzajemny styk prostrednictvim zastoupeni zadavatele

Zadavatel je pfi vykonu prav a povinnosti podle zakona zastoupen spoleénosti
AREA 2000 s.r.o. — Stfedisko Tender Consulting, Riegrova 46, 572 01 Poli¢ka. Tento
subjekt je zmocnén k pfebirani a odesilani pisemnosti a ke véem ukoniim spojenych
se zadavacim fizenim s vyjimkou:

e zadani vefejné zakazky,

e vylouc¢eni dodavatele z U¢asti v zadavacim fizeni,

e zruSeni zadavaciho fizeni,

e rozhodnuti o vybéru nejvhodnéjsi nabidky,

e vyfizeni namitek.

Pisemnosti doru¢ované zadavateli zasila dodavatel zastupci zadavatele, a to
s vyjimkou namitek proti Ukonim zadavatele a navrhu na pfezkoumani ukon(
zadavatele organem dohledu. Doru¢eni zastupci zadavatele se povazuje za doruéeni
zadavateli (kromé& uvedenych vyjimek).

20.4 Dorucovani pisemnosti dodavatelum, ktefi podali spole¢nou
nabidku

Podava-li nabidku vice dodavatelli spole¢né, jsou povinni ve své nabidce
uvést adresu pro doru€ovani pisemnosti zadavatele. Odeslanim pisemnosti na tuto
adresu se ma za to, Ze ji zadavatel odeslal véem ucastnikim spoleéné nabidky.
Zadavatel ma vSak pravo odeslat pisemnost i kazdému U¢astniku spoleéné nabidky
samostatné.

V Jihlavé dne 7. bfezna 2013

E URAD PRACE CR T s a’ Q
et krajské pobotka v Jihlavé lng Jifi Hrdlicka
' ' feditel KrP UP CR v Jihlavé
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