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Pisemna zpriva zadavatele

(dle § 85 zakona €. 137/2006 Sb., o vetejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich pravnich
predpisti)
A) Identifikaéni idaje zadavatele:
Zadavatel: Ceské republiky — Generalni feditelstvi, Karlovo namasti
1359/1, 128 01, Praha 2

IC: 72496991

Osoba oprivnéna jednat JUDr. Jifi KubeSa, generalni feditel Ufadu prace Ceské
jménem zadavatele: republiky

Kontaktni osoba Ing. Jifi Sabata, feditel krajské pobocky v Olomouci,

Vejdovského 988/4, 779 00, Olomouc

B) Nazev verejné zakazky: , PfileZitost pro mladé v Olomouckém kraji‘*
Eviden¢ni &islo veiejné zakdzky uvefejnéné v ISVZUS: 212552

C) Predmét verejné zakazky: Realizace projektu OP LZZ reg. & CZ.1.04/2.1.00/70.00018
,,PrileZitost pro mladé v Olomouckém kraji‘‘. Projekt je zam&Fen na uchazee o zamé&stnani
ve veku do 30 let, ktefi jsou vedeni v evidenci nepfetrZité déle nez 5 mésicli, s trvalym
pobytem na uzemi Olomouckého kraje. Hlavnim cilem projektu je zvySeni zaméstnatelnosti
nezaméstnanych osob prostfednictvim efektivniho a cileného vyuziti nastrojii aktivni politiky
zameéstnanosti. V ramci realizace projektu budou vyuZivany jak béZné nastroje aktivni
politiky zaméstnanosti, tak i inovativni a doplitkové aktivity. Projekt nabizi G&astnikiim
motivacni, vzd&lavaci a poradenské aktivity, které jsou vzdjemné provazany a spoledné
zvy8uji Sance kazdého uchazete o zaméstnani uplatnit se na trhu prace. V ramci projektu bude
kladen diraz individualni pfistup ke kazdému tuéastnikovi pfi vSech aktivitach. Ugastnici
projektu budou moci vyuzivat doprovodna opatieni, napf. ptisp&vku na potvrzeni o zdravotni
zpusobilosti, jizdné a noclezné. Celkova doba realizace projektu je 30 mésich, pfitem

projektové aktivity pro ucastniky projektu budou probihat cca 22 mésich. Projekt bude




realizovan na celém tzemi Olomouckého kraje (okres Olomouc, Jesenik, Prost&jov, Pferov
i Sumperk). Do projektu bude zafazeno min. 280 osob z cilové skupiny a bude vytvoreno min.

100 novych pracovnich mist, ktera budou obsazena ucastniky projektu

D) Druh vefejné zakdzky: Nadlimitni vefejna zakazka na sluzby

E) VySe ceny siednané ve smlouvé o poskytovani sluZeb pro realizaci projektu
»PFilezitost pro mladé v Olomouckém kraji‘‘ v€etné nékladii na doprovodna opatieni &ini

maximalné 5 761 980 K& bez DPH, v&etné DPH 6 217 596 K& '
F) Druh zadivaciho Fizeni: Oteviené fizeni

G) Identifikaéni idaje vybraného uchazeée

Uchazeé: bit ¢z training, s.r.0., Vinohradska 29/93, Praha 2 — Vinohrady 120
00,

Pravni forma: . o ;
ax - spole¢nost s ru¢enim omezenym

IC: 27371891

Osoba opravnénd | oa Hrdlickova

jednat za uchazece:

H) Ur¢€eni jaka &4st vefejné zakdzky bude pln&n4 prostfednictvim subdodavatele:

Zadavatel umozZiiuje, aby pfedmét smlouvy dodavatel plnil &asteiné prostiednictvim tietich
osob, subdodavateld, a to pouze v rozsahu specifikovaném zadavaci dokumentaci, v niZ je
konkrétné stanoveno, které aktivity mohou byt subdodavateli pln&ny. Na zaklad® smluv
o budoucich smlouvach o provadéni rekvalifikace budou realizovany tyto rekvalifikaéni
kurzy:

- Operator call centra v rozsahu 120 h.,

- Privodce cestovniho ruchu v min. rozsahu 130 h.,

- Manipulace se zboZim a materidlem v min. rozsahu 150 h.,

- SvafeCsky kurz CSN EN287-1 135 P BW1.2. St 10 PF

- SvareCsky kurz ZK 135

' Nabidkova cena bez doprovodnych opatfeni &ini 5 453 696 s DPH
2



CH) Odiivodnéni vybéru nejvhodnéisi nabidky: Dle ustanoveni § 78 odst. 1 zikona
€. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach provedla hodnotici komise hodnoceni nabidek na

zakladé hodnoticiho kritéria uvedeného v zadavaci dokumentaci, tj._dle ekonomické
vyhodnosti nabidky. Dil&im kritériim byly pfifazeny nize uvedené vahy:
Nazev kritéria Vaha kritéria

A | Vy3e nabidkové ceny v K& s DPH 60 %

B | Nejnizsi poCet Giastnikd nutnych k zahajeni rekvalifikaéniho kurzu | 20 %

C | Intenzita rekvalifika&niho kurzu 20 %

Zadavatel rozhodl o zplisobu hodnoceni nabidek v souladu s § 79 odst. 3 zakona. Hodnotici
komise hodnotila dil&i hodnotici kritéria bodovaci metodou. Hodnoceni podle bodovaci
metody provedla hodnotici komise tak, ze &iseln& vyjadfitelné udaje byly hodnoceny
v sestupném pofadi podle absolutni vyse. Pro zadavatele nejvyhodnéj§imu udaji bylo
pfifazeno 100 bodii. Dalsi hodnocené nabidky ziskaly bodovou hodnotu (pfepoctené body),
kterd vznikla nasobkem 100 a pomé&ru hodnoty nejvyhodnéjsi nabidky k hodnocené nabidce

(v pfipad€ kdy nejvyhodn&jim idajem byla nejnizsi hodnota, napi. nabidkova cena).

A. VySe nabidkové ceny v K¢ s DPH - vdha 60%

cenové nejvyhodnéjsi nabidka, tzn. nejnizsi nabidnuta
celkova cena plnéni s DPH
100x x vaha 60%

celkova cena plnéni s DPH hodnocené nabidky

Pro hodnoceni byla smérodatnd cena v&etné DPH bez doprovodnych opatieni
(,Nabidkova cena za aktivity vEetn& DPH“), ktera vychazela z piilohy & 3 Kalkulace
néakladi jednotlivych aktivit.

pocet osob je 1 osoba) - vaha 20%

nejnizsi pocet osob nutnych k zahajeni rekvalifikaéniho kurzu
100x x vaha 20%

nejniz8i poCet osob nutnych k zahéjeni rekvalifikaéniho
Kurzu hodnocené nabidky




Pro hodnoceni dil¢iho kritéria C. hodnotici komise pfifadila bodové ohodnoceni dle
stanovenych intervali:
1. 5 dnii v tydnu (pracovni dny) — 100 bodt
4 dny v tydnu (pracovni dny) - 80 bodu
3 dny v tydnu (pracovni dny) - 60 bod
2 dny v tydnu (pracovni dny) - 40 bodi

VoA W

1 den v tydnu (pracovni dny) - 20 bodi

Ziskané body v pfislusném dil&im kritériu byly vynasobeny stupném vyznamu (vahou).
SouCet takto upraveného po&tu bodi za vSechna dil&i kritéria uréil pofadi uchazee
v celkovém hodnoceni. Nejvhodngjsi nabidkou byla nabidka, ktera ziska nejvyssi pocet bodi.

Pro hodnoceni nabidek byla stanovena bodovaci stupnice 1-100 bodé.

Nejvhodnéjsi nabidkou byla nabidka uchaze&e bit cz training, s.r.o., Vinohradska 29/93, Praha
2 — Vinohrady, 120 00, IC 27371891. Nabidka tohoto uchazede splnila vSechny pozadavky
kladené na ni zadavaci dokumentaci a zdkonem &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve
znéni pozd€jSich pravnich predpisd, proto zadavatel rozhodl o prid&leni vefejné zakazky

tomuto uchazedéi.

Na zikladé posouzeni danvch kritérii, stanovil zadavatel poradi

Poradi nabidky: 1

bit cz training, s.r.0., Vinohradska 29/93, Praha 2 —
Vinohrady 120 00,

Uchazeé:

Pravni forma: Spolenost s rué¢enim omezenym

IC: 27371891

Nabidkova cena bez DPH | 5 761 980

Body 100
Poradi nabidky: 2
Uchazec: Sdruzeni ,,Pfilezitost pro mladé v Olomouckém kraji‘‘ (v.u.:

MARLIN, s.r.0.:d.u: Republikové centrum vzdélavani,
s.r.0., Tf. Kosmonautti 989/8, 779 00, Olomouc




Pravni forma:

Sdruzeni

IC:

60733306, 25289667

Body 98, 67
Poiadi nabidky: 3
Uchazec: PocitaCova sluzba s.r.o., Stupkova 413/1a, 779 00, Olomouc

Pravni forma:

Spole€nost s ruéenim omezenym

IC: 25884735

Body 97, 77

Poradi nabidky: 4

Uchazec: Sdruzeni ,,Pfilezitost pro mladé v Olomouckém kraji‘‘ (v.1.:

ONYX engineering, spol. s r.o., d.0.: Akademie J. A.
Komenského, BEVE, spol. s r.o., Stfedni odborna skola a
Stredni odborné ucilisté, gumperk, Gen. Kratkého 30,
Pavelkova 598/11, 779 00, Ollomouc - Holice

Pravni forma: Sdruzeni
IC: 64615341
Body 83,19

Por. ¢islo nabidky:

Uchaze¢:

TEMPO TRAINING & CONSULTING a.s., Nad Porubkou
838, 721 00, Ostrava - Svinov

Pravni forma:

Akciova spolecnost

IC:

26813335

Odtivodnéni:

Hodnotici komise posoudila vysvétleni uchaze€e TEMPO TRAINING & CONSULTING a.s.
a konstatovala, Ze uchaze¢ predloZil nabidku, ktera je v rozporu s platnymi pravnimi piedpisy
(zdkonem &. 235/2004 Sb., o dani z piidané hodnoty, ve znéni pozdé&jsich pravnich predpisii)

tedy nepfijatelnou nabidku dle § 22 odst. 1 pism. d) zakona. A to z divodu, kdy vysvétleni
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uchazeée potvrzuje domnénku zadavatele, Ze uchaze¢ u RK, které hodlal realizovat bez

subdodavateli, zapogetl DPH, coZ zakon nepfipousti. Hodnotici komise rozhodla o vyfazeni
nabidky.

V Praze dne 08 -10- 2012

...............................................

JUDr. Jiti Kubesa
Generalni feditel Uradu prace Ceské republiky
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