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Zadavaci dokumentace

ve smyslu § 44 zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach,
ve znéni pozdéjsich predpisu

pro zpracovani nabidky k nadlimitni vefejné zakazce zadané v otevieném fizeni s ndzvem:

Vyuzijme zkusenosti v Plzenském kraji

Zadavatel:

Ceska republika - Urad prace CR

Sidlo: Karlovo namésti 1359/1, 128 01 Praha 2
ICO: 72496991

Zastoupeny: JUDr. Jifi Kubesa, generalni feditel

Povérena osoba:

AK HOLEC, ZUSKA & Partnefi, sdruzeni advokata
Palac Andél, Radlicka 1c/3185, 150 00 Praha 5
ICO: 66231051

Zodpovédny partner: JUDr. Karel Zuska

Tato zadavaci dokumentace (,,Zaddvaci dokumentace”) je souborem dokumentd, udajl, pozadavk( a
technickych podminek zadavatele vymezujicich predmét verejné zakazky v podrobnostech nezbytnych pro

zpracovani nabidky (,Nabidka"“).




1. Zakladni udaje o vefejné zakazce

Zadavatel:

Ceska republika - Ufad prace CR

Sidlo: Karlovo nam. 1359/1, 128 01 Praha 2

ICO zadavatele: 72496991

Osoba opravnéna jednat jménem zadavatele:

Ing. Zdenék Novotny, feditel KrP UP CR v Plzni, na zakladé povéreni

JUDr. Jifiho Kubesi, generélniho teditele UP CR, Karlovo ndm. 1359/1, 128 01
Praha 2

Kontaktni osoba: Ing. Vladimir Novy

E-mail: vladimir.novy@pm.mpsv.cz,

Kontaktni adresa: Kaplifova 2731/7, 320 73 Plzen

(dal jen ,,Zadavatel”).

Povérena osoba:

AK HOLEC, ZUSKA & Partnefi, sdruzeni advokatu

Palac Andél, Radlicka 1¢/3185, 150 00 Praha 5
ICO: 66231051

DIC: CZ5912220776

Telefon: +420 296 325 235

Fax: +420 296 325 240

E-mail: kzuska@holec-advokati.cz
Zodpovédny partner JUDr. Karel Zuska
Kontaktni osoba: Mgr. Jan Lasmansky, LL.M.
E-mail: jlasmansky@holec-advokati.cz

(dale jen ,,Povérend osoba”).

Pravni  charakter (druh  vefejné | Nadlimitni vefejna zakazka na sluzby zadavana v otevieném fizeni (dale jen
zakazky): »Verejnd zakdzka").
Cislo vetejné zakazky: VZ PM-02/2012
Nazev Verejné zakazky: VyuZijme zku$enosti v Plzeriském kraji.
Klasifikace sluzeb CPV Kéd CPV: 80510000-2 — Odbornd skoleni
Kéd CPV: 80570000-0 — Skoleni osobniho rozvoje
Kéd CPV: 79611000-0 — Vyhledavani zaméstnani.
Predpokladané ukonéeni  Verejné | Cerven 2014.
zakazky:
Predpokladana hodnota Verejné | 15 328 000,- K¢.
zakazky v K¢ (bez DPH):

Uhrada nakladti za poskytnuti Zadavaci

dokumentace

Nabidkova cena uchazece nesmi prekrocit tuto castku.

Zdarma.

Lhuta pro podani Nabidek:

02. 05. 2012 do 12:00 h.

Misto pro podani Nabidek:

Sidlo Povérené osoby, tj. AK HOLEC, ZUSKA & Partnefi, sdruzeni advokat(,
Palac Andél, Radlicka 1¢/3185, 150 00 Praha 5, 4. patro.
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2. Predmét plnéni, cile plnéni (projektu)

Projekt ,VyuZijme zkuSenosti v Plzeriském kraji“, reg. ¢. CZ.1.04/2.1.00/70.00009 (dale jen ,VyuZijme
zkuSenosti“ & ,VZ*) je projekt Uradu prace Ceské republiky (dale jen ,Ufad prdce“ nebo ,UP“), jeni je
financovan z prostfedk( ESF prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho
rozpoc¢tu CR. Projekt byl pripraven v souladu s Operaénim programem Lidské zdroje a zaméstnanost (OP LZZ) a
podén do vyzvy pro piedkladani projektd vyhlaené MPSV CR v ramci prioritni osy 4.2a OP LZZ - Aktivni politiky
trhu prace (Konvergence). Projekt byl schvalen poskytovatelem a jeho realizace byla zahdjena dne 15. 9. 2011.

Projekt predstavuje soubor aktivit a nastroji urcenych pro dosaZzeni cili projektu. Hlavnim cilem projektu
»VyuZijme zkuSenosti“ je sniZit a pfedchazet dlouhodobou nezaméstnanost a soucasné zvysit zaméstnatelnost
uchazeci (event. zajemcl) o zaméstnani nad 45 let véku v Plzeriském kraji (bez ohledu na dosaZzené
vzdélani/kvalifikaci, pohlavi, dobu evidence na UP apod.) a podpofit jejich zaclenéni zpét na trh prace a pomoci
Casti ucastnik( projektu ziskat zaméstnani (bud béhem, nebo kratce po skonceni jejich Ucasti v projektu).

Kritéria pro dosazeni hlavniho cile:

e  zdlraznovat individualni pfistup ke klientlim projektu,

e  klast ddraz na intenzitu zapojeni klientd a na vybér vhodnych aktivit pro konkrétni osobu,

e motivovat cilové skupiny a pomoci jim Iépe se orientovat na trhu prace,

e zd(lraznit nutnost vlastni iniciativy a snahy v oblasti ziskani novych poznatk( a hledani zaméstnani,

e zvysit vSeobecné kvalifikacni znalosti a dovednosti klientl sluzeb s dlrazem na informovanost,
dovednosti v oblasti komunikacnich a sebeprezentacnich nastrojli a znalosti informacnich technologii,

e navazovat spolupraci se zaméstnavateli v regionu za ucelem zaméstnavani klientd projektu,

e najit pro ¢ast klientl projektu moZnost zaméstnani nebo jim pomoci, aby si sami nasli zaméstnani ¢i se
sebezaméstnali béhem Gcasti na projektu Ci kratce poté,

e dbat na rovnomérnost zastoupeni muzll a Zen vkurzech, na dodrZeni principu rovnosti a
nediskriminace pfi vybéru klientli do projektu a jejich zafazeni do jednotlivych aktivit a kurz(i projektu,
na zachovani principu rovnosti pfi pfistupu k informacim, pfi vyuziti doprovodnych opatfeni apod.

e prosazovat zaklady environmentalni osvéty, vychazet z principl udrZitelného rozvoje (zajistovat
ekologické tfidéni odpadd, Usporu materiall a energii apod.).

Cilovou skupinu, vici niz budou uplatiovany aktivity a nastroje projektu, tvofi uchazeci, event. zajemci o
zaméstnani vedeni v evidenci Utadu prace Ceské republiky — krajské pobocky v Plzni (dale jen ,KrP“):

o ktefi dosahli minimalné véku 45 let.

O zapojeni a pfislusnosti k cilové skupiné projektu findlné rozhoduje Zadavatel prostfednictvim pracovniku
prislusnych kontaktnich pracovist Uradu prace Ceské republiky — krajské pobocky v Plzni (dale jen ,kontaktni
pracovisté” nebo ,,KoP“):

Dilci cile:

Duraz je kladen také na naplnéni dil¢ich cild pro kaZzdého Gcastnika projektu, protoZe jen tak dojde ke zvyseni
moznosti jeho zaméstnatelnosti na trhu prace.

Témito dil¢imi cili jsou:

e sestaveni individualniho planu pro kazdého klienta projektu, a to v zavislosti na jeho schopnostech a
osobnostnich charakteristikach a potiebach,

e vybér vhodnych aktivit, které co nejvice pomohou klientovi v jeho zarazeni na trh prace,

e prizpUsobeni prace s klientem jeho individualnim potfebam, dosazenému vzdélani a ziskané praxi,

e prokazatelné vysledky a vystupy z kazdé poskytnuté aktivity,

e zpétnd vazba — hodnoceni aktivity klientem, hodnoceni zapojeni klienta do cinnosti ze strany
dodavatele, posouzeni naplnéni individudiniho planu a doporuceni pro dalsi préci s klientem.
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2.1 Cilové indikatory

Pro naplnéni cild projektu musi byt splnény stanovené ukazatele (indikatory), které budou predmétem
kontroly. Indikatory jsou cilovad Cisla, kterd musi byt v prGbéhu realizace projektu naplnéna. Jednad se o
indikatory projektu, které jsou stanoveny zavazné v zadosti o finanéni podporu projektu z OP LZZ, a o indikatory
plnéni zakazky, jejichz dosaZzeni Zadavatel v prabéhu pInéni Verejné zakazky bude sledovat.

PoZadované minimalni hodnoty indikatora, jichz musi byt v pribéhu plnéni ze strany dodavatele (uchazece)
dosazeno, jsou:

e Pocet osob, které obdrzely podporu v ramci projektu

Jedna se o sledovany indikator projektu. Pfedstavuje pocet osob, které vstoupily do projektu a obdrzely
v ném jakoukoli formu podpory (absolvovaly alespor jednu z aktivit projektu).

Dodavatel je povinen zajistit, aby celkovy pocet Ucastnikl projektu, ktefi ziskali v projektu jakoukoli formu
podpory, Cinil za cely priibéh projektu: nejméné 420 osob

PInéni tohoto indikatoru bude prokazovano seznamem podporenych Géastnik( projektu.
e Pocet osob, které zahdjily prislusnou aktivitu projektu

Jedna se o poZadavek Zadavatele vici dodavateli. Zadavatel stanovi minimdlni poéty osob, které by mély
v prlibéhu trvani celého projektu zahajit kazdou jednotlivou aktivitu.

PoZadované minimalni pocty jsou nasledujici:

Individudlni poradenstvi a zprostfedkovani zaméstnani 420 osob

(zahdjenim aktivity se rozumi minimdlné sestaveni individualniho planu a Gcast na jedné individudlni
schlzce v kontaktni kancelafi podlozena pfislusSnym vystupem)

Pracovni diagnostika 35 osob

(zahajenim aktivity se rozumi minimalné Ucast na jednom ze sezeni pracovni diagnostiky podloZené
pfislusnym vystupem)

Neprofesni Skoleni 400 osob

(zahdajenim aktivity se rozumi minimalné Gcast na prvnim dni konani Neprofesniho skoleni — prvniho kurzu,
podloZena pfislusSnym vystupem).

PInéni téchto indikatord bude prokazovano prislusnymi vystupy o zahdjeni aktivit, které jsou uvedeny u
jednotlivych aktivit v kapitole 3 dale.

Rekvalifikacni kurzy:

Kurzy obsluhy osobniho pocitace (dle kapitoly 3.1.6.1) celkem 345 osob:
- zaklady obsluhy PC 190 osob

- dle osnov ECDL Start 85 osob

- ECDL Start (véetné certifikatu) 70 osob.

Profesni rekvalifikacni kurzy (dle kapitoly 3.1.6.2) 290 osob

(zahdjenim aktivity se rozumi minimalné Gcast na prvnim dni konani pfislusného kurzu, podlozena
prislusnym vystupem)

PInéni téchto indikator( bude prokazovano pfislusnymi vystupy o zahdjeni aktivit, které jsou uvedeny u
jednotlivych aktivit v kapitole 3 dale.

e  Pocet Uspésnych absolventi kurzii 930 osob'

! Eislo 930 odpovidd 90% z 1035, tj. sou¢tu minimalnich poctd v ramci kategorii Neprofesni Skoleni, Kurzy obsluhy osobniho
pocitace a Profesni rekvalifikacni kurzy.
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Dodavatel je povinen zajistit, aby celkovy pocet ucastnikl projektu, ktefi ispésné ukondili kurz stanovenym
zplUsobem (ziskali certifikat, osvédceni, potvrzeni o Uspésném absolvovani zavéreéného testu apod.),
dosahl nejméné poctu 930 osob; v pfipadé Neprofesniho skoleni se rozumi Uspésné absolvovani obou jeho
casti. Vystupy, které osvédcCuji fradné ukonceni aktivit, jsou stanoveny u jednotlivych aktivit v kapitole 3
dale.

e Podil uspésnych absolventi kurzi

Dodavatel je povinen zajistit, aby celkovy podil Gcastnik( projektu, ktefi ispésné ukoncili kurz stanovenym
zpUsobem (ziskali certifikat, osvédceni, potvrzeni o Uspésném absolvovani zavérecného testu apod.) Cinil
nejméné stanovené % z celkového poctu klienta, ktefi zahajili svou Ucast na nékterém z kurz( (v pfipadé
Neprofesniho Skoleni tedy absolvovani obou jeho kurzll) projektu.

Neprofesni skoleni, Rekvalifikacni kurzy obé aktivity shodné % - min. 90%

PInéni tohoto indikatoru bude prokazovano pfislusSnymi vystupy, které osvédcuji Fadné ukonceni aktivit a
jsou stanoveny u jednotlivych aktivit v kapitole 3 dale.

e  Pocet nové vytvorenych pracovnich mist (NVPM) pro klienty projektu
min. 5 osob.
e Pocet spolecensky ucelnych pracovnich mist (SUPM) vyhrazenych pro klienty projektu
min. 10 osob.

Popis nové vytvorenych pracovnich mist pro klienty projektu je uveden v kapitole 3.1.4.3 a popis
spolecensky ucelnych pracovnich mist vyhrazenych v kapitole 3.1.4.4 dale.

e Pocet osob, které ziskaly béhem projektu ¢i po jeho ukonceni zaméstnadni, nebo které se sebezaméstnaly

Dodavatel bude béhem projektu zprostfedkovavat klientiim zaméstnani a je povinen zajistit, aby béhem
Gcasti v projektu nebo nejpozdéji do 2 mésicli od ukonceni jejich Ucasti ziskalo zaméstnani nebo se
sebezaméstnalo min. 80 klient(, ktefi do projektu vstoupili.

PInéni tohoto indikatoru bude doloZzeno seznamem osob, které ziskaly ve stanovené dobé zaméstnani
nebo se sebezaméstnaly. U osob, které ziskaly zaméstnani, budou dale dolozeny kopie pracovnich smluv.
V pfipadé sebezaméstnani mlZe byt dokladem pisemné potvrzeni UP, e U&astnik na vlastni Zadost
ukon¢il evidenci na UP, a zaroveri doloZeni kopie vydaného opravnéni k podnikani nebo kopie ohlaseni
Zivnosti.

Ve vyjimecnych pfipadech pfi nespolupréaci klienta projektu muZe kopii pracovni smlouvy nahradit
potvrzeni pislusného UP, 7e byl klient vyfazen z evidence z ddivodu nastupu do zaméstnéni.

DosazZeni vyse uvedenych minimalnich hodnot cilovych indikatord bude prokazovat dodavatel. V pfipadé, Ze
dodavatel za dobu realizace plnéni nedosahne stanovenych minimalnich hodnot, nenaplni tak dil¢i cile projektu
a bude sankcionovan uloZenim smluvni pokuty ve vysi odpovidajici nedosazenym jednotkdam indikator(. Vyse
smluvni pokuty a okolnosti jejiho uloZeni jsou popsany v navrzich smluv, které tvofi pfilohy této Zadavaci
dokumentace (Smlouvy o realizaci, RAmcové smlouvy).

Zadavatel si vyminiuje moznost odchylky od jednotlivych poctl dle aktualni situace na trhu prace. Klienty budou
v potifebnych poctech vysilat KoP. Dodavatel bude spolupracovat v oblasti publicity projektu a oslovovani
potencidlnich klientd. Vstup klienta do projektu bude doloZzen podepsanou dohodou o Ucasti v projektu mezi
dodavatelem a klientem projektu — dodavatel tedy doloZi min. 420 dohod a individualnich plana.

3. Vymezeni predmétu Verejné zakazky

Predmétem Verejné zakazky je poskytovani sluzeb, které jsou rozdéleny na souvisejici a na sebe navazujici dilci
aktivity. Souhrn aktivit odpovida naplni projektu , VyuZijme zkuSenosti v Plzeriském kraji“.
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Dil¢i aktivity projektu (Verejné zakazky) jsou nasledujici:

a) Rizeni realizace projektu a monitoring,
b) Publicita,
) Vybér a vstup klientl do projektu,
d) Poradenstvi a zprostiedkovani zaméstnani (zahrnuje i vytvaieni NVPM a SUPM),
e) Neprofesni skoleni,
f) Rekvalifikacni kurzy (zahrnuje aktivitu Kurzy obsluhy osobniho pocitace a aktivitu Profesni
rekvalifika¢ni kurzy),
g) Doprovodna opatreni.
3.1. PoZadované cinnosti dle jednotlivych aktivit

Pfedmétem Verejné zakazky je poskytovani sluzeb v nize uvedenych aktivitach. Informace a udaje uvedené
v jednotlivych ¢astech této Zadavaci dokumentace vymezuji zavazné pozadavky Zadavatele na plnéni Verejné
zakdazky. Tyto poZadavky je uchazec povinen plné a bezvyjimecné respektovat pfi zpracovani své Nabidky a ve
své Nabidce je akceptovat.

U vSech pozadavkl zaroven ale plati, Ze v odlivodnénych pripadech se mohou Zadavatel a dodavatel v detailech
dohodnout jinak; nesmi vsak jit o takovou zménu, ktera by znamenala zménu predmétu Verejné zakazky.
V takovém pripadé musi o odchylné dohodé strany poridit prokazatelny pisemny zdznam s podpisy zastupcl
stran nebo minimalné manazZer( projektu ze strany Zadavatele i dodavatele.

3.1.1 Rizeni realizace projektu a monitoring

Jedna se o aktivitu, ktera je nezbytna pro spravny chod projektu a predstavuje organizacni a administrativni
zaklad projektu.

PoZadavky na plnéni v této aktivité:

Tato aktivita zahrnuje Cinnosti k zabezpeceni persondlniho a technického zazemi realizace zakazky (viz kapitola
4. Zvlastni poZzadavky Zadavatele) a jeji soucasti je provadéni monitoringu ¢innosti, monitoringu napliovani
ukazatell, zpracovavani zprav o realizaci a dokladani postupl a vysledk( ostatnich aktivit a komunikace mezi
Zadavatelem (KrP a KoP, které se na projektu podileji) a dodavatelem.

3.1.1.1 Monitoring aktivit

Dodavatel bude provadét monitoring pribéhu a vysledk( aktivit, které bude zajistovat sam nebo
prostfednictvim subdodavateld. Cilem monitoringu je provéreni plnéni jednotlivych ¢innosti podle stanového
harmonogramu, pribéh a kvalita provadénych aktivit, Ucast na jednotlivych aktivitach, kontrola vedeni
dokladu, dodrZovani pravidel publicity apod.

Z monitoringu na misté konani aktivity musi dodavatel provadét zapisy. Soucasti zapisu by méla byt i zjisténa
pochybeni ¢i zavady a stanoveni doporuceni k jejich odstranéni ¢i napravé. Zapisy budou predavany Zadavateli
jako pfrilohy pravidelnych mésicnich zprdv (viz dale). Monitoring formou monitorovacich navstév na misté bude
zastupce dodavatele provadét po dobu realizace Skolicich aktivit nejméné 1 x za dva tydny.

Monitoring na misté bude provadét také Zadavatel, a to viéi aktivitdm realizovanym dodavatelem i
subdodavateli. | ztohoto monitoringu budou zpracovany zapisy, jejichz kopie predd Zadavatel zastupci
dodavatele vZidy bez zbytecnych odkladl po provedeni monitoringu.

V rdmci monitoringu bude také dodavatel zaddvat Udaje o Ucastnicich projektu na Portal MPSV. Na Portél bude
zadavat napf. vstup klienta do projektu, absolvované aktivity, ukonéeni tGéasti apod. Udaje o klientovi budou
zaddavany pod evidencnim Cislem, které ma klient pfidéleno od vysilajiciho kontaktniho pracovisté a je obsazeno
na vydaném Doporuceni o ucasti v projektu (viz dale). Za ucelem zadavani obdrZi dodavatel od Zadavatele
pfistupova prava.
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3.1.1.2 Monitoring indikator

Dodavatel bude pravidelné monitorovat napliiovani cilovych indikator(i stanovenych v kapitole 2.1 této
Zadavaci dokumentace. Stav jejich naplfiovani bude dokladat pribéiné jako pfilohu pravidelnych mésicnich
Zprav.

Dodavatel bude sledovat naplfiovani vsech hlavnich indikatoru:

e Pocet osob, které obdrzely podporu v rdmci projektu,
e  Pocet osob, které zahajily prislusnou aktivitu projektu,
e Individudlni poradenstvi a zprostifedkovani zaméstnani
e  Pracovni diagnostika
e Neprofesni Skoleni
e Kurzy obsluhy osobniho pocitace
e  Profesni rekvalifikaéni kurzy,
e  Pocet Uspésnych absolventl kurzd,
e  Podil Uspésnych absolventl kurzd,
e Pocet SUPM (spoletensky ucelnych pracovnich mist) a NVPM (nové vytvorenych pracovnich mist)
vyhrazenych pro klienty projektu,
e Pocet osob, které ziskaly béhem projektu ¢i po jeho ukonceni zaméstnani nebo které se sebezaméstnaly.

Dodavatel bude stanovené indikatory sledovat také v podrobnéjsim clenéni, dle prilohy ¢. 11 Smlouvy o
realizaci (Vzor vykazovani monitorovacich indikator(). Hodnoty dosaZenych indikatord bude uvadét vidy
kumulativné od zahajeni realizace plnéni. Veskeré dosazené hodnoty indikatord musi byt podloZené
ovéritelnymi dokumenty, zejména vystupy jednotlivych aktivit. Indikatory bude dodavatel predkladat v
prehledné tabulce (viz pfiloha ¢. 11 Smlouvy o realizaci: Vzor vykazovani monitorovacich indikatora).

Informace o metodice a c¢lenéni monitorovani cilovych indikatord jsou obsaZeny v dokumentu Metodika
monitorovacich indikatord, identifikac¢ni Cislo dokumentu MAD 98 (souldst Desatera OP LZZ - viz napf.
www.esfcr.cz).

Jako pfilohu zavéreéné zpravy doloZi dodavatel prehlednou tabulku viech dosazenych hodnot indikator( s
pouZitim veskerého vyse uvedeného ¢lenéni podle pfislusnosti do jednotlivych kontaktnich kanceldri (dale jen
,KK“) a dale tabulku ucasti v jednotlivych aktivitach a rekvalifikacnich kurzech podle KK.

3.1.1.3 Dodavani zprav a dokladti

Zadavatel po dodavateli pozaduje pravidelné predkladani zprav o postupech a vysledcich plnéni. Zpravy bude
dodavatel vypracovavat a predkladat vterminech a zplUsobem uréenym Zadavatelem. Bude se jednat o
nasledujici zpravy:

. Mésicni zpravy o realizaci — zpravy bude dodavatel predkladat vidy za uplynuly kalendafni mésic.
Zpravy budou psany ve formatu a obsahu uréeném Zadavatelem, specifikace véetné pozadovanych
pfiloh je uvedena v pfiloze Smlouvy o realizaci, kterd je prilohou ¢. 2 Zadavaci dokumentace. Zprava
bude dorucena Zadavateli do 15. kalendarniho dne nasledujiciho mésice po mésici, za ktery je zprava
predkladana. Mésicni zpravy o realizaci slouzi k predani informaci o plnéni probéhlém v prislusném
mésici a o vysledcich, jichZz se podafilo dosahnout. Soucasti je i popis problém( pfi plnéni a navrhy
moznych opatreni k jejich feseni.

e  ZavéreCna zprava o realizaci — zprava, kterd shrnuje a hodnoti pribéh celého plnéni. Zprava bude
obsahovat zejména zhodnoceni veskerych probéhlych aktivit véetné soupisu provedenych cinnosti,
shrnuti naplnénych cilovych indikatord a analyzu dopadu projektu na cilovou skupinu. Tato zprava
bude obsahovat i fddnou mésicni zpravu. Zavérecnou zpravu o realizaci doruci dodavatel Zadavateli ve
Ihité do konce mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byla ukoncena ucast vSech klientd v
projektu.

strana 7 z 48




° Mimoradna zprava vyzadana Zadavatelem — zprdva, kterou si mlze ve vyjimecnych pFipadech vyZzadat
zadavatel. Obsah, formu a Ih(tu dodéani v takovém pfipadé stanovi Zadavatel.

Veskeré zpravy budou vidy podepsany osobou opravnénou za dodavatele jednat. Dorucenim Zadavateli se
rozumi osobni, kuryrni ¢i poStovni doruceni na podatelnu KrP. Zaroven zastupce dodavatele zasle zpravy i
s prilohami elektronicky ve formatu MS Word, pfipadné MS Excel, na adresu projektového a finan¢niho
manazera.

Zpravy budou podléhat schvéleni Zadavatelem. Zadavatel si mlzZe vyzadat doplnéni nebo vysvétleni téchto
zprav. Na doplnéni ¢i vysvétleni stanovi Zadavatel dodavateli vidy adekvatni [h(tu.

Kromé vyse uvedenych zprav bude dodavatel Zadavateli predkladat pribéiné veskeré doklady, které jsou
nezbytné pro chod projektu a které nejsou popsany v této ani v jinych ¢astech Zadavaci dokumentace, pfipadné
doklady, které si Zadavatel vyzada, a budou mit souvislost s realizaci pInéni.

Vystupy z kapitoly 3.1.1:

Pro aktivity obsazené v kapitole 3.1.1 jsou stanoveny spolecné vystupy. Témito vystupy jsou doloZené zpravy
dodavatele véetné vsech pozadovanych pfiloh, s ohledem na plnéni aktivit této kapitoly zejména tabulek
sledovani hodnot monitorovacich indikatord a zapisy z provedeného monitoringu.

Harmonogram a misto realizace:

Aktivity kapitoly 3.1.1 budou zacinat ihned po podpisu smlouvy s dodavatelem a budou realizovany pribézné
po celou dobu plnéni zakazky. Probihat budou ve stanovenych mistech Plzeriského kraje.

3.1.2 Publicita

Publicitu bude dodavatel zajistovat v souladu s tzv. planem publicity, ktery predlozZi jako uchaze¢ v Nabidce
v ramci Verejné zakdazky.

Cilem publicity je poskytovani informaci o projektu, Operacnim programu Lidské zdroje a zaméstnanost a o
podpore z fondl Evropské unie. Pomoci nastrojli publicity dochazi k rozsifovani povédomi spolecnosti o vyuziti
podpory z Evropského socidlniho fondu pro feSeni specifickych oblasti potieby prostfednictvim realizovanych
projektl i k informovani Siroké verejnosti o cilech a aktivitach, které projekt ,VyuZijme zkusenosti“ zahrnuje.
Publicita by méla byt zamérena na:

e cilovou skupinu

e zaméstnavatele

e Sirokou verejnost.

3.1.2.1 Nastroje publicity
Dodavatel bude v pribéhu realizace projektu zajistovat nasledujici nastroje publicity:
a) Letaky

Dodavatel zajisti navrzeni, zhotoveni a distribuci letakl se zakladnimi informacemi o projektu. Letaky budou
slouzit zejména pro informovani cilovych skupin o projektu a jeho nabidce.

Letdky zajisti dodavatel v poctu 500 kusti, barevné provedeni, format A5. Letdk musi obsahovat zakladni
informace o projektu, dale o aktivitach uréenych pro klienty, o moznostech primé podpory atd.

Navrh letdku podléhd schvaleni Zadavatelem. Dodavatel navrh predloZi do 14 dni od uzavieni Smlouvy o
realizaci. Po odsouhlaseni navrhu zajisti dodavatel bez zbytecnych odkladd vyrobu letakl a jejich distribuci na
jednotliva KoP.

Vystup:

Protokol o zhotoveni letdkd a o predéni na jednotlivd KoP spolu s 2 ks letaku pro Ucely zaloZeni u Zadavatele.
V pfipadé pochybnosti si Zadavatel mlzZe vyZadat dodaci list ¢i potvrzeni od vyrobce letakd.
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b) Plakaty

Dodavatel zajisti navrzeni, zhotoveni a distribuci plakatd upozornujicich na realizaci projektu. Plakaty budou
slouzit pro informovani verejnosti o ndplni projektu a o mozZnosti uUcasti v ném. Plakat bude navrzen
jednoduchou formou s jednoznacnym sdélenim tak, aby upoutal a sdélil hlavni informace. Plakaty vytvofi
dodavatel v poctu 30 ks, barevné provedeni, format A3 nebo A2, pevny papir. Navrh plakatu podléha schvaleni
Zadavatelem. Dodavatel ndvrh pfedlozi do 14 dni od uzavieni Smlouvy o realizaci. Po odsouhlaseni navrhu
zajisti dodavatel bez zbyte¢nych odkladd vyrobu plakatl a jejich distribuci po 1-2 kusech na jednotlivd KoP
v kraji, ostatni potom na dalsi vhodna mista (napf. na nasténky statnich ¢i samospravnich Gradl a organizaci,
verejné knihovny, nasténku dodavatele apod.).

Vystup:

Protokol o zhotoveni plakatli a o predani na jednotlivd KoP spolu se 2 ks plakatd pro ucely zaloZeni u
Zadavatele. Dodavatel dale pfilozi seznam dalSich mist, kde byly plakaty vyvéSeny. V pfipadé pochybnosti si
Zadavatel mlze vyzadat dodaci list ¢i potvrzeni od vyrobce plakatd.

c) Tiskové zpravy

Tiskové zpravy zajisti dodavatel minimalné tfikrat za dobu trvani projektu. Dodavatel bude rozesilat tiskové
zpravy o realizaci (po odsouhlaseni navrhu textu Zadavatelem) zejména zastupcim médii v Plzeriském kraji.
Prvni tiskova zprava bude zvefejnéna bezprostfedné po podpisu Smlouvy o realizaci jesté pred vstupem klientd
do projektu, posledni tiskova zprava bude zvefejnéna pred ukonéenim projektu. Pribézné tiskové zpravy by
mély upozoriiovat zejména na dil¢i Uspéchy projektu, moznosti pro zaméstnavatele apod.

Vystup:

Vystupem budou kopie zaslanych tiskovych zprav a seznam zastupcld médii, jimz byly tiskové zpravy zaslany.
Vystupem budou také ¢lanky ¢i jiné zminky v médiich zverejnéné na zakladé tiskovych zprav. Vzhledem k tomu,
Ze tiskové zpravy nejsou médii zpoplatnény, nebude jejich vytvofeni proplacet ani Zadavatel. Neplnéni tohoto
pozadavku ale mGzZe byt dlivodem k vypovézeni smlouvy.

d) Clanky a inzerce

Dodavatel bude zajistovat vytvoreni ¢lankd o pribéhu projektu. Tyto ¢lanky bude formou placené inzerce
zaddvat do regionalniho tisku (po odsouhlaseni navrhu textu Zadavatelem). Clanky budou mit rozsah minimalné
1/8 novinové stranky. Clanek zada dodavatel do tisku pied zahajenim 1. turnusu projektu a nasledné k zahdjeni
posledniho turnusu projektu. Vedle toho jedenkrat v pribéhu realizace (v prvni poloviné) zada dodavatel min.
jeden inzerat zaméreny na osloveni zaméstnavatel( v regionu. Celkem se tedy bude jednat o minimalné 3
placené ¢lanky nebo inzeraty. Vybér periodika je véci dodavatele, druh by mél odpovidat oslovované cilové
skupiné, musi se jednat o periodikum v minimalnim nakladu 30 000 vytisk(/vydani.

Vystup:
Vytisk pfislusného periodika, v ném? bude ¢lanek/inzerat zvetrejnén.

e) Webové stranky

Dodavatel zfidi a bude vést webové stranky s prezentaci projektu. Vytvoreni a zpfistupnéni webovych stranek
projektu provede dodavatel do 1 mésice od podpisu Smlouvy o realizaci. Webova adresa bude obsahovat nazev
projektu nebo jeho zkracenou verzi. Dodavatel zada webovou adresu do internetovych vyhledavacl. Stranky
projektu budou pravidelné aktualizovany a budou verejné pristupné a funkéni po celou dobu realizace plnéni.
Na webovych strankach projektu budou uvedeny podrobnéjsi informace o projektu, o jeho naplni, pribéhu,
vysledcich. Budou zde uvefejnény veskeré kontaktni Udaje. Nedilnou soucasti bude sekce uréena klientlim
projektu, kde budou napt. aktuaini informace o konani jednotlivych kurz(, pokyny kontaktnich kancelafi apod.
V této sekci budou také zverejiovany informace o volnych mistech, vybérovych fizenich a dalsi informace od
zaméstnavatelll. Tato sekce mlze byt omezené pristupnd pouze pro klienty projektu a zastupce jednotlivych
KoP.
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Na webovych strankach budou umistény odkazy na stranky Zadavatele, na Portal MPSV, na webové stranky
agentur prace, spolupracujicich rekvalifika€nich zafizeni a dalsi uzite¢né odkazy.

Dodavatel uvede odkaz na stranky projektu na své webové stranky, Zadavatel jej umisti na stranky KrP.
Zadavatel si vyhrazuje pravo navrhovat zmény a vyZzadovat zasahy do vzhledu (z hlediska pravidel vizudini
identity) ¢i obsahu stranek.

Vystup:

Vystupem bude protokol o vytvoreni a zprovoznéni webovych stranek pfedany Zadavateli. Ddle to budou
fungujici webové stranky, jejichz kontrolu bude moci provést Zadavatel pfimo na webové adrese. Dodavatel
bude v mési¢ni zprdvé o realizaci predkladat vytiSténé aktualizace téchto stranek. Zadavatel bude provadét
také kontrolu aktualizace stranek.

f) Konference (tiskové, seminare)

Tento nastroj publicity slouZi pro ucely komunikace se zaméstnavateli, odbornou verejnosti a médii. Dodavatel
béhem doby realizace projektu uspordada celkem minimdalné 2 konference, a to minimalné 1 vPlzni a 1
s moznosti uspordadat v nékterém jiném vétsim sidle kraje.

Na konference bude dodavatel formou pozvanek (pisemné i elektronicky) zvat zastupce zaméstnavatel(,
neziskovych organizaci a organizaci plsobicich na trhu prace, zastupce médii apod. M(iZe zaroven pozvat i jiné
subjekty spojené s realizaci projektl spolufinancovanych z ESF (i mimo Plzensky kraj). Konference mohou
slouZit jako prezentace projektu, vyména zkusSenosti dobré praxe, osloveni zaméstnavatelli a informovani
verejnosti prostrednictvim médii.

Zaméfeni a vyuZiti konferenci bude odpovidat aktudlnimu vyvoji projektu a bude konzultovano mezi
dodavatelem a Zadavatelem. Posledni z konferenci se uskutecni v zavéru realizace pInéni.

Zadavatel bude o konani konference vidy v dostate¢ném predstihu alespon 14 dni informovan a bude mu
nabidnuta Ucast a moznost doplnit seznam zvanych osob/instituci.

Vystup:
Vystupem bude zdapis z konference, véetné prezencnich listin, fotodokumentace, materidld pouzitych pro
prezentaci, pozvanky k ucasti.

g) Vlajky EU a CR a informacéni cedule

Dodavatel zajisti zhotoveni nebo nakup vlajek EU + CR — malé vlaje¢ky ve stojanku. Tyto vlajky budou slouzit ke
splnéni prvk( vizualni identity napf. béhem konferenci, oficidlnich setkani apod. Dodavatel si zajisti k uzivani 3
kusy stojanku s vlajeékami (pfi zajisténi vice kusu jiz nebude hrazeno v rdmci poloZzek rozpoctu).

Dodavatel dale zajisti zhotoveni informacnich ceduli. Informacni cedule budou slouzZit k oznaceni mist, kde se
nachdzi kontaktni kanceldfe projektu. Budou mit rozméry minimalné 8 x 29 cm a budou z pevného materialu.
Cedule umisti dodavatel na budovy, v nichZ se nachazi kontaktni kancelafe; pokud to nebude mozné, potom na
dvefe kontaktni kanceldfe nebo na jiné vhodné misto. Na ceduli budou dodrzeny prvky vizudlni identity (viz
dale), oznaceni ndzvu projektu a kontaktni kancelare. Bude zde uvedeno také telefonni ¢islo do kontaktni
kanceldfe nebo na okresniho koordinatora, popf. manaZera projektu. Vzhledem k predpokladanému poctu
kontaktnich kancelari dodavatel zajisti vyrobu 7 ceduli.

Vystup:
Vystupem bude protokol o zajisténi vyse uvedenych predmétd a fotodokumentace o jejich umisténi. Vystup
bude také ovéfitelny osobné zastupcem Zadavatele.

i) Propagacni pfedméty

Dodavatel zajisti navrzeni a zhotoveni drobnych propagacnich predmétl projektu. Propagacni predméty budou
slouzit pro klienty projektu (obdrzi po podpisu dohody o uUcasti) i pfi komunikaci se zaméstnavateli, médii a
dal$imi subjekty. Budou predany vsem ucastnikim projektu a déale budou rozdavany pfi vhodnych
prilezitostech.

Zadavatel poZaduje zajisténi a distribuci téchto pfedmétu:

Propisovaci tuzky 500 ks

Bloky 500 ks
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Drobné propagacni pfedméty (do cca 20,- K¢; napf. klicenka) 500 ks.

Veskeré propagacni predméty budou odpovidat poZadavkim vizudini identity a jejich navrhy budou schvaleny
Zadavatelem. Dodavatel predlozZi navrhy propagacnich predmétl zadavateli do 14 dni od podpisu Smlouvy o
realizaci. Zhotoveni pfedmétl zajisti dodavatel bez zbytecnych odkladd po schvéleni vzoru Zadavatelem tak,
aby propagacni predméty byly vcas k dispozici pro klienty 1. turnusu projektu.

Vystup:
Vystupem bude dodaci list nebo potvrzeni od vyrobce o vytvoreni pfislusného poctu propagacnich predméti a
vzory vsech propagacnich predmétd.

3.1.2.2 Pozadavky na vizudlni identitu

Pti realizaci celého projektu, tedy i plnéni poZzadovaného touto Zadavaci dokumentaci, musi byt dodrzena
veskera pravidla vizudlni identity.

Klicovymi dokumenty, v nichZ jsou pravidla obsaZzena, jsou zejména dokumenty ,Manuadl pro publicitu OP LZZ
2007 — 2013“ (oznaceni MAD 94, soudést desatera OP LZZ), ,Manual vizualni identity ESF v CR 2007 — 2013“ a
»Manudl vizudini identity OP LZZ“ (oznaceni MAD 110). Ustanoveni téchto dokumentd, vidy v platné verzi,
musi byt dodavatelem pIné respektovano.

Dodavatel musi zejména zajistit, aby na vSech materidlech pouzivanych v projektu bylo Povinné minimum
publicity OP LZZ (logo ESF, text ,Evropsky sociadlni fond”, logo EU vcetné textu Evropskd unie, logo OP LZZ,
motto programu ,Podporujeme vasi budoucnost” a odkaz na stranky www.esfcr.cz). Tyka se to veskerych
dokumentU v projektu, od nastroji publicity pfes dohody o Ucasti s klienty, prezencni listiny, osvédceni o
absolvovani kurz, oficidlni komunikace a dalsi. Prvky Povinného minima publicity musi byt opatfeny i webové
stranky projektu a propagacni predméty. Vedle toho Zadavatel poZaduje, aby na vSsech materidlech, které
budou opatieny prvky Povinného minima publicity, bylo umisténo také logo Ufadu prace jako realiztora
projektu.

VSechny prostory, v nichZ budou probihat jakékoli aktivity projektu, musi byt rovnéz oznaceny prvky Povinného
minima publicity a jakékoli akce realizované v ramci plnéni projektu musi byt zahajeny informaci o tom, Ze jsou
financovany z prostfedkd ESF prostfednictvim OP LZZ a statniho rozpoctu CR.

Velmi duleZity je zakaz pouZivani loga dodavatele (i subdodavatel() béhem plnéni projektu. Logo dodavatele
se tak nesmi objevovat na Zadnych pisemnych materidlech, nastrojich publicity, na webovych strankach
projektu ani propagacnich predmétech. Loga dodavatele smi byt vyjimecné uvedena pouze na materidlech,
v nichi je to nezbytné vzhledem k povaze materidlu - napf. osvédceni o rekvalifikaci, je-li logo souc&dsti
schvdleného vzoru (zaroven ale musi osvédéeni obsahovat vSechny povinné prvky publicity ESF), Gcéetni
doklady, materidly, na nichz je razitko, je-li logo soucasti razitka, apod.

Pravidla vizualni identity stanovi presnou podobu i umisténi log a dalSich povinnych prvkl. Veskera tato
pravidla je dodavatel povinen bezpodminecné dodrzovat. Dodavatel musi také dbat na radné uziti barevné
nebo cernobilé varianty log.

Veskeré v projektu vytvorené materialy budou podléhat schvaleni ze strany Zadavatele. Dodavatel je povinen
predkladat vzory a ndvrhy dokumentl v dostateném predstihu pred jejich pouZitim, aby Zadavatel mél cas
materialy posoudit a schvalit.

K dodrZovani pravidel publicity a vizudlni identity je povinen dodavatel, ale také vsichni subdodavatelé.
Dodavatel je k této povinnosti musi zavazat a dodrZzovani této povinnosti kontrolovat a vynucovat. Dodavatel za
dodrZovani pravidel publicity a vizualni identity u svych subdodavatelll odpovidd vici Zadavateli tak, jako by
plnéni realizoval sam.
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Harmonogram a misto realizace:

Aktivity kapitoly 3.1.2 budou zacinat ihned po podpisu Smlouvy o realizaci s dodavatelem a budou realizovany
priibézné po celou dobu plnéni zakazky. Probihat budou v Plzeriském kraji.

NedodrZeni pravidel publicity bude dlivodem k neproplaceni pfislusné ¢asti plnéni.

3.1.3 Vybér a vstup klientd do projektu

Do projektu mohou vstoupit pouze osoby, které splruji definici cilové skupiny (viz kapitola 2). V pfipadé pochyb
ma konecné slovo v posouzeni, zda konkrétni osoba patfi do cilové skupiny projektu, vidy Zadavatel.

Uéastnici budou vybirani z fad osob v evidencich uchazedil (event. zajemcil) o zaméstnani KoP. Oslovovat cilové
skupiny a informovat je o moZnosti G¢asti v projektu budou pfedevéim pracovnici Ufadu prace. Dodavatel se
bude podilet zajisténim nastroji publicity (letaky, plakaty, inzeraty, webové stranky apod.). V pfipadé, Ze se
nékteré osoby se zajmem o Ucast v projektu obrati pfimo na zastupce dodavatele, tento jim poskytne vSechny
zakladni informace o projektu a ovéfi, zda se jedna o cilovou skupinu. V pfipadé pochybnosti o ndleZitosti
k cilové skupiné se obrati ke konzultaci na projektového manaZera Zadavatele. Nasledné odkaze klienta na
navstévu svého poradce pro zprostiedkovani na prislusSném KoP. Pokud neni doty¢na osoba vedena v Zadné
evidenci UP, informuje ji o nutnosti evidovat se jako uchaze¢ nebo zajemce o zaméstnani na prisluiném KoP.

Do projektu v ramci této aktivity vstoupi 420 - 430 osob. Tyto osoby vstoupi do projektu z celého Plzeriského
kraje postupné, celkem ve 4 turnusech. Rozvrzeni uUcastnikll na turnusy a KK bude vzhledem k poctlim
evidovanych uchazecl a zdjemcd o zaméstnani v jednotlivych KK pfiblizné nasledujici (model rozvrZeni pfi
poctu 420 osob):

Celkem I. béh Il. béh lll. béh IV. béh
Domailice 50 12 13 12 13
Klatovy (v¢. Susice) 58 15 14 15 14
Plzen-mésto 156 39 39 39 39
Plzen-jih 26 6 7 7 6
Plzen-sever 26 7 6 6 7
Rokycany 52 13 13 13 13
Tachov 52 13 13 13 13
Celkem 420 105 105 105 105

Pocty uvedené v tabulce nejsou zavazné a slouzi pro uUcely predstavy uchazece o pfiblizném rozsahu a rozlozeni
plnéni. Zadavatel poZaduje, aby dodavatel ,oteviel” v plisobnosti kazdé KK turnus vidy tehdy, pokud do
projektu v tomto teritoriu a ¢ase vstoupi alespon 5 osob. Pokud v plsobnosti urcité KK bude mit zajem o vstup
do projektu méné osob, mulZe jim dodavatel nabidnout Gc¢ast v jiném turnusu nebo pfi jiné KK.

Klienti musi byt do projektu vidy vyslani KoP, vnémz jsou evidenci (dale ,vysilajici KoP”), prostfednictvim
Doporuceni k zarazeni do projektu ESF (dale jen ,,Doporuceni). Toto Doporuceni klientovi vystavi jeho poradce
pro zprostiredkovani a pozve jim klienta na vybérovou schiizku.

Vybérové schiizky budou organizovany ve spolupraci dodavatele a vysilajicich KoP. Budou se konat vidy na
padé vysilajiciho KoP, ktery zajisti prostory. Terminy konani stanovi dodavatel po dohodé s vysilajicim KoP a to
vidy tak, aby byl termin dohodnut v dostate¢ném predstihu pfed konanim vlastni schlzky. Schlizky se budou
konat na kazdém KoP odpovidajicim vySe uvedenému umisténi KK pred zahdajenim kazdého turnusu projektu
(pfitom schizky na ,plzeriskych” KoP mohou byt po vzajemné dohodé Zadavatele s dodavatelem poradany
spolec¢né). Turnusy budou zahajovany ve stejném obdobi pro cely kraj, schiizky by se nemély konat v rozptylu
SirsSim nez 2 tydny, maximem jsou 3 tydny. Pocet schiizek bude zaviset na velikosti prostor, které ma k dispozici
KoP a na mnoistvi osob, kterym bude vydano Doporudeni. Jedné schlizky by se nemélo zucastnit vice neZ 20
osob. Pocty osob pozvanych na vybérové schizky budou vychazet z pfiblizného poctu osob, které maji byt
v plGsobnosti dané KK do turnusu zafazeny, pfimérené zvyseného o predpokladany pocet téch, ktefi se pro
Ucast v projektu nerozhodnou. Veskeré pocty budou stranami konzultovany predem. Vysilajici KoP potom
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dodavateli nejpozdéji dva pracovni dny pred konanim vybérové schlizky sdéli pocet osob, kterym bylo skutecné
vydano Doporuceni.

Na vybérové schlizce predstavi projektovy manaZzer dodavatele ve spolupraci s odbornym pracovnikem
vysilajiciho KoP (pfipadné projektovym manaZerem Zadavatele) ucastnikim projekt. Jiz pti realizaci vstupni
schlizky zodpovidéd dodavatel za dodrZeni pozadavk( na vizualni identitu!

Dodavatel potvrdi vsem klientim Doporuceni. Tém, ktefi projevi o Géast v projektu zdjem, potvrdi nastup do
projektu, ostatnim uvede dlivod nenastoupeni (napf. odmitnuti, nastup v pfistim turnusu, nevhodna cilova
skupina apod.). Potvrzené Doporuceni klient odnese zpét svému poradci pro zprostifedkovani. Dodavatel si
zajisti kopie Doporuceni vsech klientd, ktefi do projektu vstupuji.

Na zakladé Doporuceni s potvrzenym nastupem do projektu klient:
e na pudé vysilajiciho KoP podepiSe Souhlas se zafazenim do projektu ESF a obdrZi Zakladni pouceni
Ucastnika v projektu ESF,
e podepise Dohodu o tcasti v projektu s dodavatelem,
e podepise dodavateli Souhlas s poskytnutim a zpracovanim osobnich udajt pro uUcely projektu,
v souladu se zakonem ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich tdajl, v platném znéni.

Vzor Dohody o ucasti v projektu pfipravi dodavatel a necha jej nejméné 10 dni pted konanim prvni vybérové
schlizky schvdélit Zadavatelem. Soucasti Dohody o Ucasti v projektu nesmi byt Zadnd ustanoveni, ktera by
odporovala cilim a povaze projektu, zejména Zadné financni zavazky vici dodavateli.

Dohodu o ucasti v projektu je dodavatel povinen uzavfit s kazdym ucastnikem projektu ve tfech shodnych
vytiscich. MUzZe tak ucinit jiZz pfimo na vybérové schiizce nebo na nasledné individualni schlizce. Jeden original
dohody obdrZi klient a jeden si ponecha dodavatel. Posledni origindl dohody preda dodavatel vysilajicimu KoP
do 10 pracovnich dni od konani vybérové schizky a zaroven preda kopie dohod Zadavateli. Obdobnym
zpUsobem bude predavat také veskeré pripadné dodatky k Dohodam.

Kromé Dohod o Ucasti v projektu dodavatel zpracuje souhrnné seznamy klient(, ktefi vstoupili do projektu.
Seznamy budou tvoreny jednotlivé po KK ve dvou shodnych originalech podepsanych odpovédnym zastupcem
dodavatele a budou prfedany soucasné se smlouvami jak vysilajicim KoP, tak Zadavateli. Na seznamech bude u
kazdého ucastnika uvedeno: jméno a pfijmeni (pfipadné titul), datum narozeni, datum podpisu Dohody,
identifika&ni ¢islo klienta/Dohody, adresa, misto dojizdéni pro Gcely cestovného, vysilajici KoP UP, tdaj, zda jde
o uchazele/zdjemce. V posledni fadce bude uveden pocet osob. Identifika¢ni Cislo bude pfifazeno kazdému
Gcastnikovi projektu a bude jednoznacné urcovat zarazeni klienta do turnusu a KK (&islo turnusu/pismennd
zkratka KK/pofadové Cislo klienta v ramci KK: nap¥. 1-TC-01). Soucasné dodavatel vyhotovi souhrnny protokol,
kde bude uveden pocet vstoupivsich klientl po KK a celkovy soudet. Seznamy a protokol predd dodavatel jak
v tisténé, tak v elektronické podobé ve formatu MS Excel spolu s kopiemi dohod Zadavateli.

Dodavatel zalozi kazdému ucastnikovi projektu jeho Osobni slozku, do které bude zakladat pocinaje Dohodou o
Gcasti v projektu a Souhlasem s poskytnutim a zpracovanim osobnich Udaji vsechny dokumenty vztahujici se
k ucasti klienta v projektu. Osobni slozky budou uloZzeny po dobu trvani plnéni projektu v pfislusné kontaktni
kancelafi vzabezpefené kartotéce. Zadavateli bude umoZnéno kdykoli do Osobnich slozek na misté
nahlédnout.

Vystup:

Vystupem této aktivity budou predané originaly/kopie uzavienych Dohod o Ucasti v projektu, souhrnné
seznamy po KK, souhrnny protokol za cely turnus. Souhrnné seznamy budou soucasné zaslany elektronicky ve
formdtu MS Excel Zadavateli.

Harmonogram a misto realizace:

Aktivita bude zahajena bezprostfedné po podpisu Smlouvy o realizaci. Prvni vybérové schiizky se uskutecni

nejpozdéji do 4 tydnl od podpisu Smlouvy o realizaci (nebude-li dohodnuto jinak). Nasledné budou vybérové
schlizky probihat vZdy pred zacatkem dalSiho turnusu.
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Rozsah ve vztahu ke klientiim:

Urceno pro vSechny klienty projektu.

3.1.4 Poradenstvi a zprostredkovani zaméstnani

Dodavatel musi zajistit, aby byla aktivita poskytovana klientim po celou dobu jejich Ucasti v projektu. Aktivita
bude zajistovédna zejména prostiednictvim poradct v jednotlivych kontaktnich kanceladfich (KK) dodavatele (viz
kapitola 4).

3.1.4.1 Individudlni poradenstvi a zprostifedkovani zaméstnani
V této aktivité bude klientovi nabidnuto nékolik dil¢ich ¢innosti. Prvni z nich bude sestaveni_individualniho

planu (IP) ktery lze vypracovat pti podpisu Dohody o Ucasti v projektu, nejpozdéji vsak do 5 pracovnich dni od
podpisu Dohody o ucasti v projektu.

Prvni €ast IP (v rozsahu 1-2 strany A4) — ktera bude obsahovat:

e charakteristiku ucastnika (klientovy nacionale, idaje o dosazeném vzdélani a ziskanych dovednostech,
o predchozich pracovnich zkuSenostech, o zdravotnim stavu a charakterovych predpokladech,
motivaci k prdci, potfebach na doplnéni vzdélani, predstavach o dalSim pracovnim zarazeni atd.),

e plan ucasti v projektu (doporuceni aktivit, jichz by se klient mél Gcastnit, zaméstnavatel(i, na které by
se mél zaméfit pfi hledani prace, zjisténi zajmu a doporuceni pro zarazeni do nékterého
rekvalifikacniho kurzu apod.).

Prvni cast IP je predbézny plan pribéhu Gcasti v projektu, ktery se mlze béhem projektu vyvijet, tento vyvoj
bude zachycen ve druhé ¢asti IP.

Druhou cast IP zpracuje poradce s klientem pfi ukonceni Ucasti v projektu. Tato ¢ast bude obsahovat:
¢ vyhodnoceni ucasti klienta v projektu (pfipadné zmény oproti prvni ¢asti IP, shrnuti absolvovanych
aktivit a provedenych kontaktl se zaméstnavateli a v pfipadé, Ze klient neziska pfi Gcasti v projektu
zameéstnani, také doporuceni vysilajicimu KoP pro dalsi praci s klientem).

Obé ¢asti IP budou podepsany poradcem i klientem. Kopie IP budou pfedany spolu s mésicni zpravou o realizaci
zadavateli a také vysilajicimu KoP.

Kromé zapisu v planu ucasti vIP poZaduje Zadavatel, aby dodavatel hromadné mapoval zajem o zarazeni
do rekvalifikacnich kurzG za vSechny Ucastniky projektu. Do 5 pracovnich dni od sestaveni IP vSech klient(
v jednom turnusu zpracuje dodavatel pfehlednou souhrnnou tabulku zajmu o rekvalifikacni kurzy (dle poctu
zajemcull) a preda ji v elektronické verzi (nasledné doplni podepsanym origindlem) Zadavateli. Tabulka bude
slouZit jako podklad pro zadavani jednotlivych rekvalifikacnich kurzd dle Ramcové smlouvy.

Dodavatel musi zajistit, aby byl klientdm po celou dobu jejich Ucasti v projektu k dispozici poradce pro
individudlni poradenstvi. IndividudIni poradenstvi bude poskytovdno v prostordch KK dodavatele, a to dle
potfeb Ucastnikd. Poradce si bude s klientem domlouvat individualni schlzky, které se budou konat minimalné
1x za 2 tydny v délce trvani dle potreb klienta. V dobé Ucasti klienta na rekvalifikacnim kurzu mdéze byt ¢etnost
schizek omezena. Kromé toho bude poradce klientdm k dispozici v KK i mimo domluvené terminy schlizek,
v dobé otviracich hodin KK. Otviraci hodiny budou jasné stanoveny a klienti s nimi budou sezndmeni. Zadavatel
pozZaduje, aby otviraci hodiny byly v kazdé KK minimalné 3 dny v tydnu a celkem minimalné 22 hodin v tydnu,
s vyjimkou KK v Susici, kde Zadavatel poZaduje, aby otviraci hodiny byly min. 2 dny v tydnu, celkem min. 14h.

NaplIni individudlniho poradenstvi bude probrat pozici klienta na trhu prace i ve spole¢nosti, jeho moznosti a
problémy, které mu brdni ziskat vhodné pracovni uplatnéni. Poradce by mél klientovi doporucit vhodny sektor
trhu prace, poradit mu s feSenim jeho problém( a probrat s nim jeho osobnostni i pracovni profil.
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Z individualniho poradenstvi budou poradci provadét prikaznou evidenci a zapisy. Vedle zapist v Navstévnich
knihach (viz dale), zmén a doplnéni IP to budou Zaznamy o individudlnim poradenstvi. Zaznam o individualnim
poradenstvi provede poradce o sezeni s klientem. Do Zaznamu zachyti stru¢nou formou probirana témata, své
postiehy, doporuceni a zavéry. Zaznamy budou pofizovany z kazdého dulezitéjsiho sezeni s klientem v rozsahu
maximalné 1 strany A4. Pro Ucely prokazani plnéni zadavatel pozaduje za kaidy meésic poskytovaného
individualniho poradenstvi alespori 20 zaznamd.

Spole¢né s individudlnim poradenstvim bude klientdm na schlzkach v KK poskytovano také zprostfedkovani
zaméstnani.

Zprostiredkovani zaméstnani bude probihat ve sméru vici klientlm i vic¢i zaméstnavatelim. Dodavatel bude po
celou dobu zajistovat kontakt se zaméstnavateli v regionu. Za timto G¢elem povede databazi zaméstnavatell a
volnych mist, kterou zfidi bezprostfedné po podpisu Smlouvy o realizaci a bude ji pribézné aktualizovat a
doplriovat. Evidenci povede takovym zpusobem, aby bylo moZno vydist zaméstnavatele, pracovni pozici,
pozadavky na zaméstnance, nabizené pracovni podminky, sménnost a dalsi duleZité informace. S databazi
budou pracovat poradci v KK, ktefi zni budou vytipovdvat vhodnd mista pro své klienty a budou jim
zprostiedkovavat kontakt. Zadavatel poZzaduje, aby dodavatel zaroven databazi zpfistupnil na pocitacich v KK,
aby do ni mohli klienti projektu sami nahlizet.

Z veskerych navstév v KK, tedy zindividualniho poradenstvi, zprostfedkovani zaméstnani, ale i z navstév
organizacniho a administrativniho charakteru bude dodavatel zajistovat evidenci formou zapist v Navstévnich
knihach. Navstévni knihy jsou zdznamy navstév, kdy u kazdé navstévy klienta bude zaznamenan datum a cas
navstévy, jméno klienta, dlvod navstévy (individualni poradenstvi, zprostfedkovani zaméstnani, administrace
primé podpory, doruceni pracovni smlouvy apod.) a klientdv podpis. Udaje budou zapisovény ¢itelné.

Dodavatel bude zajistovat také nabidku pracovnich sil vi¢i zaméstnavatelim. Zaméstnavatele bude informovat
0 mozZnosti zaméstnat klienta z projektu a o moznosti ziskani mzdovych prispévka pfi vytvoreni pracovniho
mista pro klienta projektu (NVPM nebo SUPM). Z jednani se zaméstnavateli bude dodavatel pofizovat struéné
zaznamy do prehledné tabulky Zapisy o jednani se zaméstnavateli. Jednani mize byt formou osobniho setkani,
telefonického nebo pisemného kontaktu. Zapis musi obsahovat nazev zaméstnavatele, datum kontaktu, obsah
jednani.

Ve specifickych pripadech dodavatel zajisti pro podporu klientl osobni asistenci. Osobni asistenci mohou
zajistovat rovnéZ okresni koordinatofi, poradci nebo dalsi odborni pracovnici dodavatele. Osobni asistenci
mohou zajistovat i dalsi osoby, které jiz nemusi byt v pracovnim poméru vic¢i dodavateli. Bude se jednat
zejména o cinnosti spojené s doprovodem klienta na pohovor k zaméstnavateli, pomoc pfi obstarani
dokumentd pfi nastupu do zaméstnani apod.

Osobni asistence bude klientdm k dispozici po domluvé. O Cinnosti bude vedena evidence — Asistencni
zaznamy. Zaznam bude obsahovat identifikaci klienta, datum c¢innosti, druh ¢innosti, podpis Osobniho

asistenta.

Soucasti aktivity bude také ukoncovani ucasti v projektu. Ukonceni Ucasti klienta v projektu maze nastat:

e uplynutim doby stanovené pro ucast klienta v projektu — fadné absolvovani projektu
1. tato doba je obvykle cca 3 mésice
2. v pripadé ucasti klienta v profesnim rekvalifikaénim kurzu (tedy nikoli v kurzech obsluhy
osobniho pocitace) kon¢i jeho Ucast po uplynuti 14 dni od absolvovani této aktivity, pokud
je doba jeho Ucasti v projektu delSi nez 3 mésice
e predcasnym ukoncenim ucasti ze strany klienta
1. dnem predchazejicim nastupu klienta do pracovniho poméru (ve vyjimecnych ptipadech
muze byt dohodnuto jinak)
2. vypovédi dohody o Ucasti v projektu klientem z jiného dlivodu neZ nastupu do zaméstnani
(ukonéeni dnem predchazejicim dni vzniku divodu ukonceni)
e predcasnym ukoncenim ucasti ze strany dodavatele
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1. pokud klient porusuje podminky Ucasti v projektu, neplni své povinnosti pfi Ucasti na
aktivitach projektu (zejména na rekvalifikaci) nebo jinym zavainym zplsobem mafi Ucel
Ucasti v projektu

2. ve vyjimecnych pripadech na zdkladé podnétu vysilajictho KoP (napf. pfi sankénim
vyfazeni z evidence UP)

3. k ukonceni dojde dnem predchazejicim dni vzniku ddvodu ukonceni.

O ukondeni Gcasti klienta v projektu potidi dodavatel priikazny doklad. Na dokladu bude minimalné identifikace
klienta, datum zahajeni Ucasti v projektu, datum ukonceni Ucasti v projektu, dlvod ukoncéeni a podpisy obou
stran (nebylo-li moZné ziskat podpis klienta, bude to v dokladu zaznamendano s odGvodnénim). Pfilohou bude
napf. kopie pracovni smlouvy, kopie vypovédi apod.

Po ukonéeni Ucasti klienta v projektu radnym zplisobem nebo z dévodu nastupu do zaméstnani po absolvovani
alespon 3 aktivit projektu ziska klient Osvédceni o absolvovani projektu ,VyuZijme zkuSenosti“. Navrh
Osvédceni vytvori dodavatel, podléhd schvaleni Zadavatelem. Osvédceni musi mit vSechny povinné prvky
vizualni identity. Kopie pfeda dodavatel spolu s ukonéenim ucasti klienta projektovému manazerovi Zadavatele
a vysilajicimu KoP.

Vystup:

Spole¢nymi vystupy kapitoly 3.1.4.1 budou: Individudlni plany, zapisy v Navstévnich knihach, Zaznamy o
individualnim poradenstvi, Zapisy o jednani se zaméstnavateli, Asistencni zaznamy, Souhrnné tabulky zajmu o
rekvalifikacni kurzy a jejich pfipadna aktualizace, Ukonceni Ucasti v projektu (jednotlivé doklady a souhrnna
tabulka v mési¢ni zpravé) a kopie OsvédcCeni o absolvovani projektu. Souhrnné tabulky predd dodavatel
Zadavateli jak v listinné verzi podepsané zastupcem dodavatele, tak elektronicky ve formatu MS Excel.

Harmonogram a misto realizace:

Aktivity kapitoly 3.1.4.1 budou zacinat ihned po podpisu Dohod o Ucasti v projektu s klienty a budou
realizovany pribézné po celou dobu plnéni zakazky, az do ukonceni Ucasti posledniho klienta projektu. Budou
realizovany ve vsech KK.

Rozsah ve vztahu ke klientim:
Urceno pro vsechny klienty projektu (min. 420 osob).
3.1.4.2 Pracovni diagnostika

Pracovni diagnostika bude provadéna u klientd, u kterych tato potieba vyplyne z pohovorl v prabéhu
individualniho poradenstvi. Pfednostné budou zarazeni klienti na zakladé pozadavkl KoP. Pracovni diagnostiku
v ramci projektu povede psycholog s pfislusnym vzdélanim.

Pracovni diagnostikou se ovéruji predpoklady klienta k pracovnimu uplatnéni a k dalSimu vzdélavani.
Poradenska cinnost vramci pracovni diagnostiky bude zamérena na komplexni posouzeni schopnosti a
moznosti Ucastnika poradenstvi v ndvaznosti na jeho pracovni uplatnéni pfi vyuziti jak individudlini, tak i
skupinové formy poradenstvi.

Pracovni diagnostika bude zamérena na individudini posouzeni veskerych schopnosti a moznosti ucastnika
poradenstvi vzhledem k jeho budoucimu uplatnéni, zjisténi redlnych predpokladl k zaclenéni na trhu prace,
véetné navrZeni naslednych aktivit v rdmci projektu.

Po ukonceni poradenské cinnosti poskytnuté ucastnikovi dodavatel sestavi Zavérecnou zpravu pracovni
diagnostiky ucastnika v¢. doporuceni. Dodavatel zajisti souhlas uUcastnika poradenstvi (klienta) a sjeho
souhlasem doruci ve dvou vyhotovenich zavére¢nou zpravu véetné doporuceni vysilajicimu KoP a soucasné

projektovému manaZerovi Zadavatele.

Minimalni rozsah pracovni diagnostiky pro jednoho klienta je 5 hodin.
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Vystup: Vystupem bude zavérecnd zprava pro KoP, prezencni listiny a souhrnny protokol o provedeni aktivity.
Vystupy preda dodavatel Zadavateli v nejblizsi mésicni zpravé. Souhrnny protokol doda podepsany v listinné
podobé i elektronicky ve formatu MS Excel. Zavérecnou zpravu predd dodavatel ve stejném terminu také
vysilajicimu KoP.

Harmonogram a misto realizace:
Aktivita bude probihat v Plzni dle potFeby.

Rozsah ve vztahu ke klientim:
Aktivity se za celou dobu trvani projektu ucastni min. 35 osob.

3.1.4.3 Podpora vytvareni novych pracovnich mist

Soucasti nabidky zprostfedkovani zaméstnani bude také podpora vytvareni pracovnich mist. Podpora bude
poskytovana formou mzdovych prispévkl na takové pracovni misto, které zaméstnavatel vytvori a umisti na
ném klienta projektu. Jedna se o prostfedky, které budou vyplaceny zaméstnavateli jako nahrada mzdovych
nakladd Ucastnika projektu umisténého na pracovnim misté tohoto zaméstnavatele.

Mzdové prispévky mohou byt poskytnuty na nové vytvorena pracovni mista (NVPM), kterd budou obsazena
klienty projektu, za splnéni nasledujicich podminek:

e podani Zadosti o poskytnuti mzdovych pfispévkGi na nové vytvorené PM zaméstnavatelem
Zadavateli,

e podepsani Dohody o poskytnuti mzdovych pFispévkid pred vytvofenim NVPM a nasledné dodani kopie
pracovni smlouvy v¢é. mzdového vyméru; Dohoda o poskytnuti mzdovych prispévkd bude uzaviena
mezi Zadavatelem (poskytovatelem pfispévku) a zaméstnavatelem,

e dodrZeni podminek podpory vytvareni pracovnich mist dle platnych pfedpisti a pravidel OP LZZ
(pravidla pro poskytovani podpory de minimis nebo verejné podpory dle blokovych vyjimek —
maximalni vyse ¢i doba podpory, doba zachovani NVPM, apod.), v soucasné dobé zejména dle natizeni
Komise (ES) €. 800/2008 (natizeni o blokovych vyjimkach) a nafizeni Komise (ES) ¢. 1998/2006
(podpora de minimis), a dalsich,

o  konkrétni ¢astka a doba poskytovani bude po projedndni se Zadavatelem stanovena v Dohodé o
poskytnuti mzdovych prispévkd, nesmi vsak presahnout celkovou ¢astku 130 000,- K¢ na jedno nové
vytvorené pracovni misto. Finan¢ni podpora z vefejnych prostfedk( na mzdové prispévky je povolena
az do vyse 100% mzdovych nakladl na dané pracovni misto, mési¢né nejvyse vsak do Castky Ciselné
odpovidajici trojndsobku minimaini mzdy.

Prispévky nejsou ndrokové, o jejich pridéleni rozhoduje Zadavatel na zakladé posouzeni konkrétni Zadosti.

PInéni ze strany dodavatele je nasledujici:

Bude zajistovat kontakt se zaméstnavateli, jimZ bude podévat informace o moznosti a podminkach poskytovani
mzdovych pfispévkl. Za timto Ucelem dodavatel zpracuje informacni letdk o podminkidch podpory NVPM
formou mzdovych pfispévkil. Letak schvali Zadavatel, ktery také mUzZe dodavateli poskytnout pomoc formou
odborné konzultace znéni letdku. Zaméstnavatellm, kteri projevi zdjem, vytipuje dodavatel vhodné klienty z
projektu na zaméstnani na NVPM a zprostfedkuje kontakt. Bude ndpomocny zaméstnavatelim s vyplnénim
Zadosti. V piipadé pred¢asného ukonéeni pracovniho poméru klienta na nové vytvoireném PM bude zajistovat
zprostredkovani jiného vhodného klienta z projektu na toto misto.

Dodavatel bude také pfi umistovani klientl projektu na pracovni mista bez mzdovych pfispévki zjistovat, zda
misto, na které je klient pfijat, je nové vytvorenym pracovnim mistem. Pokud se skutec¢né jednd o nové
vytvorené PM, zajisti dodavatel od zaméstnavatele potvrzeni této skutecnosti.
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Vytvareni novych pracovnich mist je dlleZitym ukazatelem Uspésnosti a plnéni cild projektu. Minimum nové
vytvorenych pracovnich mist v projektu je 5 (viz kapitola 2.1 vySe). Pokud dodavatel po celou dobu plnéni
nezajisti, aby bylo vytvofeno alespori 5 nové vytvofenych pracovnich mist obsazenych klienty projektu (at
se mzdovym pfispévkem nebo bez pfispévku, pouze s potvrzenim zaméstnavatele o vytvoreni nového
pracovniho mista pro klienta projektu spolu s kopii pracovni smlouvy), budou dodavatelem nedosazené
jednotky sankcionovany ulozenim smluvni pokuty (viz Smlouva o realizaci) dodavateli.

Vystup:

Vystupem bude za kazdé nové vytvorené pracovni misto s podporou mzdovych prispévk( Dohoda o poskytnuti
mzdovych prispévkd, kopie pracovni smlouvy a mzdového vyméru a dalsi doklady pro doloZeni vzniku NVPM
(uzavfeni dohody zajistuje Zadavatel).

U nové vytvorenych pracovnich mist bez podpory formou mzdovych ptispévkd bude vystupem kopie pracovni
smlouvy a doloZeni vzniku NVPM zaméstnavatelem (zajistuje dodavatel).

Vystup z kapitoly 3.1.4.3 nebude dodavatelem zvlast fakturovan. Cena za ¢innost dodavatele v ramci této ¢asti
aktivity je zahrnuta v celkové cené za realizaci aktivity €. 4 - Poradenstvi a zprostfedkovani zaméstnani.

Harmonogram a misto realizace:
Po celou dobu plnéni projektu v celém Plzeriském kraji, pfipadné v sousednich krajich ohledem na mozny
dojezd do zaméstnani z mista bydlisté.

Rozsah ve vztahu ke klienttim:

Minimum nové vytvorenych pracovnich mist je 5 za celou dobu plnéni. Mzdové ptispévky mohou byt
poskytnuty min. na 20 nové vytvorenych a spolecensky ucelnych (viz nasledujici podkapitola) pracovnich mist
celkem.

Pfispévky na mzdové naklady pro NVPM nebo pro SUPM vyhrazena pro klienty projektu jsou soucasti rozpoctu
projektu v ¢asti Pfima podpora (viz kap. 3.1.7.2) a budou zaméstnavatellm pfimo hrazeny Zadavatelem na
zakladé predloZzené pozadované dokumentace.

3.1.4.4 Spoleéensky téelna pracovni mista (SUPM) vyhrazena pro klienty projektu

Prispévek muze byt poskytnut zaméstnavatelim v pfipadé zaméstnani klienta projektu na spolecensky ucelném
pracovnim misté (SUPM) vyhrazeném v souladu s § 113 odst. 5 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
v platném znéni (dale jen ,,ZoZ").

Spolecensky ucelné pracovni misto je pracovni misto, které zaméstnavatel zfizuje nebo vyhrazuje na zakladé
dohody s UP a obsazuje je uchazedi o zaméstnani, kterym nelze zajistit pracovni uplatnéni jinym zptsobem. Na
spole¢ensky Gcelné pracovni misto mize UP poskytnout pFispévek, kazdd konkrétni Zadost je individualné
posuzovana.

Pfispévky mohou byt poskytnuty na SUPM, ktera budou obsazena klienty projektu, za spInéni nasledujicich
podminek:

e podani Zadosti o prispévek na spolecensky tcelné pracovni misto vyhrazené zaméstnavatelem na KoP,

e prispévek na vyhrazeni jednoho spoleensky Ucelného pracovniho mista mlze byt poskytovan aZz do
vySe skutecné vyplacenych mzdovych nakladd na zaméstnance na vyhrazeném pracovnim misté,
véetné pojistného na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na
verejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel skutecné odvedl z vymérovaciho zdkladu tohoto
zameéstnance,

e konkrétni castka a doba poskytovani bude po projednani se Zadavatelem stanovena v Dohodé
uzaviené po posouzeni konkrétni Zadosti v¢. povinnych pfiloh, vsouladu s Pravidly poskytovani
finan¢nich prostiedk( na nastroje a opatieni APZ vydanymi Ufadem prace CR; nesmi viak piesahnout
celkovou ¢astku 130 000,- K¢ na jednoho klienta projektu.

Prispévky nejsou ndrokové, o jejich ptidéleni rozhoduje Zadavatel na zakladé posouzeni konkrétni Zadosti.
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PInéni ze strany dodavatele je nasledujici:

Bude zajistovat kontakt se zaméstnavateli, jimz bude podavat informace o moznosti a podminkach poskytovani
mzdovych pFispévkd na SUPM vyhrazend. Za timto G¢elem dodavatel zpracuje informaéni letdk o podminkach
podpory SUPM. Letdk schvali Zadavatel, ktery také mlie dodavateli poskytnout pomoc formou odborné
konzultace znéni letdku. Zaméstnavatelim, ktefi projevi zajem, vytipuje dodavatel vhodné klienty z projektu na
zaméstnani na SUPM a zprostfedkuje kontakt. Dodavatel bude napomocny zaméstnavatelim s vyplnénim
Zadosti. Pokud bude Zidost posouzena kladné, bude mezi zaméstnavatelem a UP uzaviena Dohoda o
vyhrazeni SUPM a poskytnuti pfispévku.

Vystup:
Viystupem bude podepsana Dohoda o vyhrazeni SUPM a poskytnuti pfispévku uzaviena mezi zaméstnavatelem
a UP, pracovni smlouva, popt. dal$i dokumenty (uzavieni dohody zaji$tuje Zadavatel).

Vystup z kapitoly 3.1.4.4 nebude dodavatelem zvlast fakturovan, ale absence pozadovaného poctu vystupl —
minimalné 10 — je navdzana na uloZeni smluvni pokuty Zadavatelem. Cena za Cinnost dodavatele v ramci této
Casti aktivity je zahrnuta v celkové cené za realizaci aktivity €. 4 - Poradenstvi a zprostfedkovani zaméstnani.

Harmonogram a misto realizace:
Od pocatku plnéni projektu v celém Plzeriském kraji nebo sousednich krajich s ohledem na dojezd z mista
bydlisté.

Rozsah ve vztahu ke klienttim:
PFispévky mohou byt poskytnuty na cca 10 - 15 spolecensky ucelnych pracovnich mist vyhrazenych v zavislosti
na finan¢ni narocnosti jednotlivych mist vici schvalenému rozpoctu projektu.

3.1.4.5 Burzy se zaméstnavateli

Dodavatel bude zajistovat realizaci burz pracovnich pfileZitosti. Bude se jednat o setkani nabidky a poptavky na
trhu prace — tedy zaméstnavateld hledajicich nové pracovni sily a klientl projektu, ktefi hledaji praci.

Dodavatel zabezpedi prostory pro konani burz. Tyto prostory mohou byt vlastni nebo pronajaté, je mozna i
spoluprace se Zadavatelem. Dale zajisti pozvani zastupcl zaméstnavateld, pfipadné dalSich subjektl pUsobicich
na trhu prace (agentury prace, neziskové organizace apod.). Pozvani zajisti rozeslanim pozvanky (elektronicky
nebo prostrednictvim posty). Dodavatel rozesle minimalné 30 pozvanek na kaZzdou burzu. O konani burzy
informuje v dostateéném predstihu také zastupce relevantnich pracovist Ufadu prace a projektového manaZera
Zadavatele. Na burzu prace pozve prostrednictvim kontaktnich kanceldfi také klienty projektu a upozorni je, Ze
Ucast na burze patti mezi jejich povinné aktivity.

Burzu zahaji uvodnim proslovem zastupce dodavatele. Nasledné budou moci vystoupit se svymi zkuSenostmi
napf. zaméstnavatelé, ktefi jiz v tomto nebo v predchozich projektech ziskali od zadavatele jakoukoli formu
podpory, pfipadné jiné osoby. Dalsi soucasti akce mohou byt napt. formou ,stank(” (stolk() stanovisté
zastupcl zaméstnavatell pro kontakt s klienty projektu.

Vystup:

Vystupem bude ke kazdé burze pozvanka, seznam oslovenych zaméstnavatelll (pfipadné jinych subjektd),
seznam oslovenych klientd, prezencni listina z akce, dokumentace z akce (napf. fotodokumentace, prezentace
nebo zdapis). Vystupy preda dodavatel spolu s Mési¢ni zpravou o realizaci.

Absence poZadovaného poctu vystupl — minimalné 2 burzy — je navdzdna na uloZeni smluvni pokuty
Zadavatelem. Cena za Cinnost dodavatele v ramci této Casti aktivity je zahrnuta v celkové cené za realizaci
aktivity €. 4 - Poradenstvi a zprostfedkovani zameéstnani.

Harmonogram a misto realizace:

Aktivita bude probihat min. 1x v roce 2012 a 1x v roce 2013 ¢i 2014, tedy celkem min. 2 burzy béhem plnéni.
Aktivita bude probihat v Plzeriském kraji, minimalné 2 burzy s konanim v Plzni, dalsi pfipadné mozné v jakékoli
vétsi obci kraje.

Rozsah ve vztahu ke klientim:
Aktivity se zucastni co nejvice klientl projektu, pfipadné i dosud nezaméstnanych byvalych klient( projektu.
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3.1.5 Neprofesni Skoleni

Aktivita Neprofesni Skoleni se sklada ze dvou casti. Jedna se o Cast (i) Kurz zakladnich znalosti trhu prace a dale
o Cast (ii) Kurz komunikace. Klienti absolvuji obé casti.

3.1.5.1 Kurz zakladnich znalosti trhu prace

Jeho naplni je hlavné poskytnout klientim znalosti nutné pro orientaci na trhu prace. Obsahem budou dle
pozadavkl Zadavatele nasledujici okruhy:

e Proskoleni v predpisech BOZP,

e Environmentalni osvéta — ochrana Zivotniho prostredi, ucel a postupy tfidéni odpadd, moznosti Uspory
energii, programy na ochranu ZP financované z EU apod.,

e Zakladni pracovnépravni predpisy, moznosti ochrany zaméstnancl, hlavni uUskali pracovnépravnich
vztahll a pracovnich smluv, typy alternativnich pracovnépravnich vztah(, prava a povinnosti
zaméstnancd,

e MozZnost prace na Zivnostensky list, zaklady zpracovani a vyhodnoceni podnikatelského zaméru,
dostupnd informaéni (MPO, Informaéni mista HK, ZU, businessinfo.cz, apod.) a finanéni (UP) asistence
pfi zacatcich podnikani,

e Moznosti dalsiho profesniho vzdélavani,

e Urad prace, jeho &innosti a sluzby — nastroje APZ, nastroje ESF,

e  Sluzby agentur prace,

e  Portal MPSV (volna mista, Zivotopisy, EURES, Europass, registrace),

e Vyhledavani pracovnich nabidek — v tisku, na internetu apod., a zadavani zadosti o praci.

Celkové trvani vstupniho bloku bude vdélce 2 dni strvanim po 6 hodinach, ve skupindch do 13 osob,
vyjimecné do 15 osob. Vstupni Skoleni se bude konat ve vSech mistech Plzeriského kraje s KK, v prostorach
zajisténych dodavatelem — viz kapitola 4. Vstupnim Skolenim projdou vsichni Gcastnici. Kurzy budou zahajovany
za kazdy turnus bez zbytecnych odkladt po vstupu klient do projektu.

Dodavatel poftidi prikazny zaznam o proskoleni ucastnikl v pravidlech BOZP, kazdy ucastnik podepise
Prohlaseni o pouceni o BOZP. Béhem kurz( bude vedena prikazna evidence dochazky, vzor prezencni listiny je
uveden v pfiloze. Na zavér kurzu dostanou Ucastnici kratky test, v némz si ovéfi ziskané znalosti. Test pfipravi
dodavatel a predloZi ke schvaleni Zadavateli.

Vystup:

Vystupem bude tabulka prehledu uéastnikt, ktefi do kurzu vstoupili a kurz dokondili pfedepsanym zplisobem
(ucast na min. 50% vyuky), v€etné testu (pfi nedokoncéeni bude uveden divod a pomérna Cast, které se klient
Gcastnil), prezencni listiny, podepsana Prohlaseni o pouceni o BOZP. Vystupy doda dodavatel nejpozdéji jako
pfilohu Mési¢ni zpravy o realizaci Zadavateli.

VSechny souhrnné tabulky budou dodany zaroven v listinné podobé opatrené podpisem zastupce dodavatele a
zaroven v elektronické formé ve formatu MS Excel na adresu projektového manaZera Zadavatele. V listinné
podobé budou tabulky dodany i vysilajicim KoP.

Harmonogram a misto realizace:
Aktivita bude probihat v kazdém turnusu a ve vSech mistech Plzeriského kraje s KK. Kurzy budou zahajovany bez
zbyteénych odkladl po vstupu klienta do projektu.

Rozsah ve vztahu ke klientam:

Aktivita bude trvat 2 dny (po 6 vyucovacich hodinach). Minimum pro otevieni kurzu je 5 osob. Kurz( by se méli
Ucastnit vSichni klienti projektu, pokud zadavatel neschvali po dohodé s vysilajicim KoP vyjimku (minimalné 400
osob, z toho minimalné 390 Uspésné).
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3.1.5.2 Kurz komunikace

Kurz komunikace je zaméren zejména na rozvoj komunikacénich a prezentaénich dovednosti Ucastnikd projektu.
Jeho Ucelem je naucit klienty spravné se prezentovat pred potencidlnim zaméstnavatelem, uvédomit si a umét
upozornit na svoje prednosti a dovednosti. Kurz povede odborny lektor, nejlépe se vzdélanim ¢i znalostmi
z oboru psychologie, se zfetelem na uroven cilové skupiny. DlleZitou soucasti je ale také blok zakladt
finan¢ni gramotnosti.

Zadavatel stanovuje nasledujici osnovu kurzu:

e  Pristupy a motivace k aktivnimu hledani prace,

e Verbalni i nonverbalni komunikace, uméni projevu a rec téla,

e  Nacvik komunikacnich dovednosti — osobni kontakt (zejména pfijimaci pohovor — pfipadny nacvik s
kamerou), zasady telefonického hovoru, spisovného projevu, formalni dopis — motivacni dopis, Zadost
o praci, kontakt elektronickou postou,

e Vytvoreni Zivotopisu,

e Osobnostni typologie a charakteristiky,

e Prezentace vlastnich prednosti a dovednosti,

e Zvladani emoci a trémy,

e  Pozitivni mysleni,

e Rizeni krizovych situaci, asertivni chovani, hospodareni s ¢asem,

e  Zakladni zasady financni gramotnosti (prehled zékladnich osobnich finanénich produktl, odpovédna
sprava osobniho/rodinného rozpoctu, vyuZiti modernich technologii, Uskali ptjéovani penéz, ochrana
spotrebitele,...) — min. jednodenni blok,

e  Mezilidské vztahy,

e Zasady spolecenského chovani,

e Image osobnosti,

e Planovani profesni drahy, plan osobniho rozvoje.

Vystupy:

Vystupem bude za kazdy kurz tabulka pfehledu ucastnikd, ktefi do kurzu vstoupili a kurz dokoncili
predepsanym zpUsobem (G¢ast na min. 50% vyuky; pfi nedokonceni bude uveden divod a pomérnd &ast,
kterou klient absolvoval), prezencni listiny, sepsany Zivotopis podepsany klientem. Vystupy dodd dodavatel
nejpozdéji jako pfilohu mésicni zpravy o realizaci Zadavateli.

VSechny souhrnné tabulky budou dodany zaroven v listinné podobé opatrené podpisem zastupce dodavatele a
zaroven v elektronické formé ve formatu MS Excel na adresu projektového manaZera Zadavatele. V listinné
podobé budou tabulky dodany dodavatelem i vysilajicim KoP.

Harmonogram a misto realizace:
Aktivita bude probihat v kazdém turnusu a ve vSech mistech Plzeriského kraje s KK. Kurzy budou zahajovany bez
zbytecnych odklad( po ukonceni Kurzu zakladnich znalosti trhu prace.

Rozsah ve vztahu ke klientim:

Aktivita bude trvat 6 dnl po 6 vyucovacich hodinach. Minimum pro otevieni kurzu je 5 osob, maximum je 13
osob (optimalni je 10-12); pfi vy$sSim poctu osob v kurzu je nutny souhlas Zadavatele. Kurz by mélo Uspésné
absolvovat min. 390 klientl projektu.

3.1.5.3 Spolecné pozadavky na vystupy Neprofesniho Skoleni

Absolvovanim Neprofesniho Skoleni se rozumi absolvovani obou kurz(. Spolecnym vystupem po absolvovani
obou kurz( bude Osvédceni o absolvovani Neprofesniho Skoleni. Kopie vSech souhrnnych vystup( budou
dodany Zadavateli spolu s vystupy kurzu komunikace.
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3.1.6 Rekvalifikacni kurzy

V této kapitole jsou popsany spolecné aktivity (i) Kurz obsluhy osobniho pocitace a (ii) Profesni rekvalifikaéni
kurzy.

Cilem aktivity je zvysit znalosti klientd ve specifickych dovednostech. Aktivita predstavuje ziskani nové
kvalifikace nebo doplnéni i rozsifeni stavajici kvalifikace.

Aktivitu mUZe provadét pouze uchaze¢ - odborné kvalifikovany subjekt - kterym je rekvalifikacni zafizeni
v souladu s § 108 odst. 2 ZoZ.

Do rekvalifikacnich kurz( budou klienti zarfazovani na zékladé svého zajmu ¢i potifeby absolvovani nékterého
z kurzd, dle situace na trhu prace a dle doporuéeni &i pozadavku vysilajiciho UP.

Zajem o Ucast v rekvalifikacnich kurzech zjisti dodavatel bezprostfedné po vstupu klientd do projektu, a to
v ramci aktivity Individualni poradenstvi a zprostfedkovani zaméstnani (viz kapitola 3.1.4.1) pti vypracovani
individualniho planu (IP) a naslednych schlizkach individualniho poradenstvi. Na zakladé zjisténého zajmu
vypracuje a predd Zadavateli souhrnnou tabulku zajmu o rekvalifikacni kurzy (také viz kapitola 3.1.4.1). Pro
Ucely nabidky typ0 rekvalifikacnich kurzl klientiim a s ohledem na poZadavek sdélit jim co nejvice informaci o
kurzech pfipravi dodavatel material Pfehled rekvalifikacnich kurzli. Tento material by mél obsahovat viechny
zakladni informace napr. o délce trvani kurzu, o podminkach ucasti, o pozadavcich na rekvalifikanty, které
rekvalifikacni zafizeni kurz realizuje apod. Material bude slouZit pro jednani s klientem, a zaroven jako prehled
pro pracovniky vysilajicich KoP, dodavatel jej vypracuje do 3 tydnl od podpisu Ramcové smlouvy. Dodavatel
predd tento material elektronickou formou Zadavateli a zastupclim vysilajicich KoP.

Na zakladé zjisténého zajmu vyzve Zadavatel bez zbytecnych odkladld po predani podkladl dodavatele
k uzavieni dil¢ich smluv na realizaci jednotlivych kurzl, pficemz Zadavatel vychazi rovnéz z vlastnich zjisténi,
pokud jde o zajem klientl o jednotlivé rekvalifikacni kurzy. Na zakladé vyzvy dodavatel zpracuje aktualni
Nabidku zabezpeceni rekvalifikace v rdmci projektu ESF viéetné Kalkulace nakladt (dale , Nabidkovy list”) a
dalsich priloh a predlozZi jej nejpozdéji 14 dni pred zahajenim kurzu Zadavateli. Nabidkovy list bude podepsan
osobou oprdvnénou podepisovat, a to jak za dodavatele, tak za rekvalifikacni zafizeni, které bude kurz
realizovat. Poté bude uzavien smluvni vztah a klienti mohou byt do jednotlivych kurzd oficidlné zafazovani. Dil¢i
jednotlivé smlouvy pfitom musi obsahovat naleZitosti analogicky dle § 108 odst. 7 ZoZ. Postup zadavani dilcich
Casti viz Ramcova smlouva (pfiloha ¢. 3 Zadavaci dokumentace).

Prvni seznam klientl zafazenych do rekvalifikace doda dodavatel spolu s Nabidkovym listem, zaroven také
elektronicky Zadavateli a zastupctm vysilajicich KoP. Rovnéz elektronicky bude doddvat i jeho pfipadné zmény.
Ucastnici projektu, kteFi jsou uchazeéi &i zdjemci o zaméstnani evidovanymi na nékterém z KoP, se pied
zahajenim Gcasti v rekvalifikaCnim kurzu musi dostavit na vysilajici KoP k podpisu Dohody o rekvalifikaci.
Dodavatel je o této povinnosti musi informovat a musi jim navstévu KoP umoiZnit, a to v dobé dohodnuté
s pfisluSnym vysilajicim KoP, nejpozdéji ale 3 pracovni dny pfed zahdjenim rekvalifikace (nebude-li s vysilajicim
KoP dohodnuto jinak). Klient, ktery podepiSe Dohodu o rekvalifikaci, ma narok na podporu v rekvalifikaci pfi
Ucasti na rekvalifikaénim kurzu. Klient musi pfi kurzu plnit povinnosti vyplyvajici z Ucasti v kurzu.

Dodavatel musi informovat klienta o vSsech podminkach uUcasti v kurzu (napf. potvrzeni od lékare, nutné
ockovani) a umoznit mu jejich obstarani. Pro Ucely Gcasti v kurzu, kde je vyZzadovéano lékarské potvrzeni, mlze
klient na vyZzadani obdriet potvrzeni o tom, Ze je do kurzu vyslan Ufadem prace). Dodavatel musi klientovi
umoznit dojit si na vysilajici KoP pro formulér (Zddost o vyjadFeni ke zdravotnimu stavu ob&ana pred nastupem
do rekvalifikacniho kurzu). Vysilajici KoP musi byt v tom pripadé predem informovan o planované ucasti klienta
v kurzu a o tom, Ze se na KoP dostavi pro formular.

Béhem ucasti v rekvalifikaci je dodavatel povinen informovat Zadavatele a zejména pracovniky rekvalifikaci na
vysilajicich KoP o vSech skutecnostech souvisejicich s ucasti klienta v rekvalifikaci.

Jedna se zejména o nasledujici informace:

e Potvrzeni nastupu (pripadné informace o nenastoupeni) klientl do rekvalifikacniho kurzu nejpozdéji
den nasledujici po zahajeni kurzu,
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e Vden neldasti klienta v rekvalifikaénim kurzu (napf. z dvodu pracovni neschopnosti), nejpozdéji
nasledujici pracovni den, bude neucast oznamena (alespon elektronicky) vysilajicimu KoP,

e Nejpozdéji do 8 kalendafnich dni od nastani skuteénosti oznameni
o neplnéni studijnich a vycvikovych povinnosti ze strany klienta
o porusovani predpisli a fadu rekvalifikacniho zafizeni klientem
o nastalych zavainych skutecnosti, zejména prekazky v rekvalifikaci na strané klienta
o Ze se Ucastnik nepodrobi zavérecnému ovéreni ziskanych znalosti,

e posledni pracovni den v mésici, pokud rekvalifikace probiha, informace o pfFitomnosti ucastnikl
rekvalifikace,

e v pripadé, Ze termin ukonceni rekvalifikacniho kurzu spada do obdobi osmi poslednich pracovnich dnl
v mésici, doruci dodavatel vysilajicimu KoP informaci o tom, ktefi Ucastnici ukoncili kurz Uspésné a
ktefi nelispésné, a to ihned po ukonceni rekvalifikacniho kurzu (i elektronicky),

e predloZeni vysilajicimu KoP pisemného navrhu na vypovézeni Dohody o rekvalifikaci s Ucastnikem,
ktery neplni studijni a vycvikové povinnosti, porusuje predpisy a rady rekvalifikacniho zafizeni nebo
nedokondi kurz ve stanoveném terminu.

Informace obsaZzené v prvnich tfech bodech (véetné podbodU) bude dodavatel sdélovat elektronickou formou
pracovnikiim rekvalifikaci vysilajictho KoP + v kopii projektovému manazerovi Zadavatele. Navrh na vypovézeni
Dohody o rekvalifikaci (viz posledni bod) predloZi pisemné vysilajicimu KoP a Zadavateli jej sou¢asné oznami
elektronicky na védomi.

Béhem rekvalifikacniho kurzu bude vedena prikazna evidence pfitomnosti formou prezencnich listin
(pozadavky viz kapitola 4).

Po ukoncéeni rekvalifikacniho kurzu dodavatel zajisti, Ze rekvalifikacni zafizeni zhotovi a preda Osvédceni o
rekvalifikaci (pfipadné jiné doklady, napf. prikazy apod.) Uspésné absolvujicim klientim a vypracuje Zavérecny
protokol pro UP. Zavéreény protokol bude obsahovat obvyklé tGdaje poZadované u rekvalifika¢nich kurzl
hrazenych z prostfredkl APZ, zejména identifikaci rekvalifikacniho zatizeni, konaného kurzu (ve shodé s udaji
uvedenymi v Nabidkovém listé), seznam osob, které kurz uspésné dokoncily, spolu s uvedenim cisla vydaného
osvédceni. U osob, které nedokoncily, bude uveden divod nedokonceni, idaj o poc¢tu hodin, ktery tyto osoby
absolvovaly pred ukoncenim ucasti a datum ukonceni Ucasti na kurzu. Zavérecny protokol bude potvrzen
zastupcem rekvalifikacniho zafizeni a stvrzen zastupcem dodavatele. Osvédceni o rekvalifikaci bude odpovidat
Gdajim na Zavéreéném protokolu a pfipadnému vzoru schvalenému akreditaéni komisi. Zaroven bude
obsahovat naleZitosti pozadované pravidly vizualni identity.

Kopie Osvédceni o rekvalifikaci a Zavérecny protokol doruci dodavatel do 14 dni od ukonceni rekvalifikaéniho
kurzu Zadavateli. Ve stejné Ihité doruci také kopie Osvédceni o rekvalifikaci (za pfislusné klienty) a kopii
Zavérecného protokolu pracovnikdm rekvalifikaci vysilajiciho KoP.

VSechny vyse uvedené pozadavky je povinen zajistit dodavatel. Dodavatel miZe tuto povinnost smluvné
presunout na rekvalifikacni zafizeni, vii¢i Zadavateli bude ale odpovédny jako by pInéni realizoval sam.

V této aktivité budou klientim nabidnuty dva bloky kurzl. Klient mlZe absolvovat po jednom kurzu z kazdého
bloku, ve vyjimeénych pfipadech, pokud to bude vyZadovat napf. pfislib zaméstnani, mize byt klientovi
povoleno absolvovat i vice nez jeden kurz z bloku 3.1.6.2.

V kapitolach 3.1.6.1 a 3.1.6.2 jsou uvedeny poZadavky na jednotlivé kurzy, jejichZ realizaci musi byt dodavatel
schopen zajistit — druh/typ kurzu a délku jeho trvani v hodinach. Nazvy kurzd nejsou neménné, jsou orientadni:
pokud uchazec dolozi, Ze je schopen zajistit kurz jiného nazvu, ktery ma ale analogicky obsah s kurzem uréenym
Zadavatelem, mlZe byt tento kurz hodnotici komisi a zadavatelem akceptovan. Hodinové dotace predstavuji
minimalni poZadavek Zadavatele, vyssi hodinova dotace neni ptrekdzkou pro uznani kurzu. V této souvislosti
Zadavatel upozorfiuje na vyhlasku MSMT &. 176/2009 Sb., kterou se stanovi naleZitosti 7ddosti o akreditaci
vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani v rekvalifikacnim zatizeni a zpUsob jeho ukonceni, dale na
stanovisko na strankach MSMT na adrese http://www.msmt.cz/vzdelavani/oznameni-msmt-upraveny-vyklad-k-
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hodinovym-dotacim a na informaci Akredita¢ni komise MPSV na adrese http://www.mpsv.cz/cs/7452 (mj.:
rozsah ¢asové dotace stanoveny v rozhodnuti MPSV o akreditaci se stanovuje jako neménny).

U kurzd vedoucich k ziskani dil¢i kvalifikace musi obsahovéa napln splfiovat vSechna kritéria popsand v Narodni
soustaveé kvalifikaci (viz http://www.narodni-kvalifikace.cz). Kurz musi byt zakonéen zavére¢nou zkouskou podle
hodnoticiho standardu dil¢i kvalifikace pred autorizovanou osobou nebo zkusebni komisi autorizované osoby.
Zkouska musi nasledovat bezodkladné po ukonceni vyuky v kurzu. Pokud autorizovanou osobou neni
dodavatel, musi byt soucasti Nabidky ¢estné prohlaseni dodavatele, Ze zajisti v rdmci realizace dil¢i kvalifikace i
vykon zkousky u autorizované osoby. Ndaklady na zkousku zahrnuje dodavatel do kalkulace nakladi
rekvalifikace. Vystupnim dokladem pro Gspésné absolventy bude Osvédceni o dil¢i kvalifikaci.

Uchazeé muiZe odbornou zpusobilost prokazat sam nebo pomoci tfeti osoby.

Predpokladané poéty osob, které budou zafazeny do jednotlivych kurzli, vychazeji z odhadd Zadavatele.
Skutecné pocty zarazenych osob budou vyplyvat z aktualni potieby. Zadavatel vSak neni_vazan
predpokladanymi pocty osob. Predpokladané pocty jsou stanoveny za cely kraj a za cely projekt.

3.1.6.1 Kurzy obsluhy osobniho pocitace

Zadavatel poZaduje realizaci nasledujicich kurzd, do nichZz bude dodavatel zarazovat klienty na zakladé
otestovani vstupnich znalosti:

e  Obsluha osobniho pocitace (zaklady)
o min. 80 hodin
o predpoklad 190 - 210 klientd (zejména klienti se zakladnim vzdélanim, ev. dalsi bez
dostatecnych zakladnich znalosti)

pozn.: Kurz by mél byt realizovdn v riizné drovni pokrocilosti, vZdy dle predpokladi konkrétnich skupin
klientd — od uplnych zdklad( po stredni pokrocilost. Dodavatel zajisti kaZzdému ucastnikovi kurzu
samostatny pocitac a nejméné po dobu vyuky témat k elektronické posté a vyhleddvdni na webu tézZ
pripojeni na internet.

e  Obsluha osobniho pocitace (dle osnov ECDL) - Kurz pFipravy na ECDL Start s vyuZitim e-learningu

o min. 90 vyucovacich hodin v akreditovaném kurzu a 20 hodin doplrikova e-learningova ¢ast,
tedy celkem min. 110 hodin (vyuka 5 libovolnych modulli sou¢asné a 20 h. doplrikova e-
learningova cast)

o predpoklad 155 - 180 klientd (s dostateénymi vstupnimi znalostmi), z nichz 60 — 80 ziska
Osvédceni ECDL Start sloZzenim zavérecnych ECDL testl nejméné ve 4 vyucovanych modulech
(Uspésnost minimalné 75% v kazdém modulu) a cca 80 — 100 dalSich prosté Osvédcéeni o
rekvalifikaci

o  Ucastnici tohoto kurzu budou mit i pro e-learningovou ¢ast kurzu k dispozici ve vyhrazenych
hodindch pocitacové ucebny s pfipojenim a asistenci lektora a navic i pfistup do kurzu
z domaciho pfipojeni (pokud disponuji dostate¢nym technickym vybavenim)

o Zadavatel bude mit po dobu realizace kurzi pfistup do e-learningového kurzu.

Vystup:

Vystupem budou za kaZdy kurz ziskané kopie Osvédceni o rekvalifikaci nebo Osvédceni ECDL Start, Zavérecny
protokol a prezencni listiny. Jako pfilohu mésicni zpravy o realizaci zpracuje dodavatel také souhrnnou tabulku
s prehledem kurzd, které skondily v uplynulém mésici. Tato souhrnna tabulka bude dodana zadavateli zaroven
v listinné podobé opatfené podpisem zastupce dodavatele a v elektronické formé ve formatu MS Excel.

Harmonogram a misto realizace:

V pribéhu projektu v jednotlivych turnusech. Kurzy budou zahajovany bez zbytecnych odkladd poté, co klienti
absolvuji Neprofesni Skoleni. Budou realizovany ve vSech mistech Plzeriského kraje s KK (s ohledem na pocty
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mohou byt klienti ze SuSice a Klatov soustfedéni vidy podle konkrétni situace v jednom ztéchto mist).
Konkrétni terminy budou stanoveny v dil¢ich jednotlivych smlouvach dle Rdmcové smlouvy.

Rozsah ve vztahu ke klientlim:

Zadavatel poZaduje v kazdém misté Plzeriského kraje s KK otevieni kurzd uvedenych v kapitole 3.1.6.1 vzidy jiz
pfi zarazeni minimalniho poctu 5 osob (v pfipadé nizsiho poctu budou klienti pfifazeni do skupiny v jiné KK dle
nejlepSich dopravnich mozZnosti). Maximalni pocet v jednom béhu kurzu je 12 osob. Kurzy by mély byt pro
vétsinu klientl (vybér obtiznosti dle urovné klienta). Zadavatel poZaduje max. 6 vyucovacich hodin za den,
celkovou dobu kurzu max. 5 tydnl véetné zavérecnych zkousek. Kurzy ma zahdjit minimalné 345 klientl
(pfedpoklad: 190 zakladni kurz, 155 kurz dle osnov ECDL).

3.1.6.2 Profesni rekvalifikacni kurzy

Uéastnici budou zafazovani do kurzu dle jejich zdjmu a s ohledem na jejich budouci uplatnéni. Pro zafazeni do
kurzu je dllezity souhlas vysilajiciho KoP. V ramci aktivity Zadavatel pozaduje realizaci nasledujicich kurzG:

e Tvorba webovych stranek
min. 80 hodin
predbéiny predpoklad 15 klient(
organizace vyuky: max. 6h./den, celkova délka kurzu véetné zavérecnych zkousek max. 4 tydny

o Cteni a kresleni technické dokumentace
min. 80 hodin
predbézny predpoklad 10 klientd
organizace vyuky: max. 6h./den, celkova délka kurzu véetné zavérecnych zkousek max. 4 tydny

e Zaklady podnikani
min. 120 hodin pro klienty , S5 (tj. s minimalné ukonéenym stfednim vzdélanim dle zékona &.
561/2004 Sb. v platném znéni)
predbéiny predpoklad 40 klient(
organizace vyuky: max. 6h./den, celkova délka kurzu véetné zavérecnych zkousek max. 6 tydna

e Ugetnictvi s vyuzitim vypocetni techniky
min. 180 hodin (SS)
predbézny predpoklad 25 klientd
organizace vyuky: max. 6h./den, celkova délka kurzu véetné zavéreénych zkousek max. 8 tydnd

e Mzdové ucetnictvi
min. 120 hodin (SS)
predbézny predpoklad 10 klient(
organizace vyuky: max. 6h./den, celkova délka kurzu véetné zavérecnych zkousek max. 7 tydna

e Administrativni pracovnik
min. 730 hodin (SS), z toho min. 600 hodin Fizena praxe
predbézny predpoklad 20 klientd
organizace vyuky: max. 8h./den, celkova délka kurzu véetné zavéreénych zkousek max. 6 mésic(

e Kontrolor kvality (pracovnik fizeni kvality)
min. 120 hodin (SS)
predbéiny predpoklad 10 klient(
organizace vyuky: max. 6h./den, celkova délka kurzu véetné zavérecnych zkousek max. 5 tydna

e Skladnik
min. 140 hodin
predbézny predpoklad 15 klientd
organizace vyuky: max. 8h./den, celkova délka kurzu véetné zéavéreénych zkousek max. 5 tydna
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Pracovnik v socialnich sluzbach — pf¥ima obsluzna péce

min. 150 hodin
predbézny predpoklad 20 klient(
max. 8h./den, max. 10 tydnd véetné zavéreénych zkousek

Pracovnik v socidlnich sluzbach — pecovatel

min. 150 hodin
predbézny predpoklad 10 klientd
max. 8h./den, max. 10 tydnd vcéetné zavéreénych zkousek

Pozn.: Zadavatel pozaduje provedeni dvou specializovanych kurzl ,,Pracovnik v socidlnich sluzbach
— pfimd obsluzna péce” a ,Pracovnik v socidlnich sluZzbach — pecovatel”. Jednotliva zaméreni u
pracovnikl v socidlnich sluzbach se musi lisit zejména rozsahem vyukovych hodin jednotlivych
tematickych okruht zvlastni ¢asti kurzu (dle § 37 odst. 3 a 4 vyhl. 505/2006 Sb.).

Obsluha elektrovoziku a motovoziku (volantovy do 5 t)

min. 60 hodin pro klienty - drzitele RP sk. B, C, D nebo T

predpoklad celkem 15 klientd

max. 8h./den, max. 3 tydny (dodavatel RK bude povinen zabezpedit realizaci kurzu i zavéretné
zkousky)

Obsluha elektrovoziku a motovoziku (volantovy do 5 t)

min. 80 hodin pro klienty bez RP

predpoklad celkem 10 klientd

max. 8h./den, max. 3 tydny (dodavatel RK bude povinen zabezpedit realizaci kurzu i zavéreéné
zkousky)

Pfiprava teplych pokrm( (kod 65-001-H)

min. 140 hodin
predbézny predpoklad 20 klient(
max. 8h./den, max. 5 tydn{ véetné zavéreéné zkousky

Pedikura v¢. nehtové modelaze

min. 240 hodin (Z5) / 140h. (SS)
predbézny predpoklad 15 klientd
max. 8h./den, max. 2 mésice v€etné zavérecné zkousky

Udrzba vefejné zelené (41-033-E)

min. 100 hodin
predbézny predpoklad 15 klient(
max. 8h./den, max. 4 tydny véetné zavérecné zkousky

Strazny (68-008-E)

min. 20 hodin
predbéiny predpoklad 20 klient(
organizace vyuky: max. 8h./den, celkova délka kurzu véetné zavéreénych zkousek max. 1 tyden

Florista (41-008-H)

min. 140 hodin
predbézny predpoklad 20 klientd
max. 8h./den, max. 5 tydn( véetné zavérecné zkousky
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Vystup:

Vystupem bude za kaidy kurz kopie Osvédceni, Zavére¢ny protokol, prezencni listiny. Jako pfilohu mésicni
zpravy o realizaci zpracuje dodavatel tabulku Souhrnny prehled kurzG ukonéenych v daném meésici. VSechny
souhrnné tabulky budou dodany Zadavateli zaroven v listinné podobé opatiené podpisem zastupce dodavatele
a v elektronické formé ve formatu MS Excel.

Harmonogram a misto realizace:

V prabéhu projektu v jednotlivych turnusech. Kurzy budou zahajovany dle potfeby. Budou realizovany pro cely
kraj na jednom misté, a to v Plzni. Realizace na dvou mistech, z nichZ jedno bude mimo Plzen, je vyhodou.
Konkrétni terminy a mista budou stanoveny v jednotlivych dil¢ich smlouvach.

Rozsah ve vztahu ke klientim:

Zadavatel pozaduje, aby se kurz dle 3.1.6.2 otevfel vidy, kdyz bude zafazen minimalni pocet 3 osoby.

Maximalni pocet v jednom kurzu profesnich rekvalifikaci je 18 osob. Kurzy by mély byt minimalné pro 290
klienta.

3.1.7 Doprovodna opatieni

Doprovodna opatreni jsou uréena pro klienty, u kterych existuje prekazka branici jejich ucasti na aktivitach
projektu. Realizovana budou prostfednictvim vyplaceni financ¢nich prostfedkd tzv. pfimé podpory. Pfedmétem
plnéni je administrace téchto prostfedkl a vyplaceni téchto prostfedkd klientovi.

3.1.7.1 Administrace pfimé podpory

Administrace zahrnuje proplaceni prostfedkt primé podpory klientim ve vysi a zplsobem uvedenym nize. Dale
zahrnuje pfijem a zpracovani dokladd k primé podpore, evidenci podklad( k proplaceni, posouzeni a vyplaceni
Castek primé podpory, zkompletovani dokumentl o vyplaceni pfimé podpory klientovi a jejich predani
Zadavateli zplisobem a formou stanovenou Zadavatelem.

O poskytnuté pfimé podpore jednotlivému klientovi bude veden Evidencni list pfimé podpory jednotlivce (dale
jen ,,ELPP“). Vzory jednotlivych formular( pfimé podpory jsou prilohou €. 12 Smlouvy o realizaci.

Povinnosti klientli je uschovat doklady nezbytné k prokazani vydaji na prfimou podporu. Klient zkompletuje
doklady vidy za pfislusny kalendarni mésic a preda je nejpozdéji do 5. dne nasledujiciho kalendarniho mésice
do pfrislusné KK dodavatele. Zde pracovnik kontaktni kancelare vypini spolecné s klientem ELPP za uplynuly
mésic, resp. za ukoncenou aktivitu a doplini je doklady prokazujicimi vydaje v souvislosti s Ucasti v projektu.
Vsechny ELPP budou podepsané klientem a zastupcem dodavatele. Ve vyjimecnych pfipadech muze klient
vydaje na pfimou podporu uplatnit i pozdéji, nejpozdéji ale v den ukonceni jeho Ucasti v projektu.

Pracovnik kontaktni kanceldfe nebo jiny zastupce dodavatele posoudi uznatelnost vydajli na zakladé
predlozenych doklad(, v pripadé neuplnosti a nejasnosti si vyzada od klienta doplnéni. Teprve poté rozhodne o
vyplaceni Castek pfimé podpory. Vyplaceni provede dodavatel ze svych zdrojd, a to zpravidla do 10 dni od
Uplnosti predlozenych dokladd klientem.

Pfima podpora muzZe byt vyplacena hotové nebo prevodem na Ucet. ZpUsob zvoli klient v Dohodé o Ucasti
klienta v projektu, soucasné se uvede na ELPP. V pfipadé prevodu na ucet se uvede na ELPP (Cislo uctu. O
vyplaceni prostfedkd pfimé podpory Ucastnikovi musi byt pofizen prikazny ucetni doklad (vydajovy pokladni
doklad nebo vypis z bankovniho Uctu dodavatele). V pfipadé pochybnosti o tom, zda je vydaj uznatelny, se
muZe dodavatel obratit s dotazem na Zadavatele.

PFima podpora za dobu ucasti v rekvalifikacnim kurzu bude proplacena az po ukonceni rekvalifikace. V pfipadé

predcasného ukonceni ucasti v rekvalifikaci klientem bez uvedeni vainého diivodu pfima podpora souvisejici
s ucasti v rekvalifikac¢nim kurzu proplacena nebude.
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Po posouzeni vydajl pfimé podpory a jejim vyplaceni poridi dodavatel pro Zadavatele kopie vSsech ELPP véetné
jejich priloh a dokladd o vyplaceni ¢astek pfimé podpory a zkompletuje je. Déle vypracuje Celkovy prehled
pfimé podpory za pfislusny mésic véetné Souhrnnych evidencnich listi pfimé podpory po KK (viz pfiloha ¢. 12
Smlouvy o realizaci). Veskeré dokumenty dodavatel preda nejpozdéji jako ptilohu nejblizsi mési¢ni zpravy o
realizaci Zadavateli spolecné s fakturou za pfimou podporu.

Zadavatel posoudi opravnénost vydaju primé podpory. Pro ucel posouzeni musi mit k dispozici kromé dokladd
pfimé podpory také doklady o Ucasti na pfislusnych aktivitdch (event. jejich Uspésném ukonceni klientem),
z nichZ je pfimd podpora uplatfiovana, napf. prezencni listiny. Dodavatel je povinen vSechny podklady obstarat
a predat Zadavateli spolu s ostatnimi dokumenty k pfimé podpore. Po posouzeni a schvaleni zajisti Zadavatel
Uhradu pfimé podpory na ucet dodavatele.

Zadavatel bude dodavateli hradit mési¢né sluzbu Administrace pfimé podpory. Cena za Administraci pfimé
podpory je soucasti predpokladané ceny Verejné zakazky a nabidkové ceny uchazece. Dodavatel bude pfimou
podporu pro klienty administrovat v ramci vSech casti Verejné zakazky. Odména za sluzbu mu bude hrazena
pouze prostiednictvim Smlouvy o realizaci (dodavatel musi pfi stanoveni jednotkové ceny poditat s realizaci
sluzby i pfi rekvalifikacnich kurzech).

Prostfedky urcené na pfimou podporu nejsou zahrnuty v cené Verejné zakazky.

3.1.7.2 Druhy p¥imé podpory

Klientdm mohou byt pfi Ucasti v projektu poskytnuty rGzné druhy pfimé podpory. O podminkdch moZného
ziskani finan¢nich castek pfimé podpory budou informovani zastupcem dodavatele, podminky musi byt
zakotveny v Dohodé o Ucasti v projektu.

a) Prispévek na jizdné

Tento prispévek je uren pro osoby s bydlistém mimo misto (obec, mésto) konani aktivit projektu, ktefi musi na
aktivity dojizdét. Ucastnici mohou ¢erpat ptispévek na denni nahradu jizdného pfi cesté ze svého bydlisté do
mista konani aktivity a zpét. Pfispévek je mozno poskytnout pfi aktivitach projektu, pokud se jich klient
prokazatelné zucastnil (napf. dle prezenéni listiny nebo zépisu v navstévni knize).

Prispévek muzZe byt proplacen pouze na zakladé predlozeni platné jizdenky z mista bydlisté do mista konani
aktivity a zpét. Jizdenka musi byt opatfena identifikaci mista nastupu/vystupu, datem a ¢asem (¢as neni
povinnou poloZzkou u jizdenek vlakové dopravy), popf. oznacenim spoje. Proplaceny budou pouze skutecné
naklady prokazatelné vynaloZené, a to pouze ze spoji hromadné dopravy, nikoli napf. uctenky taxisluzby. PFi
cestovani na aktivitu z mista bydlisté, které je mimo misto konani aktivity, mohou byt proplaceny i jizdenky ze
spoji mistni hromadné dopravy (MHD). Tyto jizdenky nemusi mit vySe uvedené naleZitosti, mohou byt ale
proplaceny pouze za predpokladu, Ze misto cilové stanice hromadné dalkové dopravy a misto kondani aktivity
jsou od sebe prokazatelné vzdalené a klient musi pouzit MHD k dosazZeni mista konani aktivity.

Ve vyjimecnych ptipadech z divodu obtizného dopravniho spojeni nebo nedostate¢né dopravni vybavenosti je
mozné proplatit prispévek na jizdné nejvyse v cené jizdenky 2. tfidy vlaku nebo autobusu pro nejkratsi spoje
z mista bydlisté do mista konani aktivity projektu bez doloZeni jizdnich doklad(. Jizdné z obci v okoli Plzné se
zajiSténou MHD je mozno vyjimecné proplatit na zakladé predloZeni jizdenek MHD pro nejkratsi spoje z mista
bydlisté do mista konani aktivity a zpét.

V pripadé, Ze klient bude dojizdét z jiného mista, nez je misto trvalého pobytu, Ize mu prispévek na Uhradu
jizdného poskytnout za predpokladu, Ze misto jiného pobytu bude uvedeno v Dohodé o ucasti v projektu a

bude v geografické plsobnosti realizace projektu. Dodavatel mize uznat i zménu mista dojizdéni, a to napf. pri
zméné mista trvalého bydlisté nebo v jinych odivodnénych pfipadech.

b) Prispévek na stravné a ubytovani

Prispévek na stravné lze jako pfimou podporu proplacet klientdim projektu pouze v dobé jejich ucasti na aktivité
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Neprofesni Skoleni. Prispévek bude poskytovan za jednotlivé dny, v nichz byl klient prokazatelné ucasten
uvedenych aktivit nepretrzité po dobu alespon 5 vyucovacich hodin.

Klientovi bude pfi splnéni téchto podminek proplacena €astka ve vysi 70,- Ké/den. Pro stanoveni tohoto
pFispévku budou rozhodujici Udaje na prezencnich listinach.

Pfispévek na ubytovani lze jako pfimou podporu proplacet klientdm z odlehlych ¢asti kraje a s obtiznou
dopravni dostupnosti pfi Géasti na aktivitach projektu, kterych se klient prokazatelné zucastnil a kdy pribéh a
misto konani aktivity neumoziuje denni navrat klienta do mista jeho trvalého bydlisté nebo jiného mista
v souladu s Dohodou o Ucasti v projektu. Prispévek bude poskytovan v drovni cen mistné obvyklych, nejvyse
vsak 1200,- K¢ za osobu a noc (bez snidané).

s s

c) Prispévek na zajisténi péce o déti nebo jiné zavislé osoby

Prispévek je uréen pro osoby, kterym brani v Ucasti na aktivitach projektu skutecnost, Ze pecuji o dité nebo
zavislou osobu. Prispévek mlze byt uhrazen za dobu prokazatelné stravenou na aktivitdch projektu, ve vysi
mistné obvyklé, nejvyse ale 400,- Ké/den/zavisla osoba. Maximalni ¢astka pro jednoho klienta za dobu jeho
Ucasti v projektu je 4 000,- K¢.

Prispévek bude proplacen na zakladé odevzdaného origindlu prikazného ucetniho dokladu o zaplaceni hlidani
ditéte nebo jiné zavislé osoby.

Pro ptiznani prispévku je rovnéz nezbytné dolozeni ¢estného prohlaseni Ucastnika, Ze ma ve své péci dité nebo
jinou zavislou osobu.

d) Pfispévek na vyjadieni o zdravotnim stavu pied nastupem do rekvalifikacniho kurzu (vé. ockovani a
zdravotniho priikazu)

Jedna se o prispévek pro uUcely ziskani potvrzeni zdravotni zpUsobilosti, pokud je vyZzadovano pro ucely ucasti na
rekvalifikacnim kurzu. ObdrZzet ho mohou klienti rekvalifikacniho kurzu, kde je takové potvrzeni vyZadovano,
pokud doloZi original prikazného Ucetniho dokladu o zaplaceni.

Prispévek miZe byt klientovi proplacen ve vysi zaplacené |ékafi, maximalné do vy3e 125,-K¢, v pfipadé vyjadreni
registrujiciho praktického |ékare ke zdravotnimu stavu obcana pred nastupem do uréeného rekvalifikaéniho
kurzu pro potfeby UP nebo maximalné do vyse 589,- K¢ & 60 min. v pripadé vyjadieni k psychické zptisobilosti
pred nastupem do uréeného rekvalifikacniho kurzu pro potfeby Ufadu prace. Faktura za vyjadreni o zdravotnim
stavu ob&ana pred nastupem do rekvalifika¢niho kurzu méze byt proplacena UP pfimo zdravotnickému zafizeni
na zakladé predloZzené faktury.

Jeliko? se jedna o nastup klienta do rekvalifikace, do ni# je vyslan UP, vztahuji se na vydavani lékatskych
potvrzeni maximalni ceny stanovené Cenovym pfedpisem Ministerstva zdravotnictvi 1/2012/DZP ze dne 14. 12.
2011 o regulaci cen zdravotni péce a specifickych zdravotnich vykon( (pfi zméné predpisu bude zména vyse
maximalni ceny zohlednéna).

Klient m(Ze pred navstévou praktického Iékare navstivit vysilajici KoP, které mu vyda potvrzeni o tom, Ze jde o
posouzeni zdravotni zpdsobilosti pro Gcely rekvalifikace (Zadost o vyjadreni ke zdravotnimu stavu obéana pred
nastupem do rekvalifikacniho kurzu). O této moznosti musi dodavatel klienta informovat a musi zajistit
maximalni soucinnost v informovanosti vysilajiciho KoP. Jestlize je jako podminka uUcasti na rekvalifikacnim
kurzu vyZzadovano ockovani, vystaveni zdravotniho prlkazu, lze na zadkladé predlozeni dokladu o zaplaceni
rovnéz tyto vydaje spojené s Ucasti v projektu klientovi uhradit.

e) Pfispévek na zabezpecéeni jinych vydaji souvisejicich s projektem
Klientovi mlZe byt poskytnut pfispévek i na jiny vydaj prokazatelné souvisejici sjeho Gcasti v projektu,
v aktivitdch nebo pro ucely nastupu do zaméstndni. Vydaj musi vzniknout a jeho uhrada byt klientem

pozadovana v dobé jeho Ucasti v projektu a musi byt doloZen prikaznym Géetnim dokladem nebo jinym
prokazatelnym zplsobem. Vydaj musi byt nezbytny pro ucast v projektu nebo pro nastup do zaméstnani a musi
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byt zplsobily v souladu s Metodikou zpusobilych vydaji OP LZZ (soucast desatera OP LZZ, dokument D5).

Pfispévek na zabezpeceni jinych vydaja souvisejicich s projektem miiZe byt proplacen v maximalni souhrnné
vysi 1 500,- K¢ na jednoho Ucastnika za celou dobu trvdni projektu. Do tohoto limitu se nezapoditavaji prispévky
poskytnuté podle predchoziho bodu c) a d).

f) Mzdové pfispévky na SUPM a NVPM vyhrazena pro klienty projektu

Mzdové prispévky mohou byt poskytovany dle zasad stanovenych v kapitole 3.1.4.3 a 3.1.4.4 zaméstnavatellm,
ktefi na tato pracovni mista pfijmou klienta projektu.

3.2. Subdodavky

Zadavatel timto omezuje rozsah pfipadnych subdodavek; dodavatel je povinen samostatné a bez zapojeni
subdodavatell plnit stanovenou ¢ast Verejné zakazky (poskytovat sluzby).

Dodavatel je povinen zajistit vyluéné sam pomoci svého realiza¢niho tymu (viz kap. 4.2) tyto aktivity:

e Rizeni realizace a monitoring projektu,

e  Vybér a vstup klientl do projektu,

e Individudini poradenstvi a zprostfedkovani zaméstnani (podkapitola 3.1.4.1),
e Doprovodnad opatfeni,

o Neprofesni Skoleni.

Zaroven je povinen vyluéné sam pomoci svého realizacniho tymu zajistit pInéni minimalné 50% sluzby Verejné
zakdazky v souctu obou jejich dil¢ich ¢asti - tj. v rdmci Smlouvy o realizaci i RAmcové smlouvy (z hlediska objemu
nabidkové ceny bez DPH).

Ostatni aktivity je opravnén realizovat prostfednictvim subdodavatel(; v Nabidce je povinen predloZit prehled
aktivit zajistovanych subdodavatelsky, identifikaci téchto subdodavateld a doklady o pravni existenci a
opravnéni k ¢innosti subdodavatell (véetné pravnimi predpisy poZzadované odborné zpusobilosti, zejména
doklady o akreditaci vzdélavaciho programu k predmétnym kurzim). Zarover je povinen doloZit existenci
pravniho vztahu mezi dodavatelem a budoucim subdodavatelem, tj. smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z
niz vyplyva zavazek subdodavatele k poskytnuti plnéni urceného k plnéni Verejné zakazky dodavatelem ¢i k
poskytnuti véci ¢i prav, s nimiz bude dodavatel opravnén disponovat v ramci plnéni Verejné zakazky, a to
alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal splnéni kvalifikace.

4. Zvlastni pozadavky Zadavatele

4.1. Pozadavky na prostory urcené k realizaci projektu a jejich vybaveni

Pro kancelare a ucebny, kde bude cely projekt probihat, bude uchazec¢ disponovat prostory, k nimz ma
vlastnické nebo uzivaci pravo. V pfipadé, Ze k takovymto prostorlim ma uZivaci pravo, bude uzavrena pisemna
smlouva (napf. ndjemni smlouva) mezi uchazecem a vlastnikem nebytového prostoru sjasné stanovenymi
podminkami tak, aby nedoslo k ohroZeni projektu.

Dodavatel musi pro Ucely realizace projektu zajistit zejména ndsledujici prostory:
e Kontaktni kancelare (KK) v téchto mistech:
o Plzen (pro klienty z Plzné-mésta, Plzné-severu a Plzné-jihu) - alespon 2 mistnosti pro moznost
paralelniho jednani 2 okresnich koordinator( s klienty

o Klatovy
o Domailice
o Tachov
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o Rokycany
o Susice,
e  Ucebny pro realizaci Neprofesniho skoleni (ve stejnych obcich jako KK),
e Uclebny pro realizaci rekvalifikacnich kurzt (v mistech stanovenych v kapitole 3).

Kontaktni kancelafe budou velikosti odpovidat poctu klient(, ktefi do nich budou dochazet. Budou v mistech
s dobrou dopravni obsluznosti. Budou vybaveny minimalné: pocitacovou sestavou pro zaméstnance dodavatele
véetné tiskarny, kopirky a bézné uzivaného softwaru a pocitacovou sestavou pro klienty projektu. Pocitacové
sestavy budou pfipojeny kinternetu. Veskeré prostory musi odpovidat hygienickym a bezpecnostnim
predpistim.

Ucebny, kde bude probihat Neprofesni Skoleni, budou mit vZdy takové dispozice, aby kazdy ucastnik mél vlastni
pracovni misto (Zidle + dostate¢nou plochu stolu). Budou standardné vybaveny jako ve skolach ¢i skolicich
zafizenich. Ucebny budou fadné vybaveny pro pfislusnou aktivitu. VesSkeré prostory musi odpovidat
hygienickym a bezpecnostnim predpisiim a musi mit odpovidajici a dostatecné technické i jiné vybaveni. Musi
mit rovnéz dostatecnou kapacitu pro pozadovany pocet osob. Pripadné specifické poZzadavky Zadavatele
uvedené v této Zadavaci dokumentaci musi byt rovnéz dodrzeny.

Dodavatel je povinen se Fidit nafizenim vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi
praci, které provadi zak. €. 309/2006 Sb., zakon o zajisténi dalSich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pfi
préci.

Uchaze¢ v ramci své Nabidky predloZi éestné prohlaseni (viz priloha ¢. 13: Cestné prohldseni o zaji$téni prostor
pro kontaktni kancelafre a ucebny) prokazujici pravni titul uzivani prostor urcenych k realizaci projektu
(kontaktni kancelare, ucebny pro Neprofesni $koleni a rekvalifikaéni kurzy zajistované pfimo dodavatelem) po
celou dobu trvani projektu.

Vsechny prostory urcené pro realizaci aktivit projektu budou oznaceny v souladu s poZzadavky vizudlni identity.
Z dlvodu dopravni dostupnosti Zadavatel poZaduje, aby aktivity 3.1.5 Neprofesni Skoleni a 3.1.6.1 Kurzy

obsluhy osobniho pocitace koncily nejpozdéji v 17:00 hodin. Vyjimecné prekroceni tohoto limitu bude mozné
jen se souhlasem klientll a Zadavatele.

4.2, PozZzadované personalni zajisténi a rozsah praci realizacniho tymu

Dodavatel musi zabezpecit dostate¢né personalni zajisténi pro realizaci jednotlivych aktivit plnéni — zajistit
realizacni tym. Za vybér Clenl realizacniho tymu odpovidd dodavatel, ktery také musi splnit minimalni
pozadavky na kvalifikaci uvedené v této Zadavaci dokumentaci v kapitole 6 — Kvalifikace uchazec(. Pfesné pocty
lektor(, Skolitell a ostatnich osob ma dodavatel povinnost zajistit tak, aby tito pracovnici kapacitné zvladli
zajistit veskeré casti predmétu plnéni poZadované Zadavatelem. Realizacni tym mohou tvorit zaméstnanci
dodavatele i externi pracovnici dle dale uvedenych poZadavkl Zadavatele.

Manazer projektu (1 osoba)

e zodpovida za realizaci celého pInéni a za splnéni viech zavazk{ a povinnosti vyplyvajicich z uzavienych
smluv se Zadavatelem Verejné zakazky,

e bude zajistovat hlavni komunikaci s projektovym a finanénim manazerem Zadavatele,

e svoji nepritomnost (dovolenou, sluZzebni cestu, nemoc) bude v€as oznamovat Zadavateli a po dobu
nepfritomnosti vzdy stanovi odpovédného zastupce,

e pracovni pomér k dodavateli.

Financni manazer projektu (1 osoba)
e zodpovida za financ¢ni stranku realizace Verejné zakazky dodavatelem,
e zpracovava financni prehledy o poskytnutém plnéni v¢. vystaveni faktur,
e zabezpecuje vyplatu pfimé podpory,
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e  zajistuje komunikaci se Zadavatelem,
e pracovni pomér k dodavateli.

Okresni koordinator - poradce (min. 6 osob, ztoho pro Plzen-mésto, Plzen-sever a Plzen-jih
dohromady 2 osoby, v kazdém dalsim okrese minimalné 1 osoba)

e zodpovida za provoz kontaktni kanceldre a za realizaci aktivit v ni,

e zajistuje komunikaci a kompletni servis pro klienty spadajicimi pod pfislusnou KK,

e zabezpecuje kontakt s jednotlivymi vysilajicimi KoP,

e pracovni pomér k dodavateli,

e  zajiStuje téz Cinnosti popsané v kapitole 3.1.4.1 této Zadavaci dokumentace, je napomocen ve
specifickych pfipadech klientim (napt. osobni asistence).

Uchazet prokaze splnéni pozadovaného persondlniho zajisténi tim, Ze v rdmci své Nabidky pfedlozi jmenny
seznam osob, které se budou podilet na realizaci projektu, véetné jejich role v projektu. Zaroven prokaze
splnéni kvalifikacnich poZadavkl Zadavatele dle kapitoly 6.

Pracovni smlouvy téchto osob musi byt Zadavateli predloZzeny nejpozdéji pred podpisem Smlouvy o realizaci
spolu s aktualizovanym dokumentem Realizacni tym dodavatele, ktery tvofi prilohu ¢. 11 Zadavaci
dokumentace. Jakakoli zména na vySe uvedenych pozicich musi byt pfed jejim uskute¢nénim oznamena
nejpozdéji ve Ihaté 10 pracovnich dnl Zadavateli a podléhd pisemnému souhlasu Zadavatele.

Dalsi personalni zajisténi projektu:

Skolitelé a lektofi (pocet dle potieby)

e zodpovidaji za realizaci jednotlivych kurzQ,

e musi svoji kvalifikaci spliovat poZzadavky Zadavatele na plnéni jednotlivych aktivit,

e Zadavatel si vyhrazuje pravo na pozadavek zmény lektora v pfipadé, Ze plnéni nebude odpovidat
pozadavkim Zadavatele a cili daného kurzu; v takovém pripadé musi dodavatel zajistit zménu do 5
pracovnich dndq,

e pocet urCuje dodavatel tak, aby pokryl potfebné plnéni,

e nenivyzadovan pracovni pomér k dodavateli.

Psycholog (min. 1 osoba)
e provadi pracovni diagnostiku,
e musi splfiovat pozadavky na odbornost,
e nenivyZadovan pracovni pomér k dodavateli.

Nedostate¢né nebo nevhodné personalni zajisténi realizaéniho tymu dodavatele mize vést ke kraceni platby
za sluzbu; pokud nebude napraveno ani na opakovanou vyzvu Zadavatele, mlze vést k odstoupeni od Smlouvy
o realizaci nebo k udéleni sankci.

4.3, Osobni schizky realizaéniho tymu

Zadavatel klade dlraz na feSeni problém0 a predavani informaci pfi osobnich setkanich. Projektovi a financni
manazefi Zadavatele a dodavatele by se méli setkavat k osobnim konzultacim dle poZadavkl Zadavatele.

Zadavatel si proto vyhrazuje prdvo poZadovat osobni navstévy manaZerl dodavatele na KrP, pfipadné
v kontaktni kancelafi dodavatele, dle momentaini potreby.

Zadavatel si dale vyhrazuje pravo rozsifit v pripadé potreby setkani realizacniho tymu o dalsi osoby ze strany

jednotlivych KoP i ze strany dodavatele a vyzadat si Ucast zastupce dodavatele na pravidelnych setkanich
s odbornymi Utvary KoP.
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4.4. PoZadavky na doklady ohledné tuéastnikt projektu

Dodavatel je povinen zajistit predavani veskerych doklad( a informaci souvisejicich s Ucasti klientl v projektu a
s jejich soucasnou evidenci na KoP. Dodavatel je povinen pouzivat za timto ucelem formulare a vzory, které
jsou prilohami navrhu Smlouvy o realizaci.

Kromé vystupd a pozadavk( uvedenych v jednotlivych aktivitach v kapitole 3 Zaddvaci dokumentace se jednd
zejména o informovani o nasledujicich skute¢nostech:

e Nemoc klienta nebo oSetfovani ¢lena rodiny klienta, navstéva lékare,

e Zména udajl o klientovi,

e Neplnéni povinnosti klienta v projektu,

e Jakékoli podstatné skuteénosti vztahujici se k G¢asti klienta v projektu nebo k jeho evidenci na UP.

Vyse uvedené skutecnosti bude dodavatel prokazatelnym zplUsobem (minimalné elektronicky) predavat
vysilajicimu KoP.

Doklady vztahujici se k ucasti klientd v aktivitdich projektu popsané v kapitole 3 Zadavaci dokumentace
podléhaji zavaznym pozadavkim Zadavatele:

e Veskeré tabulky budou vytvoreny ve formatu MS Excel a budou Zadavateli poskytnuty zaroven
elektronicky; pokud je formuldf nebo vzor dokladu pfilohou Smlouvy o realizaci, dodavatel jej bude
vyuzivat. Zadavatel mu uvedené vzory predad elektronicky.

e Na vSech prezencnich listinach budou uvedeny tyto ldaje: budou opatreny prvky vizualni identity,
ndzvem a Cislem projektu, identifikaci kurzu, v pfipadé rekvalifikaci identifikaci rekvalifikaéniho
zafizeni, identifikaci lektora, po¢tem hodin pro dany den; ucast klientl bude stvrzena kazdy den jejich
podpisem a pfi neucasti bude vysvétlen divod neucasti daného klienta, pfipadné prilozen doklad o
pracovni neschopnosti Ci jiny doklad; prezencni listiny budou potvrzeny lektorem.

4.5, Horizontalni témata

Dodavatel musi ke vSem uUcastnikd projektu pristupovat nediskriminacné a podporovat pfi plnéni projektu
rovné prilezitosti (ovSem s ohledem na definici cilové skupiny projektu). Klienti budou informovani, Ze projekt
podporuje rovnost v pristupu ke vSem osobam. Dodavatel zajisti, aby se vSem klientdm dostalo stejnych
informaci a podminek.

Projekt bude pfi své realizaci vychazet z pravidel udrzitelného rozvoje. Soucasti je environmentalni osvéta
v ramci Neprofesniho Skoleni. Klienti budou pfi vSech vhodnych pfileZitostech informovani o zdsadach Setrného
a hospodarného nakladani s pfirodnimi zdroji, materidly a energiemi. Dale je dodavatel povinen dodrZovat
zasady ochrany Zivotniho prostiedi (napf. oboustranny tisk, tfidéni odpadu, apod.). NedodrZovani vyse
uvedenych zasad mulze vést ke kraceni platby za sluzbu nebo udéleni sankci.

5. Doba a misto plnéni verejné zakazky

5.1. Doba plnéni verejné zakazky

Predpokladany termin zahajeni plnéni je ¢erven 2012 a ukondeni plnéni ¢erven 2014. Uchaze¢ o Verejnou
zakazku je povinen toto v Nabidce respektovat.

Predpokladany harmonogram plnéni aktivit tvofi pfilohu ¢. 4 Zadavaci dokumentace a bude nasledné tvorit
také prilohu Smlouvy o realizaci.
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Pozadované minimalni délky jednotlivych aktivit a Skoleni musi z(stat zachovany. Zadavatel bude akceptovat
odchylku pInéni jednotlivych aktivit max. 30 dn od harmonogramu. Pfipadné jiné odchylky od harmonogramu
vyZaduji pfedchozi souhlas Zadavatele. Odchylky budou feSeny operativni domluvou mezi Zadavatelem a
dodavatelem a budou prehledné uvadény v mésicnich zpravach dodavatele.

5.2. Misto pInéni verejné zakazky

Verejna zakazka bude realizovana v Plzeniském kraji pro jeho jednotlivé okresy (viz kap. 3.1.3). Mistem plnéni
budou prostory dodavatele nebo dodavatelem zajisténé prostory. Dodavatel zajisti, aby aktivity probihaly ve
vsech urcenych mistech. PoZadavky na misto konani jednotlivych aktivit jsou uvedeny u popisu plnéni
jednotlivych aktivit v kapitole 3, poZzadavky na vybaveni v kapitole 4.1. této Zaddvaci dokumentace.

6. Kvalifikace uchazecu

6.1. Splnéni kvalifikace

Uchaze¢ musi spliiovat kvalifikaéni pfedpoklady uvedené v § 50 a nasl. zak. ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,ZVZ“). Splnéni kvalifikacnich predpokladl musi uchazec
prokazat zplsobem a v rozsahu podle § 51 a nésl. ZVZ. Uchazec je povinen prokazat svoji kvalifikaci zplisobem
uvedenym niZe v této €asti Zadavaci dokumentace.

Prokazani splnéni kvalifikace je predpokladem posouzeni a hodnoceni Nabidky uchazece. Uchazec, ktery
nesplni kvalifikaci v poZadovaném rozsahu, bude vyloucen z dalsi ucasti v zadavacim fizeni.

Kvalifikaci splni uchazec, ktery ve Ihlité pro podani nabidek prokaze splnéni:
a) zakladnich kvalifikacnich predpokladd podle § 53 ZVz;
b) profesnich kvalifikacnich predpokladd podle § 54 ZVz;

c) ekonomickych a financnich kvalifikacnich predpoklad( podle § 55 ZVZ; a
d) technickych kvalifikacnich predpokladli podle § 56 ZVZ.

6.2. Pravost a stafi dokladu k prokazani kvalifikace (§ 57 ZVZ)

Nestanovi-li ZVZ ¢i tato Zadavaci dokumentace jinak, doklady, které je uchazec¢ povinen predlozit k prokazani
splnéni kvalifikace, mohou byt predloZeny v prosté kopii. Zadavatel vSak pozaduje pred uzavienim smlouvy
predlozit originaly nebo ovérené kopie dokladll prokazujicich splnéni kvalifikace od uchazece, se kterym ma byt
uzaviena smlouva podle § 82 zakona. Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifika¢nich predpoklad( a vypis
z obchodniho rejsttiku (pfipadné jiné evidence, v niz je uchazec zapsan) nesmi byt k poslednimu dni, k némuz
ma byt prokazano splnéni kvalifikace, starsi 90 kalendafnich dn(. Je-li Zadavatelem vyZadovano cestné
prohldseni, musi byt podepsano statutdrnim organem uchazece; v pfipadé podpisu jinou osobou musi byt
original nebo Uredné ovérena kopie zmocnéni této osoby soucasti dokladd, kterymi uchazec prokazuje splnéni
kvalifikace.

6.3. Prokdazani kvalifikace uchazece - zahrani¢ni osoby

Nevyplyva-li ze zvlastniho pravniho predpisu jinak, prokazuje zahraniéni uchazec¢ splnéni kvalifikace zplisobem
podle pravniho radu platného v zemi jeho sidla, mista podnikani nebo bydlisté, a to v rozsahu poZadovaném
ZVZ a Zadavatelem. Pokud se podle pravniho rfadu platného v zemi sidla, mista podnikani nebo bydlisté
zahrani¢niho uchazece urcity doklad nevydava, je zahrani¢ni uchaze¢ povinen prokazat splnéni takové Casti
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kvalifikace ¢estnym prohlasenim. Neni-li povinnost, jejiz splnéni ma byt v rdmci kvalifikace prokazano, v zemi
sidla, mista podnikani nebo bydlisté zahrani¢niho uchazefe stanovena, ucini o této skutecnosti cestné
prohldseni. Doklady prokazujici splnéni kvalifikace predklada zahrani¢ni uchaze¢ v plvodnim jazyce
s pfipojenim jejich Gfedné ovéreného prekladu do Ceského jazyka. Povinnost pfipojit k dokladim uredné
ovéreny preklad do Ceského jazyka se nevztahuje na doklady ve slovenském jazyce.

6.4.

Prokazani splnéni kvalifikace vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatelt

PouZiti vypisu ze seznamu kvalifikovanych dodavatell se fidi ustanovenim § 127 ZVZ.

6.5.

6.5.1.

Zakladni kvalifikacni predpoklady

Splnéni zakladnich kvalifikaénich predpokladt

Zakladni kvalifika¢ni pfedpoklady stanovené v § 53 odst. 1 ZVZ splfiuje ten uchaze,

a)

b)

<)

d)

e)
f)

g)

h)

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in spachany ve prospéch organizované zloc¢inecké
skupiny, trestny ¢in Gcasti na organizované zlocinecké skupiné, legalizace vynosu z trestné Cinnosti,
podilnictvi, prijeti uplatku, podplaceni, nepfimého uUplatkarstvi, podvodu, Uvérového podvodu, véetné
pfipadd, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo ucastenstvi na takovém trestném cinu, nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento
predpoklad spliiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni orgdn nebo kazdy c¢len statutarniho
organu, a je-li statutarnim orgdanem uchazece ¢i ¢lenem statutdrniho orgdnu uchazece pravnicka
osoba, musi tento predpoklad splfiovat jak tato prdvnickd osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy
¢len statutarniho orgdnu této pravnické osoby; poddva-li nabidku ¢i Zadost o Ucast zahraniéni
pravnickd osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi predpoklad podle tohoto pismene
spliovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni
predpoklad musi uchaze¢ splfiovat jak ve vztahu k zemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista
podnikani ¢i bydlisté;

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny Cin, jehoz skutkova podstata souvisi s predmétem
podnikani uchazede podle zvlastnich pravnich predpist nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani
takového trestného Cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto podminku splfiovat jak tato prdvnicka
osoba, tak jeji statutarni orgdn nebo kazdy Clen statutarniho organu, a je-li statutarnim organem
uchazece ¢i ¢lenem statutarniho organu uchazece prévnicka osoba, musi tento predpoklad splfiovat
jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni orgdn nebo kazdy clen statutarniho orgdnu této pravnické
osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o Ucast zahranicni pravnicka osoba prostrednictvim své organizacni
slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této
organizacni slozky; tento zakladni kvalifika¢ni pfedpoklad musi uchaze¢ splfiovat jak ve vztahu k dzemi
Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani ¢ bydlisté;

ktery nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéZe formou podplaceni podle zvlastniho
pravniho predpisu;

vici jehoZz majetku neprobiha insolvencni fizeni, v némzZ bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo
insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k ihradé nakladu insolvenc¢niho fizeni,
nebo nebyl konkurs zrusen proto, ze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava
podle zvlastnich pravnich predpis(;

ktery neni v likvidaci;

ktery nema v evidenci dani zachyceny dariové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla,
mista podnikani ¢i bydlisté uchazece;

ktery nemd nedoplatek na pojistném a na pendle na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté uchazece;

ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socidlni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté uchazede;

ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplindrné potrestan, ¢i mu nebylo pravomocné
uloZeno karné opatfeni podle zvlastnich predpisi; pokud uchaze¢ vykondva tuto Ccinnost
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prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za ¢innost uchazece, vztahuje se
tento predpoklad na tyto osoby;

i) neni veden v rejstfiku osob se zakazem pInéni verejnych zakazek;

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegélni
prace podle zvlastniho pravniho predpisu;

1) ktery predloZi seznam statutarnich organ( nebo ¢lent statutarnich organd, ktefi v poslednich 3 letech
pracovali u zadavatele; a

m) ktery, ma-li formu akciové spolecnosti, predloZi aktualni seznam akcionarl s podilem akcii vyssim nez
10 %.

6.5.2. Prokazani splnéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladi

Uchazec prokazuje splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokladl podle pfedchoziho odstavce predlozenim:

a) vypisu z evidence Rejstfiku trestll [odstavec 6.5.1 pism. a) a b)];

b) potvrzeni pfislusného finan¢niho Uradu a ve vztahu ke spotifebni dani ¢estného prohlaseni [odstavec
6.5.1 pism. f)];

c) potvrzeni prislusného organu ¢i instituce [odstavec 6.5.1 pism. h)]; a

d) cestného prohlaseni [odstavec 6.5.1 pism. c) aZ e) a g), i) az m)] — vzor ¢estného prohlaseni je prilohou
¢. 9 této Zaddavaci dokumentace.

6.6. Profesni kvalifikaéni predpoklady

6.6.1. Splnéni profesnich kvalifikacnich pfedpokladi prokaze uchazec, ktery predlozi:

a) vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, ¢i vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v ni
zapsan dle § 54 pism. a) ZVZ;

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich piedpisi v rozsahu odpovidajicim
predmétu Verejné zakazky, zejména doklad prokazujici prislusné Zivnostenské opravnéni ¢i licenci pro
poskytovani vzdélavacich sluzeb;

c) povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani podle § 14 odst. 3 pism. b) ZoZ, a to minimalné v rozsahu dle
§ 60 odst. 1 pism. a) téhoz zakona;

d) doklad osvédcujici odbornou zpisobilost uchazece; vtomto konkrétnim pfipadé se bude jednat o
pfedloZeni dokladu osvédcujiciho, ze:

da) uchazec je rekvalifika¢nim zatizenim dle ust. § 108 odst. 2 ZoZ, a zaroven

db) uchaze¢ je opravnén provadét rekvalifikaci ve vsech rekvalifikacnich kurzech poZadovanych
Zadavatelem.

K prokdzani tohoto profesniho kvalifikacniho predpokladu uchaze¢ dolozi prostou kopii akreditace
MSMT CR ¢ jiné opravnéné instituce pro udélovani akreditaci, vztahujici se k rekvalifika¢nim kurzm
pozadovanym Zadavatelem. Jsou-li rekvalifikace zabezpecovany zafizenim s akreditovanym vzdélavacim
programem podle zvlastniho pravniho predpisu, uchazec¢ oznaci tento pravni predpis a doloZi kopii
akreditace ¢i jiného obdobného povéreni k vykonu téchto ¢innosti. Akreditace nebo povéreni musi byt
platné k datu podani Nabidky.

Uchazec je povinen po celou dobu realizace Verejné zakazky splfiovat a prokdazat své profesni kvalifikacni
predpoklady shora uvedenymi doklady osvédcujicimi oprdvnéni k podnikani, jakoZz i odbornou
zpUsobilost a predloZit je na pisemnou vyzvu Zadavateli.
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6.7.

6.7.1.

a)

b)

Ekonomické a financni kvalifika¢ni predpoklady

Splnéni ekonomickych a finan¢nich kvalifikaénich predpokladl prokaze uchazec, ktery predlozi:

pojistnou smlouvu, jejimZz predmétem je pojisténi odpovédnosti za Skodu zplisobenou dodavatelem
(uchazecem) treti osobé na pojistnou castku minimalné ve vysi odpovidajici pojistné castce
1.000.000,- K¢;

pojistnou smlouvu, jejimZ predmétem je pojisténi odpovédnosti za Skodu zpilsobenou dodavatelem
(uchaze¢em) na zdravi, na pojistnou ¢astku minimalné ve vysi odpovidajici pojistné ¢astce 1.000.000-
K¢;

pokud neni uchaze¢ zobjektivnich ddvod( schopen prokazat splnéni ekonomickych a finanénich
predpokladll pfedloZzenim pojistné smlouvy, je opravnén prokazat se zavaznym pfislibem pojistovny o
pojisténi v pfipadé, Ze by uspél v zaddvacim fizeni.

6.7.2.

Uchazec prokazuje splnéni ekonomickych a financnich kvalifikacnich pfedpokladd podle predchoziho

odstavce predlozenim:

a) kopie pojistné smlouvy (pfipadné pojistného certifikatu) [odstavec 6.7.1 pism. a)] nebo
piedloZenim kopie zavazného pfislibu pojistovny;

b) kopie pojistné smlouvy (pfipadné pojistného certifikatu), [odstavec 6.7.1 pism. b)] nebo
pfedloZenim kopie zavazného pfislibu pojistovny;

Zadavatel poZaduje, aby z uchazecem predloZzeného dokladu byla patrnd vyse pojistné ¢astky a oba

typy pojisténi uvedené v bodé 6.7.1. Zadavaci dokumentace.

6.8.

6.8.1.

Jiné doklady o prokazani finanéni a ekonomické zplsobilosti Zadavatel nepozaduje.

Technické kvalifikacni predpoklady

Splnéni technickych kvalifikacnich predpokladii:

SpInéni technickych kvalifikacnich predpokladl prokaze uchaze¢ splnénim kvalifikacnich predpokladl
podle § 56 odst. 2 pism. a) a e) ZVZ, tedy:

a) predloZzenim seznamu minimalné tfi vyznamnych sluzeb majicich obdobny charakter jako
pozadovany predmét plnéni (napf. poradenské sluzby pro nezaméstnané, rekvalifikacni kurzy,
Skoleni, zprostfedkovani zaméstnani apod.), poskytnutych uchaze¢em v poslednich 3 letech
s uvedenim jejich rozsahu a doby poskytnuti. Za vyznamnou sluzbu se povazuje sluzba o min.
financnim objemu 2.000.000,- K¢ bez DPH (cena skutecné proplacena) a pro ucely této zakazky se
za vyznamnou sluzbu vtomto financnim objemu povaZuje i realizovany grantovy projekt (tj.
projekt obvykle mensiho rozsahu, predkladany na zakladé vyzvy k predkladani Zzadosti v rdmci
grantového schématu/globalniho grantu, kterému je pfidélovana finan¢ni podpora na zakladé
dotacniho fizeni). Pfilohou tohoto seznamu musi byt:

1. osvédceni vydané verejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany verejnému
zadavateli, nebo;

2. osvédceni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez verejnému
zadavateli, nebo;

3. Cestné prohlaseni uchazece, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé neZ verejnému
zadavateli a neni-li sou¢asné mozné osvédceni podle bodu 2. od této osoby ziskat z divod(
spocivajicich na jeji strané.
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Uchazec¢ doloZi ke kazdé referencni sluzbé zvlast osvédceni/Cestné prohlaseni, tzn. napt. ke tfem
vyznamnym sluzbdm budou doloZeny opét tfi osvédcéeni/Cestnd prohlaseni.

b) predloZenim osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci, resp. jmenného seznamu minimalné 8
osob (realizacni tym), které jsou odpovédné za realizaci verejné zakazky, viz pozadavky v kapitole
4.2 a zejm. instrukce v tabulce niZe. UchazeC pro tyto ucely pouzije dokument Realizacni tym
dodavatele, ktery tvofi prilohu ¢. 11 Zadavaci dokumentace. V souvislosti s timto kvalifikacnim
poZzadavkem predloZi uchazec za kazdého ¢lena realizacniho tymu nasledujici dokumenty:

= kopie osvédceni o dokonceném vysokoskolském vzdélani nebo osvédéeni o dokonéeném
stfednim vzdélani s maturitni zkouskou

= 3 roky praxe v pripadé vysokoskolského vzdélani nebo 5 let praxe v pfipadé stiedniho
vzdélani s maturitni zkouskou v poskytovani vzdélavacich sluzeb nebo ve vedeni tymu

= znalost prace na PC

= fidi¢ské opravnéni sk. B

Uvedenou uroven kvalifikace prokaze osvédéenim o dosazeném vzdélani a praxi doloZzenim
profesniho Zivotopisu. Z profesniho Zivotopisu musi byt ziejma délka praxe a ostatni
pozadované skutecnosti. Profesni Zivotopis bude na konci zahrnovat text: ,Cestné
prohlasuji, Ze vySe uvedené tdaje jsou pravdivé” a podpis osoby. Dokumenty musi dokladat
Udaje, které jsou predmétem hodnoceni kvalifikace a musi z nich byt patrné, Ze je splnéna
poZadovana Urover kvalifikace. Ridi¢ské opravnéni sk. B prokaze pFedloZenim prosté kopie

fidi¢ského prikazu nebo formou prohlaseni.

= kopie osvédceni o dokonceném vysokoskolském vzdélani nebo osvédceni o dokonceném
stfednim vzdélani s maturitni zkouskou

=3 roky praxe v pripadé vysokoskolského vzdélani nebo 5 let praxe v pfipadé stfedniho
vzdélani s maturitni zkouskou ve financovéani nebo ve vedeni Gcetnictvi

= znalost prdce na PC

Uvedenou uroven kvalifikace prokaze osvédéenim o dosazeném vzdélani a praxi doloZzenim
profesniho Zivotopisu. Z profesniho Zivotopisu musi byt ziejma délka praxe a ostatni
pozadované skutecnosti. Profesni Zivotopis bude na konci zahrnovat text: ,Cestné
prohlasuji, Ze vySe uvedené tdaje jsou pravdivé” a podpis osoby. Dokumenty musi dokladat
Udaje, které jsou predmétem hodnoceni kvalifikace a musi z nich byt patrné, Ze je splnéna

pozadovana Uroven kvalifikace.

= kopie osvédceni o dokonceném stfednim vzdélani s maturitni zkouskou
= 3 roky praxe v poskytovani vzdélavacich sluzeb nebo pracovniho poradenstvi

= znalost prace na PC

Uvedenou uroven kvalifikace prokaze okresni koordinator osvédcenim o dosazeném
vzdélani a praxi dolozenim profesniho Zivotopisu. Z profesniho Zivotopisu musi byt zfejma
délka praxe a ostatni pozadované skutecnosti. Profesni Zivotopis bude na konci zahrnovat
text: ,,Cestné prohlasuji, Ze vyse uvedené tdaje jsou pravdivé” a podpis osoby. Dokumenty
musi dokladat udaje, které jsou predmétem hodnoceni kvalifikace a musi z nich byt patrné,

Ze je spInéna pozadovana urovern kvalifikace.
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6.8.2. Pro prokdazani splnéni tohoto kvalifika¢niho predpokladu Zadavatel urcuje minimalni
uroven takto:

Ad a) Uchaze¢ vypini nize uvedenou tabulku, v niz uvede minimdlné tfi relevantni sluzby,
poskytnuté v poslednich 3 letech.

Predmét plnéni Zadavatel Doba plnéni a rozsah Kontaktni osoba
vyznamné sluzby

Adb) Uchazec pro kazdou pozadovanou pozici jmenovité uvede odpovédnou osobu, kterda bude
pfisluSnou pozici vykonavat. Kvalifikani pozadavky na kaZidou pozici uchaze¢ dolozi doklady
uvedenymi vtabulce u bodu 6.8.1 pism. b); uchaze¢ vyplni pfilohu ¢. 11 Zadavaci
dokumentace.

6.9. Pozadavky na prostory uréené k realizaci projektu a jejich vybaveni

Pro kancelafe a ucebny, kde bude cely projekt probihat, bude uchaze¢ disponovat prostory, k nimz ma
vlastnické nebo uZivaci pravo. V ptipadé, Ze k takovymto prostoriim ma uZivaci pravo, bude uzaviend pisemna
smlouva (napf. najemni smlouva) mezi uchazecem a vlastnikem nebytového prostoru s jasné stanovenymi
podminkami tak, aby nedoslo k ohroZeni projektu.

Uchazec musi jiz v Nabidce prokazat splnéni tohoto poZzadavku ohledné prostor kontaktnich kancelafi a uceben
pro Neprofesni Skoleni (poZadavky viz kapitola 4.1). V ramci své Nabidky proto predloZi ¢estné prohlaseni (viz
priloha ¢&. 13: Cestné prohlaseni o zajisténi prostor pro kontaktni kancelaie a uc¢ebny) potvrzujici existujici &
budouci pravni titul uZivani prostor uréenych k realizaci pfislusnych aktivit projektu. Pfi aktivitdch realizovanych
subdodavatelsky bude zavazek zajisténi prostor soucasti zavazku mezi uchazec¢em a subdodavatelem.

Pozadavky na prostory urcené k realizaci projektu jsou blize vymezeny v bodu 4.1 této Zadavaci dokumentace.

6.10. Postup pfi hodnoceni kvalifikace

Zadavatel vyhodnoti Zadosti jednotlivych dodavatell podle prokazani splnéni kvalifikacnich predpokladi
metodou ,,spinil — nesplnil“. Nesplnéni kteréhokoli z poZadovanych kvalifikacnich predpokladl je didvodem k
vyloucéeni dodavatele ze zadavaciho fizeni o Verejné zakazce.

7. Jistota

Zadavatel nepozaduje ve smyslu § 67 ZVZ poskytnuti jistoty.

strana 39 z 48




8. Zpusob zpracovani nabidkové ceny

Zadavatel pozaduje zpracovat nabidkovou cenu v souladu se zdsadami uvedenymi v této Zadavaci dokumentaci
a v zavazné strukture dle polozek pfrilohy ¢. 5 Zadavaci dokumentace (Nabidkova cena zakazky dle aktivit za
realizaci aktivit 1. az 5.) a dale Zadavatel poZaduje zpracovat jednotkovou nabidkovou cenu za jednotlivé
rekvalifikaéni kurzy (v K¢/osoba/kurz) vzavazné struktufe dle polozek pfilohy ¢. 6. Zadavaci dokumentace
(Nabidkova cena za jednotlivé rekvalifikaéni kurzy).

Nabidkové ceny z prilohy €. 5. (Nabidkova cena zakazky dle aktivit) a z pfilohy 6. (Nabidkova cena za jednotlivé
rekvalifikacni kurzy) doplni uchaze¢ do pfilohy ¢. 7. (Tabulky pro ucely vypoctu hodnoticich kritérii). Zde
uchazec dale vyplni Gdaj ve sloupci s nazvem ,Véha x jednotkova cena” a vypocte primérnou jednotkovou
cenu plnéni.

Struktury nabidkové ceny uvedené v pfiloze €. 5. (Nabidkova cena zakdazky dle aktivit - aktivita 1. az 5.), v priloze
€. 6. (Nabidkova cena za jednotlivé rekvalifikacni kurzy) a v pfiloze ¢. 7 (Tabulky pro ucely vypoctu hodnoticich
kritérii) jsou pro dodavatele (uchazede) zévazné. Udaje doplnéné uchazetem do téchto tabulek si musi
navzdjem odpovidat a Udaje pfedem stanovené Zadavatelem nesmi uchaze¢ ménit, jinak bude jeho Nabidka
vyfazena.

Maximalni castka za cely predmét plnéni byla stanovena zadavatelem na 15 328 000,- K¢ bez DPH (tj.
18 394 000,- K¢ v¢. DPH). Soucasti této maximalni ¢astky neni ¢astka vyclenéna na pfimou podporu klientim
projektu ve vysi 3 652 000,- K¢ (soucasti této ¢astky jsou i mzdové prispévky na SUPM a NVPM vyhrazend pro
klienty projektu), kterd nemUze byt uchazeCem o Verejnou zakdzku ménéna a jeji vySe je pro uchazece pouze
informativni.

Zadavatel pFedpokladda 10 167 000,- K& bez DPH na realizaci ¢asti Veiejné zakazky zahrnujici aktivity: 1. Rizeni
realizace projektu a monitoring, 2. Publicita, 3. Vybér a vstup klientd do projektu, ¢. 4. Poradenstvi a
zprostiedkovani zaméstnani, 5. Neprofesni skoleni.

Dale Zadavatel predpoklada ¢astku 5 161 000,- K¢ bez DPH na realizaci ¢asti Verejné zakazky zahrnujici aktivitu
6. Rekvalifikacni kurzy. Nejvyse pfipustna celkova nabidkova cena uchazece za aktivity 1. az 5. nesmi prekrocit
¢astku 10 167 000,- K¢ bez DPH.

Nabidkovda cena bude definovana jako nejvyse pfipustna, neprekrocitelna a musi obsahovat veskeré naklady
nutné krealizaci predmétu zakdzky. Uchaze¢ musi v Nabidce kalkulovat veskeré svoje naklady, pfipadné
naklady subdodavatelll do poZadovanych jednotkovych cen za jednotlivé aktivity.

Uchazec uvede na krycim listu: (i) celkovou nabidkovou cenu (v K¢ bez DPH) za realizaci za aktivity 1. aZ 5.
(aktivita 1. Rizeni realizace projektu a monitoring, 2. Publicita, 3. Vybér a vstup klientd do projektu, ¢. 4.
Poradenstvi a zprostfedkovani zaméstnani, 5. Neprofesni Skoleni), (ii) celkovou nabidkovou cenu (v K¢ vcéetné
DPH) za realizaci aktivit 1. az 5., (iii) prGmérnou jednotkovou cenu plnéni (v K¢ bez DPH) za aktivitu 6.
Rekvalifikaéni kurzy.

9. Platebni podminky

Platebni podminky ve smyslu § 44 odst. 3 pism. a) ZVZ, vymezujici budouci rdmec smluvniho vztahu mezi
Zadavatelem a vybranym uchazecem, jsou podrobné zapracovany do navrhu Smlouvy o realizaci, ktera je
nedilnou soucasti této Zadavaci dokumentace a tvofi jeji Pfilohu ¢. 2, a RAmcové smlouvy, ktera je nedilnou
soucasti této Zadavaci dokumentace a tvofi jeji Prilohu ¢. 3.

Uchazec neni opravnén provadeét v navrzich smluv jakékoli zmény platebnich podminek.
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10. Obchodni podminky

Obchodni podminky ve smyslu § 44 odst. 3 pism. a) ZVZ, vymezujici budouci rdmec smluvniho vztahu mezi
Zadavatelem a vybranym uchazec¢em, jsou podrobné zapracovdny do navrhu Smlouvy o realizaci, ktera je
nedilnou soucasti této Zadavaci dokumentace a tvofi jeji Prilohu ¢. 2, a RAmcové smlouvy, ktera je nedilnou
soucasti této Zadavaci dokumentace a tvofi jeji Prilohu ¢. 3.

Smlouva o realizaci bude uzaviena na plnéni aktivit 1. Rizeni realizace a monitoring projektu, 2. Publicita, 3.
Vybér a vstup klientl do projektu, ¢. 4. Poradenstvi a zprostfedkovani zaméstnani, 5. Neprofesni
Skoleni a 7. Doprovodna opatieni.

Uchaze¢ neni oprdvnén provadét v ndvrhu Smlouvy o realizaci jakékoli zmény, vyjma:
- vyplnéni svych identifikacnich udaji v ¢asti Smluvni strany - dodavatel,

- doplnéni vySe % Uspésnosti zakonceni Neprofesniho sSkoleni, a to v ¢lanku 3.2.8. Smlouvy o
realizaci (v souladu se svoji Nabidkou),

- doplnéni sjednané platby, a to v ¢lanku 6.4 Smlouvy o realizaci (v souladu se svoji Nabidkou),
- doplnéni Gdajl a kontaktnich osob v ¢lanku 27.1,

- doplnéni mista a data podpisu smlouvy, podpisu a identifikace osoby opravnéné za uchazece
jednat.

Ostatni chybéjici idaje budou doplnény Zadavatelem.

Navrh smlouvy musi byt ze strany uchazece podepsan statutdrnim organem nebo osobou k tomu statutarnim
organem zmocnénou v souladu se zplUsobem jedndni jménem uchazece; original ¢i Uredné ovérenda kopie
zmocnéni musi byt v takovém pripadé soucasti navrhu Smlouvy o realizaci. PfedloZeni nepodepsaného navrhu
smlouvy, poptipadé nepredlozeni zmocnéni dle predchozi véty predstavuje nedplnost Nabidky a takova
Nabidka bude vyfazena. R&mcova smlouva bude uzaviena na plnéni aktivity 6. Rekvalifika¢ni kurzy.

Uchaze¢ neni oprdvnén provadét v ndvrhu Ramcové smlouvy jakékoli zmény, vyjma:
- vyplnéni svych identifikacnich Gdajd v ¢asti Smluvni strany - dodavatel,
- doplnéni tabulky uvedené v pfiloze ¢. 1 Ramcové smlouvy (v souladu se svoji Nabidkou),

- doplnéni mista a data podpisu smlouvy, podpisu a identifikace osoby opravnéné za uchazece
jednat.

Ostatni chybéjici idaje budou doplnény Zadavatelem.

Navrh smlouvy musi byt ze strany uchazece podepsan statutdrnim organem nebo osobou k tomu statutarnim
orgdnem zmocnénou v souladu se zplUsobem jednani jménem uchazece; origindl ¢i Ufedné ovérena kopie
zmocnéni musi byt v takovém pfipadé soucdsti navrhu Ramcové smlouvy. PfedloZeni nepodepsaného névrhu
smlouvy, popfipadé nepredloZeni zmocnéni dle pfedchozi véty predstavuje nelplnost nabidky a takova nabidka
bude vyrazena.

UchazeC je povinen uzavfit se Zadavatelem obé smlouvy, a to Smlouvu o realizaci a Rdmcovou smlouvu
zaroven. Pokud uchaze¢ vramci své nabidky nepredlozi obé smlouvy, bude jeho nabidka jako neuplna
vyfazena.

11. Pokyny pro zpracovani Nabidky

11.1.  Clenéni Nabidky

Zadavatel doporucuje, aby Nabidka byla ¢lenéna v souladu s nize uvedenym fazenim:
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Na titulni strané nabidky bude uvedena adresa Zadavatele, nazev pfedmétu Verejné zakazky a identifikacni
Udaje uchazece v souladu s § 17 pism. d) ZVZ a udaj, zda se jedna o original ¢i kopii.

Nabidka musi dale obsahovat nasledujici ¢asti:

11.2.

o)

p)
a)

Kryci list dle pfilohy €. 1 této Zadavaci dokumentace;

Obsah nabidky;

Doklady k prokazani spInéni zakladnich kvalifikacnich pfedpoklad(;

Doklady k prokazani splnéni profesnich kvalifikacnich predpokladi;

Doklady k prokazani spInéni ekonomickych a financnich kvalifikac¢nich predpokladd;

Doklady k prokazani splnéni technickych kvalifikacnich predpokladQ;

Nabidkova cena zakazky za aktivity 1. aZ 5. a za aktivitu 7. (v poZzadovaném clenéni cena véetné
DPH a cena bez DPH) v K¢ (viz priloha ¢. 5 Zadavaci dokumentace - Nabidkova cena zakazky dle
aktivit); Jestlize uchazec neni platcem DPH, predlozi uchazec podepsané cestné prohlaseni o této
skutecnosti;

Nabidkové cena za jednotlivé rekvalifikacni kurzy (K&/kurz/osoba) (viz pfiloha & 6 Zadavaci
dokumentace — Nabidkova cena za jednotlivé rekvalifikacni kurzy);

Udaje vztahujici se k hodnoceni Nabidek (pfiloha ¢. 7 této Zadavaci dokumentace — Tabulky pro
Ucely vypoctu hodnoticich kritérii);

Metodika;

Cestné prohlaseni prokazujici existujici ¢i budouci pravni titul uZivani prostor uréenych pro
kontaktni kanceldfe a u€ebny;

Radné podepsany navrh Smlouvy o realizaci;

Radné podepsany navrh Ramcové smlouvy;

Identifikace casti pInéni, které bude uchazed realizovat sdm nebo prostfednictvim subdodavateld,
véetné uvedeni pomérné Casti subdodavatelsky realizovaného plnéni; identifikace vsech
subdodavatell, a smlouva uzaviena se subdodavatelem, z niZ vyplyva zavazek subdodavatele k
poskytnuti plnéni uréeného k plnéni verejné zakazky uchazecem ¢i k poskytnuti véci ¢i prav, s
nimiz bude uchaze¢ opravnén disponovat v ramci plnéni Verejné zakazky, a to alespon v rozsahu,
v jakém subdodavatel prokazal splnéni kvalifikace (pfipadné dals$i dokumenty vyZzadované
zakonem dle ust. § 51 odst. 4 pism. a) ZVZ);

Ke kaidému poZadovanému rekvalifikaénimu kurzu uchaze¢ doloZi: Nabidku zabezpeceni
rekvalifikace v ramci projektu ESF vcetné Kalkulace nakladd — vzor je prilohou ¢. 8 Zadavaci
dokumentace (misto a termin konani nemusi byt vyplnén), potvrzené rekvalifikacnim zafizenim,
véetné osnovy kurzu; v pfipadé, Ze je rekvalifikacni zafizeni subdodavatelem, musi byt v Nabidce
doloZeny poZadované naleZitosti (viz body d), a n));

Prohlaseni o miéenlivosti (viz pfiloha ¢. 12 Zadavaci dokumentace);

Prohlaseni o poctu stran.

Formalni poZadavky na zpracovani Nabidky

a) Nabidka bude zpracovana v pisemné formé, a to v ceském jazyce v souladu s pozadavky
Zadavatele uvedenymi v oznameni zadavaciho fizeni, v této Zadavaci dokumentaci a dale
v souladu se ZVZ;

b) Nabidka bude podana v 1 (jednom) originalu a ve 2 (dvou) kopiich;

c) Origindl Nabidky musi byt na titulni strance v pravém hornim rohu oznacen , ORIGINAL“.
Kopie Nabidky musi obsahovat na titulni strané v pravém hornim rohu oznaceni , KOPIE®;

d) Nabidka bude kvalitnim zplsobem wvytisténa tak, Ze bude dobre Citelna a vcetné priloh
svazana. Nabidka nebude obsahovat opravy a prepisy a jiné nesrovnalosti, které by
Zadavatele mohly uvést v omyl;

e) Origindl nabidky bude zabezpecen proti neopravnéné manipulaci s jednotlivymi listy, tj. napf.
provazan sndrkou s prelepenim volnych koncl a opatfen na prelepu razitkem. V pfipadé
podani Nabidky v krouzkovém poradaci ¢i podobném technickém provedeni, musi byt tato
zabezpecena proti mozné manipulaci s jednotlivymi listy, ovSem opét tak, aby bylo mozné
jednotlivé listy pri listovani nabidkou bezproblémové obracet;
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f) VSechny listy origindlu Nabidky budou ve spodnim okraji listiny ocislovany neprerusenou
vzestupnou ciselnou fadou pocinajici ¢islem 1 na strané Obsahu (napf. ru¢né psané). Pro
Ucely tohoto Ccislovani se nepocita titulni strana Nabidky ani listy oddélovach. Vklada-li
uchaze¢ do Nabidky jako jeji soucdst néktery samostatny celek (listinu), ktery ma jiz listy
ocCislovany vlastni Ciselnou fadou, uchazec zietelné odlisné odisluje i tyto vSechny strany
znovu, v ramci neprerusené Ciselné rady;

g) Nabidku poda uchaze¢ v predepsaném poctu vyhotoveni v jedné, neprlihledné, uzaviené a
zcela neporusené zalepené obalce ¢i jiném obalu zplsobem uvedenym dale v této Zadavaci
dokumentaci.

11.3.  Zpusob, doba a misto podani Nabidky

Uchazec poda pisemnou Nabidku v jedné zalepené obalce nasledujicim zplsobem:

V levé horni ¢asti licni strany obalky (obalu) bude Nabidka oznacena identifikaci uchazece, pod ni bude
vyraznym zpUsobem uveden plny nazev predmétu Verejné zakazky (,VyuZijme zkuSenosti v Plzeriském
kraji“) a nize text ,Neotevirat pred terminem otevirdni obdlek!". PoStovni adresa mista pro predani
Nabidek (tj. adresa Povérené osoby: AK HOLEC, ZUSKA & Partnefi, sdruZzeni advokatd, Palac Andél, Radlicka
1¢/3185, 150 00 Praha 5) bude obvyklym zplsobem uvedena v pravém dolnim rohu. Nabidka bude doruc¢ena
osobné, doporucené postou nebo kuryrni sluzbou na adresu Povérené osoby.

12. Kritéria hodnoceni Nabidek

12.1. Hodnotici kritéria

Zakladnim hodnoticim kritériem pro zadani této Verejné zakazky je ekonomicka vyhodnost nabidky dle ust. §
78 odst. 1 pism. a) ZVZ.

Dil¢i hodnotici kritéria jsou stanovena takto:

Dilci kritérium Vaha (v %)
1. Celkova nabidkova cena pro aktivity 1. az 5. 55
2. Primérna jednotkova cena plnéni pro aktivitu 6. 15
3. Metodika 30

Ad dil¢i kritérium 1:

Celkova nabidkova cena pro aktivity 1. aZ 5. predstavuje celkovou cenu za realizaci aktivit 1. Rizenf realizace
projektu a monitoring, 2. Publicita, 3. Vybér a vstup klientll do projektu, ¢. 4. Poradenstvi a zprostfedkovani
zameéstnani a 5. Neprofesni Skoleni. Nabidkova cena (bez DPH) musi byt uvedena v korunach ceskych. Hodnocena
bude vyse celkové nabidkové ceny bez DPH.

Uchazec je déle povinen stanovit celkovou nabidkovou cenu za predmét plnéni Verejné zakazky (aktivity 1. az
5.) absolutni ¢astkou v ¢eskych korunach v ¢lenéni cena bez DPH a cena véetné DPH. Nabidkova cena musi byt
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stanovena jako cena nejvyse pripustnd, kterou nelze prekrocit nebo ménit. Cenu je mozné v pribéhu plnéni
smlouvy zménit pouze z divodu, Ze dojde v prabéhu plnéni ke zménam danovych predpist upravujicich vysi
DPH.

Predpokladana hodnota Verejné zakazky byla Zadavatelem kalkulovana na zakladé predpokladané hodnoty
zpuUsobilych vydajd nezbytnych pro fadnou realizaci vSech aktivit se zohlednénim hodnoty pfimé podpory pfi
dodrZeni stanoveného poctu Gcastnikl kurzd.

Ad dil¢i kritérium 2:

Primérna jednotkova cena plnéni pro aktivitu 6. predstavuje primérnou jednotkovou cenu plnéni za realizaci
vsech rekvalifikacnich kurz( v ramci aktivity 6. Rekvalifikacni kurzy. Hodnocena bude vyse primérné jednotkové
ceny bez DPH.

Predpokladana hodnota Verejné zakazky byla Zadavatelem kalkulovana na zakladé predpokladané hodnoty
zpUsobilych vydajd nezbytnych pro fadnou realizaci aktivity 6 pfi dodrZeni stanoveného poctu Gcéastnikl kurz(.

Pro ucely hodnoceni (dil¢i kritérium ad 1. a ad 2.) vyplni uchaze¢ pfilohu ¢. 7 — Tabulky pro Gcely vypoctu
hodnoticich kritérii.

Ad dil¢i kritérium 3:
Metodikou se rozumi dokument, ktery v rozsahu maximalné 20 stran (bez pripadnych pfriloh) popiSe pfistup
uchazece k plnéni predmétu Verejné zakazky.

Hodnoceny budou zpUsoby uchazeCem popsané Casti realizace plnéni, které jsou pro Zadavatele klicové.
Uchaze¢em nabizené postupy a metody budou hodnoceny z hlediska nabizenych paramentl pro Zadavatele,
jehoz cilem je, aby byly nabizené sluzby poskytovany v co mozna nejvyssi kvalité.

Metodika bude hodnocena v dil€ich subkritériich:

e  Zajisténi publicity 0 az 10 boda
V tomto subkritériu predloZi uchazec¢ zpracovany plan publicity. V ném popise zplsoby
zajistovani publicity projektu, informovani odborné i Siroké vefejnosti a propagaci ESF a
programu OP LZZ. Minimalni poZadavky jsou uvedeny v kapitole 3.1.2 Zadavaci dokumentace.
Hodnotici komise bude posuzovat napfiklad:
e jaké dalsi zpUsoby a moZnosti publicity uchazec nabidne
e jakym zplsobem bude komunikovat s médii a jaké jiz navazal pro uUcely
publicity kontakty
e mozné rozsiteni Zadavatelem pozadovanych nastroji publicity o nové
nastroje nebo o navyseni kvality vyuZiti danych nastroja.

Hodnotici komise bude preferovat kvalitu navrhované publicity pred necilenou kvantitou.
Veskeré nové Ci rozSifené nastroje publicity nebudou zahrnuty vrozpoctu uchazece a
nebudou Zadavatelem proplaceny —jdou k tiZi uchazece.

¢ Individualni a skupinova prace s klientem 0 az 35 bodu
V tomto subkritériu predlozi uchazec popis prace s klientem. Prace s klientem na udrovni
v této Zadavaci dokumentaci. Uchaze¢ popisSe napf. nasledujici:
e jakym zplsobem zajisti komunikaci s klienty
e jak bude reagovat na jejich individualni potteby (napf. dostupnost
individualnich poradcd, rozvrhy aktivit), jaké specifické a inovativni sluzby je
v ramci aktivit schopen nabidnout (napf. v rdmci Neprofesniho skoleni,
¢innosti osobnich asistent(l, apod.) s ohledem na specifickou cilovou skupinu
projektu
e jaké nabizi mozZnosti rozsifeni plnéni nad rdmec zdvaznych poZadavki
Zadavatele (napf. v poctech vystupu, ve vybaveni pro klienty apod.)
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e jak bude motivovat klienty v setrvani v projektu, v dokonceni aktivit,
v hledani pracovniho mista a k Ucasti na rekvalifikacnich kurzech.

e  Zajisténi kontaktu se zaméstnavateli 0 aZ 20 boda
V tomto subkritériu predloZi uchaze¢ popis zpUsobu zajisténi kontaktu se zaméstnavateli.
Minimalni poZadavky jsou stanoveny v této Zadavaci dokumentaci. Uchaze¢ popiSe napf.

nasledujici:
e jak bude oslovovat zaméstnavatele, jakym zplsobem je bude informovat o
nabidce pracovnich sil klientli z projektu a jaké jiz navazal kontakty
e jaké bude zaméstnavatelskému sektoru nabizet sluzby pfi zprostfedkovani
kontaktu s klienty projektu
e jak povede databazi volnych mist.
e  Systém fizeni projektu 0 az 35 bodu

V tomto subkritériu predlozi uchazec popis zplsobu fizeni projektu.
Uchazec popise napf.:
e popis mechanismu fizeni projektu
e  zajisténi informacnich a komunikacnich tok( mezi jednotlivymi subjekty
zapojenymi v projektu (dodavatel - Zadavatel - vysilajici KoP UP).

Veskeré plnéni a zplsoby resSeni navrzené uchazeCem v Metodice jsou pro uchazece zavazné a budou
pfilohou Smlouvy o realizaci.

Pro kritérium, které nelze vyjadrit Ciselné (Metodika), provede hodnotici komise ohodnoceni jednotlivych
Casti Metodiky (dilcich subkritérii) podle jejich vymezeni uvedeného shora za poutziti nasledujici bodovaci

stupnice:
Dil¢i subkritérium Bodové ohodnoceni
1. Zajisténi publicity 0-10
2. Individualni a skupinova prace s klientem 0-35
3. Zajisténi kontaktu se zaméstnavateli 0-20
4. Systém fizeni projektu 0-35

12.2. Zpusob hodnoceni

Hodnoceni Nabidek bude provedeno podle dil¢ich hodnoticich kritérii a jejich vah. Hodnotici komise bude
Nabidky hodnotit dle vySe uvedenych dil¢ich kritérii podle jejich vahy, a to bodovaci metodou s pouzitim
bodovaci stupnice v rozsahu 0 aZ 100 bod(. KaZdé jednotlivé Nabidce bude dle dil¢iho kritéria pfidélena bodova
hodnota, ktera odrazi uspésnost predmétné Nabidky v rdmci dil¢iho kritéria.

Pro Ciselné vyjadritelné dilci kritérium (Celkova nabidkova cena za aktivity 1. aZz 5.), pro které ma nejvhodnéjsi
Nabidka minimalni hodnotu kritéria, ziska hodnocena Nabidka bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem 100
a pomeéru hodnoty nejvhodnéjsi Nabidky k hodnocené Nabidce, a vahy daného kritéria:

nejvhodnéjsi Nabidka
Pocet bodli = 100 x X 55%
hodnocend Nabidka

Pro Ciselné vyjadritelné diléi kritérium (Prdmérna jednotkovd cena plnéni za aktivitu 6.), pro které ma
nejvhodnéjsi Nabidka minimalni hodnotu kritéria, ziska hodnocena Nabidka bodovou hodnotu, ktera vznikne
nasobkem 100 a poméru hodnoty nejvhodnéjsi Nabidky k hodnocené Nabidce, a vahy daného kritéria:
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nejvhodnéjsi Nabidka
Pocet bodli = 100 x X 15%
hodnocend Nabidka

Pro kritérium, které nelze Ciselné vyjadrit (Metodika), sestavi hodnotici komise poradi Nabidek od nejvhodnéjsi
k nejméné vhodné a priradi nejvhodné;jsi Nabidce 100 bod( a kazdé nasledujici Nabidce priradi takové bodové
ohodnoceni, které vyjadfuje miru splnéni dil¢iho kritéria ve vztahu k nejvhodnéjsi Nabidce. Hodnocena Nabidka
ziskd bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty hodnocené Nabidky k nejvhodnéjsi
Nabidce a vahy daného kritéria.

hodnocend Nabidka
Pocet bodli = 100 x X 30%
nejvhodnéjsi Nabidka

Celkové hodnoceni je sou¢tem bodovych hodnoceni dil¢ich kritérii. Nejvyhodnéjsi Nabidkou je ta, kterd ziska
nejvyssi celkovy pocet boda.

Hodnotici komise neprovede hodnoceni Nabidek, pokud by méla hodnotit Nabidku pouze jednoho uchazece.

O posouzeni a hodnoceni Nabidek pofidi hodnotici komise pisemnou zpravu, ktera obsahuje seznam
posouzenych Nabidek, seznam Nabidek, které byly hodnotici komisi z otevieného fizeni vyfazeny spolu s
uvedenim dlivodu, popis zplsobu hodnoceni zbyvajicich Nabidek s odlivodnénim, vysledek hodnoceni Nabidek,
udaj o tom, jak byly Nabidky hodnoceny v ramci jednotlivych hodnoticich kritérii, a Udaj o slozeni komise.
Neprovadéla-li hodnotici komise hodnoceni Nabidek, nebot by hodnotila Nabidku pouze jednoho uchazece,
nebude zprava o posouzeni a hodnoceni Nabidek obsahovat Gdaje souvisejici s hodnocenim Nabidky.

Zpravu podepisuji vsichni ¢lenové hodnotici komise, ktefi se Ucastnili jednani komise, na némz bylo hodnoceni
Nabidek provedeno. Bezodkladné po ukonceni své Cinnosti pfeda komise tuto zpravu spolecné s Nabidkami a
ostatni dokumentaci souvisejici s jeji ¢innosti Zadavateli.

Zadavatel umozni do uzavreni smluv viem uchazec¢Um na jejich Zadost do zpravy o posouzeni a hodnoceni
Nabidek nahlédnout a pofidit si z ni vypis nebo jeji opis.

13. Variantni reseni

Zadavatel nepfipousti variantni feSeni Nabidky.

14. Dotazy k zadavaci dokumentaci

Zadosti o dodate¢né informace ze strany uchazed@ musi byt doruceny pisemné Povéfené osobé urcené
Zadavatelem v této Zadavaci dokumentaci.

Povérena osoba (Zadavatel) poskytne dodatecné informace postupem upravenym v ust. § 49 ZVZ. Dodatecné
informace, véetné presného znéni Zadosti, odesle Povérend osoba i vSem ostatnim uchazeclm, ktefi pozadali o
poskytnuti Zadavaci dokumentace nebo kterym byla Zadavaci dokumentace poskytnuta.
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15. Lhuta pro podani Nabidek

LhUta pro podani Nabidek kon¢i dne 02. 05. 2012 ve 12 hodin (dale jen ,Lhdta”).

Za rozhoduijici pro doruceni Nabidky je vzdy povazovan okamzik prevzeti Nabidky v kancelafi Povérené osoby. Nabidky
podané nebo doruéené po uplynuti Lhiity hodnotici komise neotevre. Zadavatel bezodkladné vyrozumi uchazece
o tom, Ze jeho Nabidka byla poddna po uplynuti Lhlity, a to v souladu s § 71 odst. 6 ZVZ.

16. Termin otevirani obalek s Nabidkami

Otevirani obélek se uskute¢ni dne 3. 5. 2012 od 12:00 hodin na adrese Zadavatele: Ufad prace CR, krajska
pobocka v Plzni, Kaplifova 2731/7, Jizni pfedmésti, 320 73 Plzeri, mistnost ¢. 417. Otevirani obalek se maji pravo
zUcastnit zastupci uchazedl, jejichz Nabidky byly radné doruceny do konce Lhty. Z organizacnich ddvodu je
omezen pocet zastupcl kazdého uchazece na jednu fyzickou osobu. Zadavatel (Povéfend osoba) bude od
zastupcl uchazecl vyzadovat predloZeni obCanského prikazu nebo jiného prikazu totoZnosti a platné piné
moci opraviujici k Ucasti na jednani podepsané osobou opravnénou jednat jménem uchazece.

Komise pro otevirani obalek ustanovena v souladu se ZVZ postupuje pti otevirani obalek s Nabidkami v souladu
s ust. § 71 a nasl. ZVZ. Nejprve budou postupné otevieny obalky vSech uchazecd, ktefi podali Nabidku ve Lhité,
a to v poradi, jak byly Nabidky Zadavateli doruc¢eny. Komise po otevieni kazdé obalky provede kontrolu Uplnosti
Nabidky a po provedeni kontroly Uplnosti sdéli komise pfitomnym uchazec¢dim: identifikaéni Gdaje uchazede a
informaci o tom, zda Nabidka spliuje pozadavky podle § 71 odst. 8 ZVZ.

17. Ostatni

17.1. Zpusob ukonceni zadavaciho Fizeni

Zadavaci fizeni mize byt ukonéeno:

a) uzavienim smlouvy s vitéznym uchazeéem;

b) uzavrenim smlouvy s uchazeCem umisténym v dalSim poradi, jestlize nedojde k uzavieni smlouvy s
vitéznym uchazecem (§ 82 odst. 3 ZVZ);

c) zrusenim fizeni v souladu s ustanovenim § 84 ZVZ.

17.2. Prava Zadavatele

Zadavatel si dale vyhrazuje nize uvedena prava a podminky:

a) Zadavatel poZaduje, aby mu uchazec ohlasil do 14 dnl zmény, které nastaly po podani jeho
Nabidky a které se dotykaji idaja uvedenych ve vypisu z obchodniho rejstiiku (jiné evidence, v niZ je
uchazec zapsan);

b) Nevracet podané Nabidky;

c) Zadavatel vylu¢uje moznost variantnich Nabidek dle § 70 ZVZ;

d) Zadavatel si vyhrazuje v souladu s § 77 ZVZ pravo vyzadat od uchazece pisemné zdlvodnéni
pripadné mimoradné nizké nabidkové ceny;

e) Neposkytovat nahradu jakychkoli naklad( c¢i vydaji, které uchazedi vynalozi na Ucast
v zadavacim fizeni v souladu s § 153 ZVZ.

strana 47 z 48




17.3.

17.4.

17.5.

Davérnost informaci

Dodavatel (uchazed) je povinen zachdazet se vSemi informacemi, které mu budou poskytnuty v pribéhu
zaddavaciho Fizeni jako s dlvérnymi (s vyjimkou informaci, které byly verejné publikované). Dodavatel
(uchazec) je povinen zdrzet se jakychkoliv jednani, ktera by mohla narusit transparentni a nediskriminacni
pribéh zadavaciho fizeni, zejména pak jednani, v jejichz disledku by mohlo dojit k naruseni soutéze mezi
dodavateli (uchazeci) v ramci zadani Verejné zakazky.

Prohlidka mista pInéni

Zadavatel neorganizuje Zzadnou prohlidku mista pInéni.

Zadavaci lhata

Doba, po kterou je uchazec vazan svou Nabidkou ve smyslu ustanoveni § 43 odst. 1 ZVZ, konci dnem
31. 8. 2012.

18.

Prilohy Zadavaci dokumentace

Pfilohy, jejichz pouZiti povaZzuje Zadavatel pro uchazece jako zavazné:

Pfiloha ¢. 1 Kryci list

Priloha ¢. 2 Smlouva o realizaci projektu

Priloha ¢. 3 Ramcova smlouva o organizaci a zajisténi rekvalifikacnich kurz( v rdmci projektu
Priloha ¢. 4 Predpokladany harmonogram plnéni

Ptiloha ¢. 5 Nabidkova cena zakazky dle aktivit

Ptiloha ¢. 6 Nabidkova cena za jednotlivé rekvalifikacni kurzy

Ptiloha ¢. 7 Tabulky pro ucely vypoctu hodnoticich kritérii

Ptiloha ¢. 8 Nabidka zabezpeceni rekvalifikace v ramci projektu ESF véetné Kalkulace nakladud
Priloha ¢. 9 Cestné prohlaseni o splnéni zakladnich kvalifikagnich predpokladd

Priloha ¢. 10 Cestné prohlaseni uchazece, Ze neni subdodavatelem jiného uchazece

Priloha ¢. 11 Realiza¢ni tym dodavatele

Pfiloha ¢. 12 Prohlaseni o mi¢enlivosti

Ptiloha ¢. 13 Cestné prohldseni o zajisténi prostor pro kontaktni kancelaie a ucebny.

o 2= R

Ing. Zdenék Novotny, feditel KrP UP CR v Plzni

na zakladé povéreni JUDr. Jitiho Kubesi, gen. feditele UP CR
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