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O REALIZACI PORADENSKYCH PROGRAMU
¢. BMA - 2012/2/VZN/OZP/PP - 61/1

uzavrena podle ustanoveni § 269 odst. 2 zak. €. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjsich
pfedpist

Smiuvni strany

Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky

jako organizacni slozka statu dle zadkona & 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim
vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni pozdéjsich predpis(, pfislusna k vystupovani jménem statu
dle ust. § 7 citovaného zakona

se sidlem Karlovo namésti 1359/1, 128 01 Praha 2, IC 72496991
zastoupena JUDr. Jifim Kube$ou, generalnim feditelem Uradu prace CR
na strané jedné jako zadavatel (dale jen ,urad prace®)

a

Republikové centrum vzdélavani, s.r.o.

se sidlem Kubanské namésti 1391/11, 101 00 Praha 10

zastoupené Ing. Pavlem Sirokym, feditelem

IC: 25289667

DIC: CZ25289667

Zapsany v Obchodnim rejstfiku, vedenym Méstskym soudem v Praze, oddil C, vioZzka 92822

na strané druhé jako dodavatel (dale jen ,dodavatel“)

uzavfely nize uvedeného dne, mésice a roku nasledujici Ramcovou smlouvu:

Clanek |
Uvodni ustanoveni

1. Smluvni strany se dohodly na uzavieni této Ramcové smlouvy o realizaci nasledujicich
poradenskych programu (dale jen ,Ramcova smlouvay):
Bilanéni diagnostika
Paradensky program JOB CLUB
Poradensky program se zaklady finanéni a pravni gramotnosti
Poradensky program pro uchazecée vyZzadujici zvy$enou péci
Poradensky program se zaklady poc&itaéové gramotnosti
2. Tato Ramcova smlouva obsahuje podrobné obchodni podminky pro realizaci poradenskych

programi a tvofi pravné zavazny zaklad pro uzavirani jednotlivyjch Dohod o provedeni
poradenské &innosti na zakladé vyzvy ze strany Grfadu prace.
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Tyto Dohody o provedeni poradenské ¢innosti budou uzavirany v souladu s ustanovenim
§ 105 odst. 2 a 3 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
pfedpisti, a vyhladkou & 518/2004 Sb., kprovedeni zakona C. 435/2004 Sb. o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Clanek Il
Predmét a ucéel smlouvy

Dodavatel se po dobu ug&innosti této Ramcové smlouvy zavazuje postupné zajistovat pro urad
prace realizaci jednotlivych poradenskych programd uvedenych v glanku 1. bod 1. této smiouvy
podie jednotlivych Dohod o provedeni poradenské ¢innosti uzavienych na zékladé pozadavkl a
potfeb Ufadu prace v souladu s touto Ramcovou smiouvou, pfiemz:

a) pro realizaci poradenského programu Bilanini diagnostika se sjednavaji nasledujici
podminky plnéni:

o celkovy rozsah poradenského programu Cini 30 hodin z toho
skupinova prace 10 hodin
individualni prace 20 hodin

o forma konani poradenského programu
denni vyuka intenzivni formou mimo soboty a nedéle, minimalné 5 maximalné 8
vyuéovacich hodin denné, zpravidla od 8:00 hodin do 14:00 hodin, program bude probihat
i v dobé letnich prazdnin
e misto konani okres Brno-mésto
e vystupni doklad Zavéredna zprava s navrhy konkrétniho doporuceni
Osobnostni profil klienta

e maximaini délka konani béhu kurzu 2 tydny
e podet Ggastnikd jednoho b&hu poradenského programu — 10 uéastniki pokud se urad
prace nedohodne s dodavatelem jinak

e maximalni Ih(ta, v niZ Ize zapoéit realizaci béhu poradenského programu, pocitana ode
dne odeslani e-mailové vyzvy Gfadu prace - 15 pracovnich dnd

e naklady na jednoho G&astnika poradenské Cinnosti
1 628,-- bez DPH (K¢/osoba)
325,60 DPH 20%
1 953,60 celkem véetné DPH (Ké/osoba)

b) pro realizaci Poradenského programu JOB CLUB se sjednavaiji nasledujici podminky plnéni:

o celkovy rozsah poradenského programu ¢ini 40 hodin z toho
skupinova prace 40 hodin

¢ forma konani poradenského programu

denni vyuka intenzivni formou mimo soboty a nedeéle, minimalné 5 maximalné 8
vyudovacich hodin denné, zpravidla od 8:00 hodin do 14:00 hodin, program bude probihat
i v dobé letnich prazdnin

e misto konani okres Brno-mésto
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vystupni doklad Zévéreéné zpra’va se struénym zhodnocenim uchazeéﬁ

fvvs

maximalni délka konani béhu kurzu 3 tydny
pocet Uéastniku jednoho béhu poradenského programu — 12 ucéastnikd pokud se urad
prace nedohodne s dodavatelem jinak

maximalni Ih(ita, v niz Ize zapoéit realizaci b&éhu poradenského programu, pocitana ode
dne odeslani e-mailové vyzvy Gfadu prace - 15 pracovnich dni

naklady na jednoho U¢astnika poradenskeé €innosti
1 628,-- bez DPH (Kc¢/osoba)

325,60 DPH 20%
1 953,60 celkem véetné DPH (Kcé/osoba)

c) pro realizaci Poradenského programu se zaklady finanéni a pravni gramotnosti se sjednavaji
nasledujici podminky plnéni:

celkovy rozsah poradenského programu €ini 60 hodin z toho
skupinova prace 58 hodin
individualni prace 2 hodiny

forma konani poradenského programu
denni vyuka intenzivni formou mimo soboty a nedéle, minimalné 5 maximalné 8
vyugovacich hodin denné, zpravidla od 8:00 hodin do 14:00 hodin, program bude probihat
i v dobé letnich prazdnin
misto konani okres Brno-mésto
vystupni doklad Zavérecna zprava

Individualni zavéra z psychodiagnostiky
maximalni délka konani béhu kurzu 4 tydny
poget U&astniki jednoho béhu poradenského programu — 12 uéastnik pokud se urad
prace nedohodne s dodavatelem jinak

maximalni Ihiita, v niz Ize zapogit realizaci béhu poradenského programu, pocitana ode
dne odeslani e-mailové vyzvy Gfadu prace - 15 pracovnich dnu

naklady na jednoho Ucastnika poradenské ginnosti
2 310,-- bez DPH (K¢é/osoba)

462,-- DPH 20%
2 772,-- celkem véetné DPH (Kc/osoba)

d) pro realizaci Poradenského programu pro uchazece vyzadujici zvySenou péci se sjednavaji
nasledujici podminky pinéni:

o celkovy rozsah poradenského programu Cini 60 hodin z toho
skupinova prace 51 hodin
individualni prace 9 hodin
Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky 3
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forma konani poradenského programu
denni vyuka intenzivni formou mimo soboty a nedéle, minimainé 5 maximalné 8
vyucovacich hodin denné, zpravidla od 8:00 hodin do 14:00 hodin, program bude probihat
i v dobé letnich prazdnin -
misto konani okres Brno-mésto
vystupni doklad Zavére€na zprava

Zavéry z bilan¢ni diagnostiky se zhodnocenim uchazecd
maximalni délka konani béhu kurzu 4 tydny
pocet Ugastnikl jednoho béhu poradenského programu — 12 téastniki pokud se Grad
prace nedohodne s dodavatelem jinak

maximaini lhiita, v niz Ize zapodit realizaci béhu poradenského programu, pocitana ode
dne odeslani e-mailové vyzvy tfadu prace - 15 pracovnich dni

naklady na jednoho U¢astnika poradenské Cinnosti
2 288,-- bez DPH (K¢&/osoba)

457,60 DPH 20%
2 745,60 celkem vcetné DPH (Ké/osoba)

e) pro realizaci Poradenského programu se zaklady pocitacové gramotnosti se sjednavaji
nasledujici podminky plnéni:
o celkovy rozsah poradenského programu &ini 80 hodin z toho
skupinova prace 80 hodin

forma konani poradenského programu

denni vyuka intenzivni formou mimo soboty a nedéle, minimalné 5 maximalné 8
vyuéovacich hodin denné, zpravidla od 8:00 hodin do 14:00 hodin, program bude probihat
i v dobeé letnich prazdnin

¢ misto konani okres Brno-mésto
o vystupni doklad Zavérecna zprava se struénym zhodnocenim uchazed
e maximalni délka konani bé&hu kurzu 4 tydny

podet u&astnikil jednoho béhu poradenského programu — 15 ucastnikid pokud se urad
prace nedohodne s dodavatelem jinak

maximalni lhta, v niz Ize zapocit realizaci béhu poradenského programu, poditana ode
dne odeslani e-mailové vyzvy Ufadu prace - 15 pracovnich dni

naklady na jednoho G¢astnika poradenské &innosti
2 607,-- bez DPH (K¢/osoba)

521,40 DPH 20%
3 128,40 celkem vcetné DPH (Kcé/osoba)

2. Dodavatel se dale zavazuje:

o}

realizovat konkrétni poradenskou &innost v plném rozsahu za podminek stanovenych

v pfedchozim bodu,

o stanovit U¢astnikim kurzu studijni a vycvikové povinnosti, prokazatelné je seznamit s pfedpisy
o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a predpisy o pozarni ochrané majici vztah
k poradenské &innosti, zajistit jejich bezpecnost a ochranu zdravi béhem celé poradenské

éinnosti,

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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1.

o uzaviit a mit po celou dobu poradenské Einnosti sjednanou a platnou pojistnou smlouvu o
pojisténi odpovédnosti za §kodu na zdravi zpusobenou tieti osobé pfi poradenské &innosti;
original této smlouvy pfedlozit pred podpisem této Ra&mcove smlouvy a potom pred podpisem
kazdé Dohody o provedeni poradenské Cinnosti,

o vpribéhu poradenské &innosti zajistit prokazatelnou denni evidenci dochazky ucastnikl
poradenské &innosti a provadéné poradenskeé cinnosti minimalné v rozsahu: datum, téma,
hodina za&atku a konce, pocet hodin, jméno osoby provadéjici poradenskou Cinnost,

o neprodiené, nejpozdéji do 8 kalendafnich dni, pisemné informovat ufad prace, pokud:

- Uéastnik poradenské Cinnosti nenastoupi vyuku,

- G&astnik poradenské &innosti neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti,
- U&astnik poradenské &innosti porusuje predpisy &i Fady vzdélavaciho zafizeni,
- nastanou dal$i zavazné skute¢nosti, zejména piekazky v poradenské Cinnosti,

o posledni pracovni den kalendainiho mésice, pokud poradenska Cinnost probiha, informovat
Ufad prace o pfitomnosti u¢astnikd poradenského kurzu,

o neprodleng, nejpozdéji do 8 kalendarnich dnl, pisemné informovat urad prace, pokud
vzniknou piekazky, které znemozni pokracovani poradenské Cinnosti,

o predlozit Gfadu prace pisemny navrh na vypovézeni Dohody o provedeni poradenské ¢innosti
s ucastnikem kurzu, ktery neplni studijni a vycvikové povinnosti nebo porusuje pfedpisy nebo
fady vzdélavaciho zafizeni,

o po ukond&eni poradenské &innosti, nejpozdéji k datu fakturace, zaslat Uradu prace kopie
dochazkovych listl, zavéreény protokol, ktery bude obsahovat minimalné: seznam Gcastnikd
poradenské Cinnosti, ktefi Uspé&sné ukonCili poradenskou ¢innost véetné pisemné
zpracovaného osobnostniho profilu udastnika poradenské ¢innosti; informaci o udéastnicich,
ktefi poradenskou &innost nedokongili véetné zduvodnéni,

o umoznit Ufadu prace kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro poradenskou &innost,
véetné Ucasti na vyuce,

o zaplatit sankci za nedodrzeni maximalini Ihity, v niz Ize zapocit realizaci poradenského kurzu
potitanou ode dne odeslani vyzvy ze strany Ufadu prace, ktera &ini 1 000 K¢/ 1 den prodleni,

o pouzivat osobni udaje o Ugastnicich poradenske Cinnosti poskytnuté uradem prace v souladu
se zakonem & 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Gdaji a o zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdéjsich prfedpisd,

o zabezpedit realizaci vyuky vyhradné s pouZitim legalné ziskaného software.

Clanek Ill
Podminky uzavirani Dohod o provedeni poradenské ginnosti,
zahajeni poradenské ¢innosti

Poradenské &innosti budou realizovany v souladu stouto Ramcovou smiouvou na zakladé
jednotlivych Dohod o provedeni poradenské Cinnosti, které stanovi poéet Gcéastnikd poradenské
&innosti, termin zahajeni a ukon&eni poradenské &innosti a celkovou cenu poradenské cinnosti,
pficéemz budou vychazet z obecnych podminek teto Ramcové smlouvy a obecné platnych pravnich
predpisl. Pfilohou kaZdé Dohody o provedeni poradenskeé cinnosti bude jmenny seznam ucastnikd
poradenské &innosti. Zavazny text Dohody o provedeni poradenské cinnosti stanovi v souladu
s touto Ramcovou smiouvou Ufad prace.

Urad prace ma pravo kdykoli v dobé pinéni dle této Ramcové smiouvy zaslat dodavateli vyzvu
k realizaci poradenské &innosti uvedené v ¢lanku |. bod 1. této Ramcové smiouvy. Smluvni strany
se vyslovné dohodly, Ze vyzva k uzavieni Dohody o provedeni poradenské ¢innosti, bude ufadem
prace ugingna pisemné v elektronické podobé (formou e-mailu na e-mailovou adresu osoby
opravnéné za dodavatele, uvedenou vbodé 5. tohoto ¢lanku). Vyzvu uplatni ufad prace bez
zbyteéného odkladu poté, co bude dosazen pocet klientt nutnych pro G¢ast na poradenské Cinnosti
nebo poté, co se dohodne s dodavatelem na jiném poctu u€astniku kurzu.

Dodavatel je povinen vyzvu uplatnénou Ufadem prace potvrdit opet formou e-mailu na e-mailovou
adresu osob opravnénych za Ufad prace uvedenych v bodé 4. tohoto Clanku, a to nejpozdeji do 5
pracovnich dnl od jejiho uplatnéni.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym sociélnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky 5
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V potvrzeni dodavatel sdéli ufadu prace:

¢ Misto konani poradenské &innosti

e Dobu zahajeni poradenské ¢innosti (den a hodinu)

e Den ukonéeni poradenské Einnosti

Smiuvni strany se dale dohodly, Ze doba zahdjeni poradenské c&innosti bude nejpozdéeji 15
pracovnich dni po odeslani e-mailového potvrzeni vyzvy ufadu k zahajeni poradenskeé Cinnosti,
pokud se dodavatel vyslovné nedohodne s ufadem prace jinak.

4. Osobami opravnénymi za ufad prace uplatnit e-mailovou vyzvu k zahajeni poradenské cinnosti
jsou:

Bilanéni diagnostika

Mgr. Radka Odrazilova e-mail: radka.odrazilova@bm.mpsv.cz tel.. 950 104 144
Ing. Pavla Hvézdova e-mail: pavla.hvezdova@bo.mpsv.cz tel.: 950 105 352
Poradensky program JOB CLUB

Mgr. Tatana Sifaldova e-mail: tatana.sifaldova@bm.mpsv.cz tel.: 950 104 451
Vlasta Karkova e-mail: vliasta.kurkova@bo.mpsv.cz tel.: 950 105 353
Poradensky program se zaklady finan¢ni a pravni gramotnosti

Mgr. Véra Géttingerova e-mail: vera.gottingerova@bm.mpsv.cz tel.: 950 104 322
Dana Knézkova e-mail: dana.knezkova@bo.mpsv.cz tel.: 950 105 350
Poradensky program pro uchazece vyzadujici zvySenou pééi

Mgr. Tatana Sifaldova e-mail: tatana.sifaldova@bm.mpsv.cz tel.: 950 104 451
Vlasta Karkova e-mail: vlasta.kurkova@bo.mpsv.cz tel.: 950 105 353
Poradensky program se zaklady pocéitacové gramotnosti

Mgr. Dagmar Navratilova e-mail: dagmar.navratilova@bm.mpsv.cz tel.: 950 104 165
Ing. Pavla Hvézdova e-mail: pavla.hvezdova@bo.mpsv.cz tel.: 950 105 352

5. Osobami opravnénymi za dodavatele potvrdit e-mailovou vyzvu k zahajeni poradenské cinnosti
jsou:

Mgr. Svétlana Siroka e-mail: svetlana.siroka@rev.cz tel.: 736 754 774

6. Zmény v oznadeni kontaktnich osob jsou smiuvni strany oznamit druhé smluvni strané nejpozdeji
do 3 pracovnich dna.

7. Smluvni strany se dale zavazuji, Ze Dohodu o provedeni poradenské cinnosti podepisi bez
zbyteéného odkladu po dosazeni dohody o mistu, dobé zahajeni a dobé& ukon&eni poradenske
¢innosti.

Clanek IV
Termin pinéni, cena a misto pinéni

1. Poradenské programy uvedené v Clanku |. této Rdmcové smlouvy budou realizovany v konkrétnich
terminech, které smluvni strany sjednaji v jednotlivych Dohodach o provedeni poradenskeé Cinnosti.

2. qud prace uhradi dodavateli zafizeni cenu za poradenskou ¢innost stanovenou v jednotlivych
Dohodach o provedeni poradenské c¢innosti. Cena bude stanovena podle poctu géastnika
poradenské &innosti a ceny poradenské ¢innosti za jednoho Gc¢astnika kurzu uvedené v Clanku .
bod 1. této Ramcové smlouvy.

3. Dodavatel se zavazuje fakturovat cenu za poradenskou ¢innost pouze téch ucastnika poradenské
¢innosti, ktefi na poradenskou &innost skuteéné nastoupi a fadné ji ukonci. Jestlize ucastnik
poradenské &innosti tuto fadné nedokonci, bude dodavatel za takového uCastnika Uradu prace
fakturovat pouze odpovidajici &ast dohodnuté ceny poradenské &innosti, kterou ufad prace po
pfezkoumani uzna.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoCtem Ceské republiky 6
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Mistem konani poradenské &innosti je okres Brno-mésto. Konkrétni misto konani poradenske
ginnosti smiuvni strany sjednaji v jednotlivych Dohodach o provedeni poradenské Cinnosti.
Clanek V
Platebni podminky

Urad prace uhradi dodavateli zafizeni cenu za realizované poradenské innosti na zaklade radnych
dafiovych dokladd (faktur se v&emi naleZitostmi ucetnich a dafovych dokladi ve smyslu
pFislusnych pravnich pfedpist). Dodavatel dafové doklady za plnéni poskytovanych sluzeb vystavi
na zakladé Jednothvych Dohod o provedeni poradenskeé Cinnosti. Utad prace bude na dafovém
dokladu — faktuie oznaéen jako Ceska republika — Urad prace Ceské republiky.

V pfipadé, ze faktury nebudou mit OdeVIdaJIC! nalezitosti, je urad prace opravnen zaslat je ve Ihaté
splatnosti zpét dodavateli k dopInéni &i Upravé. Nova Ihita splatnosti poCina bézet znovu od
opétovného zaslani nalezité opravenych &i doplnénych dokladu.

Zalohové platby Urad prace neposkytuje. Uhrada za plnéni bude provadéna v Ceské méné.
Zaplacenim se rozumi odepsani prislusné ¢astky z uétu Grfadu prace na ucet dodavatele.

Dodavatel provede fakturaci do 14 dnii po ukon&eni poradenské Cinnosti. Lhita splatnosti faktur
bude stanovena minimalné 21 kalendarnich dnu.

Cena poradenské ¢&innosti (tj. naklady poradenské &innosti na jednoho u€astnika poradenské
ginnosti) — viz Clanek Il. bod. 1, nemiZe byt dodavatelem v prabéhu realizace pinéni dle této
Ramcové smlouvy valorizovana.

Veskeré platby mezi ufadem prace a dodavatelem musi byt vyporadany do 30 dnu od ukonceni
plnéni dle této Ramcové smilouvy.

Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich &ast, pokud nedodrzi
sjednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vy$si
gastce nez mu naleZely (ustanoveni §105 odst. 3 pism. f) zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
ve znéni pozdé&jsich pfedpist. Vraceni finanénich prostiedkd bude provedeno ve Ihute a zplsobem
stanovenym ve vyzvé uradu prace.

Clanek VI
Podminky spoluprace

Dodavatel bere na védomi, Ze je jako dodavatel sluzeb hrazenych z vefejnych finanénich prostfedki
osobou povinnou spoluptisobit pfi vykonu finanéni kontroly ve smyslu ustanoveni § 2 pism. e) zakona

v

C.

320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonl ve znéni

pozdéjsich predpisu.

1.

Clanek VI
Doba platnosti ramcové smlouvy

Ramcova smlouva nabyva Gginnosti dnem podpisu posledni ze smluvnich stran a jeji platnost konci
dosazenim maximalni pfedpokladané hodnoty pIinéni poskytnuté na realizaci poradenské Cinnosti
dle této Ramcové smlouvy, tj. 6 065 000,-- K&, nejpozdéji v8ak dnem 31. 12. 2014.

Urad prace ma pravo snizit objem zadavanych sluzeb dle pfedmétu této Ramcové smlouvy nebo
objem jejich jednotlivych Casti v pfipadé, Ze neobdrzi rozpocet na financovani vefejné zakazky
v dostateéné vysi, a to bez moznosti jakychkoliv sankci ze strany dodavatele.

Jestlize nadfizeny orgén Gfadu prace rozhodne o prodlouzeni trvani doby projektu, na zakladé
kterého jsou realizovany poradenské &innosti, nad dobu ukonéeni platnosti Ramcové smlouvy a
nebude-li dosaZena vyse predpokladané hodnoty poskytnuté na pinéni dle této Ramcové smlouvy,
mlze se Ufad prace za stejnych podminek dohodnout s dodavatelem na prodlouzeni trvani
Ramcové smlouvy. Timto neni dotéeno pravo Gfadu prace jako zadavatele Ramcovou smlouvu
ukonéit uplynutim predpokladaného terminu a prodlouZeni doby fesit zadanim dodatecne verejné
zakazky.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky 7
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4. Tato Ramcova smlouva muze byt ukoncena:

e pisemnou dohodou smluvnich stran,
okamzitym odstoupenim od smiouvy v pfipadech, kdy néktera ze smluvnich stran porusi
nékterou povinnost uvedenou v této Ramcové smiouvé, pripadné obecné zavazné pravni
predpisy.
Odstoupit od smlouvy je opravnéna ta smluvni strana, ktera svou povinnost neporusila.
Odstoupeni od smlouvy musi byt uéinéno pisemné a doruéeno druhé smluvni strané. Uginky
odstoupeni nastavaji dnem doru€eni oznameni o odstoupeni od Ramcové smlouvy druhé smluvni
strané.

5. Ufad prace ma pravo kdykoli po dobu Gginnosti Ramcové smlouvy jednostranné odstoupit od
uzaviené Ramcové smlouvy v pfipadé, Ze mu nebudou pfidéleny finan¢ni prostiedky
v prfedpokladané vysi. Odstoupeni od smlouvy musi byt provedeno pisemné a toto odstoupeni
musi byt dodavateli doru¢eno do mista sidla ¢i mista podnikani uvedeného v zahlavi Ramcové
smlouvy. Ztohoto ddvodu si Ufad prace vyhrazuje pravo na jednostrannou zménu
predpokladaného terminu zahajeni doby pInéni a dodavatel je povinen na tento pozadavek Gradu
prace bezpodmineéné pfistoupit.

6. Urad prace je opravnén ukonéit tuto Ramcovou smlouvu i pisemnou vypovédi bez udani diivodu ve
tiimésiéni vypovédni Ihaté, pficemz tato poCina bézet prvnim dnem mésice nasledujiciho po
doruceni vypovédi dodavateli.

Clanek Vil
Zavérecna ustanoveni

1. Prava a povinnosti smluvnich stran v této Ramcové smlouvé nebo dil¢ich Dohodach o provedeni
poradenské ¢&innosti neupravené nebo upravené jen Castecné se fidi ustanovenimi obchodniho
zakoniku, zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozde&jSich predpisl, a
predpisy souvisejicimi, vzdy v platném znéni.

2. Obé smluvni strany se zavazuji, ze b&éhem pInéni této Ramcové smlouvy i po jejim ukonéeni budou
zachovavat miCenlivost o vSech skuteCnostech, o kterych se dozvi od druhé smluvni strany

v souvislosti s pInénim této Ramcové smlouvy.

3. Smluvni strany maji povinnost po dobu 10 let od skon&eni pinéni dle této Ramcové smiouvy
uchovavat doklady souvisejici s timto plnénim a umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly
projektu (zejména se jedna o Ufad prace, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky Uéetni dvar), z néhoz je
pinéni dle této Ramcové smlouvy hrazeno, provést kontrolu téchto dokladu. Desetileta Ih(ta zaéina
bézet od 1. ledna kalendainiho roku nasledujiciho po kalendarnim roce, ve kterém byla projektu
uhrazena zavérecna platba.

4. Dodavatel bere na védomi, ze kazda akce spolufinancovana z prostfedki OP LZZ musi byt
uvedena informaci o tom, Ze je financovana z prostfedki ESF prostfednictvim Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR.

Dodavatel je povinen pfijmout zavazek dodrzovani ,Povinného minima publicity OP LZZ* a oznadit
Skolici mistnosti a vSechny véci spolufinancované z OP LZZ prvky povinného minima publicity OP
LZZ v souladu s Manualem pro publicitu a vizualni identitu OP LZZ tam, kde jednotlivé kurzy
budou hrazeny z prostfedki ESF (http://www.esfcr.cz/files/clanky/6219/D4 Manual pro publicitu-
2.pdf).

5. Ramcova smlouva nabyva platnosti a ucinnosti dnem podpisu posledni ze smiluvnich stran.
Ramcova smlouva je vyhotovena ve étyfech stejnopisech, z nichz dodavatel obdrzi jedno a urad
prace tfi vyhotoveni.

6. Ramcova smlouva muze byt doplfiovana nebo ménéna pouze pisemnymi dodatky, podepsanymi
obéma smiuvnimi stranami. Pisemnou formu musi mit také veskeré jiné dohody smluvnich stran
souvisejici s touto Ra@mcovou smiouvou.
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7. Adresa pro doruCovani pisemnosti souvisejicich s touto R&mcovou smlouvou je Krajska pobocka
Ufadu prace CR v Brné, Kfenova 111/25, Brno, PSC 659 59, ID datové schranky syyztwe.

8. V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z této
Ramcové smiouvy na jejiho pravniho nastupce.

9. Smluvni strany prohladuji, Ze si text Ramcové smlouvy fadné pregetly a souhlasi s jejim obsahem.
Ramcova smlouva nebyla sepséna vtisni ani pod natlakem, vyjadiuje svobodnou vuli obou
smluvnich stran & neni jednostranné nevyhodna pro zadnou smiuvni stranu. Na dikaz svého
souhlasu tuto Ramcovou smlouvu obé& smiuvni strany potvrzuji svymi podpisy.

28 -10- 2012 2.7 2078
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