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SMLOUVA O POSKYTNUTI SLUZEB
k realizaci projektu ,Sance pro mladé v Karlovarském kraji,

uzaviena podle ustanoveni § 269 odst. 2 zakona &. 513/1991 Sb., obchodni z&konik, ve znéni
pozdéjsich pfedpist, (dale jen ,smlouva®)

Smluvni strany:

1. Objednatel: )

Ceska republika — Urad prace Ceské republiky

se sidlem Karlovo namésti 1359/1, Nové Mé&sto, 128 00 Praha 28

IC 72496991

Jednaijici JUDr. Jifim Kube$ou, generalnim teditelem Ufadu prace CR

Korespondencni adresa: Krajska pobotka Ufadu prace Ceské republiky v Karlovych Varech,
Zavodni 385/98, 360 01 Karlovy Vary

(dale jen ,objednatel”)

2. Poskytovatel:

Obchodni firma: bfz o.p.s.

Sidlo: Provaznicka 425/16, 350 02 Cheb

Jednajici: Ing. Steffen Steinke — feditel bfz o.p.s.

IC: 279 66 119

DIC: CZ 279 66 119

Bankovni spojeni: Komeré&ni banka

Cislo Ggtu: 35-7812590247/0100

Kontaktni osoby:

Ing. Steffen Steinke — feditel bfz 0.p.s., e-mail: steinke.steffen@centrala.bfz.cz
Filip Plachy — vedouci stiedisek bfz 0.p.s. — KV kraj, e-mail: plachy.filip@kv.bfz.cz

(dale jen ,poskytovatel”)
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L
UVODNIi USTANOVENI

1. Tuto smlouvu uzavfely smluvni strany na zakladé Gplného konsensu o niZze uvedenych
ujednanich, v souladu s prislusnymi ustanovenimi obecné zavaznych pravnich predpisu, a to
zejména zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisu
(dale jen ,ZVZ") a zakona €. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjSich predpist
(dale jen ,ObchZ") a v otazkach jim neupravenych pak zakonem ¢&. 40/1964 Sb., ob&ansky
zakonik, ve znéni pozdéjsich pfedpisu (dale jen ,0Z%).

2. Predmeétem této smlouvy je dvoustranny pravni vztah mezi smluvnimi stranami, jehoz
obsahem jsou prava a povinnosti souvisejici s realizaci regionainiho individualniho projektu
SANCE PRO MLADE V KARLOVARSKEM KRAIJI“ registrac¢ni ¢islo CZ.1.04/2.1.00/70.00008
(dale jen ,projekt‘), vrozsahu zadavaci dokumentace k vefejné zakazce ,SANCE PRO
MLADE V KARLOVARSKEM KRAJI“.

3. Ugelem této smlouvy je pravni tprava pfedmétu plnéni této smlouvy v souladu s viili
objednatele a poskytovatele, pfisluSnymi obecné zavaznymi pravnimi predpisy, Zadavaci
dokumentaci na vefejnou zakazku (dale jen ,Zadavaci dokumentace“) a nabidkou
poskytovatele v ramci otevieného fizeni (dale jen ,Nabidka“) tak, aby obé& smluvni strany
meély moznost pfi nejvy$si mozné mife pravni jistoty realizovat prava a plnit povinnosti touto
smlouvou zaloZené.

4. Poskytovatel prohlasuje, Zze ma, respektive jeho subdodavatelé maji, zakonem
vyzadovanou odbornou zpusobilost pro splnéni pfedmétu této smlouvy, kterou doloZil
v Nabidce. Tato odboma zpusobilost se tyka zejména drzeni akreditaci na pozadované
rekvalifikacni kurzy a povoleni ke zprostfedkovani zameéstnani a musi byt platna po celou
dobu trvani projektu.

5. Nedilnou soucasti této smlouvy je kompletni Zadavaci dokumentace véetné viech jejich 1
priloh jako Pfiloha €. 1 a kompletni Nabidka rovnéz véetné vSech priloh jako Pfiloha €. 2,
které blize definuji pfredmét této smlouvy v otazkach, které nejsou touto smlouvou vyslovné
upraveny. Pfilohy smlouvy sou¢asné slouzi jako interpretaéni zdroj pojmu, které jsou v této
smlouvé obsazeny.

6. V pfipadé rozporu mezi touto smlouvou a Zadavaci dokumentaci a jejimi pfilohami plati
ujednani pro objednatele vyhodnéjsi; to sameé plati i v pfipadé rozpord mezi jednotlivymi
ustanovenimi v Zadavaci dokumentaci a jejich pfilohach.
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Il
PREDMET PLNENI

'4. Projekt byl pfipraven krajskou pobockou Ufadu prace CR v Karlovych Varech v souladu
s Operaénim programem Lidské zdroje a zaméstnanost (dale jen ..OP LZZ"). Projekt
programové spada pod Prioritni osu 4.2a Aktivni politiky trhu prace (Konvergence),
Oblast podpory 4.2a.1 Posileni aktivnich politik zaméstnanosti.

2. Cilem projektu je pomoci uchazecim o zaméstnani do 30 let véku, ktefi jsou
v Karlovarském kraji v evidenci Ufadu prace CR déle nez 5 mésicl, maji minimalné uplne
stfedni vzdélani a celkova doba jejich odborné praxe nedosahla po uspésném ukonceni
studia 2 let. Tento projekt pfichazi s feSenim, jak ziskat nové znalosti a také praxi, coz mize
pomoci k lepSimu uplatnéni uchazedl o zaméstnani na trhu prace. Hlavnim cilem projektu je
kombinaci poradensko-vzdélavacich aktivit a praxi zvysit zaméstnatelnost cilové skupiny.

3. Pfedmétem projektu je poskytovani sluzeb poskytovatelem v etapach uvedenych v bodu
9 tohoto &lanku smlouvy. V ramci téchto etap je poskytovatel povinen zajistovat tez
pfipravné prace nezbytné pro uspesnou realizaci plnéni projektu. Informace a udaje
uvedené v jednotlivych etapach vymezuji zavazne pozadavky objednatele na plnéni
projektu. Tyto pozadavky je poskytovatel povinen pIné a bezvyjimecné akceptovat.

4. Piredmétem plnéni projektu a tedy i teto smlouvy je poskytnuti nasledujicich sluzeb
poskytovatelem:
a) zaji$téni motivacnich, poradenskych a vzdélavacich aktivit,
b) ziskani uplatnéni uchazecu o zaméstnani na trhu prace — zprostfedkovani
zaméstnani a podpora pracovnich mist formou vyuzivani ruznych financnich
piispévkd,
c) zabezpeceni publicity projektu.

5. Dilci cile projektu jsou:
5.1. Pro zlepseni situace na trhu prace a k jejich lepSimu uplatnéni na trhu prace je nutné
pomoci U&astnikim projektu, ktefi nemaji odbornou praxi, ziskat nové znalosti a take praxi.
Cilovou skupinu je tfeba pfipravit tak, aby po ziskani novych poznatkl byla schopna se bez
problému zapojit na trhu prace. Tohoto cile bude dosazeno nabidkou komplexnich sluzeb s
vyuzitim Sirokého spektra nastroju a vzdélavacich metod v téchto aktivitach:

a) vstupni modul

b) motivaéni kurz

c) poradenstvi

d) pocitacovy kurz dle konceptu ECDL

e) zprostiedkovani zaméstnani

f) podpora pracovnich mist formou vyuzivani riiznych finanénich pfispévka.

5.2. Pomoci G&astnikiim projektu s vydaji, které budou mit pfed nastupem na absolventske
praxe, maji doprovodna opatieni (proplaceni pfispévku na lékaiska potvrzeni, proplaceni
poplatkll za vypis z evidence Rejstriku trestl).
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5.3. V prubéhu realizace projektu je poskytovatel povinen podporovat ekologické tfidéni
odpadui vzniklych pfi realizaci jednotlivych aktivit. Sou€asné je povinen k tomuto kroku
zavazat i sve subdodavatele.

6. Poskytovatel zajisti pribéh plnéni pfedmétu této smlouvy formou poskytovani sluzeb
v ramci jednotlivych etap, které na sebe navazuji a které probihaji po celou dobu projektu.
Podrobny popis pinéni jednotlivych etap je uveden v Priloze ¢. 1 této smlouvy - Zadavaci
dokumentaci. Dale poskytovatel za cely pribéh projektu naplni cilové indikatory uvedené
v tomto bodu smlouvy a specifikované v Priloze €. 1 smlouvy - Zadavaci dokumentaci.

a) Minimalné 102 osob podepise ,Dohodu o Gc¢asti v projektu” (za cely pribéh
projektu).

b) Minimalné 102 osob vstoupi do motivacniho kurzu, minimalné 95 osob uspésnée
absolvuje motivacni kurz.

¢) Minimalné 95 osob podepise ,Dohodu o rekvalifikaci‘, minimalné 83 osob obdrzi
osvédEeni o uspésnem ukonceni kurzu.

d) Minimaln& 21 osob absolvuje praxi u podnikatelskych subjekti — SUPM vyhrazena.
e) Minimalné 62 osob absolvuje praxi u subjektl verejné spravy.

7. Cilovou skupinou pro tento projekt jsou uchazeci o zaméstnani do 30 let véku, kteri
ziskaji nové znalosti a praxi v Karlovarském kraji.

8. Jednotlivé etapy projektu jsou:

a) Pripravna faze

b) Vybér ucastniku projektu

c) Vstupni modul

d) Motivacni kurz

e) Pracovni poradenstvi

f) PocitaCovy kurz dle konceptu ECDL

g) Absolventské praxe

h) Monitoring a zabezpeceni pribéhu verejné zakazky

9. Jednotlive etapy projektu, doba jejich trvani, jejich vystupy a prava a povinnosti
smluvnich stran béhem nich jsou blize specifikovany v Zadavaci dokumentaci a jejich
prilohach, ktera tvori Prilohu €. 1 této smlouvy.

10. Soucasti tohoto projektu jsou i doprovodna opatfeni. Objednatel i poskytovatel se
zavazuji postupovat pfi realizaci téchto doprovodnych opatieni v souladu se Zadavaci
dokumentaci, ktera je Pfilohou €. 1 teto smlouvy.
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1.
CENA PLNENIi A PLATEBNi PODMINKY

1. Objednatel se za podminek uvedenych v této smlouvé a v jejich prilohach zavazuje
zaplatit poskytovateli za realizaci predmétu pinéni dle této smlouvy jednotkovou cenu za
ucastnika projektu ve vy$i maximalné 22 407,- Ké bez DPH (slovy:
dvacetdvatisice¢tyfistasedmkorunéeskych), poskytovatel neni platce DPH (dale jen ,cena
predmétu pInéni‘). Maximalni celkova vysSe ceny pfedmétu plnéni je 16 920 092,- KC
(slovy: $estnactmiliontdevétsetdvacettisicdevadesatdva korun ¢eskych) véetné DPH.

Vedle této sjednané ceny piedmétu pinéni uhradi objednatel poskytovateli finan¢ni Castku,
ktera je vyhradné uréena na uhradu doprovodnych opatfeni uéastnikim projektu (Iékafske
potvrzeni, vypis z Rejstiiku trestl) prostiednictvim poskytovatele, a to ve vysi maximainé
17 748,- K& (slovy: sedmnacttisicsedmsetCtyficetosm korun geskych). Dale pak objednatel
uhradi poskytovateli ¢astku, ktera pfipada na mzdove prostredky na absolventské praxe ve
vefejné spraveé v maximaini vysi 13 392 000,- Ké (slovy:
tfinactmilionttiistadevadesatdvatisic korun &eskych) véetné DPH. Tyto prostiedky nelze
vyuzit ve prospéch jinych aktivit projektu.

2. Cena predmétu pinéni je sjednana v rozsahu danem Zadavaci dokumentaci, touto
smlouvou a Nabidkou a je platna po celou dobu realizace tohoto projektu.

3. Neni-li poskytovatel registrovanym platcem DPH a nevycisli-li DPH v Nabidce, potom jim
stanovena nabidkova cena je posuzovana jako by v sobé& DPH zahrnovala. V pripadé, ze se
poskytovatel stane platcem DPH po podani nabidky nebo v pribéhu realizace tohoto
projektu, nebude ze strany objednatele akceptovan narok na zvyseni ceny z titulu DPH.

4. Cena predmétu pinéni bude objednatelem poskytovateli uhrazena véetné DPH (je-li
poskytovatel platcem DPH a vycislil-li DPH v Nabidce) a DPH bude fakturovana dle platnych
predpist v dobé poskytovani sjednanych sluzeb. Nabidkovou cenu je mozné piekrocCit pouze
v souvislosti se zménou dafovych predpisl tykajicich se DPH.

5. Poskytovatel se zavazuje splnit kritéria uvedena v tomto bodu smlouvy:

a) vydaje musi byt vynaloZzeny na aktivity v souladu s obsahovou strankou a cili tohoto
projektu, popsanymi v Zadavaci dokumentaci

b) vydaje musi vzniknout v dobé trvani teto smlouvy mezi objednatelem a poskytovatelem

c) vydaje musi skute¢né vzniknout, byt zaznamenany na Uctech poskytovatele, byt
identifikovatelné a kontrolovatelné a musi byt doloZitelné originaly ucetnich dokladl ve
smyslu ustanoveni § 11 zakona ¢. 563/1991 Sb., o u&etnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist,
resp. originaly jinych dokladi ekvivalentni prukazni hodnoty

d) vydaje musi byt nezbytné pro realizaci projektu, byt vynalozeny na aktivity popsane v
Zadavaci dokumentaci a musi odpovidat poZadavkum na efektivni vyuZiti financnich
prostiedku.
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6. Platby budou probihat vyhradné v ¢eskych korunach (CZK), rovnéz veskeré cenové
udaje budou uvadény v této méns.

7. Objednatel uhradi poskytovateli 30% jednotkové ceny za kazdého uspésneho absolventa
po ukonceni poradenské a vzdélavaci ¢asti aktivit, dalSich 30% jednotkové ceny po umisténi
absolventa na praxi a doloZeni uzaviené pracovni smlouvy s absolventem a zbyvajicich 40%
jednotkové ceny za kazdého absolventa po ukonceni dohodnuté délky pracovniho Uvazku,
po kterou byl poskytovan mzdovy prispévek, a to vzdy pouze na zakladé radnych dafovych
dokladu - faktur véetn& ,Piehledu finanéniho cerpani“, predkladanych poskytovatelem, a na
zakladé vystupl, které budou prilohou mési¢nich zprav a zavéreéné zpravy. Pokud
poskytovatelem nebudou objednateli dolozZeny pfislusné vystupy, nebude poskytovateli za
uspésné ucastniky projektu uhrazena sjednana cena.

8. V pfipadé nedokonéeni aktivity absolvovani informaéni schizky, motivaéniho kurzu a
Uspésné ¢i neluspésné absolvovani zavére¢nych testd ECDL a&astnikem projektu, nebude
poskytovateli uhrazena ani pomérna &ast nakladi na Ucastnika. Pokud bude pracovni vztah
Ucastnika projektu ukoné&en drfive, nez bylo dohodnuto v pracovni smlouvé & dohodé o
SUPM vyhrazenych, bude 40% jednotkové ceny za kazdého Uc¢astnika pomérné kraceno.

9. 30% jednotkové ceny za kazdého Uspé&sného absolventa poradenske a vzdélavaci ¢asti
projektu bude poskytovatelem narokovano v meésicni zpravé za mésic, ve kterém absolvent
radné ukoncil poradenskou a vzdélavaci ¢ast tohoto projektu. DalSich 30% jednotkové ceny
za kazdeého umisténého absolventa na praxi bude poskytovatelem narokovano v mésiéni
zpravé za mésic, ve kterém absolvent skuteéné nastoupil na praxi. Zbylych 40% jednotkove
ceny za kazdeho absolventa, jemuz skongéila dohodnuta délka pracovniho uvazku, po kterou
byl mzdovy prispévek poskytovan, bude poskytovatel narokovat v meésicni zpravé za mésic,
ve kterém absolvent ukonéil dohodnutou délku pracovniho Uvazku, po kterou byl mzdovy
prispévek poskytovan.

10.Platba za provedené sluzby dle této smlouvy bude poskytnuta dle skute¢ného poétu
uspésnych ucastnikl projektu. Jiny zplsob platby nez proplaceni poCtu Uspésnych
Ucastnikl projektu na zaklade doloZenych vystup( a v souladu s jednotkovou nabidkovou
cenou, doloZzenou v nabidce, neni mozny.

11.Faktury budou objednateli poskytovatelem predkladany vZdy po schvaleni prislusnych
meésicnich zprav objednatelem.

12.Faktury musi obsahovat vSechny naleZitosti fadného ucetniho a dafového dokladu ve
smyslu prislusnych pravnich predpisi (zejména zakona &. 563/1991 Sb.. o ucetnictvi, ve
zneni pozdéjSich predpisl, a zakona &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni
pozdéjSich predpisti). Faktura musi dale obsahovat také registracni Cislo a nazev projektu. V
pfipadé, Ze faktura nebude mit odpovidajici nalezitosti nebo nedoloZené, chybné nebo
neupiné predepsané vystupy, je objednatel opravnén vyzvat poskytovatele ve |h(ité
splatnosti faktury k jejimu doplnéni Ci Upravé, aniz se tak dostane do prodleni se splatnosti:
nova Ihita splatnosti faktury pocing bézet znovu od opétovného zaslani nalezité doplnéné &
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opravené faktury objednateli. Doba splatnosti danovych dokladl — faktur, vystavovanych
poskytovatelem, bude minimainé 60 kalendainich dnii ode dne doruceni dafového dokladu
objednateli.

13. Uhrada pfispévkl piimé podpory se fidi pfislusnymi ustanovenimi Pfilohy €. 1 teto
smlouvy - Zadavaci dokumentace. Objednatel uhradi zpétné poskytovateli naklady na jim
proplacenou pfimou podporu ugastnikiim tohoto projektu na zakladé Zadosti o proplaceni
pfimé podpory, s €lenénim piime podpory dle Zadavaci dokumentace (lekarské potvrzeni,
vypis z Rejstfiku trestu), spolu se souhrnnym listem pfimé podpory. V pfipade, ze Zadost o
proplaceni pfimé podpory a podklady k ni budou v rozporu s podminkami Zadavaci
dokumentace, je objednatel opravnén vyzvat poskytovatele k doplnéni Ci oprave. Zadost o
proplaceni pfimé podpory bude refundovana do 30 kalendafnich dnl od jejiho schvaleni
objednatelem.

14.Faktury a Zadosti o proplaceni pfimeé podpory budou poskytovatelem objednateli

predkladany mésicné spolu s mésiénimi zpravami, a to vzdy do 10. kalendarniho dne
nasledujiciho kalendafniho mésice.

15.Do Zadosti o proplaceni pfimé podpory budou zahrnuty prostiedky pfimé podpory
souvisejici s nastupem ucastnikll projektu na absolventskou praxi zpétné za meésic, ve
kterém absolventi na praxi nastoupili.

16. Poskytovatel zfidi na dobu trvani tohoto projektu, a to az do doby ukonceni financovani
projektu, samostatny bankovni ucet, uréeny vyhradné pro platebni operace souvisejici s
plnénim tohoto projektu. Kopie smlouvy o zfizeni samostatného bankovniho uctu tvofi
Pfilohu ¢. 3 této smlouvy.

17.PIni-li dle této smlouvy na zakladé spole¢né nabidky, podané v zadavacim fizeni, vice
poskytovatell spole¢né, fakturaCnim partnerem objednatele v priibéhu pinéni dle teto
smlouvy je: bez partnera.

18.Poskytovatelem fakturované castky bude objednatel hradit do vy$e 95%, vyjma pfime
podpory, ktera bude hrazena v piné vy$i. 5% z Castky fakturované poskytovatelem bude
tvoiit zadrzné. Konecna faktura vystavena poskytovatelem musi obsahovat vyuctovani
véech predchozich plateb a zadrzného a dale soupis véech pfedchozich faktur. Poskytovatel
je opravnén vystavit konecnou fakturu az po odsouhlaseni zavérecného vyuctovani
objednatelem, po schvaleni zavéreéné zpravy objednatelem a po kontrole naplnéni
indikatorl projektu, na které se pfi nedodrzeni téchto indikatorl poskytovatelem vztahuiji

ujednani v ¢lanku IX. této smlouvy o smluvnich pokutach.

19. Poskytovatel se zavazuje pii realizaci projektu podle této smlouvy nevyuzivat prostredky
ze statniho rozpoétu, statnich fondd, strukturalnich fondG Evropské unie nebo jinych
prostfedkl Evropské unie, s vyjimkou prostfedkl poskytnutych na zakladé této smlouvy.
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v.
DOBA PLNENI

Poskytovatel se zavazuje:

1. Dodrzet termin pro trvani projektu a jeho jednotlivych etap a pro pInéni povinnosti v ramci
jednotlivych etap dle Prilohy €. 1 této smlouvy - Zadavaci dokumentace. Jednotlivé etapy
vCetné nasledného vyhodnocovani a vypracovani zavére¢né zpravy budou trvat maximalné
18 mésicl ode dne Gginnosti této smlouvy.

2. Rozlozit jednotlivé etapy projektu rovhomérné tak, aby dochazelo k postupnému naboru
ucastnikl projektu.

3. Odevzdat nejpozdéji do 10. kalendainiho dne po uplynuti dvoumésiéni pfipravné faze
projektu objednateli vstupni zpravu a nejpozdéji do 30 kalendarnich dna po ukonceni aktivit
projektu pfedat objednateli zavére&nou zpravu.

V.
MiSTO PLNENi

1. Poskytovatel bude vykonavat vSechny sjednané sluzby a aktivity v Karlovarském kraji.
Poskytovatel je povinen zajistit realizaci aktivit ve véech kontaktnich pracovistich na Grovni
okresu (Kontaktni pracovisté krajské pobocky Ufadu prace CR v Karlovych Varech Karlovy
Vary, Cheb, Sokolov).

2. Klientska centra budou zfizena vzdy v kazdém okrese, piicemz poskytovatel bude brat
zretel na jejich dostupnost pro Ucastniky projektu. Podminky na umisténi a vybaveni téchto
klientskych center, stejné jako dalsi podminky jsou stanoveny v Pfiloze &. 1 této smlouvy -
Zadavaci dokumentaci.

3. Prehled v8ech kontaktnich pracovist Krajské pobocky Uradu prace CR v Karlovych
Varech véetné jejich detaSovanych pracovist, se kterymi bude poskytovatel spolupracovat pfi
realizaci tohoto projektu, je uveden v Pfiloze &. 1 této smlouvy - Zadavaci dokumentaci.
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VI.
PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNATELE

1. Objednatel je povinen uhradit poskytovateli za fadné a v¢as poskytnuté sluzby cenu
sjednanou v Clanku Ill. této smlouvy na zakladé poskytovatelem piedlozenych faktur ve
lhdtach a zplsobem ve smlouvé ujednanych.

2. Objednatel je povinen pfedat poskytovateli fadné a véas vSechny podklady a formulare,
u nichz poZaduje, aby je poskytovatel pouzival pfi realizaci pfedmétu pinéni dle této
smlouvy.

3. Objednatel je povinen poskytovat poskytovateli po celou dobu realizace tohoto projektu
radnou a vc€asnou informacéni a odbornou podporu a souéinnost, nezbytnou k fadnému a
vCasnému provedeni pfedmétu pinéni tak, jak to vyplyva ze Zadavaci dokumentace.

4. Objednatel ma pravo zpétné neakceptovat veskeré pfedem neohlasené zmény ze strany
poskytovatele, které maji vliv na realizaci tohoto projektu (napf. zmény v realizaénim tymu).
Veskeré pozadovane zmény je poskytovatel povinen oznamit objednateli vzdy
v dostatec¢ném casovém predstihu.

5. Osoby opravnéneé k vykonu kontroly projektl, z nichz je predmét pinéni dle této smlouvy
hrazen, maji pravo provadét kontroly realizace sluzeb z pohledu napliovani cilli tohoto
projektu, tj. radného pinéni této smlouvy ze strany poskytovatele. Tyto osoby jsou opravnény
vstupovat na mista realizace aktivit projektu, provadét kontrolni navétévy a kontroly dokladii
souvisejicich s realizaci sluzeb, vyzadovat napravu zjisténych nedostatkii a maji rovnéz
pravo na ovéfeni dokladu souvisejicich s realizaci tohoto projektu po dobu 10 let od
ukonceni realizace projektu.

6. Objednatel ma pravo odstoupit od této smlouvy v pfipadé zavazného porugeni smlouvy
ze strany poskytovatele. Za zavazné poruseni smlouvy se pro tyto Ucely povazuje
poskytovatelem zavinéné prodleni s pinénim predmétu pInéni trvajici vice jak 30
kalendainich dnt nebo podstatné nepinéni této smlouvy &i jejich pfiloh. Uginky odstoupeni
nastavaji dnem doruceni pisemného oznameni o odstoupeni poskytovateli.

7. Objednatel si vyhrazuje pravo vypovédét tuto smlouvu bez udani diivodu ve dvoumésiéni
vypovédni lhaté, piicemz tato |hGta podina bé&zet prvnim dnem mésice nasledujiciho po
doruceni pisemné vypovéedi poskytovateli.
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VIL.
PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELE

1. Poskytovatel je povinen provadét éinnosti, které jsou pfedmétem této smlouvy, v souladu
s podminkami této smlouvy, podminkami Zadavaci dokumentace a v souladu s predloZzenou
Nabidkou.

2. Poskytovatel je povinen plnit vechny povinnosti vyplyvajici mu z této smlouvy a jejich
priloh radné a véas.

3. Poskytovatel je povinen v pfipadé potreby na zakladé pozadavku objednatele rozsifit svuj
realizacni tym, tedy navysit pocet osob, které jsou ur€eny k pInéni pfedmétu této smlouvy o
dalSi osoby.

4. Poskytovatel je povinen akceptovat pravo objednatele a ostatnich kontrolnich organ
Ceske republiky a Evropské unie na provadéni kontroly realizace projektu, ktery je
pfedmétem pinéni dle této smlouvy, z pohledu naplfiovani cill projektu. V ramci téchto
kontrol je poskytovatel povinen umoznit kontrolu v misté pInéni tohoto projektu i kontrolu
vSech dokladl souvisejicich s realizaci projektu, a to zejména v souladu se zakonem &.
320/2001 Sb., o finanéni kontrole, ve znéni pozdejsich predpisl, zakonem &. 552/1991 Sb.. o
statni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpist, a Nafizenim Komise (ES) €. 438/2001.
Poskytovatel je také povinen ve smlouvach uzaviranych se subdodavateli upravit umoznéni
vySe uvedenych kontrol.

5. Poskytovatel je povinen predkladat objednateli mési¢ni zpravy a zavéreénou Zpravu a
jejich pripadné opravy ve formatu a terminech urCenych objednatelem, v souladu s touto
smlouvou a jeji Pfilohou &. 1 - Zadavaci dokumentaci.

6. Poskytovatel je povinen ve vztahu k Ggastnikiim projektu dodrzovat zakon &. 101/2000
Sb., o ochrané osobnich udajd, ve znéni pozdéjsich predpist.

7. Poskytovatel i jeho subdodavatelé jsou povinni vSechny dokumenty a Ucetni doklady,
které se tykaji realizace tohoto projektu, uchovat a archivovat nejméné po dobu 10 let po
ukonceni realizace projektu. Tato |h(ita zaéina bézet 1. ledna nasledujiciho kalendafniho
roku pote, kdy byla poskytovateli objednatelem vyplacena zavére¢na platba.

8. Poskytovatel je povinen dodrzovat obecné zavazné pravni piedpisy, které se vztahuji k
plnéni pfedmétu této smlouvy, a to zejména zakon &. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve
znéni pozdéjSich predpisi, zakon &. 435/2004 Sb., o zamestnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpisil, a to véetné jeho provadécich vyhlasek, zakon €. 563/1991 Sb., o U&etnictvi, ve
znéni pozdéjSich predpisti a zakon &. 235/2004 Sb., o dani z pridané hodnoty, ve znéni
pozdéjSich predpisu. Poskytovatel se rovnéz zavazuje pouZivat udaje o Ucastnicich projektu
vzdy v souladu se zakonem &. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajl, ve znéni pozdéjsich
predpis.
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socialni

9. Poskytovatel je povinen bezodkladné informovat objednatele o okolnostech, které mohou
mit vliv na uspésnou realizaci tohoto projektu.

10. Poskytovatel je povinen byt pojistén po celou dobu trvani této smlouvy pro pfipad vzniku
odpovédnosti za §kodu na zdravi G¢astnikll projektu, ktera by se jim pfihodila v dobé trvani
aktivit projektu zavinénim poskytovatele (nejedna se o urazove pojisténi).

11.Poskytovatel se zavazuje nahradit objednateli pfipadnou $kodu, ktera vznikne v dusledku
poruseni smluvnich povinnosti poskytovatelem ¢i 8kodu, ktera vznikne v disledku Cinnosti
poskytovatele na majetku &i zdravi osob, a to bez omezeni vy$e nahrady této Skody.

12.Poskytovatel je povinen pii provadéni predmétu pinéni dle této smlouvy dodrzovat
veskeré platné normy, zakony a provadéci vyhlasky, tykajici se jeho Cinnosti pro
objednatele. Pokud porusenim téchto pfedpisii vznikne $koda, nese veskere vzniklé naklady
poskytovatel.

13. Poskytovatel je povinen v ramci publicity pouzivat logo Ufadu prace a dal$i loga a vlajky
v souladu s podminkami publicity a vizualni identity dané Manualem pro publicitu OP LZZ,
Manualem vizualni identity ESF v CR a Manualem vizualni identity OP LZZ, a to v rozsahu a
zplsobem stanovenym v Zadavaci dokumentaci, jez je Pfilohou ¢. 1 této smlouvy.

14. Poskytovatel se zavazuje, Zze povede své ucCetnictvi takovym zpUsobem, aby byl
schopen pfi kontrolach a auditech, provadénych opravnénymi organy, priukazné dokladovat
v8echny skuteénosti tykajici se tohoto smluvniho pinéni.

VIIL. _
SUBDODAVATELE

1. Pfedmét této smlouvy bude poskytovatel plnit caste¢né prostrednictvim tretich osob -
subdodavatell, které jsou uvedeny v seznamu subdodavatell v Pfiloze ¢. 4 této smlouvy.
Zména téchto tietich osob je mozna pouze po piedchozim pisemném souhlasu objednatele.
Smiuvni strany se dohodly, e souhlas se zaménou téchto tretich osob muze byt
objednatelem odepfen jen ze zvlast zavazného dlvodu. Zména subdodavatele,
prostfednictvim kterého bylo prokazano spinéni kvalifikace dle Zadavaci dokumentace, ktera
je Prilohou &. 1 této smlouvy, je mozna pouze za predpokladu, Zze nahradni subdodavatel
prokaze splnéni kvalifikace ve shodném rozsahu jako subdodavatel puvodni.

2. Poskytovatel je povinen zajistit, aby subdodavatelé pfi poskytovani sluzeb dle teto
smlouvy postupovali zcela v souladu s touto smlouvou a jejimi pfilohami. Poskytovatel nese
plnou odpovédnost za veskera plnéni poskytovana prostiednictvim subdodavatelu.

3. Objednatel, subjekty implementacni struktury OP LZZ a dalSi organy Ceské republiky
(MPSV, MF, NKU, UOHS) a Evropské unie jsou opravnény provadét kontrolu i u
subdodavatel a daldich osob zapojenych do realizace tohoto projektu. V ramci téchto
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kontrol je subdodavatel povinen umoznit osobam povéfenym kontrolou a monitorovanim
kontrolu dokladil souvisejicich s realizaci pfedmétu sjednaného pinéni a umoznit jim vstup
na mista realizace projektu, na mista, kde budou jednotlivé aktivity souvisejici s projektem
poradany, a do sidla subdodavatele. Pfi kontrole se ob& smluvni strany budou fidit zakonem
€. 552/1991 Sb., o statni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisii, a zakonem &. 320/2001
Sb., o financ¢ni kontrole, ve znéni pozdéjsich predpisu.

IX.
SMLUVNI POKUTY

1. Poskytovatel akceptuje narok objednatele na smluvni pokutu za kazdou nesplnénou
osobu z kterehokoli cilového indikatoru uvedeného v élanku 1l. této smlouvy. Smluvni
pokuta bude poskytovateli G¢tovana za pocet osob, odpovidajicich rozdilu mezi stanovenym
minimalnim poétem osob (hodnotou indikatoru) a skute&ng dosazenym poctem osob u
tohoto indikatoru.

Indikator Hodnota Smluvni pokuta na osobu
indikatoru
1. Pocet podporenych osob 102 osob 5 000,- K&
2 Por";e_t podepsanych Dohod k B sty 5000,- K&
rekvalifikaci
3. PocCet uspésnych absolventi ECDL B ety 1 000.- K&
kurzu
4.’Spoleéensky ’Uéelné pracovni 21 osob 5000,- K&
mista vyhrazena
5. Absolventské praxe ve vefejné 62 osoby 5 000,- K&

spravé

2. Zaplacenim smiuvni pokuty poskytovatelem neni dotéeno ani omezeno pravo
objednatele na nahradu $kody, a to i ve vysi pfesahujici smluvni pokutu.

3. Objednatel je opravnén od vymahani smluvni pokuty upustit, a to pouze v pfipadé
objektivnich dlvodl pro nenaplnéni pozadovanych indikatorl, které nebudou na strané
poskytovatele ani jeho subdodavatel.

4. Smluvni pokuta bude uhrazena poskytovatelem na zakladé vyzvy objednatele k jejimu
uhrazeni. Veskeré smluvni pokuty jsou splatné do 30 kalendainich dn(i ode dne doruéeni
této objednatelem odeslané vyzvy poskytovateli.
12
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X.
DOBA TRVANI SMLOUVY

1. Tato smlouva je uzaviena na dobu urcitou po dobu trvani plnéni predmétu teto smlouvy,
nejdéle vSak na 18 mésicl ode dne nabyti G€innosti této smlouvy.

2. Poskytovatel je povinen v souladu s touto smlouvou zahajit poskytovani sjednanych
sluzeb ihned po nabyti u€innosti této smlouvy.

3. V pfipadé prodleni poskytovatele s plnénim predmétu této smlouvy delsim nez 30 dni
oproti harmonogramu, vznika objednateli narok na odstoupeni od smlouvy, tak jak je .
ujednano v Clanku VI. bod 6.

4. Ukonceni této smlouvy nema zadny vliv na prava a povinnosti smluvnich stran,
souvisejici se vzajemnym vyporadanim pohledavek a zavazk( smluvnich stran, vzniklych
v pribéhu plnéni dle této smlouvy.

XI.
OPCNi PRAVO OBJEDNATELE

Objednatel si ve smyslu ustanoveni § 99 ZVZ vyhrazuje op¢&ni pravo na poskytovani
dalSich sluzeb, spocivajicich ve sluzbach definovanych touto smlouvou (dale jen ,dalSi
sluzby®).

8 Dal$i sluzby uvedené v bodu 1 tohoto ¢lanku smlouvy budou tvorit zakladni predmet
plnéni verejné zakazky tykajici se opéniho prava. Verejna zakazka tykajici se opcniho prava
bude zadana v jednacim fizeni bez uverejnéni ve smyslu ustanoveni § 23 odst. 7 pism. b)
INZ.

3. Objednatel si vyhrazuje pravo uplatnit opéni pravo po celou dobu ucinnosti této
smlouvy. Objednatel ma rovnéz pravo opcni pravo neuplatnit nebo jej uplatnit jen ve
snizeném rozsahu.

XL
RESENI SPORU

1. Objednatel a poskytovatel vynaloZi veSkeré usili, aby vSechny spory, které vyplynou
z téeto smlouvy nebo v souvislosti s ni, byly urovnany predevsim oboustrannou dohodou.
Sdéleni o existujicich neshodach, pfipadné rozporech s touto smlouvou, bude zaslano
pisemné doporuc¢enym dopisem druhé smluvni strane.

2. Jestlize do 30 dnl od zaslani dopisu podle bodu 1 tohoto ¢lanku smlouvy objednatel a
poskytovatel nebyli schopni dohodou spor vyiesit, muze jedna nebo druha smluvni strana
pozadat, aby vznikly spor mezi objednatelem a poskytovatelem byl feSen soudné.

~
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3. V pfipadé vzniku problémové situace nebo sporu béhem realizace tohoto projektu, ktery
nebudou schopny vyfesit kontaktni osoby objednatele a poskytovatele mezi sebou, mize
jakakoliv smluvni strana vyzvat k feSeni problému nebo sporu statutarni zastupce obou
smluvnich stran. Statutarni zastupci nebo jimi povéfené osoby jsou povinni se sejit na
Jednani v nasledujicich 10 pracovnich dnech po vyzvani dle tohoto bodu smlouvy.

_ XIIl.
SALVATORSKA KLAUSULE

Pokud by nékteré ujednani této smlouvy bylo neplatné, neléinné nebo nerealizovatelné
nebo se neplatnym, neucinnym nebo nerealizovateinym stane, a pokud bude takové
ujednani oddélitelné od ostatniho obsahu smlouvy, nebude tim dotéena platnost, uéinnost
nebo realizovatelnost této smlouvy obecné; smluvni strany nahradi neplatné, neuéinné nebo
nerealizovatelné ujednani platnym, Géinnym nebo realizovatelnym ujednanim, které bude
pokud mozZno nejlépe nahrazovat neplatnosti, neuginnosti nebo nerealizovatelnosti dotéené
ujednani, pficemzZ smluvni strany budou pfihlizet k jeho pivodnimu Géelu a smyslu.

XIv.
OBECNE PODMINKY

1. Vztahy souvisejici s touto smlouvou se fidi zejména zakonem &. 513/1991 Sb.. obchodni
zakonik, ve znéni pozdéjSich predpist, dale zakonem ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
ve znéni pozdeéjSich predpisl, zakonem €. 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech, ve
zneni pozdéjSich pfedpist, zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole, ve znéni
pozdéjSich predpisl, zakonem ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjsich pfedpist, vyhlaskou ¢. 52/2008 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy
finanéniho vyporadani se statnim rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy nebo Narodnim
fondem, nafizenim Evropského parlamentu a rady (ES) & 1081/2006 o Evropskéem
socialnim fondu, a dalSimi platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky a Evropskych
spolecenstvi.

2. Pravidla pouzivani finan¢nich prostfedk( budou jak na strané poskytovatele, tak na
strané objednatele vsouladu s OP LZZ, Metodikou finanénich tokii a kontroly
strukturalnich fond(i a Fondu soudrznosti.

3. Poskytovatel neni opravnén ke dni uzavieni této smlouvy ani v pribéhu realizace
sluzeb sjednanych podle této smlouvy Cerpat na tytéz aktivity jiné finandni prostiedky
z rozpoctove kapitoly objednatele, z jinych rozpoétovych kapitol statniho rozpoétu,
statnich fondu, rozpo¢t obci, mést a krajl, jinych strukturalnich fond EU nebo jinych
prostredk( EU.
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XV.
ZAVERECNA USTANOVENI

1. Tato smlouva byla pofizena ve 4 vyhotovenich stejné pravni sily, z nichz 3 vyhotoveni
obdrzi objednatel a 1 vyhotoveni poskytovatel.

2. Ménit nebo dopliiovat text této smlouvy Ize jen formou pisemnych vzestupné
gislovanych dodatku, schvalenych a fadné podepsanych k tomu opravnénymi zastupci obou
smiluvnich stran. K platnosti dodatkli a zmén této smlouvy se vyzaduje dohoda o celém
obsahu dodatku.

3. Tato smlouva nabyva platnosti a ucinnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi
stranami.

4. Smiluvni strany prohladuji, ze si smlouvu pied jejim podpisem precetly a fadné
projednaly, a s jejim obsahem bez vyhrad souhlasi. Smlouva je vyjadienim jejich prave,
skutedné, svobodné a vazné vile. Na dikaz pravosti a pravdivosti téchto prohladeni pfipojuji
opravnéni zastupci obou smluvnich stran své vlastnorucni podpisy.

5. Poskytovatel svym podpisem této smlouvy potvrzuje, Ze pfevzal jedno paré Zadavaci
dokumentace. Dale poskytovatel svym podpisem této smlouvy potvrzuje, ze s obsahem
Zadavaci dokumentace, jakoZ i s povinnostmi, které z ni pro poskytovatele vyplyvaji, je
v plném rozsahu seznamen a zavazuje se je plnit. Za ucelem vylouceni pfipadnych
budoucich sporii o rozsahu povinnosti poskytovatele, poskytovatel soucasné s touto
smlouvou podepisuje dvé paré Zadavaci dokumentace s tim, ze jedno takto podepsané paré
si ponechava objednatel a druhé prebira poskytovatel, jak je vtomto bodu smilouvy
uvedeno.

6. Nedilnou soucasti této smlouvy jsou:

a) Piiloha &. 1 — Kompletni Zadavaci dokumentace, véetné vSech priloh.
b) Pfiloha &. 2 — Kopie smlouvy o zfizeni samostatného bankovniho uctu.
c) Pfiloha ¢. 3 — Seznam subdodavatelu.

d) Pfiloha &. 4 — Kontaktni osoby objednatele a poskytovatele.

\/ KARLOVIEH HARECH . dne 19 12. 1017 \/ KA VARECK dne 79 17. o7

............................ V8 A A - R R

(2 ops.

Steffen Steinke - feditel
/Provaznicka 16, 350 02 Cheb
: 1GO: 279686119
/ =1/100-

(
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Regionaini individualni projekt SANCE PRO MLADE V KARLOVARSKEM KRAJI registraéni Gislo
projektu CZ.1.04/2.1.00/70.00008 byl pfipraven Ufadem prace Ceské republiky ve spolupraci
s krajskou pobockou v Karlovych Varech a kontaktnimi pracovisti v Karovarském kraji. Projekt
SANCE PRO MLADE V KARLOVARSKEM KRAJI programové spada pod Prioritni osu 4.2a Aktivni
politiky trhu prace (Konvergence), Oblast podpory 4.2a.1 Posileni aktivnich politik zaméstnanosti.

KLASIFIKACE PREDMETU VEREJNE ZAKAZKY

Nazev Kéd CPV MJ
Vzdélavani dospélych a jiné
vzdalavani 80400000-8 Soubor
Vyhledévani zaméstnani 79611000-0 Satar
Struény popis

Pfedmétem pinéni vefejné zakazky je zajisténi aktivit pro U&astniky projektu Sance pro mladé
v Karlovarském kraji. Cilovou skupinou jsou uchazeéi o zaméstnani do 30 let véku, ktefi jsou
v evidenci déle nez 5 mésicu, maji minimalné uplné stfedni vzdélani a jejichZ celkova doba odborné
praxe nedosahla po uspé&sném ukonéeni studia 2 let.

Pfedmétem pinéni je:

®  zajisténi informaénich schizek

* zajisténi poradensko-vzdélavacich aktivit (vstupni den, motivaéni kurz, poéitaéovy kurz die
konceptu ECDL, poradenstvi)

zajidténi absolventskych praxi

zajisténi doprovodnych opatfeni

zajisténi publicity

zajisténi monitoringu vefejné zakazky

Hlavni cile

Hiavnim cilem pinéni vefejné zakazky je kombinaci poradensko-vzdélavacich aktivit a absolventskou
praxi zvy3it zaméstnatelnost cilové skupiny na Ufadu prace CR v Karlovarském kraji.

Tato cilova skupina ma problém s pracovnim uplatnénim, zejména z divodu nedostateéné pracovni
zkudenosti. Aktivity v ramci vefejné zakazky jsou fe$enim, jak ziskat nové znalosti a dovednosti a také
praxi, ktera muze pomoci k lepSimu uplatnéni cilové skupiny na trhu prace.

2. INFORMACNIi SCHUZKA

Cilovou skupinou jsou uchazeéi o zaméstnani do 30 let véku, ktefi jsou v evidenci Uradu prace CR v
Karlovarském kraji déle nez 5 mésicl, maji min. Gplné stfedni vzdélani a jejichz celkova doba odborné
praxe nedosahla po usp&3ném ukonéeni studia 2 let.

Tuto aktivitu zajituje dodavatel ve spolupraci s jednotlivymi kontaktnimi pracoviéti Ufadu prace CR
Karlovarského kraje. Informaéni schizky budou pofadany vramci vefejné zakdzky pribé&zné.
Informaéni schizka bude vZdy probihat v prostorach pfisludného kontaktniho pracovisté Urfadu prace
CR v Karlovarském kraji, umozAujidi to prostory jednotlivych pracovist. Pfed konanim kazdé
informaéni schizky je nutné komunikovat a spolupracovat s jednotlivymi oddé&lenimi zaméstnanosti
kontaktnich pracovist Ufadu prace CR v Karlovarském kraji s dostateénym pfedstinem. Konani kazdé

Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky
Karlovo nameésti 1359/1, 128 01 Praha 2
IC: 72496991 Stranka 4 z 28
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Motivaéni kurz bude zakongen vydanim osvé&dEeni, vyplinénim hodnoticiho dotazniku a pfedanim
drobnych propaga¢nich pfedmétu Gspésnym absolventim kurzu. Pro uspé&sné absolvovani je potfeba
zugastnit se motivaéniho kurzu minimainé 6 dnl. Vaichni u&astnici, ktefi budou pokracovat v dal§i
aktivité, tj. nastoupi na poéitadovy kurz dle konceptu ECDL, musi v rdmci motivaéniho kurzu uspésné
absolvovat test znalosti prace na PC.

Motivaéni kurz bude realizovan ve vsech okresech Karlovarského kraje, a to v prostorach dle kap. &. 7
mista konani této ZD.

V piipadé nedokonéeni aktivity G&astnikem nebo netispésném absolvovani testu znalosti préace na PC
pro zafazeni do poditatového kurzu dle konceptu ECDL nebudou za Géastnika hrazeny naklady,
viz.kapitola &. 8 Platebni podminky.

Dodavatel je povinen po ukonéeni motivaéniho kurzu zadat v8echny Ucastniky motivaéniho kurzu na
adresu MPSV CR: http://portal. mpsv.cz/sz/zamest .

Vystupy:

* vyplnéna prezenéni listina; original z kazdého motivaéniho kurzu si dodavatel uchova, kopie
bude pfilohou mésiéni zpréavy

*  Zivotopis a pravodni dopis, originaly si uchové dodavatel, kopie 5 vybranych Zivotopisu véetné
pruvednich dopist z kazdého motivaéniho kurzu budou pfilohou mésiéni Zpravy

= vysledek testu znalosti prace na PC, originaly testu si uchova dodavatel, vysledek testl
(soupis UspéSnych a neuspé&snych U&astniki) potvrzeny od odborného pracovnika, ktery
proved| testovani, bude pfilohou mési&ni zpravy

* dodavatel bude uchovévat fotografie z motivaéniho kurzu, zadavateli pfeda s mésiéni Zpravou
na CD

* pfedavaci protokol o obdrZeni propagaénich pfedméti podepsany U&astniky, original si
dodavatel uchov4, kopie bude pfilohou mési&ni zpravy

* hodnotici dotazniky, origindly si uchova dodavatel, kopie 5 hodnoticich dotaznik( budou
pfilohou mésiéni zpravy

* 95 osob obdrzi osvédéeni o absolvovani motivaéniho kurzu, origindly v8ech osvédéeni si
dodavatel uchovd, kopie viech osv&d&eni budou pfilohou pfisluéné mésiéni zpravy.

Délka:
* motivaéni kurz bude probihat v kazdém okrese prubézné, trvat bude 40 vyucovacich hodin (8
po sobé jdoucich pracovnich dni, 5 vyugovacich hodin).

Indikator:
. 102 osob vstoupi do motivaéniho kurzu, 95 osob Uspé&sné absolvuje motivaéni kurz,

POCITACOVY KURZ DLE KONCEPTU ECDL

Jednim z poZadavki zaméstnavatel je také znalost prace na PC, proto véichni téastnici absolvuji
pocitatovy kurz dle konceptu ECDL. V ramci motivaéniho kurzu budou Géastnici absolvovat test
znalosti, jehoz uspésné spinéni bude podminkou pro vstup do tohoto rekvalifikaéniho kurzu.

Tento kurz bude sloZen ze 7 modulli (obsahové napliujici ECDL Sylabus) a bude zakonéen ECDL
testy. Ugastnici, ktefi isp&%né spini test ze 4 vybranych modull, obdrzi ECDL START certifikat, ktery
m& mezinarodni platnost. Kurz bude provadét pouze zafizeni, které ma tento vzdélavaci program
akreditovany a je v souladu s § 108 zakona &. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni pozdéjsich
pfedpisu. Zpusob ovéfeni ziskani znalosti a dovednosti musi spliiovat § 4 vyhlasky & 176/2009 Sb., a
zarovef musi byt dodrzeny podminky, ke kterym se zavazalo testovaci stredisko.

Minimaini délka kurzu (tj. vyuka 7 modult) je 120 vyu€ovacich hodin.
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Pfed zahdjenim rekvalifikagniho kurzu zadavatel pozaduje, aby dodavatel zajistil vypinéni formulare
.Nabidka zabezpeceni rekvalifikace vramci projektu ESF &islo * a pfedal tento fadné vyplnény
formulaf zadavateli 14 kalendainich dni pfed zahajenim rekvalifikace, a to jak v pisemné, tak
elektronické podobé. Nejpozdéji 14 kalendafnich dni pred zahdjenim rekvalifikace je tfeba na
piislusné kontaktni pracovisté Uradu prace CR v Karlovarském kraji zaslat v elektronické podob tzv.
~Terminovy list’, ktery obsahuje seznam osob, které do rekvalifikace maji vstoupit, pfesné misto
realizace rekvalifikace a datum zahajeni a ukonéeni rekvalifikace. Spole&né s terminovym listem bude
dolozen vysledek testu znalosti prace na PC (soupis Uspé&snych a nelspésnych Géastniku) potvrzeny
od odborného pracovnika, ktery proved| testovani v ramci motivaéniho kurzu).

Dale je tfeba zajistit, aby se Uéastnici vstupujici do rekvalifikace dostavili pred zahajenim rekvalifikace
na pfisludné pracovidté Ufadu prace CR v Karovarském kraji a podepsali zde , Dohodu o
rekvalifikaci*. Termin podpisu dohody je nutny pfedem domluvit s pfisludnym pracovistém, které
sepisuje dohody o rekvalifikaci.

Dodavatel je povinen prubézné sledovat dochazku GEastniki na rekvalifikaénich kurzech. Prib&zna
dochazka GCastnik( projektu za dany mésic musi byt pfedloZena vidy do 5 kalendainiho dne
nasledujiciho mésice na pfislusné pracovité Ufadu prace CR v Karovarském kraji.

Dodavatel je povinen pfi realizaci rekvalifikadnich kurzd:

*  stanovit Géastnikum rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti; prokazatelné je seznamit
s pfedpisy o bezpetnosti a ochrané zdravi pfi préci a pfedpisy o poZamni ochrané majici vztah
k rekvalifikaci; zajistit jejich bezpe&nost a ochranu zdravi b&hem celé rekvalifikace

* uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za kodu na zdravi zpusobenou pii rekvalifikaci

* v prub&hu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denni evidenci:

- dochazky ucastniku rekvalifikace

— provadéne rekvalifikace minimalné v rozsahu: datum, téma, hodina za¢atku a konce,
poCet hodin, jméno osoby provadgjici pfipravu & ovéfeni ziskanych znalosti a
dovednosti (napf. tfidni kniha) )

* neprodlené, pisemné nejpozdéji do 8 kalendafnich dny, informovat pfisluiné pracovisté UP

CR v Karlovarském kraji, pokud:

- ucastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci

- u€astnik rekvalifikace neplini stanovené studijni a vycvikové povinnosti

- Uastnik rekvalifikace poruduje pfedpisy & fady rekvalifikaéniho zafizeni

- nastanou dalSi zavazné skuteénosti, zejména prekazky v rekvalifikaci

- se UCastnik nepodrobi zavérecnému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti

* neprodiené, pisemné nejpozdéji do 8 kalendafnich dnu, informovat pfisludné pracovisté Uradu
prace CR v Karovarském kraji, pokud vzniknou pfekazky, které znemozni pokraovani
rekvalifikace )

= piedloZit pfislusnému pracovisti Ufadu prace CR v Karlovarském kraji pisemny navrh na
vypovézeni dohody o rekvalifikaci s G&astnikem rekvalifikace, ktery neplni studijni a vycvikové
povinnosti nebo porusuje pfedpisy a fady rekvalifikaéniho zafizeni, a to nejpozdéji do 8
kalendafnich dnu )

* po ukonceni rekvalifikace zaslat do 14 kalendafnich dnu pfislusnému pracovisti Ufadu prace
CR v Karlovarském kraji v kopii tfidni knihu, dochazku a zavéreény protokol, ktery bude
minimalné obsahovat:

- seznam U¢astniki rekvalifikace, ktefi usp&sné ukongili rekvalifikaci, véetng &isel
vydanych osvédéeni o absolvovani a kopii osvédéeni

- informaci o absolvované ¢asti rekvalifikace ucastniky, ktefi rekvalifikaci nedokongili
nebo ukonéili neuspésné

Dodavatel je povinen zajistit, aby realizace po&itagového kurzu probihala v Karovarském kraji.

V pfipadé, Ze Uastnik pfedlozenim certifikatu prokaZe, Ze tento kurz jiz absolvoval, nemusi Géastnik
tento kurz absolvovat a mize nastoupit na absolventskou praxi. Tato moznost musi byt pfedem
schvéalena zadavatelem.
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V pfipadé schvéleni pfispévky, bude s jednotlivymi zaméstnavateli Ufad prace CR v Karlovarském
kraji uzavirat dohody o vyhrazeni spoleéensky (&elného pracovniho mista a poskytnuti pfispévku,
spolufinancovaného ze statniho rozpoétu a Evropského socidlniho fondu. Po podpisu pfisludné
dohody nastoupi U¢astnici projektu na absolventskou praxi.

Proplaceni mzdovych nakladi na SUPM vyhrazena

Mzdové pfispévky budou vyplaceny zadavatelem zaméstnavatelim, na zakladé uzavienych dohod.
Prispévky budou vyplaceny zaméstnavateli jako pfispévek na uUhradu skuteéné vyplacenych
mzdovych nakladi na zaméstnance, véetné pojistného na socialni zabezpe&eni, pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe
odvedl z vyméfovaciho zékladu zaméstnance, maximalné v3ak do ¢astky uvedené v dohodé.

= Zaméstnavatel bude zadavateli a v kopii dodavateli dokladat vykaz Vydétovani mzdovych
naklad(* na SUPM vyhrazené za jednotlivé mésice, nejpozdéji do konce kalendainiho mésice
nasledujiciho po uplynuti vykazovaného mésiéniho obdobi. V pfipadé, ze vykaz ,Vyuétovani
mzdovych nakladd® na SUPM vyhrazené nebude v této IhGté dolozen, pfispévek za pfislusny
mésic nebude poskytnut.

= Prispévek bude zadavatelem vyplacen mésiéné, a to pfevodem na Uéet zaméstnavatele.
Pfispévek je splatny do 30 kalendafnich dni ode dne, kdy zaméstnavatel doloZi zadavateli
vykaz ,VyUétovani mzdovych nakladi* na SUPM vyhrazené.

= Skongii pracovni pomér zaméstnance v prub&hu doby, na kterou je uzavfena dohoda, vyplati
zadavatel prispévek pouze do dne skon&eni pracovniho poméru.

=V pfipadé vzniku pochybnosti o spravnosti Gdaji uvedenych zaméstnavatelem ve vykazu
VyGétovani mzdovych naklad® na SUPM vyhrazené vyzve zadavatel neprodlend
zaméstnavatele k podani vysvétleni. Pfispévek bude vyplacen aZ po vyjasnéni pochybnosti.

Vréaceni pfispévku

Podminky pro vraceni pfispévku v pfipadé poruseni smiuvnich podminek budou uvedeny pfimo
v dohodé.

= Zaméstnavatel je povinen vréatit zadavateli pfispévek nebo jeho pomérmou &ast, pokud mu
jeho zavinénim byl poskytnut nepravem nebo ve vy3si astce nez nalezel, a to nejpozdéji do
30 kalendainich dnU ode dne, kdy tuto skutegnost zjisti nebo kdy ho zadavatel vyzval
k vraceni pfispévku. Toto ustanoveni se nevztahuje na pfipady, kdy do$lo k poruseni
rozpotové kazné v dusledku nedodrZeni podminek poskytnuti pfispévku uvedenych
v dohodé.

= Prispévek vraci zaméstnavatel na G¢et, ktery mu zadavatel sdéli. )

* Pokud zaméstnavatel ve vykazu ,Vyuétovani mzdovych nakladd® na SUPM vyhrazené uvede
neupiné nebo nepravdivé (daje, Ize dohodu ze strany zadavatele vypovédét, a to i v pfipadé
nedodrzeni smluvnich podminek dohody.

= Nedodrzeni podminek poskytnuti pfispévku je porusenim rozpoétové kazné podie zakona
€. 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonl
(rozpoé&tova pravidla), ve znéni pozdéjsich pfedpist a bude postihovano odvodem za poruseni
rozpoctove kazné v souladu s podminkami stanovenymi v dohodé.

Nevraceni pfispévku nebo jeho &asti na vyzvu zadavatele dle dohody je rovnéz porusenim rozpoctové
kazné.

Cerpani pfispévkd na SUPM vyhrazena budou pfedmétem vefejnospravnich kontrol.

Vystupy:
= Zadosti o prispévek na SUPM vyhrazena pro uchazeée o zaméstnani
= Dohody o vyhrazeni spole¢ensky Ucelného pracovniho mista
= vyuétovani mzdovych nakladi na SUPM vyhrazena za jednotlivé mésice
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= pracovni smlouvy vEetné mzdovych vymérd a pfipadnd oznameni o ukonéeni pracovniho
poméru
Délka:
* po dobu trvani realizace vefejné zakazky

Indikator:
= 21 osob absolvuje praxi u podnikatelskych subjektu

b) Absolventské praxe u subjekti vefejné spravy

Absolventské praxe zaji§téné u subjektl vefejné spravy budou zajistény prostfednictvim pracovné —
pravniho vztahu mezi dodavatelem a (&astnikem projektu. Dodavatel sluzeb jako agentura prace
uzavie v tomto pfipadé s Gcastnikem projektu pracovné pravni vztah - pracovni smiouvu na dobu
urgitou, v rozmezi 4 - 12 mésicu, avdak pracovni smlouva musi byt ukonéena maximalné 2 mésice
pfed ukoncéenim verfejné zakazky. Pracovni smlouva musi byt sepsana na dobu del3i nez 3 mésice.
Absolventska praxe bude zajisténa formou dogasného pfidéleni zaméstnance k danému subjektu.
Mzdové zafazeni (¢astnika projektu bude odpovidat obecné platnym pravnim predpisum a mzdovym
pfedpisim zaméstnavatele a musi byt v souladu se srovnatelnym pracovnim zafazenim u daného
subjektu. V pfipadé zajisténi absolventské praxe muze byt vyplacen max. mé&siéni pfispévek ve vy3i
18 000,- K¢ véetné DPH na jednoho Gcastnika projektu (&astka zahrnuje hrubou mzdu, nahrady PN,
odvody na socidlni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné
zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved| z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, DPH
v pfipadé platce DPH, stravné a cestovni nahrady).

Dodavatel je povinen sestavit harmonogram absolventské praxe, jehoZ pinéni bude predmétem
monitorovacich navstéy.

Realizace absolventskych praxi bude pfedmé&tem monitorovacich navétév.

Propléaceni mzdovych nakladi za absolventské praxe u subjekti vefejné spravy

Celkové naklady na mzdové prostiedky uCastniku absolventské praxe u subjektu vefejné spravy jsou
v projektu stanoveny pevnou &astkou ve vySi 13 392 000,- K& véetné DPH. Dodavatel je povinen tuto
tastku ve své nabidce akceptovat. Tyto prostfedky nelze vyuZit ve prospéch jinych aktivit projektu.

Zadavatel uhradi zpétné dodavateli naklady na jim skuteéné vyplacené mzdové prostiedky (véetné
pojistného na socialni zabezpeteni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné
zdravotni pojisténi) dotasné pfidélenych zaméstnancl na zakladé vystavené faktury maximalné viak
ve vy$i 18 000,- K& véetné DPH.

Dodavatel je povinen dolozit ,VyUctovani mzdovych nakladi za absolventské praxe’ za jednotlivé
mésice nejpozdéji do konce kalendafniho mésice nasledujiciho po uplynuti vykazovaného mésiéniho
obdobi. ,Vyuétovani mzdovych nakladli za absolventské praxe® bude doklddano na formulafi, ktery
bude dodavateli pfedan pii podpisu Smiouvy o poskytnuti sluZeb.

Dodavatel pfed doloZzenim ,VyUétovani mzdovych nékladi za absolventské praxe* zadavateli musi mit
mzdové pfispévky pro zaméstnance zaplacené a musi mit odvedené pojistné na socidlni
zabezpeceni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi,
které dodavatel jako agentura prace za sebe odvadi z vyméfovaciho zakladu zaméstnance. Zadavatel
po kontrole ,Vyuétovani mzdovych nakladu za absolventské praxe* a po schvaleni pfisluéné mésiéni
zpravy (za mésic, za ktery, jsou mzdové prispévky vyuétovany) vyzve dodavatele k pfedloZeni faktury.

V pfipadé vzniku pochybnosti o spravnosti Gdaju uvedenych dodavatelem ve faktufe vyzve zadavatel
neprodlené zaméstnavatele k podani vysvétleni. Faktura bude proplacena az po vyjasnéni
pochybnosti smluvnimi stranami, splatnost faktury se pocita od doruceni jeji opravy zadavateli.

Skongii pracovni pomér zaméstnance v prib&hu doby, na kterou je uzaviena dohoda, proplati
zadavatel mzdové naklady pouze do dne skonéeni pracovniho poméru.

Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky
Karlovo namésti 1359/1, 128 01 Praha 2
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Pqe orerachi PROGRAM ") PODPORUJEME
} LIDSKE ZDROJE ~ VASIBUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Dodavatel mé povinnost Géastnit se seminaiu/konferenci v ramci r ionalniho individualniho projektu
Sance pro mladé v Karlovarském kraji pofadanych Ufadem prace CR, Krajska pobotka v Karlovych
Varech a prezentovat vysledky a vystupy realizace vefejné zakazky.

Veskeré vystupy publicity musi zaklddat jak dodavatel, tak zadavatel. Neni povoleno pouzivat logo
dodavatele na materidlech souvisejicich s vefejnou zakazkou. Dodavatel zajisti, aby na vsech
materidlech souvisejicich s realizaci vefejné zakazky a také v prostorach, ve kterych se budou
jednotlivé aktivity realizovat, bylo ,Povinné minimum publicity OP LZZ*:

a) logo Evropského socialniho fondu

b) text ,Evropsky socialni fond*, text mize byt soucasti loga nebo mize byt umistén samostatné
c) logo Evropské unie véetné textu ,Evropska unie

d) logo Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost

e) prohladeni ,Podporujeme vasi budoucnost*

f) odkaz na oficidlni webové stranky ESF: www.esfcr.cz.

Dodavatel je zarovei povinen pouzivat logo Ufadu prace CR

Povinné minimum publicity OP LZZ musi byt na materiglech informaé&niho a propagaéniho charakteru:
letaky, plakaty, inzerce, propaga&ni pfedméty, osvédéeni, pozvanky, prezenéni iny, internetové
stranky, veskera pisemna korespondence spojend s realizaci vefejné zakazky (napf. smlouvy
uzaviené v ramci trvani vefejné zakazky, dopisni/hlaviékovy papir, apod.).

Pfi propagaci je dodavatel povinen dbét pravidel stanovenych:
® Manualem pro publicitu OP LZZ, ktery stanovuje povinné minimum publicity a vizualni identity
projektu podpofenych z OP LZZ
® Manualem vizuélini identity ESF v CR, ktery uréuje zasady spravného pouzivani loga ESF a
viajky EU
® Manualem vizualni identity OP LZZ, ktery uréuje zasady spravného pouzivani loga OP LZZ

V&echny tyto dokumenty jsou k dispozici na internetovych strankach www.esfcr.cz.
Kazda akce spolufinancovana z prostfedki OP LZZ musi byt uvedena informaci o tom,

Ze je financovana z prostfedki ESF prostfednictvim Opera&niho programu Lidské zdroje
a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR.

a) Webové stranky

Dodavatel zajisti, nejpozdéji ke dni podpisu Smlouvy se zadavatelem, aby na jeho stavajicich
webovych strénkéch byly informace o projektu $ance pro mladé v Karlovarském kraji. Pokud
dodavatel webové stranky nema, zajisti si jejich zfizeni. Zadavatel si vyhrazuje pravo zasahovat do
vzhledu, rozsahu a obsahu téchto informaci na webovych strankach. Aktualizace obsahu bude
provadéna minimalné jednou mésiéné az do konce realizace verejné zakazky. Webové stranky budou
infformovat o realizad, napini a prubéhu vefejné zakazky, o poétech lidi, ktefi se zuéastnili aktivit
projektu a jejich Usp&Snosti, apod. Budou zde také uvedeny kontakty na realizaéni tym dodavatele.
Informace budou prub&zné dopliiovany o aktudlni fotodokumentaci. Webové stranky se musi fidit
manualy upravujici pravidla publicity. Webové stranky budou také slouzit k propagaci a k pfedavani
informaci potencidlnim zaméstnavatelum.

Vystupy:

*® Dolozit zadavateli vytisténé aktualizace webovych stranek za pfislusny mésic, a to s kazdou
mésiéni zpravou.

Ceska republika - Ufad prace Geské republiky
Karlovo namésti 1359/1, 128 01 Praha 2
IC: 72496991 Strinka 1528
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Délka: Po celou dobu realizace vefejné zakazky.

b) Inzerce

Dodavatel podd minimainé 3 inzeraty, a to kaZdy do ffi regionélnich periodik s jednim uvefejnénim
o velikost minimalné % strany v éernobilém provedeni. Dnem uvefejnéni inzeratl budou pouze
pracovni dny. Vinzeratech bude upozornéno na zahajeni, prubéh a ukongeni realizace vefejné
zakazky. Inzerce se musi fidit manualy upravujici pravidlia publicity. Obsah a vzhled inzeraty jesté
pfed jejich uvefejnénim podiéha schvaleni zadavatele. Povinnosti dodavatele bude zaslani inzeratu
zadavateli v elektronické podob& ke korektufe (kontrola spravnosti textu a grafické upravy)
s uvedenym datem uvefejnéni a nazvem tisku, a to nejpozdé&ji deset pracovnich dnu pfed jejich
uverejnénim.

Vystupy:

® Dodavatel je povinen uchovévat origindly vytiski novin, zadavateli pfeda kopie vytisku novin s
pfislusnou mésiéni zpravou

Délka: Po celou dobu realizace vefejné zakazky.

c) Letaky

Dodavatel zajisti vyrobu a distribuci 250 ks barevnych letak( obsahujicich informace o projektu (A5,
barevny tisk, kfidovy papir). Letaky se musi fidit manualy upravuijici pravidia publicity. Letaky budou
na Ufadé prace CR v Karlovarském kraji pouzity pro propagaci mezi uchazeéi o zaméstnani a déale
budou umistény v dalsich institucich (napf. méstské Gfady, obecni ufady, apod.) a na dalsich vefejné
pfistupnych mistech. Povinnosti dodavatele bude pied zajist&nim vyroby zaslat névrh letakd
zadavateli v elektronické podobé ke korektufe (kontrola spravnosti textu a grafické upravy). Tisk letakd
podléha pfedchozimu schvaleni zadavatele.

Vystupy:

® Dodaci list véetné vzorku bude v kopii pfedan zadavateli nejpozdé;ji ke dni podpisu Smiouvy o
poskytnuti sluZeb.

* Dodavatel je povinen uchovévat originaly pfedavacich protokold o distribuci letakd
z jednotlivych pracovist Ufadu prace CR v Karovarském kraji a dalich instituci, zadavateli
pfeda kopie pfeddvacich protokolu s pisluinou mésiéni zpravou.

Délka: Distribuce b&hem realizace vefejné zakazky.

d) Plakaty

Dodavatel zajisti vyrobu a distribuci minimainé 30 ks barevnych plakatu (vel. A1). Plakaty musi
splfiovat pravidla publicity OP LZZ. Povinnosti dodavatele bude pied zajisténim vyroby zaslat navrhy
plakatl zadavateli v elektronické podobé ke schvaleni (kontrola spravnosti textu a grafické upravy
log). Umisténi plakatu v budovach jednotlivych pracovidt Uradu prace CR v Karlovarském kraji bude
konzultovano s vedenim jednotlivych pracovist. Plakaty budou kromé jednotiivych pracovist Ufadu
prace CR umistény také v dalsich institucich (napf. méstské Gfady, Krajsky Ufad, obecni Gfady apod.).

Vystupy:

* Dodaci list véetné vzorku bude v kopii pfedan zadavateli nejpozdéiji ke dni podpisu Smilouvy o
poskytnuti sluZeb.

* Dodavatel je povinen uchovévat origindly pfeddvacich protokoll o distribuci plakatd
z jednotlivych pracovidt Ufadu prace CR v Karovarském kraji a dal$ich instituci, zadavateli
preda kopie pfeddvacich protokolu s pfisluénou mésiéni zpravou.

Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky
Karlovo namésti 1359/1, 128 01 Praha 2
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8. PLATEBNi PODMINKY

Dodavatel bude vyuzivat prostfedky Evropského socialniho fondu a statniho rozpoétu CR, proto musi
vSechny jeho vydaje splfiovat nasledujici kritéria:

Ugel vydaje: Vydaj musi byt vynalozen na aktivity v souladu s obsahovou strénkou a cili projektu
popisovanymi v této zadavaci dokumentaci.

Datum uskute€néni vydaje: Vydaj musi vzniknout v dobé trvani Smiouvy o poskytnuti sluzeb mezi
zadavatelem a dodavatelem.

Evidence a prokazovani uskuteénéného vydaje: Vydaj musi skutené vzniknout, musi byt
zaznamenan na Uétech dodavatele, byt identifikovatelny a musi byt dolozitelny originaly G&etnich
dokladu ve smyslu § 11 zakona &. 563/1991 Sb., o udetnictvi ve znéni pozdéjsich pfedpisu, resp.
originaly jinych dokladu ekvivalentni prukazné hodnoty.

Efektivita vydaje: Vydaj musi byt nezbytny pro realizaci projektu, byt vynalozen na aktivity popsané
v této zadavaci dokumentaci.

Fakturace

Platba za provedené sluzby bude poskytnuta dle skuteéného poétu U€astnikl projektu.

¢ Zadavatel uhradi 30% jednotkové ceny za kaZdého Uspésného absolventa po ukonéeni
poradenské a vzdélavaci &asti (informaéni schizka, motivaéni kurz a ECDL — uspésné |
neuspésné absolvovani zavéreénych testi ECDL). Dodavatel ma povinnost narokovat 30%
jednotkové ceny v mési&ni zpravé za mésic, ve kterém absolvent fadné ukoncil poradenskou
a vzdélavaci éast.

* Dalsich 30% jednotkové ceny uhradi zadavatel po umisténi absolventa na praxi (SUPM
vyhrazené + absolventské praxe) a dolozeni uzaviené pracovni smlouvy s absolventy.
Dodavatel ma povinnost narokovat 30% jednotkové ceny v mésiéni zpravé za mésic, ve
kterém absolventi nastoupili na praxi.

* Zbylych 40% jednotkové ceny za kazdého absolventa bude uhrazeno po ukonéeni dohodnuté
délky pracovniho Uvazku, po kterou je poskytovan mzdovy pfispévek. Pokud bude pracovni
vztah ukonéen dfive, nez bylo dohodnuto v pracovni smlouvé ¢& dohod& o SUPM
vyhrazenych, bude zbylych 40% pomémé kraceno. Dodavatel m4 povinnost narokovat
zbylych 40% jednotkové ceny v mésiéni zpravé za mésic, ve kterém absolvent ukongil
dohodnutou délku pracovniho Gvazku, po kterou je poskytovan mzdovy pfispévek.

Uhrady budou vidy proplaceny pouze na zakladé fadnych danovych dokladu (faktur) pfedkladanych
dodavatelem a na zakladé vystupl, které budou pfilohou mési¢nich zprav a zavéreéné zpravy.
Dodavatel bude vyzvan k predlozeni faktury po schvaleni mési&ni Zpravy.

Faktura musi obsahovat viechny nalezitosti fadného Uéetniho a danového doklady ve smyslu
pfisludnych pravnich pfedpist v platném znéni (zejména zakon o Ucetnictvi a o dani z pfidané
hodnoty). Faktura musi dale obsahovat také registraéni &islo a nazev projektu. V pfipadé, ze faktura
nebude mit odpovidajici nalezitosti, je zadavatel opravnén vyzvat dodavatele ve Ihité splatnosti
k doplnéni & Upravé, aniz se tak dostane do prodieni se splatnosti; Ihita splatnosti po&ina bézet
znovu od opétovného zaslani nalezité doplnéného &i opraveného dokladu.

Splatnost faktur nesmi byt kratsi nez 60 kalendafnich dni ode dne jejich doruceni zadavateli.

Podava-li nabidku vice dodavatelt spoleéné (spole¢na nabidka), uvedou v navrhu Smlouvy osobu,
kterd bude v prib&hu pinéni pfedmétu verejné zakazky fakturadnim partnerem zadavatele.

Fakturace mzdovych néakladu Géastnika absolventské praxe u vefejné spravy

Zadavatel uhradi zpétné na zakladé dolozeného ~Vyuétovani mzdovych nakladi za absolventské
praxe’ dodavateli naklady na jim skuteéné vyplacené mzdové pfispévky (véetné pojistného na socialni
zabezpecéeni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na verejné zdravotni pojist&ni)
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doCasné pfidélenych zaméstnancu na zakladé vystavené faktury. ,Vyuétovani mzdovych nakladu za
absolventské praxe* bude pfedano zadavateli nejpozdéji do konce kalendainiho mésice nasledujiciho
po uplynuti vykazovaného mésiéniho obdobi.

Ve ,Vyuétovani mzdovych nakladu za absolventské praxe” u subjektu vefejné spravy, kde bude
uveden hruby pfijem, nahrady za PN a povinné mésiéni odvody za jednotlivé absolventy. Po
schvaleni Vyuétovani mzdovych nakladu za absolventské praxe” a schvaleni mésicni zpravy bude
dodavatel vyzvan k predlozeni faktury. Splatnost faktury nesmi byt krat$i nez 30 kalendafnich dnu.

V pfipadé vzniku pochybnosti o spravnosti Udaju uvedenych dodavatelem ve faktufe nebo ve vykazu
Vyuétovani mzdovych nakladu* vyzve zadavatel neprodiené dodavatele k podani vysvétleni.
Ptispévek bude vyplacen az po vyjasnéni pochybnosti smluvnimi stranami.

Zadosti o proplaceni pfimé podpory

Zadavatel uhradi zpétné dodavateli naklady na jim proplacenou pfimou podporu G&astnikum projektu
na zakladé zadosti o proplaceni pfimé podpory pfedlozené spolu se souhmnym listem pfimé podpory,
piehledem ¢erpani pfimé podpory a slozkami pfimé podpory. V pfipadé, #e Zadost a podklady k ni
budou v rozporu s podminkami Zadavaci dokumentace, je zadavatel opravnén vyzvat dodavatele
k doplnéni ¢i opravé,

Podklady k zGEtovani skuteéné vynaloZenych nakladi pfimé podpory budou pfedany zadavateli ve
slozkach pfimé podpory, kterou tvofi originaly vech dokladu potfebnych k proplaceni pfimé podpory.
V pfipadé, Ze trvanlivost zépisu na dokladech potfebnych k proplaceni pfimé podpory je kratdi nez
10 let, budou dodavatelem k originalum zhotoveny a pfilozeny i jejich kopie. Dodavatel si v pfipadé
potfeby pofidi ovérfené kopie slozek pfimé podpory. Zadavatel si ponechad u sebe originaly sloZzek
pfimé podpory.

Zadosti o proplaceni piimé podpory budou dodavatelem pfedkladany mésiéné spolu s mésiénil
zpravami, a to vidy nejpozdéji do 10. kalendainiho dne nasledujiciho mésice. Pfipadne-li posledni
den Ihity na vikend nebo svatek, je dodavatel povinen pfedioZit Zadost o proplaceni pfimé podpory
nasledujici pracovni den.

Zadost o proplaceni pfimé podpory bude refundovana do 30 kalendafnich dni od jejiho schvaleni.
Zadavatel si vyhrazuje pravo pozastavit proplaceni v pfipadé nedostatku finanénich prostiedku.

Bankovni uéet

Vybrany dodavatel ziidi na dobu trvani verejné zakazky, a to az do doby ukonéeni financovani verejné
zakazky, samostatny bankovni uget uréeny vyhradné pro platebni operace souvisejici s plnénim
vefejné zakazky. Kopie smlouvy o zfizeni samostatného bankovniho Uétu bude pfilohou Smiouvy o
poskytnuti sluzeb.

9. ARCHIVACE A OSTATNI POVINNOSTI DODAVATELE

Dodavatel ma pavinnost po dobu 10 let od skonéeni plnéni zakazky, uchovavat doklady souvisejici
s pInénim zakazky a umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly, z néhoZ je zakazka hrazena
(zejména se jedna o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky G&etni dvur), provést kontrolu
téchto dokladu. Desetileta Ihita zagina bézet od 1. ledna kalendafniho roku nasledujiciho po roce, kdy
byla dodavateli vyplacena zavéretna platba.

Dodavatel musi respektovat rovné pilezitosti, nesmi nikoho diskriminovat z hlediska pohlavi, rasy,
etnického pivodu, naboZenského vyznani, viry, zdravotniho postizeni, véku & sexualni orientace.
Dodavatel je povinen v pribé&hu celé realizace vefejné zakazky zachazet se viemi Udaji o uéastnicich
projektu v souladu se zakonem & 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udaju, ve znéni pozdéjsich
pfedpisa.

V prubéhu realizace vefejné zakazky je dodavatel povinen podporovat ekologické tfidéni odpadu
Pfi realizaci jednotlivych aktivit. Sougasné k tomuto kroku zavaze i své subdodavatele.
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3) Uchaze¢ predlozi povoleni ke zprostfedkovani unaouwzmz. podle § 14 odst. 3 pism. b)

zakona 435/2004 Sb., o zaméstnanosti

4) Uchazet pfediozi doklad osvédZujici jeho odbornou zpisobilost nebo osoby, jejimz
prostfednictvim odbornou zpusobilost zabezpetuije, je-li pro plnéni vefejné zakazky nezbytna podle
zvlastnich pravnich pfedpisu. Pro tuto vefejnou zakdzku musi uchaze& predloZit platnou akreditaci
rekvalifikaéniho zafizeni - vydanou podie § 108 zakona 435/2004 Sb., o zaméstnanosti a v souladu
s podminkami stanovenymi vyhlaskou &. 524/2004 Sb. o akreditaci zafizeni k provadéni rekvalifikace
uchazecu o zameéstnani a zajemcu o zaméstnani, nebo pfedioZenim listiny, ze které je patmé, ze tyto
pozadavky jsou ze zdkona spinény. Tyto doklady budou pfediozeny k rekvalifikaénimu pocitaGovému
kurzu dle konceptu ECDL. Uchazeé musi prokazat, Ze on nebo tieti osoba, s niz ma uzavieny pravni
vztah (subdodavatel), je schopen poZadovany rekvalifikaéni kurz realizovat.

Ad 3 Technické kvalifikaéni predpoklady

Spinéni technickych kvalifikaénich pfedpokladu prokaze uchazeé, ktery predlozi:

a) seznam min. 3 vyznamnych sluzeb (sluzby v oblasti zaméstnanosti, organizace koleni
nebo poradenskych a motivaénich programu nebo rekvalifikaci), o min. finanénim objemu 1
mil. K& kazd4 sluzba jednotlivd, poskytnutych dodavatelem v poslednich 3 letech,
s uvedenim jejich rozsahu a doby poskytnuti; pfilohou tohoto seznamu musi byt:

1. osvédCeni vydaneé vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany vefejnému
zadavateli, nebo;

2. osvédZeni vydané jinou osobou, pokud byly slufby poskytovany jiné osobé& nez
vefejnému zadavateli, nebo;

3. smlouvu sjinou osobou a doklad o uskuteénéni pinéni dodavatele, neni-li
soutasné moiné osvédieni podle bodu 2 od této soby ziskat z duvodu
spocivajicich na jeji strang;

b) Zadavatel pozaduje pfedlozit jako souéast nabidky vypinénou pfilohu &. 2 Realizaé&ni tym.

V pfiloze uchazeé dopini jména a piijmeni osob, které budou zodpovédné za pinéni verfejné
zakazky véetné pracovniho poméru. Uchazeg je v piiloze povinen vyplnit vechny pozice
vrealizaénim tymu. Zadavatel pfipousti aby jedna osoba zastavala vice pozic v
ramci realiza¢niho tymu.
Pozadovanou uroven kvalifikace dle posledniho sloupce pfilohy prokaze uchaze za kazdou
osobu prostou kopii dokladu o nejvy$sim dosazeném vzdélani (maturitni vysvédéeni, apod.)
a profesnim Zivotopisem, ze kterého bude zfejmé dolozeni praktickych zkuenosti. Pokud
néktery z uvedenych &lend realizaéniho tymu neni zaméstnancem uchazede, musi nabidka
obsahovat rovnéz smlouvu uzavienou se subdodavatelem v souladu s § 51 odst. 4 zakona,
z niz vyplyva zévazek subdodavatele podilet se na pinéni vefejné zakazky v uvedené funkci
a rozsahu.

c) Zadavatel pozaduje pfedloZit jako sougast nabidky vypinénou pfilohu &. 3. Klientska centra.
V pfiloze uchaze& u kazdého mista konani dopini pfesnou adresu mista konani
Mista klientskych center, ke kterym se uchaze& zavéze v nabidce (viz pfiloha &. 3), je nutno
zajistit po celou dobu realizace vefejné zakazky.

Pravost a stafi dokladu:

- dodavatel pfedklada doklady prokazujici spinéni kvalifikace v prosté kopii v souladu s ustanovenim §
57 odst. 1 cit. zak.,

- zadavatel je opravnén pred uzavienim smiouvy pozadovat pfedlozeni originall & ufedné ovéfenych
kopii dokladu prokazujicich spinéni kvalifikace a dodavatel, se kterym m4 byt uzaviena smiouva, je
povinen je predlozit,
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- doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladu a vypis z obchodniho rejstfiku
nesméji byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano spinéni kvalifikace, starsi 90
kalendafnich dnu,

Nesplnéni kvalifikace:

® Uchazect, ktery nesplni kvalifikaci v pozadovaném rozsahu nebo uvede neupiné ¢i nepravdivé
informace, bude z Géasti v zad4vacim Fizeni vylouden.

V takovém pfipadé zadavatel bezodkladné pisemné oznami uchazedi své rozhodnuti o jeho vylouéeni
z O¢asti v zadavacim fizeni s uvedenim divodu

11. HODNOTA ZAKAZKY A POZADAVKY NA ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

Nabidkova cena musi byt uvedena v éeské méné. Nabidkova cena musi obsahovat vedkeré naklady
nutné a zpusobilé krealizaci pfedmétu zakazky, tzn., Ze veskeré persondlni a rezijni naklady
souvisejici s realizaci zakazky (napi. postovné, hovorné, kancelafské potfeby, naklady na monitoring,
naklady na administraci doprovodnych opatfeni, veskeré naklady na zajisténi publicity dlie ZD, naklady
na administraci vedeni personaini agendy absolventskych praxi apod.) musi byt zahmuty
do jednotkové nabidkové ceny za U&astnika projektu.

V nabidnuté jednotkové cené je uchaze¢ povinen zohlednit fakt, ze po celou dobu zakazky je
neprekrocitelna — jeji nastaveni by tedy mélo zahrnavat veskeré vnitini i vnéjsi ekonomické aj. vlivy,
které mohou cenu v prub&hu zakazky ovlivnit.

V pfiloze & 8 - Krycim listu pozaduje zadavatel uvedeni jednotkové ceny za realizaci sluzeb
vymezenych v pfedmétu pinéni zakazky bez dané z pfidané hodnoty.

Zadavatel pozaduje zpracovat nabidkovou cenu v souladu se zdsadami uvedenymi v této zadavaci
dokumentaci a dle poloZek pfilohy €. 7 — Formulaf pro stanoveni nabidkové ceny. V nabidkové cené
poZaduje zadavatel uvedeni celkové ceny a jednotkové ceny za realizaci sluzeb vymezenych
v pfedmétu pinéni zakazky bez DPH a véetné DPH.

Uchazetem dopinéna jednotkovéa nabidkova cena bez DPH a vEetné DPH za aéastnika projektu
nesmi pfekrogit max. jednotkovou cenu 29 000,-K& bez DPH a 34 800,- K& véetné DPH.

Predpokladana (maximalini) hodnota zakazky je 14 100 076,-K& bez DPH (16 920 092,-K& v&etné
DPH). V této cené jsou zahmuty mzdové prostfedky na absolventské praxe ve vefejné spravé ve vysi
13392 000,- K¢ véetné DPH. Tyto prostiedky nelze vyuzit ve prospéch jinych aktivit projektu. V této
cené nejsou zapoCitany prostfedky uréené na vyplaceni pfimé podpory G&astnikim projektu, a
prostiedky uréené na mzdové pfispévky na absolventské praxe v podnikatelské sféfe — SUPM
vyhrazena. Zadavatel si vyhrazuje pravo sniZit objem zakazky v pfipadé takovych zmén v projektu,
které by mély vliv na financovani zakazky.

DPH bude vypoétena dle pfislusnych pravnich pfedpisi platnych v CR k datu podani nabidky.
V pfipadé novelizace pravnich pfedpisi o DPH v dob& po podani nabidky nebo v prubéhu realizace
predmétu vefejné zakazky bude DPH k cené za &ast pinéni nerealizovanou k datu G&innosti pfipadné
novely pfepo&tena dle nové platnych pravnich pfedpisu.

Neni-li uchazeé registrovanym platcem DPH, potom tuto daf nemusi vycislit a skuteénost, Zze neni
platcem vyslovné uvede v nabidce (i v navrhu Smiouvy o poskytnuti sluzeb). Zadavatel stanovi, Ze
takto stanovena nabidkova cena bude posuzovana jako by v sob& DPH zahrnovala. V pfipadé, e by
se viak uchaze¢ stal platcem DPH po podani nabidky nebo v pribéhu realizace pfedmétu vefejné
zakazky, nebude ze strany zadavatele v takovém pFipadé akceptovan narok na zvyseni ceny z titulu
DPH.

Zadavatel si vyhrazuje ve smyslu § 99 zadkona opéni pravo na poskytovani daldich sluzeb
spocivajicich v obdobnych sluzbach jako v pfipadé sluZeb poskytovanych na zaklad& smiouvy o
poskytovani sluzeb, k jejimuz uzavfeni dojde na zakladé tohoto zadavaciho fizeni.
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Pfiloha & 2 — Realizaéni tym (véetné kopii dokladd o nejvyssim dosaZeném vzdélani a
profesnich Zivotopisti osob realizaéniho tymu, smilouva se subdodavatelem v pfipadé
subdodavky na nékterou z pozic)

® Pfiloha & 3 - Klientskd centra (nebo kopii vypisti z katastru nemovitosti nebo najemni
smlouvy, popf. smlouvy o smlouvé budouci)

" Prfiloha &. 4 — Obsah motivaéniho kurzu (véetné vzoru osvédceni o absolvovani motivaéniho
kurzu)

® Pfiloha &, 5 - Harmonogram

® Priloha €. 6 - Navrh Smiouvy o poskytnuti sluzeb

® Pfiloha &. 7 - Formulai pro stanoveni nabidkové ceny

® Priloha &. 8 - Kryci list nabidky - uchazeé zavazné pouzije pfilohu zadavaci dokumentace

® Seznam statutarnich organu nebo &lenl statutarmich organd, kiefi v poslednich 3 letech od
konce Ihity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim & obdobném poméru u
zadavatele,

* Ma-li dodavatel formu aktinové spole¢nosti, seznam vlastniky akcil, jejichz souhrnna
Jmenovitd hodnota pfesahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve Ihité pro podani
nabidek,

® ProhlaSeni uchazeée o tom, 3e neuzaviel a neuzavie zakazanou dohodu podle zvlastniho
pravniho pfedpisu v souvislosti se zadavano vefejnou zakazkou.

Nabidky se podavaji nejpozdéji do 24. 9. 2012 do 10:00 hodin na adresu UP CR - Krajsk4 pobocka
v Karlovych Varech, Zavodni 385/98. 360 01 Karlovy Vary. Jiné doru&eni neni povazovano za
fadné podéni nabidky.

16. DODATECNE INFORMACE

Zadavatel nepfipousti variantni feseni nabidky.

Uchazeé, ktery podal nabidku v zadavacim fizeni, nesmi byt soutasné subdodavatelem jiného
uchazece v tomtéz zadavacim fizeni, kterému prokazuje &ast kvalifikace. Uchaze¢, ktery nepodal
nabidku v zadavacim fizeni, viak muze byt subdodavatelem vice uchaze&y vtomtéz zadavacim
fizeni. Pokud uchaze& poda vice nabidek samostatné nebo spolecné s dal$imi uchaze&i, nebo poda
nabidku a souéasné je subdodavatelem jiného uchazede viomtéz zaddvacim fizeni, zadavatel
vsechny nabidky podané takovym uchazetem samostatné Ci spolecné s jinymi uchazeéi vyradi.

Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit si informace poskytnuté uchazeéem u tretich osob a uchazed je
povinen mu v tomto ohledu poskytnout veskerou soucinnost.

Nesplnéni podminek zadani &i neudplnost nabidky je divodem k vyfazeni nabidky z dal§i uéasti v
zadavacim fizeni.

Uchaze& musi byt vazan celym obsahem své nabidky po celou dobu béhu zadavacy Ihaty. Zadavatel
stanovil zadavaci Ihitu v délce 6 mésicu.

Zadavatel neni opravnén vracet uchazetum jejich nabidky. Uchaze&im nendleZi za zpracovani
nabidky Zadné Uhrady.

Zadavatel vefejné zakazky i uchazedi jsou povinni zachazet se véemi informacemi, které jim budou
poskytnuty, jako s divérnymi (s vyjimkou informaci, které byly vefejné publikované).

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky
Karlovo namésti 1359/1, 128 01 Praha 2
IC: 72496991 Stranka 27 z 28
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Smiouvu o poskytnuti sluzeb je nutné uzavfit nejpozdéji do 1 mésice od data pfevzeti vyzvy
k uzavieni Smiouvy a spinénj podminek stanovenych zadavaci dokumentaci (viz kapitola & 6). Pokud
dodavatel tyto podminky nesplini, zadavatel ma pravo odstoupit od uzavfeni Smlouvy a mé pravo
oslovit dalSiho uchazeée v poradi dle vysledku vybérového fizeni.

17. DOTAZY

Dodatecné dotazy k zadavaci dokumentaci jsou uchazegi povinni zasilat pisemné (e-mailem) vzdy
na uvedenou kontaktni adresu. Kazda odpovéd spolu se znénim dotazu bude uvefejnéna na
webovych strankach www.esfer.cz. Telefonické dotazy se nepfipousti.

Kontaktni osoba: Katefina Kolac¢kova
OTIDEA a.s.
e-mail: zakazk

18. PRILOHY

Priloha &. 1 - Cestné prohiaseni o spinéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladu
Pfiloha ¢. 2 — Realizaéni tym

Pfiloha &. 3 - Klientska centra

Pfiloha &. 4 — Obsah motivaéniho kurzu

Pfiloha &. 5 - Harmonogram

Pfiloha &. 6 — Navrh Smiouvy o poskytnuti sluzeb

Pfiloha &. 7 - Formulaf pro stanoveni nabidkové ceny

Pfiloha €. 8 — Kryci list

V Praze dne

JUDr. Jifi Kube%a
generélni feditel

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky
Karlovo namésti 1359/1, 128 01 Praha 2
IC: 72496991 Stranka 282 28
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.
PREDMET PLNENI

1. Projekt byl pfipraven krajskou pobockou Ufadu prace CR v Karlovych Varech v souladu
s Operaénim programem Lidské zdroje a zaméstnanost (dale jen ,OP LZZ“). Projekt
programové spada pod Prioritni osu 4.2a Aktivni politiky trhu prace (Konvergence),
Oblast podpory 4.2a.1 Posileni aktivnich politik zamé&stnanosti.

2. Cilem projektu je pomoci uchazedim o zaméstnani do 30 let véku, ktefi jsou
v Karlovarském kraji v evidenci Ufadu prace CR déle nez 5 mésict, maji minimalné upiné
stfedni vzdélani a celkova doba jejich odborné praxe nedosahla po Uspésném ukondeni
studia 2 let. Tento projekt pfichazi s feSenim, jak ziskat nové znalosti a také praxi, coZ muze
pomoci k lep§imu uplatnéni uchazedu o zaméstnani na trhu prace. Hlavnim cilem projektu je
kombinaci poradensko-vzdélavacich aktivit a praxi zvysit zaméstnatelnost cilové skupiny.

3. Pfedmétem projektu je poskytovani sluzeb poskytovatelem v etapach uvedenych v bodu
9 tohoto &ldnku smilouvy. V ramci téchto etap je poskytovatel povinen zajistovat téz
pfipravné prace nezbytné pro Uspé$nou realizaci plnéni projektu. Informace a U(daje
uvedené v jednotlivych etapach vymezuji zdvazné pozadavky objednatele na pinéni
projektu. Tyto poZadavky je poskytovatel povinen piné a bezvyjimeéné akceptovat.

4. Pfedmétem pinéni projektu a tedy i této smlouvy je poskytnuti nasledujicich sluzeb
poskytovatelem:
a) zajidténi motivacnich, poradenskych a vzdélavacich aktivit,
b) ziskani uplatnéni uchazetl o zaméstnani na trhu prace — zprostfedkovani
zaméstnani a podpora pracovnich mist formou vyuZivani riznych finanénich
pfispévku,
¢) zabezpedeni publicity projektu.

5. Dilgi cile projektu jsou:
5.1. Pro zlepSeni situace na trhu prace a k jejich lepdimu uplatnéni na trhu prace je nutné
pomoci ucastnikim projektu, ktefi nemaji odbornou praxi, ziskat nové znalosti a také praxi.
Cilovou skupinu je tfeba pripravit tak, aby po ziskani novych poznatk( byla schopna se bez
problému zapojit na trhu prace. Tohoto cile bude dosaZeno nabidkou komplexnich sluZeb s
vyuZitim Sirokého spektra nastroju a vzdélavacich metod v téchto aktivitach:

a) vstupni modul

b) motivacni kurz

c) poradenstvi

d) pocitacovy kurz dle konceptu ECDL

e) zprostfedkovani zaméstnani

f) podpora pracovnich mist formou vyuzivani riznych finanénich pfispévku.

5.2. Pomoci Géastnikim projektu s vydaji, které budou mit pfed nastupem na absolventské
praxe, maji doprovodna opatieni (proplaceni pfispévku na lékafska potvrzeni, proplaceni
poplatkd za vypis z evidence Rejstfiku trestu).
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5.3. V pribéhu realizace projektu je poskytovatel povinen podporovat ekologické tfidéni
odpadu vzniklych pfi realizaci jednotlivych aktivit. Soucasné je povinen k tomuto kroku
zavazat i své subdodavatele.

6. Poskytovatel zajisti prib&h pinéni pfedmétu této smlouvy formou poskytovani sluzeb
v rdmci jednotlivych etap, které na sebe navazuji a které probihaji po celou dobu projektu.
Podrobny popis pinéni jednotlivych etap je uveden v Pfiloze &. 1 této smlouvy - Zadavaci
dokumentaci. Dale poskytovatel za cely pribéh projektu naplni cilové indikatory uvedené
v tomto bodu smlouvy a specifikované v Pfiloze &. 1 smlouvy - Zadavaci dokumentaci.

a) Minimalné 102 osob podepiSe ,Dohodu o Uéasti v projektu” (za cely prubéh
projektu).

b) Minimainé 102 osob vstoupi do motivaéniho kurzu, minimainé 95 osob Uspé&sné
absolvuje motivaéni kurz.

¢) Minimalné 95 osob podepi$e ,Dohodu o rekvalifikaci‘, minimalné 83 osob obdrzi
osvédceni o uspésném ukonéeni kurzu.

d) Minimaln& 21 osob absolvuje praxi u podnikatelskych subjekti — SUPM vyhrazena.

e) Minimalné 62 osob absolvuje praxi u subjektu vefejné spravy.

7. Cilovou skupinou pro tento projekt jsou uchazedi o zaméstnani do 30 let véku, ktefi
ziskaji nové znalosti a praxi v Karlovarském kraji.

8. Jednotlivé etapy projektu jsou:

a) Pfipravna faze

b) Vybér uéastniku projektu

¢) Vstupni modul

d) Motivaéni kurz

e) Pracovni poradenstvi

f) Poéitadovy kurz dle konceptu ECDL

g) Absolventskée praxe

h) Monitoring a zabezpec€eni prib&hu verejné zakazky

9. Jednotlivée etapy projektu, doba jejich trvani, jejich vystupy a prdva a povinnosti
smiuvnich stran b&hem nich jsou blize specifikovany v Zadavaci dokumentaci a jejich
pfilohach, ktera tvofi Pfilohu &. 1 této smlouvy.

10.Soucasti tohoto projektu jsou i doprovodna opatfeni. Objednatel i poskytovatel se
zavazuji postupovat pfi realizaci téchto doprovodnych opatfeni v souladu se Zadavaci
dokumentaci, ktera je Pfilohou €. 1 této smiouvy.
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opravené faktury objednateli. Doba splatnosti dafiovych dokladd — faktur, vystavovanych
poskytovatelem, bude minimalné 60 kalendainich dni ode dne dorugeni dariového dokladu
objednateli.

13. Uhrada prispévkl piimé podpory se fidi pfisludnymi ustanovenimi Pfilohy &. 1 této
smlouvy - Zadavaci dokumentace. Objednatel uhradi zpétna poskytovateli naklady na jim
proplacenou pfimou podporu Géastnikam tohoto projektu na zakladé Zadosti o proplaceni
pfimé podpory, s ¢lenénim piimé podpory dle Zadavaci dokumentace (lekafské potvrzeni,
vypis z Rejstfiku trest), spolu se souhmnym listem pfimé podpory. V pfipadé, ze Zadost o
proplaceni pfimé podpory a podklady k ni budou v rozporu s podminkami Zadavaci
dokumentace, je objednatel opravnén vyzvat poskytovatele k doplnéni ¢i opravé. Zadost o
proplaceni pfimé podpory bude refundovana do 30 kalendafnich dnd od jejiho schvaleni
objednatelem.

14.Faktury a Zadosti o proplaceni pfimé podpory budou poskytovatelem objednateli
pfedkladany mésiéné spolu s mési&nimi zpravami, a to vidy do 10. kalendainiho dne
nasledujiciho kalendafniho mésice.

15.Do Zadosti o proplaceni pfimé podpory budou zahrnuty prostfedky pfimé podpory
souvisejici s nastupem Géastniky projektu na absolventskou praxi zpétné za mésic, ve
kterém absolventi na praxi nastoupili.

16.Poskytovatel zfidi na dobu trvani tohoto projektu, a to.az do doby ukonéeni financovani
projektu, samostatny bankovni Géet, uréeny vyhradné pro platebni operace souvisejici s
plnénim tohoto projektu. Kopie smlouvy o zfizeni samostatného bankovniho Gétu tvofi
Pfilohu €. 3 této smiouvy.

17.PIni-li dle této smiouvy na zakladé spolecné nabidky, podané v zadavacim fizeni, vice
poskytovatell spoleéné, fakturaénim partnerem objednatele v prib&hu pinéni dle této
smlouvy je: bez partnera.

18.Poskytovatelem fakturované Eastky bude objednatel hradit do vy$e 95%, vyjma pfimé
podpory, ktera bude hrazena v piné vysi. 5% z Castky fakturované poskytovatelem bude
tvofit z&drzné. Koneéna faktura vystavena poskytovatelem musi obsahovat vyuétovani
viech predchozich plateb a zadrzného a dale soupis v3ech pfedchozich faktur, Poskytovatel
je opravnén vystavit kone&nou fakturu a3 po odsouhlaseni zavéreéného vytcétovani
objednatelem, po schvaleni zavéregné zpravy objednatelem a po kontrole naplinéni
indikatord projektu, na které se Pfi nedodrZeni téchto indikatory poskytovatelem vztahuji
ujednani v ¢lanku IX. této smlouvy o smiuvnich pokutéch.

19.Poskytovatel se zavazuje pfi realizaci projektu podle této smilouvy nevyuZivat prostiedky
ze statniho rozpoétu, statnich fondud, strukturdlnich fondd Evropské unie nebo jinych
prostfedki Evropské unie, s vyjimkou prostfedkd poskytnutych na zakladé této smiouvy.
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DOBA PLNENI

Poskytovatel se zavazuije:

1. Dodrzet termin pro trvani projektu a jeho jednotlivych etap a pro plnéni povinnosti v ramci
jednotlivych etap dle Prilohy €. 1 této smlouvy - Zadavaci dokumentace. Jednotlivé etapy
véetné nasledného vyhodnocovani a vypracovani zavéreéné zpravy budou trvat maximalné
18 mésicl ode dne Uéinnosti této smiouvy.

2. RozlozZit jednotlivé etapy projektu rovnomérné tak, aby dochazelo k postupnému naboru
Gcastniku projektu.

u.Nm:m__fmm_._Nmo_ uﬂo_me_jzmauo:mcﬁ_.sm_,zsoﬂ:@o smiouvy s tim, Ze vybér Uéastniki
do projektu zaéne po ukonéeni dvoumasiani pfipravné faze, zahajené dnem Géinnosti
této smlouvy.

4. Odevzdat nejpozdéji do 10. kalendafniho dne po uplynuti dvoumeésiéni pfipravné faze
projektu objednateli vstupni zpravu a nejpozdéji do 30 kalendafnich dna po ukonéeni aktivit
projektu pfedat objednateli zavéreénou zpravu.

V.
MiSTO PLNENi

1. Poskytovatel bude vykonavat vSechny sjednané sluzby a aktivity v Karlovarském kraji.
Poskytovatel je povinen zajistit realizaci aktivit ve vech kontaktnich pracovidtich na Grovni
okresu (Kontaktni pracovits krajské pobocky Ufadu prace CR v Karlovych Varech Karlovy

Vary, Cheb, Sokolov).

2. Klientska centra budou zfizena vZdy v kazdém okrese, pficemz poskytovatel bude brat
zfetel na jejich dostupnost pro U¢astniky projektu. Podminky na umisténi a vybaveni t&chto
klientskych center, stejn& jako dalsi podminky jsou stanoveny v Pfiloze & 1 této smiouvy -
Zadavaci dokumentaci.

3. Prehled viech kontaktnich pracovist Krajske pobocky Ufadu prace CR v Karovych
Varech véetné jejich detasovanych pracovist, se kterymi bude poskytovatel spolupracovat pfi
realizaci tohoto projektu, je uveden v Pfiloze &. 1 této smlouvy - Zadavaci dokumentaci,
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pozdéjsich predpisl. Poskytovatel se rovnész zavazuje pouzivat Udaje o éastnicich projektu
vZdy v souladu se zakonem &. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju, ve znéni pozdéjsich
pfedpis(.

9. Poskytovatel je povinen bezodkladné informovat objednatele o okolnostech, které mohou
mit vliv na UspéSnou realizaci tohoto projektu.

10.Poskytovatel je povinen byt poijistén po celou dobu trvani této smlouvy pro pfipad vzniku
odpovédnosti za $kodu na zdravi Uéastnik( projektu, ktera by se jim pfihodila v dobé trvani
aktivit projektu zavinénim poskytovatele (nejedna se o trazové pojisténi).

11.Poskytovatel se zavazuje nahradit objednateli pfipadnou $kodu, ktera vznikne v disledku
poruseni smluvnich povinnosti poskytovatelem &i Skodu, kterd vznikne v dusledku &innosti
poskytovatele na majetku &i zdravi osob, a to bez omezeni vyse nahrady této Skody.

12.Poskytovatel je povinen pfi provadéni piedmétu pinéni dle této smiouvy dodrzovat
veskeré platné normy, zakony a provadéci vyhlasky, tykajici se jeho éinnosti pro
objednatele. Pokud poru$enim téchto predpist vznikne Skoda, nese veskeré vzniklé naklady
poskytovatel.

13.Poskytovatel je povinen v ramci publicity pouzivat logo Ufadu prace a dalsi loga a vlajky
v souladu s podminkami publicity a vizuaini identity dané Manualem pro publicitu OP LZZ,
Manuélem vizualni identity ESF v CR a Manualem vizuaini identity OP LZZ, a to v rozsahu a
zpusobem stanovenym v Zadavaci dokumentaci, jez je Pfilohou &. 1 této smlouvy.

14. Poskytovatel se zavazuje, e povede své G&etnictvi takovym zpusobem, aby byl
schopen pfi kontroldch a auditech, provadénych opravnénymi organy, priikazné dokladovat
vSechny skutecnosti tykajici se tohoto smiuvniho plnéni.

VIIl.
SUBDODAVATELE

1. Pfedmét této smiouvy bude poskytovatel plnit asteéné prostfednictvim tietich osob -
subdodavatell, které jsou uvedeny v seznamu subdodavateli v Pfiloze €. 4 této smilouvy.
Zména téchto tfetich osob je mozna pouze po piedchozim pisemném souhlasu objednatele.
Smiuvni strany se dohodly, Ze souhlas se zaménou téchto tietich osob mize byt
objednatelem odepfen jen ze zviast zavazného divodu. Zména subdodavatele,
prostiednictvim kterého bylo prokazano spinéni kvalifikace dle Zadavaci dokumentace, ktera
ie Prilohou €. 1 této smiouvy, je mozna pouze za predpokladu, Ze nahradni subdodavatel
prokaze spinéni kvalifikace ve shodném rozsahu jako subdodavatel ptvodni.

2. Poskytovatel je povinen zajistit, aby subdodavatelé pfi poskytovani sluzeb dle této
smlouvy postupovali zcela v souladu s touto smiouvou a jejimi pfilohami. Poskytovatel nese
plnou odpovédnost za veskera pinéni poskytovana prostiednictvim subdodavatell.

11
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3. Objednatel, subjekty implementaéni struktury OP LZZ a dalsi organy Ceské republiky
(MPSV, MF, NKU, UOHS) a Evropské unie jsou opravnény provadét kontrolu i u
subdodavatell a daldich osob zapojenych do realizace tohoto projektu. V ramci téchto
kontrol je subdodavatel povinen umoznit osobam povéfenym kontrolou a monitorovanim
kontrolu dokladu souvisejicich s realizaci predmétu sjednaného plnéni a umoznit jim vstup
na mista realizace projektu, na mista, kde budou jednotlivé aktivity souvisejici s projektem
pofadany, a do sidla subdodavatele. Pfi kontrole se ob& smiuvni strany budou fidit zakonem
¢. 552/1991 Sb., o statni kontrole, ve znéni pozdéjsich pfedpisa, a zdkonem &. 320/2001
Sb., o finanéni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisu.

IX.
SMLUVNIi POKUTY

1. Poskytovatel akceptuje narok objednatele na smiuvni pokutu za kaZdou nesplnénou
osobu z kterehokoli cilového indikatoru uvedeného v &lanku II. této smiouvy. Smiuvni
pokuta bude poskytovateli i¢tovana za pocet osob, odpovidajicich rozdilu mezi stanovenym
minimalnim poétem osob (hodnotou indikatoru) a skute¢né dosazenym poétem osob u
tohoto indikatoru.

Indikator Hodnota Smiluvni pokuta na osobu
| indikatoru
, 1. Poget podpofenych osob 102 osob 5 000,- K&
2. Poget podepsanych Dohod k 95 osob 5000,- K&
rekvalifikaci
| 3. Podet tisp&snych absolventd ECDL T 1000,- K&
| kurzu
7 4. Spole¢ensky U&elna pracovni 54 BEdl 5 000,- Ké
mista vyhrazena
_ . roing .
| 5. Absolventské praxe ve vefejné 62 osoby 5000.- K& _

spravé

2. Zaplacenim smluvni pokuty poskytovatelem neni dotéeno ani omezeno pravo
objednatele na nahradu $kody, a to i ve vyai presahujici smluvni pokutu.

3. Objednatel je opravnén od vymahani smluvni pokuty upustit, a to pouze v pripadé
objektivnich dluvodu pro nenaplnéni poZadovanych indikatord, které nebudou na strané
poskytovatele ani jeho subdodavatel(.
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statnich fondd, rozpo&ti obci, mést a krajd, jinych strukturainich fondi EU nebo jinych
prostredka EU.

XV.
ZAVERECNA USTANOVENI

1. Tato smlouva byla pofizena ve 4 vyhotovenich stejné pravni sily, z nichz 3 vyhotoveni
obdrZi objednatel a 1 vyhotoveni poskytovatel.

2. Ménit nebo doplfiovat text této smlouvy Ize jen formou pisemnych vzestupné
Cislovanych dodatku, schvalenych a fadné podepsanych k tomu opravnénymi zastupci obou
smiuvnich stran. K platnosti dodatkii a zmén této smlouvy se vyZaduje dohoda o celém
obsahu dodatku.

3. Tato smiouva nabyva platnosti a G&innosti dnem jejiho podpisu obéma smiuvnimi
stranami.

4. Smluvni strany prohladuji, ze si smiouvu pred jejim podpisem precetly a fadné
projednaly, a s jejim obsahem bez vyhrad souhlasi. Smiouva je vyjadrenim jejich praveé,
skutecné, svobodné a vazné vile. Na dikaz pravosti a pravdivosti téchto prohlageni pfipojuiji
opravnéni zastupci obou smiuvnich stran své viastnoru@ni podpisy.

5. Poskytovatel svym podpisem této smlouvy potvrzuje, Ze prevzal jedno paré Zadavaci
dokumentace. Déale poskytovatel svym podpisem této smlouvy potvrzuje, Ze s obsahem
Zadavaci dokumentace, jakoZ i s povinnostmi, které z ni pro poskytovatele vyplyvaiji, je
v plném rozsahu seznamen a zavazuje se je plnit. Za Gcéelem vylougeni pfipadnych
budoucich spori o rozsahu povinnosti poskytovatele, poskytovatel soudasné s touto
smiouvou podepisuje dvé paré Zadavaci dokumentace s tim, Ze jedno takto podepsané paré
si ponechavé objednatel a druhé prebird poskytovatel, jak je vtomto bodu smlouvy
uvedeno.

6. Nedilnou soucasti této smiouvy jsou:

a) Pfiloha €. 1 — Kompletni Zadavaci dokumentace, véetné viech pfiloh.
b) Pfiloha ¢&. 2 — Kompletni Nabidka poskytovatele

c) Pfiloha €. 3 — Kopie smlouvy o zfizeni samostatného bankovniho Uétu.
d) Pfiloha &. 4 — Seznam subdodavatel(.

e) Pfiloha €. 5 — Kontaktni osoby objednatele a poskytovatele.

" S savidvisi dne V..
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35-7812590247 / 0100
Cislo ety

Komeréni banka, a.s., se sidiem Praha 1, Na Pfikopé 33 &p. 869, PSC 114 07, 1C: 45317054, zapsand v obchodnim
rejstriku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B, viozka 1360 (déle jen ,Banka®)

a

pravnické osoba {dale Jen .Klient")

Obchodni finma®* / nézev:** biz 0.p.s.
Sidio: PROVAZNICKA 42516, o
B 350 02 CHEB, CZ
i 27966119
Zapis v obchodnim rejstfiku & jiné evidenci, KRAJSKY SOUD V PLZN! ODDIL O, VLOZKA 107, ZE DNE 21.11.2006
vietnd spisové znalky:
*lel Kilent zapsén v obchodnim rejstiiku; **neni-li Klient zapsén v obchodnim rgsﬂ'?ku
Nazev Udtu (max. 40 znakd): bfz 0.p.s.
Cislo telefonu pro ovéfovéni piikazi: .

uzaviraji padle § 708 a nasledujicich ustanoveni z.&. 513/1991 Sh., obchodni zékonik, ve znénl pozdéjSich piedpisd,
tuto Smiouvu o zfizeni a vedeni béZného Uttu (dale jen ,Smiouva®).

1. Predmé&t smlouvy

1.4, Pledmétem této Smiouvy je ziizeni a vedeni b&Zného Uctu pro Klienta Bankou.

1.2, Vsouladu s § 273 obchodniho zékoniku jsou nedilnou soudasti éto Smilouvy VEeobecné obchodn! podminky
Banky. Podpisem této Smiouvy Klient potvizuje, Ze se seznamil se znénim vySe uvedenych podminek a souhlasi
s nimi. Clanek XXVIill. V&eobecnych obchodnich podminek Banky upravuje potfebné souhlasy KHenta, zejména
souhlas se zpracovanim Osobnich udajii. Klient je opravnén tyto souhlasy kdykoli plsemné odvolat. Pojmy

svelkym podate&nim pismenem majl vtéto SmiouvEé vyznam stanoveny viomto dokumentu nebo
ve Véeobecnych obchodnich podminkéch Banky.

2 Zfizeni a vedeni uctu

21 Banka ode dne t&innosti této Smiouvy Klientovi zfidi a povede béZny idet v méné KE Eislo
35-7812590247 / 0100.

22  Kilient slo2i do 5 kalendafnich dnd na Uget &astku ve viii odpovidajici alesport minimainimu podatednimu vkiadu
stanovenému Bankou v piisludném Ozndmeni. Banka je opravnéna od této Smiouvy odstoupit, pokud Klient
nespini povinnost podie pfedchézejici véty.

2.3  Cetnost vyhotovovani zprav o zGétovani: mésiéné.

24  Zplsob pfedavani Zasilek:

postou na adresu:
sidia Klienta.

3. Dispozice s prostiedky na G¢tu

3.1Klient souhlasi stim, Ze Banka je opravnéna vzdy provést pfikazy k disponovani s prostfedky na Uity
podepsané Oprévnénou osobou podie zplsobu disponovani dohodnutého mezi Klientem a Bankou.

K Uty mohou byt pfedavany prikazy podepsané:

s jednou Opravnénou osobou a jednim razitkem

Komeréni banka, a. s., se sidiem: 172
DATUN DSINNOST EASLONY 27, 7. 3000

Praha 1, Na Piikop 33 &p. 969, PSC 114 07, IC: 45317054 ox iyl

ZaPsAN v 24 REISTRIOY MES T 3KV  PRAZE. OOUA. B. VLOZKA 160

10330002300409




s  dvéma Oprawnénymi osobami
e dvéma Opravnénymi osabami a jednim razitkem

4. Ostatni ujedndni nebyla sjednéna.
5 Zavéreéna ustanoveni

5.1  Smlouva nabyva platnosti a (&innosti dnem uzavfeni.

V Chebu dne 05.12.2006 V Chebu dne 05.12.2006

bfz o.p.s. . Komeréni banka, a.s. A

/ LAAAS [;

H

viasinoruéni podpis [ i viastnorudni podpis
Jméno: STEFFEN STEINKE Jméno: Radovan Vicek

Funkce: die piné moci ' Funkce: bankovni poradce

Komertni banka, a. s., se sidlem:
Praha 1, Na Piikops 33 &p. 988, PSC 114 07, IC: 45317054

ZAPSANA V 00CHODNI REJSTRIKU VEDEMERM UEBTSK VM SOUIEM V PRATE. 00OIL B vi.0ERA 1380

10330002309409

212
TATUN USINNOST! SABLONY 24, 7, %500
T8E OKOUAIRL DOG 0812 268 140063
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priloha €. 3 - Seznam subdodavatell

7 0.p.s.

2 Steffen Steinke - reditel
Frovazricka 16, 350 02 Cheb
ICO: 27966119

-1/100-

LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME

VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Poskytovatel pro pInéni vefejné zakazky "Sance pro mladé v Karlovarském kraji" nezajistuje
odbornou zpisobilost prostfednictvim jiné osoby (subdodavatelsky).



P Pqe OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
MMM,“_.“J.. Teas® } LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
[~ 4 .chc v CA EVROPSKA UNIE A N.ngm|_|2>20_w.ﬂ www.esfcr.cz

Pfiloha €. 4 - Konataktni osoby objednatele a poskytovatele

Seznam kontaktnich osob poskytovatele

Pracovni pozice Jméno a pfijmeni E-mail Telefon
vedouci realizagniho tymu Mgr. Marta Bfehovska . | brehovska.marta@kv.bfz.cz 355320920,773685686
finanéni manazer/ka " Eva Hessovd ) __ hessova.eva@centrala.bfz.cz 355350271 .
Lenka Mundilova R ) _ mundilova.lenka@kv.bfz.cz 355 wmo, N.mw‘ 775 S.m mmm B
koordindtor/ka Sokolov Ivan n._\jm. riha.ivan@so.bfz 355 320 296, 775 686 205

koordinator/ka Cheb Ing. Michaela Valterova valtrova.michaela@ch.bfz.cz 355 320 280, 775 416 990

Seznam kontaktnich osob objednatele

Pracovni pozice Jméno a pfijmeni E-mail Telefon
vedouci referdtu projektl v ] Ing. Gabriela Kratochvilovd | gabriela.kratochvilova@kv.mpsv.cz 950125 330, 728214679
odborny pracovnik referatu proj. EU Ing. Yveta Linhartova 1 yveta.linhartova@kv.mpsv.cz 950 125 446
odborny pracovnik referdtu proj. EU Michaela Langerova michaela.langerova@kv.mpsv.cz 950125 472,723 344 051

Pl 0.D.S
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Steffen m.wi:. IR
P svcnw.q_.,orm 16, 3560 c%. G
FTOYE™ &0: 27986119
"7 .4/100-




