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DODATEČNÉ INFORMACE K ZADÁVACÍ DOKUMENTACI
Zadavatel:

Česká republika - Úřad práce České republiky 
Sídlem:

Karlovo náměstí 1359/1, 128 01 Praha 2
Zastoupený:

JUDr. Jiří Kubeša
IČ:


72496991









Praha  5. září  2012 
Výše uvedený zadavatel Vám v souladu s ustanovením § 49 zákona 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, sděluje následující dodatečné informace k zadávací dokumentaci vztahující se k veřejné zakázce na služby zadané v otevřeném řízení dle zákona „Šance pro mladé v Karlovarském kraji“.
Dotaz č. 1
Při prokazování technických kvalifikačních předpokladů zadavatel požaduje uvést min. 3 významné služby v oblasti zaměstnanosti, organizace školení nebo poradenských a motivačních programů nebo rekvalifikací. Co vše spadá pod oblast zaměstnanosti jedná se například o poradenské služby agentury práce, zajištění dočasného přidělení zaměstnanců apod.? Prosíme o bližší specifikaci.

Odpověď:

Významné služby v oblasti zaměstnanosti požadujeme prokázání v oblasti dočasného přidělení zaměstnanců. Dočasné přidělování bude jednou z hlavních náplní dodavatele. Organizace školení nebo poradenské a motivační programy či rekvalifikace musí souviset s oblastí zaměstnaností.
Otázka č. 2
V bodě 4 b) Absolventské praxe u subjektů veřejné správy je uveden maximální měsíční příspěvek ve výši 18.000,- Kč včetně DPH na jednoho pracovníka. Což činí 15.000,- bez DPH, což činí cca 11.147,- Kč hrubého (po odečtu zákonných odvodů). Od této částky je nutno odečíst příspěvek na stravné – odhad 35 Kč x 20 dní je 700,- Kč, tedy 10.447,- Kč hrubá mzda, která stále nezahrnuje cestovní náhrady. Dovolujeme si upozornit, že v případě dočasného přidělení musí být dodrženy všechny srovnatelné podmínky a tudíž se domníváme, že může dojít k situaci, kdy nebude uvedená částka dostačující. Není v textu ZD chybně uvedeno?

Odpověď:

Částka 18 000,- Kč včetně DPH je maximální. Jsou to maximální náklady na absolventa, které budou ÚP dodavateli proplaceny. 

Společnost OTIDEA a.s. je pověřena výkonem zadavatelských činností na základě mandátní smlouvy a  plné moci. Veškeré dokumenty a písemnosti je nutné směřovat na společnost OTIDEA a.s.
S pozdravem














Kateřina Koláčková
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