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DODATECNE INFORMACE

dle ustanoveni § 49 zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach,
ve znéni pozdéjsich predpisi (dale jen ,,zakon“)

Verejna zakazka ,Pracovni diagnostika I.“

Zadavatel Fond dal$iho vzdélavani; se sidlem Na Maninach 20, 170 00
Praha 7; zastupuje: RNDr. Miroslav Prochazka, CSc., povéfen
fizenim, ICO: 004 05 698

Zpusob zadani Zjednodusené podlimitni fizeni dle zakona ¢&. 137/2006 Sb.,
o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisu, dale jen
,zakon“. Vefejna zakazka je spolufinancovana z Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost (dale jen ,OP LZZ%)
konkrétné z projektu ,Vzdélavani uchaze¢lt o zaméstnani
v oblasti socioekonomickych kompetenci, registracni ¢&islo
CZ.1.04/2.1.00/03.00016.

Ve dnech 15. 9. 2014 a 16. 9. 2014 zadavatel obhdrzel zadosti o dodate¢né informace
k zadavacim podminkam. Zadavatel v souladu s ustanovenim § 49 zakona poskytuje
dodatecné informace v tomto znéni:

A. Dotaz dodavatele a odpovéd’ zadavatele na dotaz

Dotaz ¢. 1 ze dne 15. 9. 2014:

Ze zadavaci dokumentace neni patrné, zda postup zvoleny pro zjisténi vhodnych kandidatu
na pozice ,Lektor dalSiho vzdélavani® a ,Konzultant pro prevenci predluZzeni v osobnich
financich®, tedy zmapovani osobnosti se zaméfenim na profesni orientaci, musi probihat
prezenéni formou a v urcité délce. V textaci pfilozeného dokumentu ,Navrh smlouvy" viak
jsou zmineny prostory, naklady na stravné, cestovné a u ceny za PDG je jiz uvedeno, Ze se
jedna o 8hodin/osoba.

Mym dotazem tedy je: zda je nutné testovani provadét formou osobniho kontaktu a v délce
8 hodin. Radi bychom Vam nabidli moderni on-line reseni, kdy neni tfeba cestovani, tudiz
dalSich nakladi na uchazele a zaroven je tato forma velmi uZivatelsky pfivétiva i pro
uchazece, ktefi nemusi cestovat a jejich ochota podrobit se testovani je mnohem vy$si.

Odpovéd zadavatele €. 1:

Zadavatel upozoriiuje na skute¢nost, ze nedilnou souéasti ,Navrhu smlouvy“ je téz pfiloha,
a to pfiloha €. 1 — Specifikace predmétu plnéni, na kterou smlouva v celém svém rozsahu
a textaci odkazuje. VySe uvedena pfiloha vymezuje v podrobnostech pozadavky zadavatele
na prubéh pinéni pracovni diagnostiky. A pravé zinformaci uvedenych jak v samotné
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smlouvé, tak soucasné v jeji nedilné piiloze plyne, ze dodavatel je povinen provadét
pracovni_diagnostiku prezenéni formou s ¢asovou dotaci 8hodin/osoba. Prezenéni forma
plnéni vefejné zakazky byla ze strany zadavatele zvolena s ohledem na charakter cilové
skupiny.

* %

evropsky

Dotaz ¢. 2 ze dne 16. 9. 2014:

a) V¢l 10 Smlouvy o zajidténi sluzeb pracovni diagnostiky (pfiloha ¢. 1 ZD) jsou
uvedena ustanoveni tykajici se ochrany osobnich (daju a divérnych informaci. Je
uchaze& o zakazku povinen ke dni podani nabidky prokazat registraci u Ufadu pro
ochranu osobnich udaju?

b) V pfipadé, e uchaze¢ o zakazku provadi pracovni diagnostiku s vyuzitim
psychologickych testl, je povinen uchaze¢ prokazat v ramci zadavaciho fizeni (resp.
pred uzavienim smlouvy dle § 82 zakona) vlastnicka prava k témto testim a doklady
prokazujici validitu a reliabilitu testd?

c) Lze v ramci prokazani technickych kvalifikatnich pfedpokladu dle § 56 odst. 2 pism.
a) zakona pouzit pro dolozeni vyznamné sluzby:

1) Sluzbu ve finan&nim objemu vy$8im jak 500tis. K& bez DPH, jez byla
poskytnuta 1 zadavateli pro vice jak 200 osob v uplynulych tfech letech,
pfitemz soucasti dodavky bylo kromé realizace pracovni diagnostiky
i poskytnuti dal$ich poradenskych a vzdélavacich aktivit (napf. motivaéni kurz,
zahrnujici kromé pracovni diagnostiky i pracovné — pravni poradenstvi,
individualni poradenstvi apod.)?

2) Sluzbu ve finanénim objemu vy$§im jak 500tis. KE bez DPH, jez byla
poskytnuta 1 zadavateli pro vice jak 200 osob v uplynulych tiech letech,
pfitemz pfedmét dodavky je tvoren jednotlivymi dil¢imi dodavkami v ramci
plnéni obchodni smlouvy (napf. soucet dil¢ich plnéni ramcové smlouvy
pfesahuje ve stanoveném obdobi poZzadovany objem plnéni)?

Odpovéd zadavatele €. 2:

a) Zadavatel ke dni podani nabidek od uchazecu nevyzaduje prokazat registraci
u Utadu pro ochranu osobnich Gdaji. Zakon o ochrané osobnich udaju uklada Uradu
pro ochranu osobnich Udaju povinnost vést registr zpracovani osobnich udaju (§ 29
odst. 1 pism. b) zakona), a rovnéz povinnost ucinit registr vefejne pfistupnym. Registr
tak mj. umozfiuje presvédcit se, zda urcita pravnicka nebo fyzicka osoba zpracovava
osobni Udaje, a zda splinila svou zakonnou povinnost takové zpracovani oznamit
Uradu.

b) Uchazeé o zakazku neni povinen v ramci zadavaciho fizeni prokazat vlastnicka prava
k uzivanym testim a doklady prokazujici validitu a reliabilitu testu. S vybranym
uchaze&em bude po skonéeni zadavaciho fizeni uzaviena smlouva, jejimz podpisem
se uchaze& zavazuje disponovat veskerymi pfisluSnymi opravnénimi ve vztahu
k uzivani pouzivanych testovych metod.

¢) Zadavatel upozorfiuje na skute¢nost, ze ve zjednoduSeném podlimitnim fizeni se
spinéni kvalifikaénich pfedpokladi prokazuje predlozenim ¢estného prohlaseni,
z jehoz obsahu bude ziejmé, Ze dodavatel kvalifikatni predpoklady pozadované
zadavatelem spliuje. Teprve az vybrany uchaze¢, tedy uchaze¢, se kterym ma byt
uzaviena smlouva, je povinen pfed jejim uzavienim predlozit zadavateli originaly
nebo Ufedné ovéfené kopie dokladu prokazujicich spinéni kvalifikace.

K relevanci vy$e uvedenych vyznamnych sluzeb se zadavatel vyjadiuje takto:
Zadavatel nemuze predjimat vysledek posouzeni vyznamnych sluzeb, ke kterému
vramci posouzeni kvalifikace dospéje hodnotici komise, kterd je posouzenim
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a hodnocenim obdrzenych nabidek zadavatelem povéfena. Zadavatel pak pres vyse
uvedene k bodu c) pism. 1. a 2. dotazu dodavatele dodava nasledujici:

1) Za dolozeni vyznamné sluzby dle § 56 odst. 2 pism. a) Ize povaZovat doloZeni
takové vyznamné sluzby, jejimz predmétem bylo vedle realizace pracovni
diagnostiky téZ poskytnuti jinych sluZeb ¢&i pinéni, za pfedpokladu, Ze vyse
Uhrad za provadéni samotné pracovni diagnostiky v pozadovaném obdobi
dosahla ke dni podani nabidky c¢astky alesport 500tis. K& bez DPH
az pozadovanych dokladli poskytnutych vybranym uchazeéem pred
podpisem smlouvy je toto zfejmé.

2) ZadoloZeni vyznamné sluzby dle § 56 odst. 2 pism. a) Ize povazovat doloZeni
takové vyznamné sluzby, jez spocivala v provedeni pracovni diagnostiky pro
vice jak 200 osob po dobu Uéinnosti rdmcové smlouvy a souéasné
v pozadovaném obdobi v sou¢tu dil€ich pinéni dosahla ke dni podani nabidky
financniho objemu alespori 500tis. K& bez DPH a z pozadovanych doklad(
poskytnutych vybranym uchazecem pred podpisem smlouvy je toto zfejmé.

V Praze dne 17. 9. 2014

RNI&)'I".”MirosIav"F."rc;c'l'-n'é\ ka, CSc.
poveéren fizenim
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