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SMLOUVA O ZABEZPECENIi DOTAZNIKOVEHO SETRENI

€.: 0S/103/2014

Smluvni strany:

Fond dals$iho vzdélavani

se sidlem: Praha 7, Na Maninach 20, PSC 170 00

Pravni forma: prispévkova organizace Ministerstva prace a socialnich véci CR
Zastoupena: Mgr. Lenkou Kauckou, povérenou fizenim

ICO: 00405698

Bankovni spojeni:  Komeré&ni banka, a.s.

¢. uctu: 33531641/0100

(dale jen ,Objednatel“), na strané jedné

a

Ipsos s.r.o.

se sidlem: Topolska 1591, 252 28 Cernosice
ICO: 26738902

DIC: CZ 26738902

spoleénost zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze,
oddil C, vlozka 906 94

Bankovni spojeni:  Raiffeisenbank a.s.
¢. udtu: 336655 / 5500
zastoupena: Mgr. Radkem Jaluvkou, jednatelem

(dale jen ,Poskytovatel®), na strané druhé

uzaviraji tuto smlouvu o zabezpeceni dotaznikového Setreni (dale jen ,Smlouva®) v souladu
s ustanovenim § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku (dale jen ,ob&ansky
zakonik").

Preambule

Smluvni strany uzaviraji tuto smlouvu jako logicky krok nésledujici po zjednoduseném
podlimitnim Fizeni vefejné zakazky s nazvem Zabezpecéeni dotaznikového Setfeni pro ucely
projektu ,Koordinace profesniho vzdélavani jako nastroje sluzeb zaméstnanosti“ (dale
také jen ,Verejna zakazka“ &i ,Zadavaci fizeni'), vyhlaseném dne 19. 6. 2014 ve smyslu zakona
&. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich pfedpisu (dale jen ,Zakon®).

Vefejna zakazka je spolufinancovana z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost
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(dale jen ,OP LZZ“), a to konkrétné z projektu ,Koordinace profesniho vzdélavani jako nastroje
sluzeb zaméstnanosti (reg. €. CZ.1.04/2.2.00/11.00017).

Na zakladé vysledku Zadavaciho fizeni byla pro pInéni Verejné zakazky vybrana nabidka
Poskytovatele (dale jen ,Nabidka“) v souladu s ustanovenim § 81 odst. 1 Zakona. V souladu
s ustanovenim § 82 odst. 2 Zakona pak smluvni strany uzaviraji tuto Smlouvu.

11,

12

¢lanek 1.
Predmét pinéni Smlouvy

Pfedmétem vefejné zakazky je realizace dotaznikového Setfeni, jehoZ cilem bude
zmapovat problémy, bariéry, informovanost a motivaci skupin trhu prace v oblasti
dal$iho profesniho vzdélavani. Tematicky se Setfeni bude orientovat na:
a) ldentifikaci problému v oblasti dal$iho profesniho vzdélavani pro danou skupinu trhu
prace (finan&niho, informaéniho, vzdélavaciho a geografického razu, apod.)
b) Zjistovani subjektivniho zhodnoceni kvalifikanich potfeb trhu prace a vyuzitelnosti
existujicich forem a obsahu dal$iho profesniho vzdélavani na trhu prace v regionu
c) Zmapovani zajmu se dale profesné vzdélavat a ochoty vyuZivat rlzné nastroje
a zpusoby v oblasti dal$iho profesniho vzdélavani

Ukolem Poskytovatele bude zaijistit technické zabezpeceni fokusnich skupin, on-line sbéru
dat, face-to-face dotazovani prostfednictvim respondentl, databazi respondentl, Cisténi
dat a zakladni analyzy.

Za Ukelem zajisténi reprezentativnosti se dotaznikového Setfeni zuéastni minimainé
4 500 respondentl. Jednotlivé skupiny trhu prace budou ve vzorku zastoupeny
proporcionalné dle jejich velikosti a sou¢asné v mnozstvi zabezpelujici co nejvetsi
spolehlivost vybérového vzorku (orientané min. 1000 zaméstnancu, 600 0SsVC,
500 zaméstnavatelt, u dal$ich skupin trhu prace budou dotazovany jen nezameéstnane,
popf. ekonomicky neaktivni osoby — 400 osob se zdravotnim postizenim, 400 osob
s nizkou kvalifikaci, 400 Zen v reprodukénim véku, 400 osob do 25 let, 400 osob
50-65 let a 400 osob ohroZenych socialnim vylouéenim). U skupin trhu prace, které
disponuiji dostateénymi e-skills a pfistupem k PC (zaméstnanci, zaméstnavatelé, Zeny
v reproduk&nim véku a osoby do 25 let, tji. celkem cca 2 900 osob) bude dotazovani
realizovano uspornym zplUsobem online. U skupin trhu prace, u kterych vSak diky
nedostateénym e-skills nelze online dotazovanim zajistit reprezentativni data (osoby
se zdravotnim post, osoby s nizkou kvalifikaci, osoby 50-65 let a osoby ohroZeneé
socialnim vylouéenim, tj. celkem cca 1 600 osob), bude provedeno face-to-face Setfeni.
Rozsah dotaznikii by nemél prekroéit 30 otazek (vétveného charakteru s pfesmérovanim
bez socio-demografickych otdzek), cca 30 min na osobu.

Poskytovatel bude postupovat podle zavaznych metodik pro sbér a analyzu primarnich
dat.

Pfesné vymezeni pfedmétu pinéni je uvedeno v Pfiloze ¢. 1 Smlouvy — Specifikace
predmétu pinéni.
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¢lanek 2.

Doba a misto pInéni, akceptace pInéni

Mistem pinéni je Ceska republika, Hlavni mésto Praha, sidlo Objednatele a sidlo
Poskytovatele.

Planovana doba realizace pinéni dle této Smlouvy bude probihat od po&atku jeji Gcinnosti,
tak jak je dale vymezeno v pfiloze €. 3 Casovy harmonogram pro jednotlivé faze vyzkumu,
nejdéle véak do 30. 6. 2015.

Poskytovatel je povinen plInit pfedmét Smlouvy ve Ihitach stanovenych v Priloze
&. 3 Smlouvy — Casovy harmonogram pro jednotlivé faze vyzkumu, pfipadné ve Ihatach
stanovenych dil¢imi pisemnymi pokyny Objednatele.

V pfipadé, Ze z duvodu ¢&i na zakladé okolnosti hodnych zvlastniho zfetele nebude mozneé
dodrzet terminy stanovené v Pfiloze €. 3 Smlouvy - Casovy harmonogram pro jednotlivé
faze vyzkumu, je Objednatel opravnén prubézné terminy pinéni pfiméfené
posunout / zménit. Termin ukonéeni pinéni je véak termin neménny.

Dil&i vystupy plnéni vzniklé na zakladé plnéni této Smlouvy specifikované v Priloze
&. 3 Smiouvy - Casovy harmonogram pro jednotlivé faze vyzkumu (dale také jen , Vystup®)
budou podléhat schvéleni ze strany Objednatele. Dale pak budou provedena dve
akceptaéni fizeni a to: Prvni akceptaéni fizeni probéhne po diléim Vystupu ,dokonceni
technického a grafického zpracovani dotaznik(“. Druhé akceptaéni Fizeni probéhne po
dilgéim Vystupu ,zpracovani a odevzdani detailni zavére¢né zpravy, v&etné nazorového
ohlasu (dovétky, komentafe, pfipominky) a tabulkové pfilohy sociodemografickych Gdaju”.
Vyse uvedené nema vliv na povinnost Poskytovatele predkladat Objednateli dilCi Vystupy
v souladu s harmonogramem, ktery je souéasti pfilohy ¢. 3 této smlouvy, a na pravo
Objednatele prubézné kontrolovat pinéni Poskytovatelem. Poskytovatel je povinen na
zadost Objednatele predlozit Objednateli veskeré relevantni podklady pro provedeni
takové kontroly.

Objednatel nejpozdé&ji do deseti (10) pracovnich dnu, ¢€i do dvaceti jedna (21) pracovnich
dnu v piipadé druhého akceptagniho fizeni, provede po pfedani v pfedchozim odstavci
specifikovanych Vystupl akceptaéni fizeni a vyhotovi akceptaéni protokol, ktery pieda
Poskytovateli. Pfedmétem akceptagniho fizeni bude ovéfeni, zda Vystup odpovida
pozadavkim Objednatele dle této Smlouvy &i dle jeho pisemnych pokynu.

Zavér akceptadniho fizeni se bude odvijet od vysledku Objednatelem provedené
akceptace daného Vystupu. Vysledkem akceptaéniho fizeni pak bude v zavislosti na mife
Uspésnosti akceptace Vystupu jeden z nasledujicich zavérh, ktery bude uveden
na akceptaénim protokolu vystaveném Objednatelem:

2.7.1. ,Akceptovano bez vyhrad‘ — pInéni zcela odpovida pozadavkim Objednatele.
Takové pinéni je povazovano za fadné a bezvadné poskytnuté a Poskytovateli
vznika pravo fakturovat odpovidajici cenu za takové pinéni.

2.7.2. ,Akceptovano s vyhradami — pfi plnéni nebyly naplnény vSechny pozadavky
Objednatele. Nespinéné pozadavky budou uvedeny na akceptacnim protokolu.
Pinéni vtomto pfipadé neni povaZovano za fadné a bezvadné poskytnuté
a Poskytovatel se zavazuje nedostatky uvedené v akceptaénim protokolu odstranit
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nejpozdéji do terminu stanoveného Objednatelem, pfipadné v terminu, na kterém
se smluvni strany dohodnou. V pfipadé nedodrZeni terminu stanoveného pro
odstranéni vad se uplatni sankéni podminky pro prodleni dle &lanku 9 odst. 9.6.
Smilouvy. Poskytoviteli v tomto pripadé nevznika pravo fakturovat cenu odpovidajici
danému pinéni.

2.7.3. ,Neakceptovano, vraceno k pfepracovani - poskytnuté pinéni je zcela
nedostateéné a vcelém rozsahu neodpovida pozadavkim Objednatele.
Nejzasadnéjsi nedostatky/vady budou uvedeny v akceptaénim protokolu. PInéni
v tomto pfipadé& neni povazovano za fadné a bezvadné poskytnuté a Poskytovatel
se zavazuje Vystup pfepracovat nejpozdéji do terminu stanoveného Objednatelem
v akceptaénim protokolu. V pfipadé nedodrzeni terminu stanoveného pro odstranéni
vad se uplatni sankéni podminky pro prodleni dle &lanku 9 odst. 9.6. Smiouvy.
Poskytoviteli v tomto pfipadé nevznika pravo fakturovat cenu odpovidajici danému
plnéni a nedodrZeni terminu pro odstranéni vad bude navic povaZovano
za podstatné poruseni Smiouvy.

V pfipadé akceptace Vystupu bude o jeho predani/prevzeti vyhotoven Pfedavaci protokol
podepsany opravnénymi zastupci Objednatele a Poskytovatele. Podpisem Pfedavaciho
protokolu se pInéni povazuje na uvedené obdobi za fadné realizované.

clanek 3.
Realizaéni tym

Poskytovatel se zavazuje po celou dobu realizace Verfejné zakazky mit k dispozici takovy
realizaéni tym, jehoz &lenové budou splfiovat pozadavky na &leny realizacniho tymu
vyplyvajici ze zadavaci dokumentace Objednatele a nabidky Poskytovatele predlozenée
v ramci predmétné Verejné zakazky.

Realizaéni tym Poskytovatele je sloZzen ztéchto osob, které splfiuji nize definované
pozadavky ve vztahu k jednotlivym pozicim:

a) Vedouci realizaéniho tymu

e PhDr. Michal Straka
b) Clen realizaéniho tymu

e Mgr. Tatiana Wartuschova
c) Clen realizaéniho tymu

e Mgr. Jana Svatoriova

d) Clen realizagniho tymu
¢ Ing. Jana Sojkova

Zmény na pozici kterékoliv osoby realizaéniho tymu jsou mozné pouze po pfedchozim
schvaleni Objednatelem; zména ucinéna bez souhlasu Objednatele bude povaZovana
za zménu neopravnénou. Osoba nahrazujici puvodniho osobu realizagniho tymu musi
prostiednictvim Poskytovatele prokazat stejnou nebo vyssi kvalifikaci jako puvodni osoba
realiza¢niho tymu.

Neopravnéna zména dle pfedchoziho odstavce je povazovana za hrubé a podstatné
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poruseni smlouvy a podiéha smluvni pokuté dle ust. €l. 9 odst. 9.9 Smiouvy.

Kontaktni osoby smluvnich stran:
3.5.1.Kontakni osobou Poskytovatele je: Mgr. Tatiana Wartuschova,
tel. 724601265, mail: tatiana.wartuschova@ipsos.com

3.5.2.Kontaktni osobou Objednatele je: Mgr. Jana Kotrbova, tel. 721 859 664
e-mail: jana.kotrbova@fdv.mpsv.cz.

c¢lanek 4.

Odména za poskytovani sluzeb

Objednatel se zavazuje zaplatit Poskytovateli za fadné a véas poskytnuté pinéni odménu
v souladu s é&lankem 4 této Smlouvy. Celkova nabidkova cena piedstavuje cenu
za realizaci celého pInéni pfedmétu této Smlouvy, ktera zahrnuje veskeré naklady
Poskytovatele nezbytné pro fadné pinéni Smilouvy (dale také jen ,Celkova cena’).
Vegkeré cenové Udaje jsou uvadény vyhradné v korunach &eskych (K&) a jsou uvadény
jako cena bez DPH.

Celkova cena je tvofena nasledovné:

Nabidkova cena bez dané z piidané hodnoty (DPH)1 260 000,- K&
DPH 21 % 264 000 ,- K&

Nabidkova cena véetné DPH 1 524 600,- K&

Celkovd cena navrzena uchazedem zahrnuje veskeré naklady uchazele nezbytné
pro fadné pinéni Vefejné zakazky. Celkovd cena je zpracovana v souladu
se zadavacimi podminkami a je stanovena jako cena nejvy$e pfipustna vyjma zmény
zakonnych sazeb dané z pfidané hodnoty (DPH). V takovém pfipadé je mozné cenu
zménit (zvysit/snizit) o &asku odpovidajici legislativni zméné (zvySeni/snizeni) sazby
DPH. Smiuvni strany se dohodly, Ze pokud dojde v prubéhu pinéni Smlouvy ke zméné
zakonné sazby DPH stanovené pro pinéni pfedmétu Smiouvy, bude tato sazba promitnuta
do véech cen uvedenych ve Smlouvé s DPH a Poskytovatel je od okamziku nabyti
Gginnosti zmény zakonné sazby DPH povinen uétovat platnou sazbu DPH. O teéto
skuteénosti neni nutné uzavirat dodatek ke Smlouveé. Odpovédnost za spravnost
stanoveni sazby DPH, tj. Ze je stanovena v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, nese
Poskytovatel.

¢lanek 5.
Platebni podminky
Objednatel se zavazuje hradit Poskytovateli cenu za pinéni dle této Smiouvy prubézne

zpusobem uvedenym déle v tomto &lanku Smilouvy, a to na zakladé fadnych dafovych
dokladu - faktur (dale také jen ,faktura“ &i ,faktury“) vystavenych Poskytovatelem.

Faktura bude vystavena vZdy na zakladé akceptacniho protokolu vztahujicimu
se ke konkrétnimu pfedavanému dil¢imu Vystupu. Pokud budou pfedané dilCi Vystupy
akceptovany bez vyhrad, je Poskytovatel opravnén vystavit bez zbyteZného odkladu
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fakturu na ¢astku odpovidajici nize uvedenému rozpadu:

Fakturace Poskytovatelem probéhne ve 2 fazich. Po dokonéeni prvniho akceptacniho
fizeni s vysledkem ,akceptovano bez vyhrad“ vystavi Poskytovatel fakturu ve vysi
odpovidajici 20 % celkové ceny pfedmétu pinéni + DPH. Po dokon&eni druhého
akceptaéniho fizeni s vysledkem ,akceptovano bez vyhrad“ vystavi Poskytovatel fakturu
ve vy$i odpovidajici zbyvajicim 80 % celkové ceny pfedmétu pinéni + DPH.

Kazda faktura bude obsahovat veskeré zakonné a Objednatelem poZadované nalezitosti.
Faktura musi vedle veskerych nalezZitosti fadného ucetniho a danového dokladu
ve smyslu pfislunych obecné zavaznych pravnich pfedpisu, dale obsahovat nazev
Vefejné zakazky ,Zabezpe&eni dotaznikového Setfeni pro uéely projektu ,Koordinace
profesniho vzdélavani jako nastroje sluzeb zaméstnanosti“, ¢islo smlouvy Objednatele a
informaci, Ze pInéni bylo poskytnuto v ramci projektu s nazvem ,Koordinace profesniho
vzdélavani jako néstroje sluzeb zaméstnanosti‘ (reg. ¢ CZ.1.04/2.2.00/11.00017),
spolufinancovanéhoz OP LZZ. Nedilnou soucasti vystavenych faktur musi byt
Objednatelem odsouhlaseny akceptaéni protokol, resp. akceptaéni protokoly vztahujici se
ke konkrétnim diléim Vystupum se zavérem ,Akceptovano bez vyhrad” dle €lanku 2 odst.
27

Doba splatnosti faktur je stanovena na tficet (30) kalendafnich dnu ode dne jejich
doruceni Objednateli.

Nebude-li faktura obsahovat stanovené nalezitosti dle relevantnich zakonnych ustanoveni
a této Smlouvy, nebo v ni budou uvedeny nespravné udaje, je Objednatel opravnén
ve |hité splatnosti fakturu vratit Poskytovateli s uvedenim vyhrad. V takovém pfipadé
je béh puvodni Ihuty splatnosti ukonéen a nova lhata splatnosti poéne bézet dorucenim
opravené faktury Objednateli.

Platby ucinéné dle této Smlouvy se uskuteciuji bankovnim prevodem na ucet
Poskytovatele uvedeny v zahlavi této Smlouvy. Faktura se povaZuje za zaplacenou dnem
odepsani pfedmétné &astky z Uétu Objednatele ve prospéch uctu Poskytovatele. Veskeré
platby budou probihat vyhradné v K& a rovnéz veSkeré cenové Udaje budou uvedeny
v KE.

Pro pfipad prodleni Objednatele s Uhradou fakturované ¢astky bude vyuctovan pouze
zakonny urok z prodleni za kazdy den prodleni ve vysi stanovené mistné a vécné platnymi
pravnimi pfedpisy.

Objednatel neposkytuje zalohové platby. Poskytovatel neni opravnén zapocist Zadné dalsi
pohledavky proti narokum Objednatele, pokud se strany nedohodnou jinak.

¢lanek 6.

Prava a povinnosti smluvnich stran

Smiluvni strany se zavazuji poskytovat si navzajem veskerou nezbytnou soucinnost
pro zaji§téni pinéni dle této Smlouvy a vzajemné se informovat o vSech relevantnich
skuteénostech nezbytnych pro fadné pinéni Smlouvy.

Poskytovatel je pfi vykonu své ¢innosti povinen fidit se pfislusnymi platnymi a ucinnymi
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Poskytovatel bude veskeré pinéni dle této Smlouvy poskytovat svédomité, fadné, vCas
a v nalezité kvalité dle pozadavkl Objednatele. Poskytovatel bude postupovat s odbornou
pééi a potfebnymi odbornymi znalostmi, na vliastni odpovédnost a nebezpeci, v souladu
s obecné zavaznymi pfedpisy.

V pfipadé poskytnuti vadného pinéni vznikaji Objednateli naroky dle pfislusnych
ustanoveni ob&anského zakoniku.

Objednatel je opravnén kontrolovat poskytovani pinéni dle této Smlouvy prostfednictvim
kontakni osoby Objednatele uvedené v ¢lanku 3, odst.3.5.2, pfipadné prostfednictvim
dal$i osoby, kterou k tomu Objednatel pisemné& zmocni. Kontroly poskytovani pinéni
mohou byt Objednatelem provadény bez predchoziho ohlaseni.

Poskytovatel vzdy upozorni Objednatele na zfejmou nevhodnost jeho pokynu, jejichz
nasledkem mu muze vzniknout $skoda. Pokud Objednatel bude nadale i po pisemném
upozornéni Poskytovatele na takovém pokynu trvat, Poskytovatel se zbavuje
odpovédnosti za pfipadnou $kodu zpusobenou takovym jednanim.

Postoupit prava, povinnosti a zavazky vyplyvajici z této Smilouvy tfeti osob& nebo jinym
osobam je Poskytovatel opravnén pouze a vyhradné po predchozim pisemném souhlasu
Objednatele.

Poskytovatel se zavazuje, ze nebude v ramci realizace plnéni pfedmétu Smlouvy
propagovat Zadné komeréni subjekty, pfipadné takové subjekty, kterym by takto mohla
plynout vyhoda. Zadny z Vystupl zplnéni této smlouvy nebudou opatieny logy
a oznacenim Poskytovatele.

Poskytovatel souhlasi se zvefejnénim Uplného znéni této Smlouvy Objednatelem na jeho
internetovych strankach, resp. na profilu Objednatele ve smyslu Zakona, pfipadné dalSich
mistech, dle vlle a zakonnych povinnosti Objednatele.

Poskytovatel se zavazuje, ze bude mit po celou dobu Uginnosti Smlouvy sjednanou
pojistnou smilouvu, jejimz predmétem je pojisténi odpovédnosti za Skodu zpusobenou
Poskytovatelem treti osobé s limitem pojistného pinéni odpovidajicim minimainé celkove
cené za plnéni vefejné zakazky. Kopii pojistné smlouvy je Poskytovatel povinen na
vyzadani Objednatele pfedloZit tomuto bez zbyteéného odkladu.

Doruéovani pisemnosti mezi smluvnimi stranami se uskute¢fuje na adresy uvedene
v zahlavi této Smlouvy. Smluvni strana ma povinnost oznamit nejpozdé&ji
do deseti (10) dnu druhé smluvni strané zménu svého sidla nebo jiné kontaktni adresy,
popf. jinych relevantnich ddaju. VO&i druhé smluvni strané je zména uG¢inna
az okamzikem, kdy se o ni prokazatelné dozvi.

Poskytovatel timto prohlasuje, Ze na sebe prebird nebezpeéi zmény okolnosti
po uzavieni smlouvy ve smyslu §§ 1765, 1766 a  analogicky
dle § 2620 odst. 2 obanského zakoniku.

Poskytovatel se zavazuje, ze dilo provede dle navrhu ,Specifikace prUbéhu a organizace
Setreni“, kterou predlozil v ramci nabidky predmétného vybérového fizeni.
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¢lanek 7.

Ochrana informaci, mi¢enlivost

Poskytovatel se zavazuje zachovavat micenlivost o vSech skutenostech, o kterych
se dozvi v souvislosti s plnénim této Smlouvy.

Poskytovatel nesmi ani z nedbalosti zpfistupnit tfeti osob& duvérné informace, které
pfi pnéni této Smlouvy ziskal od druhé smluvni strany. To neplati, maji-li byt za ucelem
plnéni této Smlouvy potfebné informace zpfistupnény zaméstnancum, organum smuvnich
stran nebo jejich &lenim a subdodavatelim Poskytovatele podilejicich se na pinéni této
Smilouvy za stejnych podminek, jaké jsou stanoveny smluvnim stranam, a to jen v rozsahu
nezbytné nutném pro fadné pinéni Smiouvy.

Za divérné informace se povazuji veskeré skuteénosti obchodni, ekonomické a technické
povahy souvisejici se smluvnimi stranami, které nejsou bé&zné dostupné v obchodnich
kruzich, a se kterymi se smluvni strany seznami pfi realizaci predmétu Smlouvy nebo
v souvislosti se Smlouvou. Za divérné informace se pro Ucely Smlouvy rovnéz povazuji
jakékoliv dal$i skutenosti, které si Smiuvni strany v Gvodnich fazich projektu jako
duvérné informace” vydefinovaly a vzajemné pisemné odsouhlasily, ostatni skutecnosti
pak Smluvni strany povazuji za informace, které nemaji povahu divérnych informaci.

Ochrana informaci se nevztahuje na pfipady, kdy:

7.3.1. Poskytovatel prokaze, ze je tato informace vefejné dostupna, aniz by tuto
dostupnost zpusobil on sam;

7.3.2. Poskytovatel prokaze, ze mél tuto informaci k dispozici je$té pfed datem
zpfistupnéni Objednatelem, a ze ji nenabyl v rozporu se zakonem;

7.3.3. Poskytovatel obdrzi pisemny souhlas zpfistupfiovat danou informaci;

7.3.4. je-li zpfistupnéni informace vyZadovano zakonem nebo zavaznym rozhodnutim
opravnéného organu.

7.3.5. Smluvni strana sdéli osobé& vazané zakonnou povinnosti micenlivosti (napr.
advokatovi nebo dariovému poradci) za Géelem uplatfiovani svych prav.

Poskytovatel se zavazuje, Ze informace a poznatky ziskané pfi pinéni této Smlouvy,
na které se vztahuje povinnost mi&enlivosti, nebude vyuzivat pfi poskytovani sluZeb jinym
tfetim osobam. Tim neni dotéena moznost poskytovatele uvadét Einnost dle této Smlouvy
jako svou referenci ve svych nabidkach v zakonem stanoveném rozsahu, popfipade
v rozsahu stanoveném objednatelem.

Poskytovatel se zavazuje nakladat s divérnymi informacemi, které mu byly poskytnuty
Objednatelem, nebo je jinak ziskal v souvislosti s plnénim této Smlouvy, jako s obchodnim
tajemstvim, zejména uchovavat je v tajnosti a ucinit veskera smiuvni a technicka opateni
zabranuijici jejich zneuziti &i prozrazeni.

Poskytovatel se zavazuje, ze pouti své zaméstnance, statutarni organy, jejich cleny
a subdodavatele, kterym jsou zpfistupnény duvérné informace, o povinnosti utajovat
davérné informace ve smyslu tohoto &lanku Smiouvy.

8/15



1.1

7.8.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

9.1.

s | |® OPERACNIPROGRAM ~PODPORUJEME
avropeky | %, 7 ﬁ LIDSKE ZDROJE VA3I BUDOUCNOST
- fond v CREVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Povinnost ochrany duvérnych informaci a osobnich udaju dle ¢lanku 10 této Smlouvy trva
bez ohledu na ukon&eni uc€innosti €i platnosti Smlouvy.

Poskytovatel vyslovné prohlasuje, ze zadné ustanoveni Smlouvy nepodléha z jeho strany
obchodnimu tajemstvi a souhlasi se zvefejnénim smluvnich podminek obsazenych
ve Smlouvé nejen za podminek vyplyvajicich z pfislusnych pravnich pfedpist, zejména
zak. ¢ 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisu
a ustanoveni § 147a Zakona, ale i dle rozhodnuti Objednatele.

¢lanek 8.

Vlastnické pravo, nebezpeci §kody na véci a licen¢éni opravnéni

Vlastnické pravo ke v8em vécem predanym Poskytovatelem Objednateli v souvislosti
s pinénim této Smlouvy prechazi na Objednatele dnem jejich faktického pfedani / prevzeti.

Nebezpeéi skody na vSech vécech pfedanych Poskytovatelem Objednateli v souvislosti
s plnénim této Smlouvy pfechazi na Objednatele dnem pifedani / prevzeti.

Vznikne-li jako vysledek pinéni dle této Smlouvy Poskytovatelem pfedmét pozZivajici
ochrany autorského dila podle zak. €. 121/2000 Sb., o pravu autorském, o pravech
souvisejicich s pravem autorskym a o zméné nékterych zakonu (autorsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpisu, je Objednatel na zakladé této Smlouvy opravnén uzit toto
dilo v neomezeném uUzemnim a mnoZstevnim rozsahu, a ke v8em zpusobum uZiti,
zejména jej zverejhovat, upravovat, spojovat s jinym dilem, zafazovat do souborného dila
a uvadét jej pod svym jménem, k cemuz Poskytovatel poskytuje Objednateli vyhradni
opravnéni (licenci) uzit toto dilo. Odména za vySe uvedena opravnéni je jiz zahrnuta
v cené pinéni dle této Smlouvy.

Poskytovatel se zavazuje neposkytnout takovy vysledek pinéni &i licenci k jeho uziti
bez pisemného souhlasu Objednatele treti osobé.

Budou-li Objednatelem Poskytovateli pfedany podklady pro pinéni této Smilouvy, ktere
naplfiuji znaky autorského dila, udéluje Objednatel Poskytovateli nevyhradni licenci
k uziti takového dila pro zpracovani dila, jeho rozmnozZovani a sdélovani vefejnosti
v rozsahu nezbytné nutném pro pinéni této Smlouvy. Tato licence se udéluje pro uziti dila
na uzemi CR a na dobu G&innosti této Smlouvy.

¢lanek 9.

Odpovédnost za $kodu, prodleni, ujednani o smluvnich pokutach, sankce

Smluvni strany se zavazuji k vyvinuti maximalniho Usili k pfedchazeni Skodam
a k minimalizaci vzniklych $kod. Smluvni strany nesou odpovédnost za zplusobenou $kodu
v ramci platnych pravnich predpisu a této Smlouvy. Poskytovatel piné odpovida za pinéni
predmétu této Smlouvy rovnéz v pfipadé, Ze pfislusnou &ast plnéni  poskytuje
prostfednictvim tieti osoby, tj. subdodavatele. Nahrazuje se skute¢né vznikla skoda a usly
zisk.
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Zadna ze smluvnich stran neni odpovédna za $kodu nebo prodleni zptusobené okolnostmi
vylu&ujicimi odpovédnost ve smyslu § 2913 odst. 2 obCanského zakoniku.

Smluvni strana je v prodleni s pinénim svého zavazku, ktery pro smluvni stranu vyplyva
z této Smlouvy nebo platnych pravnich predpisu, jestlize jej nesplni fadné a vcas.

Pokud v dusledku poruseni povinnosti Poskytovatele stanovenych Smiouvou nebude
Objednateli uhrazen finanéni podil z OP LZZ na Projektu, pfipadné bude Objednateli
v dusledku poruseni smiuvnich povinnosti Poskytovatele zkracena vyse této dotace, bude
Poskytovatel povinen uhradit Objednateli takto vzniklou $kodu (cely podil z OPLZZ
na Projektu, pfipadné zkracenou vy$i dotace, kter4 bude vycislena Poskytovatelem
dotace a pisemné sdélena Objednatelem Poskytovateli).

Dojde-li k prodleni Poskytovatele s poskytnutim plnéni  oproti terminim
uvedenym v Pfiloze & 3 Smlouvy — Casovy harmonogram pro jednotlivé faze vyzkumu, €i
jingch dilgéich termini stanovenych na zakladé dohody smluvnich stran,
je Poskytovatel povinen zaplatit Objednateli smluvni pokutu ve vysi 2.000,- KE (slovy:
dva tisice korun &eskych) za kazdy i zapo€aty den takového prodleni.

V pfipadé prodleni Poskytovatele s pinénim oproti terminu stanoveném Objednatelem
& dohodnutém smluvnimi stranami pro odstranéni vad & nedostatkl, ve smyslu
ust. &. 2 odst. 2.7.2 a 2.7.3 Smlouvy, zaplati Poskytovatel smluvni pokutu ve vysi
2.000,- K& (slovy: dva tisice korun &eskych) za kazdy i zapocaty den prodleni. Toto
ustanoveni se neuplatni, bude-li termin dany pisemnym pokynem Objednatele zjevné
nepfiméfeny.

V pfipadé porudeni povinnosti micenlivosti Poskytovatele vyplyvajicich z ochrany
davérnych informaci dle &lanku 7 této Smlouvy je Poskytovatel povinen zaplatit
Objednateli smiluvni pokutu ve vysi 30.000,- K& (slovy: fficet tisic korun Ceskych)
za kazdy jednotlivy pfipad poruseni takové povinnosti.

Porusi-li Poskytovatel zavazek pfijmout takova opatfeni, aby nemohlo dojit k
neopravnénému nebo nahodilému pfistupu k osobnim Gdajum, k jejich zméné, zniceni Ci
ztraté, anebo dojde-li k neopravnénym pfenosim osobnich udaji nebo k jejich jinému
neopravnénému zpracovani, jakoz i k jinému zneuziti osobnich Gdajl &i zneuzZiti informaci
ziskanych v souvislosti s plnénim dle této smlouvy, ma Objednatel pravo poZadovat
zaplaceni smluvni pokuty ve vys$i 500.000,- K& (slovy: pét set tisic korun Ceskych) za
kazdé jednotlivé poruseni zavazku.

Poskytovatel se zavazuje uhradit Objednateli jednorazovou smluvni pokutu ve vysi
10.000,- K& (slovy: deset tisic korun &eskych) v pfipadé neopravnéné zmeény kteréhokoliv
&lena realizaéniho tymu (viz €lanek 3. odst. 3.3. Smiouvy) za kazdy takovy pfipad
poruseni. Poskytovatel se v pfipadé poruseni dle véty pfedchozi zavazuje v duchu
ust. é. 3 odst. 3.1., 3.2. a 3.3. zajistit obsazeni pozic osob tymu a jejich odsouhlaseni
do 3 pracovnich dnli od zji§téni vy$e uvedeného poruseni. V pfipadé, kdy nepfedloZi
ve vySe uvedené Ihuté Objednateli k odsouhlaseni pfislusné osoby, splfiujici pozadavky
na konkrétniho élena realizaéniho tymu dle této Smilouvy, je povinen uhradit Objednateli
1.000,- K& (slovy:jeden tisic korun &eskych) za kazdy den s prodlenim v obsazeni pozice
osoby realizagniho tymu.

V pfipadé, ze Poskytovatel nebude pfi pinéni pfedmétu Smilouvy dodrzovat postup
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dle predmétu pinéni stanoveny Pfilohou & 3 Smlouvy, Casovy harmonogram
pro jednotlivé faze vyzkumu a Objednatelem schvalenou ,Specifikaci pribé&hu a
organizace $etieni“, zaplati Objednateli smluvni pokutu ve vysi az 5.000,- K& (slovy: pét
tisic korun ceskych) za kazdé jednotlivé takto zjisténé poruseni dle charakteru, zavaznosti
a zpusobu takového poruseni, nebude-li smluvnimi stranami dohodnuto jinak.

V pfipadé prodleni Poskytovatele s piedlozenim pojistné smlouvy
dle ust. &l. 6. odst. 6.10., zaplati Poskytovatel Objednateli smluvni pokutu ve vysi
3.000,- K& (slovy tfi tisice korun &eskych) za kazdy i zapolaty den prodleni, a to
opakované az do okamziku spinéni pozadované povinnosti.

V pfipadé prodleni Poskytovatele se spinénim zavazkua dle ust. €l. 12. odst. 12.7., zaplati
Poskytovatel Objednateli smluvni pokutu ve vysi 2.000,- K& (slovy: dva tisice korun
Ceskych) za kazdy i zapocaty den prodleni, a to opakované az do okamziku spinéni
pozadované povinnosti.

Smiluvni strany se dohodly, ze v pfipadé vzniku naroku Objednatele na vice smluvnich
pokut ulozenych Poskytovateli podle této Smlouvy se takové pokuty séitaji.

Neni-li dale stanoveno jinak, zaplaceni jakékoliv smluvni pokuty nezbavuje povinnou
smluvni stranu povinnosti spinit své zavazky a povinnosti dle této Smlouvy a nedotyka
se naroku na nahradu $kody v pIné vysi.

Smluvni pokuty a naroky na nahradu $kody jsou splatné do ftficeti
(30) dnU ode dne, kdy budou stranou opravnénou vici strané povinné uplatnény.

Smluvni strany se dohodly, Ze jakoukoliv smluvni pokutu ¢&i vzniklou $kodu vyjadfitelnou
v penézich je Objednatel opravnén jednostranné zapocist formou jednostranného zapoctu
proti jakékoliv pohledavce (splatné ¢i nesplatné) Poskytovatele proti Objednateli z titulu
uhrady ¢asti ceny pinéni dle Smiouvy.

¢lanek 10.

Ochrana osobnich udaju a davérnych informaci

V pfipadé, Ze pfi pinéni pfedmétu Smlouvy bude dochazet ke zpracovani osobnich udaju,
je tato Smlouva zaroveri smlouvou o zpracovani osobnich Gdaju ve smyslu § 6 zakona
¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju a o zméné nékterych zakonu, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen ,ZOOU").

Poskytovatel je opravnén zpracovavat osobni udaje pouze za ucelem plnéni ucelu
Smlouvy.

Poskytovatel je opravnén zpracovavat osobni Udaje v rozsahu nezbytné nutném
pro plnéni Smlouvy, za timto Gcelem je opravnén osobni Udaje zejména ukladat na nosice
informaci, upravovat, uchovavat po dobu nezbytnou pro realizaci pinéni dle Smiouvy,
nejdéle véak do okamziku spinéni pfedmétu Smlouvy, vést fadnou evidenci o téchto
datech véetné jejich likvidace, pfedavat zpracované osobnich Udaje Objednateli, osobni
Gdaje likvidovat. S osobnimi Udaji je Poskytovatel opravnén nakladat vyhradné pro ucely
realizace pinéni dle Smlouvy a se zachovanim vSech predpist o bezpecnosti ochrany
osobnich udaju a jejich zpracovani.

Poskytovatel ucini v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy dostate€na organizacni
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a technicka opatieni zabranujici pfistupu neopravnénych osob k osobnim Gdajum.

Poskytovatel zajisti, aby jeho zaméstnanci i dal$i osoby podilejici se na jeho strané
na plnéni pfedmétu Smlouvy byli v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy pouceni
o povinnosti miéenlivosti a o moZnych nasledcich pro pfipad poruseni této povinnosti.

élanek 11.

Uéinnost Smlouvy, ukonéeni Smlouvy

. Tato Smlouva nabyva platnosti a ucinnosti dnem jejiho podpisu obé&ma smluvnimi

stranami. Smlouva se uzavird na dobu urcitou dle ¢l. 2 odst. 2.2. Smlouvy.

. Uginnost této Smlouvy Ize ukonéit pisemnou dohodou smluvnich stran, jejiz nedilnou

soucasti je i vyporadani vzajemnych zavazku a pohledavek.

. U&innost této Smlouvy zanika také:

11.3.1. uplynutim doby, na kterou byla uzavrena;

11.3.2. pisemnym odstoupenim od Smlouvy v pfipadé podstatného porudeni Smiouvy
dle odst. 11.5 a 11.6 tohoto ¢&lanku Smlouvy; Uginky odstoupeni nastavaji dnem,
kdy pisemné oznameni o odstoupeni od Smlouvy bylo prokazatelné doruceno
druhé smluvni strang;

11.3.3. odstoupenim od Smlouvy ve smyslu § 2001 ob&anského zakoniku,

11.3.4. vypovédi bez udani divodu ze strany Objednatele; vypovédni doba ¢ini 2 mésice
a zadinad béZet prvnim dnem mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém bylo
pisemné vyhotoveni vypovédi Smlouvy prokazateiné& doru¢eno Poskytovateli.

. Poskytovatel se zavazuje poskytnout Objednateli v pfipadé pred¢asného ukonceni

Smilouvy nezbytnou souéinnost tak, aby Objednateli nevznikla $koda.

. Objednatel je opravnén odstoupit od této Smlouvy v pfipadé jejiho podstatného poruseni

Poskytovatelem. Za toto podstatné poruseni se povazuje zejména, nikoli v8ak vyluéné:

11.5.1. prodleni s pinénim  jakékoli povinnosti dle této Smlouvy delSi neZ deset
(10) dnl, pokud Poskytovatel nesjedna napravu ani do péti (5) dni od doruceni
pisemného oznameni Objednatele o takovém prodleni se Zadosti o jeho napravu;

11.5.2. pokud bude Poskytovatel pfi plnéni této smlouvy postupovat v rozporu s platnymi
pravnimi pfedpisy;

11.5.3. pokud Poskytovatel piestane splfiovat v prib&hu doby realizace pinéni kvalifikacni
pfedpoklady stanovené zadavaci dokumentaci Vefejné zakazky;

11.5.4. poruseni povinnosti Poskytovatele dle ¢lanku 7 této Smlouvy &i pokud Poskytovatel
jednal v rozporu s jakymkoliv zavaznym pravnim predpisem ¢i podstatné porusil
pokyny Objednatele.

. Objednatel je rovnéz opravnén odstoupit od Smlouvy, pokud je na majetek Poskytovatele

vedeno insolvenéni fizeni nebo byl insolvenéni navrh zamitnut pro nedostatek majetku
Poskytovatele, dle zakona &. 182/2006 Sb., o Upadku a zpusobech jeho feseni
(insolven&ni zakon), ve znéni pozdéjSich predpisl, nebo pokud Poskytovatel vstoupi do
likvidace.

11.7. Smluvni strany se dale dohodly, Zze Objednatel je opravnén od Smlouvy bez dal$iho
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odstoupit, pokud neobdrzi dotaci, &i obdrzi dotaci snizenou, a to na pfedmétné projekty
ze kterych je pinéni Smiouvy financovano.

. Odstoupeni od Smlouvy ze strany Objednatele nesmi byt spojeno s ulozenim jakékoliv

sankce ze strany Poskytovatele k tizi Objednatele.

. Poskytovatel je opravnén odstoupit od této Smlouvy v pfipadé jejiho podstatného poruseni

Objednatelem. Za toto podstatné poruseni se povazuje prodleni Objednatele s uhradou
Poskytovatelem fadné vystavené faktury o vice nez tficet (30) dnu po splatnosti, pokud
Objednatel nezjedna napravu ani do deseti (10) dni od doruéeni pisemného oznameni
Poskytovatele o takovém prodleni se Zadosti o jeho napravu.

11.10.Pro zamezeni jakychkoliv pochybnosti smluvni strany sjednavaji, Ze oznameni se Zadosti

o napravu ve smyslu pfedchozich odstavci muze byt doru¢eno kdykoliv po zapoceti
prodleni jedné ze smluvnich stran.

11.11.Smluvni strany se dohodly, Ze zanikem ucinnosti této Smlouvy z jakéhokoliv duvodu neni

dotéeno vzajemné pinéni, které bylo fadné poskytnuto a bylo jiz pfijato nebo pfijato
byt mé&lo a mohlo pfed ucginnosti odstoupeni, jakoZ i naroky na Uhradu ceny za takove
pinéni véetné nahrady pfiméfenych a prokazatelné odivodnénych nakladlu Poskytovatele.

11.12.0dstoupeni od Smlouvy je G€inné dnem doruceni pisemného projevu oznameni

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

o odstoupeni druhé smluvni strané, a Smlouva tak zanikd dnem doruceni takového
oznameni. Nezanikaji véak ustanoveni, kterd maji podle zakona nebo této Smiouvy trvat
i po zruseni Smiouvy, zejména ustanoveni tykajici se nahrady Skody, smluvnich pokut,
ochrany informaci a feSeni sporu.

¢lanek 12.

Zavérecna ustanoveni

V pfipadé, kdy v prub&hu realizace Smlouvy vznese Objednatel poZadavky ¢&i pfipominky,
které nejsou ve Smilouvé ¢i jejich pfilohach obsaZeny, mohou se smiluvni strany
dohodnout na jejich realizaci formou viceprace dle pfislu$nych ustanoveni Zakona.

Pokud by se kterékoliv ustanoveni této Smlouvy ukazalo byt neplatnym z divodu rozporu
s kogentnimi ustanovenimi obecné& zavaznych pravnich pfedpisl, pak tato skutecnost
nezplUsobi neplatnost této Smlouvy nez onoho konkrétniho ustanoveni, pokud
je oddélitelné od ostatniho obsahu Smlouvy. Smluvni strany se zavazuji takové neplatné
ustanoveni nahradit dohodou svym obsahem nejbliz§i duchu takového neplatného
ustanoveni respektujici poZzadavky kogentnich ustanoveni pravnich predpisu.

Nestanovi-li tato Smlouva néco jiného, je mozné ji ménit pouze pisemnou dohodou
smluvnich stran ve formé vzestupné &islovanych dodatkll této Smlouvy. Podpisy osob
opravnénych za smluvni strany dle této Smlouvy, musi byt na jedné strané téZe listiny.
Veskera prava a povinnosti vyplyvajici z této Smlouvy prechazeji, pokud to povaha téchto
prav a povinnosti nevylu€uje, na pravni nastupce smluvnich stran.

Poskytovatel se zavazuje umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly projektu,
vramci néhoz je Vefejna zakazka hrazena, provést kontrolu dokladi souvisejicich
s pInénim této Smlouvy, a to po dobu danou pravnimi predpisy CR k jejich archivaci
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(zékon &. 563/1991 Sb., o udetnictvi, a zékon ¢&. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).
Poskytovatel souhlasi s tim, Ze je podle ustanoveni § 2 pism. e) zakona ¢&. 320/2001 Sb.,
o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o 1zméné nékterych zakonl (zakon o finantni
kontrole), ve znéni pozdéjdich predpisi, osobou povinnou spoluplsobit pfi vykonu
finanéni kontroly provadéné v souvislosti s Uhradou sluzeb z vefejnych vydaju. Veskera
kontrola bude provadéna po pifedbé&zné dohodé s Poskytovatelem.

Poskytovatel se zavazuje fadné uchovavat veskerou dokumentaci souvisejici s plnénim
této Smilouvy, véetné originalt Gcetnich dokladl, v souladu s ¢lankem 90 Nafizeni Rady
(ES) &. 1083/2006 nejméné po dobu 10 let od ukonéeni financovani pfislusného projektu,
z néhoz Objednatel zajistuje financovani pfedmétu pinéni Smlouvy, a pokud je v Ceskych
pravnich predpisech stanovena |hGta del$i nez v evropskych pfedpisech, musi
byt pro Gschovu pouzita deldi Ihita. Po stejnou dobu je Poskytovatel povinen umoznit
osobam opravnénym k vykonu kontroly projektl provést kontrolu dokladu souvisejicich
s pinénim Smlouvy. O ukonéeni financovani z pfisluSného projektu bude Poskytovatel
Objednatelem informovan.

Poskytovatel se zavazuje dodrZovat pravidla pro publicitu OP LZZ (vice na www.esfcr.cz).

S ohledem na povinnosti smluvnich stran uloZzené jim § 147a Zakona se Poskytovatel

rovnéz zavazuje:

12.7.1. pfedlozit Objednateli v prubéhu pinéni Smlouvy kazdy rok vzdy k 28. unoru
pisemny seznam subdodavatell, ve kterém uvede subdodavatele, jimz za pinéni
subdodavky uhradil vice nez 10 % (slovy: deset procent) z celkoveé Castky
uhrazené mu na zéakladé Smlouvy za uplynuly kalendaini rok. Ma-li subdodavatel
uvedeny v seznamu formu akciové spole¢nosti, bude pfilohou seznamu i seznam
vlastnikt akcii, jejichz souhrnna jmenovita hodnota pfesahuje 10 % (slovy: deset
procent) zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve Ihité 90 (slovy: devadesati) dnl pied
dnem prediozeni seznamu subdodavatele. Poskytovatel pfedklada seznam
subdodavatell i tehdy, pokud v nabidce uved|, Ze nezamysli zadat &ast(i) Vefejné
zakazky jinému subjektu;

nebo pokud pInéni smlouvy nepfesahne 1 rok

12.7.2. predloZit Objednateli do 60 (slovy: Sedesati) dni od spinéni Smiouvy seznam
subdodavatel(, ve kterém uvede subdodavatele, jimz za plnéni subdodavky uhradil
vice nez 10 % z celkové &astky uhrazené mu na zakladé Smlouvy za celou dobu
jejiho trvani. Ma-li subdodavatel uvedeny v seznamu formu akciové spolecnosti,
bude ptilohou seznamu i seznam vlastniki akcii, jejichz souhrnna jmenovita
hodnota pfesahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve lhaté 90 (slovy:
devadesati) dni pfed dnem predloZeni seznamu subdodavatell. Poskytovatel
predklada seznam subdodavatell i tehdy, pokud v nabidce uvedl, Ze nezamysli
zadat ¢ast(i) Verejné zakazky jinému subjektu.

Prava a povinnosti vzniklé na zakladé této Smlouvy nebo v souvislosti s ni se fidi Ceskym
pravnim fadem, zejména pak ob&anskym zakonikem.

Smluvni strany se zavazuji vyvinout maximalni Usili k odstranéni vzajemnych sporu
vzniklych na zékladé této Smlouvy nebo v souvislosti s touto Smlouvou a k jejich vyfeseni,
a to zejména prostfednictvim jednani opravnénych osob nebo jinych osob opravneénych
za strany jednat. Nedohodnou-li se smluvni strany na zpUsobu feSeni vzajemného sporu,
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je kterakoliv smluvni strana opravnéna predlozZit takovy spor u vécné a mistné prislusneho
soudu CR.

12.10.Tato Smlouva je uzaviena ve Ctyfech (4) vyhotovenich s platnosti originalu,
z nichz tfi (3) vyhotoveni obdrzi Objednatel a jedno (1) vyhotoveni Poskytovatel.

12.11.Smluvni strany vyslovné prohlasuji, Ze si Smlouvu pfecetly, Ze byla sepsana podle jejich
pravé a svobodné vule a nebyla ujednana v tisni, nebo za napadné nevyhodnych
podminek, coz stvrzuji svymi podpisy.

Prilohy:
Priloha ¢. 1: Specifikace pfedmétu pinéni

Priloha ¢. 2: Definice jednotlivych skupin trhu prace
Pfiloha & 3: Casovy harmonogram pro jednotlivé faze vyzkumu.

V Praze dne.{ 2. 0§.--2014 V Praze dne 1.9.2014 1PSOS a0, @

Piik 22, 110 00 Praha 1,vchod E
" To‘r:‘-rno 226 513 111
Di&: 2268738002 IC: 26738002

za Objednatele za Pc
Mgr. Lenka Kaucka Magr.
povéfena fizenim FDV jednatel Ipsos s.r.o.
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PRILOHA €. 1 — SPECIFIKACE PREDMETU PLNENI

Obecné vymezeni pfedmétu pinéni verejné zakazky

Pfedmétem pinéni je poskytovani externich sluzeb pfi pfipravé a realizaci vybéroveho

dotaznikového $etfeni (dale také ,Setfeni” nebo ,pInéni“) na vzorku min. 4500 unikatnich

respondentl, jehoz cilem bude zmapovat problémy, bariéry, informovanost a motivaci

vybranych skupin na trhu prace (TP) v oblasti dalS§iho profesniho vzdélavani (DPV).

Tematicky se Setieni zaméfi na:

e Identifikaci problém( v oblasti dalS§iho profesniho vzdélavani pro osm skupin na trhu
prace (finanéniho, informacéniho, vzdélavaciho a geografického razu apod.)

e Zjistovani subjektivniho zhodnoceni kvalifikacnich potfeb trhu prace a vyuZitelnosti
existujicich forem a obsahu DPV na trhu prace v regionu

e Zmapovani zajmu respondentl se dale profesné vzdélavat a ochoty vyuZivat rizné
nastroje a zplsoby v oblasti dalSiho profesniho vzdélavani

e Pfistup zaméstnavatell k oblasti DPV

Toto Setfeni je realizovano v ramci projektu ,Koordinace profesniho vzdélavani jako nastroje
sluzeb zaméstnanosti (reg. ¢. CZ.1.04/2.2.00/11.00017) a predstavuje dopinék k paraleiné
probihajicimu sbéru a analyze primarnich a sekundarnich dat o nastrojich podpory dalSiho
profesniho vzdélavani a o problémech vybranych skupin na trhu prace v oblasti dal§iho
profesniho vzdélavani v CR.

Cilovou skupinou S$etfeni jsou projektem definované vybrané skupiny na trhu prace
(podrobna definice je uvedena v Pfiloze €. 2 Definice vybranych skupin na trhu prace) tj.
e Zameéstnanci
e Osoby samostatné vydéle¢né &inné (,0SVC bez i se zaméstnanci®)
e Nezaméstnani a ekonomicky neaktivni z nasledujicich skupin:
o Osoby se zdravotnim postizenim (,0ZP")
o Nezaméstnani s nizkou kvalifikaci
o Osoby na matefské nebo rodiCovské dovolené a osoby pecujici o osobu
blizkou
o Osoby do 25 let
o Osoby 50-65 let
o Osoby ohrozené socialnim vylou¢enim
e Zaméstnavatelé
(souhrnné také  kategorie respondenti) na vzorku o velikosti minimalné 4500 unikatnich
respondentu.

Rozsah, organizace a prubéh plnéni vefejné zakazky

Vychodiskem pro uskute¢néni dotaznikového Setfeni je podrobna specifikace
prubéhu organizace Setfeni, kterou zpracuje Poskytovatel tak, jak je uvedeno déle v této
pfiloze (v rozsahu min. 4 normostran), podle niz se bude Poskytovatel v pribéhu pinéni
verejné zakazky fidit.

Pouzité metody plnéni

Dotaznikové $etieni bude realizovano dvéma zpUsoby v zavislosti na cilové skupiné Setfeni:
a) On-line dotaznikové Setreni

b) Face-to-face dotaznikové Setfeni
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Termin plnéni

Jednotlivé terminy pInéni této smlouvy jsou vymezeny v pfiloze &. 3 - Casovy harmonogram
pro jednotlivé faze vyzkumu. Koneény termin odevzdani dat a zavére&né zpravy z Setfeni
je 12 tydn( od podpisu smlouvy

Struktura vzorku respondentt

Za ucelem zajisténi reprezentativnosti se dotaznikového Setfeni zu€astni minimalné 4500
unikatnich respondentu (tj. osob, od nichz Poskytovatel ziska kompletné vypinény dotaznik,
ktery vstoupi do analyzy po ¢isténi dat).

Jednotlivé skupiny na trhu prace budou ve vzorku zastoupeny proporcionalné dle jejich
velikosti a soucasné v mnozstvi zabezpecujicim co nejvétsi spolehlivost vybérového vzorku.
Pokud muze jeden respondent spadnout zaroven do vice skupin na trhu prace, je pfipustné
ho poditat pouze do jedné z nich.

Vybér respondentl bude nahodny, a to tak, Ze vysledky vyzkumu, pokud neni skupina
vymezena jinak, budou reprezentativni pro kazdou danou skupiny na trhu prace Ceské
republiky ve véku 15 - 65 let z hlediska pohlavi, véku, vzdélani, pfijmu a regionu.
Poskytovatel v po&ateéni fazi (viz pfiloha & 3 — Casovy harmonogram pro jednotlivé faze
vyzkumu navrhne kvotni pfedpis pro kazdou ze skupin na trhu prace. Kvotni pfepis bude
podléhat schvaleni Objednatele. Kazdy respondent mize v ramci celého Setfeni odpovidat
pravé jedenkrat, tj. nelze jej zaradit do nékolika skupin na trhu prace, byt by jeho profil
takovému zarazeni odpovidal.

U kategorii respondentl, ktefi disponuji dostateCnymi e-skills a pfistupem k internetu
(t. zaméstnanci, zaméstnavatelé, OSVC, osoby na matefské nebo rodi¢ovské dovolené
a osoby peéujici o osobu blizkou; osoby do 25 let) bude dotazovani realizovano zpisobem
on-line. U kategorii respondentl, u kterych nelze diky nedostate¢nym e-skills on-line
dotazovanim zajistit reprezentativni data (OZP, nezaméstnani s nizkou kvalifikaci, osoby
50-65 let a osoby ohroZzené socialnim vylou¢enim, tj. celkem cca 1 600 osob), bude
provedeno face-to-face Setfeni.

Struktura vzorku respondentt podle kategorii

1. Zaméstnanci 1000 ano ano ano ano ano
2. OSVC 600 ano ano ano ano ano

Nezaméstnani a ekonomicky neaktivni z nasledujicich skupin:

3. Osoby na materské
nebo rodiCovské
dovolené a osoby 400 - ano ano ano -
pecujici o osobu
blizkou

4. Osoby do 25 let 400 ano ano ano - -

5. OZP 400 ano ano ano - -
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kvalifikact 400 ano ano ano - -
7. Osoby 50-65 let 400 ano ano ano ano ano
8. Osoby ohrozené 400 aiit anc — ) ]

socialnim vilouéenim

9. Zaméstnavatelé [ 500 | _ano | __ano | __ano |

Specifikace priubéhu a organizace Setfeni

Vychodiskem pro uskuteénéni dotaznikového Setfeni je podrobna Specifikace
prubéhu organizace $etfeni, (v rozsahu min. 4 normostran), kterou Poskytovatel navrhne
a zpracuje v potateéni fazi (viz pfiloha & 3 — Casovy harmonogram pro jednotlivé faze
vyzkumu a podle niZ se bude v prib&hu pinéni verejné zakazky fidit. V zavéru Specifikace
uchazeé uvede (zavaze se), kolik vysetienych (tj. Gplné vypinénych) dotazniku je schopen
béhem S$etfeni realizovat. Minimalni poc¢et unikatnich dotazniklii (po sbéru a Cisténi dat)
pozadovanych zadavatelem je 4500. Do Specifikace uchaze¢ podrobné popise, v kazdém
oéislovaném odstavci zvlast, kazdy nize uvedeny pozZadavek (tak, aby bylo zfejmé,

jak danou aktivitu bude realizovat):
Specifikace bude rozpracovana do nasledujicich bod:

1. jakym zpusobem provede realizaci focus groups

2. jakym zpusobem bude provedena pilotaZ dotazniku

3. jakym zplusobem vybere respondenty pro dotaznikové $etfeni tak, aby se jednalo o
reprezentativni vzorek, a pfilozi rozpis kvoét pro kazdou skupinu na trhu prace dle
pohlavi, v&ku, regionu, pfijmu a vzdélani (pro relevantni skupiny na TP) a podle regionu,
velikosti a oblasti pusobeni pro zaméstnavatele.

4. jakym zplUsobem oslovi respondenty z obtizné dostupnych cilovych skupin (osoby
ohroZené socialnim vyloucenim, osoby s nizkou kvalifikaci, OZP)

5. jakym zpusobem budou feseni respondenti, ktefi nebudou (schopni) dotaznik vyplrovat
v on-line verzi

6. jakym zpUsobem bude fungovat forma sbéru dat,

7. jakym zpusobem bude sbér dat kontrolovan, aby byla data validni

8. jakym zpusobem bude moct Objednatel sledovat sbér dat.

9. jakou disponuje tazatelskou siti (vékové a regionalini rozlozeni), jak tazatele $koli a
kontroluje jejich praci

10. presny popis technické organizace Setfeni

11. zpusob fizeni Setfeni

12. jakym zpusobem budou sebrana data analyzovana,

13. pozadovanou souéinnost ze strany zadavatele a zpusob kontroly b&hem, pfed i v
prubéhu jednotlivych fazi vyzkumu

Struktura Specifikace je zavazna, ale konkrétni pribéh a forma feSeni Setfeni je na navrhu
Poskytovatele. Poskytovatel sam muze pfichazet s vlastnimi navrhy na zlepseni a dalSimi
naméty k prubéhu a formé feseni Setfeni. Specifikace podléha schvaleni Objednatelem a
Objednatel je sougasné opravnén navrhnout a pozadovat jeji Upravu & zménu, bude-li to
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v zajmu napinéni potfeb Objednatele ¢i zajisténi fadného &i efektivnéjdiho prubéhu a pinéni

pfedmétu smiouvy.

Dotaznik

Rozsah dotazniki by nemél pfekrocit 30 minut cca 30 otazek (vétveného charakteru
s pfesmérovanim) na osobu bez zapocteni socio-demografickych otédzek. Dotaznik bude
obsahovat uzaviené, oteviené i polooteviené otazky a otazky bateriového typu. Dotaznik
navrhne Poskytovatel a pfedlozi ho ke schvaleni Objednateli, kone¢na podoba je zcela
v kompetenci Objednatele. Povinnosti Poskytovatele bude dotaznik zkontrolovat,
zda je dobfe strukturovan, véetné logické navaznosti jednotlivych otazek a filtrl. Poskytovatel
zajisti formalni a grafické dopracovani dotazniku. Konecnou podobu v8ech dotazniki musi
schvalit Objednatel. Objednatel bude mit mozZnost si dotaznik zkontrolovat pfimo ve sbérném
prostiedi Poskytovatele z pohledu respondenta. Dotazniky budou pilotné ovéfeny
na 1% respondentl dotaznikového $etieni z kazdé kategorie respondentl. PilotaZ dotazniku
bude pouzita pro zpfesnéni finalni verze dotazniku.

Prace s daty

Poskytovatel doda ,vycistény“ a nakdédovany datovy soubor, zarovef vypracuje a Objednateli
pfeda technickou zpravu o prubéhu sbéru dat.

Zakladni analyza dat bude provedena Poskytovatelem v programu na statistické zpracovani
dat (napf. SPSS nebo Excel).

Objednatel od Poskytovatele obdrzi v terminu nejpozdéji do 12 tydnd od podpisu smlouvy:
Vycistény, nakédovany a olabelovany datovy soubor (format pro SPSS a Excel)

e Tabulky a grafy stfidénim prvniho a druhého stupné (ve formatu Excel)
dle socio-demografickych otazek v dotazniku

Vypis ocisténych nezakddovanych otevienych otazek

Zavéreénou zpravu ve formatu PowerPoint/Word v ¢eském jazyce

Format zavérecné zpravy

Zavéreéna zprava bude dodana v teském jazyce ve formatu PowerPoint /Word v $abloné
Objednatele. Zprava/analyzy budou vhodné graficky ztvarnéné a budou v nich pouzivany
nazorné grafy a pfehledné tabulky.

Zavéretna zprava z Setieni bude mit nasledujici minimalni povinnou strukturu:

Vychodiska Setfeni (zadani, primarni cil, metodologie, vzorek)

Parametry $etfeni (vybér respondentt)

Executive summary

Hlavni zjisténi

Doporuéeni

Detailni analyza dat pro kazdou otazku a skupinu na trhu prace v CR a regionech
(charakteristika skupiny, postaveni na trhu prace, postoje k DPV, problémy skupiny
v oblasti dal$iho profesniho vzdélavani)

e Prilohy — vypis otevienych otazek, pokud budou soucasti dotazniku

® @ & @ @ o

V pfipadé zajmu Objednatele pro néj Poskytovatel kdykoliv po skonceni vyzkumu
(do 30. 6. 2015) usporada jednu prezentaci vysledku dotaznikového $etfeni v max. rozsahu
2 hodin v sidle Objednatele. Poskytovatel se dale v pfipadé potfeby a na vyzvu Objednatele
zUéastni zavéreénych konferenci v Praze a Brné, kde prednese pfispévek na téma
realizovaného dotaznikového o$etieni (planovanych na duben - cerven 2015),
a to bez naroku na Uhradu nakladu, kde usporada prezentaci vysledku dotaznikového
Setfeni.
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PRILOHA €. 2 — DEFINICE JEDNOTLIVYCH SKUPIN NA TRHU PRACE

Skupiny trhu prace
Nize jsou specifikovany zavazné definice skupin trhu prace pro ucely vefejné zakazky

.Zabezpeceni dotaznikového Setieni pro ucely projektu ,Koordinace profesniho vzdélavani
jako nastroje sluzeb zaméstnanosti“.

Zaméstnavatelé
Zaméstnavatelem jsou minény pravni subjekty dle Obchodniho zakoniku. Pri Setfeni budou
tridény podle velikosti (velky, stfedni a maly) a oblasti pusobeni (soukromy a vefejny sektor).

Zaméstnanci
Do této skupiny patii vd8echny osoby ve véku 15 — 65 let zaméstnané na hlavni nebo vedlejsi
pracovni pomeér, které nejsou v dobé dotazovani nezaméstnané nebo ekonomicky neaktivni.

Osoby samostatné vydélecné ¢inné (0SVC)
Do této skupiny patfi fyzické osoby samostatné vydéleéné ¢€inné ve véku 15 — 65 let bez
i se zaméstnanci.

Skupiny osob nezaméstnanych nebo ekonomicky neaktivnich:

e Osoby se zdravotnim postizenim (OZP)

Za osoby se zdravotnim postizenim jsou povaZovany fyzické osoby uznany organem
socidlniho zabezpec&eni invalidnimi v prvnim, druhém nebo tfetim stupni a osoby, které
byly organem socialniho zabezpe&eni posouzeny, Ze jiz nejsou invalidni, a to po dobu
12 mésicu ode dne tohoto posouzeni, nebo osoby, které doposud maji platné rozhodnuti
0 uznani osobou zdravotné znevyhodnénou, viz Zakon o zaméstnanosti 435/2004 § 67.
Dotazovany budou pouze osoby ve véku 15 — 65 let, které jsou v dobé dotazovani
nezaméstnané nebo ekonomicky neaktivni.

e Nezaméstnani s nizkou kvalifikaci
Za osoby s nizkou kvalifikaci jsou povazovany osoby ve véku 15 — 65 let s nejvy$sim
dosazenym vzdélanim zakladnim nebo absolventi praktickych/specialnich $kol. Patfi
sem i osoby nedouéené. Podle metodiky ISCED jde o kvalifikaci 1 a 2. Dotazovany
budou pouze osoby, které jsou v dobé& dotazovani nezaméstnané nebo ekonomicky
neaktivni a nepokracuji ve studiu.

e Osoby na materské nebo rodi¢ovské dovolené a osoby pecujici o osobu blizkou
Do této skupiny patii nezaméstnané nebo ekonomicky neaktivni osoby ve véku 15 — 65
let, které jsou na mateiské nebo rodiCovské dovolené, nebo pecuji o osobu blizkou
(seniora, dité se zdravotnim postizenim, o nevylécitelného, postizeného Ci tézce
nemocného ¢lena rodiny).

e Osoby do 25 let
Za osoby do 25 let jsou povazovany vSechny osoby ve véku 15 — 25 let, které jsou
v dobé dotazovani nezaméstnané nebo ekonomicky neaktivni a nepokracuji ve studiu.

e Osoby 50-65 let
Do této skupiny patfi vSechny osoby ve véku 50 — 65 let, které jsou v dobé dotazovani
nezaméstnané nebo ekonomicky neaktivni a nejsou ve starobnim duchodu.
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Osoby ohrozené socialnim vylou¢enim

Za osoby ohroZené socidlnim vylouéenim jsou povazovani lidé, ktefi jsou v dobé

dotazovani nezaméstnani nebo ekonomicky neaktivni, a zaroven splfiuji alespon jednu

z nasledujicich dvou podminek:

1. Ziji vdomacnosti, vniZ je soudasny &isty mési¢ni pfijem nizsi nez 5500 K¢
na osobu véetné nezletilych déti v pfipadé vice¢lenné domacnosti, nebo nizsi nez
9500 K¢ v pfipadé jednoclenné domacnosti.

2. Ziji vdomécnosti, kde vichni jeji &lenové ve véku 15 - 65 let jsou v dobé dotazovani
nezaméstnani nebo ekonomicky neaktivni.
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