5. 150970006

RAMCOVA SMLOUVA
na zaji$téni odborné praxe osob do 30 let véku v Ceské spravé socilniho zabezpeéeni

uzaviena na zakladé ustanoveni § 11 a ustanoveni § 89 a nasl. zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisd, a ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obcansky zékonik

Smluvni strany

Ceska republika — Ceska sprava socialniho zabezpedeni

se sidlem: Kfizova 25, 225 08 Praha 5

statutarni organ objednatele:  prof. JUDr. Vilém Kahoun, Ph.D., Ustfedni feditel
osoba opravnéna jednat

jménem objednatele: Ing. Jana Miklasova, feditelka CSSZ pracovisté Ostrava
Kontaktni zaméstnanec: Mgr. NadéZda Ondrova, vedouci personalni spravy a mezd
Tel., fax, e-mail: +420 596 662 617, +420 596 612 253, posta.xo@cssz.cz
Korespondencni adresa: Zelena 3158/34a, 702 00 Ostrava 2

ICO: 00006963

bankovni spojeni: CNB, pobocka Ostrava, Cislo G¢tu 10006-77920761/0710

(déle jen ,objednatel" nebo téz ,ESSZ")
a

ManpowerGroup, s.r.o.

se sidlem: Karlovo ndmésti 10/2097, 120 00 Praha 2
zgstoupeny’r: Mgr. Jaroslavou Rezlerovou, jednatelkou spolecnosti
ICO: 41194659

DIC: CZ41194659

zapsany v obchodnim rejstiiku Méstského soudu v Praze v 0ddi|U C vloZce 3223
povoleni ke zprostredkovanl zaméstnani ¢.j.: MPSV-UP/ 1046/14/UPCR/4 ze dne 26. 2. 2014
bankovni spojeni a ¢. G¢tu: 0100410103/0100, KB a.s.

kontaktni osoba: Jitka Dvorakova
tel./fax: 731 479 766
e-mail: jitka.dvorakova@manpowergroup.cz

(dale jen ,dodavatel")

(Objednatel a dodavatel budou v této smlouvé oznacovani jednotlivé jako ,Strana“ a spolecné jako
JStrany")

uzavrely nize uvedeneho dne, mésice a roku nasledujici Ra&mcovou smlouvu na zajisténi odborné praxe
osob do 30 let véku v Ceské spravé socidlniho zabezpedeni (dale jen ,smiouva"):

I.
Piedmét smlouvy

1. Smluvni strany se dohodly na uzavrieni této smlouvy, jejimz pfedmétem je zavazek dodavatele
poskytovat objednateli sluzby spodivajici v zabezpeteni odborné praxe osob do 30 let véku u
objednatele formou docasného pridéleni zaméstnanci a zajistit veSkerou souvisejici agendu spojenou
s timto docasnym pFidélenim. Docasné pfidéleni zaméstnanci budou pro objednatele vykonavat prace
administrativniho charakteru.

2. Tato smlouva obsahuje podrobné obchodni podminky pro realizaci docasného pridéleni zaméstnanct
dodavatele k objednateli a tvofi pravné zavazny zaklad pro uzavirani Dohod o dofasném pfidéleni
zaméstnance mezi smluvnimi stranami, jejiz zavazny navrh tvori pfilohu €. 1 této smlouvy.
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Zavazky dodavatele

1. Dodavatel se po dobu Gcinnosti této smlouvy zavazuje zabezpecovat docasné persondlni posileni
objednatele formou zajiténi odborné praxe osob do 30 let véku a zajistovat veSkerou
administrativni a personaini agendu souvisejici s institutem docasné pfidélenych zaméstnanctl.

2. Dodavatel se dale zavazuje:

a)

b)

c)

d)

a)

h)
D)

)

po dobu G&innosti smlouvy mit platné opravnéni k zaméstnavani fyzickych osob za ucelem
vykonu jejich prace pro uZivatele, kterym se rozumi jind pravnickd nebo fyzicka osoba, ktera
préci pridéluje a dohlizi na jeji provedeni,

akceptovat Dohodu o dofasném pfidéleni zaméstnance, pfipadné. pfipravit navrhy dalSich
dokumentéi nezbytnych pro realizaci dogasného pfidéleni zaméstnancli (napf. Plan odborné
praxe, Pracovni vykaz) a v této souvislosti poskytovat objednateli soucinnost,

akceptovat vyhradni prévo objednatele na provedeni vybéru docasné pfidélenych
zaméstnancl z nabidky, kterou mu dodavatel predioZi, a to na vdech okresnich sprévach
socialniho zabezpedeni v plisobnosti CSSZ pracovidté Ostrava (0SSZ Bruntal, Frydek-Mistek,
Jesenik, Karvina, Novy Ji¢in, Olomouc, Ostrava, Opava, Prost&jov, Prerov, Sumperk,
pracovisté €SSZ Ostrava), a to po celou dobu trvani smiuvniho vztahu,

uzaviit pracovni pomér s objednatelem vybranymi uchazedi, s nastavenim platovych a
pracovnich podminek dle poZadavki objednatele,

zabezpetit veskerou administrativni a personaini agendu souvisejici s institutem docasné
pfidélenych zaméstnanc(,

zajistit vykon prace pro objednatele prostfednictvim dotasné pridélenych zaméstnancli dle
poZadavk{l objednatele,

podilet se na zajisténi srovnatelnych pracovnich podminek docdasné pridélenych zaméstnanci
se zaméstnanci objednatele,

poskytovat veskerou potfebnou soucinnost objednateli,

vést dokumentaci tykajici se pinéni na zakladé této smlouvy a jeji archivaci po dobu 10 let od
skonéeni plnéni podle této smiouvy (tato Ihta zaina bézet od 1. ledna nasledujiciho
kalendainiho roku po ukonéeni pinéni sjednaného touto smiouvou),

umoZnit vykon kontrol a poskytnuti pfislusné dokumentace organdim povéfenym k vykonu
kontroly v souladu se zakonem €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné sprave, ve
znéni pozdéjsich predpist.

III.
Podminky uzavirani Dohod o do&asném pfidéleni zamé&stnance

1. Konkrétni zaméstnanec dodavatele bude dodavatelem doCasné pfidélen k vykonu prace k

. objednateli jako uZivateli na zakladé pisemného pokynu objednatele udéleného v souladu

s ustanovenim § 309 odst. 2 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd&jsich predpisil
(dale jen ,zakonik prace").

2. Zavazny navrh Dohody o doasném pfidéleni zaméstnance je nedilnou soucasti této smlouvy jako
jeji piloha &. 1 a podpisem této smiouvy dodavatel tento navrh v celém rozsahu akceptuje.

3. Objednatel si vyhrazuje pravo vybéru doCasné pridélenych zaméstnancil, stejné jako pravo
stanoveni vyée platovych nakladd na jednoho docasné pfidéleného zaméstnance. Dodavatel se
zavazuje akceptovat tato préva objednatele.

IV.
Cena a platebni podminky

1. Cena, tj. predpokladana hodnota, je sjednana jako cena maximalni a ¢ini 749.900,- K bez DPH
(slovy: sedmsetttyficetdevéttisicdevétset korun Ceskych).
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11.

12

13.

Mési¢ni naklady spojené se zajisténim administrativni a personalni agendy institutu doCasného
prid&leni zaméstnanch jsou stanovené v jednotlivych Dohodach o docasném pridéleni zaméstnance
v zavislosti na pottu dolasné pridélenych zaméstnancll. Tyto mésicni naklady cini na jednoho
dofasné pridéleného zaméstnance 749,- K& bez DPH (1 mésic/1 osoba), (slovy:
sedmsetttyticetdevét korun Eeskych). Tato ¢astka je totoZzna s castkou mésicnich nakladd, kterou
dodavatel uved| v nabidce pro vefejnou zakazku ,Zajisténi pracovné-pravni a personalni agendy
v souvislosti se zajiét&nim odborné praxe osob do 30 let véku u objednatele formou docasného
pfidéleni zaméstnancti na 12 mésici". Cena za 1 osobu a 1 mésic je cenou nepekroCitelnou a
maximalni po celou dobu trvani G¢innosti této smlouvy.

DPH bude U¢tovéno k cendm bez DPH v souladu s platnymi pravnimi predpisy a v sazbé platné
v dobé fakturace.

Objednatel ma préavo snizit objem finanénich prostfedkd v pfipadé zmén rozpoctu, které by mély
dopad na financovani souvisejici s pinénim na zakladé této smlouvy a v zavislosti na situaci na trhu
prace. Objednatel negarantuje dodavateli realizaci dofasného pfidéleni zaméstnancll ve wvysi
maximalni ceny uvedené v bodu 1. tohoto ¢lanku smlouvy.

Vystaveni dafiového dokladu (dale jen ,fakturace") za uskutecnénou sluzbu provede dodavatel
zpétné za predchézejici kalendaini mésic.

Faktura bude dodavatelem vystavena a predana na kontaktni adresu objednatele ¢SSz pracovisté
Ostrava, se sidlem Zelena 3158/34a v Ostravé do 10. (desétého) dne nasledujictho mésice po
mésici, v némZ byla vykondavana fakturovand sluzba.

Na faktufe bude uvedena celkové cena za mésiéni sluzbu, tj. mésiéni naklady dodavatele spojené
se zajiténim administrativni a persondlni agendy institutu doCasného pfidéleni zaméstnanci. V
piiloze faktury bude uveden jmenny seznam docasné pfidélenych zaméstnancl ve Clenéni jejich
umisténi na jednotlivé okresni spravy socidlniho zabezpeceni v plisobnosti CSSZ pracovisté Ostrava.

Podkladem pro fakturaci sluzby dle bodu 7 tohoto &anku smlouvy bude Pracovni vykaz, ktery bude
podepsén dofasné pfidélenym zaméstnancem, schvélen jeho nadfizenym zaméstnancem u
objednatele a predan dotasné pfidélenym zaméstnancem dodavateli. Kopie Pracovniho vykazu
bude vidy prilohou faktury (bez této pfilohy bude faktura vracena k dopinéni).

Objednatel zaplati fakturovanou cenu po ovéfeni faktury na (et dodavatele uvedeny v zahlavi

této smiouvy. Faktura je splatna ve Ihité 14 (&trnact) kalendafnich dnil ode dne jejiho doruceni
objednateli.

Faktura musi obsahovat veskeré naleZitosti dafiového dokladu podle platnych obecné zavaznych
pravnich predpisfi. Objednatel si vyhrazuje pravo pred uplynutim Ihiity splatnosti vrétit fakturu,
pokud neobsahuje pozadované néleZitosti nebo obsahuje nespravné cenové Udaje. Opravnénym
vracenim faktury prestava béZet plivodni Ihiita splatnosti. Ode dne doruceni nalezité dopinéné i
opravené faktury objednateli pocina bézet Ihlita splatnosti znovu.

Uhrada bude spin&na dnem odepséni pisluiné Eastky z bankovniho U¢tu objednatele ve prospéch
bankovniho Uctu dodavatele.

Platby budou probihat vyhradn& v &eské méné (CZK) a rovnéZ veskeré cenové (daje budou v této
méné.

Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich Cast, pokud nedodrzi
sjednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly finanéni prostfedky poskytnuty nepravem
nebo ve vy$si Castce neZ naleZely. Vraceni takto poskytnutych finanénich prostfedkdi bude
provedeno ve |h{ité a zplisobem stanovenym ve vyzvé objednatele.
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Doba poskytovani sluzeb
Zahajeni poskytovani sluzeb: 1. 5. 2015
Ukonceni poskytovani sluzeb: 31.12. 2018

Objednatel je opravnén pozadovat na dodavateli, aby poskytovani sluZeb na zakladé této smlouvy
bylo zahajeno dnem jejiho podpisu, a poskytovani sluzeb skonéi dosaZenim predpokladané ceny,
nejpozdé&ji viak dnem uvedenym v bodé 1. tohoto élanku smlouvy.

Poskytovani sluzeb dle této smlouvy (vécné pinéni) bude realizovdno na zakladé uzavienych
Dohod o docasném pridéleni zaméstnance.

Docasna pfidéleni zaméstnancli budou realizovdna v konkrétnich terminech sjednanych
v jednotlivych Dohodach o do¢asném pfidéleni zaméstnance.

VI.
Podminky spoluprace

1. Dodavatel je povinen zajistit, aby po celou dobu Gcinnosti této smlouvy splfioval podminky dle
ustanoveni § 60 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozd&jsich predpisd.

2. Dodavatel bere na védomi, Ze je jako dodavatel sluzeb hrazenych z vefejnych finanénich prostredk
osobou povinnou spolupfisobit pfi vykonu financni kontroly ve smyslu ustanoveni § 2 pism. e)
zakona &. 320/2001 Sb., o financni kontrole ve vefejné spravé, ve znéni pozdéjsich predpisd.

VIL.
Doba trvani smluvniho vztahu

. Tato smlouva nabyva (cinnosti dnem 1. 5. 2015 a skonéi dosaZenim celkové ceny viech pinéni na
zakladé této smlouvy, tj. 749.900,- K¢ bez DPH (slovy: sedmsetétyficetdevéttisicdevétset korun
deskych), nebo uplynutim sjednané daby dle &l. V. bod 1.

. Tato smlouva m(ze byt pfed¢asné ukoncena:

a) pisemnou dohodou obou smiuvnich stran, jejiz souéasti bude i vypofadani vzajemnych
zavazkl mezi smluvnimi stranami,
b) pisemnou vypovédi objednatele.

Objednatel miiZe tuto smlouvu vypovédét bez udani déivodd. Vypovédni Ihiita &ini 1 (jeden) mésic
a zaCind béZet prvnim dnem kalendafniho mésice nasledujiciho po mésici, kdy bylo pisemné
vyhotoveni vypovédi prokazatelné doruéeno dodavateli.

Dojde-li v prlibéhu trvani této smlouvy ktomu, Ze dodavateli uplyne platnost povoleni ke
zprostredkovani zaméstnani, je dodavatel povinen v dostateéném predstihu vyfidit nové povoleni
ke zprostfedkovani zaméstnani. V pfipadé, ze dodavatel tuto povinnost nespini, je objednatel
opravnén odstoupit od této smlouvy.

V pfipadé, Ze dodavatel v dobé trvani této smlouvy ukonéi svou ¢innost, je objednatel opravnén
od této smlouvy odstoupit.

Odstoupeni od smlouvy musi byt pisemné, tcinky odstoupeni nastavaji dnem doruéeni pisemného
oznameni o odstoupeni druhé smluvni strané. Dodavatel je povinen bezodkladné uskutecnit resp.



dokonit nezbytné Ukony, jejichZz neuskutecnéni by mohlo znamenat vznik $kody na strané
objednatele.

VIII.
Sankéni ujednani, odpovédnost za Skodu

. Dodavatel se zavazuje zaplatit objednateli za kazdé jednotlivé poruSeni smluvni povinnosti
stanovené v ¢&. II. této smlouvy smluvni pokutu ve vy3i 5.000,- K¢ (slovy: péttisic korun eskych).
Timto neni dotéen ani omezen narok objednatele na nahradu skody.

. Pro pfipad prodleni objednatele se zaplacenim faktury je dodavatel opravnén poZadovat po
objednateli zaplaceni zékonného Uroku z prodleni ve vysi platné pro obéanskopravni vztahy.

, Dodavatel je povinen pocinat si pfi poskytovani sluZeb na zakladé této smlouvy tak, aby
nedochézelo ke vzniku Skod, vynakladat pfi poskytovani sluZeb povinnou odbornou péci a priibézné
&init veSkera opatteni potfebnd k odvraceni pripadné hrozici Skody nebo jejimu zmirnéni. Dodavatel
je povinen neprodlené informovat objednatele o vSech okolnostech, které by mohly vést ke vzniku
Skody.

. Skodou se rozumi skuteénd koda, usly zisk a naklady, které objednatel musel vynaloZit v diisledku
poruSeni povinnosti dodavatelem. Skoda se hradi v penézich nebo, je-li to mozné a obvyklé,
uvedenim v predesly stav podle volby objednatele v konkrétnim pfipadé.

. V piipad&, Ze vznikne skoda v dfisledku poruseni povinnosti ze strany dodavatele, je tento povinen
gkodu v plném rozsahu nahradit na zakladé prislusnych ustanoveni obchodniho zakoniku.

IX.
Zavérecna ustanoveni

Préva a povinnosti v této smlouvé nebo Dohodach o doCasném pfidéleni zaméstnance neupravené
nebo upravené jen &aste¢nd, se Fidi pfisluSnymi ustanovenimi obchodniho zakoniku, a predpisy
souvisejicimi.

Ob& smluvni strany se zavazuji, Ze b&hem trvani této smlouvy i po jejim ukondeni budou
zachovavat miéenlivost o viech skuteénostech, o kterych se dozvi od druhé smluvni strany
v souvislosti s pInénim poskytovanym na zékladé této smlouvy.

Nedilnou soucasti této smlouvy je Pfiloha €. 1 Dohoda o docasném pfidéleni zaméstnance.

Tato smlouva nabyva Gcinnosti dnem jejiho podpisu ob&ma smiuvnimi stranami. Smiouva je
vyhotovena ve 3 (tfech) stejnopisech s platnosti originlu, z nichZ 2 (dv&) obdrZi objednatel a 1
(jedno) vyhotoveni obdrzi dodavatel.

Tato smlouva miize byt doplfiovdna nebo ménéna pouze pisemnymi vzestupné cislovanymi
dodatky, podepsanymi ob&ma smluvnimi stranami. Pisemnou formu musi mit také veskeré jiné
dohody smluvnich stran souvisejici s touto smlouvou.

Smluvni strany prohlasuji, Ze si text této smlouvy Fadné precetly, souhlasi s jejim obsahem;
smlouva vyjadfuje svobodnou vili obou smiuvnich stran a neni jednostranné nevyhodna pro
7adnou smluvni stranu. Na dfikaz svého souhlasu tuto smlouvu obé smluvni strany stvrzuji svymi

podpisy.

Smiuvni strany souhlasi s tim, aby byla tato smlouva zvefejnéna. Souhlas se zvefejnénim podle
predchozi véty se nevztahuje na (daje, které jsou obchodnim tajemstvim podle obchodniho



zakoniku, na Gdaje, jejich? zvefejnéni brani zékon &. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Gdajt a o
zméné nékterych zakond, jakoZ i na (daje, které jsou chranény pred zvefejnénim podle jinych

pravnich predpisd.

2 4 -0k- 2015

V Ostravé dne .7..ieveeeeeeinns

za objednatele

CESKA SPRAVA SOCIALNING ZABEZPECEN]
W7 PHA(TA‘,H.”‘;‘{“\ZE‘OSTRAVA

Zelena 3158/34a
! ?‘(702 00 Ostrava 2

Ing. Jana Miklasova
itelka CSSZ pracovisté Ostrava

me;ﬁ»ﬂ' /Aﬂ’(/ dlm}h_‘!vb!(‘

/ Oaidlosd) w451

Sprivee

V Praze dne 16.4.2015

za dodavatele

ldanpowerGroup s. /0.
Karlovo namésti 10/2097 i
120 00 Praha 1
ICO: 411 94 659
(49

.................



v LA \'DOEODAI w
0 DOEASNEM PRIDELENI ZAMESTNANCE

ManpowerGroup Ss.r.o.

zastoupend: Mgr. Jaroslavou Rezlerovou, jednatelkou spole¢nosti

Sidlo: Karlovo namésti 10/2097, 120 00 Praha 2

ICO: 41194659

Spole¢nost zapsana v OR vedeném Méstského soudu v Praze v oddilu C, vioZce 3223

Povoleni k vykonu zprostfedkovani zaméstnani udélené MPSV &j. MPSV-UP/ 1046/14/UPCR/4 ze dne
26. 2. 2014

bankovni spojeni a &. (¢tu: 0100410103/0100, KB a.s

(déle jako ,agentura")

a

CR - Ceska sprava socialniho zabezpe&eni pracovisté Ostrava

zastoupena: Ing. Janou Miklasovou, reditelkou €SSz pracovité Ostrava

Sidlo: Zelena 3158/34a, 702 00 Ostrava 2

ICO: 00006963

(dale jako ,CSSZ")

uzaviraji podle § 308 zékona & 262/2006 Sh., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpistl (dale jen
jako ,zékonik prace"), tuto Dohodu o docasnem pidéleni zaméstnance agentury k CSSZ:

1.
Docasné pridéleny zaméstnanec: (titul, jméno, priimeni)
Narozen: (datum, misto narozeni)
SISMEODCANSEVEE . " L e oot e T
T LT T i bt S i LT o

bude na zakladé pracovni smlouvy ze dne XX. XX. 2015 docasné pfidélen agenturou k vykonu prace
pro CSSZ.

Zaméstnanec bude vykonavat Praci ........ccccessemsiansissmssnsasnnnes (I DTRRY Vi dovevirisiansini it
od XX. XX. 2015 do XX. XX. 2016.

Pozadavky na odbornou zpfisobilost nezbytnou pro tento druh préce: Gplné stiedoskolské vzdélani.
Pozadavky na zdravotni zplisobilost nezbytnou pro tento druh préce: zdravotné zplsobily/a pro
kategorii prace 1 dle vyhlasky ¢. 432/2003 Sb.

Mistem vykonu prace zamestnance j& ........covveviiennns

Sjednana pracovni doba: 40 hodin tydné

Narok na dovolenou &ini: 5 tydnd/kalendarni rok

II.

Za vykonanou préaci je dofasné pfidélenému zameéstnanci pfizndna hruba mésicni mzda v Castce
.............. ,~ KE (slovy: ................ korundeskych).

Obdobny plat je v €sSZ poskytovan srovnatelnym zaméstnancdim, ktefi vykonavaji shodnou praci jako
zaméstnanec docasné pridéleny k €SSz, s prihlédnutim ke kvalifikaci a délce odborné praxe.



Povinnosti agentury a c":ssg je zajistit pracovni a platové podminky shodné jako u ostatnich
srovnatelnych zaméstnancl CSSZ. Pfi sjednéni mzdy bylo prihlédnuto ke kvalifikaci a délce odborné
praxe.

III1.
Agentura se zavazuje, 7e dotasné pridélenému zameéstnanci:

- poskytne veskeré pracovnépravni néroky vyplyvajici ze zakoniku prace a piisluSnych
pracovn&pravnich predpis,

- bude poskytovat mzdu, v pfipadé spinéni podminek poskytne dovolenou na zotavenou po
dohodé s CSSZ v rozsahu, ktery mu néleZi dle zakoniku prace.

(552 se zavazuje, ze docasné pidélenému zaméstnanci:

- poskytuje pracovni volno v piipadé prekazek v praci na strané CSSZ i na strané doCasné
pfidéleného zaméstnance za podminek stanovenych v zakoniku prace a v pfiloze k nafizeni
vlady ¢. 590/2006 Sb., kterym se stanovi okruh a rozsah jinych dileZitych osobnich prekazek
v préci, ve znéni pozdéjSich predpisi,

- pracovni Gkoly uklada @ kontroluje ....eweeunimmssssssissssssnnnas (8 dopinénim konkrétni osoby)

1v.
Podminky predéasného ukongeni dogasného pfidéleni zaméstnance:

- ze zdravotnich déivodfi dogasné pfidéleného zaméstnance, které znemoziiuji vykon sjednané
prace, doloZené zdravotnim posudkem,

- vzajemnou dohodou docasné pridéleného zaméstnance s agenturou,

- ze strany CSSZ za porudeni povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpisi vztahujicich
se k vykonavané préci docasné pridéleného zaméstnance zvI&&t hrubym zplisobem.

V.

Agentura a CSSZ se dohodly, Ze ¢ssz bude agentufe hradit mésiéni odménu za poskytované sluzby
pro CSSZ ve vy$i 749,- KE (slovy: sedmsettyFicetdevét korun ceskych) bez DPH. Poplatek je splatny

na bankovni Géet agentury uvedeny v zahlavi této dohody vzdy do 14 (Ctrnacti) dni ode dne vystaveni
faktury agenturou. Faktura bude vystavena do 10 (deseti) dni po ukonéeni kalendainiho mésice.

Tato dohoda je vyhotovena ve trech (3) stejnopisech s platnosti originalu, z nich po podpisu jeden (1)
obdr¥f agentura, jeden (1) CSSZ a jeden (1) pisluSny Ufad prace.

V Praze dne V Ostravé dne
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