” OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME

ﬁ LIDSKE ZDROJE VAS| BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

PISEMNA ZPRAVA ZADAVATELE

tvm;-ky
socidini
fondv CR EVROPSKA UNIE

ZADAVATEL.: Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci
Sidlem: Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2

Jednajici: Mgr. Petrem Necinou, feditelem odboru fizeni projektt

IC: 00551023

VEREJNA ZAKAZKA: ,,METODIKA MONITORINGU HODNOCENI SITUACE RODIN S DETMI*

Zadavatel na zakladé ustanoveni § 85 zakona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni

pozdéjSich predpisti (dale jen ,zakon“), k vySe uvedené vefejné zakazce zadavané dle zakona,
vyhotovil tuto pisemnou zpravu.

1. Predmét vefejné zakazky a sjednana cena ve smlouvé
1.1. Pfedmétem pinéni vefejné zakazky jsou sluzby spoCivajici ve vypracovani metodiky
monitoringu naplfiovani ukazatell hodnoceni situace rodin s détmi tak, aby bylo mozné
do budoucna navrhnout a zlepsSit opatfeni vefejnych politik pro rodiny s détmi v rozsahu

a souladu se zadavacimi podminkami

1.2. Cena sjednana ve smlouvé: 384 000,- K¢ bez DPH.

2. Zvoleny druh zadavaciho fizeni

Vefejna zakazka byla zadana dle § 21 odst. 1 pism. f) zakona, resp. dle § 38 zakona
ve zjednodusenem podlimitnim Fizeni.

3. Identifika¢ni udaje vybraného uchazece, popf. uchazeél, je-li smlouva uzavirana s vice
osobami na strané uchazeée, odlivodnéni vybéru nejvhodnéj§i nabidky a ¢ast vefejné
zakazky, ktera ma byt plnéna prostrednictvim subdodavatele

3.1. Identifika¢ni udaje vybraného uchazece

Obchodni firma nebo nazev: ppm factum research s.r.o.
Sidlem: Bucharova 1281/2, 158 00 Praha 5 - Stodulky
IC: 47121793

3.2. Identifikacni udaje uchazece, se kterym byla uzaviena smlouva — druhy uchazeé

v poradi

Obchodni firma nebo nazev: Sociotrendy, s.r.o.

Sidlem: Rooseveltova 95, 779 00 Olomouc
JC: 28630319
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3.3. Oduvodnéni vybéru nejvhodnéjsi nabidky

Zadavatel rozhodl o vybéru uchaze¢e ppm factum research s.r.o., nebot jeho nabidka byla
v souladu se zadavacimi podminkami vyhodnocena jako ekonomicky nejvyhodnéjsi.
Nabidka uchazeée vyhovéla véem pozadavkium zadavatele a dosahla nejvy$8iho bodového
souctu v zadavatelem stanovenych hodnoticich kritériich.

Oduvodnéni uzavieni smlouvy s druhym uchazeéem v pofadi

Zadavatel uzaviel smlouvu s druhym uchazecem v pofadi v souladu s § 82 odst. 4 zakona,
nebot’ uchaze¢, ktery se umistil prvni v pofadi (ppm factum research s.r.o.) odmitl z davodu
zbyvaijici pfedpokladané doby realizace smlouvu uzavfit. Nabidka uchazete Sociotrendy,
s.r.o. byla v souladu se zadavacimi podminkami vyhodnocena jako druha ekonomicky
nejvyhodnéjdi. Nabidka uchazeCe Sociotrendy, s.r.o. vyhovéla vSem pozadavkim
zadavatele a dosahla druhého nejvyssiho bodového souctu v zadavatelem stanovenych
hodnoticich kritériich.

Hodnoceni bylo provedeno nasledujicim zplisobem:

Pro hodnoceni nabidek pouZila hodnotici komise bodovou stupnici v rozsahu 0 az 100 bodl. Kazdé
jednotlivé nabidce byla dle dil¢iho kritéria pfidélena bodova hodnota, kterd odraZela uspésnost
predmétné nabidky v ramci dil¢iho kritéria. Jednotliva diléi kritéria maji v ramci celkového hodnoceni
rlznou vahu, ktera je stanovena podle dllezZitosti daného kritéria.

Diléi hodnotici kritérium Vaha
A | Celkova vyse nabidkové ceny v K¢ bez DPH 60 %
B | Kvalita predlozené nabidky 30 %
C | Navrh na vyporadani se s riziky pfi realizaci predmétu plnéni 10 %

Ad A) Hodnoceni nabidek podle kritéria ,,Celkova vySe nabidkové ceny v K& bez DPH":

V pfipadé hodnoceni nabidek podle kritéria ,Celkova vy$e nabidkové ceny v K¢ bez DPH", ktere je
tiselné vyjadiitelné, ziskala hodnocena nabidka bodovou hodnotu, ktera vznikla nasobkem 100
a poméru hodnoty nejvyhodnéjsi nabidky k hodnocené nabidce. Bodové hodnoceni kaZdé nabidky bylo
ur¢eno timto vzorcem:

100 x

cena (hodnota) hodnocené nabidky
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FRLG Nabidka Nabms;oz"g;:’;a % | oHvazens body
1. || Sociotrendy, s.r.o. 384 000.- 74,48
2. | [ppm factum research s.r.o. 286 000,- 100,00
3. | Sociofaktor, s.r.o. 800 000,- 35,75
4. || Vyzkumny Ustav prace a socidlnich vé&ci, v.v.i 896 400,- 31,91

Ad B) Hodnoceni nabidek podle kritéria ,,Kvalita predlozené nabidky“:

V pfipadé hodnoceni nabidek podle kritéria ,Kvalita pfedlozené nabidky“, které nelze vyjadfit Ciselné,
sestavila hodnotici komise pofadi nabidek od nejvhodnéjsi k nejméné vhodné a pfiradila nejvhodnéjsi
nabidce 100 bodl a kazdé nasledujici nabidce se pfifadila takové bodové ohodnoceni, které
vyjadfovalo miru spinéni dil¢iho kritéria ve vztahu k nejvhodné&jsi nabidce. Bodové hodnoceni kazdé
nabidky bylo uréeno timto vzorcem:

hodnota hodnocené nabidky

100 x
hodnota nejvyhodnéjsi nabidky, tzn. nejvyssi hodnota

V ramci tohoto dil¢iho hodnoticiho kritéria byla hodnocena kvalita navrhu realizace pfedmétu plnéni
uchazece na zakladné nize uvedeného:

» Lépe byla hodnocena ta nabidka, ktera ve vy$8i mife detailu prokazala hlubsi orientaci
v pfedmétné problematice a navrhla relevantnéjsi (odpovidajici) metody a postupy vedouci
ke stanoveni pfedmétnych oblasti ukazatell (napf. v oblasti bydleni, vzdélavani, sluzeb péce
o déti, danové oblasti, zdravotni péc¢e apod.).

» Leépe byla hodnocena ta nabidka, ktera méla nejlepsi prfedpoklady naplnit cil zadavatele,
a to s ohledem na ucinnost, Ucelnost a Gspornost navrhovanych metod a postupd.

» Lepe byla hodnocena také ta nabidka, ktera vhodnéji zohledfiovala ,priklady dobré praxe"
s danou problematikou v evropskych zemich, vzhledem k predmétu plnéni verejné zakazky.

» V neposledni fadé byla lépe hodnocena ta nabidka uchazece, ktera prokazala vy$si miru
logické a Casove provazanosti jednotlivych navrzenych krok( pfi realizaci pfedmétu plnéni
vefejne zakazky.

Hodnotici komise stanovila pofadi nabidek od nejvhodnéjsi k nejméné vhodné:

Stanovené Nabidka Piifazené body
poradi
1. nabidka ¢&. 4 - Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci, v.v.i. 100,00
2. nabidka ¢&. 1 - Sociotrendy, s.r.o. 80,00
3. nabidka &. 2 - ppm factum research s.r.o. 70,00
4. nabidka ¢. 3 - Sociofaktor, s.r.0. 50,00
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Slovni hodnoceni:

Nabidka €. 4 uchazeée Vyzkumny ustav prace a socialnich véci, v.v.i. (1. ve stanoveném poradi;
100b)

Uchaze¢ Vyzkumny uUstav prace a socialnich véci v.v.i. si je védom komplexnosti a rozsahlosti
pfedmétu pinéni, coZ v navrzeném zplsobu realizace zohlednuje. Zaroven pocita s tim, Ze realizace
vefejné zakazky bude muset prob&hnout v pomérné kratkém ¢ase. Nabidka ve vysoké mife detailu
prokazuje odbornou orientaci uchazete v pfedmétné problematice. Komise pozitivné hodnoti, Ze
uchazet jako jediny zohlednuje ve své nabidce radikalni zmény v oblastech spadajicich do rodinné
politiky za posledni roky.

Uchaze¢ navrhuje pro zpracovani pfedmétu plnéni vefejné zakazky fazi analytickou (studium statistik
CSU apod., revize statistickych vyb&rovych Setfeni, revize sociologickych vybérovych Setfeni
z poslednich let, vyhodnoceni vyuZiti mezinarodnich $etfeni s participaci CR) a fazi syntetickou (napf.:
stanoveni relevantnich oblasti ukazatell pro hodnoceni situace rodin a rozliSeni na prioritni a méné
zasadni, matematické modelovani pro vybrané typy domacnosti...), coz dokazuje vhodnou volbu
metod a postupll ke stanoveni ukazatel(.

Co se tyCe zohlednéni pfiklad dobré praxe ze zahranici, tak uchaze¢ prokazuje vybornou znalost
rznych pfistupl k rodinné politice v evropskych zemich (napf.: kazdoro¢ni zprava o rodiné provadéna
v Némecku — Familienreport a Familienbericht, ro¢enka o rodiné provadéna v Rakousku — Familien in
Zahlen, systém statistického zjistovani a analyz Zivotnich podminek rodin v Norsku) — zpracovani
pfikladii dobré praxe od tohoto uchazete je ve srovnani s ostatnimi nabidkami nejvhodnéji
zpracované vzhledem k pfedmétu plnéni.

Logické provazanost jednotlivych krokl navrzenych pro realizaci zakazky je dostatecna, uchazel
popisuje fazi analytickou a syntetickou. Uchaze¢ definoval datové zdroje k jednotlivym oblastem
sledovani, navrzené oblasti nejlépe odpovidaji pfedmétu pinéni.

V nabidce chybi ¢asova provazanost jednotlivych navrzenych krok( pro realizaci pfedmétu plnéni, coz
komise hodnoti jako negativum.

Shrnuti: Uchaze¢ Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci v.v.i. nejlépe prokazal orientaci
v pfedmétné problematice. Ve srovnani s ostatnimi uchazec¢i (Sociotrendy, s.r.o., ppm factum
research s.r.o., SocioFactor s.r.o.) tento uchaze¢ kritérium B zpracoval v nejvy$si mife detailu
a odbornosti. Tato nabidka nejlépe zohledhuje pfiklady dobré praxe z evropskych zemi a ma tedy
nejlepsi pfedpoklady naplnit cil zadavatele.

Nabidka €. 1 uchazece Sociotrendy, s.r.o. (2. ve stanoveném pofadi; 80b)

Kladem nabidky je, Ze uchaze¢ uvadi konkrétni projekt jako pfiklad dobré praxe ze zahranici, ktery by
v ramci realizace pfedmétu plnéni vyuzil. Jedna se o projekt ,Zadné dité neni pozadu* Ministerstva
rodiny, mladeze, kultury a sportu Severniho Poryni-Vestfalska. Tento projekt je zaméfen na rodiny,
nebo ¢leny rodiny se specifickou potiebou.

Uchaze¢ Sociotrendy navrhl 11 relevantnich tematickych oblasti pro hodnoceni situace rodin s détmi
a uvadi pomérné podrobné ¢lenéni pfikladmo navrzenych ukazatell. Vstupni analyza metodou desk
research s udaji textovymi a ¢iselnymi, popis poZadavkl na primarni a sekundarni zdroje a navrzene
vyuZiti zdroji evropskych statistickych Gfadl Eurostat a mezinarodnich instituci (OECD, World Bank
apod.) svédéi o vhodné volbé metod a postupl ke stanoveni ukazatell. Uchaze€ si je védom Uskali
v oblasti metodologie ziskavani statistickych dat tykajicich se rodiny. Tento uchaze¢ jako jediny
navrhuje v rémci realizace pouzit integrovany vyzkumny pfistup - diskuzni setkani tzv. Focus Groups.
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Logicka provazanost jednotlivych navrzenych kroki je odpovidajici. V nabidce chybi ¢asova

provazanost jednotlivych navrzenych krok( pro realizaci pfedmétu pinéni, coz komise hodnoti
negativne.

Shrnuti: Uchaze¢ Sociotrendy s.r.o. prokazal dobrou orientaci v pfedmétné problematice, urcitym
nedostatkem nabidky vSak je smésovani jednotlivych davkovych systému. Ve srovnani s uchazedi
ppm factum research s.r.o., SocioFactor s.r.o. uchaze¢ Sociotrendy s.r.o. zpracoval kritérium B
ve vy38i mife detailu a odbornosti a vSak ve srovnani suchazeCem Vyzkumny ustav prace
a socialnich véci neni nabidka Sociotrendy zpracovana tak precizné. Uchaze¢ vhodnym zplUsobem
navrhuje zohlednéni dobré praxe z evropskych zemi a ma dobré pfedpoklady naplnit cil zadavatele.

Nabidka €. 2 uchazece ppm factum research s.r.o. (3. ve stanoveném poradi; 70b)

Uchaze¢ ppm factum research s.r.o. uvadi pfiklad dobre praxe ze zahrani¢i odkazem na webovou
stranku oficialnich vladnich statistik Velké Britanie tykajici se rodin s détmi. Tento uchazec také jako
jediny uvadi ve zdrojich statistické udaje UNICEF a Euroepan Platform for Investing in Children
a rovnéz jako jediny v nabidce uved| ¢asovy harmonogram realizace jednotlivych fazi.

Co se tyce logické provazanosti jednotlivych krokl, tak uchaze¢ uvadi v navrzene fazi ¢. 2 ,nalezeni
optimalnich zdrojl a jejich nasledné ovéfeni®, coz by meélo patfit do faze Gvodni.

Uchaze¢ identifikoval 7 oblasti hodnoceni Zivota rodin a pfiklady pfimych a nepfimych ukazatel(,
které v nich budou sledovany, a to jak jednotlivé, tak agregované. Pfitom vSak pouziva v jednotlivych
¢astech nabidky nesourodou terminologii, jednotlivé oblasti zZivota rodin s détmi jsou vymezeny
nesrozumitelné (na str. 18 uchaze¢ uvadi jako jednu oblast péci o déti, na strané 19 ji vSak na rozdil
od ostatnich oblasti nekonkretizuje). Navrzena metoda monitoringu neni zcela relevantni, uchazec
pod hlavickou metod monitoringu popsal periodicitu vyhodnocovani udaju, a co budou obsahovat
metodicke pokyny.

Shrnuti: Z nabidky tohoto uchazece vyplyva nizsi mira orientace v pifedmétné problematice, niz$i mira
detailu a odbornosti nez z nabidek uchaze¢l Sociotrendy, s.r.o. a Vyzkumny Ustav prace a socialnich
véci, v.v.i. Nabidka je vSak v tomto ohledu kvalitngji zpracovana nez nabidka uchazete SocioFactor
s.r.o. Tento uchaze¢ uvadi relativné na odpovidajici urovni pfiklady dobré praxe ze zahranici, ne vSak
tak vhodné jako uchazeéi Sociotrendy, s.r.o. a Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci, v.v.i.
Tato nabidka jako jedina obsahuje ¢asovou provazanost jednotlivych krokl, logicka provazanost je
v.v.i. a na stejné urovni jako v nabidce uchazete SocioFactor s.r.o. Tato nabidka prokazuje relativné
uspokojivé pfedpoklady pro naplnéni cile zadavatele, a to vhodnéji nez nabidka uchaze¢e Sociofaktor,
ne vSak tak vhodné jako uchazeci Sociotrendy, s.r.o. a Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci, v.v.i.

Nabidka €. 3 uchazece Sociofaktor, s.r.o. (4. ve stanoveném poradi; 50b)

Uchaze¢ uvadi pomérné ¢lenity navrh jednotlivych krokt navrzenych pro realizaci zakazky. Uchazec
neuvadi pfiklady dobré praxe z evropskych zemi. Rovnéz nevymezuje oblasti ukazatell, které budou
pfedmétem monitoringu. Tento uchaze¢ v navrhu feseni uvadi vyuziti vysledk( dosavadnich Setfeni
a expertnich rozhovorll, neuvadi viak blizsi specifikaci téchto metod a jejich zdroju.

Ve srovnani s nabidkami ostatnich uchaze¢l (Sociotrendy, s.r.o., ppm factum research s.r.o.,
Vyzkumny ustav prace a socialnich véci, v.v.i.) tento uchaze¢ kritérium B zpracoval s nejniz§i mirou
detailu a odbornosti. Nabidka je celkové zpracovana nekonsistentné. Uchaze¢ Sociofaktor ve své
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naplnit cil zadavatele.

Ad C) Hodnoceni nabidek podle kritéria ,,Navrh na vyporadani se s riziky pfi realizaci pfedmétu
plnéni*:

V pfipadé hodnoceni nabidek podle kritéria ,Navrh na vypofadani se s riziky pfi realizaci pfedmétu
pinéni“, které nelze vyjadfit ¢iselne, sestavila hodnotici komise pofadi nabidek od nejvhodné&jsi
k nejméné vhodné a pfifadila nejvhodné&jsi nabidce 100 bodu a kazdé nasledujici nabidce se pfifadila
takové bodové ohodnoceni, které vyjadfovalo miru spinéni dil¢iho kritéria ve vztahu k nejvhodné&jsi
nabidce. Bodové hodnoceni kazdé nabidky bylo ur¢eno timto vzorcem:

hodnota hodnocené nabidky
100 x

hodnota nejvyhodnéjsi nabidky, tzn. nejvyssi hodnota

V ramci tohoto kritéria bylo hodnoceno vydefinovani relevantnich rizik spojenych s realizaci pfedmétu
pinéni vefejné zakazky a navrh fe$eni pro zvladnuti téchto rizik (navrh opatfeni pro zvladnuti
problémovych situaci, které mohou v pribéhu pinéni vefejneé zakazky nastat).

Lépe byla hodnocena nabidka, kterd obsahovala ve vétsi mife definovana mozna rizika — pokryvajici
vSechny oblasti pinéni a sou¢asné relevantni ve vztahu k pfedmétu pInéni vefejné zakazky. Dale
nabidka uchazece, ktery uvedl vramci definovani rizik take pravdépodobnost jejich vyskytu,
vyznamnost a dopad a navrh na jejich eliminaci.

Hodnotici komise stanovila pofadi nabidek od nejvhodnéjsi k nejméné vhodné:

Sgi’;:a‘,”.é Nabidka Prifazené body
T nabidka &. 4 - Vyzkumny Gstav prace a socidlnich véci, v.v.i. 100,00
2. nabidka &. 2 - ppm factum research s.r.o. 90,00
3. nabidka ¢. 1 - Sociotrendy, s.r.o. 70,00
4, nabidka ¢&. 3 - Sociofaktor, s.r.o. 50,00

Slovni hodnoceni:

Nabidka €. 4 uchazece Vyzkumny ustav prace a socialnich véci, v.v.i. (1. ve stanoveném poradi;
100b)

Uchaze¢ Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci v.v.i. jako jediny definoval riziko nedodrZeni ochrany
osobnich udaju, které bude pfi realizaci pfedmétu plnéni vefejné zakazky nutné zohlednit, coz komise
hodnoti kladné. Z navrhovaného zplsobu eliminace rizika tykajiciho se nedostupnosti dat
ze stavajicich databazi vyplyva, ze uchazet jiz disponuje velkym mnozstvim aktualnich podkladovych
dat relevantnich pro pfedmét pinéni, coz je ze strany komise také hodnoceno kladné.
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Navrzena eliminace definovanych rizik je uvedena pomérné struéné, je v8ak vécné dostacujici.
Uchazet¢ ale u zadného rizika neuvedl pravdépodobnost vyskytu a vyznamnost rizika, coz komise
hodnoti negativné.

Uchaze¢ navrhnul 9 potencialnich rizik, z nichz 1 je obecné (moznost oslabeni tymu v dusledku
nemoci) a 8 je relevantnich k pfedmétu pinéni. Definice rizik i navrzeny zplsob jejich eliminace
vypovida o pokryti vSech dulezZitych oblasti pfedmétu pinéni. Tento uchaze¢ ve srovnani s ostatnimi
uchazeéi (Sociotrendy, s.r.o., ppm factum research s.r.o., SocioFactor s.r.o.) nejlépe zpracoval
kritérium C.

Nabidka €. 2 uchazeée ppm factum research s.r.o. (2. ve stanoveném poiadi; 90b)

Uchaze¢ ppm factum research s.r.o. uvedl 5 rizik, z nichz 4 jsou relevantni ve vztahu k pfedmétu
pInéni vefejné zakazky. Jedno riziko ,pfi nalezeni zdroje pro uréitého ukazatele se jiz nebude hledat
dalSi zdroj* je nerelevantni, toto komise hodnoti negativné. Uchazeé podrobné rozepsal navrhovany
zpusob eliminace u véech definovanych rizik, u zadného rizika, ale neuved! pravdépodobnost vyskytu
a vyznamnost rizika, coz komise hodnoti negativné.

Definice rizik a navrzeny zplsob jejich eliminace neni zpracovan v takové mife relevance k pfedmétu
plnéni jako v nabidce uchazete Vyzkumny Ustav prace a sociélnich véci, v.v.i. Uchazeé vSak kritérium
C zpracoval vhodné&ji ve vztahu k pfedmétu pinéni vefejné zakazky a odbornéji nez uchazedi
Sociotrendy, s.r.o. a SocioFactor s.r.o.

Nabidka €. 1 uchazece Sociotrendy, s.r.o. (3. ve stanoveném pofadi; 70b)

Uchaze¢ Sociotrendy s.r.o. uvadi 7 rizik, z nichZ 3 jsou obecna a 1 nerelevantni. 3 rizika se vztahuji
k pfedmétu pinéni (Absence zdrojovych dajl z vefejnych zdrojl, Metodologické problematika tykajici
se pouziti indikatorl rizné urovné a velmi dulezité riziko Neexistence kvantitativnich dat ve vztahu
k vybranym socialnim jevim). Navrh na vypoiadani s uvedenymi riziky je velice struény, coz komise
hodnoti negativné.

Uchaze¢ u zadného rizika neuved| pravdépodobnost vyskytu ani vyznamnost rizika, coZz komise
hodnoti negativne.

Riziko tykajici se nemoznosti realizace vefejné zakazky &i prodleni s plnénim vefejné zakazky,
u ktereho jako eliminaci uchaze¢ navrhuje ,zkuSeny tym dodavatele a nastavena pravidla
pro realiza¢ni tym" je nejasné a nerelevantni.

V porovnani s nabidkami uchazeé ppm factum research s.r.o. a Vyzkumny Ustav prace a socialnich
vé&ci, v.v.i. je zpracovani kritéria C od tohoto uchazete méné relevantni ve vztahu k oblastem
pfedmétu plnéni a méné rozsahlé. Zpracovani kritéria C v této nabidce je velice stru¢né, je vdak
podrobné&jsi, rozsahlejsi a relevantnéjsi k pfedmétu plnéni nez v nabidce uchazete SocioFactor s.r.o.

Nabidka €. 3 uchazece Sociofaktor, s.r.o. (4. ve stanoveném pofadi; 50b)

Uchaze¢ definoval pouze 1 pfedpokladané riziko ,nepfesna, ¢i nelpina podkladovéa data“, pfitom
neuved| pravdépodobnost vyskytu a vyznamnost rizika, coz komise hodnoti negativné. Navrzeny
zplUsob vypofadani tohoto rizika je dostacujici. AvSak ve srovnani s nabidkami ostatnich uchaze&
(Sociotrendy, s.r.o., ppm factum research s.r.o., Vyzkumny Ustav prace a socidlnich véci, v.v.i.) je
kritérium C od uchazete SocioFactor s.r.o. nejméné rozpracovano a nejméné vypovida o relevantnim
pfistupu uchazete k plnéni vefejné zakazky.
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Celkové bodové ohodnoceni na zakladé udaju uvedenych v nabidkach, které byly predmétem

hodnoceni:

Celkové hodnoceni nabidek provedla hodnotici komise tak, Ze bodova hodnoceni nabidek dle dil€ich
kritérii vynasobila vZdy vahou pfislusného kritéria (Celkova vyse nabidkové ceny v K¢ bez DPH vahou
60 %, Kvalita predloZzené nabidky vahou 30 % a Navrh na vyporadani se s riziky pfi realizaci pfedmeétu
plnéni vahou 10 %). Takto ziskané hodnoty hodnotici komise secetla pro kazdou nabidku a stanovila
poradi Uspésnosti uchazecl, pficemz jako ekonomicky nejvyhodnéjsi byla vyhodnocena nabidka,
ktera dosahla nejvyssi bodové hodnoty.

Nabidka €. 1 Nabidka €. 2 Nabidka €. 3 Nabidka ¢. 4
Vyzkumny ustav
Sociotrendy ppm factum SocioFactor prace a
S.r.o. research s.r.o. s.r.o. socialnich véci,
V.V
Subkritérium
A. Celkova vyse
nabidkové ceny v Ké bez 384 000 K¢ 286 000 K& 800 000 K¢ 896 400 K¢
DPH
Pocet bodl 74,48 100,00 35,75 31,91
Pocet bodu - vaha 60 % 44,69 60,00 21,45 19,14
B. Kvalita predlozené
nabidky
Pocet bodu 80,00 70,00 50,00 100,00
Pocet bodl vaha 30 % 24,00 21,00 15,00 30,00
B. Navrh na vyporadani
se s riziky pfi realizaci
predmétu plnéni
Pocet bodl 70,00 90,00 50,00 100,00
Pocet bodl vaha 10 % 7,00 9,00 5,00 10,00
Celkovy pocet bodii 75,69 90,00 41,45 59,14
Poradi 2. 4 4. 3.

Koneéné hodnoceni nabidek véetné vysledného poradi nabidek po provedeni hodnoceni

nabidek
::E?::;é & Obchodni firma uchazeée Po:;:(:;da Vﬁsl::;:’;:;ﬁadi
1 Sociotrendy, s.r.o. 75,69 2!
2. ppm factum research s.r.o. 90,00 1.
3. Sociofaktor, s.r.o. 41,45 4.
4, Vyzkumny Gstav prace a socialnich véci, v.v.i 59,14 3.
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3.4. Cast verejné zakazky, ktera ma byt pinéna prostfednictvim subdodavatele

Uchazeé €. 1

OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Identifikaéni udaje vSech uchazeé a jejich nabidkova cena

Identifikaéni Gidaje uchazeée:

Obchodni firma nebo nazev:

Sociotrendy, s.r.o.

Sidlem: Rooseveltova 95, 779 00 Olomouc
IC: 28630319

Informace o nabidkové cené:

Nabidkova cena v K& bez DPH 384 000,-

Uchaze¢ €. 2

Identifikacni Gdaje uchazeée:

Obchodni firma nebo nazev:

ppm factum research s.r.o.

Sidlem:

Bucharova 1281/2, 158 00 Praha 5 - Stodulky

Ic:

47121793

Informace o nabidkové cené:

Nabidkova cena v K& bez DPH

286 000,-

Uchazec €. 3

Identifikaéni Gidaje uchazeée:

Obchodni firma nebo nazev:

Sociofaktor, s.r.o.

Sidlem:

Chopinova 523/10 702 00 Ostrava - Pfivoz

IC:

28586336

Informace o nabidkové cené:

Nabidkova cena v K& bez DPH

800 000,-

Uchazec ¢. 4

Identifikaéni idaje uchazeée:

Obchodni firma nebo nazev:

Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci, v.v.i

Sidlem:

Palackého namésti 4, 128 00 Praha 2

I 45773009
Informace o nabidkové cené:
Nabidkova cena v K& bez DPH | 896 400 -

-9, 07. 20%

V Praze dne

Identifika¢ni adaje uchazeéu, jez byli vylouéeni z uéasti v zadavacim fizeni a oduvodnéni
jejich vylouéeni

Ze zadavaciho fizeni nebyla hodnotici komisi vyfazena 2adna nabidka.

Mgr. Petr Neéina
feditel odboru Fizeni projektl







