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1. NAZEV VEREJNE ZAKAZKY |

| Nazev vefejné zakazky: “Zaméstnani rodice v Kralovéhradeckém kraji" |

2. IDENTIFIKAENI UDAJE ZADAVATELE |

Obchodni firma nebo néazev / obchodni firma | Utad prace Ceské republiky

nebo jméno a pfijmeni: Karlovo ndm. 1, 128 01 Praha 2

UP CR — krajska pobocka v Hradci Krélové,
Wonkova 1142, 502 00 Hradec Krélové

IC: 724 96 991

Zastoupena: Ing. Marie Bilkova, generalni feditelka UP CR

UP CR - krajska pobocka v Hradci Kralové,
Wonkova 1142, 502 00 Hradec Kralové

Mgr. Martin Horak, feditel krajské pobogky UP CR
v Hradci Kralové

Kontaktni osoba: Magr. Jitka Pokorna

Telefon, e-mail: 950 116 480, jitka.pokorna@hk.mpsv.cz
http://lwww.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/4d22f2ba-
6d80-46f5-97fc-3f1b6df820ee

Dorucovaci adresa:

Organizator zakazky:

Odpovédny zastupce organizatora:

Profil zadavatele:

3. INFORMACE O PREDMETU VEREJNE ZAKAZKY A DRUHU ZADAVACIHO RiZENi

Nadlimitni vefejna zakazka na sluzby zadavana v otevieném fizeni.
Presna specifikace predmétu verejné zakazky je uvedena v €l. 8 této zadavaci dokumentace.
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Profesni poradenstvi 79634000-7
Skoleni osobniho rozvoje 80570000-0
Vyhledavani zaméstnani 79611000-0

6. PREDPOKLADANA HODNOTA VEREJNE ZAKAZKY

Predpokladana hodnota verejné zakazky:  3.522.314,- K& bez DPH.

7. DOBA A MIiSTO PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

Pfedpokladany termin zahajeni plnéni: 1. 8. 2014.

PoZadavkem zadavatele je, aby jednotlivé aktivity byly provadény dle uvedeného harmonogramu.
Pozadavkem zadavatele je, aby pro kazdého uc€astnika byla zabezpedena vhodna ¢asova navaznost
aktivit tak, aby nedochazelo k neefektivhimu vyuzivani doby ucasti v projektu a ucastnik se co
nejdfive dostal do nového zaméstnani.

Tabulka - Harmonogram plnéni vefejné zakazky urleny pro sestaveni nabidky (harmonogram
realizace aktivit projektu)

Rok | Aktivita Mésic
I Il [V [V [VEVIEVIEIX | X XX
2014 | Vybér ucastnikl projektu X X
2014 | Poradensky program X X | X | X
2014 | Rekvalifikagni kurzy X [ X [ X [ X
2014 | Zprostiedkovani zaméstnani X | X | X | X
2014 Individuélni, a skupinové x Ix |x |x
poradenstvi
2014 | Doprovodna opatfeni X [ X [ X | X
Monitorovani a vyhodnoceni
2014 | projektu v&etné monitorovacich X | X | X | X

zprav

2015 | Vybér ucastnikl projektu

2015 | Poradensky program

2015 | Rekvalifikaéni kurzy

2015 | Zprostiedkovani zaméstnani

Individudlni a skupinové

2015 .
poradenstvi

X | X [X[X
X | X [X|X
X | X [X X
X | X [X X
X | X [X|X

2015 | Doprovodna opatfeni

Monitorovani a vyhodnoceni
2015 | projektu v€etné monitorovacich | X | X | X | X | X
zprav

Tento harmonogram pro sestaveni nabidky pfedpoklada, Ze dodavatel zahaji pInéni vefejné zakazky
1. 8. 2014, a to na zakladé jiz uzaviené Smlouvy o poskytovani komplexnich sluZzeb pro realizaci
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projektu Zaméstnani rodi¢e v Kralovehradeckém kraji (dale téZ jen ,Smlouva“, viz. Pfiloha €. 1 této
zadavaci dokumentace). Vitézny uchaze¢ vypracuje v soucinnosti se zadavatelem pfed podpisem
Smlouvy aktudlni harmonogram realizace projektu, ktery bude nedilnou souc¢asti Smlouvy jako Pfiloha
¢. 6.

Dodavatel je povinen zahajit pinéni vefejné zakazky vcetné Cinnosti vSech pobocek od 1. 8. 2014;
v pfipadé&, Ze bude smlouva o realizaci vefejné zakazky mezi dodavatelem a zadavatelem podepsana
po 1. 8. 2014, je dodavatel povinen zah4jit toto pInéni nejpozdéji do 5 dnli po podepsani Smlouvy.
Dodavatel je povinen dokongit plnéni vSech &innosti v ramci aktivit v€éetné spinéni vSech indikatord a
parametru nejpozdeéji do 31. 5. 2015 v&etné. Pro vypofadani vSech ostatnich zavazkl z této Smlouvy
vyplyvajicich (zejména plateb) zadavatel stanovil termin nejpozdéji do 31. 7. 2015. Tento termin je
nejzazsi mozny, nelze jej opakované prodlouzit a je pro dodavatele zavazny, s vyjimkou téch prav a
povinnosti, z jejichz povahy vyplyva, Zze maji trvat i po uvedeném datu.

Mistem pInéni je Uzemi péti okrest Kralovéhradeckého kraje, tj. Hradec Kralové, Ji¢in, Nachod,
Rychnov nad Knéznou a Trutnov, pfi ¢emz v kazdém z nich je dodavatel povinen zfidit minimalné
jedno vzdélavaci stfedisko, ve kterém budou aktivity projektu probihat. Umisténi vzdélavaciho
stfediska musi respektovat pozadavky na dobrou dostupnost pro ucastniky projektu vramci
pfisludného okresu. Zadavatel nepoZaduje umisténi vzdélavaciho stfediska do konkrétniho mésta.

Pozadavky na technické a materialni vybaveni v§ech vzdélavacich stfedisek zadavatel uvadi v ¢l. 12.
5 pism. c) Technické kvalifikacni pozadavky.

‘8. VYMEZENi PREDMETU VEREJNE ZAKAZKY

Predmétem pInéni vefejné zakazky je realizace aktivit projektu ,Zaméstnani rodice
v Kralovéhradeckém kraji* v rozsahu a v souladu se zadavacimi podminkami. Hlavnimi aktivitami
projektu jsou poradensky program, rekvalifikani kurzy, podporované zaméstnani a doprovodna
opatfeni.

Dodavatel je vramci realizace predmétu této vefejné zakazky povinen fidit se platnymi pravnimi
predpisy a relevantnimi ustanovenimi tzv. Desatera pfiru¢ek OP LZZ, v platném znéni, dostupného na
www.esfcr.cz (viz na téchto internetovych strankach OP LZZ, Dokumenty, Desatero pfiru¢ek), a to ve
verzich platnych v den uginéni pfislusného Ukonu nebo v den poruseni pfislusného ustanoveni
podminek Smlouvy o realizaci této vefejné zakazky. V kazdém pfipadé je dodavatel povinen
dodrzovat podminky a pravidla stanovena pro zpusobilé vydaje a tato pfi plnéni vefejné zakazky
aplikovat, a to tak, jako by se pfimo vztahovala na dodavatele.

Charakteristika cilové skupiny a hlavnich cilli projektu:

Projekt ,Zaméstnani rodi¢e v Kralovéhradeckém kraji“ je uréen pro uchazece/uchazecky o zaméstnani
evidované na uradu prace. Cilovou skupinou projektu jsou osoby pecujici o déti do 15 let, které jsou
evidovany na kontaktnich pracovistich Ufadu prace CR v Kralovéhradeckém kraji jako
uchazeci/uchazeCky o zaméstnani. Cilem ucCasti v projektu je aktualizace znalosti, dovednosti a
odbornych predpokladl a opétovné uplatnéni téchto osob na trhu prace. Dilezitym aspektem je
sladéni role rodice s roli zaméstnance, resp. sladéni povinnosti, které z téchto obou roli vyplyvaiji.
Oduvodnéné lze predpokladat, ze vyrazné bude previadat pocet ucCastnic projektu nad poctem
Ucastniku.

Projekt bude probihat ve vSech okresech Kralovéhradeckého kraje, tj. v okrese Hradec Kralové, Ji¢in,
Nachod, Rychnov nad Knéznou a Trutnov. Pozadavkem zadavatele je, aby dodavatel zfidil v kazdém

Zameéstnani rodice v Krdalovéhradeckém kraji

CZ.1.04/2.1.00/70.00073 strana 4 z 38



http://www.esfcr.cz/�

z téchto okresl vzdélavaci stfedisko, ve kterém budou aktivity projektu probihat. Prostory, kde bude
realizace aktivit probihat, budou pro ucastniky projektu dobfe dostupné a pfiméFfené prostorné
s odpovidajicim zazemim. Clenové realizaéniho tymu dodavatele budou na vysoké odborné urovni
s odpovidajicim vzdélanim a praktickymi zkuSenostmi s cilovou skupinou projektu.

Do projektu bude zafazeno 100 osob. Aktivity projektu budou probihat ve dvou bézich v kazdém
z vySe jmenovanych péti okresu Kralovéhradeckého kraje. Celkem bude v rdmci projektu zrealizovano
10 béh(. V kazdém béhu bude proskolena skupina cca 10 osob.

Podstatou projektu je kombinace poradenstvi, profesniho Skoleni a odborné praxe. Inovativnim
prvkem je nastaveni flexibilnich forem Gc€asti v projektovych aktivitach (Poradensky program) a
flexibilnich forem zaméstnavani, které je v souladu s potfebami cilové skupiny a zaroven vychazi
Poradenského programu a pripadné rekvalifikaci bude pro 40 az 47 klientd projektu zprostfedkovano
podpofené pracovni misto v trvani minimalné 6 mésici. Umoznény budou rizné formy zaméstnavani,
které vychazeji vstfic rodicim déti do 15 let a jsou v souladu s platnou legislativou.

Vytvoreni vzorovych dokumentt a formulaf:

Soucasti predmétu plnéni je zpracovani vzorovych dokumentl a formulafl nezbytnych pro realizaci
projektovych aktivit. Uchaze¢ je povinen nejpozdéji do 5 pracovnich dnli ode dne uzavieni Smlouvy
zadavateli predlozit vzorové dokumenty a formulafe ke schvéleni a to v nasledujicim rozsahu:

1. Vzor dohody o vstupu do projektu (uzaviené mezi klientem a dodavatelem) — viz. ¢l 9 odst.1
zadavaci dokumentace

Vzor dokladu o absolvovani uvodniho pouceni

Vzor potvrzeni o absolvovani Poradenského programu

Vzor dochazkového listu U¢astnika Poradenského programu

Seznam uskute¢nénych kontaktl (v ramci aktivity Individualni a skupinové poradenstvi)
Kontaktni list kazdého ucCastnika projektu (v ramci aktivity Individualni a skupinové
poradenstvi)

7. Zaznam o poskytovaném poradenstvi

8. Vzor formulafd prezencnich listin

9. Vzory Zadosti o poskytnuti pfimé podpory — pro konkrétni typy podpory

10. Vzor zadosti o proplaceni pfimé podpory

ok wN

Pfipominky zadavatele k dalSim Upravé nebo doplnéni vzorovych dokumentd a formulafd budou
uchazeéem vyporadany nejpozdéji do 3 pracovnich dn(.

9. JEDNOTLIVE AKTIVITY PROJEKTU ,ZAMESTNANiI RODICE V KRALOVEHRADECKEM
KRAJI“

Pfedmétem €innosti dodavatele bude realizace nasledujicich aktivit:

1. Vybér uchazeéli do projektu a uzavieni dohody o vstupu do projektu
s vybranymi klienty

Fyzicka osoba (uchaze¢ o zaméstnani) je do projektu vyslana na zakladé doporuceni vysilajiciho
Ufadu prace. Vramci této aktivity je dodavatel povinen ve spolupraci s pfisluSnymi kontaktnimi
pracovisti Ufadu prace zajistit nasledujici ¢innosti:
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- Organizacni zajisténi a realizace kvalifikovanych, transparentnich a nediskriminacnich
skupinovych vybérovych pohovord s potencidlnimi klienty projektu, ktefi byli pfedvybrani
prisluSnymi pracovisti ufadu prace v Kralovéhradeckém kraji. Seznam doporucenych klient
(celkem min. 130) dodavatel obdrzi od expertll (odbornych pracovnik(i pro projekt na
jednotlivych kontaktnich pracovistich ufadu prace).

- Potencialnim ucastnikim dodavatel predstavi projekt a seznami je sjeho obsahem,
jednotlivymi aktivitami, tématy, moznostmi doprovodnych opatfeni (tzv. pfima podpora).

- Organizaéni zajisténi kvalifikovanych vstupnich pohovori a zaznamenani pfitomnosti
Ucastnika do prezenéni listiny je povinnosti dodavatele.

- Vybérové pohovory budou probihat v prostorach pfislusnych ufadd prace pod vedenim
dodavatele a za pfitomnosti minimalné jednoho z&stupce pfislusného ufadu prace.

- Z pfedvybranych potencialnich u¢astnikll dodavatel vybere 100 vhodnych Gcastniki za cely
projekt.

- Potvrzeni u€asti uchazee o zaméstnani na vybérovém pohovoru do prezenéni listiny, véetné
zaznamenani vysledku u€astnikim vybéru do formulare.

Podminkou zafazeni do projektu je pisemny souhlas G€astnika projektu se zafazenim do projektu a
pouceni Ucastnika projektu. Formulafe ,Souhlas se zafazenim do projektu Evropského socialniho
fondu“ a ,Zakladni pouceni UCastnika projektu Evropského socialniho fondu® a jejich podepsani
ucastnikem projektu zajisti odborni pracovnici/experti na pfislusnych vysilajicich kontaktnich
pracovistich krajské pobo¢ky UP CR v Hradci Kralové.

Dodavatel je soucasné povinen predlozit navrh dohody o vstupu do projektu, kter4 bude mezi nim a
ucastnikem projektu uzaviena. Pfedmétem této dohody bude vhodny smluvni zdvazkovy vztah o
zajisténi ucasti konkrétniho ucastnika projektu v projektovych aktivithch. Nezbytnou soucasti dohody
je ustanoveni vyjadfujici souhlas s poskytnutim a zpracovanim osobnich Gdaju pro Ucely projektu a
zajisténi dalSiho pracovniho uplatnéni ucCastnika projektu poskytnuty ucastnikem projektu pro
dodavatele sluzeb a realizatora projektu (zadavatele).

Dodavatel ve spolupraci s realizanim tymem zadavatele dale zaijisti v ramci této aktivity nasledujici
Cinnosti:

- Uzavfeni 100 dohod o vstupu do projektu mezi dodavatelem a ucastnikem projektu, a to ve
&tyfech originalnich stejnopisech (1x ugastnik, 1x UP CR — Krajska pobo¢ka v Hradci Krélové,
1x vysilajici kontaktni pracovisté KP, 1x dodavatel)

- Podrobnéjsi seznameni Ucastnikd projektu s obsahem projektu, jeho jednotlivymi aktivitami,
moznostech pfimé podpory a Easovym harmonogramem projektu

- Seznameni ucastnikl projektu s pravidly bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci vramci
projektu, se =zakladnimi pravy a povinnostmi Ucastnika projektu, s pravidly chovani
v prostorach, kde budou aktivity projektu probihat

- Zpracovani jmenného seznamu zafazenych uUcastnikd jednotlivych skupin za jednotliva
kontaktni pracovisté

- Zaznamenani pfitomnosti u¢astnik(l projektu do prezencnich listin

- Vydani dokladu o absolvovani uvodniho pouceni, ktery bude obsahovat sdéleni, Ze u€astnik
projektu byl fadné informovan o obsahu projektu, jeho jednotlivych aktivitach, poucen o
pravidlech BOZP a seznamen s pravy a povinnostmi UCastnika projektu. Dodavatel zajisti
podpis kazdého uc€astnika projektu na tomto dokladu

- Distribuci podepsanych dohod, jmennych seznam( a dokladl o absolvovani bez zbyte€nych
prodlev
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Vybér ucastnikl bude dodavatel realizovat pro kazdou skupinu zvlast a to dle harmonogramu aktivit
zadavatele.

Zavaznymi méritelnymi vystupy, které budou predmétem kontroly napinéni indikatori v této
aktivité a které dodavatel predlozi po ukonéeni jeji realizace zadavateli, budou:

- Originaly prezenénich listin z vybérovych pohovorl konanych na pfisluSnych kontaktnich
pracovistich krajské pobo¢ky UP CR v Hradci Kralové:

- Jmenny seznam osob zafazenych do projektu za kazdé kontaktni pracovisté KP
- Originaly dohod o vstupu do projektu mezi u€astnikem projektu a dodavatelem sluzeb projektu
- Originaly prezenénich listin i¢astnikd uvodniho pouceni klienta projektu

- Originaly vydanych dokladl o absolvovani ivodniho pouceni podepsanych klienty projektu

Podminkou vystaveni faktury dodavatele za realizaci aktivity Vybér uchazect do projektu je
dolozeni uzavienych dohod o vstupu uchazece do projektu.

Pokud nebudou po ukonéeni aktivity dolozeny vSechny pozadované doklady a dokumenty, neni
dodavatel opravnén déle zahajovat dalSi etapy bez souhlasu zadavatele.

Pokud zadavatel shleda, Ze pInéni dodavatele vramci této aktivity bylo zcela nebo z€asti vécné

nespravné, neodpovidalo pozadavkim v zadavaci dokumentaci a zavazkim dodavatele z nabidky,
vyzve dodavatele ke zjednani napravy.

2. Poradensky program

Aktivita bude probihat ve vzdélavacich stfediscich dodavatele sluzeb, a to v kazdém z péti okresl
Kralovéhradeckého kraje. Dodavatel zajisti dostupnost vzdélavacich center pro klienty projektu s
ohledem na jejich potreby.

Poradensky program je urcen pro 100 osob. Bude probihat tfi tydny s celkovou hodinovou dotaci min.
72 vyukovych hodin (60 minut). Zadavatel pfedpokldda celkem 12 vyu€ovacich dni a maximalné 7
vyukovych hodin denné. ObsaZena budou tato témata: Vstupni modul, orientace na trhu prace
a sebeprezentace, komunikacni dovednosti, zdravy Zivotni styl v€etné zasad pozitivniho mySleni a
péCe o duSevni zdravi, finanéni gramotnost, pracovné-pravni problematika, environmentalni a
genderova problematika a pracovni diagnostika.

V ramci aktivity Poradensky program je dodavatel povinen zabezpedit nasledu;ji ¢innosti:

1. Vstupni modul - Gvodni motivacni setkani, seznameni uc€astnikl s obsahem a cilem
projektu, s ucebnimi materidly, pfedani harmonogramu, diskuze a dotazy k UcCasti
v projektu

2. Orientace na trhu prace a sebeprezentace — obsluha osobniho pocitace pro ucely
vyhledavani volnych mist, sestaveni vlastniho portfolia (CV), zhodnoceni vlastnich
moznosti a prilezitosti, vizazistika

3. Komunikacéni dovednosti — pfiprava na pfijimaci pohovor, typologie osobnosti,
sebepoznani, sebehodnoceni, Zebfi¢ek Zivotnich hodnot a osobnich priorit, pfekonavani
stresu a feSeni naroCnych zivotnich situaci, posileni sebedlvéry a pfiméfeného
sebevédomi
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4. Zdravy zivotni styl v€etné zasad pozitivniho mysleni a pé€e o dusevni zdravi — téma
bude zpracovano s ohledem na zvolenou cilovou skupinu

5. Finanéni gramotnost — zaklady financni gramotnosti jako prevence zadluzeni a
orientace v nabidce spolecnosti, které nabizeji mimobankovni Gvéry

6. Pracovné-pravni problematika - orientace v zakladni legislativé tykajici se pracovné-
pravnich vztahd, moznosti pravniho poradenstvi a relevantni kontakty

7. Environmentdlni a genderova problematika - bude probihat pribézné a pfiméfené ke
zvolené cilové skupiné

8. Pracovnidiagnostika

Ucebni latka pro jednotlivé moduly bude zpracovana tak, aby odpovidala potfebam dospélych osob, a
Skoleni bude probihat v souladu s poznatky z andragogiky (vhodné ucebni materialy, metody a
interaktivni formy vzdélavani).

Vybrany dodavatel sluzeb bude mit moznost individualniho pfistupu a variability obsahu aktivit v
jednotlivych regionech, a to po schvaleni realizatorem projektu.

Poradenského programu se zucastni celkem 100 klientd/klientek projektu, a to ve dvou skupinach
v kazdém z péti vzdélavacich center dodavatele v jednotlivych okresech Kralovéhradeckého kraje.
Pfedpokladem zadavatele je, Zze bude do projektu zafazeno 20 osob vkazdém okrese
Kralovéhradeckého kraje z kazdého kontaktniho pracovisté UPCR Krajska pobocka v HK. Poget osob
ve skupiné bude cca 10 osob, min. 8 osob a max. 12 osob.

Dodavatel sestavi podrobny ¢asovy a obsahovy harmonogram aktivity Poradenského programu, ve
kterém zohledni charakter vytvorené skupiny, a ten pfeda se struCnym pisemnym komentafem
(zdivodnénim struktury a obsahu programu) zadavateli pfed zahajenim programu ke schvaleni.
Zahajeni poradenského bloku by mélo bez zbyte€nych prodlev navazovat na uzavieni dohody o
vstupu do projektu mezi klientem a dodavatelem sluzeb. PoZzadavkem zadavatele je, aby jeden cely
poradensky program pro vybranou skupinu klientek/klientd probéhl v rozmezi 3 tydn(.

Po dobu realizace aktivity je dodavatel povinen zajistit pro ucastniky projektu obcerstveni
(napf. formou teplého jidla, stravenky) v hodnoté 70 Ké/den, pokud bude uéast na aktivité trvat
5 hodin a vice..

Indikatorem pro tuto aktivitu bude minimalné 85 vydanych Potvrzeni pro UspésSné absolventy
Poradenského programu. Uspé&sny absolvent této aktivity je ten, ktery absolvuje minimaln& 65 hodin
(90 %) z celkové hodinové dotace tohoto programu. Urlitou ¢ast ucasti v kurzu (max. 12 hodin) Ize
vyjimeéné pinit i formou individualné zadanych ukold. Dodavatel pfedlozi zaznam o pinéni uUkolu.
V zédznamu musi byt minimalné uvedeno: jméno uéastnika, zdlvodnéni individuaini formy pinéni,
datum a pocet hodin pInéni ukolu, popis zadaného ukolu, podpis u€astnika a zastupce dodavatele.
Zavaznymi méritelnymi vystupy, které budou predmétem kontroly naplnéni indikatorti v této
aktivité a které dodavatel predlozi po ukonéeni jeji realizace zadavateli, budou:

- Originaly prezencnich listin za kazdy vyukovy den podepsané opravnénou osobou s uvedenim
minimalné data, jména klienta, zaznamenani jeho pfitomnosti od — do a podpisu klienta

- Potvrzeni o absolvovani Poradenského programu pro UspéSné absolventy s vyétem
absolvovanych témat a uvedenim poctu absolvovanych hodin teoretické ¢asti programu

Podminkou vystaveni faktury dodavatele za realizaci aktivity Poradensky program je dolozZeni
potvrzeni o absolvovani Poradenského programu.
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Pokud nebudou po ukonéeni aktivity doloZzeny vSechny pozadované doklady a dokumenty, neni
dodavatel opravnén dale zahajovat dalSi etapy bez souhlasu zadavatele.

Pokud zadavatel shleda, Ze plnéni dodavatele v ramci této aktivity bylo zcela nebo zéasti vécné

nespravné, neodpovidalo poZzadavkim v zadavaci dokumentaci a zavazkim dodavatele z nabidky,
vyzve dodavatele ke zjednani napravy.

3. Rekvalifikace

Zadavatel pozaduje zajisténi a realizaci minimalné 100 a maximalné 120 rekvalifikaci pro Uspésné
absolventy aktivity Poradensky program, které budou probihat v kazdém ze dvou béhl projekiu ve
vSech péti vzdélavacich stfediscich dodavatele.

Na zakladé individualni charakteristiky klienta, pfipadné provedené pracovni diagnostiky a individualni
konzultace bude ucastnikovi projektu zajiSténa vhodné zvolena rekvalifikace, pfipadné ziskani
kvalifikace nové. V pfipadé potfeby je mozné, aby klient projektu absolvoval i dvé rekvalifikace (napf.
v kombinaci PC a dalSi rekvalifikaci potfebnou pro uplatnéni na urcitém pracovnim misté). Pfi vybéru
rekvalifikace budou respektovany také aktualni potfeby trhu prace.

Rekvalifikacni kurzy musi splfiovat naleZitosti dané zakonem ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,ZoZ*) a vyhlaskami ¢. 518/2004 Sb., kterou se provadi ZoZ, ¢.
519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazec¢ll o zaméstnani, a ¢. 524/2004 Sb., o akreditaci zafizeni k
provadéni rekvalifikace uchaze€l o zaméstnani a zajemcd o zaméstnani, vSe ve znéni pozdéjsich
pfedpist. Dodavatel musi u rekvalifikaénich kurzl dodrzet minimalni pocet pozadovanych hodin
daného kurzu (minimalni hodinovéa dotace kurzu).

Rekvalifikaci mize provadét podle § 108 odst. 2 ZoZ pouze zafizeni s akreditovanym vzdélavacim
programem, zafizeni s akreditovanym vzdélavacim programem podle zvlastniho pravniho pfedpisu,
Skola v ramci oboru vzdélani, ktery ma zapsany v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni nebo vysoka
Skola s akreditovanym studijnim programem podle zvlastniho pravniho pfedpisu nebo zafizeni se
vzdélavacim programem podle zvlastniho pravniho predpisu (dale téz jen ,rekvalifikacni zafizeni).
Vybrany dodavatel musi udrzovat osvédéeni o odborné zpusobilosti dle § 108 odst. 2 ZoZ (akreditace,
povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani atd.) platné po celou dobu pinéni vefejné zakazky. V
pfipadé, ze akreditace by méla pozbyt platnosti v dobé plnéni verejné zakazky, musi dodavatel
tuto skuteénost zadavateli ohlasit a zaroven je povinen akreditaci pred pozbytim platnosti
obnovit (blize viz. ¢l. 12.3 této zadavaci dokumentace).

Nejpozdéji 10 pracovnich dni pfed zahajenim rekvalifikace pfedloZi dodavatel zadavateli vypinény
formulaf Nabidka zabezpedeni rekvalifikace s pfilohami. Zaroven predlozi seznam osob/klient(
projektu zafazenych na rekvalifikaci, a to zadavateli a v kopii expertovi pfislusného kontaktniho
pracovisté. Zaroven oznami uc€astnikovi projektu, ze je povinen se nejméné 5 kalendarnich dnl pred
zahajenim pfislusného rekvalifikaéniho kurzu dostavit na pfisluSny Gfad prace podle mista jeho
bydlist¢ k podepsani Dohody o rekvalifikaci, kterou uzavir4d zadavatel na pfislusném KoP
s udastnikem projektu; ucastnici rekvalifikaci tak budou mit narok na podporu pfi rekvalifikaci.

Seznam pozadovanych rekvalifikaCnich kurzl, které je dodavatel povinen zajistit, s minimalnimi
hodinovymi dotacemi, které Ize poskytnout u¢astnikim projektu:

- Obsluha osobniho pocitace (v rozsahu min. 80 hodin)
- Pocitacova gramotnost (dle sylabu ECDL) v rozsahu min. 120 hodin
- Ugetnictvi (s vyuzitim vypogetni techniky) v rozsahu min. 160 hodin
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- Pracovnik v socialnich sluzbach se zaméfenim na pfimou obsluznou péci (v rozsahu min. 150
hodin)

- Pecovatelka o déti ve véku od 0 do 15 let (v rozsahu min. 160 hodin)

- Chava pro détské koutky (v rozsahu min. 60 hodin)

- Chuva pro déti do zahajeni povinné Skolni dochazky (v rozsahu minimalné 160 hodin)

- Zaklady podnikani (v rozsahu min. 120 hodin)

Dodavatel je povinen sledovat dochazku uc¢astnik(l projektu na rekvalifikacnich kurzech a za timto
Ucelem vést prokazatelnou denni evidenci dochazky ucastnik( rekvalifikace a zdznamy o obsahu
provadéné rekvalifikace. Dodavatel vytvofi navrh formulare prezenéni listiny, kam bude zaznamenavat
dochazku kazdého UcCastnika rekvalifikace. Povinnymi Udaji prezenéni listiny jsou: jméno a pFijmeni
konkrétniho uc€astnika rekvalifikaniho kurzu, jeho bydlist&, nazev, misto, datum a hodina konani
rekvalifikaéniho kurzu, podpis konkrétniho Uc€astnika. Navrh formulafe podiéha schvaleni
zadavatelem.

Dodavatel je povinen neprodlené, pisemné nejpozdéji do 8 kalendarnich dnd, informovat zadavatele,
pokud:

- Ucastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci;

- uCastnik rekvalifikaCniho kurzu neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti;
- nastanou jiné zavazné skuteCnosti, zejména prekazky v rekvalifikaci;

- ucCastnik se nepodrobi zavéreCnému ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti.

Dodavatel je téZ povinen:

- posledni pracovni den v mésici, pokud rekvalifikace probiha, informovat experty pfislusnych
Uradu prace o pritomnosti u€astnik(l projektu v rekvalifikaénim kurzu;

- neprodlené, pisemné nejpozdéji do 5 kalendarnich dnl informovat zadavatele, pokud
vzniknou prekézky, které znemozni pokraCovani rekvalifikace; neprodlené, pisemné
nejpozdéji do 3 pracovnich dnd informovat zadavatele, pokud U¢astnik rekvalifikaéniho kurzu
poruSuje predpisy Ci fady rekvalifikaCniho zafizeni a souCasné predlozit zadavateli pisemny
navrh na vypovézeni Dohody o rekvalifikaci s i¢astnikem projektu v rekvalifikaénim kurzu,
ktery neplni studijni a vycvikové povinnosti nebo porusuje predpisy &i fady rekvalifikacniho
zafizeni;

- po ukon&eni rekvalifikaéniho kurzu nejpozdéji do 15 kalendarnich dnu zaslat zadavateli
zavérecny protokol, ktery bude minimalné obsahovat: seznam ucastnikl pfislusného
rekvalifikacniho kurzu, ktefi uspésné ukongili rekvalifikaci v€etné Cisel vydanych dokladi o
jejim absolvovani a informaci o absolvované &asti rekvalifikaéniho kurzu ucastniky projektu,
ktefi rekvalifikaci nedokongili nebo ukongili neuspésné.

Nabidkova cena jednotlivych rekvalifikaci musi byt zpracovana v souladu s pozadavky této zadavaci
dokumentace (blize viz., ¢l. 14 zadavaci dokumentace). Cenové Udaje budou zpracovany v souladu s
dal$i Casti zadavaci dokumentace, ktera se tyka pozadavkl na jednotny zplsob zpracovani
nabidkové ceny a v souladu s platebnimi podminkami.

Po dobu realizace aktivity je dodavatel povinen zajistit pro u€astniky projektu obcerstveni
v hodnoté 70 Ké/den.

Indikatorem pro tuto aktivitu bude minimalné 100 vydanych Osvédceni o rekvalifikaci pro uspésné
absolventy rekvalifikacnich kurza.

Zavaznymi meéfitelnymi vystupy, které budou predmétem kontroly naplnéni indikatora v této
aktivité a které dodavatel predlozi po ukong€eni jeji realizace zadavateli, budou:
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- Originaly dohod o u€asti na rekvalifikaci

- Originaly prezencnich listin za kazdy vyukovy den podepsané opravnénou osobou s uvedenim
minimalné data, jména klienta, zaznamenani jeho pfitomnosti od — do a podpisu klienta

- Minimalné 100 kopii vydanych Osvédceni o absolvovani rekvalifikacniho kurzu pro ucastniky
projektu

Podminkou vystaveni faktury dodavatele za realizaci aktivity Rekvalifikace je dolozeni
Osvédc€eni o absolvovani rekvalifikaéniho kurzu.

V pfipadé nedokonceni rekvalifikaéniho kurzu ze strany uCastnika projektu je dodavatel povinen
fakturovat pouze skute¢né vzniklé naklady na nedokonceny rekvalifikacni kurz. Dolozeni kalkulace
skute¢né vynaloZenych nakladu je podminkou pro vystaveni faktury. V opaéném pfipadé si zadavatel
vyhrazuje pravo kratit nebo neproplatit vystavenou fakturu.

VSechny doklady a dokumenty bude pfedavat dodavatel zadavateli po celou dobu realizace projektu
pribézné tak, aby byly podkladem pro fakturaci.

Pokud nebudou po ukonceni aktivity dolozeny vSechny poZadované doklady a dokumenty, neni
dodavatel opravnén dale zahajovat dalSi etapy bez souhlasu zadavatele.

Pokud zadavatel shleda, Zze pInéni dodavatele vramci této aktivity bylo zcela nebo z&asti vécné

nespravné, neodpovidalo poZadavkim v zadavaci dokumentaci a zavazkim dodavatele z nabidky,
vyzve dodavatele ke zjednani napravy.

4. Zprostiredkovani zaméstnani

Dodavatel sluZzeb zajisti pro min. 40 a max. 47 klientd/klientek projektu - Uspé&snych absolventl
Poradenského programu a pfipadné rekvalifikace vhodné zaméstnani na vyhrazena spoleCensky
ucelna pracovni mista (dale téz jen ,SUPM"), ktera budou podpofena pFispévkem na mzdu aZ do
Castky 15 000 K&/mésic pfi plném Gvazku (pfi ¢asteCném Uvazku bude vySe prispévku kracena) po
dobu max. 6 mésicll, u osob se zdravotnim postizenim po dobu max. 12 mésicu. VSechna pracovni
mista musi splfiovat podminky vhodného pracovniho mista dle § 20 odst. 1 pism. a), c), d) ZoZ.

Pracovni pomér mezi klientem a zaméstnavatelem musi byt sjednan na dobu nejméné 6 mésicl a
uzavien v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby (tj. 40 hodin tydné&) nebo kratSi pracovni doby
v souladu s § 79 a § 80 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisl (dale
jen ,ZP*). Kratsi pracovni doba musi byt stanovena minimalné v rozsahu poloviny stanovené tydenni
pracovni doby (ij. minimalné 20 hodin tydné). Praci na zakladé dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomeér (§ 74 a nasl. ZP) zadavatel nepfipousti.

Vyhrazenym spole€ensky ucelnym pracovnim mistem se dle § 113 ZoZ rozumi pracovni misto, které
zaméstnavatel vyhrazuje na zakladé dohody s ufadem prace a obsazuje je uchazedi o zaméstnani,
kterym nelze zajistit pracovni uplatnéni jinym zpUsobem.

PFispévky nelze poskytnout organizaCnim slozkam statu a statnim pfispévkovym organizacim, tedy
S nimi nelze uzavfit dohodu.

Doklady nezbytné k vyhrazenym spolecensky Uc¢elnym pracovnim mistim (blize viz. ust. § 118 a 119
Z02):
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- Zadost o pfispévek na spoleCensky uc€elné pracovni misto vyhrazené pro uchaze€e o
zaméstnani v€etné& povinnych pfiloh (napf. doklad prokazujici pravni formu Zadatele,
kompletni bezdluznost, doklad o pravni subjektivité, doklad o zfizeni U¢tu u penézniho Ustavu,
charakteristiku pracovniho mista);

- kopie pracovni smlouvy;

- platovy nebo mzdovy vymér, pokud neni sou¢asti pracovni smiouvy.

Vyhrazena spoleCensky uc€elna pracovni mista bude zadavatel podporovat mzdovymi pfispévky z
pfimé podpory projektu ve vysi skutecné vyplacenych mzdovych nakladd na zaméstnance, véetné
pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné
zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl z vymé&fovaciho zakladu zaméstnance.
Mzdovy pfispévek miize byt poskytnut az do vySe 100% mzdovych nakladi na dané pracovni misto.
Maximalni délka poskytovani mzdovych pfispévku je 6 mésicl, u osob se zdravotnim postizenim
12 mésiclh. Mzdovy pfispévek bude poskytnut do maximalni ¢astky 15 000 K&/osoba/mésic pro jedno
vyhrazené SUPM v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby. Konkrétni &astka a doba poskytovani
pfispévku bude posuzovana individualné (podle rozsahu Gvazku, délky pracovniho poméru, pracovni
pozice aj.). Mzdové pfispévky budou poskytovany jen po dobu trvani aktivity dle vypracovaného
harmonogramu pInéni vefejné zakazky (do 31.5. 2015) a do vycCerpani finanéniho limitu na mzdové
prispévky.

Vhodna pracovni mista (vyhrazena SUPM) pro klienty projektu bude dodavatel vyhledavat a
zprostfedkovavat ve spolupraci s odbornymi pracovniky UP.

Dodavatel bude vychazet z potfeb klientl projektu a bude vyhledavat vhodna pracovni mista, ktera
spliuji pozadavky na flexibilitu (prace z domova, individualni pracovni rozvrh, zkracené uUvazky,
zvlastni programy pro Zeny a muze, ktefi se vraceji do zaméstnani po rodi€ovské dovolené a;.).

Dodavatel bude monitorovat volna pracovni mista a vhodnym zpusobem informovat potencionalni
zaméstnavatele o moznostech a podminkach poskytovani mzdovych pfispévku. Zaméstnavatelim,
ktefi projevi zajem, vytipuje vhodné klienty z projektu a zprostfedkuje kontakt.

Dodavatel zahdji monitoring trhu prace a vytvafeni databaze vhodnych pracovnich pozic soucasné
s aktivitou Poradensky program, aby klienti projektu, ktefi nebudou pro své pracovni uplatnéni nutné
potfebovat rekvalifikaci, mohli byt umisténi na vhodna pracovni mista co nejdfive po ukonceni
poradenského programu tak, aby byla zabezpelena ¢asova navaznost aktivit.

Vybrany zaméstnavatel (vCetné vySe pfispévku, doby jeho poskytovani atd.) musi byt predem
schvalen pfislusnym kontaktnim pracovistém UP CR KrP v HK a zadavatelem na zakladé pisemné
zadosti (obsah zadosti bude dojednan po podpisu Smilouvy). Jména kontaktnich osob zadavatele
obdrzi dodavatel pfed zahajenim aktivity. Kazda zadost bude posuzovana individualné s pfihlédnutim
ke konkrétnimu klientovi, vySi uvazku, délce pracovniho poméru, pracovni pozici apod..

Mzdové prispévky uréené na vyhrazena spolec¢ensky ucelna pracovni mista nejsou narokové, o
jejich pridéleni rozhoduje zadavatel na zakladé posouzeni konkrétni zadosti, az do vycerpani
limitu uréeného na mzdové prispévky ve vySi 4265000 KE. Tato castka neni soucasti
predpokladané hodnoty verejné zakazky. Mzdové prispévky bude zadavatel vyplacet pfimo
vybranym zaméstnavatellm a nejde tudiz o finanéni pInéni poskytované dodavateli
v souvislosti s plnénim verejné zakazky.

Po schvaleni zadosti mize zaméstnavatel podat zadost o poskytnuti mzdovych pfispévkl zadavateli.
Dodavatel zprostfedkuje dohodu mezi zaméstnavatelem a Ufadem prace, zajisti formulafe pro
zameéstnavatele a jejich pisemné podani v€etné pozadovanych pfiloh. Dodavatel bude napomocny

Zameéstnani rodice v Krdalovéhradeckém kraji

CZ.1.04/2.1.00/70.00073 strana 12 z 38




zaméstnavatellm s vyplnénim zadosti. Uzavieni dohody se zameéstnavatelem za Gcelem umisténi
UCastnika projektu, kterému bude zadavatel poskytovat prispévek pro Ucastnika projektu, nalezi
zadavateli. Dohoda se sepisuje ve tfech vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi pfislusné kontaktni
pracovisté, jedno zadavatel a jedno zaméstnavatel.

Zavaznymi méritelnymi vystupy, které budou predmétem kontroly naplnéni indikatora aktivity
Zprostiedkovani zaméstnani, budou:

- kopie pracovnich smluv uc¢astnikd projektu

Podminkou vystaveni faktury dodavatele za realizaci této aktivity je dolozeni kopii pracovnich
smluv.

Pokud zadavatel shledd, Zze pInéni dodavatele v ramci této aktivity bylo zcela nebo z¢asti vécné

nespravné, neodpovidalo poZzadavkim v zadavaci dokumentaci a zavazkim dodavatele z nabidky,
vyzve dodavatele ke zjednani napravy.

5. Individudalni a skupinové poradenstvi

Po celou dobu trvani aktivit projektu bude klientdm k dispozici odborny poradce. Tento pracovnik bude
klientim poskytovat individualni poradenstvi (pfipadné i asisten¢ni sluzbu) a pomoc pfi FfeSeni
moznych problémd. Tato forma podpory bude poskytovana klientdm pfedevsSim pfi vyhledavani
zaméstnani napf. podpora pfi vypracovani dokumentt, pfi kontaktovani konkrétniho zaméstnavatele,
individualni konzultace pfi pfipravé na pfijimaci pohovor.

Z kazdého poskytnutého poradenstvi bude vyhotoven pisemny zaznam o poskytnuté sluzbé (forma a
obsah zaznamu bude dojednan po podpisu Smlouvy), a original zaznamu bude pfedan zadavateli.

Individualni poradenstvi bude ur¢eno pro kazdého ze 100 klientl projektu po celou dobu jejich G€asti v
projektu. Pro kazdého ucastnika predpokladame cca 10 hodin individualniho poradenstvi. Maximalni
ani minimalni pocet hodin individudlniho poradenstvi pro jednoho ucastnika neni stanoven, bude
vychazet z potfeb jednotlivych ucastnikll projektu.

V ramci této aktivity mize byt dodavatelem realizovano i skupinové poradenstvi zaméfené napf. na
vyménu zkuSenosti na trhu prace, pracovné-pravni problematiku, finanéni problematiku apod.
V pfipadé realizace skupinového poradenstvi musi dodavatel o planovaném setkani informovat
zadavatele, preferujeme pisemnou informaci napf. e-mailem. Jedna hodina poskytnutého
skupinového poradenstvi bude trvat 60 minut a bude Uétovana na celou skupinu (ne na osoby).

Maximalné muaze byt z projektu proplaceno 1 000 hodin individudlniho a skupinového poradenstvi.
Jedna hodina poskytnutého poradenstvi bude trvat 60 minut, netipiné hodiny (méné nez 60 minut)
poradenstvi v pribéhu mésice nelze scitat. Proplacet se budou pouze celé hodiny (60 minut)
poradenstvi, pomérné ¢asti (minuty) ne.

Zavaznymi méfitelnymi vystupy, které budou predmétem kontroly naplnéni indikatort aktivity
Individudlni a skupinové poradenstvi, budou:

- formulaf Seznam uskuteénénych kontaktll, ktery dodavatel vypini za kazdy mésic realizace.
Seznam bude obsahovat minimalné: misto a datum kontaktu, ¢asovy udaj od-do v€etné poctu
hodin poradenstvi, formu podpory (stru€ny popis poradenské c&innosti), jméno (podpis)
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poradce, podpis dodavatele, jméno a podpis klienta (pfipadné prezenéni listina). Formular
bude pfilohou vystavené faktury.

- originaly zaznam( o poskytovaném poradenstvi

- vyplnény kontaktni list (prezencni listina) kazdého uc€astnika projektu s vypsanymi
uskuteénénymi kontakty (poradenskymi, asistenénimi a jinymi sluzbami) za celou dobu u&asti
klienta v projektu, specifikace poskytnuté sluzby, datem jejich uskuteénéni a podpisem klienta,
ktery bude pfedan zadavateli spole€né s protokolem o ukon&eni u&asti klienta v projektu.

Podminkou vystaveni faktury dodavatele za realizaci této aktivity je dolozeni formulare Seznam
uskuteénénych kontakti, origindly zaznamu o poskytovaném poradenstvi a originaly (pfipadné
kopie) prezencnich listin.

Pokud zadavatel shleda, Ze pInéni dodavatele v ramci této aktivity bylo zcela nebo z&asti vécné

nespravné, neodpovidalo poZadavkim v zadavaci dokumentaci a zavazkim dodavatele z nabidky,
vyzve dodavatele ke zjednani napravy.

6. Doprovodna opatieni (tzv. pfima podpora)

Zapojeni klientd do projektu bude zadavatel podporovat formou doprovodnych opatfeni (pfimé
podpory) — cestovné a pfispévek na péci o dité a dalSi zavislé osoby (stravné pro u€astniky projektu
bude zajisStovat dodavatel dle podminek zadavaci dokumentace a bude hrazeno v rdmci Uhrad za
plnéni vefejné zakazky na zakladé predloZzenych faktur). Doprovodna opatfeni jsou uréena pro
ucastniky projektu k eliminaci prekazek, které by mohly branit jejich ucasti v projektu. Podminkou
naroku na pfimou podporu je uzaviena Dohoda o vstupu U€astnika do projektu s dodavatelem.

Doprovodna opatfeni nalezi ucastnikiim pouze po dobu jejich Ucasti v Poradenském programu nebo
rekvalifikaci. Pokud klient projektu pfed€asné ukonci UCast v projektu v pribéhu trvani poradenského
programu nebo rekvalifikace musi dodavatel tuto skuteénost bezprostfedné oznamit zadavateli.

Predmétem pInéni této aktivity je administrace téchto prostfedku, ktera zahrnuje sestaveni podkladové
¢asti pro proplaceni, evidenci podkladové ¢asti a dokumentl o realizaci a proplaceni prostfedku
opravnénym osobam.

Finanéni prostfedky urCené na doprovodna opatfeni (pfimou podporu) nejsou zahrnuty
v predpokladané hodnoté verejné zakazky. Pro Uhradu cestovnich nahrad je prfedpokladana finanéni
Castka 231 000,00 K¢ a pro prispévek na péci o dité a dalSi zavislé osoby je pfedpokladana finan¢ni
Castka 30 000,00 K&, celkem tedy 261 000,00 K&. Finanéni prostfedky vymezené na Uhradu
doprovodnych opatfeni nejsou zahrnuty do predpokladané hodnoty verejné zakazky specifikované
v Cl. 6 této zadavaci dokumentace.

Druhy pfimé podpory

e Cestovni nahrady — nalezi u¢astnikim projektu po dobu Uc¢asti na aktivitach Poradenského
programu a po dobu rekvalifikace. Cestovni nahrady budou proplaceny pouze
ucastnikiim, ktefi dojizdéji na tuto aktivitu mimo obec svého bydlisté. Nebude
proplaceno cestovné méstskou hromadnou dopravou.

V pfipadé, ze ucastnik bude dojizdét na aktivity Poradenského programu z jiného mista nez z
mista trvalého bydlisté, Ize mu cestovni naklady proplatit za pfedpokladu, Ze tak bude
dohodnuto a schvaleno pfedem zadavatelem. Toto misto pobytu musi byt uvedeno jako

Zameéstnani rodice v Krdalovéhradeckém kraji

CZ.1.04/2.1.00/70.00073 strana 14 z 38




kontaktni adresa v systému evidence UP, musi byt uvedeno v Zadosti o poskytnuti
pfimé podpory a mélo by byt uvedeno i v Dohodé o vstupu do projektu. Ovéfovani
bydlisté (trvalého i pfechodného) budou provadét odborni pracovnici projektu.

Cestovni nahrady budou proplaceny na zakladé prokazanych jizdnich vydajd na cestu
hromadnymi dopravnimi prostfedky ve dnech u€asti na aktivitdich projektu (v souladu
s prezencnimi listinami). Pouze ve vyjimecnych pripadech, na zakladé souhlasu zadavatele,
pokud nelze predloZit cestovni doklad, je moZné proplatit cestovné na zakladé Cestného
prohlaseni u€astnika projektu, nejvySe vSak v cené jizdenky 2. tfidy vlaku nebo autobusu pro
nejkratSi spoje z mista bydlisté do mista konani aktivity (je nutné dolozit jizdni fad vcetné
ceniku). Prokazané jizdni vydaje budou hrazeny z mista bydli§té do mista konani aktivit a
Zpét.

o Prispévek na péci o dité a dalSi zavislé osoby — ve vyjime€nych pfipadech mlze byt
poskytnut pfispévek na uhradu nutnych nakladd (ve vysi mistné obvyklé) spojenych s péci o
déti nebo jiné zavislé osoby pfi Uc€asti osob pecujicich o né na aktivitach v Poradenském
programu. Pfispévek bude poskytovan pouze po dobu u€asti na aktivité v Easovém rozsahu
bezpodmine¢né nutném (ij. doba trvani aktivity plus cca pual hodiny pfed zahajenim a pul
hodiny po ukonceni této aktivity).

Péle musi byt zajisténa subjektem s Zivnostenskym &i jinym opravnénim tuto cinnost
vykonavat, a za tuto sluzbu musi byt vystaven pisemny doklad, ktery musi obsahovat jméno
uCastnika projektu, jméno hlidané osoby, rozpis konkrétnich dnt a hodin, kdy bylo sluzby
vyuzito, cenu za hodinu, pocet hodin a celkovou cenu za sluzbu. Pfedpokladana maximalni
¢astka cini 500K¢é/den/hlidand osoba a max. ¢astka pro jednoho Uc€astnika projektu €ini
6 000 K¢.

Pro pfiznani naroku je nezbytné doloZeni &estného prohladeni ucastnika, Ze ma dité nebo
jinou zavislou osobu ve své péci. Narok na pfispévek musi byt pfedem individualné posouzen
a schvalen zadavatelem na zakladé predem predlozené zadosti.

Narok ucCastnika projektu na poskytnuti konkrétniho typu doprovodného opatfeni je vazan na
schvaleni pisemné Zadosti o poskytnuti pfimé podpory — pro konkrétni druh (cestovni nahrady
¢i prispévek na péci o dité a dalSi zavislé osoby) zadavatelem. Dodavatel pfedklada zadavateli dvé
vyhotoveni Zadosti. Po schvaleni zadavatel pfeda jednu Zadost dodavateli pro administraci pfimé
podpory.

Dodavatel vytvofi navrhy formulaft Zadosti o poskytnuti pfimé podpory, které budou obsahovat
zejména tyto udaje: typ pfimé podpory, jméno a pfijmeni U€astnika projektu, jeho bydlisté, misto
konéni aktivity, datum od kdy do kdy zada pfimou podporu a podpis Zadatele (UCastnika projektu),
datum a podpis schvaleni dodavatele, datum a podpis schvaleni zadavatele. Tento navrh formulare
podléha schvaleni zadavatelem.

Pfima podpora bude proplacena zpétné na zakladé predlozenych dokumentl, vzdy za pfislusny
kalendaini mésic, vnémz doslo k plnéni, které je didvodem vzniku naroku na pfimou podporu.
Dodavatel vypracuje rovnéz navrh Zadosti o proplaceni pfimé podpory, kter4 bude podkladem
k jejimu vyuctovani. Schvaleni Zadosti je v pravomoci zadavatele.

Ugastnici projektu, kterym vznikl nérok na p¥imou podporu, jsou povinni do 30 kalendainich dné po
ukonCeni dané aktivity pfedlozit dodavateli originaly dokladd spolu s vyplnénymi zadostmi o
proplaceni pfimé podpory. Doklady, které nebudou pfilozeny k Zadostem o proplaceni pfimé podpory
nebo budou necitelné, nemohou byt U¢astnikovi projektu proplaceny. Kontrolu opravnénosti naroku
Ucastnika projektu na pfimou podporu dle podminek stanovenych zadavatelem provede povéfeny
pracovnik dodavatele. Dodavatel nese odpovédnost za fadnost jim provadéné administrace vydaju
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pfimé podpory. V pfipadé, Ze nedojde k proplaceni pfimé podpory Ucastnikovi projektu z diivodu na
strané dodavatele, je dodavatel povinen nahradit tyto vydaje u€astnikovi projektu.

Dodavatel je povinen neprodlené od prevzeti originald doklad( proplatit pfislusnou vysi nakladd pfimé
podpory Ucastnikim projektu. Dodavatel musi byt schopen vyplacet prostfedky doprovodnych
opatfeni v hotovosti v jednotlivych pobockach. Dokladem o proplaceni nakladt ucastnikim projektu
bude v pfipadé vyplaceni pfimé podpory v hotovosti pokladni vydajovy doklad nebo poStovni
poukazka nebo vypis z u¢tu dodavatele, ze kterého bude patrné odeslani ¢astky pfimé podpory ve
prospéch uctu uCastnika projektu (dodavatel predlozi zadavateli zadost GCastnika projektu o zaslani
pfimé podpory na uvedeny ucet).

Zadavatel bude proplacet dodavateli skute¢né vynalozené naklady na pfimou podporu na zakladé
predlozenych osobnich slozek pfimé podpory uc¢astnik(i projektu, které budou obsahovat:

e original Zadosti o proplaceni pfimé podpory podepsany G¢astnikem a dodavatelem;
e originaly dokladu — napf. jizdenek nalepené chronologicky na samostatné pfiloze;
o original dokladu prokazujici proplaceni pfislusné ¢astky dodavatelem uc€astnikovi projektu;

o kopie prezenénich listin prokazujici uast u€astnika projektu na aktivitach.

Dodavatel spolu s osobnimi slozkami Uucastnikd projektu pfeda zadavateli i jmenny seznam ucastniki
projektu, ktefi Cerpali pfimou podporu. Zadavatel si vyhrazuje pravo v pfipadé nutnosti vyzadat u
dodavatele dalSi doklady k prokazani vynalozenych nakladu.

Zadavatel po provedené kontrole dokladl a dokument( predloZzenych dodavatelem poskytne na jeho
ucet pfislusnou Castku pfimé podpory. V pfipadé, Zze zadavatel zjisti nedolozeni nékterych podkladd,
chybné nebo nelplné podklady, vyzve dodavatele k dodate¢nému doplinéni i napravé ve stanovené
Ihaté takto vzniklych zavad. V pfipadé, Ze k napravé nedojde, zadavatel si vyhrazuje pravo
vyfakturovanou c¢astku snizit, zejména se bude jednat o pfipady nespravnych, neuplnych Cgi
necitelnych udaju u jizdenek.

Poskytovani doprovodnych opatfeni je dodavatel povinen provadét v souladu s metodikou MPSV
k pfimé podpore, a to bez ohledu na skute¢nost, Ze tato metodika MPSV je primarné uréena pfijemci
dotace. PFi vyplaceni ¢astek dodavatelem se jedna o zprostfedkovani pokladniho pInéni, pfi némz se
neuplatfiuje DPH.
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7. __Monitorovani a vyvhodnoceni projektu véetné monitorovacich zprav

Prabézné monitorovaci zpravy

Dodavatel je povinen pravidelné vypracovavat monitorovaci zpravy s informacemi o pribéhu realizace
projektu a to za kazdy mésic realizace aktivit projektu. Monitorovaci zpravy (viz pfiloha €. 6) budou
obsahovat podrobny popis realizovanych aktivit a Udaje o naplfiovani monitorovacich indikator(.
Monitorovaci zpravy budou zadavateli pfedavany v podepsané tisténé podobé.

Soucasti monitorovaci zpravy budou navrhy pfislusnych darnovych dokladu (je-li dodavatel platcem
DPH) nebo ucetnich dokladt (neni-li dodavatel platcem DPH) s uvedenim fakturovanych ¢astek za

poskytnuté sluzby a jejich seznam - soupiska (viz pfiloha €. 4). Po schvaleni navrhG dokladd,
monitorovaci zpravy mize dodavatel vystavit pfisluSny danovy nebo uc¢etni doklad.

Po ukonéeni kazdé aktivity projektu je dodavatel povinen s pfislusnou monitorovaci zpravou dodat
zadavateli i souhrnné tabulky o pInéni indikatord za kazdou skupinu a okres.

Prvni monitorovaci zpravu odevzda dodavatel do 15. dne mésice nasledujiciho po mésici, kdy byly
aktivity projektu zahajeny. Dal$i pribézné monitorovaci zpravy bude dodavatel odevzdavat za kazdy
mésic realizace projektu a to nejpozdéji do 15. dne mésice nasledujiciho.

Pozadavkem zadavatele je vypracovani maximalné 10 monitorovacich zprav (bez zavérecné
monitorovaci zpravy) v souladu s ¢asovym harmonogramem zadavatele. Zadavatel timto stanovi
maximalni nepfekrocitelny limit za jednu monitorovaci zpravu na 20 000 K& bez DPH.

Zavéreé¢na monitorovaci zprava

Po skonéeni realizace aktivit projektu (31.5.2015) je dodavatel povinen pfedlozit zadavateli
zavérecnou monitorovaci zpravu o realizaci projektu s hodnocenim celého jeho prabéhu. Zavérecna
monitorovaci zprava bude obsahovat i pfehledna data o pribézném naplfovani indikatort za kazdou
skupinu, kazdy bé&h a okres a evaluacni studii o realizaci projektu se zamérenim na zhodnoceni
pfinosu ucasti v projektu pro jeho u€astniky

Zavérena monitorovaci zprava se sklada z vécné a finanéni ¢asti. Zavére€nou monitorovaci zpravu
je nutné predat zadavateli do 15. dne mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byly aktivity projektu
ukonceny. Zadavatel timto stanovi maximalni neprekrocitelny limit za zavére¢nou monitorovaci zpravu
na 60 000 K& bez DPH.

Soucasti zavérecné monitorovaci zpravy bude i vypracovani zavéreéné publikace (min. 15 stran
formatu A5) o realizaci projektu se zaméfenim na zhodnoceni celého projektu véetné kvantifikovanych
vystupu a grafickych nahledu, jeho pfinosu pro Uéastniky projektu apod. v po¢tu 100 ks. Dodavatel je
povinen pfedlozit nahled publikace zadavateli ke schvéleni. Publikace bude pfedana i ucastnikim
zavérecné konference.

Schvéleni navrht dokladtl a predlozenych monitorovacich zprav je podminkou pro vystaveni
faktur za provedené sluzby.

VSechny monitorovaci zpravy bude dodavatel pfedkladat manazerovi projektu, a to na sidlo Ufadu
prace Ceské republiky — krajska pobocka v Hradci Kralové ve sjednaném terminu.
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Dodavatel je povinen na Zadost zadavatele vypracovat kdykoliv v prabéhu projektu zpravu o aktualnim
stavu projektu €i podat informace, které zadavatel poZaduje.

10. INDIKATORY A ZAVAZNE MERITELNE VYSTUPY O PLNENi INDIKATORU

Vyznam indikatoru

Indikatory pfedstavuji miru minimalnich poZzadavku zadavatele na dodavatele. Spinéni indikator(i ze
strany dodavatele je predmétem vyhodnoceni plnéni vefejné zakazky, podminkou fadného spinéni
predmétu vefejné zakazky, podminkou naroku na zaplaceni ceny, a tedy i podkladem pro fakturaci
poskytnutych sluzeb.

Zavazny meéfitelny vystup o naplnéni indikator( (zavazny méfitelny vystup) predstavuje zavazny a
zadavatelem poZadovany zpusob prokazani naplnéni indikatoru; nepredlozeni zavazného méfitelného
vystupu v pozadované mife se povazuje za nesplnéni indikatoru.

Naplnéni indikatort

Dodavatel je povinen prokazat, Ze pfi plnéni vefejné zakazky naplnil pozadované indikatory, a to
zpusobem a formou uvedenymi v zadavaci dokumentaci v popisu jednotlivych aktivit projektu a
v souladu s poZadavky a instrukcemi zadavatele.

Vybér uchazeca do projektu a uzavieni dohody o Gcasti v projektu s vybranymi klienty

V ramci této aktivity bude pfisluSnymi ufady prace vybrano minimalné 130 osob spadajicich do cilové
skupiny projektu. Z téchto 130 osob je dodavatel povinen vybrat do projektu 100 osob-klientd projektu,
ktefi podepisi souhlas se vstupem do projektu a s dodavatelem uzaviou dohodu o vstupu do projektu.

Dodavatel je povinen zajistit, aby do projektu vstoupilo 100 osob, uchazec€l/uchazecek o zaméstnani
vedenych v evidenci kontaktnich pracovist UP CR v Kralovéhradeckém kraji. Ugastnici projektu budou
vybirani ve dvou bézich v kazdém z péti jmenovanych okrest Kralovehradeckého kraje. Na vybéru se
budou podilet referaty zprostfedkovani jednotlivych pfislusnych kontaktnich pracovist UP CR
v Kralovéhradeckém kraji.

Indikdtorem, ktery bude pfedmétem kontroly, je podepsana Dohoda o vstupu do projektu mezi
dodavatelem a u€astnikem projektu v poctu 100.

Indikator v ramci aktivity Poradensky program

Dodavatel je povinen zajistit, aby 100 ucastnikd, ktefi uzavreli dohodu o vstupu do projektu, vstoupilo
do Poradenského programu. V ramci ucasti absolvuji uréené aktivity.

Indikatorem pro tuto aktivitu bude minimalné 85 ucastniklli Poradenského programu, ktefi tento kurz
uspé&sné dokondi. Uspésny absolvent Poradenského programu je ten, ktery absolvuje minimainé 65
hodin (90 % z celkové hodinové dotace) vyuky v rdmci tohoto programu.
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Indikator v ramci aktivity Rekvalifikace

Zadavatel pozaduje zajiSténi a realizaci minimalné 100 a maximalné 120 rekvalifikaci pro uspésné
absolventy aktivity Poradensky program.

Indikatorem pro tuto aktivitu bude minimalné 100 vydanych Osvédceni o rekvalifikaci pro uspésné
absolventy rekvalifikacnich kurzu.

Indikator v ramci aktivity Zprostredkovani zaméstnani

Dodavatel vyhledd vhodna mista a zajisti doGasné zaméstnani pro min. 40 a max. 47 Uspésnych
absolventll Poradenského programu a pfipadné rekvalifikace. DoCasné zaméstnani bude probihat
formou tzv. Spolecensky ucelného pracovniho mista.

Indikatorem, ktery bude pfedmétem kontroly, je dolozeni skute¢nosti, ze min. 40 U¢astnikim projektu
bylo zprostfedkovano docasné zaméstnani na SUPM vyhrazeném. Dodavatel doloZi spinéni tohoto
indikatoru predlozenim kopii pracovnich smluv.

11. DALSIi POZADAVKY ZADAVATELE

Dodavatel je povinen dodrZzovat pravidla informovani a propagace projektu a dbéat pravidel publicity
stanovenych v aktualnim Manualu pro publicitu OP LZZ, ktery stanovuje povinné minimum publicity a
vizualni identity projektd podpofenych z OP LZZ — viz. http://www.esfcr.cz, OP LZZ, Publicita a
Dokumenty — Desatero pfirucek,.

Na vSech dokumentech tykajicich se projektu je dodavatel povinen umistit povinné minimum publicity
OP LZZ.

VSechny mistnosti, vyuZivané pro realizaci aktivit projektu, musi byt oznaceny prvky povinného
minima publicity OP LZZ.

Zadavatel pozaduje, aby dodavatel zfidil webové stranky projektu nebo zvefejfioval informace o
realizaci projektu na vlastnich webovych strankach. Webové stranky budou slouzit u¢astnikiim
projektu, verejnosti i poskytovat informace potencionalnim zaméstnavatelim. Webové stranky musi
byt pravidelné aktualizovany (cca mési¢né), a to az do konce realizace projektu. Zadavatel si
vyhrazuje pravo zasahovat do obsahu, vzhledu a rozsahu téchto stranek.

Dodavatel zajisti pfed zahajenim aktivit projektu tisténé informaéni materidly) pro potenciondlni
ucastniky projektu a pfipadné zaméstnavatele, které budou informovat o projektu. Dodavatel je
povinen predlozit nahled propagacnich materialu (tj. navrh letdku v tisténé podobé) zadavateli ke
schvéleni po podpisu Smiouvy.

Navrhy pozadovanych formulait podléhaji schvaleni zadavatele.

Dodavatel se zavaze ve vztahu k U¢astnikiim projektu i osobam zapojenym do realizace projektu na
strané dodavatele dodrzovat zakon €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udajll, ve znéni pozdéjSich
predpistl, a za timto Udelem predloZi vybrany dodavatel zadavateli doklad o registraci u Ufadu pro
ochranu osobnich udaju pfed podpisem Smlouvy. V opaéném pfipadé si zadavatel vyhrazuje pravo
Smlouvu s timto dodavatelem neuzavfit.
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Pokud zadavatel dodavateli pfeda vzory dokumentd, viz napf. pfilohy této zadavaci dokumentace
(formulafe, dohody, prohlaseni, prezencnim listiny atd.), jsou tyto pro dodavatele zavazné a dodavatel
je povinen pouZivat tyto vzorové dokumenty pfedloZzené zadavatelem. Zadavatel je opravnén vzorové
dokumenty ménit a upravovat, pfedavat dodavateli nové vzorové dokumenty (tj. vzorové dokumenty,
které nejsou uvedené v pfilohach této ZD) a stavajici vzorové dokumenty rusit. Pro dodavatele jsou
veSkeré zmény vzorovych dokumentl zavazné od okamziku, kdy mu tato zména byla oznamena
zadavatelem.

’12. POZADAVKY NA KVALIFIKACI

| 12.1. OBECNE POZADAVKY ZADAVATELE NA PROKAZANI SPLNENi KVALIFIKACE

Predpokladem hodnoceni nabidky uchazece ve vybérovém fizeni je splnéni kvalifikace.

Uchaze¢ je povinen prokazat svoji kvalifikaci nejpozdéji do lhity stanovené pro podani
nabidek.

Kvalifikovanym dle § 50 odst. 1 ZVZ pro plnéni vefejné zakazky je dodavatel, ktery:

a) splni zakladni kvalifikaéni pfedpoklady podle § 53 ZVZ,

b) splni profesni kvalifikaéni pfedpoklady podle § 54 ZVZ,

c) predlozi ¢estné prohlaseni o své ekonomické a finanéni zplsobilosti splnit vefejnou zakazku
podle § 50 odst. 1 pism. ¢) ZVZ a

d) splni technické kvalifikacni pfedpoklady podle § 56 ZVZ.

| 12.2. ZAKLADNI KVALIFIKACNi PREDPOKLADY

Zakladni kvalifikaéni predpoklady dle § 53 ZVZ splni uchaze¢:

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in spachany ve prospéch organizované zloCinecké
skupiny, trestny €in UCasti na organizované zloc€inecké skupiné, legalizace vynosu z trestné €innosti,
podilnictvi, pfijeti uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkafstvi, podvodu, uvérového podvodu, véetné
pFipadd, kdy jde o pFipravu nebo pokus nebo ucastenstvi na takovém trestném ¢&inu, nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného Cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento
predpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutdrni organ nebo kazdy élen statutarniho
organu a je-li statutarnim organem dodavatele &i ¢lenem statutarnino organu dodavatele pravnicka
osoba, musi tento pfedpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy
Clen statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku &i Zadost o u€ast zahraniéni
pravnickd osoba prostfednictvim své organizaéni sloZky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene
splhovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikani
predpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla,
mista podnikani ¢i bydlisté.

K prokazani tohoto zakladniho kvalifikaéniho predpokladu pfedlozi dodavatel dle § 53 odst. 3 pism. a)
ZVZ vypis z evidence Rejstriku trestil nebo vypis ze Seznamu kvalifikovanych dodavatelu.
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b), ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in, jehoZ skutkova podstata souvisi s pfedmétem
podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich predpisi nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za
spachani takového trestného €inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto podminku splfiovat jak tato
pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy €len statutarniho organu a je-li statutarnim
organem dodavatele Ci Clenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento
pfedpoklad spliiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni orgdn nebo kazdy €len statutarniho
organu této pravnické osoby; podava-li nabidku ¢&i Zzadost o uc€ast zahranicni pravnicka osoba
prostfednictvim své organizani slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle
uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikaéni pfedpoklad musi
dodavatel splfiovat jak ve vztahu k tzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani ¢&i
bydlisté.

K prokazani tohoto zakladniho kvalifikaéniho pfedpokladu predlozi dodavatel dle § 53 odst. 3 pism. a)
ZVZ vypis z evidence Rejstriku trestli nebo vypis ze Seznamu kvalifikovanych dodavatelu.

c), ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze formou
podplaceni podle zvlastniho pravniho pfedpisu.

K prokazani tohoto zakladniho kvalifikaCniho pfedpokladu predlozi dodavatel dle § 53 odst. 3 pism. d)
ZVZ cestné prohlaseni dodavatele (viz. pfiloha €. 7 této zadavaci dokumentace).

d) vlci jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni fizeni, v némz
bylo vydano rozhodnuti o upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, ze majetek
nepostacuje k uhradé naklad{l insolvenéniho Fizeni, nebo nebyl konkurz zrusen proto, Ze majetek byl
zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpist.

K prokazani tohoto zakladniho kvalifikaéniho predpokladu predlozi dodavatel dle § 53 odst. 3 pism. d)
ZVZ cestné prohlaseni dodavatele (viz. pfiloha €. 7 této zadavaci dokumentace).

e) ktery neni v likvidaci.
K prokazani tohoto zakladniho kvalifikacniho pfedpokladu pfedlozi dodavatel dle § 53 odst. 3 pism. d)
ZVZ €estné prohlaSeni dodavatele (viz. priloha €. 7 této zadavaci dokumentace).

f) ktery nema v evidenci dani zachyceny dafové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani &i bydlisté dodavatele.

K prokazani tohoto zakladniho kvalifikaéniho pfedpokladu predlozi dodavatel dle § 53 odst. 3 pism. b)
ZVZ potvrzeni prislusného finanéniho uradu a ve vztahu ke spotfebni dani €estné prohlaseni (viz.
priloha €. 7 této zadavaci dokumentace).

g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penéle na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani i bydlisté dodavatele.

K prokazani tohoto zakladniho kvalifikaéniho pfedpokladu pfedlozi dodavatel dle § 53 odst. 3 pism. d)
ZVZ cestné prohlaseni dodavatele (viz. priloha €. 7 této zadavaci dokumentace).

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydli§té
dodavatele.

K prokazani tohoto zakladniho kvalifikaéniho pfedpokladu pfedlozi dodavatel dle § 53 odst. 3 pism. c)
ZVZ potvrzeni prislusného organu ¢i instituce.

j) ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem pInéni vefejnych zakazek.
K prok&zani tohoto zakladniho kvalifikacniho predpokladu predlozi dodavatel dle § 53 odst. 3 pism. d)
ZVZ cestné prohlaseni dodavatele (viz. pfiloha €. 7 této zadavaci dokumentace).
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k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni vykonu nelegélni
prace podle zvlastniho pravniho pfedpisu.

K prokazani tohoto zakladniho kvalifikacniho predpokladu pfedlozi dodavatel dle § 53 odst. 3 pism. d)
ZVZ ¢estné prohlaseni dodavatele (viz. pfiloha €. 7 této zadavaci dokumentace).

12.3. PROFESNI KVALIFIKACNi PREDPOKLADY \

Splnéni profesnich kvalifikaénich predpokladli prokaze uchazeé, ktery predlozi ve smyslu § 54
ZVZ:

a) vypis z obchodniho rejstriku, pokud je v ném zapsan, ¢i vypis z jiné obdobné evidence
(napf. vypis z rejstfiku obecné prospésnych spolec¢nosti), pokud je v ni zapséan, nebo vypis ze
Seznamu kvalifikovanych dodavateli.

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich predpisi v rozsahu
odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfFislusné
zivnostenské opravnéni ¢i licenci (napf. vypis z zivnostenského rejstfiku pfipadné dfive
vydany a platny zivnostensky list).

c) doklad osvédcujici odbornou zptlisobilost dodavatele nebo osoby, jejimz prostfednictvim
odbornou zpUsobilost zabezpecuje, je-li pro plnéni vefejné zakazky nezbytna podle zvlastnich
pravnich predpisu:

1. Povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani.

2. Doklady prokazujici opravnéni k provadéni rekvalifikaci ve smyslu ust. § 108 odst. 2 zdkona
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisl — tj. Osvédcéeni o akreditaci
rekvalifikaénich kurzd uvedenych v ¢l. 9 bod 3. této ZD.

VSechny akreditace musi byt platné po celou dobu realizace konkrétnich rekvalifikaénich kurzl.
V pfipadé, Ze ke dni podani nabidky je akreditace udélena na poptavané oblasti vzdélavani, ale
akreditace nema platnost po celou dobu realizace projektu, musi uchaze¢ predlozit €estné
prohldSeni opravnéné osoby uchazeée, ze harmonogram vzdélavani bude dodrzen podle
podminek vyzvy k podani nabidky a nejpozdéji Sest mésict /uréi presnym datem/ pred
vyprSenim doby platnosti akreditace bude podana zadost o vydani nové akreditace, nebo
povoleni.

12.4. EKONOMICKA A FINANCNI ZPUSOBILOST SPLNIT VEREJNOU ZAKAZKU \

Kvalifikovanym pro plnéni vefejné zakazky je dodavatel, ktery v souladu s § 50 odst. 1 pism. c) ZVZ
predlozi Cestné prohlaseni o své ekonomické a financni zpuUsobilosti spinit vefejnou zakazku.

K ¢estnému prohlaseni dodavatele viz pfiloha €. 7 této ZD.

12.5. TECHNICKE KVALIFIKACNIi PREDPOKLADY

SpInéni technickych kvalifikacnich pfedpoklad( prokaze dodavatel, ktery predlozi:
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a) Seznam minimalné 2 vyznamnych sluzeb fadné poskytnutych dodavatelem v poslednich 3
letech s uvedenim jejich rozsahu a doby poskytnuti. Za vyznamnou sluzbu zadavatel povazuje
poskytnuti sluzby, jejimz predmétem byla realizace poradenského programu v socialni oblasti a jejiz
cena (ij. cena kazdé jedné vyznamné sluzby) byla sjednana minimainé ve vysi 1,5 mil. KE bez DPH.

V seznamu musi byt uvedeny ke kazdé vyznamné sluzbé informace alespon v nasledujicim rozsahu:
identifikacni Udaje objednatele, kontaktni osoba a kontakini udaje objednatele (alespon tel. nebo e-
mail), podrobny popis poskytnuté sluzby, cena za sluzby v K& bez DPH, doba a misto realizace.

Prilohou tohoto seznamu musi byt:
1. osvédéeni vydané vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany vefejnému
zadavateli, nebo
2. osvédcéeni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osob& nez vefejnému
zadavateli, nebo
3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskute€¢néni pInéni dodavatele, neni-li soucasné
mozné osvédceni podle bodu 2 od této osoby ziskat z dlivodu spocivajicich na jeji strané.

b) Seznam osob zakladniho realiza€niho tymu sestavajici z ¢lent tymu - v pozicich, s odbornou
kvalifikaci a vzdélanim, jak je uvedeno nize, s pfedloZzenim jejich dokladi o ukonéeném vzdélani a
profesnich Zivotopist, a to ke kazdému ¢lenovi v realizaénim tymu; z téchto dokladl musi vyplyvat
splnéni vSech nize uvedenych pozadavkl na €leny realiza¢niho tymu.

V seznamu osob zakladniho realizaéniho tymu je uchaze¢ povinen uvést u kazdého ¢lena
realizacniho tymu:
- Jméno a pfijmeni
- Pozici v tymu (koordinator projektu, finanéni manazer nebo odborny poradce — psycholog)
- Vztah k uchazedi, a to, zda je osoba v dobé podani nabidky:
- zaméstnancem uchazeCe (do této kategorie spada nejenom pracovnépravni vztah
osoby k uchazeci, ale téz vykon funkce ve statutarnim &i kontrolnim organu uchazece a
pozice prokuristy uchazece) nebo
- subdodavatelem uchazede (do této kategorie spada jak OSVC, tak pozice
zameéstnance, Clena statutarniho &i kontrolniho organu a prokuristy subdodavatele
uchazecCe) — u subdodavatele je nutné dolozit téz listiny prokazujici spinéni kvalifikace
subdodavatelem dle ¢lanku 15 této ZD).

Zakladni realizacni tym uchaze€e musi byt slozeny z 6 ¢lenl v niZze uvedenych pozicich. Tito
¢lenové musi splfiovat nasledujici minimalni poZzadavky na vzdélani a odbornou kvalifikaci. Uchaze¢
je povinen tyto predpoklady prokazat nize popsanymi doklady:

1x Manager projektu

= PoZadavek: ukonéenémagisterské studium )
Prokazat dokladem: doklad o ukonéeném vzdélani

» Pozadavek: minimalné pétileta praxe v oboru souvisejicim s pfedmétem zakazky
Prokazat dokladem: zivotopis €lena realizaéniho tymu - z Zivotopisu musi vyplyvat splnéni
stanovenych pozadavkul, a to uvedenim konkrétnich skute¢nosti vztahujicich se k popisu
naplné a délky praxe

» PoZadavek: zkuSenosti svedenim min. 3 projektd, jejichz pfedmétem byla realizace
poradenského programu &i motivaéniho kurzu
Prokazat dokladem: Zivotopis €lena realizaéniho tymu z Zivotopisu musi vyplyvat spinéni
stanovenych pozadavk(l, a to uvedenim konkrétnich skute€nosti vztahujicich se k popisu
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naplné projektl, které tento €len realizacniho tymu jako hlavni vedouci osoba ved|, a
soucasné popisu pozice, jiz tento ¢len v tymu v ramci projektu zastaval

PoZadavek: znalost ¢eského jazyka na urovni rodilého mluvéiho

Prokazat dokladem: zivotopis ¢lena realizaéniho tymu

1x Odborny garant Poradenského programu

PoZadavek: ukon&ené minimalné uplné vysokoskolské vzdélani

Prokazat dokladem: doklad o ukonéeném vzdélani

Pozadavek: minimalné pétileta praxe v oboru souvisejicim s pfedmétem zakazky

Prokézat dokladem: zivotopis €lena realizaéniho tymu - z Zivotopisu musi vyplyvat spinéni
stanovenych pozadavkl, a to uvedenim konkrétnich skute€nosti vztahujicich se k popisu
naplné a délky praxe

Pozadavek: zkuSenosti srealizaci min. 2 projektd, jejichz pfedmétem byla realizace
poradenského programu ¢i motivacniho kurzu

Prokazat dokladem: Zzivotopis €lena realizacniho tymu - z Zivotopisu musi vyplyvat spinéni
stanovenych pozadavkul, a to uvedenim konkrétnich skute¢nosti vztahujicich se k popisu
naplné projektd, na nichz se tento ¢len realizaéniho tymu podilel

PoZadavek: znalost Ceského jazyka na urovni rodilého mluvéiho

Prokézat dokladem Zivotopis €lena realizaéniho tymu

3x Lektor Poradenského programu

PoZadavek: ukon¢ené minimalné upiné stfedoskolské vzdélani

Prokazat dokladem: doklad o ukonéeném vzdélani

PoZzadavek: minimalné tfiletd praxe na shodné ¢&i obdobné pozici

Prokézat dokladem: Zzivotopis €lena realizaéniho tymu - z Zivotopisu musi vyplyvat spinéni
stanovenych pozadavkl, a to uvedenim konkrétnich skute€nosti vztahujicich se k popisu
délky praxe a popisu pozice, jiz tento ¢len realizacniho tymu béhem své praxe zastaval
Pozadavek: znalost eského jazyka na urovni rodilého mluvéiho

Prokazat dokladem: Zivotopis €lena realizaéniho tymu

1x Psycholog

PoZzadavek: ukonfené minimalné upIné vysokoskolské vzdélani v oboru Psychologie
jednooborova

Prokazat dokladem: doklad o ukonéeném vzdélani

PoZadavek: minimalné pétileta praxe v oboru psychologie

Prokazat dokladem: Zivotopis €lena realizaéniho tymu - z Zivotopisu musi vyplyvat spinéni
stanovenych pozadavk(l, a to uvedenim konkrétnich skute¢nosti vztahujicich se k popisu
délky praxe a popisu relevantnim oboru

PoZadavek: podileni se na realizaci v pozici psychologa min. 1 projektu, jehoz pfedmétem
byla realizace poradenského programu ¢i motiva¢niho kurzu

Prokazat dokladem: Zzivotopis €lena realizacniho tymu - z Zivotopisu musi vyplyvat spinéni
stanovenych pozadavk(, a to uvedenim konkrétnich skute¢nosti vztahujicich se k popisu
naplné projektu, na némz se jako psycholog podilel, a sou¢asné popisu pozice, jiz tento ¢len
realiza¢niho tymu v rdmci projektu zastaval

Pozadavek: znalost Ceského jazyka na urovni rodilého mluvéiho

Prokézat dokladem: Zivotopis €lena realizaéniho tymu
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c) dodavatel rovnéz predlozi prehled nastroji a pomiicek, provoznich a technickych zafizeni,
které bude mit pFi plnéni vefejné zakazky k dispozici. Uchaze¢ struéné popisSe vybaveni
vzdélavacich stredisek, pfipadné je doplni fotografiemi.

Zadavatel stanovi tyto minimalni pozadavky na nastroje, pomicky, provozni a technicka
zarizeni, jimiz musi dodavatel disponovat ve vSech vzdélavacich strediscich, v nichZz bude
pInéni verejné zakazky realizovat:

Kazdé zfizené vzdélavaci stfedisko musi minimalné splfiovat nasledujici poZzadavky zadavatele:

- bude disponovat telefonnim a e-mailovym spojenim;

- bude disponovat skolicimi prostory pro minimalné 10 osob. Uebna bude standardné vybavena
nabytkem nezbytnym k zajiSténi Skolicich aktivit, tabuli popfF. flipchartem, data projektorem,
internetovym pfipojenim a vypocCetni technikou (tj. pracovnimi stanicemi pln& funk&nimi pro
préaci s pfipojenim k internetu a tiskarné v po¢tu min. 10 stanic);

- bude vybavena nezbytnym socialnim zafizenim v rozsahu odpovidajicim poétu osob, pro které
je uréena;

- bude zfizen internetovy kabinet, ktery bude ucastnikim k dispozici v pracovnich dnech
minimalné 6 hodin denné, a to dle potfeb u¢astnikll. Jedna se o mistnost vybavenou min. 2 PC
s pfipojenim k internetu.

12.6. DOBA PROKAZOVANI SPLNENi KVALIFIKACE

Uchaze¢ je povinen prokazat spinéni kvalifikace ve lhuté pro podani nabidky.

12.7. ZMENY V KVALIFIKACI

Pokud do doby rozhodnuti o vybéru nejvhodné&jsi nabidky pfestane dodavatel splfiovat kvalifikaci, je
dodavatel povinen nejpozdéji do 7 pracovnich dnl tuto skute€¢nost zadavateli pisemné oznamit.
Dodavatel je povinen predlozit potfebné dokumenty prokazujici spinéni kvalifikace v pIném rozsahu do
10 pracovnich dnli od oznameni této skute¢nosti zadavateli. Zadavatel mGze na zadost dodavatele
tuto lhatu prodlouzit nebo mGze zmeskani Ihlity prominout.

12.8. PRAVOST A STARIi DOKLADU

Nestanovi-li zakon jinak, predklada uchaze¢ prosté kopie dokladu prokazujicich splnéni kvalifikace.
Prosta kopie musi byt pofizena z originalu (pfipadné ufedné ovérené kopie) dokladu. To znamen@, Ze
v pfipadé dokladu z datové zpravy obdrzené do datové schranky (napf. potvrzeni finanéniho Gfadu)
nebo z datové zpravy z internetu (napf. vypis ze zZivnostenského rejstfiku), je nezbytné nejdrfive zaijistit
fadny prevod dokladu z elektronické podoby do podoby listinné, a to autorizovanou konverzi dokladu
(Ize provadét napf. na Czech-pointech). Prosta kopie dokladu v nabidce tak musi obsahovat i kopii
ovérovaci doloZky o konverzi.

Originaly nebo ufedné ovérené kopie dokladl prokazujicich spinéni kvalifikace bude zadavateli
predkladat az vybrany (vitézny) uchaze€ pfed podpisem Smlouvy.
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Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladt a vypis z obchodniho rejstfiku
(pfipadné jiné obdobné evidence, v niz je dodavatel zapsan) nesméji byt starsi 90 dna ke dni
podani nabidky.

Doklady prokazujici spInéni kvalifikace, které jsou v jiném nez Ceském jazyce nebo slovenském
jazyce a dale doklad o dosazeném vzdélani taktéz v jiném nez latinském jazyce musi byt pfedlozeny v
plvodnim jazyce s pfipojenim jejich ufedné ovéfeného prekladu do eského jazyka.

12.9. SEZNAM KVALIFIKOVANYCH DODAVATELU

V pfipadé, ze dodavatel predlozi zadavateli vypis ze seznamu kvalifikovanych dodavatelli dle § 125 a
nasl. ZVZ ve I|huté pro prokazani spinéni kvalifikace, nahrazuje tento vypis ze seznamu
kvalifikovanych dodavatelt prokazani spinéni:

a) zakladnich kvalifikacnich pfedpoklad(i podle § 53 odst. 1 nebo 2 ZVZ a

b) profesnich kvalifikacnich pfedpokladt podle § 54 pism. a) az d) ZVZ v tom rozsahu, v
jakém doklady prokazujici splnéni téchto profesnich kvalifikaénich pfedpokladd pokryvaji
pozadavky vefejného zadavatele na prokazani splnéni profesnich kvalifikacnich
predpokladd pro pInéni vefejné zakazky.

Splnéni kvalifikace dle § 53 odst. 1 pism. f) az h) ZVZ nemUze byt dle § 127 odst. 3 ZVZ prokazano
vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatel(i, ale musi byt prokazano predlozenim jednoho &i vice
dokladd dle § 53 odst. 3 ZVZ.

Zadavatel je povinen dle § 127 odst. 4 ZVZ pfijmout vypis ze seznamu kvalifikovanych dodavateld,
pokud k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano spinéni kvalifikace, neni vypis ze seznamu
kvalifikovanych dodavatelu starSi nez 3 mésice.

12.10. PROKAZANIi SPLNENIi KVALIFIKACE PROSTREDNICTVIM SUBDODAVATELE

Pokud neni dle § 51 odst. 4 ZVZ dodavatel schopen prokazat splnéni urcité &asti kvalifikace
poZadované zadavatelem dle § 50 odst. 1 pism. b) a d) ZVZ v plném rozsahu, je opravnén spinéni
kvalifikace v chybé&jicim rozsahu prokazat prostfednictvim subdodavatele. Subdodavatelem se v
souladu s ustanovenim § 17 pism. i) ZVZ rozumi osoba, pomoci které ma dodavatel plnit uritou &ast
vefejné zakazky nebo ktera ma poskytnout dodavateli k plnéni vefejné zakazky urcité véci &i prava.

Dodavatel je v takovém pfipadé povinen zadavateli predlozit:

a) Doklady prokazujici spinéni zakladniho kvalifikaéniho pfedpokladu dle § 53 odst. 1 pism. j)
ZVZ a profesniho kvalifikaéniho pfedpokladu dle § 54 pism. a) ZVZ subdodavatelem,

b) smlouvu (postacuje prosta kopie) uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek
subdodavatele k poskytnuti plnéni uréeného k plnéni vefejné zakazky dodavatelem &i k
poskytnuti véci €i prav, s nimiz bude dodavatel opravnén disponovat v ramci plnéni vefejné
zakazky, a to alesponi v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal spinéni kvalifikace dle § 50
odst. 1 pism. b) ad) ZvZ.

Dodavatel neni opravnén prostfednictvim subdodavatele prokazat spinéni kvalifikace dle § 54 pism. a)
ZVZ, {j. vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, ¢&i vypis z jiné obdobné evidence, pokud
je v ni zapsan.

Zameéstnani rodice v Krdalovéhradeckém kraji

CZ.1.04/2.1.00/70.00073 strana 26 z 38




12.11. PROKAZANI SPLNENi KVALIFIKACE V PRIPADE PODANIi SPOLECNE NABIDKY

V pfipadé, ze ma byt pfedmét verfejné zakazky pInén nékolika dodavateli spole¢né a za timto ucelem
podavaiji ¢i hodlaji podat spole¢nou nabidku, je dle § 51 odst. 5 ZVZ kazdy z dodavatell povinen
prokazat splnéni zakladnich kvalifikacnich pfedpokladu podle § 50 odst. 1 pism. a) ZVZ a profesniho
kvalifikacniho predpokladu dle § 54 pism. a) ZVZ v pIném rozsahu. Spinéni kvalifikace dle § 50 odst. 1
pism. b) a d) ZVZ musi prokazat vSichni dodavatelé spole¢né. V pfipadé prokazovani splnéni
kvalifikace v chybé&jicim rozsahu prostfednictvim subdodavatele se pouzije § 51 odst. 4 ZVZ obdobné.

V pfipadé, ze ma byt pfedmét vefejné zakazky plnén dle § 51 odst. 5 ZVZ spolecné nékolika
dodavateli, jsou zadavateli dle § 51 odst. 6 ZVZ povinni pfedlozZit souasné s doklady prokazujicimi
splnéni kvalifika¢nich pfedpoklad smlouvu (postacuje prosta kopie), ve které je obsazen zavazek, ze
vSichni tito dodavatelé budou v(céi vefejnému zadavateli a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich
vztahl vzniklych v souvislosti s vefejnou zakazkou zavazani spole¢né a nerozdilné, a to po celou
dobu plInéni vefejné zakazky i po dobu trvani jinych zavazkt vyplyvajicich z vefejné zakazky.
Pozadavek na zavazek podle véty prvni tohoto ustanoveni zakona, aby dodavatelé byli zavazani
spole¢né a nerozdilng, plati, pokud zvlastni pravni pfedpis nebo zadavatel nestanovi jinak.

13. POZADAVKY NA VARIANTY NABIDEK

Zadavatel nepfipousti varianty nabidek.

14. POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

Zpusob zpracovani nabidkové ceny

Zadavatel pozaduje zpracovat nabidkovou cenu v souladu s pozadavky uvedenymi v této ZD, a to
nabidkovou cenu za celé pInéni vefejné zakazky i ve struktufe uvedené pro jednotlivé diléi aktivity
samostatné. Za timto uc€elem uchaze€ vyplni pozadované Udaje v priloze €. 2 - Nabidkova cena a
priloze €. 3 - Jednotkové ceny této zadavaci dokumentace.

V pfiloze €. 2 - Nabidkova cena pozaduje zadavatel, aby uchaze¢ vyplnil ve vztahu k cenam
jednotlivych definovanych aktivit tvoficim v sou¢tu nabidkovou cenu celkem (Udaje bez DPH) i
k samotné celkové nabidkové cené vSechna prazdna pole v tabulce pfilohy €. 2 ZD; u jednotlivych
definovanych aktivit i nabidkové ceny celkem je uchaze¢ povinen vyplnit ceny bez DPH, dale vyse
DPH a ceny véetné DPH (neni-li uchaze¢ platce DPH — viz instrukce nize). Nabidkova cena musi byt
uvedena v Ceské méné. Nabidkova cena bude definovana jako nejvySe pfipustna a musi obsahovat
veskeré ndklady nutné a uznatelné k realizaci pfedmétu vefejné zakazky.

Uchaze€ je povinen uvést nabidkovou cenu za celé plnéni vefejné zakazky v poZadované struktufe ve
stejné vySi bez DPH a navic i s DPH dale i v ¢l. 3.1 Smlouvy (a v pfiloze €. 5 k této Smlouveé), ktera
tvofi pfilohu €. 1 této ZD.

Pro vylou&eni pfipadnych pochybnosti zadavatel stanovi, Ze tato nabidkova cena celkem pfedstavuje
dil¢i hodnotici kritérium ,Nabidkova cena vefejné zakazky v K¢ bez DPH bez prostfedk( uréenych na
doprovodna opatteni*.
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Neni-li uchaze¢ registrovanym platcem DPH, potom tuto dan nemusi vycislit a skute€nost, Zze neni
platcem, vyslovné uvede v nabidce (i v navrhu Smlouvy). Zadavatel konstatuje, Ze takto stanovena
nabidkova cena bude posuzovana jako by v sobé DPH zahrnovala. V pfipadé, Ze by se vSak uchaze¢
po podani nabidky nebo v pribéhu realizace pfedmétu verejné zakazky stal platcem DPH, nebude ze
strany zadavatele v takovém pfipadé akceptovan narok na zvyseni ceny z titulu DPH.

NejvySe pfipustna nabidkova cena celkem (fj. za cely predmét plnéni této vefejné zakazky bez
prostfedkl na doprovodna opatreni) je 3 522 314,00 K& bez DPH a odpovida pfedpokladané hodnoté
vefejné zakazky.

Zpusob zpracovani jednotkovych cen

V pfiloze €. 3 - Jednotkové ceny pozaduje zadavatel, aby uchaze¢ vyplnil ve vztahu k cendm
jednotlivych definovanych aktivit vSechna prazdna pole v tabulce pfilohy €. 3 této ZD; u jednotlivych
definovanych aktivit je uchaze¢ povinen vyplinit ceny bez DPH, dale vySe DPH a ceny véetné DPH
(neni-li uchaze¢ platce DPH — obdobné se pouzije instrukce vyse).

V ramci aktivity Vybér uchaze¢li do projektu a uzavieni dohody o vstupu do projektu
s vybranymi klienty dodavatel stanovi jednotkovou cenu pro vybér uchazect do projektu na jeden
béh, ktery se uskute¢ni ve vSech 5 okresech (v kazdém okrese bude vybrano cca 10 osob), tzn.,
celkem cca 50 osob. Vramci této aktivity probéhnou v Kralovéhradeckém kraji dva béhy, a bude
vybrano 100 osob z fad cilové skupiny.

V ramci aktivity Poradensky program dodavatel stanovi jednotkovou cenu pro poradensky program
na jeden béh, ktery se uskutec¢ni ve vSech 5 okresech (v kazdém okrese bude vybrano cca 10 osob),
tzn., celkem cca 50 osob. Vramci této aktivity probéhnou v Kralovéhradeckém kraji dva béhy, a
ucastni se 100 osob z fad cilové skupiny.

V ramci aktivity Rekvalifikace dodavatel stanovi jednotkovou cenu za jednotlivé rekvalifikacni kurzy
na jednu osobu. Vramci této aktivity bude v Kralovéhradeckém kraji uskute¢néno az 120
rekvalifikaCnich kurzd pro osoby z fad cilové skupiny.

V ramci aktivity Zprostredkovani zaméstnani dodavatel stanovi jednotkovou cenu za vyhledani a
zajisténi jednoho docasného zaméstnani dolozeného pracovni smlouvou. V ramci této aktivity bude
v Kralovéhradeckém kraji umisténo 40 az 47 osob z fad cilové skupiny. Osoby budou umistovany do
vyCerpani finan¢niho limitu na mzdové pfispévky ve vysi 4 265 000 K&.

V rdmci aktivity Individualni a skupinové poradenstvi dodavatel stanovi jednotkovou cenu za jednu
hodinu poradenstvi. PoZzadavkem zadavatele je poskytovani poradenstvi po dobu maximainé 1 000
hodin.

Vrédmci aktivity Zpracovani monitorovacich zprav dodavatel stanovi jednotkovou cenu za
monitorovaci zpravu. Tato jednotkova cena zahrnuje i naklady spojené s monitorovanim a
vyhodnocovanim projektu a néklady spojené s administraci doprovodnych opatfeni. Pozadavkem
zadavatele je vypracovani maximalné 10 monitorovacich zprav (bez zavéreéné monitorovaci zpravy)
v souladu s ¢asovym harmonogramem zadavatele. Zadavatel timto stanovi maximalni neprekrocitelny
limit za jednu monitorovaci zpravu na 20 000 K¢ bez DPH.

V ramci aktivity Zavére€éna monitorovaci zprava dodavatel stanovi jednotkovou cenu za zavérecnou
monitorovaci zpravu. Tato jednotkova cena zahrnuje naklady spojené s vyhodnocenim projektu a
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nédklady spojené s vypracovanim zavérecné publikace v poctu 100 ks. Zadavatel timto stanovi
maximalni nepfekrogitelny limit za zavére€nou monitorovaci zpravu na 60 000 K& bez DPH.

15. SUBDODAVATELE

V souladu s ustanovenim § 44 odst. 6 ZVZ zadavatel pozaduje, aby uchaze¢ v nabidce specifikoval
Casti vefejné zakazky, které ma v umyslu zadat jednomu ¢i vice subdodavatellm a aby uvedl
identifikacni Udaje (§ 17 pism. d) ZVZ) a kontakini udaje kazdého subdodavatele. Uchaze¢ uvede u
kazdého subdodavatele, jakou konkrétni ¢innost ma dany subdodavatel pinit, a dale uvede i odkaz na
konkrétni aktivitu, do niz takova ¢€innost spada,

Zadavatel v8ak stanovi, Ze nasledujici ¢innosti nesméji byt plnény subdodavatelem a museji byt
provadény pfimo uchazeéem:
a) Vybér uchazedl do projektu a uzavieni dohody o vstupu do projektu s vybranymi klienty (tj.
aktivita €. 1)
b) Poradensky program (ij. aktivita €. 2)
¢) Poskytovani pfimé podpory (tj. administrace a proplaceni doprovodnych opatfeni)

V pfipadé, Ze cCast vefejné zakazky bude plnéna formou subdodavky (prostfednictvim tfeti osoby),
uvede uchaze¢ pozadované udaje v pfiloze €. 1 této ZD — Smlouva o poskytovani komplexnich sluzeb
pro realizaci projektu (konkrétné v pfiloze ¢. 4 Smlouvy).

16. PODMINKY A POZADAVKY PRO ZPRACOVANI NABIDKY

Uchaze¢ muze podat pouze jednu nabidku.

Uchazeg, ktery podal nabidku v tomto otevieném Fizeni, nesmi byt sou€asné subdodavatelem, jehoz
prostfednictvim jiny uchaze€ v tomto otevieném fizeni prokazuje kvalifikaci. Pokud uchaze€ poda vice
nabidek samostatné nebo spole€né s dalSimi uchazedi, nebo je subdodavatelem, jehoZ
prostfednictvim jiny uchaze¢ v tomto otevieném fizeni prokazuje kvalifikaci, zadavatel vSechny
nabidky podané takovym uchazeem vyradi.

Nabidka musi byt zpracovana pisemné v éeském jazyce, s vyjimkou uvedeni v Ceské republice
bézné uzivanych anglickych odbornych vyraz( v relevantnim oboru a s vyjimkou uvedenou pro
doklady ke kvalifikaci. Nabidka musi obsahovat navrh Smlouvy podepsany opravnénou osobou (viz
zavazny vzor Smlouvy — Pfiloha €. 1 této zadavaci dokumentace). Soucasti nabidky musi byt rovnéz
listiny dle 8 68 odst. 3 ZVZ (bliZe viz pFiloha €. 7 této ZD — €estné prohlaseni):

a) seznam statutarnich organd nebo ¢lend statutarnich organl uchazece, ktefi v poslednich 3
letech od konce lhaty pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim ¢i obdobném
poméru u zadavatele,

b) seznam vlastnik( akcii uchazece, ma-li uchaze¢ formu akciové spole¢nosti, jejichz souhrnna
jmenovitd hodnota pfesahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve Ihaté pro podani
nabidek,

c) prohlaSeni uchazeCe o tom, Ze neuzaviel a neuzavie zakazanou dohodu podle zvlastniho

pravniho predpisu (zakon €. 143/2001 Sb., o ochrané hospodarské soutéze a o zmeéné
nékterych zakonu), v souvislosti s touto vefejnou zakazkou.
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Informace a doklady uvedené v nabidce nesmi byt ve vzajemném rozporu a zadna ¢ast nabidky
uchazec€e nesmi byt v rozporu se zadavacimi podminkami.

Zadavatel pozaduje predlozit nabidku v tomto Elenéni:

1. Kryci list nabidky s vyplnénim pozadovanych adaji, zejm. identifikacnich a kontaktnich
udaji uchazece a nabidkové ceny (viz. pfiloha €. 4 této zadavaci dokumentace).

2 Doklady k prokazani spinéni kvalifikace a listiny dle § 68 ZVZ

- zakladni kvalifikaéni predpoklady (viz dokumenty poZadované v ¢l. 12.2 této ZD a téz
¢estné prohlaseni v priloze €. 7 této zadavaci dokumentace)

- profesni kvalifikacni predpoklady (viz dokumenty pozadované v ¢l. 12.3 této ZD -
vypis z obchodniho rejstfiku/jiné obdobné evidence, doklady prokazujici zivhostenské
opravnéni, povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani, osvéd€eni o akreditaci vSech
rekvalifikacnich kurzd pozadovanych zadavatelem)

- ekonomicka a finan¢ni zpusobilost (viz Cestné prohlaseni v pfiloze €. 7 této zadavaci
dokumentace)

- technické kvalifikacni pfedpoklady (seznam dvou vyznamnych sluzeb vcetné
pozadovanych pfiloh, seznam Sesti osob - ¢lenu tvoficich realiza¢ni tym, véetné jejich
profesnich Zivotopis( a dokladll o ukonéeném vzdélani)

- listiny dle 8 68 ZVZ (viz Eestné prohlaseni v pfiloze €. 7 této zadavaci dokumentace)

- doklady ke kvalifikaci tykajici se pfipadnych subdodavatelt a spole¢né nabidky (viz.
¢l. 12.10 a 12.11 této ZD)

3. Navrh Smlouvy o poskytovani komplexnich sluZzeb pro realizaci projektu podepsany
opravnénou osobou (viz priloha €. 1 této zadavaci dokumentace), v€etné pfiloh této
Smlouvy:

- Priloha ¢&. 2: Kvalita poradenského programu

- Priloha ¢&. 3: Metodika umistovani u¢astnikl projektu

- Priloha &. 4: Subdodavatelé

- Priloha €. 5: Struktura nabidkové ceny — je tvofena dokumentem Nabidkova cena (viz
priloha €. 2 této zadavaci dokumentace a dokumentem Jednotkové ceny (viz pfiloha

€. 3 této zadavaci dokumentace)
4, Jakékoli dalsi listiny (napf¥. plna moc zmocnénce).

Uchaze¢ predlozi nabidku ve dvou (2) vytiscich v papirové formé, z toho v jednom (1) originale a
v jedné (1) kopii a souCasné predlozi text navrhu Smlouvy o poskytovani komplexnich sluzeb pro
realizaci projektu véetné pfiloh téz v elektronické formé& na hmotném nosi¢i dat — CD-ROM
(pozndmka: CD-ROM nemusi obsahovat tuto zadavaci dokumentaci, ackoli ZD je uvedena mezi
pfilohami navrhu Smlouvy). Navrh Smlouvy na CD-ROM musi byt ve formatu MS Office (pfip.
zpracovan v programu plné kompatibilnim s MS Office).

VSechny vytisky nabidky a CD-ROM musi byt v jedné uzaviené obalce. Uzavienim obalky ¢i obalu se
pro ucely tohoto otevieného fizeni rozumi opatfeni obalky resp. obalu na uzavieni podpisem a
pfipadné razitkem uchazece, a to tak, aby obalku nebylo mozné jakymkoli zplisobem neopravnéné
otevfit, aniz by doSlo k poSkozeni vySe uvedenych ochrannych prvk.
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Na obalce nabidky musi byt uveden nazev tohoto otevieného fizeni ,Zaméstnani rodice
v Kralovéhradeckém kraji“ a heslo ,NABIDKA — NEOTVIRAT". Na obélce musi byt dale uvedeno
obchodni jméno (firma) a adresa uchazece, na niz je mozné zaslat uchazeci vyrozuméni podle ust. §
71 odst. 6 zkona.

VesSkeré dokumenty pozadované zakonem ¢&i zadavatelem v zadavacich podminkach v originalech i
uredné oveérenych kopiich musi byt zalozeny v origindle vytisku nabidky. VSechny vytisky nabidky
musi byt obsahové totozné, radné citelné, bez skrt a prepisu.

Jednotlivé listy kazdého z vytisk( nabidky musi byt zajistény proti neopravnéné manipulaci s nimi. Za
dostateCné zabezpecleni proti neopravnéné manipulaci s jejimi jednotlivymi listy povazuje zadavatel
opatfeni svazku (vytisku nabidky) takovymi bezpecnostnimi prvky, které zabezpeci své spolehlivé
sebeposkozeni v pfipadé neopravnéné manipulace. Pouzité bezpe€nostni prvky musi byt dale
dostateCné jedine¢né, tak aby byla vylou€ena moznost jejich neopravnéného nahrazeni. Zadavatel
doporucuje jako jeden z moznych bezpec€nostnich prvkd pouziti provazku a prelepek opatfenych
podpisem uchaze€e nebo razitkem uchazece.

17. OBCHODNIi PODMINKY, VEETNE PLATEBNICH PODMINEK

Soucasti zadavaci dokumentace jako pfiloha ¢. 1 je navrh Smlouvy, ktery obsahuje i zavazné
obchodni podminky pro uchazece.

17.1. PLATEBNi PODMINKY

Dodavatel bude vyuzivat prostfedky Evropského socidlniho fondu a statniho rozpoétu CR, proto
v8echny vydaje uchazefe musi splfiovat nasledujici zakladni kritéria:

- Ugel vydaje: vydaj musi byt vynalozen na aktivity v souladu s obsahovou strankou a cili
programu popisovaného v této ZD.

- Datum uskute¢néni vydaje: vydaj musi vzniknout v dobé trvani Smlouvy mezi zadavatelem a
uchazeéem.

- Evidence a prokazovani uskute¢néného vydaje: vydaj musi skutecné vzniknout, byt
zaznamenan na Uétech uchazece, byt identifikovatelny a kontrolovatelny a musi byt
dolozitelny originaly uc¢etnich dokladu ve smyslu § 11 zakona €. 563/1991 Sb., o U&etnictvi, ve
znéni pozdéjsich predpisl, resp. originaly jinych dokladu ekvivalentni prikazni hodnoty.

- Efektivita vydaje: vydaj musi byt nezbytny pro realizaci programu, byt vynalozen na aktivity
popsané v této ZD a musi odpovidat pozadavkim na efektivni vyuziti financ¢nich prostfedkd.

Zadavatel uhradi dodavateli cenu za plnéni vefejné zakazky na zakladé predlozenych faktur, které je
dodavatel opravnén vystavit dle jednotlivych aktivit nasledujicim zplsobem:

e U aktivity Vybér uchazeé¢i do projektu a uzavieni dohody o vstupu do projektu
s vybranymi klienty je dodavatel opravnén vystavit fakturu k proplaceni po skonceni aktivity
v kazdém béhu ve vySi 1/2 nabidkové ceny této aktivity (na zakladé uzavienych dohod o
vstupu do projektu);

e U aktivity Poradensky program je dodavatel opravnén vystavit fakturu k proplaceni po
skonceni aktivity v kazdém béhu ve vysi 1/2 nabidkové ceny této aktivity (na zakladé doklad(
0 Uspésném absolvovani Poradenského programu);

e u aktivity Rekvalifikace je dodavatel opravnén vystavit fakturu k proplaceni mési¢né po dil¢im
splnéni vystupl aktivit (po ukon&eni rekvalifikacniho kurzu);
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- v pfipadé nedokoncCeni rekvalifikaCniho kurzu ze strany u€astnika projektu je dodavatel
povinen fakturovat pouze vzniklé naklady, které musi fadné prokazat; v opacném
pfipadé si zadavatel vyhrazuje pravo kratit vystavenou fakturu a uhradit dodavateli
pouze prokazatelné a u€elné vynaloZzené naklady;

e U aktivity Zprostredkovani zaméstnani je dodavatel opravnén vystavit fakturu k proplaceni
meésicné po dilc¢im spinéni aktivity (na zakladé kopie pracovni smlouvy);

e U aktivity Individudlni a skupinové poradenstvi je dodavatel opravnén vystavit fakturu
k proplaceni mési¢né po diléim spInéni aktivity (na zakladé seznamu uskute¢nénych kontaktd,
zaznamu o poskytovaném poradenstvi a prezencnich listin);

e U aktivity Zpracovani monitorovacich zprav je dodavatel opravnén vystavit fakturu
k proplaceni mési¢né po diléim splnéni aktivity (na zakladé schvalené monitorovaci zpravy);

e U aktivity Zavére¢éna monitorovaci zprava je dodavatel opravnén vystavit fakturu
k proplaceni po diléim splnéni aktivity (na zakladé schvalené zavérecné monitorovaci zpravy).

Zadavatel bude hradit dodavateli ceny za skute¢né provedena plnéni na zakladé faktur podle
specifikovanych jednotkovych cen max. do vySe maximalni nabidkové ceny za tyto aktivity.

Faktury budou zadavateli pfedkladany po schvaleni navrhli dokladi a monitorovaci zpravy. Soucasti
kazdé faktury bude rozpis nebo dodaci list, ze kterého bude patrné, jaké aktivity byly realizovany a
v jaké cené.

Faktura musi obsahovat vSechny nalezZitosti fadného ucetniho a dafiového dokladu ve smyslu
prislusnych pravnich predpis(i (zejména zakon €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi a zakon €. 235/2004 Sb.,
0 dani z pfidané hodnoty). V pfipadé, Ze faktura nebude mit odpovidajici naleZitosti, je zadavatel
opravnén zaslat ji ve Ihuté splatnosti zpét dodavateli k dopInéni ¢&i Upravé, aniz se tak dostane do
prodleni se splatnosti; Ih(ta splatnosti po€ina bézet znovu od opétovného zaslani nalezité doplnéného
¢i opraveného dokladu.

Platby budou probihat vyhradné v K¢ (CZK), rovnéz vesSkeré cenové Udaje budou uvedeny v této
mé&né.

Vybrany dodavatel musi mit zfizen bankovni u&et, ktery bude mit po celou dobu trvani projektu, a to
az do doby ukonéeni financovani projektu. Pro potfeby vefejné zakazky bude dodavatel vyuZivat
jeden bézny bankovni ucet.

Doba splatnosti faktur bude 30 kalendafnich dnu od jejich vystaveni. Dodavatel je povinen dodat
faktury do 10 kalendafnich dnu od jejich vystaveni.

Soucasti zadavaci dokumentace je text Smlouvy o poskytovani komplexnich sluzeb pro realizaci
projektu (viz pfiloha ¢. 1 této ZD). Navrh Smlouvy vCetné pfiloh Smlouvy pfedlozeny uchazeem
v jeho nabidce v ramci tohoto zadavaciho fizeni musi byt pfedlozen ve znéni textu Smlouvy v pfiloze
€. 1 této ZD a musi obsahovat obchodni (smluvni) podminky ve znéni uvedeném v této zadavaci
dokumentaci a zcela v souladu s pfilohou €. 1 této ZD. Tyto obchodni podminky (zejm. text Smlouvy
v pfiloze €. 1 této ZD) jsou pro uchazele zavazné. Uchaze€ neni opravnén tyto obchodni podminky
jakkoli ménit ¢i doplfovat s vyjimkou jednoznacné identifikovanych pfipadd, kdy je uchaze¢ naopak
tyto Udaje povinen doplnit — viz. napf. identifikacni Udaje uchazece i udaj o vysi ceny.

Zadavatel ma pravo provadét monitorovani a kontrolu realizace VZ z pohledu naplfiovani cilt projektu.
Dale je dodavatel povinen umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly nad realizaci projektu
(zejména se jedna o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK a Evropsky ugetni dv(rr), z n&ho? je zakazka
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hrazena, provést kontrolu dokladd souvisejicich s plnénim této zakazky, a to po dobu danou pravnimi
predpisy CR k jejich archivaci (zakon &. 563/1991 Sb., o G&etnictvi, a zakon &. 235/2004 Sb., o dani
z pfidané hodnoty).

Dodavatel je povinen uchovat veSkeré doklady souvisejici s plnénim dle Smlouvy o realizaci vefejné
zakazky po dobu 10 let od ukonceni financovani projektu, kterého se tykaji. Desetiletd Ihdta zacina
béZet od 1. ledna kalendainiho roku nasledujiciho po kalendafnim roce, ve kterém byla uhrazena
zavérec€na platba.

Dodavatel je povinen pfi provadéni plnéni dodrZzovat veSkeré platné normy, zdkony a provadéci
vyhlasky tykajici se jeho €innosti pro zadavatele. Pokud porusenim téchto predpisd vznikne Ujma,
nese veskeré vzniklé naklady.

Neupravené smluvni vztahy v této zadavaci dokumentaci se Fidi zakonem ¢. 89/2012 Sh., Ob&ansky

zakonik, zakonem ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkadch a zdkonem ¢&. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, vSe ve znéni pozdéjSich predpisu.

Dalsi zavazné platebni, dodaci, zaru¢ni a sankéni podminky jsou uvedeny v pfiloze €. 1 této ZD —
Smlouva o poskytovani komplexnich sluzeb pro realizaci projektu.

17.2. DALSI OBCHODNI PODMINKY ZADAVATELE

Pozadavek zadavatele na pojisténi odpovédnosti za Skodu zplsobenou dodavatelem tfeti osobé ve
vySi 1 mil. K& je uveden ve vzoru Smlouvy. Vybrany dodavatel je povinen pfedlozit zadavateli kopii
Smlouvy o pojisténi odpovédnosti za Skodu pfed podpisem Smlouvy. V opaéném pfipadé si zadavatel
vyhrazuje pravo Smlouvu neuzavfit.

17.3. OBJEKTIVNI PODMINKY, ZA NICHZ JE MOZNO PREKROCIT VYSI NABIDKOVE CENY

Zadavatel nepfipousti pfekroceni nabidkové ceny vyjma:

e zakonné zmény sazeb DPH.

18. HODNOTICI KRITERIA A ZPUSOB HODNOCENIi NABIDEK

Z&akladnim hodnoticim kritériem je ekonomicka vyhodnost nabidky.
DILCi HODNOTICIi KRITERIA:

Jednotlivym dil¢im hodnoticim kritériim jsou zadavatelem stanoveny vahy v procentech podle jejich
dulezitosti pro konkrétni zadavaci fizeni tak, Ze jejich soucet je celkem 100 %.

A. Nabidkova cena verejné zakazky v Ké bez DPH bez prostiedk( uréenych na doprovodna
opatieni vaha 60%

B. Kvalita Poradenského programu vaha 40%
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Uchaze¢ je povinen ve své nabidce uvést relevantni informace ke vSem jednotlivym dil¢im
hodnoticim kritériim v rozsahu a zpusobem uvedenym niZe. Uchaze¢ neni opravnén podminit jim
navrhované podminky, které jsou pfedmétem hodnoceni, dalSi podminkou.

A. Nabidkova cena verejné zakazky v Ké bez DPH bez prostiedkil uréenych na doprovodna
opatreni

V ramci tohoto dil€iho hodnoticiho kritéria bude hodnocena celkova vySe nabidkové ceny za celé
plnéni pfedmétu vefejné zakazky v K& bez DPH. K zavaznym pozadavkim na zplsob zpracovani
nabidkové ceny viz ¢lanek 14 této zadavaci dokumentace.

Zadavatel stanovi, Ze tato nabidkova cena je v KE bez DPH a jeji vySe nabidnuta uchaze¢em nesmi

prekroCit ¢astku 3.522.314,- K&. Zadavatel dale stanovi, Ze ani ceny dil€ich aktivit nesmi pFekrocit
jejich maximalni ceny uvedené v této zadavaci dokumentaci.

B. Kvalita Poradenského programu

V ramci tohoto dil€iho hodnoticiho kritéria bude hodnocena uchazeem popsana uroven nize
definovanych aspekt(l (subkritérii) poradenského programu.

Dil&i hodnotici kritérium je rozdéleno na 2 subkritéria:
1.) Zplsob zpracovani navrhu osnovy Poradenského programu - 1 az 50 bodu

V tomto subkritériu bude zadavatel hodnotit zpracovany obsah osnov se zfetelem na specifika cilové
skupiny tj. rozsah jednotlivych témat, jejich provazanost, hodinovou dotaci, odbornost zpracovani,
diraz na skupinovou a individualni praci s klientem, zpusob komunikace s klienty, zpusob feSeni
individualnich potfeb klientd napf. dostupnost poradcu.

Zadavatel bude hodnotit pouziti interaktivnich metod, pfehledné a podrobné zpracovani osnovy, ze
které budou vyplyvat znalosti a zkuSenosti s praci s cilovou skupinou.

Mira naplnéni tohoto dil¢iho hodnoticiho kritéria bude posuzovdna z hlediska vhodnosti, Sife a
vzajemné provézanosti (slucitelnosti) pouzitych metod, zejména v modulu:

Orientace na trhu préce konkrétnost zpracovani postupu teoretického a praktického nacviku obsluhy
prace s osobnim pocitacem s ohledem na ziskani praktickych dovednosti pfi hledani volnych
pracovnich mist a kontaktovani zaméstnavatell. ZplUsob zpracovani osobniho portfolia a
strukturovaného zivotopisu dle poslednich standardu.

Komunikacéni dovednosti pfi pfipravé na pfijimaci pohovor bude hodnocen popis zplsobu nacviku
komunikaénich dovednosti s ohledem na situaci vybérového fizeni, interaktivnich dovednosti v ramci
skupiny, vyuziti audiovizualni techniky apod., vyuziti podpurnych textd pro pfipravu na pfijimaci
pohovor (konkrétni otazky a ukazky pfijimacich pohovort), které budou zpracovany prehledné a
srozumitelné s ohledem na praktické vyuziti cilovou skupinou.

Finanéni gramotnosti zplUsob zpracovani konkrétnich témat k finanénimu poradenstvi za vyuZziti
praktickych priklad.
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Pracovné-pravni minimuma pfimérenost, vyuzitelnost, prakti¢nost a komplexnost vykladané materie
pro cilovou skupinu a vzajemnou provazanost na souvisejici pravni oblasti.

Popis naplnéni tohoto dil¢iho kritéria je omezen na max. 4 strany formatu A4 v&etné& pfipadnych
pfiloh. Pfi pfekro€eni tohoto maximalniho rozsahu normostran bude pfi hodnoceni pfihlédnuto pouze
k textu do stanoveného maximalniho rozsahu.

Lépe bude hodnocena ta nabidka, jejiz navrh osnovy blize naplni na zakladé vySe uvedenych
hodnocenych parametrd hlavni cile tohoto projektu (¢l. 8 této ZD).

2.) Zpusob zpracovani navrhu vyukového materialu pro aktivitu ,Orientace na trhu prace a
sebeprezentace” - 1 az 50 bod

Vtomto dil¢im kritériu bude zadavatel hodnotit odbornost zpracovani a vhodnost vyukového
materialu, které bude posuzovat z hlediska obsahové stranky, tj. mnozstvi, pouzitelnost a prakti¢nost
obsazenych informaci pro cilovou skupinu, a formalni stranky, tj. srozumitelnost, pfivétivost, Ctivost a
pochopitelnost pro cilovou skupinu.

Popis naplnéni tohoto dil¢iho kritéria je omezen na max. 10 stran formatu A4 vcéetné pfipadnych
pfiloh; pfi pfekroceni tohoto maximalniho rozsahu bude pfi hodnoceni pfihlédnuto pouze k textu do
stanoveného maximalniho rozsahu. Lépe bude opét hodnocena ta nabidka, jejiz navrh vyukového
materialu blize napini na zakladé vySe uvedenych hodnocenych parametrd hlavni cile tohoto projektu
(Cl. 8 této ZD).

ZPUSOB HODNOCENI
Hodnoceni nabidek provede hodnotici komise zadavatele.

Hodnoceni nabidek bude provedeno bodovaci metodou s bodovaci stupnici v rozsahu 0 az 100.
Kazdé jednotlivé nabidce bude dle dil¢iho kritéria pfidélen pocet bod(, ktery odrazi uspésnost
pfedmétné nabidky v ramci dil€iho kritéria.

V_dil¢im kritériu Nabidkova cena vefejné zakazky v KE bez DPH bez prostfedkd uréenych na
doprovodné opatieni:

ziska pocet bodU, ktery vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty nejvhodné;jSi nabidky k hodnocené
nabidce dle tohoto vzorce:
Nejvhodnéjsi nabidka
Pocet bodu = 100 x

Hodnocena nabidka
Poté hodnotici komise vypocita vyslednou hodnotu kazdé nabidky v tomto dil&im kritériu tak, Ze
pfislusny pocet bodll nabidky vynasobi vahou tohoto dil¢iho kritéria.
Vysledna hodnota = pocet bodu x 0,6

Kvalita Poradenského programu

V kazdém ze 2 subkritérii samostatné sestavi hodnotici komise pofadi nabidek od nejvhodnégjsi k
nejméné vhodné. Poté pfifadi nejvhodnéjSi nabidce v daném subkritériu maximalni pocet bodu (dale
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jen ,maximum®) dle nasledujici tabulky (tj. v subkritériu €. 1 — 50 bodu a v subkritériu €. 2 — 50 bodu).
Kazdé dals$i hodnocené nabidce pfifadi komise takovy pocet bodl , ktery vyjadfuje miru spinéni
daného subkritéria ve vztahu k nejvhodnéjsi nabidce v tomto subkritériu.

Cislo | Subkritérium Poget bodii
1 Zpusob zpracovani navrhu osnovy Poradenského bloku 1-50
se zaméfFenim na rozvoj kli€¢ovych kompetenci
2 Zpusob zpracovani navrhu vyukového materidlu pro 1-50
aktivitu , Orientace na trhu prace a sebeprezentace

Poté hodnotici komise vypocita vyslednou hodnotu kaZzdé nabidky v tomto dil¢im kritériu tak, ze secte
u kazdé nabidky ji pfidélené pocty bodll v obou subkritériich a takto ziskany celkovy pocet bodu
vynasobi vahou tohoto dil€iho kritéria.

Vysledna hodnota = (pocet bodt v subkritériu ¢. 1 + pocet bod( v subkritériu ¢. 2) x 0,4

Vysledné poradi nabidek:

Pridélené body za jednotliva dilci kritéria se zaokrouhli na dvé desetinna mista. Na zakladé souctu
vSech tfech vyslednych hodnot v dil€ich kritériich u jednotlivych nabidek hodnotici komise stanovi

dosahla nejvyssi hodnoty.

19. DODATECNE INFORMACE K ZADAVACIM PODMINKAM

Uchazeé je opravnén pozadovat po zadavateli dodateéné informace k zadavacim podminkam. Zadost
musi byt ve smyslu § 49 odst. 1 ZVZ pisemna (postaci prostym e-mailem bez nutnosti podpisu) a
musi byt doruéena na e-mailovou adresu kontaktni osoby zadavatele pani Mgr. Jitky Pokorné, e-mail:
jitka.pokorna@hk.mpsv.cz & na doruéovaci adresu zadavatele. Zadost musi byt doruéena nejpozdéii
6 pracovnich dnu pfed uplynutim IhGty pro podani nabidek.

Znéni dodate¢né informace (v€etn& pfesného znéni dotazu/zadosti uchaze€e) uvefejni zadavatel
nejpozdéji do 4 pracovnich dnu po doru€eni zadosti na www.esfcr.cz a profilu zadavatele.

20. LHUTA A MiSTO PRO PODANIi NABIDEK

Lhita pro podani nabidek kon¢i dnem 30. éervna 2014 v 10,00 hodin.

Nabidka musi byt doruéena nebo predana osobné na podatelnu zadavatele na adrese Ufadu prace
CR, krajské poboéky v Hradci Kralové, Wonkova 1142, Hradec Krélové.

Podatelna je oteviena v pracovnich dnech pondéli, stfeda: 8-12h a 13-17h, utery, Ctvrtek, patek: 8 -
11h; v posledni den Ihdty pro podani nabidek vSak Ize nabidku doruéit nebo osobné predat nejpozdéji
do 10:00 hod.
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21. OTEVIRANI OBALEK S NABIDKAMI

Obalky s nabidkami budou otevirany ihned po uplynuti lhity pro podani nabidek,
tj. dne 30. éervna 2014 v 10,00 hodin, na adrese Ufadu prace CR, krajské poboéky v Hradci
Kralové, Wonkova 1142, Hradec Kralové, v zasedaci mistnosti B 207.

Otevirani obalek jsou opravnéni se uc€astnit vSichni uchazedi, ktefi podali nabidku ve Ih{ité pro podani
nabidek a dal$i osoby, o nichz tak stanovi zadavatel. PoCet u€astnik(l pfi otevirani obalek je omezen 1
zastupcem kazdého uchazece.

Uchazec€ (fyzicka osoba), statutarni organ nebo ¢&len statutarniho organu uchazece (pravnicka osoba)
je povinen prokazat svou totoznost. Prokazanim totoznosti se rozumi predlozeni prikazu totoznosti
a povéfeny zastupce uchazeCe navic predlozi pisemnou plnou moc k zastoupeni uchazece.
Prokazani totoznosti je nezbytnou podminkou umoznéni vstupu do mistnosti, v niz se bude konat
otevirani obalek s nabidkami uchazecu.

22. JEDNANi JMENEM €I ZA UCHAZECE

V pfipadech, kdy zadavaci podminky nebo zakon pozaduji uchazeem podepsanou listinu, ktera tvori
soucast nabidky (napf. navrh smlouvy, Cestné prohlaseni, atd.), musi byt takova listina podepsana
opravnénou osobou.

23. PRAVA ZADAVATELE

Zadavatel si vyhrazuje pravo pouZzit a zpracovat jakékoli informace uvedené v nabidkach uchazecq,
vCetné téch informaci, které jsou oznaceny jako duvérné nebo jako pfedmét obchodniho tajemstvi,
takovym zpusobem, aby dostal vSem svym povinnostem vyplyvajicim pro néj predevSim z pravnich
pfedpisti a podminek OP LZZ. Soucasné si zadavatel vyhrazuje pravo, po oznameni rozhodnuti o
vybéru nejvhodnéjsi nabidky uchazeclim, ktefi nebyli ze zadavaciho fizeni vylouéeni, uverejnit
jakékoli udaje z nabidek vSech uchazecl v ramci tiskového sdéleni o zadavacim fizeni.

Zadavatel nabidky ani jejich ¢asti uchazeclim nevraci.

Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit si informace obsazené v nabidce uchazele u ftfetich osob;
uchaze¢ se podanim nabidky zavazuje v tomto ohledu poskytnout zadavateli veSkerou potfebnou
soucinnost.

Zadavatel si dale vyhrazuje pravo ménit zadavaci podminky ve |hité pro podani nabidek s tim, ze
s ohledem na druh zmény bude pfipadné |lhita pro podani nabidek pfimérené prodlouzena; zména
zadavacich podminek bude zvefejnéna na esfcr.cz a profilu zadavatele a dale bude oznamena vSem
znamym dodavatelam.

24. DALSI CASTI ZADAVACI DOKUMENTACE - PRILOHY

1. P¥iloha €. 1 — Smlouva o poskytovani komplexnich sluzeb pro realizaci projektu Zaméstnani
rodice v Krélovéhradeckém kraji

2. Priloha €. 2 — Nabidkovéa cena

Pfiloha ¢. 3 — Jednotkové ceny

4. Priloha €. 4 — Kryci list nabidky

w
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5. Priloha €. 5 — Soupiska dafiovych a ucetnich dokladu
6. Pfiloha €. 6 — FormulaF monitorovaci zpravy
7. Pfiloha &. 7 — Cestné prohlaseni

CSP1825515 airution <o

. DN: c=CZ, st=Ceska republika,
285, Maria e
‘email=Maria.Paclikova@hk.mpsv.cz,
) VZ. PaChkova g:lz:zﬁfggswosz;mjn‘oo‘
V Hradci Kralové dne 13.5.2014 Mgr. Martin Horak

feditel KrP UP CR v Hradci Kralové
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