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ZADAVACI DOKUMENTACE

ve smyslu § 44 a nasl. zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjSich predpisl (dale jen ,ZVZ")

Podlimitni verejna zakazka na dodavky
Nakup sluzeb vzdélavani pro pracovniky projektu
MIKOP

zadavana v zjednoduseném podlimitnim fizeni podle § 38 a nasl. zakona

Zadavatel verejné zakazky:

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky
Karlovo nam. 1359/1, 128 00 Praha 2
IC: 72496991
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1 Informace o zadavateli

Zakladni udaje

Nazev: Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky

Sidlo: Karlovo nam. 1359/1, 128 00 Praha 2

IC: 72496991

Statutarni organ zadavatele

Osobou opravnénou k ¢inéni pravnich ukonu souvisejicich s touto vefejnou zakazkou je Ing.
Marie Bilkova, generalni feditelka Uradu prace CR.

Kontaktni osoba

Kontaktni osobou ve vécech souvisejicich stouto vefejnou zakazkou je Mgr. Jaroslav
Dvorak, tel.: +420 950 193 542; e-mail: jaroslav.dvorak@uradprace.cz

2 Predmeét plnéni verejné zakazky

2.1 Pfedmétem verejné zakazky je nakup sluzeb na pfipravu a realizaci prezenénich kurzu,
véetné tvorby vyukovych materidlu a zavérecnych testu k ovéfeni ziskanych znalosti na
obdobi od ledna 2014 do ¢ervna 2015, zadané v souladu se zakonem ¢.137/2006 Sb., o
vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen zakon ¢.137/2006 Sb.) -
zjednodusené podlimitni fizeni.

Rozsah a obsah pozadovanych kurzu je v této zadavaci dokumentaci specifikovan podle
potfeb uradu prace nize.

V8echny pfipadné dotazy k zadavaci dokumentaci budou akceptovany pouze v pisemné
podobé (E-mail) a bude na né odpovidano zase jen pisemné a to vSem uchazeCum
najednou.

2.2 Rozsah pozadovanych kurzi — predmét verejné zakazky, specifikace

Predmétem vefejné zakazky je pfiprava a realizace prezenénich kurzu, véetné tvorby
vyukovych materialu a zavérecnych testu k ovéreni ziskanych znalosti pracovniku projektu
MIKOP. Vybrany dodavatel by mél zajistit nejvyhodnéjsi ceny kurzu, potfebnou kvalitu a
spolehlivost dodavané sluzby.

Vefejna zakazka je rozdélena na 4 casti podle vécného Clenéni v cenové struktuie pro
jednotlivé kurzy. Dodavatel muze podat nabidku na jednu, nékolik nebo vSechny cCasti
vefejné zakazky, pficemz nabidku dodavatel musi podat na kaZzdou cast samostatné.
Nabidka musi obsahovat poskytnuti véech typu kurzi uvedenych v dane ¢asti. Cilem verejné
zakazky je vybér dodavatele na zajisténi vzdy kompletni Casti poZadovanych kurzu
vzdélavani tematicky rozdélenych:

Cast |

e zakon o zaméstnanosti — dvoudenni (max. 321 075 K¢ bez DPH za 14 béhu kurzu)
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e zakonik prace — jednodenni (max. 178 992 K¢ bez DPH za 14 béhu kurzu)

Cast I

e zakon o hmotné nouzi — jednodenni (max. 178 992 K¢ bez DPH za 14 béhu kurzu)
zakon o statni socialni podpore — jednodenni (max. 178 992 K& bez DPH za 14
béhu kurzu)

e zakon o socialnich sluzbach - jednodenni (max. 178 992 K¢ bez DPH za 14 béhu
kurzu)

Cast Il

e zakon o finanéni kontrole — jednodenni (max. 178 992 K¢ bez DPH za 14 béhu
kurzu)

e zakon o uéetnictvi a rozpoétova pravidla — jednodenni (max. 178 992 K¢ bez DPH
za 14 béhu kurzu)

e zakon o verejnych zakazkach a hodnoceni verejné zakazky — dvoudenni (max.
416 876 K¢ bez DPH za 14 béhu kurzu)

Cast IV

e asertivni komunikace a techniky vyjednavani — dvoudenni (max. 344 215 bez
DPH za 14 béhu kurzu)

e fFeseni a zvladani konfliktnich situaci, ¢lovék v krizi, feSeni krize — dvoudenni
(max. 220 562 bez DPH za 14 béhu kurzu)

¢ prezentacni dovednosti (jak pfedavat zkusenosti a vystupy z metodiky dalSim
pracovnikum) — jednodenni (max. 344 215 bez DPH za 16 béhu kurzu)

Maximalni ceny jednotkové, za jednotlivé kurzy a za diléi asti jsou uvedeny v prfiloze €. 2
polozkovy rozpocet.

Obsahova struktura jednotlivych kurzu:

e zakon o zaméstnanosti — dvoudenni
obsah skoleni zakona o zaméstnanosti:

,Zakon 435/2004 Sb., o zaméstnanosti*
o Zakladni ustanoveni (U¢astnici pravnich vztahu, rovné zachazeni, diskriminace,

zakladni pojmy) _
o Pusobnost MPSV a UP CR

o Pravo na zaméstnani

o Zprostiedkovani zaméstnani (kdo muze byt uchazecem, zajemcem, vhodné
zaméstnani, volna mista)

o Evidence (zafazeni, ukonceni, vyfazeni)

o Podpora v nezaméstnanosti a podpora pfi rekvalifikaci

o Zprostfedkovani zaméstnani agenturami prace

o Zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim

o Zameéstnavani zaméstnancu ze zahranici
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Nastroje aktivni politiky zameéstnanosti

Sdilené zprostredkovavani

Povolovani vykonu ¢innosti ditéte

Kontrolni &innost UP CR

Vyhlaska 518/2004 Sb.

Vyhlaska 519/2004 Sb.

Dal$i souvisejici pfedpisy (zakon 179/2006 Sb., zakon 500/2004 Sb.,

vlady 64/2009)

e zakonik prace — jednodenni
obsah skoleni zakonik prace:

,Zakon 262/2006 Sb., Zakonik prace"

00000000000 O0OO0

Rovné zachazeni a zakaz diskriminace

Pracovni pomér (pracovni smlouva, vznik, zmény, skon&eni)
Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
Pracovni doba

Bezpecnost prace

Odménovani za praci

Prekazky v praci a nahrady mzdy

Dovolena

Péce o zaméstnance

Nahrada skody

Informovani a projednavani v pracovné pravnim vztahu
Agenturni zaméstnavani

Dorucovani

e zakon o hmotné nouzi — jednodenni
obsah $koleni zakona o hmotné nouzi:

,Zakon 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi*

O 0O 0 O 0 O

o O

,Zakon 329/2011 Sb., o poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim*

o}

O O

[oNe]

Pojem hmotna nouze
Okruhy opravnénych osob
Spoletné posuzované osoby
Prijem

Prispévek na zivobyti
Doplatek na bydleni
Mimoradna okamzita pomoc
Rizeni o davkach

Okruh opravnénych osob

Prispévek na mobilitu

Prispévek na zvlastni pomucku

Rizeni o davkach

Prukaz osoby se zdravotnim postizenim

e zakon o statni socialni podpore — jednodenni

nafizeni
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obsah skoleni zakona o statni socialni podpore:

,Zakon 117/1995 Sb., o statni socialni podpore*

O 0O 00O O0OO0CO0O0OO0O0

Pojem statni socialni podpora
Okruh opravnénych osob

Pfijem rozhodny pro pfiznani davky
Pridavek na dité

Prispévek na bydleni

Rodicovsky prispévek

Porodné

Pohrebnée

Kontrolni ¢innost, spravni delikty
Rizeni o davkach

e zakon o socialnich sluzbach — jednodenni
obsah skoleni zakona o socialnich sluzbach:

,Zakon 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach*

OO0 O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0

Zakladni zasady a poskytovatele socialnich sluzeb

Prispévek na péci

Socialni sluzby

Druhy a formy socialnich sluzeb

Socialni poradenstvi

Sluzby socialni péce

Sluzby socialni prevence

Uhrada nakladu za socialni sluzby

Predpoklady pro vykon povolani socialniho pracovnika a pracovnika v socialnich
sluzbach

e zakon o finan¢ni kontrole — jednodenni
obsah skoleni zakona o finanéni kontrole:

,Zakon 520/2001, o finan&ni kontrole®

OO0 OO0 0 0

Vymezeni pojmu

Financni kontrola

Pusobnost kontrolnich organu pfi vefejnospravni kontrole
Procesni pravidla VSK

Finanéni kontrola dle mezinarodnich smluv

Vnitfni kontrolni systém

e zakon o ucetnictvi a rozpoctova pravidla — jednodenni
obsah $koleni zakona o ucetnictvi a rozpoctova pravidla:

,Zakon 563/1991 Sb., o ucetnictvi*

O C O O

Predmét a rozsah vedeni ucetnictvi
Uéetni doklady

Nalezitosti

Opravy
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Uschova, archivace,
Spolecné posuzované osoby
Ucetni zaznam

* OPERACNI PROGRAM E) PODPORUJEME

,Zakon 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech®

Ugast statniho rozpo&tu na financovani programu

Poskytovani dotaci a navratnych finanénich vypomoci ze statniho rozpoctu a
fizeni o jejich odnéti

Zpusob poskytnuti dotace a navratné financni vypomoci ze statniho rozpoctu
Dohoda o poskytnuti dotace nebo navratné finanéni vypomoci

Poskytovani a zvefejiovani informaci o dotacich a navratnych financnich
vypomocich

e Zakon o verejnych zakazkach a hodnoceni vefejné zakazky - dvoudenni
obsah skoleni zakona o ucetnictvi a rozpoctova pravidla:

,Zakon 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach®

O 00000000 O0ODO0ODO0OO0O0OO0OO0OO0O0

Obecna ustanoveni

Zadavatel, verejna zakazka, predpokladana hodnota verejné zakazky
Zadavaci fizeni

Druhy a podminky zadavacich fizeni

Zahajeni a prubéh zadavaciho rizeni

Lhuty

Zadavaci dokumentace a technické podminky
Kvalifikace

Nabidka

Hodnoceni

Ukon¢&eni zadavaciho fizeni

Zvlastni postupy v zadavacim fizeni

Ramcové smlouvy

Dynamicky nakupni systém

Elektronicke aukce

Dalsi instituty

Ochrana proti nespravnému postupu zadavatele
Namitkove fizeni

e Asertivni komunikace a techniky vyjednavani — dvoudenni
obsah $koleni asertivni komunikace a techniky vyjednavani:

o 0O 0O 0 0O 0

o O O

@]

Vymezeni pojmu asertivita

Vysvétleni rozdilu mezi pasivnim, agresivnim a asertivnim zpusobem komunikace
Asertivni pfedchazeni konfliktum

Verbalni, nonverbalni komunikace

Asertivni kritika

Asertivni zpétna vazba

Umeéni naslouchat

Reseni konfliktu

Jak rozpoznat manipulaci

Typické manipulativni strategie a taktiky
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MozZnosti jednani

Vyjednavaci taktiky
Vyjednavaci strategie

Slozky vyjednavani

Role kli¢ovych slov
Argumentace

Techniky feseni namitek
Natlakové techniky

Postup pfi vyjednavani

Hledani moznych variant feSeni

00 Q0 OO0 0 QQ OO0

e feSeni a zvladani konfliktnich situaci, ¢lovék v krizi, feSeni krize — dvoudenni
obsah skoleni feseni a zvladani konfliktnich situaci, ¢lovék v krizi, feseni krize:

Krize v Zivoté Clovéka

Druhy krize

Zasady krizové intervence

Metody, techniky, principy

Zaklady komunikace

Aktivni naslouchani

Traumaticke krize

Agresivni ¢lovék v krizi

Akutni psychotické stavy

Problematika zavislosti

Prace s ¢lovékem v krizi

Faktory ovliviujici odolnost vuéi psychosocialni zatézi

Socialné psychologicka pomoc ¢lovéku v krizi

Terapie, formy, metody

Komunikace pfi jednani s ¢lovékem v krizi (radit, neradit)

Jak pracovat s vlastnimi emocemi

Techniky zvysujici psychickou stabilitu

O 000000000 O0OO0CO0OO0OO0OO0OO0

e prezentatni dovednosti (jak prfedavat zkusSenosti a vystupy z metodiky dalsim
pracovnikum) — jednodenni
obsah skoleni prezentacni dovednosti:

Priprava prezentace — rozbor zakladnich otazek
Image prezentatora

Forma prezentace

Vstup na scénu

Verbalni, nonverbalni komunikace
Oc¢ni kontakt, prace s hlasem
Vzbuzeni zajmu

Formy a metody udrzeni pozornosti
MozZné chyby pfi prezentaci
Zvladani konfliktnich situaci

Prace s posluchaci

Uméni odpovidat na otazky
Zvladnuti tremy

O 0 00C 0060 000 o0 0

Vsechny kurzy s vyjimkou kurzu ,Prezenta¢ni dovednosti“ budou realizovany pro 14 skupin
po cca 15 osobach celkem 204 osob. Vétsina kurzu je jednodennich (pficemz nékteré casti
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vefejné zakazky obsahuji jeden jednodenni kurz a nékteré dva tematicky pfibuzné
jednodenni kurzy). Kurz ,Zakon o zaméstnanosti‘ a kurz "Zakon o verejnych zakazkach a
hodnoceni verejné zakazky" jsou dvoudenni. Kurz ,prezentaéni dovednosti® je uréen pro 16
skupin po cca 15 osobach, celkem 238 osob.

Délka 1 dne $koleni je 7 vyucovacich hodin (1 vyucovaci hodina = 45 minut).

Dodavatel musi byt schopen zabezpedit vZdy realizaci 14 béhu (v pripadé kurzu "prezenta¢ni
dovednosti" 16 béhu) konkrétniho kurzu v dané casti, a to v pracovnich dnech v obdobi
uvedeném v nasledujicim harmonogramu kazdého kurzu:

Harmonogram realizace kurzu

; rozsah ve ocet
i {abiohil) dnech Ft:éhﬂ
1
2 denni kurz "zakon o zaméstnanosti" 2 14
(leden 14 — duben 15)
1
1 denni kurz "zakonik prace" 1 14
(leden 14 — duben 15)
kurzy asertivni komunikace" a "techniky L 2 14
vyjednavani" (1 + 1 den) (leden 14 — duben 15)
1 denni kurz "prezentac¢ni dovednosti" 1
(poradci a navic metodici, koordinator, 1 16
garanti); 202 +34 osob, tj. 236 (leden 14 — duben 15)
1 denni kurz "zakon o statni socialni 2 1 14
podpore” (leden 14 — duben 15)
2
1 denni kurz "zakon o finanéni kontrole" 1 14
(leden 14 — duben 15)
1 denni kurz "zakon o ucetnictvi a 2 1 14
rozpoctova pravidla" (leden 14 — duben 15)
3
1 denni kurz "zakon o hmotné nouzi" 1 14
(leden 14 — duben 15)
3
1 denni kurz "zakon o socialnich sluzbach" 1 14
(leden 14 — duben 15)
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2 denni kurz "zakon o verejnych zakazkach 3 5 14
a hodnoceni vefejné zakazky" (leden 14 — duben 15)

kurzy "feseni a zvladani konfliktnich 3

situaci" a "Clovék v krizi, feseni krize" (1 + 2 14
1 den) (leden 14 — duben 15)

Jednotlivé b&hy budou probihat ve vzdélavacich stfediscich UP CR v Pardubicich, Pisku a
Olomouci a na nékterych krajskych pobo&kach v ramci celé CR (zejména v Ostravé, Praze a
Usti nad Labem.

Soucasti dodavky bude tvorba kurzu a jeho dokumentace (rozpracovani obsahu a ¢asovych
dotaci pro jednotlivé Casti, vypracovani zavérecného testu v rozsahu 12 — 15 otazek,
minimalné ve 3 variantach), zajisténi lektora/u (vCetné jejich dopravy pripadné ubytovani do
a z mista konani kurzu), dodavka vyukovych materialu pro kazdého ucastnika v rozsahu
minimalné 10 stran A4/1den Skoleni a zavérecné ovéreni znalosti formou pisemneho testu a
jeho vyhodnoceni.

Ostatni pozadavky na zpracovani nabidky

Nabidka uchazete musi obsahovat zavazny navrh smlouvy. Nabidka uchazece musi
obsahovat podrobnou cenovou nabidku pfi spInéni minimalnich pozadavku uvedenych v této
zadavaci dokumentaci.

2.3 Zadavaci dokumentace

Informace a udaje uvedené v jednotlivych ¢astech této zadavaci dokumentace a v pfilohach
zadavaci dokumentace vymezuji zavazné pozadavky zadavatele na pInéni vefejné zakazky.
Tyto pozadavky je uchaze¢ povinen plné a bezvyjimecné respektovat pfi zpracovani své
nabidky a ve své nabidce je akceptovat. Neakceptovani pozadavku zadavatele uvedenych v
této zadavaci dokumentaci a v pfilohach zadavaci dokumentace bude povazovano za
nesplnéni zadavacich podminek s nasledkem vylou¢eni uchazefe z dalsi ucasti na
zadavacim fizeni.

2.4 Kod klasifikace pfedmétu verejné zakazky
CPV - 80511000-9 Skoleni zaméstnancu

3 Doba, misto plnéni a pfedpokladana hodnota vefejné zakazky

3.1 Doba plnéni verejné zakazky

Zadavatel predpoklada realizaci verejné zakazky na zakladé smlouvy uzaviené vzdy
s jednim vybranym uchazecem pro kazdou €ast zakazky na dobu uréitou, ktera je v souladu
s vy$e uvedenym harmonogramem realizace kurzu dle obdobi. Smlouva bude uzaviena do
patnacti dnu od fadného ukonéeni zadavaciho fizeni této vefejne zakazky.
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3.2 Misto plnéni verejné zakazky

Mistem pinéni vefejné zakazky je uzemi cele CR. Jednotlivé béhy budou probihat v
prostorech UP CR ve vzdélavacich stfediscich UP CR v Pardubicich, Pisku a Olomquci ana
nékterych krajskych pobockach v ramci celé CR (zejména v Ostravé, Praze a Usti nad
Labem.

Predpokladana hodnota verejné zakazky
Celkova predpokladana hodnota verejné zakazky €ini 2.720.892 - K& bez DPH.

Predpokladana hodnota pro jednotlivé kurzy v danych ¢astech zakazky je specifikovana
v bodé 2.2 této zadavaci dokumentace. Uvedené ceny jsou nejvyssi pfipustne.

4 Kvalifikace uchazecu
Uchaze¢ je povinen v souladu s § 50 ZVZ, v nabidce prokazat spinéni kvalifikace.

4.1 Obecna ustanoveni o prokazovani splnéni kvalifikace
Kvalifikovanym pro plnéni verejné zakazky je dodavatel, ktery:

a) splni zakladni kvalifikacni pfedpoklady podle § 53 ZVZ,
b) splni profesni kvalifikacni pfedpoklady podle § 54 ZVZ,

c) predlozi cestné prohlaseni o své ekonomické a finanéni zpusobilosti spinit verejnou
zakazku a

d) splni technické kvalifikaéni pfedpoklady podle § 56 ZVZ.

Dojde-li do doby rozhodnuti o vybéru nejvhodnéjsi nabidky k jakékoliv zméné v kvalifikaci
dodavatele, ktera by jinak znamenala nesplnéni kvalifikace podle § 60 ZVZ, je dodavatel
povinen nejpozdéji do 7 dnu tuto skuteénost zadavateli pisemné oznamit a souCasné
predlozit potfebné dokumenty prokazujici spinéni kvalifikace v plném rozsahu.

Povinnost podle predchoziho odstavce se vztahuje obdobné na uchazece, se kterym je v
souladu s rozhodnutim zadavatele mozné uzavfit smlouvu, a to az do doby uzavieni
smlouvy. V takovém pfipadé musi uchaze¢, s nimz zadavatel uzavira smlouvu, predlozit
potifebné dokumenty prokazujici spinéni kvalifikace v plném rozsahu nejpozdéji pfi uzavieni
smlouvy.

Veskeré dokladané uUdaje tykajici se dodavatele, se museji vztahovat vyhradné k osobé
dodavatele se soucasnym identifikatnim <¢islem nebo k osobé&, ktera byla pravnim
predchudcem uchazece a jejiz veSkeré zavazky prevzal uchazec.

4.1.1 Prokazani kvalifikace pomoci subdodavatele

Pokud neni dodavatel schopen prokazat spinéni uréité casti kvalifikace pozadované
zadavatelem podle shora uvedenych pismen b) a d) v plném rozsahu, je opravnén spinéni
kvalifikace v chybéjicim rozsahu prokazat prostfednictvim subdodavatele. Dodavatel je v
takovém pfipadé povinen zadavateli predlozit smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz
vyplyva zavazek subdodavatele k poskytnuti plnéni uréeného k pinéni verejné zakazky
dodavatelem ¢&i k poskytnuti véci ¢i prav, s nimiz bude dodavatel opravneén disponovat v
ramci plnéni vefejné zakazky, a to alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal
splnéni kvalifikace. Dodavatel neni opravnén prostfednictvim subdodavatele prokazat
splnéni kvalifikace podle § 54 pism. a) zakona ¢. 137/2006.

Strana 10z 19



<] |® OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
e il (BT 5 ﬂ LIDSKE ZDROJE VA3 BUDOUCNOST
- fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

4.1.2 Prokazani kvalifikace pokud podava nabidku vice osob spolec¢né

Ma-li byt pfedmét verejné zakazky pinén nékolika dodavateli spole¢né a za timto ucelem
podavaji ¢i hodlaji podat spole¢nou nabidku, je kazdy z dodavatelu povinen prokazat spinéni
zakladnich kvalifikaénich predpokladu a profesniho kvalifikaéniho predpokladu v rozsahu
predlozeni vypisu z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, ¢i vypisu z jiné obdobné
evidence, pokud je v ni zapsan, v plném rozsahu. Spinéni kvalifikace podle vySe uvedenych
pism. b) a d) musi prokazat vSichni dodavatelé spolecné.

V pfipadé, ze ma byt pfedmét vefejné zakazky plnén spoleéné nékolika dodavateli, jsou
vefejnému zadavateli povinni predlozit souasné s doklady prokazujicimi splnéni
kvalifikacnich predpokladt smlouvu, ve které je obsazen zavazek, ze vsichni tito dodavatelé
budou vuci verejnému zadavateli a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztahu vzniklych v
souvislosti s verejnou zakazkou zavazani spole¢né a nerozdilné, a to po celou dobu pInéni
verejné zakazky i po dobu trvani jinych zavazku vyplyvajicich z vefejné zakazky. Pozadavek
na zavazek podle véty prvni, aby dodavatelé byli zavazani spole¢né a nerozdilné, plati,
pokud zvlastni pravni predpis nebo zadavatel nestanovi jinak.

4.1.3 Prokazovani kvalifikace v pripadé zahranicnich osob

Pokud nevyplyva ze zvlastniho pravniho predpisu jinak, prokazuje zahrani¢ni dodavatel
spinéni kvalifikace zpusobem podle pravniho fadu platného v zemi jeho sidla, mista
podnikani nebo bydlisté, a to v rozsahu pozadovaném timto zakonem a zadavatelem. Pokud
se podle pravniho radu platného v zemi sidla, mista podnikani nebo bydlisté zahrani¢niho
dodavatele urcity doklad nevydava, je zahrani¢ni dodavatel povinen prokazat spinéni takovée
¢asti kvalifikace cestnym prohlasenim. Neni-li povinnost, jejiz splnéni ma byt v ramci
kvalifikace prokazano, v zemi sidla, mista podnikani nebo bydlisté zahrani¢niho dodavatele
stanovena, ucgini o této skutecnosti ¢estné prohlaseni.

Doklady prokazujici spinéni kvalifikace predklada zahrani¢ni dodavatel v puvodnim jazyce s
pfipojenim jejich ufedné ovéreného prekladu do ceského jazyka, pokud zadavatel v
zadavacich podminkach nebo mezinarodni smilouva, kterou je Ceska republika vazana,
nestanovi jinak; to plati i v pfipadé, prokazuje-li spinéni kvalifikace doklady v jiném nez
ceském jazyce dodavatel se sidlem, mistem podnikani nebo mistem trvalého pobytu na
uzemi Ceské republiky.

4.1.4 Postup zadavatele pfi posouzeni kvalifikace

Zadavatel resp. zadavatelem povéfena hodnotici ¢i zvlastni komise posoudi prokazani
spinéni kvalifikace dodavatele z hlediska pozadavku stanovenych v souladu se ZVZ.

Zadavatel muze pozadovat po dodavateli, aby pisemné objasnil prfedlozene informace ci
doklady nebo predlozil dal$i dodateéné informace ¢i doklady prokazujici spinéni kvalifikace,
s vyjimkou pfipadu, kdy spinéni pfislusné casti kvalifikace nebylo dodavatelem prokazano
vubec. Dodavatel je povinen splnit tuto povinnost v pfiméfené |huté stanovené zadavatelem.

Dodavatel, ktery nesplni kvalifikaci v pozadovaném rozsahu nebo nesplni povinnost
informovat zadavatele o zméné své kvalifikace, musi byt zadavatelem vyloucen z Ucasti v
zadavacim fizeni. Zadavatel bezodkladné pisemné oznami dodavateli své rozhodnuti o jeho
vylouéeni z ucasti v zadavacim fizeni s uvedenim duvodu.

4.1.5 Prokazovani kvalifikace pomoci vypisu ze seznamu kvalifikovanych dodavatelu

Dodavatel muze pfi prokazovani své kvalifikace predlozit zadavateli vypis ze seznamu
kvalifikovanych dodavatelu (§127 ZVZ), a to ve |huté pro prokazani spinéni kvalifikace,
pfiéemz tento vypis nahrazuje prokazani splnéni:

a) zakladnich kvalifikacnich predpokladu podle § 53 odst. 1 ZVZ a

Strana 11z 19



<7 | | OPERACNIPROGRAM PODPORUJEME
vl B ﬁ LIDSKE ZDROJE VA3I BUDOUCNOST
I~ 4 fond v CR F:\‘H\)PSKIA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

b) profesnich kvalifikacnich predpokladu podle § 54 ZVZ v tom rozsahu, v jakem
doklady prokazujici spinéni téchto profesnich kvalifikacnich predpokladu pokryvaji
pozadavky zadavatele na prokazani splnéni profesnich kvalifikacnich
predpokladu pro pinéni vefejne zakazky.

Zadavatel vsak vzdy vedle vypisu, na zakladé svého prava vyhrazeného v oznameni,
pozaduje rovnéz predlozeni dokladu prokazujicich spinéni kvalifikace podle § 53 odst. 1
pism. f) az h) ZVZ. Zadavatel pfijme vypis ze seznamu, pokud k poslednimu dni, ke kteremu
ma byt prokazano splnéni kvalifikace, neni vypis ze seznamu star$i nez 3 mésice.

4.1.6 Prokazovani kvalifikace pomoci certifikatu vydaného v ramci systému
certifikovanych dodavatelt

Dodavatel muze pfi prokazovani své kvalifikace predlozit zadavateli certifikat vydany v ramci
systému certifikovanych dodavatelu, ktery obsahuje naleZitosti stanovené v § 139 ZVZ, a to
ve |huté pro prokazani splnéni kvalifikace. Udaje v certifikatu musi byt platné nejméné k
poslednimu dni lhuty pro prokazani spinéni kvalifikace (§ 52).

Certifikat za shora uvedenych podminek prokazuje, v rozsahu v ném uvedenych udaju,
splnéni kvalifikace dodavatelem. Zadavatel k této véci stanovi, Ze neuzna kvalifikaci za
prokazanou, pokud z predlozeného certifikatu nebude vyplyvat jasny a upiny rozsah spinéni
kvalifikace stanovené zadavatelem.

Zadavatel dale stanovi, Ze pokud z predloZzeného certifikatu nebude zcela vyplyvat uplne
spinéni véech jednotlivych kvalifikaénich pfedpokladu stanovenych zadavatelem, uchazec je
povinen k certifikatu pripojit dal$i listiny, které jednoznaéné prokazuji, Zze predpokladem
certifikace bylo pravé spinéni véech jednotlivych kvalifikaénich predpokladu stanovenych
zadavatelem.

4.2 Vymezeni kvalifikace

Kvalifikaci splfiuje uchazec, ktery prokaze splnéni kvalifikacnich kritérii specifikovanych niZe.

4.2.1 Zakladni kvalifikaéni predpoklady
(1) Zakladni kvalifikacni predpoklady splnuje dodavatel,

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in spachany ve prospéch organizované
zloéinecké skupiny, trestny ¢in Ucasti na organizovaneé zlocinecké skuping, legalizace
vynosu z trestné ¢&innosti, podilnictvi, pfijimani Uplatku, podplaceni, nepfimého
Uplatkarstvi, podvodu, Uvérového podvodu, véetné pfipadu, kdy jde o pfipravu nebo
pokus nebo u¢astenstvi na takovém trestném ¢inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za
spachani takového trestného ¢inu;

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in, jehoz skutkova podstata souvisi s
pfedmétem podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich predpisu nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného ¢inu;

c) ktery v poslednich tfech letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze
formou podplaceni podle zvlaétniho pravniho pfedpisu’,

d) vuéi jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich tfech letech neprobéhlo insolvencni
fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut
proto, ze majetek nepostacuje k Uhradé nakladu insolvenéniho fizeni, nebo nebyl
konkurs zruden proto, ze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava
podle zvlastnich pravnich predpisu?,

e) ktery neni v likvidaci,

§ 49 obchodniho zakoniku.
Zakon ¢. 182/2006 Sb., o upadku a zpiisobech jeho fedeni (insolvenéni zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist
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f) ktery nema v evidenci dani zachyceny dafové nedoplatky, a to jak v Ceské republice,
tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydlisté dodavatele,

g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak
v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydli§té dodavatele,

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a prispévku
na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista
podnikani ¢i bydlisté dodavatele, a

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan ¢ mu nebylo
pravomocné uloZzeno karné opatieni podle zviastnich pravnich predpisu, je-li podle § 54
pism. d) ZVZ pozadovano prokazani odborné zpusobilosti podle zvlastnich pravnich
predpisu; pokud dodavatel vykonava tuto cinnost prostfednictvim odpovédného
zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za cCinnost dodavatele, vztahuje se tento
predpoklad na tyto osoby,

j)  ktery neni veden v rejstiiku osob se zakazem pInéni vefejnych zakazek a

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni vykonu
nelegalni prace podle § 5 pism. e) bod 3 zakona €. 435/2004 Sb., o0 zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjSich pfedpisu.

4.2.2 Profesni kvalifikaéni predpoklady

Spinéni profesnich kvalifikaénich pfedpokladu prokaze v souladu s § 54 zakona dodavatel,
ktery predlozi:

(1) vypis z obchodniho rejstfiku &i z jiné obdobné evidence;

(2) doklad o opravnéni k podnikani k ¢innostem souvisejicim s predmétem tohoto
zadavaciho fizeni.

4.2.3 Technické kvalifikacni predpoklady

Zadavatel pozaduje k prokazani spinéni technickych kvalifikaénich predpokladu dodavatele
predlozeni nize uvedenych dokladu prokazujicich dale popsané skutecnosti:

4.2.3.1 Seznam vyznamnych sluzeb

Dodavatel prokaze tento kvalifikatni predpokiad predlozenim seznamu 3 vyznamnych
sluzeb, které svym obsahem odpovidaji té c&asti verejné zakazky, ve které uchazed
predklada nabidku, s uvedenim jejich rozsahu a doby poskytnuti:

1. osvédceni vydané vefejnym zadavatelem, pokud byly dodavky poskytovany
vefejnému zadavateli, nebo

2. osvédceni vydané jinou osobou, pokud byly dodavky poskytovany jine osobé nez
vefejnému zadavateli, nebo

3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskuteénéni pinéni dodavatele, neni-li sou¢asné
mozné osvédceni podle bodu 2 od této osoby ziskat z duvodu spocivajicich na jeji
strané.

V pripadé predkladani nabidky do vice ¢asti vefejné zakazky predlozi uchaze¢ seznam 3
vyznamnych sluzeb pro kazdou cCast zvlast. Za poskytnuti vyznamné sluzby zadavatel
povazuje realizaci minimalné 3 vzdélavacich kurzu (které svym obsahem odpovidaji
pozadovanym kurzum v dané cCasti) v rozsahu kazdého alespori 6 vyukovych hodin nebo
celkové 18 vyukovych hodin poskytnutych dodavatelem v poslednich 3 letech. Seznam je
dodavatel povinen predlozit ve formé Cestného prohladeni, kde strukturované (v podobé
tabulky) uvede nasledujici udaje:
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) nazev objednatele,
b) nazev vyznamné sluzby,
) udaje o vymérach poskytovanych sluzeb;
d) termin plnéni;
e) udaj o tom, zda je pfilozeno osvédceni objednatele o fadném poskytnuti sluzby;

f) Gdaj o tom, zda je pfilozeno prohlaseni dodavatele o poskytnuti sluzby a duvod
nepredlozeni osvédéeni objednatele.

4.2.3.2 Seznam kvalifikovanych lektoru

Dodavatel ve své nabidce predlozi seznam lektoru, ktefi se budou podilet na realizaci
vefejné zakazky a ktefi musi mit z duvodu zajisténi odbornosti vykladu vysokoskolské
vzdélani (u kurzu ,Zakon o zaméstnanosti‘ a ,Zakonik prace" vysokoskolské vzdélani v
magisterském studijnim programu a oboru Pravo) a praktické zkusenosti s vedenim obdobné
vzdélavaci akce. Seznam musi obsahovat jméno/a lektoru s uvedenim jejich vzdélani a
referenci.

4.2 4 \ypis ze seznamu kvalifikovanych dodavatell

Dodavatelé zapsani v seznamu kvalifikovanych dodavatelu (§ 125 a nasl. ZVZ) mohou
prokazat splnéni kvalifikace dle § 53 odst. 1 zakona a profesnich kvalifikaénich predpokladu
podle § 54 ZVZ. pism. a) a c) zakona, vypisem ze seznamu kvalifikovanym dodavatelu ne
starsim nez 3 mésice.

4.3 Forma splnéni kvalifikace

V souladu s § 62 odst. 3 zakona ¢&. 137/2006 Sb. se spInéni kvalifikaénich predpokladu
prokazuje predlozenim c¢estného prohlaseni, zjehoz obsahu bude zfejme, Zze
dodavatel kvalifikaéni predpoklady pozadované zadavatelem spliuje. UchazeC, se
kterym ma byt uzaviena smlouva podle § 82 zakona ¢. 137/2006, je povinen pied jejim
uzavienim predlozit zadavateli originaly nebo ufedné ovéfené kopie dokladu prokazujicich
spinéni kvalifikace. Nesplnéni této povinnosti se povazuje za neposkytnuti soucinnosti

k uzavieni smlouvy ve smyslu § 82 odst. 4 zakona ¢. 137/2006.

4.4 Dusledek nesplnéni kvalifikace

Nesplni-li uchaze¢ kvalifikaci v plném rozsahu, bude podle § 60 ZVZ vylou€en z otevieného
fizeni. Zadavatel bezodkladné pisemné oznami uchazeéi vylouceni z otevieného fizeni.
Rozhodnuti o vylouéeni uchazece si zadavatel v souladu s § 60 odst. 2 véta druha
vyhrazuje uvefejnit na profilu zadavatele: http://www.e-zakazky.cz/Profil-
Zadavatele/4d22f2ba-6d80-46f5-97fc-3f1b6df820ee. Rozhodnuti zadavatele o vylouceni
se povazuje za doru¢ené okamzikem uverejnéni na profilu zadavatele.

5 Zpusob zpracovani nabidkové ceny

5.1 Zakladni poZzadavky zadavatele

Uchazeé zpracuje nabidkovou cenu za konkrétni ¢ast verejné zakazky jak ve strukture
jednotkové ceny (jednotkovou cenou se rozumi cena za jeden béh jednodenniho nebo
dvoudenniho kurzu), tak ve strukture celkové ceny za vSechny béhy daného kurzu a za
kazdou &ast vefejné zakazky dle vyse uvedené specifikace. Hodnocena bude celkova cena
bez DPH za dodavku vSech béhu kurzu v dané éasti.
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Nabidkova cena bude v nabidce, a to u v8ech jejich ¢asti, uvedena v korunach ¢eskych bez
DPH a celkova cena s DPH.

Nabidkova cena je neprekrocitelna.

6 Platebni a obchodni podminky

6.1 Platebni podminky

Zadavatel neposkytuje zalohy. Zadavatel cenu za vykonavani predmeétu verejné zakazky
uhradi na zakladé danoveho dokladu — faktury. Tento doklad bude vzdy obsahovat presny
soupis poskytovanych sluzeb, dil¢ich objednavek zadavatele, jednotkovou cenu, pocet
jednotek (pocet uskutecnénych jednodennich nebo dvoudennich kurzu) a celkovou cenu.
Faktura bude vystavena zvlast za kazdy realizovany béh kurzu.

Danové doklady budou mimo nalezitosti stanovenych zakonem o DPH a udaju dle § 13a
obchodniho zakoniku obsahovat ievidenéni Eislo smlouvy zadavatele. Jestlize danovy
doklad nebude obsahovat stanovené nalezitosti nebo bude obsahovat chybné udaje, je
zadavatel opravnén jej az do |lhaty splatnosti uchazeci/dodavateli vratit. Nova lhuta splatnosti
zacina bézet dnem doruceni bezvadného danového dokladu zadavateli.

Splatnost danového dokladu - faktury je 30 dnu.

Uchazec je opravnén nabidnout vyhodnéjsi platebni podminky.

Zadavatel nepfipousti zadné podminky pro prekroCeni nabidkove ceny, kromé& zmeény
obecné zavaznych pravnich pfedpisu.

6.2 Obchodni podminky

1) UchazeC je povinen podat vZdy jediny navrh smlouvy na tu ¢ast zakazky, na kterou
podava nabidku. (Na kazdou ¢ast zakazky musi podat samostatnou nabidku, ktera bude
obsahovat navrh smlouvy.)

2) Navrh smlouvy nesmi vyloucit ¢i Zadnym zpusobem omezovat opravneni zadavatele
uvedena v zadavaci dokumentaci; v opaéném pfipadé nabidka jako nabidka nevhodna
nespliiuje pozadavky zadavatele na pfedmét pinéni verejné zakazky podle § 22 odst. 1
pism. a) zakona.

3) Nabidka musi obsahovat podminky platneé pro celou dobu trvani smluvniho vztahu.

4) Navrh smlouvy obsazeny v nabidce musi byt ze strany uchazece podepsan statutarnim
organem nebo osobou k tomu statutarnim organem zmocnénou v souladu se zpusobem
jednani jménem uchazece; original ¢i ufedné ovéfena kopie zmocnéni musi byt v
takovém pfipadé soucasti navrhu smlouvy uchazece. Pfedlozeni nepodepsaneho navrhu
smlouvy neni pfedloZzenim fadného navrhu pozadované smlouvy a nabidka uchazece je
v takovém pfipadé neuplna.

5) Uchaze¢ musi v navrhu smlouvy akceptovat vedle poZzadavku zadavatele uvedenych v
této zadavaci dokumentaci ustanoveni zakona, obchodniho zakoniku a dalsich pravnich
predpisu, které se vztahuji k pInéni této verejné zakazky.

6) Omezeni vyse nahrady $kody uchazece v jakémkoliv sméru se nepfipousti.

7) Uchazec¢ se ve smlouvé zavaze, Ze poskytne vdechny typy kurzu uvedené v dané Casti
zakazky (viz. bod 2. 2 ZD).
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8) Uchaze¢ se ve smlouvé zavaze, Zze bude schopen zabezpecit vzdy realizaci 14 béhu
konkrétniho kurzu v dané casti, a to v pracovnich dnech v obdobi uvedenem v
harmonogramu kazdého kurzu (viz. bod 2.2 ZD). Jednotlivé béhy budou probihat ve
vzdélavacich strediscich UP CR v Pardubicich, Pisku a Olomouci a na nékterych
krajskych pobockach v ramci celé CR (zejména v Ostravé, Praze a Usti nad Labem).

7 Nabidka

7.1

711

7.1.2

7.1.4

£ 1D

7.7

7.1.8

Doporuceny zpusob zpracovani nabidky

Nabidka se podava pisemné, a to bud v listinné podobé nebo v elektronické podobe
prostiednictvim elektronického nastroje. Nabidka v listinné podobé se podava v
uzaviené obalce opatfené na uzavrenich razitkem ¢&i podpisem uchazece, je-li
fyzickou osobou, ¢i statutarniho organu uchazece, je-li pravnickou osobou, oznacene
,Nakup sluzeb vzdélavani pro pracovniky projektu MIKOP — ¢ast ¢. X*, na které
musi byt uvedena adresa. Nabidka v elektronické podobé& musi byt podana v souladu
s pozadavky stanovenymi v § 149 ZVZ.

V nabidce museji byt na krycim listu uvedeny identifikaéni udaje o uchazedi
v rozsahu uvedeném v § 17 odst. 1 pism. d) ZVZ a cislo ¢asti, do které uchazec
podava nabidku. Nabidka musi byt zpracovana v ¢eském jazyce a podepsana na
krycim listu opravnénou osobou.

Uchazeé je vazan svou nabidkou po dobu 90 dnti ode dne uplynuti Ihaty pro podani
nabidek, pficemz tato doba se prodluzuje o dobu, po kterou zadavatel neni opravnén
uzavfit smlouvu a téz o dobu, ve které ma vybrany uchaze¢ poskytnout soucinnost
dle § 82 odst. 3 zakona.

Uchazeé predlozi nabidku v originale a 1 kopii, celkem tedy ve 2 vyhotovenich.
Véechny listy nabidky budou navzajem pevné spojeny i seSity tak, aby byly
dostateéné zabezpeceny pred jejich vyjmutim z nabidky. Veskeré vytisky budou
fadné citelné, bez $krtu a pfepist. VSechny stranky nabidky, resp. jednotlivych
vytisku, budou oéislovany vzestupnou kontinualni fadou; neni tfeba Cislovat originaly
¢i ufedné ovérené kopie pozadovanych dokumentu.

Uchaze¢ v nabidce vyslovné uvede kontaktni adresu pro pisemny styk mezi
uchazetem a zadavatelem. Pokud podava nabidku vice dodavatelu spolecné
(spoleéna nabidka), uvedou v nabidce kromé kontaktni adresy dle pfedchozi véety tez
osobu, ktera bude zmocnéna zastupovat tyto dodavatele pfi styku se zadavatelem v
prubéhu zadavaciho fizeni.

Uchazeé predlozi nabidku téz v elektronické podobé na CD; tato povinnost se netyka
dokladu prokazujicich spinéni kvalifikace uchazece. KaZdy uchazeC je povinen
piedlozit navrh smlouvy v elektronické podobé ve formatu MS Office nebo formatu
kompatibilnim.

Uchaze¢ je povinen dorucit nabidku do podatelny zadavatele, v sidle zadavatele
nebo postou na adresu zadavatele.

Nabidka musi byt predlozena v nasledujici strukture:

1. Kryci list nabidky, na kterém budou uvedeny identifikacni a kontaktni udaje o
uchazeéi (obchodni firmu/jméno uchazece, sidlo uchazece, uplnou adresu
uchazede pro postovni styk, jméno zaméstnance povéreného vécnym jednanim
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ohledné této verejné zakazky, IC, DIC, telefon, fax, e-mail) &islo &asti na kterou
uchazec nabidku podava a celkova nabidkova cena.

2. Navrh smlouvy podepsany osobou opravnénou jednat za uchazece:

3. Nabidkova cena — uvedeni cenové nabidky za poskytnuti sluzeb ve ¢lenéni na
jednotlivé kurzy obsazené v dané casti zakazky, pro kterou je nabidka podana.

4. Doklady prokazujici splnéni kvalifikace.
5. Soucasti nabidky musi byt rovneéz:

a) seznam statutarnich organu nebo ¢lenu statutarnich organu, ktefi
v poslednich 3 letech od konce |huty pro podani nabidek byli
v pracovnépravnim, funkénim &i obdobném poméru u zadavatele,

b) ma-li dodavatel formu akciové spole¢nosti, seznam vlastniku akcii,
jejichz souhrnna jmenovita hodnota presahuje 10% zakladniho
kapitalu, vyhotoveny ve Ihuté pro podani nabidek,

c) prohlaseni uchazeCe o tom, Ze neuzaviel a neuzavie zakazanou
dohodu podle zakona ¢&. 143/2001 Sb., o ochrané hospodarske
soutéze a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisu,
v souvislosti se zadavanou verejnou zakazkou.

6. Seznam kvalifikovanych lektord s uvedenim jejich vzdélani a referenci na jimi
realizované obdobné vzdélavaci akce.

7. Podrobny obsah jednotlivych kurzu v dané ¢asti a jejich ¢asovy rozpis dle
jednotlivych témat.

8. Cestné prohlaseni, ze je dodavatel schopen zabezpeéit realizaci 14 béhi od
kazdého z uvedenych kurzl v dané &asti zakazky v pozadovaném obdobi s tim,
7e jednotlivé bé&hy budou probihat v prostorech UP CR ve vzdélavacich
stfediscich UP CR v Pardubicich, Pisku a Olomouci a na nékterych krajskych
poboékach v ramci celé CR (zejména v Ostravé, Praze a Usti nad Labem.

Kazda vySe uvedena c¢ast nabidky bude od ostatnich zfetelné oddélena (napf.
barevnym nebo &iselnym rozfadovaem) v uvedeném poradi.

8 Lhuta pro podani nabidek a otevirani obalek

Lhuta pro podani nabidek konc¢i dne 10. A lO“‘fv 10:00 a otevirani obalek se uskutecni
ihned po jejim skonéeni v sidle zadavatele a to pro ¢ast 1. v 10:00 hod, pro cast 2.
v 10:15, pro ¢ast 3. v 10:30 a pro ¢ast 4. 10:45.

Otevirani obalek se maji pravo zucastnit kromeé hodnotici komise a zastupcu zadavatele i
uchazedi, jejichz nabidky byly doruéeny ve Ihuté k podani nabidek. Zastupci uchazecu
pfitomni na otevirani obalek se musi prokazat pfislusnym povéfenim (plnou moci). Kazdy
uchaze¢ muze byt zastoupen nejvyse 1 osobou.

Hodnotici komise bude otevirat obalky postupné podle pofadového cisla pridéleného dle
¢asu doruéeni a bude kontrolovat, zda je nabidka zpracovana v poZzadovaném jazyku, je
podepsana opravnénou osobou a je z hlediska pozadovaného obsahu uplna. Pokud nabidka
nebude splhovat vySe uvedené pozadavky, bude na misté vyfazena a zadavatel
bezodkladné vylou¢i uchazeCe, jehoz nabidka byla vyfazena, z dalsi ucasti v otevienem
fizeni.
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Po provedeni kontroly sdéli hodnotici komise uUcastnikum identifikaéni udaje uchazece
(obchodni firmu, sidlo), nabidkovou cenu a informaci, zda nabidka splfiuje pozadavky, ktere
jsou predmétem kontroly. Dal$i obsah nabidky nebude sdélen.

O otevirani obalek bude sepsan protokol, ve kterém budou u kazdé nabidky uvedeny
identifikacni udaje (obchodni firma, sidlo, pravni forma, identifikacni Cislo a danove
identifikaéni ¢islo, byla-li pfidélena), informace, zda nabidka vyhovéla véem pozadavkum,
které jsou pfedmétem kontroly. Pfislusna ¢ast protokolu o otevirani obalek se Ucastnikum
precte pred otevienim dalSi obalky.

9 Hodnoceni

9.1 Zpusob posouzeni nabidek

Posouzeni a hodnoceni nabidek bude provedeno podle § 76 a nasl. zakona podle kritéria
nejnizéi nabidkové ceny. Hodnocena bude celkova cena véetné DPH za dodavku vSech
béhu kurzu v dané ¢asti. viz bod 2.2.

9.2 Kritéria pro pridéleni zakazky:

Hodnocena bude celkova cena véetné DPH za dodavku vSech béhu kurzu v dané Casti.

9.3 Vybér nejvhodnéjsi nabidky
Jako nejvhodnéjsi bude vybrana nabidka splriujici véechny pozadavky zakona a zadavaci
dokumentace a hodnotici kritérium nejnizsi nabidkove ceny.

Rozhodnuti o vybéru nejvhodnéjsi nabidky bude v souladu s § 81 odst. 4 uvefejnéno na
profilu  zadavatele:  http://www.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/4d22f2ba-6d80-46f5-97fc-
3f1b6df820ee. S uchazeéem, jehoZ nabidka bude vybrana jako ekonomicky nejvyhodnéjsi,
se zahdji jednani o znéni smlouvy. Odmitne-li vybrany uchaze¢ uzaviit se zadavatelem
smlouvu nebo neposkytne-li potiebnou soucinnost, uzavie zadavatel smlouvu s uchazecem,
ktery se umistil dal$i v pofadi. Uzavieni smlouvy oznami zadavatel véem nevylouCenym
uchazecum.

Vybérem nejvhodnéj$i nabidky nevznika pravni vztah mezi uchaze¢em a zadavatelem.
Zadavatel si vyhrazuje v souladu s ustanovenim § 82 ZVZ pravo jednat o konecném zneéni
smiouvy.

10 Ostatni
10.1 Poskytovani zadavaci dokumentace dodavatelum

Zadavaci dokumentace bude v souladu s § 48 odst. 1 zakona ¢. 137/2006 Sb. po celou dobu
Ihuty pro podani nabidek uverejnéna na profilu zadavatele: http://www.e-
zakazky.cz/Profil-Zadavatele/4d22f2ba-6d80-46f5-97fc-3f1b6df820ee.

10.2 Dodateéné informace, vysvétleni nabidky a duvérnost informaci

Dodateéné dotazy na pfedmét zadavaciho fizeni nebo jeho organizaci ze strany dodavatelu
musi byt zadavateli zaslany pouze v pisemné formé (mailem, postou) kontaktni osobé
zadavatele uvedené v téchto zadavacich podminkach.

Odpovédi na dodate¢né dotazy budou uvefejfiovany na profilu zadavatele: http://www.e-
zakazky.cz/Profil-Zadavatele/4d22f2ba-6d80-46f5-97fc-3f1b6df820ee
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Zadavatel (hodnotici komise zadavatele) ma pravo v pfipadé nejasnosti pozadat behem
hodnoceni nabidek o vysvétleni nabidky. Zadost o vysvétleni, jako i samotné vysvétleni
museji mit pisemnou formu (mail, fax, postovni zasilka).

Zadavatel vefejné zakazky i uchazeci jsou povinni zachazet se vSemi informacemi, ktere jim
budou poskytnuty, jako s duavérnymi (s vyjimkou informaci, které byly verejné publikované).

10.3 Dalsi podminky rfizeni a upresnujici poZzadavky zadavatele

a)
b)

c)

Zadavatel nepripousti variantni redeni

Zadavatel si vyhrazuje pravo zménit, upfesnit, doplnit podminky zadavaciho Ffizeni,
dale zadavaci fizeni v souladu s § 84 zakona ¢. 137/2006 Sh. do uzavreni smlouvy
zrusit, pfipadné veskeré pfijaté nabidky odmitnout.

Zadavatel si vyhrazuje pravo neposkytovat nahradu nakladu, ktere dodavatel
vynalozil na uc¢ast v zadavacim fizeni.

Zadavatel poskytne odpovédi na dotazy zaslané mu ve smyslu § 49 ZVZ. Pro
podavani dotazu a jejich odpovidani zadavatel stanovuje prfednostné komunikaci
elektronickou postou.

Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit informace obsazené v nabidce uchazece u tretich
osob.

Nabidky, kopie nabidek ani jednotlivé soucasti nabidek uchazecu nebo vyloucenych
uchazecu nebudou vraceny.

Zadavatel si vyhrazuje pravo vyradit nabidky, které nebyly zpracovany podle téchto
podminek stanovenych zadavatelem (kvalifikace, obsah nabidky atd.).

Zadavatel si vyhrazuje pravo oznamit rozhodnuti o vylouéeni uchazece na profilu
zadavatele http://www.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/4d22f2ba-6d80-46f5-97fc-
3f1b6df820ee ve smyslu § 76 odst. 6 zakona €. 137/2006; rozhodnuti o vylouceni se
povazuje za dorucené okamzikem uvefejnéni na profilu zadavatele

Zadavatel si vyhrazuje pravo uverejnit oznameni o vybéru nejvhodnéjsi nabidky na
profilu zadavatele http://www.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/4d22f2ba-6d80-46f5-
97fc-3f1b6df820ee ve smyslu § 81 odst. 4 zakona ¢. 137/2006. V takovém pfipadé se
oznameni o vybéru nejvhodngjsi nabidky povazuje za doruCené vsem dotéenym
zajemcum a vSem dotéenym uchaze€um okamzikem uverejnéni na profilu
zadavatele.

10.4 Zpusoby ukonceni zadavaciho rizeni:

Zadavaci fizeni muze byt ukonéeno

uzavrenim smlouvy s vybranym uchazecem;

uzavienim smlouvy s uchazeem umisténym v dalSim poradi, jestlize nedojde k
uzavieni smlouvy s vybranym uchazecem (§ 82 odst. 3 zakona);

zru$enim zadavaciho fizeni v souladu s § 84 zakona ¢. 137/2006.;

Ing. Marie Bilkova )
Generalni feditelka Uradu prace CR
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