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UFad prace Ceské republiky
Karlovo nameésti 1359/1, 128 01 Praha 2

ROZHODNUTI O VYLOUCENI UCHAZECE
(v souladu s § 76 odst. 6 zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach)

Nazev verejné zakazky: ,Pracovnélékarské sluzby -
pravidelny dohled"

Zadavatel Utad prace Ceské republiky, se sidlem Karlovo namésti 1359/1,
128 01 Praha 2, zastoupeny generalni reditelkou Ing. Marii Bilkovou,
zadavajici podlimitni verejnou zakdzku na sluzby v zjednodu$eném
podlimitnim Fizeni dle zakona ¢. 137/2006 Sb., o verejnych zakdzkach
(dale jen ,zakon"“) rozhodl a oznamuje

vylouceni uchazece

Santé s. r. 0., Zelena 1990/27, 160 00 Praha 6 - Dejvice, IC: 618
54 093

z vySe uvedené vefejné zakazky v souladu s ustanovenim § 76 odst. 6
zakona.

Uchazedi byla dorucena vyzva k pisemnému objasnéni nabidky na zakladé
§ 76 odst. 3 zakona dne 19. 02. 2014, zadavateli uchaze¢ dorudil pisemné
objasnéni a objasnil nize uvedené dne 20. 02. 2014, ¢imz splnil 3 denni
Ihdtu stanovenou zadavatelem.

Duvodem vylouéeni je, ze uchaze& nesplnil obchodni podminky stanovené
v Zadavaci dokumentaci dle § 76 odst. 1 zdkona a ve své nabidce predloZil
jiny predmét plnéni, nez ktery byl uveden v Zadavaci dokumentaci.
Konkrétné v Navrhu smlouvy v ¢asti IV., v bodé 4.1. V Zadavaci
dokumentaci je uveden pozadavek na pravidelny dohled na pracovistich
objednatele ve smyslu § 2 pism. c) bod 1, vyhlasky 79/2013 Sb., o
pracovnélékarskych sluzbdch a neékterych druzich posudkové péce.
V navrhu smlouvy predkladany uchazecem je uveden pravidelny dohled na
pracovistich objednatele ve smyslu § 2 pism. b) a c¢) bod 1, vyhladky
79/2013 S5b.
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Uchazeé zaslal objasnéni s nasledujicim vysledkem: Vzhledem k tomu, ze
v pfipadé dohledu a pravidelnych kontrol na pracovisti oddéleni pracovni
hygieny dozoruje i jednotlivd pracovni mista, kde kromé& meéreni svou
pozornost vénuje i ergonomickému uspradani a uvadi tato doporuceni jako
soudast protokolu, povazuji toto za c¢ast odborného poradenstvi, a proto
bylo ve smlouvé ponechano v odstavci 4.1. §2 pism. b) i c¢). Navrhuji
v pfipadé namitek, je samozfejmé& mozno zminku o pism. b ze smlouvy
odstranit.

Hodnotici komise se zabyvala vy$e uvedenou skutecnosti a konstatovala,
ye nelze ménit obchodni podminky, které uchaze¢ predlozil v zavaznem
Navrhu smlouvy.

Pouceni:

Proti rozhodnuti zadavatel o vylouceni z Ulasti v zadavacim fizeni lze
podat zdGvodnéné ndmitky. Podle ust. § 110 odst. 4, zakona ¢. 137/2006
Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni, musi namitky proti
rozhodnutl 0 vyloucenl z G&asti v zadavacim Fizeni stéZovatel dorucit
zadavateli do 10 dnd ode dne doru&eni oznameni rozhodnuti o vylouceni
z U&asti v zadavacim fizeni.
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