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Písemná zpráva zadavatele

(vyhotovená dle *85 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách,
ve znění pozdějších předpisů)

1. Identifikační údaje zadavatele:

Název zadavatele: Česká republika — Úřad práce České republiky

Karlovo náměstí 1359/1, 128 01 Praha 2Sídlo:

IČ: 72496991

Jedn ající:

Předmět veřejné zakázky:

Mgr. Martin Horák, ředitel krajské pobočky Úřadu práce České
republiky v Hradci Králové__________

Název veřejné zakázky „ÚP ČR — KRAJSKÁ POBOČKA V HRADCI KRÁLOVÉ: REKVALIFIKAČNÍ
KURZY A PORADENSKÉ ČINNOSTI 2013-2015“

Část 14: Rozšíření ŘP B/T; ŘP T bez ŘP B (RK)

Předmětem této veřejné zakázky bylo uzavření rámcové smlouvy pro zajištění realizace
rekvalifikačních kurzů pro uchazeče a zájemce o zaměstnání ve smyslu ~ 109 zákona o zaměstnanosti,
jakož i v realizaci rekvalifikačních kurzů pro zaměstnance ve smyslu ~ 110 zákona o zaměstnanosti a
to na období 2013-2015 pro Úřad práce České republiky — krajskou pobočku v Hradci Králové.

3. Druh zadávacího řízení:

Nadlimitní zakázka zadávaná formou otevřeného nadlimitního řízení dle ~ 27 zákona, ev. č. 211419.
Účelem zadávacího řízení bylo ve smyslu ~ 89 zákona uzavření rámcové smlouvy s jediným
dodavatelem, který předložil ekonomicky nejvýhodnější nabídku.

4. Zrušení zadávacího řízení
V této části VZ nebyla ve stanovené lhůtě podána žádná nabídka, z toho důvodu zadavatel v souladu
se zákonem zadávací řízení zrušil.

V Hradci Králové dne 17. 10. 2013
Mgr. Martin Horák

ředitel krajské pobočky Úřadu práce České republiky v Hradci Králové




