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Dodatečné dotazy k VZ „ÚP ČR – KRAJSKÁ POBOČKA V HRADCI KRÁLOVÉ: 
REKVALIFIKAČNÍ KURZY A PORADENSKÉ ČINNOSTI 2013-2015“ 

 
 
Znění dotazu č. 2: 

Přeji hezký den, 

vznáším tímto dotaz k zadávací dokumentaci veřejné zakázky, v rámci projektu „ÚP ČR - KRAJSKÁ 
POBOČKA V HRADCI KRÁLOVÉ~ REKVALIFiKAČNÍ KURZY A PORADENSKÉ ČINNOSTI 2013-
2015“. V příloze č.1. části 9. je vymezen rekvalifikační kurz profesní kvalifikace "STRÁŽNÝ, kód 68-
008-E", kde je Vámi stanovena minimální hodinová dotace kurzu 20 hodin a maximální hodinová 
dotace kurzu 50 hodin. Chtěl bych upozornit na fakt, že minimální hodinová dotace rekvalifikačního 
kuzu dle Národní soustavy rekvalifikací stanovené MŠMT je stanovena na 40 hodin. Provádím 
vzdělávání tohoto akreditovaného vzdělávacího programu pro Úřad práce ČR - krajskou pobočku v 
Ostravě v rámci Moravskoslezského kraje. Akreditaci mám schválenou na hodinovou dotaci 56 hodin 
a chtěl bych se zeptat , zda se budu moci přihlásit do VŘ s touto hodinovou dotací, zajišťujeme i 
závěrečnou zkoušku profesní kvalifikace, jelikož máme i udělenou autorizaci MVČR. 

 
Odpověď na dotaz č. 2: 
Zadavatel si je skutečnosti o rozdílných výších hodinových dotací platných akreditací vědom a z toho 
důvodu vysvětlil výše dotazované v rámci Dodatečné informace k zadávacím podmínkám VZ 
zveřejněné dne 25. 9. 2013 na profilu zadavatele.  Zadavatel v rámci Dodatečné informace ze dne 
25. 9. 2013 navýšil minimální požadovanou hodinovou dotaci předmětného kurzu z 20 hodin na 40 
hodin. 
Zadavatel ovšem požaduje maximální hodinovou dotaci předmětného kurzu ve výši 50 hodin bez 
zkoušky, takže pokud dodavatel vlastní akreditaci s vyšším hodinovým rozsahem, nesplní tak 
požadavky stanovené zadavatelem v souladu s § 54 zákona č. 137/2006 Sb., veřejných zakázkách, 
ve znění pozdějších předpisů. 
 
 
 
 
 
 
V Hradci Králové dne 25. 9. 2013 
 
 

 
………………………………… 

zástupce zadavatele 
Mgr. Martin Horák 

ředitel krajské pobočky v Hradci Králové 
Úřad práce ČR 
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