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Písemná zpráva zadavatele
podle š 85 zákona č. 137/2006., o veřejných zakázkách, ve zněnípozdějších předpisů (dále jen „zákon“), v nadlimitní veřejné

zakázce zadané v otevřením řízení podle ~ 27 zákona, VZ Č. 211219

„Úp ČR — KRAJSKÁ POBOČKA V HRADCI KRÁLOVÉ: PORADENSKÉ
Nazevve~ejnez~kazky ČINNOSTI 2012 - 2015“

~
Čist vz Č 21 Rozvoj kompetenci pro TP (JC)

~___________________________

~ ‚

Nazev zadavatele ~ ~ Ceska republika — Urad prace Ceske republiky

Sidlo ~ Karlovo namesti 1359/1 Nove Mesto 12800 Praha 28

IČ ~ 72496991

Zas~ďupeny . JUDr Jiřim Kubesou

Nadlimitní zakázka zadávaná formou otevřeného řízení dle ~ 27 zákona. Účelem zadávacího řízení
bylo uzavření rámcové smlouvy s jedním nebo více dodavateli ve smyslu ~ 89 a ~ 98 zákona.

Nabídková cenaHodnocené nabídky Sídlo/místo podnikání
v Kč včetně DPH

NABĺDKA Č. 1: EURO EDUCA, iČ Vídeňská 89A, 639 00
7087

26678543 Brno
NABíDKA Č. 2: MOST KE

Dělnická 243, 513 01
VZDĚLÁNÍ—BRIDGETO 8060

Semily
EDUCATION,_o._s.,_iČ_26998_262

IL~IiI~~

V rámci otevírání obálek ve smyslu ~ 71 odst. 8 zákona byli vyloučeni uchazeči:

V této části VZ nebyl v rámci otevírání obálek vyloučen žádný uchazeč.

V rámci posuzování kvalifikace byli vyloučeni uchazeči:
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V této části VZ nebyl v rámci hodnocení kvalifikace vyloučen žádný uchazeč.

V rámci posouzení a hodnocení nabídek dle * 76 zákona byli vyloučeni uchazeči:

V této části VZ nebyl v rámci posouzení a hodnocení nabídek vyloučen žádný uchazeč.

Žádná nabídka neobsahovala mimořádně nízkou nabídkovou cenu, ztoho důvodu nebyl vyloučen
žádný uchazeč ve smyslu ~ 77 zákona.

Zadavatel po kontrole, posouzení a hodnocení podaných nabídek hodnoticí komisí, která posuzovala,
zda jsou v souladu se zadávacími podmínkami, stanovenými v zadávací dokumentaci k předmětné
veřejné zakázce, uzavřel rámcovou smlouvu s uchazečem, jehož nabídka vzešla jako ekonomicky
nejvýhodnější, tj. v rámci dílčích hodnotících kritérií v součtu získal nejvyšší počet bodů.

Jako ekonomicky nejvýhodnější byla vyhodnocena nabídka uchazeče MOST KE VZDĚLÁNÍ — BRIDGE
TO EDUCATION, o. s., IČ 269 98 262.

Zadavatel v souladu se zadávacími podmínkami uzavřel rámcovou smlouvu pro část veřejné zakázky
č. 21 — Rozvoj kompetencí pro TP (JC) s jedním uchazečem:

Vybraný uchazeč Cena sjednaná
v rámcové smlouvě

včetně_DPH
1. MOST KE VZDĚLÁNÍ — BRIDGE TO 8127,17

EDUCATION, o. s., iČ 269 98 262

Všichni vybraní uchazeči budou plnit bez účasti subdodavatele.

Zpráva byla vyhotovena dne 30. 1. 2013

Jméno a příjmení osoby, oprávněné jednat jménem JUDr. Jiří Kubeša,
zadavatele generální ředitel

Podpis oprávněné osoby zadavatele — razítko zadavatele
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