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PISEMNA ZPRAVA ZADAVATELE

ZADAVATEL: Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci

Sidlem: Na Pofiénim pravu 1/376, 128 01 Praha 2
Zastoupena: Mgr. Petrem Necinou, feditelem odboru Fizeni projektl
IC: 00551023

VEREJNA ZAKAZKA: ,ZAJISTENI ODBORNYCH A MANAZERSKYCH SKOLENI
PRO PRACOVNIKY MPSV*

Cast ¢. 2: Pravo a Vefejné zakazky

Zadavatel na zakladé ustanoveni § 85 zakona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjsich predpisll (dale jen ,zakon®), k vy$e uvedené vefejné zakazce zadavané dle zakona,
vyhotovil tuto pisemnou zpravu.

1. Predmét verejné zakazky a sjednana cena ve smlouvé

1.1. Pfedmétem pinéni vefejné zakazky jsou sluzby spocivajici v zajisténi Skoleni v oblasti prava
a vefejnych zakazek (zakon &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti — uprava APZ; seminéfe
s pravni problematikou nového ob&anského zakoniku obecné&; problematika zakona
€. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku se zaméfenim na zavazkoveé pravo a uzavirani smluv
ve vefejnych zakazkach; seminafe k problematice centréalnich nakupl; seminafe
k problematice centralniho zadavani vefejnych zakazek; problematika centralizovaného
zadavani vefejnych zakazek; vyklad a specifikace autorského prava k SW). Zadavatel
uzaviel ramcovou smlouvu s jednim uchaze¢em, a to na dobu uréitou, do 30. 6. 2015.
Kuzavirani jednotlivych diléich objednavek bude dochazet zplsobem uvedenym
v ustanoveni § 92 odst. 1 pism. a) zakona, tj. na zakladé pisemné vyzvy k poskytnuti pInéni
ze strany zadavatele a pisemného potvrzeni této vyzvy vybranym uchazeéem.

1.2, Cena sjednana ve smlouvé:
Ceny za jednotlivé druhy sluzeb (8koleni) jsou uvedeny v PoloZzkovém rozpottu, ktery tvofi

ptilohu &. 4 Ramcové smiouvy. Celkova cena za predpokladané mnozstvi terminl skoleni
¢ini 430 500 K¢ bez DPH.

Predmétem hodnoceni byl souéet nabidkovych cen za 1 termin $koleni, tj. nabidkova cena
ve vy$i 225 500,- K& bez DPH.

Ramcova smlouva byla uzaviena dne 19. 11. 2014 s uchazeéem TEMPO TRAINING
& CONSULTING a.s., sidlem Nad Porubkou 838, 721 00 Ostrava — Svinov, ICO: 26813335.

2. 2voleny druh zadavaciho fizeni

Vefejna zakazka byla zadana dle § 21 odst. 1 pism. a) zakona, resp. dle § 27 zakona
v otevieném nadlimitnim fizeni.
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3. Identifikaéni (idaje vybraného uchazeée, popf. uchazeéd, je-li smlouva uzavirdna s vice
osobami na strané uchazeée, odivodnéni vybéru nejvhodnéjSi nabidky a cast verejné
zakazky, ktera ma byt plnéna prostfednictvim subdodavatele

3.1. Identifikaéni udaje vybraného uchazece

Obchodni firma nebo nazev: TEMPO TRAINING & CONSULTING a.s.
Sidlem: Nad Porubkou 838, 721 00 Ostrava — Svinov
IC: 26813335

3.2. Oduvodnéni vybéru nejvhodnéjsi nabidky

V navaznosti na podminky stanovené v zadavacich podminkach vefejné zakazky provedla komise
hodnoceni nabidek dle § 78 a § 79 zakona podle zakladniho hodnoticiho kritéria ekonomicka
vyhodnost nabidky.

Hodnoceni bylo provedeno nasledujicim zplsobem:

Dil&i hodnotici kritéria Vaha
A) Nabidkova cena v K¢ bez DPH 60 %
B) Kvalita nabizeného plnéni 25%
C) Obsah pinéni 15 %

Zpusob hodnoceni

V ramci diléiho hodnoticiho kritéria A) ,,Nabidkovd cena v K& bez DPH*, které je &iselné vyjadfitelné,
ziskala hodnocena nabidka bodovou hodnotu, kterd vznikla nasobkem 100 a poméru hodnoty
nejvyhodnéjsi nabidky k hodnocené nabidce. Bodové hodnoceni kazdé nabidky bylo uréeno timto
vzorcem:

nejvyhodnéjsi nabidka, tj. nejnizSi nabidkova cena
v K€ bez DPH
nabidkova cena v K& bez DPH hodnocené nabidky

100

V ramci diléiho hodnoticiho kritéria B) ,,Kvalita nabizeného pinéni“, které neni Ciselné vyjadfitelné,
bylo sestaveno pofadi nabidek od nejvhodnéjsi k nejméné vhodné a pfifazeno nejvhodng&jsi nabidce
100 bod(l a kazdé nasledujici nabidce takové bodové ohodnoceni, které vyjadfuje miru spinéni dilciho
hodnoticiho kritéria ve vztahu k nejvhodnéj$i nabidce. Bodové hodnoceni kazdé nabidky bylo uréeno
timto vzorcem:

hodnota hodnocené nabidky

100 x
hodnota nejvyhodnéj$i nabidky, tzn. nejvy$si hodnota
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V ramci daného dil¢iho hodnoticiho kritéria byl hodnocen navrh metod $koleni a odborna urovef
zpracovaneého navrhu realizace verejné zakazky.

Lépe byla hodnocena nabidka uchazede, ktery prokazal hlubsi orientaci v predmétu Skoleni a navrhl
relevantnéj$i metody $koleni, véetné detailngj$i a relevantnéjsi specifikace struktury $koleni. Lepe
byla hodnocena nabidka uchazece, ktery ma lep$i pfedpoklady naplnit zdmér zadavatele, ato
s ohledem na ucinnost, UGgelnost navrhovanych metod $koleni. Lépe byla hodnocena nabidka
uchazeée, ktery navrhl vhodnéj$i metody $koleni, tzn., v co nejsir§i mife aktivni zapojeni G¢astnik
gkoleni do vyuky (napf. formou pfimého =zapojeni Uc€astnikl bé&hem S$koleni, koncentrace
na jednotlivého Uéastnika $koleni, skupinova prace s G¢astniky Skoleni apod.). Lépe byla hodnocena
nabidka uchazeée, ktery navrhl vhodng&j$i ukazku zavére¢ného testu v rozsahu max. 10 otazek, tzn.,
ukazku zavére¢ného testu, kterou je nejvice prokazana orientace ucastnika $koleni v problematice,
jez je pfedmétem $Skoleni.

Vréamci diléiho hodnoticiho kritéria C) ,.Obsah pinéni“ které neni ciselné vyjadfitelné, bylo
sestaveno pofadi nabidek od nejvhodnéjsi k nejméné vhodné a pfifadi se nejvhodnéjsi nabidce 100
bod( a kazdé nasledujici nabidce pfifazeno takové bodové ohodnoceni, které vyjadiuje miru spineni
dileiho hodnoticiho kritéria ve vztahu k nejvhodnéjsi nabidce. Bodové hodnoceni kazdé nabidky bylo
uréeno timto vzorcem:

hodnota hodnocené nabidky

100 x
hodnota nejvyhodnéjsi nabidky, tzn. nejvy§si hodnota

V ramci daného dil&éiho hodnoticiho kritéria byl hodnocen navrh postupu a prostfedki realizace
vefejné zakazky z obsahového hlediska a vztah pouzitych metod k obsahu $koleni.

Lépe byla hodnocena ta nabidka, v rdmci které navrhovany postup, prostfedky a metody vyjadiuji
vy$§i miru shody s obsahem $koleni. Lépe byla hodnocena ta nabidka, ve které uchaze navrhl
prehlednéjsi, srozumitelné&jsi a jasné&jsi u€ebni materialy.

Celkové hodnoceni nabidek provedla hodnotici komise tak, Ze bodova hodnoceni nabidek dle dil€ich
hodnoticich kritérii vynasobila vzdy vahou pfislusného kritéria (,Nabidkové cena v K& bez DPH" vahou
60 %, ,Kvalita nabizeného pinéni* vahou 25 % a ,Obsah pinéni* vahou 156%). Takto ziskané hodnoty
hodnotici komise se¢etla pro kazdou nabidku a stanovila pofadi Uspésnosti uchazeéd, pfi¢emz jako
ekonomicky nejvyhodnéj$i byla vyhodnocena nabidka, kterd dosahla nejvyssi bodové hodnoty.

Seznam nabidek, které byly pfedmétem hodnoceni

Pof. é. | Obchodni firma uchazece Sidlo IC

Nad Porubkou 838, 721 00 Ostrava —
Svinov

1 TEMPO TRAINING & B 26813335

CONSULTING a.s. Kontaktni adresa: Alejnikovova 5,

700 30 Ostrava - Zabieh

Prazského 610/25, 152 00 Praha -
Hlubo&epy

2. Lukas Tesar 70772789
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Udaje z nabidek, které byly predmétem hodnoceni:

Nabidka ¢. 1 Nabidka ¢. 2

TEMPO TRAINING &

CONSULTING a.s. Lukas Tesaf

A) Nabidkova cena v Ké bez DPH

Nabidkova cena v K& bez DPH 225 500,00 190 232,00
Pocet bod 84,36 100,00
Pocet bodii - vaha 60 % 50,62 60,00
B) Kvalita nabizeného plnéni

Pocet bodi 100,00 50,00
Pocet bod(i vaha 25 % 25,00 12,50
C) Obsah pInéni

Pocet bod(l 100,00 50,00
Pocet bodu vaha 15 % 15,00 7,50
Celkovy pocet bodi 90,62 80,00
Poradi 1. 2,

Slovni hodnoceni:

B) Kvalita nabizeného plnéni
< Nabidka s pofadovym &islem 1 TEMPO TRAINING & CONSULTING a.s. — 1. (100 b.)

Uchaze¢ navrhuje kvalitni a zcela dostate¢ny vycet metod $koleni a popisuje u jednotlivych kurzi
konkrétni metody, které budou v ramci kurzi pouzity. Uchaze€em navrzené metody a jejich kombinace
zajistuji aktivni zapojeni t¢astnikil $koleni a splfiuji tedy pfedpoklady pro napinéni zaméru zadavatele.
Komise hodnoti kladn& rovné&z navrh skupinového a individualniho skoleni a uchaze¢em navrzenou
moznost konzultace aktuainich problému s lektorem i pll roku po skonéeni projektu prostfednictvim e-
mailu. V porovnani s druhou hodnocenou nabidkou, uchaze¢ prokazal hlubsi orientaci v pfedmétu
gkoleni a navrhl relevantnéj$i metody koleni, véetné detailngj$i a relevantngjsi specifikace struktury
$koleni. Uchaze¢ ma lep$i pfedpoklady naplnit zamér zadavatele, a to s ohledem na uginnost, uéelnost
navrhovanych metod $koleni. Uchaze¢ navrhl vhodné&j§i metody skoleni, tzn., v co nejsirdi mife aktivni
zapojeni u¢astnikl $koleni do vyuky a rovnéz navrhl vhodnéjsi ukazku zavére¢ného testu, kterou bude
Iépe prokazana orientace Uc¢astnika $koleni v problematice, jez je pfedmétem Skoleni.

< Nabidka s poradovym ¢islem 2 Lukas Tesai — 2. (50 b.)

Uchaze& navrhl obecny vycet technik a metod $koleni, bez daléi konkretizace &i specifikace a komise
tak nemeéla moznost dostate¢né posoudit, zda uchazeé¢em navrzené metody Skoleni jsou vhodné
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a splnuji-li pfedpoklady pro naplnéni zaméru zadavatele. Uchaze¢ nepfediozil ukazku zavéreéného
testu. V porovnani s lépe hodnocenou nabidkou uchazete TEMPO TRAINING & CONSULTING as.,
uchaze¢ neprokazal tak hlubokou orientaci v pfedmétu skoleni a nenavrhl relevantnéjsi metody Skolenti,
véetné detailngj$i a relevantnéjsi specifikace struktury $koleni. Vzhledem k nedostateéné specifikaci
metod a struktury $koleni, komise nema za to, Ze uchaze¢ spliuje predpoklady naplnit zamér
zadavatele. Uchaze¢ nenavrhl vhodnéj$i metody $koleni, tzn., v co nejsirdi mife aktivni zapojeni
Gcastnikl skoleni do vyuky a rovnéz nenavrh! ukazku zavéreé¢ného testu, kterou by byla prokazana
orientace u¢astnika Skoleni v problematice, jez je pfedmétem Skoleni.

C) Obsah pInéni
< Nabidka s poradovym cislem 1 TEMPO TRAINING & CONSULTING a.s. - 1. (100 b.)

V porovnani s druhou hodnocenou nabidkou uchaze¢em navrhovany postup, prostfedky a metody
vyjadfuji vy$$i miru shody s obsahem $koleni a uchaze¢ navrhl prehlednéjsi, srozumiteln&jsi a jasné&jsi
uc¢ebni materialy.

% Nabidka s pofadovym ¢islem 2 Lukas Tesaf — 2. (50 b.)

V porovnani s lépe hodnocenou nabidkou uchazet¢e TEMPO TRAINING & CONSULTING as.,
uchazeé¢em navrhovany postup, prostredky a metody nevyjadfuji takovou miru shody s obsahem
$koleni a uchaze¢ navrzené utebni materidly nejsou prehledné, srozumitelné ani jasné a komise se
nedozvédéla témef nic o struktufe u¢ebnich materialll ani o predstavé uchazee, jak budou materialy
vypadat a co budou obsahovat.

3.3. Cast verejné zakazky, kteraé ma byt plnéna prostrednictvim subdodavatele

Uchaze¢ ma v umyslu vyuzit k plnéni vefejné zakazky nize uvedené subdodavatele. Subdodavatelé
budou vykonavat v ramci verejné zakazky lektorskou &innost.

Nézev subdodavatele IC: Podil na plnéni verejné zakazky
Mgr. Milan Mendlik 67671217 5%
Mgr. et. Mgr. Jana PetrZzelova, BA 75609509 3%
Mgr. Lucie Cermakova 02275414 3%
Mgr. Katefina Ryslava 02706938 5%
Mgr. Patrik Sebesta. DiS. 64552004 5%

4. Identifikaéni tdaje vSech uchazeci a jejich nabidkové ceny

Nabidka ¢&. 1:

Obchodni firma nebo nazev: TEMPO TRAINING & CONSULTING a.s.
Sidlo / misto podnikani Nad Porubkou 838, 721 00 Ostrava — Svinov
IC: 26813335

Kontrola nabidky dle § 71 odst. 8 zdkona:

Nabidka je zpracovana v poZzadovaném jazyce: J ANO
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Navrh smlouvy je podepsan osobou opravnénou
jednat jménem ¢&i za uchazede:

Informace o nabidkové cené a o udajich odpovidajicich Eiselné vyjadfitelnym dil¢im
hodnoticim kritériim:

ANO

Celkova vy$e nabidkové ceny v K& bez DPH 225 500,00

Celkova vyse nabidkové ceny v Ké v€. DPH 272 855,00

Nabidka ¢&. 2:

Obchodni firma nebo nazev: Lukas Tesar

Sidlo / misto podnikani Prazského 610/25, 152 00 Praha - Hlubo&epy
IC: 70772789

Kontrola nabidky die § 71 odst. 8 zakona:

Nabidka je zpracovana v poZzadovaném jazyce: ANO

Navrh smlouvy je podepsan osobou opravnénou
jednat jménem &i za uchazele:

Informace o nabidkové cené a o udajich odpovidajicich Ciselné vyjadriteinym dil¢im
hodnoticim kritériim:

Nabidkova cena v K& bez DPH 190 232,00

Nabidkova cena v K& vé. DPH 190 232,00

ANO

5. Identifikaéni udaje uchazeéu, jez byli vylouéeni z uéasti v zadavacim fizeni a odivodnéni
jejich vylouéeni

Ze zadavaciho fizeni nebyla hodnotici komisi vyfazena Zadna nabidka.

V Praze dne 28 11 0

W
Mgr. Petr Nedina

feditel odboru fizeni projektd
€R - Ministerstvo prace a socialnich véci




