Ukazka zdvéreéného testu pro téma , Rizeni rizik“:

A

Iméno a pfijmeni:

W

i' ,,

Pocet bodii:

1. ilak provedete identifikaci rizika projektu?

Datum testu:

2. Klasifikujte typy rizik.

3. Vysvétlete kvantitativni analyzu rizik.

4. Vysvétlete kvalitativni analyzu rizik.

5. Vyjmenujte metody identifikace rizik.

6. Co je to pravdépodobnost vzniku rizika?

7. lak budete providét kontrolu rizik?

8. Cojeto,maparizik?

9. Popiste registr rizik.

10. Popiste planovani obrany proti rizikiim.




Srovnani tradicniho liniového
rizeni a projektového Fizeni:

fLiniové [procesni) izeni Projeklove fizem
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E-LEARNINGOVY PORTAL

Zakladni viastnosti:

e Sledovani pribéhu studia kurzu a informace o pokroku ve studiu (kolik procent studijniho
tématu bylo dokonceno) — informace pro kaZdého studenta i lektora kurzu.

e Reportingovy nastroj s prehlednymi zpravy o pribéhu studia.

e - Kompatibilita se standardem SCORM 1.2 a 2004 — import a export.

e Nastaveni vzhledu a obsahu Osv&d&eni po Gsp&iném absolvovani zavéreéného testu.

Studentska ¢ast: .
e  Studium vybraného tématu v rozsahiu 30 — 40 slajdi.
e MoZnost provést konzultaci pomoci diskuzniho féra.

TEStoﬁaci cast:

e MozZnost 10 druhi testd :"(J'edna sprdvna odpovéd, Vice spravnych odpovédi, Ano/Ne,
,;S‘pdjo\fééka Audio, Doplfiovatka, PFesna odpovéd, Preklad/svnonvma Oznadeni oblasti na
obrézku, Volnd odpuvéd') ‘

e Variantni testovani (ndhodné pofadi otdzek i odpovédi).

s Pro kaidy semindf (tématicky celek) je k dispozici sada 20 — 30 otazek s vyhodnocenim

- vysledku testu. 10 0y ‘ :

® Moznost automatlckeho generovam certifikdtGd po lspéiném sp!nem kurzu (dosaZeni 85%

_uspesnostl v odpevedlch ha testové otazkv) OsvédEeni si mhZe ucastmk vytisknout sam.
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Ukazka testu ,,spo;ovacka*‘

a pf hied o prabéhu studia
Tento systém vyuZivaji 2 ministerstva: Ministerstvo pro mistni rozvoj CR a Ministerstveidopravy CR
(zdroj: http://www.cover.cz/reference/Ims-systemy)



A)

PROJEKTOVY ZAMER

Rozsah: 2 dny (2 x 8 hodin)

Navrh obsahu skoleni:

- A O

10.

11.

Pfiprava a tvorba projektovych zam&ri véetns pfipravy projektové Zadosti OP LZZ/10.

Sepisovéni projektovych #ddosti.
Administrace projektu (sestaveni dokumentace).
Vymezeni tlohy Fidiciho organu;
a) Jmenovani sponzora
b) Imenovani projektového mana3era
c) Jmenovéni projektového tymu
Vymezeni tlohy zprostiedkujiciho subjektu.
Pfipravné prace:
a) Zachyceni poznatku z pfedchdzejicich projekta
b) Ptiprava oshovy obchodniho pfipadu
¢} Charta projektu
Naplanovéni nastaveni projektu
Nastaveni projektu:
a) 4 Strategie fizeni (Rizik, Kvality, Konfigurace, Komunikace)
Smérovani projektu:
a) Schvaleni nastaveni
b) Schvéleni projektu
Organizace:
a) Zainteresované strany (Sponzor, Ufivatelé, Dodavatelé)

Urovné managementu:

a) Ridici tym f) Projektovy manaZer
b) Projektovy vwbor g) Tymovy manaZer

c) Sponzor h) Dohled

d} Hlavni uZivatelé i) Zménova komise

e) Hlavni dodavatelé i) Projektova podpora

_ Priklady testovacich otazek:

Bl N R

Co v3echno obsahuje nastaveﬁi'fp.;‘gjéktﬁ?" T
. "rg-'anizace vV rdmci projektu? ‘
- __charta projektu a co by méla obsahovat?

V ktere etape se schvaluje nastaveni prolektu?
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B) PROJEKTOVE A FINANCNI RIZENI

Rozsah: 2 dny (2 x 8 hodin)

Navrh obsahu skoleni:

1. Pravidla operacnich programl — OPVK, OPPA — srovnani, rozdily oproti OP LZZ, |OP:

2. Obecné zaklady projektového fizeni (sezndmeni s projektovym Fizenim dle IPMA, PRINCE 2,
risk management}:

a) Pojmy—co je to projekt, ... m) Rizeni kvality v rdmci projektu

b) Zivotni cyklus projektu n) Rizeni lidskych zdrojii v rdmei

¢) Ukastnici projektu projektu

d) PDCA—cyklus o) Rizeni komunikace v rdmeci
projektu

e) Trojimperativ ¥
A Tyoyrizk p) Rizeni rizik projektu
R pm—— q) Rizeni zainteresovanych stran

h) R{zné topologie (Projektoveé, r} CPM, CCM
Maticové, Funkcionlni) s) logicka ramcova matice
i) Rizeni integrace projektu t)  Metriky
i) Rizeni rozsahu praci projektu u) Dalsi techniky fizeni ( Agilni

k) Rizeni &asu v rdmci projektu techniky: ~serum, XP..)

I) Rizeni nakladii projektu

Pfiklady testovacich otdzek:

Co znamena zkratka SMART?
Vyjmenujte zékladni strategie pfi fizeni projektu.

Jaky dopad mohou mit rizika projektu?

Vyimenujte vSechny Gfastniky projektu.
Jake jsou zakladni rozdily mezi OP VK a OP L2Z?

HE OB O Y e

_ :ny_(z x 8 hodin)

: 'i.Navrh obsahu Skolent:

1. Planovani rizik:

a) Planovani rizikovych aktivit v projektu tak ab‘ " qtﬁ;yﬁinimalizovali pfipadny negativni dopad neb:
- maximalizovaly wsledky pozitivnich udalostl i

b) Expertni posudky

¢ Vystup: plan fizeni rizik
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7

Identifikace (rozpoznani) rizik;
a) Klasifikace rizik (vn&jgi x vnitini)
b) Dokumentace rizik, SWOT , Brainstorming, Analyza bodu zvratu, what-if analysis, technika Delphi,
mapa rizik

c) Vstupy: WBS, pldn Fizeni lidskych zdroji

d) Vystup: Souhrn {registr) rizik
Kvalitativni analyza rizik:

a) Odhad rozsahu rizik v dopadu na projekt

b) (Winterlingova) Matice pravdépodobnosti a dopadt
Kvantitativni analyza rizik:

a) méfeni pravd&podobnosti a nasledki rizik a odhadovani jejic h dopada na cile projektu
Planovani reakei na rizika:

a) Definovani opatieni pii rizikové udslosti
Kontrola rizik:

a) monitoring rizik

b) reagovéni na rizika b&hem projektu

Eliminace a optimalizace rizik v projektu, jejich realizace podle priorit.

Priklady testovych otdzek:

1.

Jaky vyznam mé SWOT analyza?
Kam zapisujeme vSechna rizika projektu?
Jakym zpiisobem miZeme zobrazit rizika projektu?

Kdo provadi kontrolu jednotlivych rizik?

D) VEREJNE ZAKAZKY

Rozsah: 1 den (1x 8 hodin)

Navrh obsahu Zkoleni:

1
2
3

4 Vycet norem upravujicich moZnost a zplsob realizace vefejnych zakdzek (zdkon &, 137/2006 Sh., 0

.verejnych zakazkach, metodika OP |2 Zadavam VZ, interni pFedpisy pfijemce dotace).
b,

Definice vefejné soutéie, veFejné zakazky.
Definice vefejného zadavatele.

Rezdfl mezi vefejnym a dotovanym zadavatelem.

Déleni vefejné zakdzky dle vyie predpekiadane- hadnotv

Déieni vere;ne zakazky die predmetu plnem {dodavkv, sluZby, stavebni prace).

zadavamch fizeni (ntevrene soutezm dialog, JRBU, JRSU).

Prlkladv pouml _{ednothwch typd zaddvacich fizeni.



9. Problematika déleni vefejnych zakdzek, stitaci povinnost — vel'ejnd zakdzka délend na €asti (die regionu,
dle harmonogramu plnéni a dle pfedmétu zakazky).

10. Whody a nevyhody vefejnych zakdzek malého rozsahu (zdanliva vwhoda VZMR miiZe byt v ramci projekti
ze strukturdlnich fond v disledku spojena s fadou tézkosti, tj. fidim se platnou metodikou a pfipadnymi
internimi pfedpisy).

11. Problematika aktualizace zakona €.137/2006 Sb., o vefejnych zakazkdch a projektovych metodik.

12. Pfedbéina ridici kontrola a dalsi nutné kroky pfi pripravé vefejné zakdzky.

13. Zivotni cyklus vefejné zakazky:

a) Proces pfipravy a realizace jednotlivych typl VZ

b) Proces hodnoceni pfijatych nabidek a vybér nejvhodnéjiiho uchazede (vylouéeni, dotazovéni,
odvolani, podpis smicuvy)

¢) Pribéh realizace VZ a s nim spojené prava a povinnosti zti¢astnénych stran
d} Povinnosti archivace dokumentace
e) Ukonéeni pfedmétu plnéni VZ {(sp&iné a nelspéiné)

14. Problematika okruhu vhodnych uchaze&i.

15. Spravné nastaveni kvalifikacnich, technickych, hodnoticich kritérii a obchodnich podminek vs. tiéelové
shiZzeni okruhu moZnych uchazaéi.

16. Vycet rozhodovaci praxe — kompetence jednotlivych orgdnii ve vztahu k vefejnym zakazkam (Fidici orgén,
zprostiedkuijici subjekt, finanéni Gfad, UOHS, spravni soud).

17. piiklady z praxe, feSeni vybranych modelovych pfipadii s Gi€astniky kurzu.

Pfiklady testovacich otdzek:

1. Jaké jsou typy verejnych zakdzek dle vy3e pfedpokiddané hodnoty?
2. 'V jaké vysi miZe byt aplikovéna opce?

3. Zéeho se maximalni vy$e opce vypoditd?
4

Musi byt opce pfedmétem zadavaci dokumentace nebo nikoliv?

PRAVIDLA PROJEKTU OP LZZ + OPZ

Névrh obsahu Skoleni:

15 Pﬁru?‘:ky DP LZZ — Desatero
' é)'" Zgkladni prehled pfiru¢ek (tvod, struktura pirutek, klitové principy v pfirugkach)
b) D1~ Pirutka pro 7adatele (zakladni informace, pfiklady projektovych Fii)
~c) D2-Pfirutka pro pFijemce (zékladni informace)
~ d) D3 - Horizontdlni témata L

e} D4 - Manudl pro publicitu (principy, fogdfi'nk,i"‘pf_ikiady schvalenych ma_tgﬁélkl)’ o



f} D5- Metodika zplisobilych vydajii {typické chyby, priklady z realizovanych GG a RIP(, Zasté chyby
Z praxe,...)

g) D6- Privodce vypinénim projektoveé Zadosti (zdkiady, princip)

h) D7 - Vefejnd podpora a podpora De Minimis (typické chyby, pfiklady z realizovanych GG a RIP(,
schvalovani, éerpani, vykazovani,...)

i) D8~ Metodika Monitorovacich indikatord (princip a specifikace, vypoéty indikatori,.. J)

i) D9 - Metodicky pokyn pro zaddvani zakdzek (typy zakazek, Elenéni, diledité povinhosti
zadavateld,...)

k) D10 - Pokyny pro vypinéni MZ o realizaci projektu a jejich pFiloh (struéné zdklady)
2. Aktudlni informace k Praviditim pro OPZ:

a) Prioritni osa 1 — Podpora zaméstnanosti a adaptability pracovni sily

b) Prioritni osa 2 — Socidlni zadlefiovini a boj s chudobou

¢} Prioritni osa 3 ~ Socidlni inovace a mezindrodni spoluprace

d) Prioritni osa 4 — Efektivni vefejnd spréva

e) Prioritni osa 5 — Technicks pomoc

f) Koordinace mezi fon dy

3. Pribéh realizace projektu.

4. Zmény v projektu.

3. Nejcast&jsi chyby pfi realizaci projektu.
6. Zpracovéni Monitorovacich zprav.

Pfiklady testovych otdzek:

1. laky je nejdelsi mozny interval mezi monitorovacimi zpravami?
2. Jaky je rozdil mezi hldZenim o pokroku a monitorovaci zpréavou?
3. Jaky je rozdil mezi podstatnou a nepodstatnou zmé&nou v projektu?

4. Co patii mezi prvky povinného minima publicity OP LZZ?

F)  PRAVIDLA PROJEKTU IOP + IROP

Rozsah: 1 den (1 x 8 hodin)

Névrh obsahu gkoleni:

.V.ébuéaﬁné dobé neni zndma definitivni verze budouciho Integrovaného regiondiniho opemcnfho pmgramu pro
ueely nab:dky budeme vychdzet z kurzu zameéreného na pravidia projektu 1OP,

i _IROP tematicky navazuje na oblasti mtervence ﬁnancovane v pfedchozim programovacim obdohbi zejména
' vIOP, ROP a éastecné v Programu rozvcue venkova

2. Predpoklddané rozdily mezi IOP a !RGP - uznate!ne vydaje, zplisob administrace, povinng pubhc;ta atd
{viz dokumentv zkuenosti 2007-2013 a navrh programového dokumenty IROP).

3. Poplssmys!u zamerem hiavnich cild 10P a pokracovéni plnéni téchto cildi v budoucim obdobi v IROP.



Clen&ni IOP a IROP na oblasti intervence a jejich zaméfeni a vzdjemné navaznosti.
Zavazné pfedpisy pro pfipravu a realizaci vyzev a projektd.

WVyznamné oblasti z prirucek pro Zadatele a piijemce.

4,
5.
6.
7.

PFiprava projektu - popis hlavnich &3sti projektu (cile projektu, realizaéni tym, monitorovaci indikatory,

vefejné zakdzky, publicita, rozpodet a financovéni, etapy projektu)

Zplisab predkladani projektu.

9. Zmény v projektu (Uspory v projektu, zmeéna realizace vyvolana napf. vyvojem technologii, udrieni cild
projektu pfi realizovanych zménach).

10. Publicita {povinna publicita, vhodné zplischy publicity s ochledem na rozsah a zaméfeni projekiu).

11. Hldseni o pokroku, monitorovaci zprava, Zadost o platbu (vhodné a moZné nastaveni efap ve vztahu
k vécnému plnéni projektu; struktura, obsah a povinné souldsti monitorovaci zpravy, pfilohy
monitorovaci zpravy véetné Zadosti o platbu a jejich naleZitosti).

12. Zphsob pfipravy a realizace a zaméreni verejnych zakazek v ramci projektil I0OP (pofizeni hmotného,
nehmotného investi¢niho majetku, co mZe a nem0Ze byt soudasti investice, nakup sluZeb).

13. Casté chyby pii piipravé a realizaci projektl 10P, véetné piikiad{l z praxe:
a) Problematika osobnich a reZijnich nakladd v rédmci projektt 10P

b) Investice vs. neinvestice, moZné rozdily v internich G€etnich systémech a metodikdch 10P ve
vztahu k investicim

¢) Problematika programového financovani

14. Pfiklady z praxe, feSeni vybranych modelovych pfipad( s G&astniky kurzu.

Pfiklady testovacich otazek:

Jak je stanoven financni limit pro realizaci publicity projektu?
le rozdil mezi finanénim limitem pfi ndkupu HW a SW?

Definujte pojem technologicky celek a vztah mezi rozpoétem projektu a Gcetnictvim pfijemce?

o o s

Jaké jsou vhodné zplisoby publicity?

KONTROLA PROJEKTU FINANCOVANYCH ZE SF

Rozsah: 1 den (1 x 8 hodm)

Navrh obsahu skolem-

E.Hj-_a-vn'f r-bzdi_iy mezi zakonem £. 552/1991 Sh., o statni kontrole a zakonem £. 255/2012 Sh., kontrolni Fad.
2 chmy b?é&chézejicf kontrole. .
3. Prabéh kontroly {povéieni ke kontrole, zahajeni kontroly, pnzvane oschy, prava kontm[uvaneho a
kontrolujiciho).
Protokal o kontrole a namitky proti kontrolnimu zjlstem erzovam namitek.
5 Prestupky a spravni delikty.

6. -.,Pl.anavam kontrol, typy kontrol (administrativni kontrola, vefeinosprévni kontrola, monitorovaci
navstéva).

| Strania
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Ugel jednotlivych typii kontrol a podminky k jejich zahajeni.

8. UP a FDV jako kontrolovany subjekt.

9. UPa FDV jako kontrolujici subjekt.
10. Priklady z praxe, feSeni vybranych modelowych pfipadd s GZastniky kurzu.

Pfiklady testovacich otdzek:

H)

1. Co je hlavnim smyslem monitorovaci havitévy?

2. Jaky je rozdil mezi organizaéni sloZkou statu a piispévkovou organizaci?
3. Komu a kdo pfeddva hlaseni o podezieni na nesrovnalost?

4. Coanebo kdo je PAS?

NESROVNALOSTI V RAMCI PROJEKTU OP LZZ

Rozsah: 1 den (1 x 8 hodin)

Navrh obsahu Skoleni:

1. Moiné typy nesrovnalosti (pfekrodeni rozpoétu projektu, pochybeni pfi realizaci VZ, chyby ve vykazovani
mzdovych vydajl, nesrovnalosti ve vykazech préce, wdaje nesouvisejici s projektem, chybné ptitazeni
vydaju do poloZek rozpoétu).

Porudeni rozpoétové kazné — vysvétleni terminu, piiklady z praxe véetné naslednych dopadii na projekt.
Problematika vykazovani majetku pofizenéha v ramci programil ESF u piispévkovych organizaci.
Rozhodnuti o poskytnuti dotace jako kli¢ovy dokument ve vztahu ke stanoveni podminek éerpani dotace.

Stanoveni sankei (odebrani dotace nebo jeji £asti pti porueni podminek).

&t s W M

Legislativa ve vztahu k nesrovnalostem v projektech:

a) zdkon & 563/1991 Sb., o Uéetnictvi

b) zakon €. 320/2001 Sh., o finanéni kontrole

c) zdkon €. 137/2006 Sh., o vefejnych zakidzkdch

d) zékon & 218/2000 Sh., rozpottova pravidia

e) zékon & 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazuch
7. ldentifikace nesrovnalosti resp. podezieni na nesrovnalost. :

8. Jak mohu identifikovat nesrovnalost.

9. Povinnosti subjekt(i pfi podezieni na nesrovnalost.

ces Setfeni podezieni na nesrovnalost ze strany FU {potvrzeni nebo nepotvrzeni nesrovnalosti).

ady z praxe, kdy doglo k poruseni podmmek vyméreni sankee, resp. udéleni pokuty ze strany FU.
] jas;f ikace porudeni podminek — prestupek nebo trestny ¢in.

13. Nekompatlbmta interniho rozpoétu pruemce datace a pravidel rozpoétu projektu.

ex-post financovani ve vztahu k pomsem rozpoltové kdzné. _
'vnalosti na rozpodet projektu a interni rozpocet pfijemce — sanace finan&nich ztrat

16. PFikla raxe FeSeni vybranych modelovych pripadi s i¢astniky kurzu.

Lo



Pfiklady testovacich otdzek:

1. Jaky je rozdil mezi ex-post a ex-ante financovanim?

[

V jakeém pfipadé pfi ex-post financovédni miZe dojit k porueni rozpottové kazné?
3. Jaké zékony upravuji naklddani s vefejnymi finan&nimi prostiedky?

4. MiiZe pfijemce sam identifikovat nesrovnalost a nahlasit ji?

1) VEREJNA PODPORA '

Rozsah: 1 den (1 x 8 hodin)

Navrh obsahu skoleni:

1. Definice vefejné podpory a diivody k jejimu omezeni ze strany EU,

2. Prehled ceské a evropské legislativy upravujici poskytovéni vefejné podpory a aplikace této legislativy
v praxi.

3. Cty¥i zékladni znaky vefejné podpory
0 Je podpora poskytnuta stdtem nebo z vefejnych zdroji?
o Zvyhodfiuje podpora urtité podminky nebo uréité odvétvi podnikéni a je selektivni?
o Je narudena nebo hrozi naruieni soutéze?
o Je ovlivnén obchod mezi ¢lenskymi staty?

4. Podpora de minimis —jeden ze zp(sobi realizace vefejné podpory, aniz by doZlo k narugeni hospodarské
soutéZe na zdkladé stanoveni finanéniho limitu.

5. Blokové vyjimky ~ realizace vefejné podpory na zékladé obecného nafizeni o blokovych vyjimkéach
stanovenych Evropskou komisi, napf. nafizeni upravujici vefejnou podporu uréenou malym a stfednim
podnikiim, vefejnou podporu na zaméstnanost, vefejnou podporu na vzdélavani, regiondlni rozvoj a dalsi.
Dalsi formy vefejné podpory — dafiové prazdniny, tlevy, investiéni pobidky, zaruky, atd.

7. Organizaéni sloZky stétu a jimi zfizované organizace vykonavajici ekonomickou ginnost — nebezpedi
nedovolené vefejné podpory.

8. Prehled poskytovani vefejné podpory v rémci OP LZZ dle jednatlivych oblasti podpory v souladu s platnou
metodikou OP LZZ (Desatero — D7). Pochybeni — piiklady z praxe.

94 i pfiklady aplikace podpory de minimis a blokovych vyjimek v rémci jednotlivych vzev OP LZZ,
10. i okruhu Zadateld a pFijemeil v rémci jednotlivych vzev z hlediska vefejné podpory — vymezené

ospodaiské oblasti.

11. -,Regxst} de minimis a jeho vyuZiti v praxi jako nastroje pro sledovéni dodrieni pravidel pro cerpam pedpary
de minimis. it

12. Povinnosti poskytovatele pfi poskytnuti vefejné pﬁdpc!rv‘-n-‘a zakladé blokové vyjimky.

13. Povinnost a odpovédnost statu, poskytovatelea pruemce dotace pfi protipravni verejne podpoie, kterad

iroveri Evropskou komisi shledana nesluc;tetnou se spa!ecnym trhem.
cka cviceni — identifikace vefejné podpory dle'-etvr zakladnich znaka.

15, 'P:fi,k]adv z praxe, feSeni vybranych modelovych pfipadd s Geastniky kurzu.

} | Stianka



Priklady testovacich otazek:

1. Kéemu slouZi ex-ante evaluace?

2. Co je to kontrafaktudlni evaluace?

3. lJaka evaluaéni techniky se pouZivaji na trovni projektu?
4

Co miZe vyhodnotit (ovéfit) evaiuace kvalitativhi zmény v rdmci OP LZZ?

PRACOVNI PRAVO VE VZTAHU K ADMINISTRACI PROJEKTU

FINANCOVANYCH ZE SF

Rozsah: 1 den (1 x 8 hodin)

Navrh obsahu Skoleni:

W

© PN s

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik préce — piedstaveni klicovych pojma.
Metodika OP LZZ aktudlni verze vs. zakonik prace.

Vice Gvazkil u jednoho zaméstnavatele vs. vice Gvazki u riiznych zamé&stnavatel (omezeni, kdy a k éemu
Ize pouiit, éeho se vyvarovat).

Problematika ¢asteénych tvazki v ramci projektu a mimo projekt.
Problematika zaméstnavani n.a dobu uréitou a neuréitou ve vztahu k projektu.
Obvyklé mzdové sazby v projektech.

Odmenovani mzdou nebo platem — vysvétieni pojm(i, legisiativa a souvislosti.
Rovné zachazeni se véemi zaméstnanci a pfedchazeni diskriminaci.

Dovolend, nemoc, stdtni svatek — uznatelnost vydaji, spravné €erpani dovolené u projektu konéiciho
v pribéhu kalendafniho roku.

. Problematika matefské a rodicovské dovalené.
. Ret&zeni smluv na dobu uréitou u jednoho zam&stnavatele.
. Mimotadné odmény realizaéniho tymu v OP LZZ.

2 wr

. Uskali zam@&stnavani fidicich pracovnikii pfijemce — prace na projektu vs. liniovd odpovédnost, kombinace
pracoviniho poméru.

.-Pi’"l'kl. dy z praxe, feSeni vybranych modelovych pfipadi s Géastniky kurzu.

: 1 M ,_ou -byt statni zaméstnanci odméfiovani mzdou?
2. Kolikrat Ize se zam&stnancem uzavfit smlouvu na dobu urgitou?

3. MiZe byt vedouci zamésthanec pfijemce (napr vedoucz oddelem feditel odboru) zamestnan na
projektu? R

Jaky rozdil je mezi primérnou hrubou mzdeu a medlénem hrubé mzdy?

5 ,Zamestnanec ma uzavienu pracovni smlouvu do 30 6. na projektu A, od 1, 7. do 31 12 na projektu B.
~Jak bude v rdmci projektu A vytGétovéno 20 dnd dovoleng, které zamestnanec do 39 G vycerpal’-’



OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME

sacidini

'MP "'
Y ﬁ LIDSKE ZDROJE VAS! BUDOUCNOST
[ fond v £ FVHOISKA UNE A ZAMESTNANOST www.esfer.cz
Priloha £. 3 Zadavac! dokumeniace — PoloZkovy rozpoéet
POLOZKOVY ROZPOCET
jednoho : dany Nebidkovd cens Nabldkova = cena
: za druh Zkolenl — , 2adruh Skoleni -
h Skolen( terminu | poZet zad GRS
s Skoloni | Skolicicn |28 1 termin Ekolent | VWSS DPHVEE o 4 oormin skolent
ProjidievzAmar 2 6 42.000.- 8.820,- 50.820,-
Projektové a
finanénl Fzenl 2 & 42.000,- B8.820,- 50.820,-
i 2 8 42.000.- 8.820,- 50.820,-
Vefejné zakazky
v souvislosti
s realizacl projektd
financovanych ; > 20.000,- 4.2000,- 24.200,-
ze SF '
Pravidia projektd
OPLZZ + OPZ 1 3 20.000,- 4.2000 - 24.200,-
Pravidia projekti
10P + IROP 1 2 20.000,- 4.2000,- 24,200~
Kontrola projekti
Anancovanyich 1 2 20.000,- 4.2000,- 24.200,-
ze SF
Nesrovnalosti
v ramci projekid
OP LZZ i 1 30.000,- 6.3000,- 36.300,-
Vefaing podpors i 2 20.000,- 4.2000,- 24,200,
Evaluace ve vziahu
K projalim 1 2 20.000.- 4.2000,- 24.200,-
financovanych
ze SF
Pracovni prévo
ve vztahu
k administraci 1 2 20.000,- 4.2000,- 24,200~
prajektl
financovanych

! Nabidkovou cenou za 1 termin Skolen! se rozumi nabidkové cena za 1 termin $kolenl pro 10 osob.
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'MP| "- OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
NY ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST

eveapely g
= e CR. EVRAPA UM A ZAMESTNANOST www.esfer.cz g
Priloha &. 3 Zadévac! dokumentace — Polo#kovy rozpoket 23
o w w
ze SF
E-leamingovy kurz .
Kt - - .000,- 140 - 41.140,-
~ ooty A 234.000 7.140 140,
E-leamingovy kurz
- Projektové - - 34.000.,- 7.140,- 41.140,-
a finan&nl fizen!
E-leamingovy kurz
— Bizen rizik - - 34.000,- 7.140, 41.140,-
Celkem 38B.000.- 83.580,- 484.580,-

AO.F. 204y

VOicyoue dne

<

podpis opravnéné osoby

POCITACOVA SLUZBA s.r.0.

¥ Stupkova 413/1a
779 00 Olomouc
tel: 586 225 385 @
100: 20084738 D1 cz2BRaqTaE
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