Odavodnéni vefejné zakazky dle § 156 zakona o vefejnych zakazkach a vyhlasky <. 232/2012 Sh., o
podrobnostech rozsahu odivodnéni i€elnosti vefejné zakazky a oduvodnéni vefejné zakazky

Odivodnéni vefejné zakazky s nazvem Poradenské ¢innosti v Jihofeském kraji

pokud doslo ke zméné v popisu
potieb, které maji byt splnénim
vefejné zakdzky naplnény,

pokud doslo ke zméné v pfedmétu
vefejné zakazky,

pokud doslo ke zméné v popisu
vzajemného vztahu pfedmétu

vefejné zakdzky a potifeb zadavatele,

pokud dosio ke zméné
v piedpoklddaném terminu splnéni
vefejné zakdzky

Ad a) nedodlo ke zméné oproti Odlivodnéni vefejné zakazky v ramci
predbéiného oznameni vefejného zadavatele, uvefejnéného ve Véstniku
VZ dne: 11. 10. 2012 pod ¢islem formulare 7201011034569

Ad b} nedodlo ke zm&né oproti Odlvodnéni vefejné zakazky v ramci
pfedb&iného oznameni vefejného zadavatele, uvefejnéného ve Véstniku
VZ dne: 11. 10. 2012 pod ¢&islem formulafe 7201011034569. Pfedmétem
vefejné zakazky je oblast poradenskych &innosti a bilanéni diagnostiky
{viz &asti verejné zakdzky). Protoie se i v pfipadé bilancni diagnostiky
obecné jednd o jednu z forem poradenskych dinnosti, je dale vtextu
odiivodnéni vefejné zakazky uZivan pouze obecny pojem poradenské
¢innosti, M3 se za to, Ze se vztahuje i na Cast vefejné zakazky s nazvem
bilanéni diagnostika. Pokud v fasti vefejné zakazky bilanéni diagnostika
jsou poZadovany zvldstnl podminky, je tato skutelnosl wyslovné
v odlivodnéni vefejné zakazky uvedena.

Ad ¢} nedoslo ke zméné oproti Odidvodnéni vefejné zakazky v ramci
predb&iného oznameni vefejného zadavatele, uverejnéného ve Véstniku
VZ dne: 11. 10. 2012 pod ¢éistem formulare 7201011034569

Ad d} nedoilo ke zméné oproti Odavodnéni vefejné zakazky v ramci
predbé&iného oznameni vefejného zadavatele, uvefejnéného ve Véstniku
VZ dne: 11, 10. 2012 pod islem formuldre 7201011034569

Popis rizik souvisejicich s plnénim
zadavatel
zohlednil pfi stanoveni zadavacich

vefejné zakazky, kterd
podminek. Ide zejména o rizika:

e nerealizace vefejné zakazky

e prodleni splnénim vefejné

zakazky
¢ sniZené kvality plnéni

e vynaloZeni daldich finanénich

nakladd

Zadavate! zohlednil nasledujici rizika:

Riziko nerealizace vefejné zakazky

Regeno v obchodnich podminkach plathou zasadné aZ po provedeném
spinéni zakazky {fadném ukonéeni poradenskych ¢innosti nebo bilancni
diagnostiky véetné doloZeni pfisluinych dokladi). Navic je v obchodnich
podminkach ramcové smlouvy upravena povinnost dodavatele vratit
poskytnuté finanéni prostiedky nebo jejich &ast, pokud nedodréi
siednané podminky nebo pokud mu jeho zavindnim byly poskytnuty
nepravem nebo ve vyddi Castce nei naleiely. Vraceni finanénich
prostiedki nebo jejich EZasti bude provedeno ve Ihité a zpisobem
stanovenym ve vyzvé objednatele.

Ddle feienc v Ramcové smlouvé v fasti V.: Dodavatel je opravnén
objednateli plné fakturovat naklady na poradenské &innosti G€astnikd
poradenské &innosti, ktefi do poradenské innosti skuteéné nastoupi a
radné ji ukonéi. V pfipadg, Ze ucastnik poradenské finnosti poradenskou
&innost Fadné nedokonti, je dodavatel opravnén fakturovat zadavateli
pouze pomérnou ¢&ast dohodnutych ndkladl, kterou objednatel po
pfezkoumani uzna.

Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostiedky nebo jejich
¢ast, pokud nedodrii sjednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim

wye vt

byly poskytnuty nepravem nebo ve vy3ii ¢astce nei nalezely {ustanoveni




§ 105 odst. 3 pism. f) zak. & 435/2004 Sb., zikon o zaméstnanosti}.
Vraceni bude provedeno ve ihité a zplsobem stanovenym ve vyzvé
objednatete.

Ddle feseno v ramcové smiouvé v édsti ll. PFedmét smiouvy — uvedeny
zdvazky dodavatele

Riziko prodieni s plnénim vefejné zakazky
ite3eno stejné jako riziko nerealizace VZ

Riziko sniZené kvality plnéni

Reseno v cldnku HI. rédmcové smiouvy tak, ie objednatel ma pravo
provadét kontrolu dodriovani sjednanych podminek poradenskych
Cinnosti

Ddle Feseno v &lanku V. ramcové smlouvy odst. 3 tak, Ze dodavatel je
opravnén objednateli pIné fakturovat naklady na poradenské Zinnosti
ucastnikd, ktefi do poradenské &innosti skutecné nastoupi a fadné ji
ukondi, V pfipadé, e Ugastnik poradenské Cinnosti fadné nedokondi, je
dodavatel opravnén fakturovat objednateli pouze pomérnou cast
dohodnutych nakladl, kterou objednatel po pfezkoumani uzna. Tak si
zadavatel vyhrazuje prave pfezkoumat dodana plnéni.

Riziko vynaloZeni dalsich finan&nich nakladd

Reseno v élanku V. ramcové smiouvy odst. 6 tak, ie dodavatel je povinen
vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrii
siednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty
nepravem nebo ve vyiii ¢astce ne? naleZely {ustanoveni § 105 odst. 3
pism. f} zak. &. 435/2004 Sb., zékon o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
piedpisi). Vraceni bude provedeno ve thité a zptisobem stanovenym ve
vyzvé objednatele

Vefejny zadavatel miie vymezit
alternativy naplnéni potieby
a zdivodnéni  zvolené alternativy

vefejné zakazky.

Alternativu pro sluibu poskytovanou Ufadem price CR
pfedstavuji  poradenské  {innosti  rdznych  komunitnich
a charitativnich center nebo psychologickych zafizeni. V tomto
pfipadé se viak jedna pouze o sluiby bez vazby na moZnosti
nalezeni vhodného uplatnéni na trhu prace.

Specidlni poradenské sluiby a sluiby bilanéni diagnostiky
pro uchazee a zdjemce o zaméstnani uchazefll a zajemci
uchazete a zajemce o zaméstnani zajisfované Ufadem price CR
patfi k pfimym ndstrojim Gfadu, prostfednictvim kterého miie
samostatné ovliviiovat politiku a potfeby zaméstnanosti
na Gzemi Jiho&eského kraje, pro skupiny uchazetl a zdjemcu
o zaméstnani, kterym je tieba vénovat zviastni pédi.

Vefejny zadavatel muZe vymezit, do
jaké miry ovlivni vefejna zakdazka
pinéni planovanéha cile.

Poradenské &innosti uchazeél a zdjemch o zaméstnani sloui
vramci statni politiky zaméstnanosti ufadu prace jako pfimy
nastroj k cilené pfipravé uchazeéll o zaméstnani, (kterym je tfeba
vénovat zvlddtni péci), pro potfeby trhu priace. Znamend to, ie
vypisovana vefejna zakdzka Poradenské cCinnosti vJihoteskem
kraji napomaha UP CR naplnit jednu z povinnosti uloZenou mu
zdkonem o zaméstnanosti.




Zadavatel miZe uvést daldi informace

odivodhujici ucelnost  vefejné

zakazky.

Neni pro Poradenské Ccinnosti vJihoeském kraji relevantni.
UZelnost je popsana v pfedchozich bodech.

Odavodnéni pfiméfenosti pofadavki na technické kvalifikacni predpoklady pro plnéni vefejné zakazky

na sluzby

Odlvodnéni pfiméfenosti poZadavku

na seznam vyznamnych sluzeb.

{Zadavatel povinné vyplini, pokud
pozadovana financni hodnota viech
vyznamnych sluZeb &ini v souhrnu
minimalné trojnasobek predpokladané
hodnoty vefejné zakazky.)

Ufad prace CR, jako vefejny zadavatel, poiaduje u &dsti
zakdzky Hleddm zaméstnani cestné prohlaseni o realizaci
miniméiné 5 poradenskych cinnosti v poslednich 3 letech
odpovidajici predmétu vefejné zakdzky a u Casti zakdzky
Bilanéni doagnostika pismené doklady nebo reference od 3
subjekt(, pro né% uchazed o zakdzku zajistoval bilancni
diagnostiku, které potvrzuji vyborné znalosti a schopnosti
samostatné prace s diagnostickym programem DiarosWin nebo
jinym testové, kvalitativné a technicky obdobnym softwarem
a dalsimi standardizovanymi psychodiagnostickymi
metodami. Ufad prace CR nestanovil hodnotu plnéni
takovychto prohlaseni nebo dokladd. UP CR poZaduje seznamy
vyznamnych sluieb proto, aby mél jistotu, Ze dodavatel jiZ
slufby v takovém rozsahu realizoval a ma predpoklad je
v poZadovaném rozsahu zviddnout i vramci VZ Poradenské
¢innosti v Jihoteském kraji.

Odlvodnéni
pfedioieni

pozadavku
technikd

pfiméfenosti
na seznamu

¢i technickych Utvar.

(Zadavatel povinné vyplni, pokud
poiaduje predloZeni seznamu vice nez
3 technik( ¢&i technickych utvard.)

Ufad prace €R, jako vefejny zadavatel, poZaduje:

U éasti zakazky Hleddam zaméstnani:

jako kvalifikaéni pfedpoklady lektor( vysokoskolské vzdélani
humanitniho sméru (pedagogika, psychologie, socidlni prace,
andragogika) a souéasné 3 roky praxe pfi poskytovani
poradenstvi ve vztahu k pfedmétu vefejné zakazky

U &asti zakazky Bilanéni diagnostika:

jako minimalni uroveri technickych kvalifikaénich pfedpoklada:
vysokoskolské vzdélani {magisterské) v oboru
Psychologie a soucasné

odborna praxe alespon v jedné z ndsledujicich oblasti:

@

psychologicka diagnostika

psychologie prace

o

poradenska psychologie
°  pedagogickd psychologie
PoZadovana praxe:

e v pfipadé garanta v rozsahu:
- 3 roky praxe u jednooborové psychologie
- 5 let praxe u dvouoborové psychologie

v pfipadé ostatnich osob odpovédnych za
poskytovani bilan¢ni diagnostiky v rozsahu:




- 1 rok praxe u jednooborové psychologie
- 3 roky praxe u dvouoborové psychologie

Zadavatel povaiuje - s ohledem na specificky odborny charakter
obou &asti zakdzky i s ohledem na predmét vefejné zakazky -
vyse uvedené poZadavky na realizétory vefejné zakazky
za divodné,

Odlvodnéni pfiméfenosti poZadavku na
piedloZeni popisu technického vybaveni a
opatfeni pouiivanych dodavatelem k
zajisténi jakosti a popis zafizeni i vybaveni
dodavatele uréeného k provadéni vyzkumu.

Zadavatel pouze u Zasti vefejné zakazky Bilanéni diagnostika vyZaduje
specifické technické (programové) vybaveni a to praci s
psychologickymi  testy  {diagnostika osobnosti s  wvyuZitim
diagnostického softwaru DiarosWin, protoZe mu to uklada Usneseni
vlady CR €. 640 z 23, 6. 1999, o opatfenich na podporu zaméstnanosti
osob obtiZnd umistitelnych na trhu prace a Normativni instrukce
MPSY €. 21/2009. Zadavatel v duchu vy3e uvedeného Usneseni vlady a
Normativni instrukce pfipousti moinost vyuiiti i jiného testové,
kvalitativné a technicky obdobného softwaru a  daldich
standardizovanych psychodiagnostickych metod — zahrnujici vykonové
testy, osobnostni dotazniky a projektivni techniky.

Odlvodnéni pfiméienosti poZadavku na

provedeni kontroly technické kapacity
vefejnym zadavatelem nebo jinou osobou
jeho jménem, pfipadné provedeni kontroly
opatieni tykajicich se zabezpedeni jakosti a

vyzkumu.

Neni pro vefejnou zakdzku Poradenské finnosti v JihoCeskem kraji
relevantni.

Odivodnéni primérenosti pozadavku na
piedloZeni osvédéeni o vzdélani a odborné
kvalifikaci dodavatele nebo vedoucich
zaméstnancl dodavatele nebo osob v
ocbdobném postaveni a osob odpovédnych

za poskytovani pfisludnych sluzeb.

{Zadavatel povinné vyplni, pokud poZaduje
pfedloZeni osvédCeni o vy3dim stupni
vzdélani nei je stfredoskolské s maturitou
nebo osvédieni o adborné kvalifikaci delSi
nei 3 roky.)

UP CR, jako vefejny zadavatel, poZaduje doloZeni pfisluiné kvalifikace
lektori), vedoucich praktického vycviku, nebo zkuSebnich komisafd
zajigtujici rekvalifikace z tohe divodu, aby pro uchazece a zajemce o
zaméstnani byla zajisténa odpovidajici odborna kvalita odborné
pipravy a specifickych testovacich metod. Specifické poZadavky na
pfedlozeni osvédéeni o vzdélani a odborné kvalifikaci dodavatele nebo
vedoucich zaméstnancl dodavatele nebo osob v obdobném postaveni
a osob odpovédnych za poskytovéani pfislusnych sluZeb jsou uvedeny v
zaddvaci dokumentaci k VZ Poradenské &innosti v Jiholeském kraji;
¢ast Il {Pozadavky na prokdzani kvalifikace dodavatele) uvefejnéné
na profilu zadavatele nachdzejicim se na adrese htip://www.e-
zakazky.cz/Profil-Zadavatele/4d22f2ba-6d80-46f5-97fc-3f1b6df820ee

Obé &asti vefejné zakdzky musi byt s ohledem na specificky odborny
charakter pfedmétu vefejné zakazky realizovany cdbornymi osobami
s minimalné VS vzdélanim piisluiného sméru.

Oddvodnéni pfiméfenosti poiadavku na
pifedloZeni pfehledu primérného roéniho
poétu zaméstnancl dodavatele ¢&i jinych
osob podilejicich se na plnéni zakazek
podobného charakteru a poctu vedoucich
zaméstnancl dodavatele nebo osob v
obdobném postaveni.

Neni pro VZ Poradenské &innosti v Jihoceském kraji relevantni.

Oddvodnéni pfimérenosti pozadavku ha

Viz. Odlvodnéni pfiméfenosti poZadavku na predloZeni popisu




predloieni pfehledu ndstroji &i pomiicek,
provoznich a technickych zafizeni, které
bude mit dodavatel pfi plnéni vefejné
zakazky k dispozici.

technického vybaveni.

Oddvodnéni vymezeni obchodnich podminek vefejné zakazky na dodavky a veiejné zakazky na sluzby
ve vztahu k potfebam vefejného zadavatele a rizikim souvisejicim s pinénim VZ

Oduavodnéni vymezeni cbchodni podminky
stanovici splatnost faktur delsi (hitu
splatnosti faktur neZ 30 dndl

Utad prace CR jako vefejny zadavatel vramci vefejné zakazky
Poradenské cinnosti vJihofeském kraji pozaduje splatnost faktur
minimalné 30 dni. Obchodni podminky pro splatnost faktur jsou
nastaveny v souladu s metodickymi poZadavky na Cerpani prostfedki
statniho rozpottu dle zakona & 218/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech.

Oddvodnéni vymezeni ohchodni podminky
stanovici poZadavek na pojisténi
odpovédnosti za Skodu zplsobenou
dodavatelem tFetim osobdm ve vysii
presahujici dvojnasobek predpokladané
hodnoty vefejné zakazky.

UP CR jako zadavatel poZaduje v zaddvaci dokumentaci, Ze vybrany
dodavatel musi mit - pfed uzavienim Radmcové smlouvy o realizaci
poradenskych ¢innosti - uzavieno pojisténi pro pfipad své
odpovédnosti za $kodu na zdravi zplsobenou pfi poradenské cinnosti
dle ust. § 105 odst. 1 pism. a) z4k. & 435/2004 Sb., 0 zaméstnanost a
ust. § 21 ai 23 wyhl. & 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon ¢&.
435/2004 Sb., o zam8éstnanosti.

Ani vijedné Casti zakazky nepfesahuje pojisténi odpovédnosti za
tkodu zplsobenou dodavatelem tfetim osobdm dvojndsobek
pfedpokladané hodnoty verejné zakazky.

Odivodnéni vymezeni obchodni podminky
stanovici poZadavek bankovni zaruky vyssi
nez je 5 % ceny verejné zakazky

Neni pro VZ Poradenské Einnosti v Jihoceském kraji relevantni.
Zadavatel nepofaduje doloZeni bankovni zaruky.

" Odivodnéni vymezeni obchodni podminky
stapovici zaruéni [hitu delsi nez 24 mésici

Neni pro VZ Poradenské ¢&innosti v Jiholeském kraji relevantni.
Sohledem na charakter soutéZenych sluieb a na povinnost
realizatora wvratit finanéni prostfedky, nebo jejich ¢ast, pokud
nedodrii sjednané podminky, neni zarucni thita poZadovana.

Oddvodnéni vymezeni obchodni podminky
stanovici smluvni pokutu za prodleni
dodavatele vyssi nez 0,2 % z pfedpokladané
hodnoty verejné zakazky za kazdy den
prodleni

Neni pro VZ Poradenské ¢innosti vlihoceském kraji relevantni,
K jednotlivym &astem VZ jsou sjednavany ramcové smlouvy bez
stanovené pokuty za prodleni,

Qddvodnéni vymezeni obchodni pedminky
stanovici smluvni pokutu za prodleni
zadavatele s uhradou faktur vy$si neZ 0,05 %
z dluiné ¢astky za kazdy den prodieni

Neni relevantni, protoie pokuta za prodieni zadavatele s vhradou
faktur neni v Ramcové smlouvé navrhovana.

Odiavodnéni vymezeni daliich obchodnich
podminek dle § 4 odst. 2 vyhlasky &
232/2012 Sb.,

Vefejny zadavatel odlvodni vymezeni
obchodnich podminek vefejné zakazky na
vefejné zakazky na slufby ve vztahu ke svym
potifebam a k rizikGm souvisejicim s pinénim
vefejne zakazky pokud v zaddvaci
dokumentaci vymezi jiné obchodni
podminky, nei jsou:

* splatnost faktur delsi nez 30 dni

Podminka

Poradenské &innosti budou po podpisu ramcové smlouvy realizovany
v konkrétnich terminech sjednanych v jednotlivych Dohodach o
provedeni poradenskych ¢innosti. Objednatel uhradi dodavateli ceny
poradenskych &nnosti stanovené vjednotlivych Dohodach o
provedeni poradenskych innosti v zavislosti na poctu ucastnik( a na
cené za jednoho Géastnika poradenské ginnosti uvedené v Elanku Il
odst. 6. ramcové smlouvy pro konkrétni typ poradenské cCinnosti
uvedeny v €lanku |. odst. 1. ramcové smlouvy.

Oddavodnéni

ledna se o pofadavek zdkona &. 435/2006 Sh., § 105 odst. 1 pism. a}




pojisténi odpovédnosti za $kodu zak. €. 435/2004 Sb., o zaméstnanost a ust. § 21 at 23 vyhl.._?.

zpOsobenou dodavatelem tietim
osobam ve vydi pfesahujici
dvojnasobek pfedpokladané hodnoty
Vi

poZadavek bankovni zaruky vys3i neZ
je 5% ceny VZ

zaruéni IhGtu deldi neZ 24 mésicl
smluvni pokutu za prodleni
dodavatele vy$3inez 0,2 % z
predpokladané hodnoty vefejné
zakézky za kazdy den prodleni
smluvni pokutu za prodleni
zadavatele s Uhradou faktur vy3si neZ
0,05 % z dluiné astky za kaZdy den
prodleni

{ 518/2004 Sb.,

kterou se provadi zakon & 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti.

Podminka

Dodavatel je opravnén objednateli piné fakturovat naklady na

poradenské &innosti uastnikli aktivity, ktefi do poradenskych |
ginnosti skuteéné nastoupi a fadné je ukonéi. V pfipadé, ze ucastnik

poradenské Einnosti fadné nedokondi, je dodavatel opravnén

fakturovat objednateli pouze pomérnou &ast dohodnutych nakladd,

kterou objednatel po pfezkoumani uzna.

Oddvodnéni

| Jde o zavazek zadavatele zaplatit a po bezchybném pfedéni pInéni a

mozinost plnéni si ovéfit v pfipadé ¢asteéného plnéni (v pfipadé, e
udastnik poradenské €innosti Fadné nedokonéi, ma zadavatel zajem si
ovéfit, v jakém rozsahu bylo plnéni dodéno a podle toho odsouhlasit |
pomé&rnou &ast nakladd). Dle zdkona & 320/2001 Sb., o finandni
kontrole § 4 odst. 1 pism. c) musi organ vefejné spravy dbat mimo
jiné na hospodarnost pfi vykonu vefejné spravy.

Podminka

Dodavatel provede fakturaci bezprostfedné, nejpozdéji do 14 dnu po
ukonéeni poradenské &innosti. Lhlta splatnosti  faktur bude
stanovena na minimalné 30 kalendafnich dnl po prokazatelném
doruceni faktury objednateli.

Podminka

Zaplacenim ceny se pro Gcely této smlouvy rozumi odepsani
pfislugné gastky z Gétu objednatele na alet dodavatele. Faktura musi '
obsahovat vetkeré naleditosti dafiového dokladu podie platnych
obecné zavaznych pravnich pfedpisd. Objednatel si vyhrazuje pravo
pred uplynutim Ihdty splatnosti vratit fakturu dodavateli, pokud
neobsahuje poiadované nalefitosti nebo obsahuje nespravné cenove
Gdaje. Opravnénym vracenim faktury prestava béiet pivodni lhita
splatnosti. Opravend nebo pfepracovana faktura bude opatfena
novou lhiitou splatnosti. Posledni dafiovy doklad v kalendafnim roce
musi byt objednateli doruéen nejpozdéji 15. prosince piisluiného
roku.

OdGvodnéni k obéma podminkam _
Obchodni podminky pro splatnost faktur a pro nélefitosti dafioveho
dokladu jsou nastaveny vsouladu s metodickymi poZadavky na
Zerpani prostfedk( statniho rozpodtu dle zakona ¢. 218/2000 Sb., o
rozpoftovych pravidiech a § 26 zdkona ¢. 235/2004 Sh., o dani
z pfidané hodnoty. Pro tento Uéel jsou stanoveny zvlastni podminky
pro naleZitosti, vystaveni a splatnost faktur,

Podminka

Dodavatel je opravnén fakturovat svd fadné ukonlena plneni
nejpozdéji do 15. 12. 2014.

Odiavodnéni

Vymezen( posledniho dne pro moZnost fakturace {pokud realizace
projektu OP LZZ Vzdélavejte se pro rast! - rekvalifikace nebude |
prodloufena) se vdie na datum ukon&eni financovani akce, do |
kterého zadavatel miie disponovat finanénimi prostiedky.

Podminka

| Dodavatel je povinen vrétit poskytnuté financni prostiedky nebo




jejich éast, pokud nedodrii sjednané podminky nebo pokud mu jeho
zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve wy8ii Castce nei
nalefely. Vraceni finanénich prostfedkd nebo jejich asti bude
provedeno ve [hdté a zplisobem stanovenym ve vyzvé objednatele.
Odivodnéni

Jednd se o poZadavek zdkona €. 435/2006 Sb., § 105 odst. 1 pism. a)
zak. €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti a ust. § 21 aZ 23 wyhl. ¢
518/2004 Sb., kterou se provadi zakon & 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti.

Odlvodnéni vymezeni technickych podminek vefejné zakazky ve vztahu k potfebam vefejného zadavatele a
rizikim souvisejicim s plnénim vefejné zakazky

Technické podminky - £ast zakazky Hledam zaméstnani:

e Dodavatel musi byt schopen realizovat poradensky program pfi uvedeném planovaném poétu Gcastnikd.

e Uéebny pro ucastniky poradenské €innosti ,Hledam zaméstnani” budou vybaveny vypocetni technikou s
pfistupem na internet — minimalné 1 PC na dva Géastniky.

s Misto kondni této poradenské &innosti bude dle pofadavku ufadu prace vcelém lJihoceském kraji —
minimalné v nasledujicich méstech

o {eské Budéjovice, Tyn nad Vitavou, Nové Hrady, Trhové Sviny
o  Cesky Krumlov, Kaplice

e Jindfichiv Hradec, Tiebon, Dadice

¢ Pisek, Milevsko, Mirovice

* Prachatice, Volary, Vimperk

e Strakonice, Blatna, Vodhany

e Tabor

Délka programu ~ minimainé 33 hodin (po 60 minutach) pro kaZdého G€astnika programu, z toho formou:
» skupinového poradenstvi - minimalné 30 hodin
s individudiniho poradenstvi - minimalné 3 hodiny pro kaidého uéastnika programu

Poiet u&astnikl — v programu miZe byt maximalné 10 ucastniki
¢ Predpokladany obsah poradenského programu:
Obsah programu pro skupinu v délce minimaln& 30 hodin:
Uvodnd schiizka
= pFivitani a pFedstaveni G&astnikd
= seznameni s obsahem a cilem programu

= prezentace ofekavani uéastnikl
= stanoveni pravidel pro d¢astniky programu

Grientace na trhu prace
disponibilni informaéni zdroje {portal MPSV, internet, tisk, persondini agentury...)
zplsoby vyhledavani zaméstnani {volnych pracovnich mist)
zmapovani pracovnich mist
formy kontaktu se zaméstnavateli.
sebepoznani ufastniki ve vztahu k pozadavkim na trhu prace
rozvoj klicovych kompetenci pro trh prace
zakladni informace o nastrojich aktivni politiky zaméstnanosti

Osobni partfolio
strukturovany Zivotopis




* motivaéni dopis
® druhy dokladd o vzdélani a praxi
 tvorba portfolia

4. Moduti - Péiprava na piijimaci pohovor

* verbalni a neverbalni komunikace

» uméni naslouchat

a sebepoznani, sebehodnoceni (siiné slabé stranky)
= ndcvik pfijimaciho pohovoru

K. Zavaredny modul

= pracovnépravni problematika (+ informace a kontakt na Oblastnim inspektoratu prace}.
= zhodnoceni dosavadnich aktivit O¢astnika (zpétna vazba).

= dotaznik.

= osvéddeni.

Obsah individualniho poradenstvi (v ramci poradenského programu) v délee minimalné 3 hodiny pro
kazdého Gfastnika programu:

Modul

zhodnoceni profesni kariéry a osobnich cill

reflexe pribéiné aktivity Oc¢astnik( pfi hledani zaméstnani

poskytnuti zpétné vazby k dosavadnim vysledkim z ucasti ve vybé&rovych fizenich a z jednani se
zaméstnavateli

doporuéeni vhodného pracovniho uplatnéni (popf. rekvalifikace nebo jiného nastroje APZ)
stanoveni a odsouhlaseni planu uchazede, ktery povede k jeho uplatnéni na trhu prace

Pribéh programu

e Maximalni délka skupinového poradenstvi bude 5 hodin (a 60 minut) denné.

e Délka poradenského programu bude max. 12 pracovnich dni.

e Zadavate! doporutuje skupinové schizky obden. V den, kdy neni organizovand spolena cinnost,
doporuéujeme ukol pro klienta — jeho samostatné aktivity a realizaci individuainiho poradenstvi.

o Individudlni poradenstvi u klienta nesmi prob&hnout v jeden den. Musi byt rozdéleno alespof do 2 dni
(bloki). Jeden blok 2 hodiny, druhy 1 hodina (zavére¢né zhodnoceni a zpétna vazba).

e Program v jednotlivych modulech je mo#né roziiFit &i pFizplisobit podie aktudlni situace ve skupiné nebo u
jednotlivce.

¢ Dodavatel si pro individudIni préaci s jednotlivymi Glastniky provede v potfebném rozsahu i monitoring
volnych pracovnich mist.

Vystup poradenského programu:

- osvédiéeni o absolvovani poradenské ginnosti pro kaZdého Gspédného dcastnika poradenské Cinnosti
{1x bude pfedano G&astnikovi v zdvéru poradenského programu, 1x zadavateli).

- zévéreéna zprava pro kaidého Usp&Sného uéastnika, zpracovana v tifténé podobé ve 2 vyhotovenich { 1x
bude piedana uéastnikovi v zévéru poradenského programu, 1x zadavateli).

Zévéreéna zprava bude obsahovat:

e uplatnéni na trhu prace

1. ndvrhy vhodnych (realnych) pracovnich pozic

2. navrh odpovidajici rekvalifikace, pokud neni moino diouhodobé pro daného klienta v jeho
oboru nalézt zaméstnani, po ukonéeni rekvalifikace by klient mél mit 3anci na zaméstnani.
Konkrétné — napf. nedoporutovat maséra, kadefnice, kosmeticky, pedikuru, manikdru. Tyto
profese mue klient vyuZit pouze v pfipadé, ie sam zahaji podnikani. Na trhu prace nejsou
voina mista.

3. doporufeni na vyuliti daldich nastrojd aktivni politiky zaméstnanosti v pfipadé té&Zko
umistitelného klienta

4. ¢asovy plan postupu (diléi kroky)} pfed ndstupem do zaméstnani a predpoklidany termin




nastupu do zamé&stnani, popf. zahajeni podnikani

S. popis aktivit klienta vramci poradenstvi (vypracovan Zivotopis, motivaéni dopis, zadani
3ivotopisu a inzeratu na portdl MPSV www.portal. mpsv.cz, hledani volnych mist na vyvéskach
nebo potitadi, na Ufadu prace, hiedani zaméstnani, pfijimaci pohovory, ucast na vybérovych
fizenich...)

e zavdrecna zprava bude u kazdého Géastnika doplnéna o monitoring velnych pracovnich mist
s zavéreina zprava bude opatfena podpisem piisluiného odborného pracovnika, razitkem dodavatele a
podpisem U&astnika {podpis o pfevzeti zpravy)

PoZadavky na minimélni materidlné technické vybaveni uéebny

e samostatny potita s pfipojenim na internet {1 PC pro max. 2 icastniky poradenského pragramu}

*

e tiskdrna

podéitaé pro lektora propojeny na datovy projektor
datovy projektor a platno

e studijni materidly pro kaZdého U¢astnika (vytisk vyukové prezentace)

Odivodnéni  poZadavki
na technické podminky
éasti  zakdzky Hleddm
zaméstnani

Up CR jako zadavatel musi dle § 105 odst. 1 pism. a) zak. ¢ 435/2004 5b., o
zameéstnanosti a ust. § 21 aZ 23 wyhl. ¢. 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon C.
435/2004 sh., o zaméstnanosti, pofadovat, aby poradenské Cinnosli spliiovaly
minimalini pofadavky, wy$e citovanych ustanoveni zdkona o zaméstnanosti a
provadéciho pravniho piedpisu.

Technicky pozadavek na polty hodin {minimalni rozsah poradenskych ¢innosti} a obsah
poradenskych tinnosti vychazi z praxe pii realizaci poradenskych innosti a dale
z poiadavkd zaméstnavatel( na znalosti uchazeéd o zaméstnani.

Poiadavek na obsah poradenskych &innosti pro skupinu a poZadavky na individualni

poradenstvi jsou dany metodickymi instrukcemi MPSV pro poradenské ginnosti (lob
club).

Pozadavek na jeden poéitaé pro 2 déastniky poradenské Cinnosti ,Hledam zaméstnani®
povaZuje zadavatel za minimalni standard pro kvalitni poskytnuti sluZby.

Pofadavek na pfipojeni na internet je dan ndpini poradenskych éinnosti. Napld
poradenskych &innosti poaduje, aby uchazeé prakticky ovladal pfipojeni na internet,
vyhledavani na webovych strankach s nabidkou volnych mist a praci s elektronickou
postou.

Poradavky na wyuku max. 5 hodin denné a poZadavky na prabéh poradenského
programu vychazi ze struktury potenciondlnich ucastnikd, které zpravidla Up do
poradenskych &innosti vysild. Dale je odivednén moinostmi dopravni obsluZnosti.
Navic vychdzi z praktického pofadavky na udrZeni pozornosti uchazecd.

Poladavky na vystupy z poradenského programu jsou dany poZadavky na deklady,
kterymi ma byt prokazana tzv. uznatelnost naklad(, které budou hrazeny z projektu OP
LZZ Vzdélavejte se pro rist! — rekvalifikace (viz metodické pfirucky tzv. ,Desatero”
nachazejici se na www.esfcr.cz )

Pofadavek na mista konani poradenskych &innosti vychazi z odpovédnosti Krajske
pobocky UP CR za uvedené regiony a z obecné povinnosti vefejnych subjektl dbat na
hospodérnost nakladd, protoze (fad prace hradi cestovni naklady pfi poradenskych
¢innostech uchazecd o zaméstnani,

Technické podminky - £4st zakazky Bilanéni diagnostika




e Dodavatel musi byt schopen realizovat poradensky program pfi uvedeném planovaném poctu Ucastniku.

o Cestné prohlaieni o plvodu technického a programového vybaveni

¢ Zadavatel pofaduje realizovat Bilanéni diagnostiku v nasledujicich méstech Jiholeskeho kraje dle potreb
Ufadu prace:

Ceské Budéjovice

JindFichiiv Hradec

Pisek

Strakonice

Tabor

*® & & & 9

; Délka programu — minimalné 20 hedin (po 60 minutach) pro kaZdého Béastnika programu, z toho formou:
¢ skupinové prace - minimalné 11 hodin
e individudlni prace- minimainé 5,5 hodiny pro kaZdého ucastnika programu
e nepfimé individulni prace pro kaidého klienta (vyhodnoceni test(i BD, vypracovéni zévéreiné zpravy) -
cca 3,5 hodiny

Poéet i€astnik(i — v programu muze byt maximalné 10 GEastniki
e Predpokiadany obsah poradenského programu (bilanéni diagnostiky):

Bilanéni diagnostika bude zabezpefovana pfedeviim pro uchazefe o zaméstnani s nejasnou nebo malo realnou
piedstavou o vhodném zaméstnani, ktefl potiebuji odbornou pomoc pfi nasmérovani k uplatnéni na trhu prace
(zahrnuje motivovani, posileni sebedlvéry a sebevédomi, ...)

Jedna se o kombinaci skupinové a individualni prace s vyuZitim psychodiagnostickych metod. Do delky trvani bilanéni |
diagnostiky bude zapoéitana i nepfima prace psychologa — vyhodnoceni testl bilan¢ni diagnostiky pro kaideho
ucastnika a zpracovani zavérefné zpravy pro kaZzdého uéastnika.
¢ informativni vstupni ¢ast (ve skupiné cca 1,5 hodiny) - vysvétleni, {eho se bilancni diagnostika tykd, jak mize
kiientovi pomoci, co pro néj miZe znamenat; jaké postupné kroky budou po sobé nasledovat; co je
vystupem bilanéni diagnostiky, jak méze kiient vysledky bilanéni diagnostiky vyuZit
e prace s psychologickymi testy (diagnostika osobnosti s vyufitim diagnostického softwaru DiarosWin (viz.
Usneseni vlady CR & 640 z 23, 6. 1999, o opatfenich na podporu zaméstnanosti osob obtiiné umistiteinych
na trhu prace a Normativni instrukce MPSV €. 21/2009) nebo jineho testové, kvalitativné a technicky
obdobného softwaru a daliich standardizevanych psychodiagnostickych metod ~ zahrnujici vykonové testy,
osobnostni dotazniky a projektivni techniky) - 8 hodin skupinovd administrace psychologickych testu a
interakéni diagnostické aktivity
e vstupni individualni rozhovor {doplnéni potfebnych Gidajd o uchazedi, zjisténi jeho postojd, zajmi, pracovni
motivace, profesnich zkusenosti, rodinného zazemi, plisobeni na jeho motivaci, posileni sebevédomi, atd.} -
cca 2 hodiny pro jednoho klienta
e individugini konzultace 2,5 hodiny
e  zpracovani dat a jejich interpretace, predb&iné strategie a zavéry se zietelem k profesnimu uplatnéni} |
cca 2,5 hodiny pro vwhodnoceni testir bilanéni diagnostiky pro jedncho klienta — prdce fektora
s zavéreiny individualni rozhovor (konzultace vysledk testil a ve spolupraci s G¢astnikem hledani a navrzeni
| vhodnych postupi k feseni jeho nezaméstnanosti s chledem na realné moZnosti na trhu prace - cca 1
' hodina pro jednoho klienta |
e vypracovani zavéreénych 2prav - cca 1 hodina pro vypracovani zpravy pro jednoho klienta - prace lektora
s vyhodnoceni poradenské &innosti a predani zavéregnych zprav ucastnikiim — cca 1,5 hodiny ve skupiné

Délka programu pro jednoho klienta — cca 20 hodin, z toho
e cca 11 hodin skupinové prace
e ¢ca 5,5 hodiny individualni prace s kaZdym klientem
e cca 3,5 hodiny nepfimé individudini prace pro kaidého klienta (vyhodnoceni testd BD, vypracovani |
zavérelné zpravy}
Pribéh programu

s  Maximalni delka skupinového poradenstvi bude init 5 hodin {& 60 minut) denné.




e Délka poradenského programu bude maximdainé 15 pracovnich dni.
e IndividuaIni poradenstvi u klienta bude probihat dle dohodnutého harmonogramu.

Vystupy bilanéni diagnostiky:

vystupem bilanéni diagnostiky pro Gfad préce je ,Zivéreéna zprava z bilanéni diagnostiky”, ktera obsahuje viechna
tvrda data o klientovi (anamnestické a profesni tidaje, ramcové zdravotni stav, vzdélani a kvalifikace). Zavéreéna
zprava bude soutasné obsahovat informace o stavu motivace a redlnych moi#nostech 0éastnika plus  konkrétni
doporuceni planu jeho profesniho uplatnéni, kterymi se ma klient, ale i poradensky pracovnik Ufadu prace Fidit.
Ugastnik bude se zavéretnou zpravou seznamen a svym podpisem na ni potvrdi jeji pfevzeti a soucasné souhlas s
pfedanim vytisku zpravy na urad prace.

s Zavéreéna zprava bude zpracovéna 2x v tisténé podobé, 1x pfeddna ucastnikovi v zavéru poradenske
finnosti a 1x zadavateli.

e Zavéreéna zprdva bude podepsana pfisluinym odbornym pracovnikem a opatfena razitkem dodavatele.

e Zivdreénou zpravu, kterd obsahuje vystupy z bilanéni diagnostiky, miZe v pfipadé externich dodavateld
podepsat jen odborny garant nebo jind osoba odpovédna za poskytovani bilanéni diagnostiky, jejichZ
prostfednictvim dodavatel prokazuje splnéni technickych kvalifikagnich predpokiadd. Garant pIné rudi za
kvalitu bilan¢ni diagnostiky.

Odivodnéni po3adavk® | Ufad prace CR jako zadavatel musi dle § 105 odst. 1 pism. a} zék. €. 435/2004 Sb., o
na technické podminky | zaméstnanosti a ust. § 21 aZ 23 wyhl. & 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon ¢.
g4sti  zakazky Bilanéni | 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, pofadovat, aby bilanéni diagnostika splfiovala
diagnostika minimalni poZadavky, wy$e citovanych ustanoveni zakona o zaméstnanosti a
provadéciho pravniho pfedpisu.

Technicky pofadavek na poéty hodin (minimalni rozsah bilanéni diagnostiky) a obsah
bilanéni diagnostiky vychazi z praxe pri realizaci bilan¢ni diagnostiky.

Technicky pofadavek na délku programu bilantni diagnostiky vychazi ze struktury
potencionalnich uastnikl, které zpravidla UP do bilanéni diagnostiky vysila. Dale je
odtvodnén moinostmi dopravni obsluZnosti. Navic vychazi z praktického poiadavku na
udrieni pozornosti Uastnik( diagnostiky.

Technicky pofadavek na napli programu je dan Usnesenim viady CR €.640 z 23. 6.
1999, o opatfenich na podporu zaméstnanosti osob obtiZng umistitelnych na trhu prace
a Normativni instrukce MPSV &. 21/2009 a Metodikou préce pfi bilanéni diagnostice (viz
priloha €. 11 zaddvaci dokumentace).

Technicky poZadavek na Vystupy bilanéni diagnostiky vychazi z Metodiky prace pfi
bilanén{ diagnostice {viz pfiloha £. 11 zadavaci dokumentace}.

Odiivodnéni stanoveni zikladnich a p¥iméFenosti diléich hodnoticich kritérii ve vztahu k potiebdm vefejného
zadavatele. Zadavatel poufil hodnotici kritérium ekonomickd vyhodnost nabidky a diléi hodnotici kritérium
nabidkova cena ma niZ3i vihu neZ 60 % u vefejnych zakazek na sluzby

Hodnotici kritérium Odivodnéni
poradi vaha | kritérium Zadavatel zvolil hodnotici kritéria pro ekonomickou
vyhodnost nabidky, protoie je pro zadavatele kromé
1 70% | Cena plnéniza osobu bez DPH pozadavku na co nejnizéi nabidkovou cenu /hospodarnost
dle zakona & 320/2001 Sb., o finantni kontrole § 4 odst. 1
Podet déastnik{ {nesmi byt pism. ¢) / dijefity i parametr otevieni poradenské Cinnosti
5. 3oy | M nei zadavatelem pfi co nejniféim poftu uchazeil nebo zdjemcd o

pozadovany minimaini podet) saméstnani.
o Zadavatel nezvolil vahu dilétho hodnoticiho kritéria - cena

plnéni za osobu - niZsi neZ 60%.




Od{vodnéni pfedpokladané hodnoty vefejné zakazky

Hodnota

Odiivodnéni

Piedpoklidana celkova cena vefejné zakdzky
je 8 000 000,- K¢ bez DPH (OP LZZ + aktivni
politika zaméstnanosti).

Celkovd pfedpokladana hodnota vefejné
zakazky je rozdélena do casti VZ takto:
Maximaini hodnota bez DPH na {ast vefejné
zakéazky

¢ Hleddm zaméstnani 6 272 000 K&.
e Bilanéni diagnostika 1 728 000 K&,

UP CR, krajska pobocka v Ceskych Budgjovicich ma na vefejnou
zakazku pfidélenu do rozpoétu uvedenou ¢astku na obdobi realizace
vefejné zakazky. Castka se sklada z tzv. ,narodnich” prostfedku (z
rozpottu CR na nastroj aktivai politiky zaméstnanosti pro rozpoctové
obdobi roku 2013, kvalifikovaného odhadu objemu prostiedk( na
rok 2014 a z prostiedk(, které byly pro UP CR, Krajskou pobotku v €.
Budéjovicich alokovany na programy Operaéniho programu lidské
zdroje a zaméstnanost na obdobi realizace verejné zakazky (2011 -
2014) smo¥nosti doferpani prostfedk( v pfipadé prodiouZeni
projektu.

Zadavatel vdechny wyie uvedené prostredky rozpotital do
jednotlivych €asti VZ tak, aby soulet predpoklddanych hodnot
jednotlivych &asti zakdzky zahrnul viechny pouiitelné prostiedky
zadavatele na tento druh vefejné zakazky.

Pii stanoveni predpoklddané hodnoty VZ v rémci jednotlivych &asti
zakazky postupoval zadavatel takto:

¢ Sefetl hodnotu veskerych poradenskych é&innosti a bilangni
diagnostiky podle jednotlivych druhd, které samostatné Gfady
prace v okresech {do 31. 3. 2011) a UP €R v kraji vypisovaly
v poslednich 4 letech

e Zohlednil potfeby zmén, které se vramci tendenci na trhu
prace v kraji vdobé krize projevily vr. 2012 a na pofatku r.
2013

e Provedl analyzu umistitelnosti uchazed(, ktefi absolvovali
programy poradenské €innosti a bilancni diagnostiky v r. 2009
az 2012 (do vyhla3eni zakazky)

e Na 23kladé wuvedenych analyz a podkladd stanovil
pfedpokladané hodnoty zakazek pro jednotlivé c&asti VZ
pomérné die disponibilnich prostiedku

¢ Piedpokladand hodnota vefejné zakazky a jejich &asti byla
stanovena v souladu s § 15 zakona o verejnych zakazkach jako
piedpokladand wvyie penéiitého zavazku zadavatele vidi
dodavateli vyplyvajici z pInéni vefejne zakazky.

e Zadavatel si wyhradil pravo nedoderpat finanéni prostfedky
v pfipadé zmén zasadni povahy na mistnim trhu prace a
rozpoftovych zmén, které by mohly mit vliv na financovani
poradenskych &innosti. Vychazi tak ze zdkonné Upravy zakona .
218/2000 Sh., o rozpoétovych pravidlech CR § 25 odst. 1 pism.
d), dle kterych by UP €R jako organizaini sloika statu byla
povinna vazat prostfedky statnihc rozpoétu, pokud o tom
rozhodla vlada

URAD PRACE CR
krajskd pobogka
v Ceskych Budgjovicich
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