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Dodatek ¢. 2
k Ramcové smlouvé o realizaci rekvalifikacnich kurzi
VZ ,,Vybér dodavatelii pro realizaci rekvalifikaci ve Zlinském kraji“- ¢ast 6
uzaviené dne 28.11.2012 ve znéni Dodatku &. 1 ze dne 9.9.2013

Ceska republika - Uiad prace Ceské republiky
se sidlem Karlovo namésti 1359/1, 128 01 Praha 2 — Nové Mésto
IC: 72496991

jednajici: Ing. Marie Bilkova, generalni feditelka Utadu prace CR

na stran¢ jedné jako objednatel (dale jen ,,objednatel)

a

MARLIN, s.r.o.

se sidlem/mistem podnikani Mésta Mayen 1536, Uherské Hradiste, PSC 686 01
Jjednajici Mgr. Dusan Bellovig, jednatel spole¢nosti

IC: 60733306
DIC: CZ60733306
zapsany v Obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Brné, oddil C, viozka ¢. 17611

na stran¢ druhé jako dodavatel (dale jen ,,dodavatel*)

I.
Smluvni strany se dohodly, Ze Rdmcova smlouva o realizaci rekvalifika¢nich kurzi ze dne 28.11.2012
ve znéni Dodatku ¢. 1 ze dne 9.9.2013, se z diivodu reakreditace rekvalifikaénich kurzi realizovanych
pro Urad prace CR- krajskou pobocku ve Zliné, méni takto:

I. V¢l T Uvodni ustanoveni bod 1 pism. a) Administrativni pracovnik/pracovnice se méni nazev
rekvalifikacniho kurzu na Organiza¢éné technicky pracovnik/pracovnice (v rozsahu 60 hodin
teoretické vyuky a 40 hodin praktické vyuky);

a pism. b) Administrativni pracovnik/pracovnice (se zaméfenim na obchodni ¢innost) se méni nazev
rekvalifikaéniho kurzu na Organiza¢né technicky pracovnik/pracovnice (v rozsahu 118 hodin
teoretické vyuky a 32 hodin praktické vyuky).

N

.V €L II. Predmét ramcové smlouvy bod 1. pism. a) Administrativni pracovnik/pracovnice se méni
nazev rekvalifika¢niho kurzu na Organiza¢né technicky pracovnik/pracovnice (v rozsahu 60
hodin teoretické vyuky a 40 hodin praktické vyuky);
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a pism. b) Administrativni pracovnik/pracovnice (se zaméfenim na obchodni ¢innost) se méni nazev
rekvalifika¢niho kurzu na Organiza¢né technicky pracovnik/pracovnice (v rozsahu 118 hodin
teoretické vyuky a 32 hodin praktické vvuky).

3. V¢l V. Cena. termin plnéni vbodé 1 se méni nazev rekvalifikaéniho kurzu Administrativni
pracovnik/pracovnice na nazev Organiza¢né technicky pracovnik/pracovnice (v rozsahu 60
hodin teoretick¢ vyuky a 40 hodin praktické vyuky) a nazev rekvalifikacniho Kkurzu
Administrativni pracovnik/pracovnice (se zaméfenim na obchodni ¢innost) na nazev Organizaéné
technicky pracovnik/pracovnice (v rozsahu 118 hodin teoretické vyuky-a 32 hodin praktické
vyuky).

4. Ostatni ustanoveni Ramcové smlouvy o realizaci rekvalifikacnich Kurzi zastavaji beze zmény.

1. Tento dodatek je vyhotoven ve tiech vyhotovenich, z nichz objednatel obdrzi dvé vyhotoveni a
dodavatel jedno vyhotoveni.
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Dodatek nabyva platnosti a G¢innosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami.

3. Smluvni strany prohladuji. ze si text dodatku fadné precetly. souhlasi s jeho obsahem: dodatek
vyjadiuje svobodnou vuli obou smluvnich stran a neni jednostranné nevyhodny pro Zadnou
smluvni stranu. Na dilkaz svého souhlasu tento dodatek obé smluvni strany potvrzuji svymi
podpisy.

V Praze dne 24 06, 200 V Uherském Hradisti dne 25. 06. 20%

za objednatele za dodavatele
Ing. Marie Bilkova Mgr. Dusan Bellovic¢

generilni feditelka UP CR jednatel



