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RAMCOVA SMLOUVA .
O REALIZACI REKVALIFIKACNICH KURZU

VZ ,,Vybér dodavateli pro realizaci rekvalifikaci ve Zlinském kraji- ¢ast 6%

uzaviena podle ustanoveni § 269 odst. 2 zdkona &. 513/1991 Sb., obchodni zékonik, ve znéni pozdéjSich
predpisti a v souladu s ustanovenim § 11 zdkona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakdzkéach, ve znéni
pozdéjsich pfedpisi

Smluvni strany

Ceska republika - U¥ad prace Ceské republiky
se sidlem Karlovo namé&sti 1359/1, 128 01 Praha 2 - Nové Mésto
IC 72496991

jednajici JUDr. Jitim Kubedou, generélnim feditelem Ukadu prace CR

na strané jedné jako objednatel (dale jen ,,objednatel)

MARLIN, s.r.o.

se sidlem/ mistem podnikéni Mé&sta Mayen 1536, Uherské Hradist&, PSC 686 01

jednajici Mgr. Dusan Bellovié, jednatel spole¢nosti

IC: 607 33 306

DIC: CZ60733306

zapsany v Obchodnim rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Brn¢, oddil C, vlozka 17611

na strané druhé jako dodavatel (ddle jen ,,dodavatel*)

uzaviely niZe uvedeného dne, mésice a roku nasledujici ramcovou smlouvu
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1.
Uvodni ustanoveni

1. Smluvni strany se dohodly, Ze na zaklad& této ramcové smlouvy budou realizovany nésledujici
rekvalifikaéni kurzy (pfesny nazev rekvalifikaéniho kurzu dle dokladu prokazujiciho odbornou
zptisobilost dodavatele dle ustanoveni § 108 odst. 2 zakona &.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjsich pfedpisi):

a) Administrativni pracovnik/pracovnice
b) Administrativni pracovnik/pracovnice (se zamé&fenim na obchodni ¢innost)
¢) Realitni makléf/ka

2. Tato ramcova smlouva obsahuje podrobné podminky pro realizaci jednotlivych rekvalifikanich kurzl
a tvoii pravné zavazny ziklad pro uzavirani jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace na zakladé
vyzvy ze strany objednatele realizované prostfednictvim e-mailu.

3. Dohody o provedeni rekvalifikace budou uzavirany v souladu s ustanovenim § 108 zdkona €. 435/2004
Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni pozd&jsich pfedpisi, a vyhlaskou & 519/2004 Sb., o rekvalifikaci
uchazeéli 0 zamé&stnani a zajemcil o zaméstnani a o rekvalifikaci zamé&stnanci.

IL
Piedmét ramcové smlouvy

1. Dodavatel se po dobu G&innosti této raimcové smlouvy zavazuje zaji§tovat pro objednatele realizaci
jednotlivych rekvalifika¢nich kurzi uvedenych v &lanku I. této smlouvy podle jednotlivych Dohod o
provedeni rekvalifikace uzavienych na zakladé poZadavki a aktudlnich potfeb objednatele vzhledem k
situaci na trhu prace a v souladu s touto rimcovou smlouvou, pfi¢emz:

a) pro realizaci rekvalifika¢niho kurzu (¢l. I. odst. 1)
Administrativni pracovnik/pracovnice
se sjednavaji nasledujici podminky plnéni:
- zakladni kvalifikaéni pfedpoklady ucastnika pro zafazeni do rekvalifika¢niho kurzu
jsou nasledujici: Minimalné stfedni vzdélani (vyucen)
- celkovy rozsah rekvalifikaéniho kurzu je 334 hodin, z toho
-- teoreticka pfiprava 80 hodin

-- prakticka pfiprava 250 hodin
-- ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti 4 hodin

- forma konani rekvalifikaéniho kurzu je nasledujici: Vyuka v uréenych dnech v tydnu dopoledne
i odpoledne

- mistem konani rekvalifikaéniho kurzu je:
Zlin, VavreCkova 5262
Vsetin, Smetanova 1269
Valagské Mezifi¢i, Hemy 855

Kromé&fiz, Biezinova 1080/18
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- zplsob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti je nasledujici: Ovéfeni ziskanych znalosti a
dovednosti prob&hne pisemnou formou a sklada se z:

e testovych otazek z obchodni korespondence,

e testové otazky ze znalosti MS Office.

- vystupni doklad je nasledujici: Osvéd&eni o rekvalifikaci s celostatni platnosti

- minimalni pocet ticastnikl kurzu je: 1

- maximalni délka trvani kurzu je: 18 tydnti

- maximalni lhita, v niZ 1ze zapo¢it realizaci rekvalifikaéniho kurzu poc¢itana ode dne
doruceni vyzvy ze strany zadavatele je: 10 pracovnich dni

- cena rekvalifika¢niho kurzu na jednu osobu je 4.160,- K& bez DPH

pro realizaci rekvalifika¢niho kurzu (¢l. I. odst. 1)

Administrativni pracovnik/pracovnice s (se zaméfenim na obchodni ¢innost)

se sjednavaji nasledujici podminky plnéni:

- zakladni kvalifika¢ni pfedpoklady uéastnika pro zafazeni do rekvalifikaéniho kurzu
jsou nasledujici: Minimalné stfedni vzdélani (vyucen), min. znalost AJ

- celkovy rozsah rekvalifikaéniho kurzu je 372 hodin, z toho

-- teoreticka pfiprava 118 hodin
-- prakticka pfiprava 250 hodin
-- ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti 4 hodin

- forma konani rekvalifika&niho kurzu je nasledujici: Vyuka v uréenych dnech v tydnu dopoledne
i odpoledne

- mistem konani rekvalifikaéniho kurzu je:
Zlin, Vavre&kova 5262
Vsetin, Smetanova 1269

Kroméfiz, Bfezinova 1080/18

- zpiisob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti je nasledujici: Ovéfeni ziskanych znalosti a
dovednosti probéhne pisemnou formou a sklad4 se z:
e testu z Anglického jazyka,
e testovych otazek ze znalosti MS Office vypracované na PC,
e test z oblasti prdva, jednani s klientem, obchodni korespondence, ekonomickych
informaci, zakladt spoleéenského styku, trhu prace v EU, vedeni dokumentace.

- vystupni doklad je nasledujici: Osv&d&eni o rekvalifikaci s celostatni platnosti

- minimalni pocet u¢astnikl kurzu je: 1

- maximalni délka trvani kurzu je: 18 tydnid

- maximalni lhita, v niZ lze zapo¢it realizaci rekvalifikaéniho kurzu po¢itana ode dne
doruéeni vyzvy ze strany zadavatele je: 10 pracovnich dni

- cena rekvalifikaéniho kurzu na jednu osobu je 5.800,- K& bez DPH
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pro realizaci rekvalifika¢niho kurzu (€l. L. odst. 1)

Realitni makléi/ka

se sjednavaji nasledujici podminky plnéni:

- zékladni kvalifikaéni pfedpoklady i¢astnika pro zafazeni do rekvalifika¢niho kurzu
jsou nasledujici: miniméaln& stfedni vzd&lani (vyuen), zdkladni znalost
obsluhy vypocetni techniky

- celkovy rozsah rekvalifikaéniho kurzu je 102 hodin, z toho

-- teoreticka pfiprava 100 hodin
-- prakticka piiprava 0 hodin
-- ové&feni ziskanych znalosti a dovednosti 2 hodin

- forma konéni rekvalifika&niho kurzu je nasledujici: Vyuka v uréenych dnech v tydnu dopoledne
i odpoledne

- mistem konani rekvalifikaéniho kurzu je:
Zlin, VavreCkova 5262
Vsetin, Smetanova 1269

Kromé¥iz, Bfezinova 1080/18

- zpiisob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti je nasledujici: Ovéfeni ziskanych znalosti a
dovednosti prob&hne formou vypracovani pisemného testu.

- vystupni doklad je nasledujici: Osvédéeni o rekvalifikaci s celostatni platnosti

- minimalni podet ucastnikd kurzu je: 1

- maximalni délka trvani kurzu je: 18 tydnid

- maximdlni lhiita, v niZ lze zapogit realizaci rekvalifikaéniho kurzu po¢itani ode dne
dorudeni vyzvy ze strany zadavatele je: 10 pracovnich dni

- cena rekvalifikaéniho kurzu na jednu osobu je 3.400,- K& bez DPH

Dodavatel se déle zavazuje:

a) realizovat konkrétni rekvalifikaéni kurzy v plném rozsahu za podminek stanovenych pro dany typ
rekvalifikaéniho kurzu dle pfedchoziho bodu,

b) stanovit udastnikiim rekvalifikadniho kurzu studijni a vycvikové povinnosti, prokazatelné je
seznamit s pfedpisy o bezpednosti a ochran& zdravi pfi praci a pfedpisy o poZirni ochran€ majici

vztah k rekvalifikaci, zajistit jejich bezpetnost a ochranu zdravi b&hem celé rekvalifikace, vybavit
udastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakter praktické

piipravy vyZaduje,

¢) predloZit objednateli pisemny ndvrh na vypov&zeni Dohody o rekvalifikaci s ucastnikem

rekvalifikaéniho kurzu, ktery neplni studijni a vycvikové povinnosti nebo poruduje pfedpisy ¢i fady

rekvalifikaéniho zafizeni,

d) v pribéhu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denni evidenci dochazky ucastniki rekvalifikace a
obsahu provadéné rekvalifikace minimalné& v rozsahu: datum, téma, hodina zaCitku a konce, pocet
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hodin, jméno osoby provadgjici pifipravu & ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti a podpisy
ticastnikl rekvalifikace (vetné vyudujiciho),

e) neprodlené, nejpozdgji do 8 kalendafnich dnil, pisemné informovat objednatele, pokud:
- idastnik rekvalifikaéniho kurzu nenastoupi na rekvalifikaci,
- iastnik rekvalifikaéniho kurzu neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti
- udastnik rekvalifikadniho kurzu porusuje ptedpisy ¢&i fady rekvalifikaéniho
zafizeni
- nastanou dal3i zdvaZné skutetnosti zejména prekazky v rekvalifikaci
- se udastnik nepodrobi zdv&renému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti

f) posledni pracovni den kalend4fniho mé&sice, pokud rekvalifikace probiha, informovat objednatele o
piitomnosti u¢astnikid rekvalifikaéniho kurzu,

g) neprodleng, nejpozdéji do 8 kalendatnich dnd, pisemné informovat objednatele, pokud vzniknou
ptekazky, které znemozni pokradovani rekvalifikace,

h) predloZit pfed podpisem prvni Dohody o provedeni rekvalifikace origindl pojistné smlouvy ¢.
8602883594 o pojisténi odpovédnosti za Skodu na zdravi zpisobenou dodavatelem tfeti osobé&
s minimalnim plnénim 10.000.000 K¢&, uzavfenou u Kooperativy pojistovny, a.s. a udrZovat toto
pojisténi v platnosti po celou dobu trvani této ramcové smlouvy.

i) po ukon&eni rekvalifikagniho kurzu, nejpozd&ji spolu s vystavenou fakturou, zaslat objednateli
zavéreény protokol, ktery bude minimaIn& obsahovat: seznam ucastniki rekvalifikaéniho kurzu, ktefi
sp&né ukonéili rekvalifikaci, v&etng& &isel vydanych dokladi o jejim absolvovani a vzoru vydaného
dokladu, a informaci o absolvované &asti rekvalifikaéniho kurzu ulastniky, ktefi rekvalifikaci
nedokongili nebo ukonéili netisp&ng; doloZit objednateli prokazatelnou denni evidenci dochazky dle
pism. d) tohoto bodu.

j) umozZnit objednateli kontrolu dodrZovéni sjednanych podminek pro rekvalifikaci, v€etn& icasti
na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

k) pouZivat osobni tidaje o ti¢astnicich rekvalifikaéniho kurzu poskytnuté objednatelem v souladu
se zékonem &. 101/2000 Sb., o ochran& osobnich udaji, ve znéni pozdgjsich piedpist.

Objednatel se zavazuje provést vybér ulastniki konkrétniho rekvalifikaéniho kurzu v souladu se
zdkladnimi kvalifikaénimi pfedpoklady stanovenymi v &lanku IL. bodé& 1. této rimcové smlouvy pro
dany typ rekvalifikaéniho kurzu.

III.

Podminky uzavirani dohod o provedeni rekvalifikace

Objednatel ma pravo kdykoli v dob& plnéni dle této ramcové smlouvy zaslat dodavateli vyzvu k
realizaci konkrétniho rekvalifikaéniho kurzu uvedeného v &lanku I. této ramcové smlouvy a urcit
pii kazdé vyzvé konkrétni podet Gastnikl kurzu p¥i dodrZeni alespoii minimélniho po¢tu ucastnikl
uvedeného v &lanku II. bodé 1. této ramcové smlouvy pro konkrétni typ rekvalifikaéniho kurzu,
pokud bude vice kurzi v jednom bloku. Dodavatel je povinen neprodlené po obdrZeni vyzvy
objednatele uzaviit pfislusnou Dohodu o provedeni rekvalifikace s objednatelem a zah4jit
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rekvalifikaéni kurz nejpozdéji v maximalni Ihit& (10 pracovnich dni), v niZ lze zapocit realizaci
rekvalifikaénfho kurzu stanovené v ¢lanku II. bodé 1. této rdmcové smlouvy pro konkrétni typ
rekvalifikaéniho kurzu, pokud bude vice kurzii v jednom bloku.

2.  Konkrétni rekvalifikaéni kurzy budou realizovany v souladu s touto rdimcovou smlouvou na zakladé
jednotlivjch Dohod o provedeni rekvalifikace, které stanovi konkrétni poCet ucastniki
rekvalifikaéntho kurzu, termin zahidjeni a ukoneni rekvalifikaéniho kurzu a celkovou cenu
rekvalifikaéniho kurzu, pfi¢emZ budou vychizet z obecnych podminek této rdmcové smlouvy a
obecné platnych pravnich ptedpisii. P¥lohou té&chto Dohod o provedeni rekvalifikace bude jmenny
seznam Udastnikli rekvalifikace. Zavazny text t&hto Dohod stanovi v souladu s touto rdmcovou
smlouvou objednatel.

Iv.

Podminky spoluprice

Dodavatel bere na védomi, Ze je jako dodavatel sluZeb hrazenych z vefejnych finanénich prostfedki
osobou povinnou spoluptisobit p¥i vykonu finanéni kontroly ve smyslu ustanoveni § 2, pism. €) zakona
&. 320/2001 Sb. o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zédkonil, ve znéni
pozdéjsich predpisil.

V.
Cena, termin plnéni

1. Cena pfedpoklddaného plnéni ¢ini maximalng 7.200.000,- K& bez DPH ( pfi pouZiti opce 9.360.000,-
K¢& bez DPH). Objednatel mé pravo sniZit celkovy objem plnéni nebo jeho jednotlivych €asti v pfipadé
zmén rozpodtu, které by mély dopad na financovani plnéni dle této raimcové smlouvy nebo v pfipadé
zmény potieb na trhu prace.

e 4.160,- K& bez DPH za rekvalifikaéni kurz Administrativni pracovnik/pracovnice
na 1 osobu,

e 5.800,- K& bez DPH za rekvalifikatni kurz Administrativni pracovnik/pracovnice (se
zamé&fenim na obchodni &innost) na 1 osobu,

e 3.400,- K& bez DPH za rekvalifika¢ni kurz Realitni makléf/ka na 1 osobu.

2. Dodavatel je opravnén objednateli plné fakturovat nédklady na rekvalifikaci i¢astnikil rekvalifikace,
ktefi do rekvalifikace skuteCné nastoupi a fadn& ji ukonéi. V pfipadé, Ze ucCastnik rekvalifikace
rekvalifikaci f4dn& nedokonéi, je dodavatel opravnén fakturovat objednateli pouze pomérnou &ast
dohodnutych nakladd. Vypolet pomérné &asti nakladi bude stanoven prokazatelnym poctem
absolvovanych hodin t&astnika rekvalifikace vynésobenych pomérem celkové ceny rekvalifikaéniho
kurzu za 1 osobu ku hodinové dotaci rekvalifikadniho kurzu. Objednatel tento nirok dodavatele
pfezkouma a aZ poté proplati jim uznané ndklady.

3. Rekvalifikaéni kurzy uvedené v ¢&lanku L bod 1. této ramcové smlouvy budou realizovany
v konkrétnich terminech sjednanych v jednotlivych Dohodach o provedeni rekvalifikace. Objednatel
uhradi dodavateli ceny rekvalifikadnich kurzd stanovené v jednotlivych Dohodich o provedeni
rekvalifikace v zavislosti na po&tu ulastnikii konkrétniho rekvalifikaéniho kurzu a vysi ceny za
jednoho udastnika kurzu uvedené v &lanku II. bodé 1. této rdmcové smlouvy pro konkrétni typ
rekvalifikaéniho kurzu.

4. Zaplacenim ceny se pro Ulely této smlouvy rozumi odepsani pfisluSné Castky z uctu objednatele
na udet dodavatele. Faktura musi obsahovat ve¥keré naleZitosti dafiového dokladu podle platnych
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obecné zavaznych pravnich predpisi. Objednatel si vyhrazuje pravo pred uplynutim lhity
splatnosti vratit fakturu dodavateli, pokud neobsahuje poZadované naleZitosti nebo obsahuje
nespravné cenové tidaje. Opravn&nym vracenim faktury pfestdva béZet piivodni lhita splatnosti.
Opraveni nebo pfepracovani faktura bude opatfena novou lhiitou splatnosti. Posledni dafiovy
doklad v kalendainim roce musi byt objednateli doruden nejpozd&ji 15. prosince piisluSného roku.

5. Dodavatel provede fakturaci bezprostfedng, nejpozd&ji do 14 dnl po ukonfeni rekvalifikatniho
kurzu. Lhiita splatnosti faktur bude stanovena na minimaln& 30 kalendainich dnii po prokazatelném
doruéeni faktury objednateli.

6. Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrZi sjednané
podminky nebo pokud mu jeho zavin&nim byly poskytnuty nepravem nebo ve vyssi Castce nez
nalezely (ustanoveni § 108 odst. 7 pism. i) zékona ¢&. 435/2004 Sb. ve znéni pozdé&jSich pfedpisil).
Vraceni finanénich prostfedki nebo jejich &sti bude provedeno ve 1hiit€ a zpisobem stanovenym ve
vyzveé objednatele.

7. Dodavatel je opravnén fakturovat sva fadné& ukon&ena plnéni nejpozdéji do 15. 12. 2014.

VI

Doba trvani ramcové smlouvy

1. Doba ti&innosti této rimcové smlouvy zaéina dnem jejiho podpisu a konéi dosaZenim maximalni ceny
za plnéni dle této ramcové smlouvy a na zaklad€ jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace nebo
nejpozdéji dnem 30. 11. 2014

2. Tato ramcova smlouva miZe byt ukonCena:
a) uplynutim doby, na kterou byla uzaviena,
b) pisemnou dohodou smluvnich stran;

c) odstoupenim od smlouvy v pfipadech, kdy nékterd ze smluvnich stran porusi n€kterou
povinnost uvedenou v této ramcové smlouvé, pfipadné obecné zavazné pravni pfedpisy.
Odstoupit od smlouvy je opravnéna ta smluvni strana, kterd svou povinnost neporusila.
Odstoupeni od smlouvy musi byt ué¢inéno pisemné a doruéeno druhé smluvni stran€ a i¢inky
odstoupeni nastévaji dnem doru€eni oznameni o odstoupeni druhé smluvni stran€;

d) vyCerpanim finanénich prostfedki

3. Dodavatel je opravnén pfedCasné ukonéit rdmcovou smlouvu pouze v pfipadech pfedvidanych
pravnim pfedpisem, kterym se fidi smlouva.

4. Objednatel je opravnén ukonéit tuto ramcovou smlouvu i pisemnou vypovédi bez udani diivodu v
tifmé&si¢ni vypovédni lhité, pfidemZ tato podina b&Zet prvnim dnem mésice nasledujiciho po doruceni
vypovédi dodavateli.

VIL

Zavére&na ustanoveni
1. Ob¢ strany se zavazuji, Ze b&hem plnéni dle této ramcové smlouvy i po jejim ukonCeni budou

zachovavat mi@enlivost o vSech skutenostech, o kterych se dozvi od druhé smluvni strany
v souvislosti s plnénim dle této rimcové smlouvy.
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Otazky v této ramcové smlouvé nebo jednotlivych Dohodéach o provedeni rekvalifikace neupravene
nebo upravené jen &astedné se fidi ustanovenimi obchodniho zikoniku a pfedpisy souvisejicimi, vZdy
v platném znéni.

Ramcova smlouva je vyhotovena ve tfech stejnopisech, znichZ jeden obdrZi dodavatel a dva
objednatel.

Objednatel nepfipousti Zddné omezeni vy$e nahrady $kody v jakémkoliv sméru.

Dodavatel odpovidd za dodrZovani pravidel informaéni povinnosti dle Manual pro publicitu a
vizualni identitu OP LZZ (viz www.esfcr.cz/folder/4628/), zejména v misté realizace aktivit projektu
a na viech zasadnich dokladech (napf. dochazka, zavére¢ny protokol ...).

UmozZnit osobam povéfenym objednatelem provést kontrolu dodrZovani podminek dohody a provadet
monitorovani a kontrolu realizace vefejné zakazky z pohledu napliiovani cili programu. V ramci
t&chto kontrol je dodavatel povinen umoZnit kontrolu viech dokladi souvisejicich s realizaci vefejné
zakazky a umozZnit vstup na mista realizace aktivit projektu a do sidla dodavatele osobadm povéfenym
kontrolou a monitorovanim, které mohou provadét kromé& pracovnikil objednatele i dalSi organy CR
(MPSV, MF, NKU, UOHS) a EU.

Smluvni strany maji povinnost po dobu 10 let od skondeni plnéni dle této rdmcové smlouvy
uchovavat doklady souvisejici s plnénim a umoZnit osobam opravnénym k vykonu kontroly projektu
(zejména se jedné o objednatele, MPSV, MF, NKU, UOHS, EK, Evropsky t&etni dviir), z n&hoZ je
realizace rekvalifikaénich kurz hrazena, provést kontrolu té&chto dokladi. Desetiletd Ihlita zaCini
bézet od 1. ledna kalendafniho roku nasledujiciho po roce, kdy doslo k finan¢nimu vypofadani
projektu, z néhoZ je pfedmét plnéni dle této smlouvy hrazen

Ramcova smlouva miiZe byt dopliioviana nebo ménéna pouze pisemnymi o€islovanymi dodatky,
podepsanymi ob&ma smluvnimi stranami. Pisemnou formu musi mit také veSkeré jiné dohody
smluvnich stran souvisejici s touto rAmcovou smlouvou.

Ré4mcova smlouva nabyva platnosti a u¢innosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami.

Smluvni strany prohladuji, Ze si text rdmcové smlouvy fadné pfecetly, souhlasi s jejim obsahem;
smlouva nebyla sepsana v tisni ani pod natlakem, vyjadfuje svobodnou viili obou smluvnich stran a
neni jednostranné nevyhodna pro Zadnou smluvni stranu. Na dikaz svého souhlasu tuto rdmcovou
smlouvu obé& smluvni strany potvrzuji svymi podpisy.

V Praze dne..... 1 8. -11-2012 ............ V Uherském Hradisti dne ...2.8. =11~ Zmz .

za objednatele za dodavatele
JUDr. Jifi Kube$a Mgr. Dusan Bellovi¢
generalni feditel UP CR jednatel



