0 JOREN PRe oreracni PROGRAM
o s | % % ﬁ LIDSKE ZDROJE
> socitin A ZAMESTNANOST

PODPORUIEME

F B fondvCR GVROPSAUNE www.esfcr.cz

Ramcova smlouva ¢. RS 10/RE 2012
o realizaci rekvalifikaénich kurzl — ¢ast 10

uzaviend mezi

Zadavatel: Geska republika — Ufad prace Ceské republiky
I&: 724969391
Sidlo: Karlovo naméstf 1359/1; Praha 2 — Nové Mésto, 128 00 Praha 28

Statutarnf zastupce:  JUDr. Jifl Kubesa, generaini feditel
Adresa pro kontakt: Ufad prace CR, krajska pobogka v Olomotici, Vejdovského 988/4, 779 Q0

Olomouc — Hodolany

Bankovnl spojent: CNB
Cislo udtu: 35-37820811/0710
Kontaktn{ osoby: Magr. Jana Litvikova, Mgr. Jana Cuhlové

tel.; +420 950 141 322, +420 950 141 622
e-mail: jana.litvikova@ol.mpsv.cz, jana.cuhlova@ol.mpsv.cz

nebo osoby, které uvede zadavatel v objednavce.

(dédle jen zadavatel)} na strané jedné

a

Dodavatel: MAVO s.r.o.

Sidlo: Cernosicka 20, Vonoklasy 252 28

Zastoupeny: Mgr. Vaclavem Magkem, jednatelem
: 62579461

DIC: CZ62579461

Bankovni spojeni: Ceska spofitelna, a.s.

Cislo Gttu: 211855359/0800

Kontaktni osoby: Alice Uhlikova

tel.; +420 739 057 903
fax: +420 224 816 296
e-mail: a.uhlikova@mavo.eu

{dale jen dodavatel} na strané druhe.

Preambule

Tuto smiouvu uzaviely smiuvni strany na zakladé apiného konsensu o niZe uvedenych
ustanovenich, v souladu s pifsludnymi ustanovenimi obecné zavaznych pravnich piedpisl, a to
zejmena zakona €.137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve zn&ni pozdéjsich piedpisd (dale jen
LZVZ") a zakona & 513/1991 8b., obchodni zakonik, ve znéni pozdéidich pfedpisll (dale jen
.ObchZ®) a v otazkach jim neupravenych pak zakonem ¢£.40/1964 Sb., tedy Ob&ansky zakonik ve
znéni pozdéjsich pfedpist {dale jen ,0Z").

Pfedmeétem této smlouvy je dvoustranny pravni vztah mezi smiuvnimi stranami, jehoZ obsahem
jsou prava a povinnosti souvisejici s realizaci &asti vefejné zakéazky na sluZby s nazvem
»Pracovnik socidlnich sluZeb* (dale jen ,projekt"), a to konkrétné rekvalifikadnich kurzl dle
specifikace v pfiloze €. 1 této smlouvy.

Ugelem této smlouvy je pravnl tprava pfedmétu pinéni této smilouvy v souladu s vili zadavatele
a dodavatele, pfisiusnymi obecn& zavaznymi pravnimi predpisy, zadavaci dokumentaci na
vefejnou zakazku (déle jen ,zadavaci dokumentace“} a nabidkou dodavatele v ramci otevieného
zadavaciho fizeni (dale jen ,nabidka®) tak, aby smiuvni strany mély moznost pfi nejvy$&i mozné
mife pravnl jistoty realizovat prava a pinit povinnosti touto smlouvou zalozené.

VASI BUDOUCNOST



Dodavatel prohlasuje, 2e ma zakonem vyZadovanou odbornou zplscbilost pro spinénf pfedmeétu
této smiouvy, kierou dolozil v nabidce. Tato zplsobilost se tyka zejména drZenl akreditaci na
poZadované rekvalifikaéni kurzy. Odborng zplsobilost musi byt platnd po celou dobu trvan{
projekiu,

Clanek

Uvodni ustanoveni
Smiuvni strany se dohodly na uzavieni této ramcové smiouvy o realizaci rekvalifikagnich kurzd.

Tato rdamcova smlouva obsahuje podminky pro uzavirdnl jednotlivych Dohod o provedeni
rekvalifikace a dale podminky téchto jednotlivych Dohod. Dohoda o proveden! rekvalifikace je
uzavirana mezi zadavatelem a dodavatelem na zékladé vyzvy (objednavky) ze strany zadavatele.

Dohody o provedeni rekvalifikace jsou dale sjednavany na zakladé a v souladu s obsahem
Nabidky zabezpeteni rekvalifikace a Kalkulace nakladl rekvalifikace. Tyto formulafe jsou bud
pouzity v podobé, v jaké byly pfedloZeny v nabidce, nebo mohou byt jednostranné zménény
dodavatelem (dodavatel formulaie zadavateli znovu pfedlozi). Pfi zméné formulafl vak nesml
dojit ke zmé&né podminek, k nimZ se dodavatel zavézal v rdmcové smlouvé a v jejich pfilohach.

Rekvalifikace budou dodavatelem zabezpe&ovany plné v souladu se zékonem &, 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozd&jdich pfedpisit a souvisejicimi pravnimi pfedpisy (zejména jde o
vyhlagky & 519/2004 Sb., o rekvalifikact uchazetl o zaméstnani a zdjemcd o zaméstnani a o
rekvalifikaci zaméstnancl, a & 176/2009 Sb., kterou se stanovi naleZitosti Zadosti o akreditaci
vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani v rekvalifikadnim zaffzeni a zplisob jeho ukonceni,
v platném znéni) a rekvalifikace sméfujici k profesni kvalifikaci budou realizovany mj. v souladu se
zakonem &. 179/2008 Sb., o ov&fovan( a uznavani vysledki dalslho vzdé&lavani, v platném znéni.

Dohody o provedeni rekvalifikace budou uzavirany podle ustanoveni § 108 a nasl. zakona
&. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, v platném znéni a podle ustanoveni § 2 vyhlasky ¢. 519/2004
Sh, v platném znéni.

Clanek Il

Predmét smlouvy

1. Dodavatel se po dobu Ug&innosti této ramcové smlouvy zavazuje dle potfeb zadavatele
zajidtovat realizaci jednotlivych rekvalifikagnich kurzd podle jednotlivych Dohod o proveden!
rekvalifikace uzavienych na zaklad® poZadavkii a potfeb zadavatele v souladu s touto
ramcovou smiouvou a jejimi pffiochami.

. Dodavatel se zavazuje:

a) Spliovat po celou dobu poskytovani sluzeb dle ramcové smiouvy profesni kvalifikagnf
predpoklady, tj. zejména disponovat platnou akreditaci nebo obdobnym opravnénim pro
realizaci rekvalifikac.

by Byt po dobu realizace ramcové smlouvy zafizenim, kieré ma akreditované vzdélavaci
programy / ma opravnén| realizovat vzdélavacl programy v souladu s ustanovenimi § 108 a
nasl. zakona & 435/2004 Sb.,, o zaméstnanosti v platném znénl. Formou subdodavky
zajistovat napi. lekiorskou &innost, zku$ebnl komisafe, odbornou praxi, vybrané vzdélavaci
moduly, maximaln& véak v ocbjemu 80 % celkovych nakladl rekvalifikace. Nezajistovat formou
subdodavky realizaci celé rekvalifikace jinym zafizenim.



3.

c)

d}

&)

h)

Poskytovat na zakladé Dohod o provedeni rekvalifikace sluzby Fadné a v&as, v objednaném
rozsahu, v nejvy$si kvalité s vynaloZenim veskeré odborne pece.

Realizovat rekvalifikace v kapacitné odpovidajicich prostorach, které vyhovuiji hygienickym a
bezpefnostnim predpisam,

Poskytnout O&astnikiim veskeré ucebni pomicky, studijni materidly a vybaveni nezbytné pro
Géast v rekvalifikaci.

Pokud v ramci rekvalifikace zajistuje odbornou praxi u zaméstnavatele, nebyt soutasné
dodavatelem rekvalifikace i zaméstnavatelem poskytujicim v jejim ramci odbornou praxi.
Vybirat zaméstnavatele k poskytnuti odborné praxe G&astnikim rekvalifikace individualné (s
ohledem na mozZnosti jednotlivych (Castnik® dojizdét do zaméstnani a akceptovat urgity
pracovni rezim a pracovni dobu) tak, aby, pokud bude vysledkem odborné praxe u
zaméstnavatell i nabidka zaméstnani, ji ddastnik rekvalifikace mohl pfijmout.

V pribéhu realizace zakazky ménit jen ty parametry rekvalifikace, které nejsou zavazné dany
touto rameovou smicuvou a jejimi pfilohami. V souvislosti s udélenim nové akreditace ménit
¢islo akreditace, ne v8ak pracovni ¢innost, na kterou je akreditace udélena. Pokud se zména
parametr( rekvalifikace promitd do formulafd Nabidka zabezpeleni rekvalifikace a Kalkuace
naklad( rekvalifikace, dodat dodavateli pfed podpisem nové Dohody o provedeni rekvalifikace
novou verzi iéchto formulaid.

Prab&zné informovat zadavatele o zdsadnich skuteénostech pribéhu pinéni Dohod o
provedeni rekvalifikace.

Na Zadost zadavatele poskytnout zadavateli nebo osob&, kterou uréi zadavatel, kompletni
spisovou dokumentaci ve vztahu k pinéni pfislusné Dohody o provedeni rekvalifikace nebo,
neni-li to mozné, jeji kopii.

V pfipadé pozadavku zadavatele poskytnout soudinnost pfi vybéru vhodnych Gdastnikd.

Plnit daldi povinnosti stanovené touto smiouvou, jejimi piilohami, Dohodami o provedeni
rekvalifikace, zadavaci dokumentaci a pravnimi predpisy.

Dodavatel bere na védomi, Ze je jako dodavatel sluZeb hrazenych z vefejnych financnich
prostfedk(l osobou povinnou spolup(sobit pfi vykonu finanni kontroly ve smyslu § 2, pism. e)
zakona &. 320/2001 Sb. o financni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakond,
v platném znéni.

Zadavatel se zavazuje:

a)

b)

c)

Provést vybér Uéastnik( rekvalifikace a jejich seznam pfedat dodavateli nejpozdéji ke dni
zahajeni rekvalifikace.

Zaslat & pfedat dodavateli objednavku na zabezpedeni rekvalifikace v dostatedném predstihu
pfed poZadovanym pinénim zplsobem uvedenym v élanku VII. bod 8 této ramcovée smiouvy.

Uhradit na zaklad® pfedloZenych faktur naklady za provedené rekvalifikace ve vy3i a
zptisobem dohodnutym v konkrétni Dohodé o provedeni rekvalifikace a v souladu s touto
smiouvou,

Slanek il

Podminky uzavirani Dohod o provedeni rekvalifikace



1.

Konkrétni rekvalifikace budou realizovany v souladu stouto ramcovou smiouvou na zakladé
jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace, které stanovi konkrétni podet G&astnikl kurzu,
termin zahdjeni a ukongeni kurzu a celkovou cenu rekvalifikace podle Dohody o provedeni
rekvalifikace, pficemZ budou vychazet z obecnych podminek této ramcové smlouvy a obecné
platnych pravnich pfedpisi. Pfilohou téchto Dohod o provedeni rekvalifikace bude jmenny
seznam UCastnikd rekvalifikace. Zavazny text téchto Dohod stanovi v souladu s touto ramcovou
smlouvou zadavatel.

Dohoda o provedeni rekvalifikace bude mezi zadavatelem a dodavatelem uzaviena na zakladé
pisemné objednavky zaslané zadavatelem, jeZ je navrhem na uzavieni Dohody, a pisemného
potvrzeni této objednavky dodavatelem, jeZ je pfijetim névrhu Dohody. Po pfijeti navrhu Dohody
dodavatelem zadavatel pfipravi pisemny navrh Dohody a vyzve dodavatele k jejimu podpisu tak,
aby byla Dohoda podepsana vZdy pfed zahajenim poskytovani sluZeb.

Objednavka bude zadavatelem dodavateli zasilana zplsobem uvedenym v &l. Vil odst. 8 ieto
Ramcové smlouvy a bude obsahovat minimainé tyto Udaje:

a) odkaz na tuto Ramcovou smiouvu, islo objednavky, datum vystaveni;

b) urleni poZadovaneé sluzby;

¢} poet (éastnikd, pro néz ma byt sluZba poskytnuta;

d) termin zahajeni poskytovani sluzby;

e) misto pinéni, jestliZe tato Ramcova smlouva pfipousti vice nez 1 misto pinéni,

f} zdroj financovani (konkrétni narodni individuaini projekt nebo rozpoéet na tzv. aktivni

politiku zaméstnanostt),
g) kontaktni osoba zadavatele pro tuto objednavku.

Pokud objednavka nebude obsahovat shora uvedené ddaje, ma dodavatel pravo poZadovat po
zadavateli doplnéni &i upfesnéni Gdaji. Pokud nebudou chybéjici Udaje na vyzvu doplnény, neni
dodavatel povinen objednavku potvrdit.

Potvrzeni objednavky k poskytnuti pinéni budou ze strany dodavatele podéavana pisemné, a to
zpUsobem uvedenym v &l. VIl odst. 8 této Ramcové smlouvy. Poskytovatel je povinen objednévku
pisemné potvrdit nejpozdéji ve Ihaté 3 pracovnich dnl, pokud bude objednavka odpovidat této
Ramcoveé smlouvé. Dodavatel v potvrzeni uvede, ktera Nabidka zabezpeleni rekvalifikace pro
dodavku sluZby plati (odkazem na jiz pfedloZzenou Nabidku zabezpefeni rekvalifikace nebo
pfedloZenim nové). Pokud pfisluéna Nabidka zabezpeéeni rekvalifikace neobsahuje konkrétni
adresu mista konani rekvalifikace, uvede ji dodavatel ve svém potvrzeni objednavky.

Prava a povinnosti smiuvnich stran pfi plnéni Dohod o provedeni rekvalifikace vyslovné
neupravené v pfisluiné Dohodé se Fidi touto Rdmcovou smlouvou (véetné vSech jejich pfiloh) a
dale zakonem & 513/1991 Sb., obchodni zékonik, ve znéni pozdéjSich predpisti a dalSimi
zavaznymi pravnimi pfedpisy a déle téZ podminkami Zadavaciho fizeni. Pfilohu €. 1 Ramcove
smlouvy tvoff specifikace SluZby. Piilohu ¢ 2 Ramcové smlouvy tvofi Obecné podminky
poskytovani SluZeb.

Clanek IV

Cena a termin plnéni

Rekvalifikace budou realizovany v konkrétnich terminech sjednanych objednavkou. Zadavatel
uhradi dodavateli ceny rekvalifikace stanovené v jednotlivych Dohodach o provedeni rekvalifikace
v zavislosti na poétu Ucastnik konkrétni rekvalifikace a vysi ceny za jednoho Ucastnika kurzu.
Jednotkovéa cena pinéni na 1 ugastnika, stanovena v piiloze &. 1 ramcové smlouvy, je maximalni a
nepfekroditelna.

Dodavatel je opravnén zadavateli plné fakturovat naklady G¢astnikl rekvalifikace, ktefi do kurzu
skutedn@ nastoupi a fadné ho ukonéi. V pfipadé, Ze Gtastnik rekvalifikaci fadné nedokondi, je
dodavatel opravnén fakturovat zadavateli pouze pomérnou ¢ast dohaodnutych nakladd. Cena za
(dastnika, ktery rekvalifikaci nedokonéil, se vypocita jako soucet pomérné &asti kalkulovanych



nakladld odpovidajici délce Ucasti v rekvalifikaci a nakladd za vydané ucebni pomtcky a ochranné
pracovni prostiedky.

3. Dodavatel se zavazuje splnit nize uvedena kritéria:

- vydaj musi byt vynaloZen na aktivity v souladu s obsahovou strankou a cili projektu
popisovaného v zadavaci dokumentaci

- vydaj musi vzniknout v dobé trvani smlouvy mezi zadavatelem a dodavatelem

- wvydaj musi skuteCné vzniknout, byt zaznamenan na Uétech dodavatele, byt
identifikovatelny a kontrolovatelny a musi byt doloZiteiny originaly Ucetnich dokladl ve
smyslu § 11 zékona o Gdetnictvi £.563/1991 Sb., ve znéni pozdéjsich pfedpisl, resp.
origindly jinych dokladd ekvivalentni prikazni hodnoty

- vydaj musi byt nezbytny pro realizaci projektu, byt vynaloZzen na aktivity, popsane v
zadavaci dokumentaci a musi odpovidat poZadavkiim na efektivni vyuZiti finanénich
prostiedkd

4. Dodavatel provede fakturaci bezprostfedné po ukonéeni rekvalifikace, nejpozdéji do 14 dnil po
ukonéeni rekvalifikace (vyjime&né, napf. na pfelomu kalendafniho roku, budou vystaveny 2
faktury, kazda na &ast naklad(i rekvalifikace). Lhita splatnosti faktur bude stanovena minimalné
21 kalendafnich dnli ode dne dorudeni daflového dokiadu zadavateli. Pfedpokiadem proplaceni
faktury je dodani pfedepsanych vystupd rekvalifikace zadavateli. Faktury musi obsahovat v&echny
nalezitosti fadného Udetntho a dafiového dokladu ve smyslu pFisludnych pravnich pfedpish
(zejména zakon &. 563/1991 Sb., o Getnictvi a zékon . 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).
V pfipadé, ze faktura nebude mit odpovidajici néleZitosti, je zadavatel opravnén zaslat ji ve th(té
splatnosti zpét dodavateli k doplnéni &i Upravé, aniz se tak dostane do prodieni se splatnosti; thta
splatnosti potinad b&Zet znovu od opétovného zaslani nalezité dopinéného & opraveného dokladu.

5. Platby budou probihat vyhradné v K& (CZK), rovnéz veskeré cenové Udaje budou v této méné.

6. Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostiedky nebo jejich &ast, pokud nedodrzi
siednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepréavem nebo ve vysSi
8astce nez nalezely (§108 odst. 7 pism. i} zakona &. 435/2004 Sbh.). Vraceni bude provedeno ve
1hiité a zplsobem stanovenym ve vyzvé zadavaiele.

7. Zadavatel ma pravo pHi realizaci zakazky sniZit objem, v némz bude zakdzku nebo jeji jednotlive
Gasti skuteéné realizovat, a to v piipadé zmén rozpodtu, které by mély dopad na financovani
zakazky, nebo sohledem na situaci na trhu prace a potfeby UCastnikl rekvalifikace.
Predpokladané hodnoty, vefejné zakazky pfitom nemusi byt dosaZeno. VyuZiti vy$e uvedeneho
prava zadavatelem neopraviiuje dodavatele k uplatnéni jakychkoliv sankci vaci zadavateli.

8. Zadavatel je opravnén objednavat u dodavatele realizaci rekvalifikacnich kurzd za sjednanou
jednotkovou cenu na 1 UCastnika, ktera je nejvySe pfipustnd a nepfekroditelna po celou dobu
platnosti ramcové smiouvy, aZ do vyderpani maximalni ceny &asti zakézky bez DPH uvedené
v bodé 1 pfilohy &. 1 této smlouvy.

Clanek V

1. Tato Ramcova smiouva se uzavira na dobu 3 let ode dne jejiho podpisu druhou smluvni stranou.
Realizace zakazek podle rdmcové smlouvy kondi dosaZenim maximaini ceny vefejné zakazky
bez DPH, uvedené v pfiloze &. 1, bodu 1 ramcové smlouvy, nebo uplynutim doby, na kterou byla
ramcova smiouva uzaviena. Do uplynuti doby, na kterou byla ramcova smlouva uzaviena, musi
byt ukondeny vdechny rekvalifikace. Platby musi byt vypofadany v terminech sjednanych
v Dohodach o provedeni rekvalifikace.

2. Tato ramcova smlouva mdzZe byt ukonéena:

a) uplynutim Ihity, na kterou byla uzaviena,

b} vyderpanim maximalni ceny zakazky bez DPH,

¢) pisemnou dohodou obou stran,

d) okamzitym odstoupenim od smlouvy v pfipadech, kdy nékiera ze smluvnich stran zavaznym
zpGsobem porudi povinnosti uvedené v této smlouvé, pfipadné obecné zavazne pravni



pfedpisy. Odstoupit od smlouvy je opravnéna ta smiuvni strana, ktera svou povinnost
neporusila. Odstoupeni od smlouvy musi byt uinéno pisemné a doruceno druhé strané.
Zadavatel je opravnén od této Ramcove smlouvy odstoupit zejména v pfipadech, kdy:
e dodavatel nedodrzi nékterou povinnost podie bodu 1.2, této smlouvy,
o dodavatel bude v prodieni s poskytnutim sluZeb nebo kterékoli jejich Easti po dobu delsi
nezli 10 dnd, nebo s potvrzenim objednavky po dobu delsi nez 5 dni,
« dodavatel opakované pini své povinnosti v rozporu s ustanovenimi této Ramcové smiouvy
nebo Dohody o provedeni rekvalifikace nebo v rozporu s pokyny zadavatele.
¢ dodavatel ani pfes vyzvu zadavatele k napravé nebude dosahovat kvality zabezpeteni
vyuky podle pfilohy €. 3 ramcové smiouvy.
Dodavatel je opravnén od této Ramcové smlouvy odstoupit, zejména v pfipadech, pokud
zadavatel bude v prodleni s (hradou penézitého pinéni dodavateli na zakladé@ Dohody o
provedeni rekvalifikace po dobu deldi neZli 1 mésic, a toto penéZité plnéni neuhradi ani
v dodateéné [hté v trvani nejméné 15 dnl stanovené mu pisemné dodavatelem.

3. Zadavatel je opravnén ukondit tuto smlouvu i pisemnou vypovédi bez udani dlvodu ve
dvoumasicni vypovédné [hiité, pficemz tato potina baZet prvnim dnem mésice nasledujiciho po
doruceni vypovédi dodavateli.

4. Zanikem této Ramcové smiouvy nebo nékteré z Dohod o provedeni rekvalifikace nejsou nikterak
dotéena prava smluvnich siran na smiuvni pokuty, ndhradu gkody ¢&i jiné penéZité naroky, splatné
pfede dnem zaniku ramcové smlouvy nebo pfisludné Dohody.

5. Zanikem této Ramcové smlouvy zanikaji veskeré Dohody o provedeni rekvalifikace, pokud jiz
z jakéhokoli dlivodu nedoélo k jejich zaniku dfive.

Clanek VI

Smluvni pokuty

1. Jestlize dodavatel nezabezpeéi rekvalifikaci objednanou zadavatelem v terminu dodani podle
piilohy & 1 ramcové smlouvy, sjednava se povinnost dodavatele zaplatit zadavateli smiuvni
pokutu ve vydi 10 % hodnoty neuspokojené / pozdé uspokojené objednavky. Vyse smliuvni
pokuty se vypoditava z minimalni ceny objednévky bez DPH a zaokrouhluje se na celé K& dold.

2. Jestlize dodavatel ani pfes vyzvu zadavatele k napravé nebude dosahovat kvality zabezpedeni
vyuky podle pfilohy & 3 ramcové smiouvy, sjednava se povinnost dodavatele zaplatit zadavateli
smiuvni pokutu ve vysi 5000,- K& za kazdé zjisténé poruseni, a to 1 opakované.

3. Uplatnéni sankci ze strany zadavatele podle bodu VI.2. nezbavuje dodavatele povinnosti splnit
zavazky podle pfilohy €. 3 rAmcové smlouvy.

4. Zaplacenim smiuvni pokuty neni dotéeno ani omezeno préavo na nahradu Skody, a to i ve vySi
pfesahujici smluvni pokutu.

5. Smiuvni pokuta bude uhrazena dodavatelem na zdkladé pisemné vyzvy zadavatele. VeSkeré

smluvni pokuty jsou splatné do 30 kalendafnich dni ode dne dorueni odeslané vyzvy
zadavatelem.

Clanek VIi

Zavéredtna ustanoveni

1. Obé strany se zavazuji, Ze b&hem plinéni této smlouvy i po jejim ukonceni budou zachovavat
mi¢enlivost o viech skute¢nostech, o kterych se dozvi od druhé smiuvni strany v souvislosti
s plnénim této smiocuvy.
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t1.

Smiluvni strany maji povinnosti po dobu 10 let od skonéeni pinéni zakazky uchovavat doklady
souvisejici s pInénim zakazky a umoiZnit osobam opravnénym kvykonu kontroly projektu
(zejména se jedna o zadavatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky soudni dviir), z néhoz je
zakdzka hrazena, provest kontrolu téchto dokladd. Desetileta ihGta zalind béZet od 1. ledna
kalendafniho roku nasledujiciho po roce, kdy dodlo k finanénimu vypofadani projektu, z néhoz je
zakazka hrazena.

Dodavatel pfjima  informadni  povinnost dle manualu  pro  publicitu OP LZZ  (viz.
http:/Aiwww.esfer.czffiles/clanky/6219/D4_Manual_pro_publicitu-2.pdf). Dodavatel zajisti v misté
realizace aktivit umist&ni loga ESF, loga OP LZZ, viaiky EU a vlajky CR. Pfed zahajenim kazdé
rekvalifikace budou jeji Ucastnici informovani lektorem, Ze akiivita probiha v ramci projektu
financovaneho z ESF. V souladu s pravidly publicity budou rovnéz oznadeny viechny dokumenty
souvisejici s projekiem (pokud bude mozné tyto dokumenty oznadit bez porudeni jejich platnosti a
vlivu na ziskanou certifikaci kurzu).

Zmény této ramcové smiouvy budou uginény jen se souhtasem obou smiuvnich stran pisemnym
dodatkem k ramcové smiouvé.

V pfipadé zaniku nékteré ze smiluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici
z rdmcové smlouvy na jejiho pravniho nastupce.

Smiuvni strany si vyhrazujl prave vypovédét Dohodu v pfipadé vzniku pfekazky, kterd
znemoZiuje dokonCeni rekvalifikadnich kurz(. SouCasti vypovédi bude navrh na vyrovnani
finanénich zavazk(.

Zadavatel si vyhrazuje pravo okamzitého vypovézeni této ramcové smiouvy, pokud byly poruseny
zakladni etické principy pfi provadéni rekvalifikaci. V téchto pfipadech bude okamzZité vypovézeni
ramcové smlouvy ukonceno doporuGenym dopisem dodavateli s platnosti od prvéno dne
nasledujiciho mésice.

Neni-li v této Ramcové smlouveé uvedeno jinak, veskera korespondence, sdéleni, vyzvy, oznameni
apod., podle této Ramcové smiouvy a podle Dohod o provedeni rekvalifikace, musi byt
vyhotoveny pisemné prostfednictvim opravnéného zastupce dané smiuvni strany a musi byt
zaslana pfijemci postou doporuenym dopisem nebo kuryrni sluzbou s potvrzenim o piijeti nebo
do datové schranky nebo e-mailem s doruenkou na piisludnou e-mailovou adresu nebo predany
osobng proti podpisu. Pisemnosti tykajici se zmény & ukonéeni Ramcove smlouvy nebo Dohody
o provedeni rekvalifikace musi byt zaslany pfijemci vzdy postou doporuéenym dopisem nebo
kuryrni sluzbou s potvrzenim o pfijeti nebo do datové schranky. Sdéleni budou zasilana na
poStovni adresy a e-mailové adresy pfijemcll uvedené v zahlavi smlouvy. Svoji doruovaci
postovni adresu a e-mailovou adresu pfipadné faxove Cislo je kterékoli smiuvni strana opravnéna
kdykoli jednostranné zménit pisemnym oznamenim druhé smiuvni strané.

Pokud by jednotliva ustanoveni této ramcové smiouvy byia zcela &i &asteéné& neplatna nebo
neproveditelnd, nebude tim dotéena platnost & proveditelnost zbyvajicich ustanoveni. Namisto
neplatného ustanoveni bude platit za dohodnuté takové platné ustanoveni, kieré nejblize
odpovidad smyslu a U&elu neplatného ustanoveni. Pokud by se v dlsledku zmény pravnich
pfedpisit nebo z jinych divod( stala nékterd ujednani této ramcové smlouvy v budoucnosti
neplatnymi nebo neddinnymi, budou tato ustanoveni uvedena do souladu s pravnimi normami a
G&astnici prohladuji, Ze ramcova smlouva je ve zbyvajicich ustanovenich platna, neodporuje-li to
jejimu uéelu nebo nejedna-li se o ustanoveni, ktera oddélit nelze.

Smiuvni strany prohladuji, Ze si text ramcové smlouvy fadné precetly, souhlasi s jejim obsahem;
smlouva nebyla sepsana v tisni ani pod natlakem, vyjadfuje svobodnou vili obou smluvnich stran
a neni jednostranné vyhodna pro Zadnou smluvni stranu. -

Ramcova smlouva nabyva platnosti a Gdinnosti dnem podpisu ob&ma smiuvnimi stranami. Je
sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi dodavatel a jedno zadavatel.
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za zadavatele za dodavatele
JUDr. Jifi Kubesa, generalni ieditel Mgr. Vaclav Masek, jednatel
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PRILOHY

Ptiloha €. 1 — Specifikace sluzby

Cast 10 Pracovnik socidlnich slufeb

1. Maximaini cena bez DPH: 1 960 000,- K&

2. Pfedmetem této Casti zakazky jsou nasledujici rekvalifikace:

Pracovni £innost, na kterou | Minimaini rozsah Vstupni Jednotkova cena pinéni
je rekvalifikace zamérena vyuky bez poZadavky bez DPH (K&/osoba)
zkoudek (pofet na vzdé&lan{
hodin) (&astnikd
A) Pracovnik socialnich 150 ukondena
sluZzeb - pHima obsluZna zakladni 5499,-
péce Skola

3. Termin dodéni: rekvalifikace bude zahajena do 30 dnl ode dne odeslani objednavky dodavateli.
4, Trvani rekvalifikace: maximalné 2 mésice,
5. Kapacita 1 bdhu rekvalifikace: minimainé 5 G&astnikd.

6. Misto kondni: Olomouc, Pferov, Prost&jov, Sumperk. Kapacitné odpovidajici prostory zajisti
dodavatel.

7. Soufasti rekvalifikaci je praxe u zaméstnavatelll o minimalnim rozsahu 30 vyucovacich hodin.



Pfiloha €. 2 — Obecné podminky poskytovani sluzeb

Obecné podminky pro realizaci rekvalifikaci vychazeji zejména z textu Dohod o provedeni
rekvalifikace. Upravu textu téchto Dohod miZe provést jednostranné zadavatel napf.
v souvislosti se zménou zakona, se zménou strategie aktivni politiky zaméstnanosti apod.

a)

d)

€)

9)

h)

PoZadavky na vzdélavaci stfedisko: Podet mistnosti neni omezen, ale dodavatel jej must
nastavit tak, aby kapacitné pokryl Zadavatelem poZadovany pocet Uastnikd rekvalifikace.
Vzdélavaci stfedisko sestava z minimalné jedné uebny a socidiniho zafizeni a disponuje
telefonnim a e-mailovym spojenim. U¢ebna musi byt standardné vybavena podobné jako ve
§kolach &i &kolicich zafizenich. Pokud je v ramci rekvalifikace vyuzivana vypocetni technika,
konfigurace poditadl musi byt dostaéujici pro realizaci dané rekvalifikace.

Dodavatel je povinen zabezpedit realizaci rekvalifikace v rannich i odpolednich hodinach, dle
pozadavku zadavatele.

Vyudovaci hodina v rekvalifikacich akreditovanych podle vyhlagky ¢. 176/2009 Sb., kterou se
stanovi nalezZitosti Zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani
v rekvalifikaénim zafizeni a zplsob jeho ukonéeni, nebo realizovanych v souladu s § 108,
odst.2 pismeno b) zakona &. 435/2004 Sb., o zamésinanosti, v plainém znéni, musi &init 45
minut s vyjimkou odborné praxe & odborného vycviku, kde vyugovaci hodina trva 60 minut.
V jednom vyuovacim dni nesmi byt pfekroden limit 8 vyuéovacich hodin vykladového
charakteru, u rekvalifikaci zaméfenych na praci s poéitaCem nesmi byt prekroen limit 6
vyutovacich hodin ani v pfipadé praktického vyutovani. Uebni plan musi zahrnovat
pfestavky, které se nezapotitavaji do vyuky. Pfestavka musi nasledovat nejpozdéji po
uplynuti dvou vyucovacich hodin — toto pravidlo se netyka odborného vycviku &i odborné
praxe. ‘

Dodavatel bude realizovat jednotiivé rekvalifikace vidy na zakladé pfedem uzavienych
pisemnych Dohod se zadavatelem, zplisob uzavieni stanovi Ramcova smlouva. Jednotlivé
rekvalifikace musi byt zahdjeny v terminu dodani podle pfilchy €. 1 ramcove smlouvy.

Rekvalifikace budou zabezpedovany plné v souladu se zakonem ¢&. 435/2004 Sb., o
zamastnanosti, ve znéni pozdéjsich predpislt a souvisejicimi pravnimi pfedpisy (zejména jde
o vyhlasky ¢. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazech o zaméstnani a zajemch o zaméstnani a
o rekvalifikaci zaméstnancl, a & 176/2009 Sb., kterou se stanovi naleZitosti Zadosti o
akreditaci vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani v rekvalifikaénim zafizeni a zplsob
jeho ukonéeni, v platném znéni. Profesni kvalifikace budou realizovény v souladu se zédkonem

&, 179/2006 Sh., o ovéfovani a uznavani vysledkd dal$iho vzdélavani, v platném znéni.

Pinéni smlouvy musi byt zajisténo dostatenym poétemn kvalifikovanych osob, pfi¢emz
dodavatel je povinen zajistit, aby &innost vyZadujici uréitou kvalifikaci &i specializaci byla
vykonavana vZdy témito osobami; vyuka musi probihat v Seskem jazyce.

Soudasti rekvalifikatniho kurzu budou zavéredné zkousky a vydani pfistusnych kvalifikadnich
dokladtl Uspé&Snym absolventim rekvalifikace (naklady na zavéreénou zkousku budou
soutasti kalkulace naklad( rekvalifikace).

Do 14 pracovnich dnd po skonéeni rekvalifikaéniho kurzu predlozZi dodavatel na Ofad prace
seznam Ocastnikd rekvalifikace, kiefi Uspé&sné ukonéili rekvalifikaci, vEetné cisel vydanych
dokladl o jejim absolvovéani a vzor dokladu. Dale také informaci o Gdastnicich, ktefi
rekvalifikaci nedokonéili nebo ukondili nedispéing.

Dodavatel je povinen mit uzaviené pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi
zpUsobenou pii rekvalifikaci (§108 odst. 7 pism. h) zak. ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v
platném znéni). Naklady na toto pojigténi miZe vzdélavaci zafizeni zahrnout do kalkulace
nakladll rekvalifikace (§ 2 odst. 2 pism. ¢) vyhl. & 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazecl o
zameéstnani a zajemcl o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnancd, v platném znéni).
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i) Dodavatel zabezpe&i pouZiti ochrannych pracovnich prostfedk(l pro Uéastniky téch kurzl, kde
jsou tyto nutne.

k) Dodavatel je povinny provadét pisemny zaznam a denni kontrolu dochazky Ucastnikd
v kurzech. V pfipadé nepfitomnosti klienta oznamit tuto skuteénost na Ufad prace telefonicky
do 8 pracovnich dni kontaktni osobé.

i) Dodavatel je povinen pfed zahdjenim rekvalifikaéniho kurzu poskytnout zadavateli konkrétni
harmonogram vyuky a pfipadné zmény v harmonogramu neprodieng hlasit e-mailem na
kontaktni oscbu zadavatele.

m) Cena za ucastnika, ktery rekvalifikaci pfed€asné ukonéi, se vypoéita jako soucet pomérne
Sasti kalkulovanych naklad( odpovidajici délce Udasti v rekvalifikaci a nakladd za vydané
ucebni pomicky a ochranné pracovni prostfedky.

Povinnosti Dodavatele pfi realizaci rekvalifikaci

Dodavatel je povinen:

1.

Realizovat rekvalifikadni kurzy (dale jen rekvalifikace) v plném rozsahu za podminek stanovenych
v této rémecové smlouveé pro ty Uastniky, ktefi budou do kurzu schvaleni zadavatelem,

Stanovit G&astnikim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné seznamit
Ucastniky s pfedpisy o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o poZarni ochrané majici
vztah k rekvalifikaci. Zajistit jejich bezpeénost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace. Vybavit
Gdastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakter
rekvalifikace vyZaduje {naklady na ochranné pracovni prostfedky budou soucasti kalkulace
naklad( rekvalifikace).

Uzavfit pojisténi pro pfipad sve odpovédnosti za 8kodu na zdravi Uéastnik( rekvalifikace na dobu
jejich acasti na rekvalifikaci. Smiouva o pojisténi je pfedpokladem pro uzavieni jednotlivych Dohod
o provedeni rekvalifikace.

V prib&hu rekvalifikace zajistit prokazatelnou evidenci dochazky Ggastnikd kurzu, které bude po
ukondeni pfedana zadavateli jako soucast zavéretného protokolu. Evidence dochazky bude mit
nasledujici strukturu: datum, téma, jméno osoby provadéjici vyuku a podpis této osoby a podpisy
Géastnik( rekvalifikace. Obdobné zajistit evidenci provadéné rekvalifikace ve struktufe datum,
téma, hodina zacatku a konce, pocet hodin, jméno osoby provadéjici vyuku a podpis této osoby.

Neprodleng, nejpozdéji do 8 kalendafnich dnll, pisemné informovat zadavatele, pokud:

a. (dastnik nenastoupi na rekvalifikaci,

b. G&astnik neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti,

c. Ucastnik poruduje predpisy ¢i fady vzdélavaciho zafizeni,

d. nastanou dalsi zévazne skuteénosti, zejména piekazky v rekvalifikaci,

e. Ggastnik se nepodrobi zavéretnému ovéfenl ziskanych znalost a dovednosti.
Posledni den kalendainiho mésice, pokud rekvalifikace probiha, ie dodavatel povinen informovat
zadavatele o pfitomnosti U&astnik(i rekvalifikace.

Neprodleng, pisemné nejpozdéji do 8 kalendafnich dnd, informovat zadavatele pokud vzniknou
piekazky, které znemoZni pokraovani rekvalifikace. Dodavatel je rovnéz v této [hité povinen
zaslat zadavateli pisemny navrh na vypovézeni Dohody o rekvalifikaci s GCastnikem, ktery nepini
studijni nebo vycvikové povinnosti nebo porusuje predpisy a fady vzdélavaciho zarizeni.

Po ukonéeni rekvalifikace zaslat zadavateli zavéredny protokol, ktery bude minimainé obsahovat
seznam Udastnikl rekvalifikace, ktefi kurz Uspésné ukondili véetné vzoru dokladu {osvéddéeni) a
informaci o absolvované &asti rekvalifikace t&ch (dastnik(, ktefi rekvalifikaci ukonéiti pfedéasné
nebo ji nedokondili.
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8.

10.

11.

V souladu s pfedchazejicim bodem a pfilohou &. 2, bodem m) rémcové smiouvy fakturovat
zadavateli naklady za skuteéné provedenou rekvalifikaci a to pouze za UCasiniky, ktefi do
rekvalifikace skute€né nastoupi.

Vratit poskytnuié finanéni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrzi sjednane podminky, nebo
pokud mu i bez jeho zavinéni byly poskytnuty nepravem nebo ve vy$si Castce, neZ nalezely.
Vraceni bude provedeno ve th(ité a zpusobem uvedenym ve vyzvé Ufadu prace.

UmozZnit zadavateli kontrofu dodrZovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci, v€etné umoznéni
Ucasti na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti G&astnik(i rekvalifikace.

PouZivat (daje o G&astnicich rekvalifikace v souladu se zakonem ¢&. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich Gdaji, v platném znéni.
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MAVO s.r.0., 1CO: 62579461, zapsano v OR: MSv Praze,“C!33059
,‘A.YO 5.1.0., KFemencova 10, Praha 1; tel./fax: 224 816 296: e-mail: mavo@mavo,eu) WWw.mavo.eu

PriméFenost a iidelnost pouZivanych metod vvuky

fouholety vzdélavatel dospélych si MAVO s.r.o. uvédomuje, Ze se posiuchaéi nenaudi
pouhou piftomnosti v udebné, naslouchanim informaci sdélovanych vzdelavatelem,
norovanim pripravenych cvieni a odpovédmi na otazky. Museiji hovoiit o fom co se ugi,
om, porovnavat se svou zku$enosti, aplikovat v dennim Zivoté. To co se udi, musli
do svych poznatkovych, dovednostnich a hodnotovych struktur. Ugi se, kdyz jsou
pamatuji si to, emu rozuméji. Jestlize jsou posluchadi, aktivné zahruti do pracesu
ak se uéi vice nez kdyz jsou pasivnimi piijemci vyuky.

da

alizace kurzu

Fedstaveni lektora a seznameni posiuchadi s jeho zkuSenostmi tykajicimi se
améefeni kurzu.

fedstaveni kurzu a podrobného obsahu a dal§tho vyuziti v praxi
oreticka vyuka je popsana v nasledujici tabulce ,PouZité metody”

akticka &ast vyuKy probiha v jednotlivych sociélnich zafizenich

bezny GZastnik kurzu se zakladnim vzdéianim pochopit a pojmout.

dividuaini pfistup k Ggastniklim kurzi zajistuje jejich lepsi uplatnéni na trhu prace
ramai kurzu (mimo dobu vyuky) budou Gdastnikiim poskytnuty informace o
avném sestaveni Fivotopisu a vhodné sebeprezentaci pro jejich lepsi uplatnéni na

ﬂji;ledem na misto jejich bydlisté a moZnost dojizdéni. Déle bude piihlédnuto k jejich
ztahu k riznym typUm Klientd.
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Zejména na zadatku, kdy se Géastnici neznaji a jsou uzavieni.

V pritbéhu celého kurzu. Lektor seznamuje tcastniky
s b&Znymi situacemi v sociéinich sluzbach a tdastnici kurzu
na né reaguji svymi otazkami

V fizené diskuzi si G¢astnici kurzu sdéluji viastni zkuenosti

tykajici se poskytovani socialni sluzby. Kazdy ma ve sve

rodiné & ve svém okoli seniora & jiného kiienta socialni
sluZby, se kterym ma vétsi &i mensi osobni zkusenosti.

Iz Navzajem zde Ggastnici kurzu ziskavaji prakticky pouZitelné

informace o riznych postupech & moZnostech pfi pedi o

klienta socialni sluzby.

Lektor se timto snaZi jednotlivé Gastniky ,oteviit" dialogu.

Ugastnikiim kurzu lektor promita z dataprojektoru pfedem
pfipravené prezentace k tématlm kurzu, které jsou dileZité
pro realnou predstavu riznych situaci b&hem Zivota klienta
socialni sluzby, at jiz se jedna o seniora, dité & dospélého
klienta s riznym druhem a typem postiZeni.

V kurzu jsou pouZity praktické nacviky prvni pomoci, Setrné
sebeobrany, manipulace s imobilnim klientem, kontakt se
sluchové postiZzenymi klienty &i nevidomymi klienty, Ukazky
s riiznych druhil terapii: canisterapie, dramaterapie a dalsi
techniky prace s klientem sociaini sluzby

Viastni realizace simulace:

s pouZiva model skuteénosti, posiuchatlim umoziuje jednat
tak, jako by byii v realné situaci;

= dovoluje vyzkouset dovednosti, je Uginna, jde-li o dosazeni
zmeény v chovani Zaku;

o poskytuji prileZitost experimentovat s riznymi pfistupy k
feSeni problémq;

e pomahaji pfemysiet o vécech, vidét problémy a pfileZitosti;

¢ techniky simulace: hrant roli, simulaini hry, simulace
zaloZené na skutednosti, simulace pouzivajici technologii;

Jak je simulace vedena:
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1. priprava - lektor vysvétli prot a jak bude napr. hra probihat,
posiuchadi nastuduji své role,

9. hrani - dva nebo tfi posluchaci, ostatni sleduji chovani a
zaznamenavaji vée, co je dlleZité pro analyzu, '

3. vyhodnocent( - posluchaéi a lektor si vyménujt nazory.
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‘ienost a GSeinost pouzivansé didakticke techniky a uéebnich pomucek véetné
: studiinich opor

pétny projekior
ataprojektor

\aslouchadia
anna pro nacvik resuscitace

ygienické pomucky
‘cvitebni mice

racovni listy, uebnice

u budou vyuzity viastni vyukové materidly (pracovni listy), které sestavili lektofi na
& diouhodobého vyutovani v kKurzu Pracovnik v socialnich sluzbach.

terialy (pracovni listy) dostane kazdy ugastnik kurzu.
racovnich sesitt si budou Gdastnici kurzu zaznamendvat probiranou 1atku.

al @ v kurzu pouzita uéebnice sestavena tymem odborniky z praxe. Tato udebnice bude
sem ugastnikim poskytnuta v elekironické podobs, nebot’ se jedna o rozsahly material.

ne:10.5.2012
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afizenimi.
nista bydiisté budou adastnikiim kurzu nabidnuty socidini zafizeni v blizkem okol.

ik bude mit mozZnost absolvovat praxi ve vice sociglnich zafizenich, aby mél
»:poznat praci v socidlnich shuzbach v zavislosti na riznych druzich a typech

alnich zafizenim, které poskytne praxi, bude jednano pro vytvoleni zpétné
ticke Sasti kurzu a Gcastnici kurzu z kazdého socialnich zaiizeni budou mit

socialnich zatizenich se (Castnik kurzu seznami s pouZitim zdravotnich,
habilitacnich pomiicek a v praxi si vyzkousi take jejich pouZiti. V ramci tohoto
&astnici kurzu provadét pfimou obsluznou pédi v socidinich zafizenich a

it vyuky bude doplitovat teoretickou vyuku a Udastnici kurzu si zde budou moci
etnove nabyté védomosti a dovednosti. Také budou lépe chapat postupy pece
socialnich zaflzenich,

aktickou &ast vyuky bude vystavena smiouva pro kazdého Géastnika kurzu a konkrétni
ni. Smiouva je soudasti nabidky, pfilozena k vyukovym materialm.

“Mgr. Vaclav Masek




