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Zadavatel: Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky
IC: 72496991
Sidio: Karlovo namésti 1359/1; Praha 2 - Nové Mésto, 128 00 Praha 28

Statutarnl zastupce:  JUDr. Jifi Kubesa, generalni feditel
Adresa pro kontakt: Utad prace CR, krajska pobotka v Olomouci, Vejdovského 888/4, 779 00
Olomouc - Hodolany

Bankovni spojent: CNB
Cislo udtu: 35-37820811/0710
Kontaktni osoby: Mgr. Jana Litvikova, Mgr. Jana Cuhlova

tel.; +420 950 141 322, +420 950 141 622
e-mail: jana.litvikova@ol.mpsv.cz, jana.cuhlova@ol.mpsv.cz

nebo osoby, které uvede zadavatel v objednavee.

(dale jen zadavatel) na strang jedne

a

Dodavatel: Poéitadova sluzba s. r. o.

Sidio: Stupkova 413/1a, 779 00 Qlomouc

Zastoupeny: Ing. Leopoldem Podmolikem, jednatelem
: 25884735

DIC: CZ25884735

Bankovnl spojeni: Ceska spofitelna, a.s.

Cislo Ggtu: 1804308339/0800

Kontaktnl osoby: Bc. Helena Bohadova

tel.. +420 585 226 388
e-mail: hbohacova@poc-siuzba.cz

(dale jen dodavatel) na stran& druhé.

Preambule

1. Tuto smlouvu uzaviely smiuvnl strany na zékladé dplného konsensu o niZe uvedenych
ustanovenich, v souladu s pffsludnymi ustanovenimi obecn& zavaznych pravnich predpist, a to
zejmena zakena €.137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve zné&ni pozdajsich predpist (déle jen
«ZVZ") a zdkona & 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen
«QbchZ") a v otézkach jim neupravenych pak zakonem £.40/1964 Sb., tedy Obéansky zakonik ve
znéni pozdéjsich pfedpish (dale jen ,0Z").

2. Predmeétem této smlouvy je dvoustranny pravni vztah mezi smiuvnimi stranami, jehoZ obsahem
jsou préva a povinnosti souvisejici s realizaci &asti vefejné zakazky na sluzby s ndzvem

~Motovoziky (Sumperk)” (dale jen .projekt), a to konkrétné rekvalifikatnich kurzil die
specifikace v pfiloze &. 1 této smlouvy.

3. Ugelem této smlouvy je pravni Gprava piedmétu pinéni této smlouvy v souladu s vili zadavatele
a dodavatele, pfislusnymi obecn& zdvaznymi pravnimi predpisy, zadavacl dokumentacl na
vefejnou zakazku (déle jen ,zadavaci dokumentace") a nabidkou dodavatele v rAmci otevieného
zadavaciho fizenl (dale jen ,nabidka") tak, aby smluvn{ strany m&ly moZnost pfi nejvyssi mozné
mite pravnl jistoty realizovat prava a plnit povinnosti touto smiouvou zaloZené.



Dodavatel prohlasuje, e mé zékonem vyZadovanou odbornou zpUsobilost pro spinéni pfedmeatu
této smiouvy, kterou dolozil v nabidce. Tato zpUsobilost se tyka zejména drzenl akreditaci na
poZadované rekvalifikaénl kurzy. Odborné zplsobilost musl byt platna po celou dobu trvani
projektu.

Clanek |

Uvodni ustanoveni
Smiuvnl strany se dohodly na uzavFeni této rdmcové smiouvy o realizaci rekvalifikagnich kurzd.

Tato ramcova smilouva obsahuje podminky pro uzaviréni jednotlivich Dohod o provedeni
rekvalifikace a dale podminky téchto jednotlivych Dohod. Dohoda o provedeni rekvalifikace je
uzavirana mezi zadavatelem a dodavatelem na zaklad& vyzvy (objednavky) ze strany zadavatele.

Dohody o provedeni rekvalifikace jsou ddle sjednavany na zakladé a v souladu s obsahem
Nabidky zabezpe&eni rekvalifikace a Kalkulace nakladl rekvalifikace. Tyto formulafe jsou bud
pouzity v podob&, v jaké byly predlozeny v nabidce, nebo mohou byt jednostranné zménény
dodavatelem (dodavatel formulafe zadavateli znovu pledlozl). Pfi zméné formulail v8ak nesmi
dojit ke zm&né podminek, k nimz se dodavatel zavazal v ramcové smiouvé a v jejich pfilohach.

Rekvalifikace budou dodavatelem zabezpedovany piné v souladu se zakonem &. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdsjsich predpisil a souvisejicimi pravnimi pfedpisy (zejména jde o
vyhlasky & 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazedl o zaméstnani a zajemcl o zaméstnani a o
rekvalifikaci zaméstnanc, a & 176/2009 Sb., kterou se stanovl naleZitosti Zadosti o akreditaci
vzd&lavaciho programu, organizace vzdélavani v rekvalifikatnim zafizeni a zplisob jeho ukonéeni,
v platném znéni) a rekvalifikace smétujici k profesnf kvalifikaci budou realizovany mj. v souladu se
zakonem &. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledki dalsiho vzd&lavani, v platnem znénl.

Dohody o provedeni rekvalifikace budou uzavirany podie ustanoveni § 108 a nasl. zakona
&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v platném zn&ni a podle ustanoveni § 2 vyhlasky &. 519/2004
Sb, v platném znéni.

Clanek I

Predmét smlouvy

1. Dodavatel se po dobu USinnosti této rdmcové smlouvy zavazuje dle potfeb zadavatele
zajidtovat realizaci jednotlivych rekvalifikagnich kurzl podle jednotiivych Dohod o provedeni
rekvalifikace uzavfienych na zakladé poZadavkil a potfeb zadavatele vsouladu s touto
ramcovou smiouvou a jejimi pFilohami.

. Dodavatel se zavazuje:

a) Spliovat po celou dobu poskytovani sluZeb dle ramcové smilouvy profesni kvalifikagni
pfedpoklady, tj. zejména disponovat platnou akreditaci nebo obdobnym opravnénim pro
realizaci rekvalifikaci.

b) Byt po dobu realizace rdmcové smlouvy zaflzenim, které mé& akreditovane vzdélavacl
programy / ma opravnéni realizovat vzdélavaci programy v souladu s ustanovenimi § 108 a
nasl. zakona & 435/2004 Sb., o zaméstnanosti v platném znéni. Formou subdodavky
zajistovat napt. lektorskou &innost, zkusebni komisafe, odbornou praxi, vybrané vzdélavaci
moduly, maximalné véak v objemu 80 % celkovych nakladd rekvalifikace. Nezajistovat formou
subdodavky realizaci celé rekvalifikace jinym zaf{zenim.



3.

9)

h)

)
k)

Poskytovat na zakladé Dohod o provedeni rekvalifikace sluzby fadné a véas, v objednaném
rozsahu, v nejvyssi kvalité s vynaloZenim veskeré odborné péde.

Realizovat rekvalifikace v kapacitng odpovidajicich prostorach, které vyhovuji hygienickym a
bezpetnostnim predpisiim.

Poskytnout Gcastnikiim ves$keré ucebni pomicky, studijni materidly a vybaveni nezbytné pro
uéast v rekvalifikaci.

Pokud vramci rekvalifikace zaji$tuje odbornou praxi u zaméstnavatele, nebyt soudasné
dodavatelem rekvalifikace i zaméstnavatelem poskytujicim v jejim ramci odbornou praxi.
Vybirat zaméstnavatele k poskytnuti odborné praxe Gdastnikim rekvalifikace individuaing (s
ohledem na moZnosti jednotlivych GO¢astnik( dojizdét do zaméstnani a akceptovat urCity
pracovn! rezim a pracovni dobu} tak, aby, pokud bude vysiedkem odbormeé praxe u
zaméstnavatelll i nabidka zaméstnanl, ji udastnik rekvalifikace mohl pfijmout.

V priib&hu realizace zakazky menit jen ty parametry rekvalifikace, kieré nejsou zavazné dany
touto ramcovou smlouvou a jejimi pfilohami. V souvislosti s udélenim nové akreditace ménit
Sislo akreditace, ne viak pracovni &innost, na kterou je akreditace udélena. Pokud se zména
parametrl rekvalifikace promita do formul&ifd Nabidka zabezpedeni rekvalifikace a Kalkulace
naklad( rekvalifikace, dodat dedavateli pfed podpisem nové Dohody o provedenl rekvalifikace
novou verzi téchto formulard.

Priib&zné informovat zadavatele o zasadnich skutednostech prib&hu pinéni Dohod o
provedeni rekvalifikace.

Na Zadost zadavatele poskytnout zadavateli nebo osobé, kterou uré! zadavatel, kompletni
spisovou dokumentaci ve vztahu K pinéni pfisluéné Dohody o provedent rekvalifikace nebo,
neni-li to mozné, jeji kopii.

V pifipadé poZadavku zadavatele poskytnout souginnost pfi vybé&ru vhodnych tgastnikdl.

Plnit dalsi povinnosti stanovené touto smlouvou, jejimi pfilohami, Dohodami o provedeni
rekvalifikace, zadavac! dokumentaci a pravnimi pfedpisy.

Dodavatel bere na v&domi, Ze je jako dodavatel sluZeb hrazenych z vefejnych financnich
prostiedk(l osobou povinnou spoluplisobit pii vykonu finanénl kontroly ve smyslu § 2, pism, €)
zakona &. 320/2001 Sb. o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakond,
v platném znéni.

Zadavatel se zavazuje;

a)

b)

Provést vybér tcastnikl rekvalifikace a jejich seznam pfedat dodavateli nejpozdéji ke dni
zahajeni rekvalifikace.

Zaslat Ci pfedat dodavateli objednavku na zabezped&eni rekvalifikace v dostate&ném pfedstihu
pied poZadovanym pinénim zplisobem uvedenym v &lanku VII. bod 8 této ramcové smlouvy.

Uhradit na zakladé pfedlozenych faktur naklady za provedené rekvalifikace ve vysi a
zphsobem dohodnutym v konkrétni Dohodé o provedeni rekvalifikace a v souladu s touto
smlouvou.

Clanek (Il

Podminky uzavirani Dohod o provedeni rekvalifikace



1.

Konkrétni rekvalifikace budou realizovany v souladu s touto rdmcovou smlouvou na zaklade
jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace, které stanovi konkrétni poget GCastnikii kurzu,
termin zahdjeni a ukonéeni kurzu a celkovou cenu rekvalifikace pedle Dohody o provedeni
rekvalifikace, pfitem2 budou vychézet z obecnych podminek této ramcové smiouvy a obecné
platnych pravnich predpist. Prilohou téchto Dohod o provedeni rekvalifikace bude jmenny
seznam Udéastnik rekvalifikace. Zavazny text t&chto Dohod stanovi v souladu s touto ramcavou
smilouvou zadavatel.

Dohoda o provedeni rekvalifikace bude mezi zadavatelem a dodavatelem uzaviena na zaklade
pisemné objednavky zaslané zadavatelem, jez je navrhem na uzavieni Dohody, a pisemneho
potvrzeni této objednavky dodavatelem, jeZ je pfijetim névrhu Dohody. Po pfijeti navrhu Dohody
dodavatelem zadavate! pfipravi plsemny néavrh Dohody a vyzve dodavatele k jejimu podpisu tak,
aby byla Dohoda podepsana vzdy pied zahjenim poskytovani sluzeb.

Objednavka bude zadavatelem dodavateli zasildna zplsobem uvedenym v €l Vil odst. 8 teto
Ramcové smiouvy a bude obsahovat minimalné tyto Gdaje:
a) odkaz na tuto Ramcovou smiouvu, &islo objednavky, datum vystavent;

h) uréeni poZadované sluzby;

c) potet Ucastnikl, pro néZ ma byt sluzba poskytnuta;

d) termin zahajeni poskytovani sluzby;

e) misto pinéni, jestliZe tato R&mcova smlouva plipousti vice nez 1 misto pinéni,

f) zdroj financovani (konkrétni narodni individuaini projekt nebo rozpoget na tzv. aktivni

politiku zamé&stnanosti),
) kontakini osoba zadavatele pro tuto objednavku.

[ia]

Pokud objedndvka nebude obsahovat shora uvedené Udaje, ma dodavatel pravo poZadovat po
zadavateli doplnéni &i upfesnéni Gdaji. Pokud nebudou chybéjici tidaje na vyzvu doplnény, neni
dodavatel povinen chjednavku potvrdit.

Potvrzeni objednavky k poskytnuti pinéni budou ze strany dodavatele podavana pisemng, a to
zpGisobem uvedenym v &L VIl odst. 8 této Ramcové smiouvy. Poskytovatel je povinen objednavku
pisemné potvrdit nejpozdéji ve Ihité 3 pracovnich dnli, pokud bude objednéavka odpovidat teto
Ramcové smlouvé. Dodavatel v potvrzeni uvede, ktera Nabidka zabezpeden! rekvalifikace pro
dodavku sluzby plati (odkazem na jiz prediofenou Nabidku zabezpedeni rekvalifikace nebo
ptedioZenim nové). Pokud piisluénag Nabidka zabezpegen! rekvalifikace neobsahuje konkrétni
adresu mista konanf rekvalifikace, uvede ji dodavatel ve svém potvrzeni objednavky.

Prava a povinnosti smiuvnich stran pii pinéni Dohod o provedeni rekvalifikace vyslovné
neupravené v pfislugné Dohodé se Fidi touto Ramcovou smlouvou (v&etn& vEech jejich pliloh) a
dale zakonem & 513/1981 Sb., obchodni zékonik, ve znéni pozdé&jsich pfedpisl a dalsimi
z&vaznymi pravnimi predpisy a déle téZ podminkami Zadavactho fizenf. Pfilohu &. 1 Ramcové
smlouvy tvofl specifikace SluZby. PFilohu & 2 Ramcové smiouvy tvofi Obecné podminky
poskytovani SluZeb.

Clanek IV

Cena a termin plnéni

Rekvalifikace budou realizovany v konkrétnich terminech sjednanych objednévkou. Zadavatel
uhradi dodavateli ceny rekvalifikace stanovené v jednotlivych Dohodéch o provedent rekvalifikace
v zavislosti na podtu G&astnikil konkrétni rekvalifikace a vysi ceny za jednoho uastnika kurzu.
Jednotkova cena pinéni na 1 t&astnika, stanovena v piiloze &. 1 ramcové smiouvy, je maximaini a
neptekrotitelna.

Dodavatel je opravnén zadavateli ping fakturovat naklady ugastnikl rekvalifikace, kteff do kurzu
skuteénd nastoupl a Fadn& ho ukongi. V pfipadé, Ze Ugastnik rekvalifikaci fadné nedokondi, je
dodavate| opravnén fakturovat zadavateli pouze pomérnou &ast dohodnutych nakladd. Cena za
udastnika, ktery rekvalifikaci nedokonéil, se vypoéita jako soutet pomérné Casti kalkulovanych



nékladi odpovidajici délce G&asti v rekvalifikaci a nakladl za vydané uéebni pomiicky a ochranné
pracovni prostiedky.

3. Dodavatel se zavazuje splnit nize uvedena kriteria:

- vydaj musi byt vynaloZzen na akfivity v souladu s obsahovou strankou a cili projektu
popisovaného v zadavaci dokumentaci

- vydaj musi vzniknout v dobg trvani smlouvy mezi zadavatelem a dodavatelem

« vydaj musi skutetné vzniknout, byt zaznamenan na Uu¢tech dodavatele, byt
identifikovatelny a kontrolovatelny a musi byt doloZitelny originaly G&etnich dokladh ve
smyslu § 11 zakona o U&etnictvl ¢.563/1991 Sh., ve znéni pozdéjsich piedpisl, resp.
origindly jinych dokladil ekvivalentni prakazni hodnoty

- vydaj musf byt nezbytny pro realizaci projekfu, byt vynaloZen na aktivity, popsané v
zadavaci dokumentaci & musf odpovidat poZzadavkiim na efektivni vyuZiti finanénich
prostfedki

4. Dodavatel provede fakturaci bezprostfedng& po ukonéeni rekvalifikace, nejpozdéji do 14 dni po
ukonéeni rekvalifikace (vyjimeén&, napf. na pfelomu kalendainiho roku, budou vystaveny 2
faktury, kazda na ¢ast nakladd rekvalifikace). Lhitta splatnosti faktur bude stanovena minimalné
21 kalendafnich dn ode dne derugeni dafoveho dokladu zadavateli. Pfedpokladem proplaceni
faktury je dodani pfedepsanych vystupli rekvalifikace zadavateli. Faktury musi obsahovat viechny
naleZitosti fadného Ugetniho a dafiového dokladu ve smyslu piislusnych pravnich pfedpist
{(zejména zakon &. 563/1991 Sb., o Gdetnictvi a zakon &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).
V pfipadé, Ze faktura nebude mit odpovidajici naleZitosti, je zadavatel opravnén zaslat ji ve IhGté
splatnosti zpét dodavateli k dopinéni &i Upravé, aniz se tak dostane do prodieni se splatnosti; thita
splatnosti poc¢ing bé&Zet znovu od op&tovneho zaslani naleZité dopinéného &i opraveného dokladu,

5. Platby budou problhat vyhradn v K& (CZK), rovnéz veskeré cenoveé Udaje budou v této méné.

6. Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finandni prostfedky nebo jejich &ast, pokud nedodrzi
sjednané podminky nebo pokud mu jeho zavingénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vy3s!
tasice neZ naleZely (§108 odst. 7 pism. i) zakona &. 435/2004 Sb.). Vraceni bude provedeno ve
Ihat& a zpGsoberm stanovenym ve vyzvé zadavatele.

7. Zadavatel ma pravo pli realizaci zakazky sniZit objem, v némz bude zakazku nebo jeji jednotlive
gasti skuteén@ realizovat, a to v pfipadé zmén rozpodtu, které by mély dopad na financovani
zakazky, nebo sohledem na situaci na trhu prace a potfeby UG&astnikll rekvalifikace.
Pfedpokladané hodnoty vefejné zakazky pfitom nemusi byt dosaZeno. Vyuziti vyse uvedeného
prava zadavatelem neopraviiuje dodavatele k uplatnéni jakychkoliv sankcl v(ig¢i zadavateii.

8. Zadavatel je oprévnén objednavat u dodavatele realizaci rekvalifikadnich kurzl za sjednanou
jednotkovou cenu na 1 a¢astnika, ktera je nejvySe piipustnd a nepfekroéitelna po celou dobu
platnosti ramcové smiouvy, aZ do vy&erpani maximainf ceny éasti zakazky bez DPH uvedené
v bod& 1 ptilohy &. 1 této smilouvy.

Clanek V

1. Tato Ramcova smlouva se uzavira na dobu 3 let ode dne jejiho podpisu druhou smluvni stranou.
Realizace zakazek podle ramcové smlouvy konéi dosaZenim maximaini ceny vefejné zakazky
bez DPH, uvedené v pfiloze &. 1, bodu 1 rdmcové smlouvy, nebo upiynutim doby, na kterou byla
ramecova sm[ouva uzaviena. Do uplynuti doby, na kterou byla rdmcova smlouva uzaviena, mus/
byt ukondeny vSechny rekvalifikace. Platby musi byt vypofadany v terminech sjednanych
v Dohodach o provedeni rekvalifikace.

2. Tato rdmcova smlouva mlZe byt ukongena:

a) uplynutim Ihiity, na kterou byla uzaviena,

b) vyCerpanim maximéinl ceny zakdzky bez DPH,

¢) pisemnou dohodou obou stran,

d) okamzitym odstoupenim od smlouvy v pfipadech, kdy néktera ze smiuvnich stran zévaznym
zplsobem porudi povinnosti uvedené vtéto smlouvé, pfipadné obecné zavazne pravni

5



predpisy. Odstoupit od smlouvy je opravnéna ta smiuvni strana, ktera svou povinnost
neporusila. Odstoupeni od smiouvy musi byt u¢inéno pisemné a dorugeno druhe strane.
Zadavatel je opravnén od této Ramcové smlouvy odstoupit zejména v ptipadech, kdy:
o dodavatel nedodr2| n&kterou povinnost podle bodu I1.2. této smlouvy,
o dodavatel bude v prodleni s poskytnutim sluzeb nebo kterékoli jejich ¢asti po dobu delsi
nezli 10 dnh, nebo s potvrzenim objednavky po dobu delsl neZ 5 dni,
s dodavatel opakované plni své povinnosti v rozporu s ustanovenimi této Ramcové smiouvy
nebo Dohody o provedeni rekvalifikace nebo v rozporu s pokyny zadavatele.
» dodavatel ani pfes vyzvu zadavatele k napravé nebude dosahovat kvality zabezpeden!
vyuky podle pfilohy &. 3 ramcové smiouvy.
Dodavatel je oprédvnén od této Ramcové smiouvy odstoupit, zejména v pfipadech, pokud
zadavate! bude v prodleni s chradou pen&Zitého pinéni dodavateli na zakladé Dohody o
proveden! rekvalifikace po dobu del$l nezli 1 mesic, a toto pené&Zité pinéni neuhradl ani
v dodate&né Ih(té v trvanl nejméné 15 dnil stanovené mu pisemné dodavatelem.

3. Zadavate! je opravnén ukonéit tuto smlouvu i pisemnou vypovédi bez udani divodu ve
dvoumésiéni vypovédné Ihité, pfitems tato po&ina béZet prvnim dnem mésice nasledujiciho po
doruéeni vypovédi dodavateli.

4. Zanikem této Ramcové smlouvy nebo nékteré z Dohod o provedeni rekvalifikace nejsou nikterak
dot&ena prava smiuvnich stran na smluvni pokuty, nahradu Skody &i jiné penéZité naroky, splatné
ptede dnem zaniku ramcové smlouvy nebo pfislusné Dohody.

5. Zéanikem této Ramcové smiouvy zanikajl veskeré Dohody o proveden rekvalifikace, pokud jiz
z jakéhokoli diivodu nedoslo k jejich zaniku dfive.

Clanek Vi

Smluvni pokuty

1. Jestlize dodavatel nezabezpeéi rekvalifikaci objednanou zadavatelem v terminu dodani podie
piilohy & 1 ramcové smiouvy, sjednava se povinnost dodavatele zaplatit zadavateli smiuvni
pokutu ve vy& 10 % hodnoty neuspokojené / pozd& uspokojené objednavky. Vyse smiuvni
pokuty se vypoditava z minimalni ceny objednavky bez DPH a zackrouhluje se na celé K& dolu.

2. Jestlize dodavatel ani pfes vyzvu zadavatele k napravé nebude dosahovat kvality zabezpecen|
vyuky podle pfilohy &. 3 ramcové smiouvy, sjednava se povinnost dodavatele zaplatit zadavateli
smluvni pokutu ve vysi 5000,- K& za kazdé zjisténé porudeni, a to i opakované.

3. Uplatnéni sankcl ze strany zadavatele podie bodu V1.2. nezbavuje dodavatele povinnosti spinit
zavazky podie pfflohy &. 3 ramcové smiouvy.

4. Zaplacenim smiuvni pokufy neni doféeno ani omezeno pravo na nahradu skody, a to i ve vysi
piesahuiicl smluvni pokutu.

5. Smiuvni pokuta bude uhrazena dodavatelem na zakladé pisemné vyzvy zadavatele. Veskere

smiuvni pokuty jsou splatné do 30 kalendainich dni ode dne dorugeni odeslané vyzvy
zadavatelem.

Clanek VIi

Z4viéreéna ustanoveni

1. Obé& strany se zavazujl, 2e b&hem pinéni této smilouvy i po jejim ukongeni budou zachovavat
migenlivost o véech skutednostech, o kterych se dozvi od druhé smluvni strany v souvistosti
s pinénim této smiouvy.



10.

11.

Smiuvnl strany maji povinnosti po dobu 10 let od skonéeni pinéni zakdzky uchovavat doklady
souvisejici s plnénim zakézky a umoZnit osobam opravnénym kvykonu kontroly projektu
(zejména se jednd o zadavatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky soudni dv(r), z n&hoZ je
zakazka hrazena, provést kontrolu téchto dokladll. Desetileta lhita zading baézet od 1. ledna
kalendarniho roku nasledujiciho po roce, kdy doslo k finanénimu vypofadani projektu, z ného? je
zakazka hrazena.

Dodavatel pfijima informaéni povinnost dle manualu pro publicitu OF LZZ (viz.
hitp:/iwww.esfer.cz/files/clanky/6219/D4_Manual_pro_publicitu-2.pdf). Dodavatel zajistl v misté
realizace aktivit umisténi loga ESF, loga OP LZZ, vigjiky EU a vlajky CR. Pred zahajenim kazdé
rekvalifikace budou jeji dO&astnici informovani lektorem, Ze aktivita probiha v ramci projektu
financovaného z ESF. V souladu s pravidly publicity budou rovnéz oznateny viechny dokumenty
souvisejici s projektem (pokud bude meZné tyto dokumenty oznadit bez poruseni jejich platnosti a
vlivu na ziskanou certifikaci kurzu).

Zmény této ramcové smlouvy budou udinény jen se souhlasem obou smiuvnich stran pisemnym
dodatkem k ramcové smlouvé.

V pfipadé zaniku nékteré ze smiuvnich stran piechazejl jeil prava a povinnosti vyplyvajicl
z ramcové smlouvy na jejtho pravntho nastupce.

Smiuvni strany si vyhrazuji pravo vypovédét Dohodu v pfipad& vzniku pfekazky, ktera
znemoZfiuje dokongeni rekvalifikaénich kurz. Souéasti vypovédi bude navrh na vyrovnani
finanénich zavazk(.

Zadavatel si vyhrazuje pravo okamzitého vypovézeni této ramcové smiouvy, pokud byly porugeny
zakladnt etické principy pfi provadéni rekvalifikaci. V téchto pilpadech bude okamzité vypovézeni
ramcové smlouvy ukondeno doporugenym dopisem dodavateli s platnosti od prvého dne
nasledujictho mésice.

Nenl-li v této Ramcové smiouvé uvedeno jinak, vedkera korespondence, sdélen(, vyzvy, oznameni
apod., podle télo Ramcové smlouvy a podle Dohod o provedeni rekvalifikace, musl byt
vyhotoveny pisemn& prostfednictvim opravn&ného zéstupce dané smluvni strany a musi byt
Zaslana pfijemci postou doporucenym dopisem nebo kurymi sluzbou s potvrzenim o pfijetf nebo
do datové schranky nebo e-mailem s doruéenkou na pfislu$nou e-mailovou adresu nebo pfedany
osobné proti podpisu. Pisemnosti tykajici se zmény &i ukongenl Ramcové smlouvy nebo Dohody
o provedeni rekvalifikace musi byt zaslany pfijemci vZdy postou doporugenym dopisem nebo
kuryri sluZbou s potvrzenim o pijjeti nebo do datové schranky. Sdéleni budou zasilana na
postovni adresy a e-mailové adresy pfijemct uvedené v zdhlavi smlouvy. Svoji dorucovaci
postovni adresu a e-mailovou adresu pfipadné faxové &islo je kterakoli smiuvn{ strana opravnéna
kdykoli jednostranné zmé&nit plsemnym oznamenim druhé smiuvni strang.

Pokud by jednotliva ustanoveni této rdmcové smlouvy byla zcela & ¢astedné neplatna nebo
neproveditelnd, nebude tim dotlena platnost & proveditelnost zbyvajicich ustanoveni. Namisto
neplatneho ustanoveni bude platit za dohodnuté takové platné ustanoveni, kieré nejblize
odpovida smyslu a Gcelu neplatného ustanoveni. Pokud by se v disledku zmény pravnich
pfedpisti nebo z jinych dlvod( stala né&ktera ujednani této ramcové smiouvy v budoucnosti
neplatnymi nebo nedginnymi, budou tato ustanoveni uvedena do souladu s pravnimi normami a
Utastnici prohladuji, Ze ramcova smlouva je ve zbyvajicich ustanovenich platn4, neodporuje-li to
jejimu tcelu nebo nejedna-li se o ustanoveni, ktera oddélit nelze.

Smluvni strany prohladuji, Ze si text ramcové smilouvy Fadné predetly, souhlasi s jejim obsahem:;
smlouva nebyla sepséna v tisni ani pod natlakem, vyjadiuje svobodnou vili obou smluvnich stran
a nenf jednostranné vyhodna pro Zadnou smiuvnl stranu.

Ramcova smlouva nabyva platnosti a Oginnosti dnem podpisu ob&ma smluvnimi stranami. Je
sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi dodavatel a jedno zadavatel.



V Olomouci dne 19.10.2012

za zadavatele za dodavatele
JUDr. Jifl Kube$a, generalni feditel Ing. Leopold Podmolik, jednatel
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PRILOHY

Piiloha €. 1 — Specifikace sluzby

Cast 30 Motovoziky (Sumperk)

1. Maximaini cena bez DPH: 450 000,- K¢,

2, Predmétem této &asti zakazky jsou nasledujici rekvalifikace:

Pracovni &innost, na Minimaint Vstupn/ Jednotkova cena plnéni
kterou je rekvalifikace rozsah vyuky pozadavky bez DPH (K&fosoba}
zamérena bez zkoudek na vzd&lanf
{podet hodin) Géastnikd
A) Obsluha motovoziku 35 fiditsky
{vysokozdviZny volantovy prikaz
do 5 tun) skupiny B, C, 3400,-
DneboT
B) Obsluha motovoziku 50 bez omezeni
(vysokozdviiny volantovy
do 5 tun) 4880,~

3. Termin dodani: rekvalifikace bude zahajena do 30 dnfl ode dne odeslani objednavky dodavateli.
4. Trvani rekvalifikaci: nejvyse 2 tydny.
5. Kapacita 1 b&hu rekvalifikace: minimalné 1 tdastnik.

6. Misto konani: Sumperk. Kapacitné odpovidajici prostory zajisti dodavatel.



Priloha &. 2 — Obecné podminky poskytovani sluzeb

Obecné podminky pro realizaci rekvalifikaci vychazeji zejména z textu Dohod o provedeni
rekvalifikace. Upravu textu téchto Dohod miiZe provést jednostranné zadavatel napf.
v souvislosti se zménou zakona, se zménou strategie aktivni politiky zaméstnanosti apod.

a)

Pozadavky na vzdélavaci stfedisko: Potet mistnosti neni omezen, ale dodavatel jej musi
nastavit tak, aby kapacitnd pokryl Zadavatelem poZadovany pocet Ugastniki rekvalifikace.
Vzdélavaci stredisko sestava z minimaing jedné ugebny a sociélntho zafizeni a disponuje
telefonnim a e-mailovym spojenim. Ugebna musi byt standardné vybavena podobné jako ve
gkolach & &kolicich zafizenlch. Pokud je v ramci rekvalifikace vyuZivana vypodetni technika,
konfigurace potitadl musi byt dostatujici pro realizaci dané rekvalifikace.

Dodavatel je povinen zabezpeéit realizaci rekvalifikace v rannich i odpolednich hodinéch, dle
pozadavku zadavatele.

Vyugovacl hodina v rekvalifikacich akreditovanych podle vyhlagky &. 176/2009 Sb., kterou se
stanovi nalesitosti 2adosti o akreditaci vzd&lavaciho programu, organizace vzdélavani
v rekvalifikagnim zatizeni a zpGsob jeho ukondenl, nebo realizovanych v souladu s § 108,
odst.2 pismeno b) zakona & 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v platném znénl, musl &init 45
minut s vyjimkou odborné praxe & odborného vycviku, kde vyuéovaci hodina trva 60 minut.
Vjednom vyugovacim dni nesmi byt pfekrofen limit 8 vyuCovacich hodin vykladového
charakteru, u rekvalifikac! zaméfenych na préci s poéitadem nesm{ byt pfekroCen limit 6
vyudovacich hodin ani v pfipadé praktického vyuCovani. Ugebnl plan musi zahrnovat
prestavky, které se nezapoditavaji do vyuky. Pfestdvka musi nasledovat nejpozdéji po
uplynuti dvou vyugovacich hodin — toto pravidio se netyka odborného vycviku ¢i odborne
praxe.

Dodavatel bude realizovat jednotlivé rekvalifikace vidy na zékladé pfedem uzavienych
pisemnych Dohod se zadavatelem, zplsob uzavienl stanovi Ramcova smiouva. Jednotlivé
rekvalifikace musf byt zahajeny v terminu dodéni podle piflohy €. 1 ramcove smiouvy.

Rekvalifikace budou zabezpe&ovéany plng vsouladu se zakonem ¢. 435/2004 Sb., o
zam&stnanosti, ve znéni pozdéjéich predpisil a souvisejicimi pravnimi pfedpisy (zejména jde
o vyhlasky & 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazetl o zaméstnani a zajemcu o zaméstnani a
o rekvalifikaci zaméstnancl, a & 176/2009 Sb., kterou se stanovl naleZitosti Zadosti o
akreditaci vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani v rekvalifikadnim zatizeni a zpisob
jeho ukondeni, v platném znéni. Profesni kvalifikace budou realizovéany v souladu se zakonem
& 179/2006 Sh., 0 ovéfovani a uznavani vysledkd dal$ino vzd&lavanl, v platném znénl.

Pinén{ smiouvy musi byt zajisténo dostateénym podtem kvalifikovanych osob, pficemz
dodavatel je povinen zajistit, aby &innost vyZadujici ur&itou kvalifikaci &i specializaci byla
vykonavéna vZdy témito osobami; vyuka musi probihat v Zeském jazyce.

Soudasti rekvalifikaéniho kurzu budou zavéretné zkousky a vydani pfisludnych kvalifikalnich
dokladi dspésnym absolventim rekvalifikace (naklady na zavéretnou zkoudku budou
soucasti kalkulace nakladil rekvalifikace).

Do 14 pracovnich dnil po skondeni rekvalifikaéniho kurzu predlozi dodavatel na Ufad prace
seznam Ucastnik( rekvalifikace, kteil Gspésné ukondili rekvalifikaci, véetné Cisel vydanych
dokladli o jejim absolvovani a vzor dokladu. Dale také informaci o ugastnicich, ktefi
rekvalifikaci nedokonéiti nebo ukongili netspéiné.

Dodavatel je povinen mit uzavfené pojisténi pro pipad své odpovédnosti za &kodu na zdravi
zplisobenou pii rekvalifikaci (§108 odst. 7 pism. h) zak. & 435/2004 Sb., o zameéstnanosti, v
platném zn&ni). Naklady na toto pojisténi miZze vzdélavacl zaflzeni zahrnout do kalkulace
nakladi rekvalifikace (§ 2 odst. 2 pism. ¢) vyhl. & 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazetd o
zaméstnani a z&jemcill o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnancl, v plathém znénf).
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i) Dodavatel zabezpe¢! pouZiti ochrannych pracovnich prostfedki pro Géastniky téch kurzl, kde
jsou tyto nutné.

k) Dodavatel je povinny provadét pisemny zaznam a dennf kontrolu dochazky Gcastniki
v kurzech. V pilpadé nepfitomnosti kiienta oznamit tuto skuteénost na Ufad prace telefonicky
do 8 pracovnich dnill kontakini osobé.

I} Dodavatel je povinen pfed zahajenfm rekvalifikaéniho kurzu poskytnout zadavateli konkrétni
harmonogram vyuky a pfipadné zmeény v harmonogramu neprodleng hlasit e-mailem na
kontaktni osobu zadavatele.

m) Cena za U¢astnika, kiery rekvalifikaci pfed&asné ukond&i, se vypoéita jako souet pomérné
¢asti kalkulovanych nakladll odpovidajicl délce Géasti v rekvalifikaci a nakladd za vydané
udebn! pomiicky a ochranné pracovni prostfedky.

Povinnosti Dodavatele pfi realizaci rekvalifikaci

Dodavatel je povinen:

1.

Realizovat rekvalifikagni kurzy (dale jen rekvalifikace) v piném rozsahu za podminek stanovenych
v teto ramcové smilouvé pro ty (&astniky, kteff budou do kurzu schvaleni zadavatelem.

Stanovit ugastniklim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné seznamit
Gtastniky s piedpisy o bezpe&nosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o pozarni ochran& majicl
vztah k rekvalifikacl. Zajistit jejich bezpeénost a ochranu zdravi b&hem celé rekvalifikace. Vybavit
ucastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostiedky, pokud to charakter
rekvalifikace vyZaduje (néklady na ochranné pracovnl prostfedky budou souéastl kalkulace
nakladd rekvalifikace).

Uzaviit pojidténi pro pfipad své odpovédnosti za skodu na zdravi Uastnikl rekvalifikace na dobu
jejich t&asti na rekvalifikaci. Smlouva o pojisténi je pfedpokladem pro uzavieni jednotlivych Dohod
o provedent rekvalifikace.

V prib&hu rekvalifikace zajistit prokazatelnou evidenci dochazky aéastnikll kurzu, kterd bude po
ukongenl pfedana zadavateli jako souéast zavéreéného protokolu. Evidence dochazky bude mit
nasledujfcl strukturu: datum, téma, jméno osoby provadéjici vyuku a podpis této osoby a podpisy
ugastniki rekvalifikace. Obdobné zajistit evidenci provadéné rekvalifikace ve strukiufe datum,
téma, hodina zadatku a konce, podet hodin, jménc osoby provadéjicl vyuku a podpis této osoby.

Neprodlené, nejpozdé&ji do 8 kalendarnich dnfl, plsemné informovat zadavatele, pokud:
a. udastnik nenastoupi na rekvalifikaci,
b. ugastnlk nepini stanovené studijni a vycvikové povinnosti,
c. U&astnik poruduje pfedpisy &i fady vzdéléavaciho zafizenl,
d. nastanou dalsi zavaZné skutecnosti, zejména piekazky v rekvalifikaci,
e. (&astnik se nepodrobl zavéreénému ové&feni ziskanych znalosti a dovednosti.
Posledni den kalendainiho mésice, pokud rekvalifikace probihd, je dodavatel povinen informovat
zadavatele o pfitomnosti ucastnikd rekvalifikace.

Neprodleng, pisemné nejpozdéji do 8 kalendafnich dnl, informovat zadavatele pokud vzniknou
pfekazky, které znemoZni pokradovani rekvalifikace. Dodavatel je rovnéZ v této Ihité povinen
zaslat zadavateli pisemny navrh na vypovézenl Dohody o rekvalifikaci s dgastnikem, ktery neplni
studijnl nebo vycvikové povinnosti nebo porusuje pfedpisy a Fady vzdélavaciho zafizeni.

Po ukongeni rekvalifikace zaslat zadavateli zavéredny protokol, ktery bude minimaln& obsahovat
seznam UCastnikl rekvalifikace, ktefi kurz tspé&sné ukonéili véetn& vzoru dokladu (osvédéeni) a
informaci o absolvované &asti rekvalifikace té&ch Géastnikl, ktefi rekvalifikaci ukonéili pfeddasné
nebo ji nedokondili.
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8.

10.

11.

V souladu s predchazejicim bodem a piilohou &. 2, bodem m) rdmcovée smlouvy fakturovat
zadavateli nakiady za skutedn& provedenou rekvalifikaci a to pouze za UZastniky, kiefi do
rekvalifikace skute€né nastoupl.

Vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich &ast, pokud nedodrf sjednané podminky, nebo
pokud mu i bez jeho zavingni byly poskytnuty nepravem nebo ve vy83i Castce, nez nalezely.
Vraceni bude provedeno ve |h(it& a zplisobem uvedenym ve vyzvé Ufadu prace.

Umoznit zadavateli kontrolu dodr#ovént sjednanych podminek pro rekvalifikaci, v&etné umoznéni
(&asti na ovéfeni ziskanych znalostl a dovednosti idastniki rekvalifikace.

Pouzivat Udaje o U&astnicich rekvalifikace v souladu se zdkonem &. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich Udajd, v platném znénl.
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a) PRIMERENOST A UCELNOST POUZIVANYCH
METOD VYUKY PRO KURZ  OBSLUHA
MOTOVOZiKU

Pfi vyuce rekvalifikaéniho kurzu se vidy snaZime pouZivat ty metody, které

jsou z hlediska efektivity zapamatovani uCiva ty nejvhodnéjsi. Pri realizaci
tohoto kurzu je nutné zohlednit jak teoretickou, tak praktickou ast vyuky.
U tohoto typu kurzu je nutné zohlednit i skuteénost, zda (éastnici jiZ maji
nebo nemaji Fidifské prikazy, coi ovlivrivje i zvoleny typ kurzu. To

znamena, Ze v ramci vyuky kombinujeme tyto metody:

METODA DIALOGOVA —~ IDENTIFIKACE ZNALOSTI
Lektor pouZiva béZné dotazy a vyhodnocuje odpovédi.

s U viech témat; Uvodni blok §koleni, tivod nového tématu.

METODA INFORMACNE RECEPTIVNI - DEMONSTRACNI

Jednd se o metodu vyuZivajici wvyklad, vysvétlovani, popis, prace
s ufebnicemi, vyukovymi texty, formuldfi, doklady, napf., jaké jsou
povinnosti zaméstnavatele a zaméstnance zhlediska BOZP a PO na
pracovisti, atd.

o viechna témata’

METODA PROBLEMOVEHO VYKLADU - SAMOSTATNE UKOLY

Lektor vyty&i problém, lektor FeSeni znd a fe$i ho sam. Zde se jednd
piedeviim o FfeSeni modelovych situaci, se kterymi se mohou dfastnici
setkat. DlleZité je, aby méli moZnost ziskdni zpétné vazby a vyhodnoceni

svych FeSeni danych situaci.

e viechna témata®

* Zasady BOZP; Pravidia silniniho provozu; Nauka o konstrukel; Nehody; Nauka o provozu; Praxe.

ilstréanka




a #

INSTRUKTAZ

Lektor ukazuje a trénuje konkrétni praktické pracovni postupy, napf.
poskytovani prvni pomoci, provoz, Udriba a jednoduché opravy
motovoziky, kontrola technického stavu vozidia, cviéné jizdy, atd.

s vybrand témata’

DIALOGOVE METODY ~ SOKRATOVSKY DIALOG

Lektor nastoli problém a posluchaéi jej samostatné vyfesi, napf. Zajistovani
doplfikovych slufeb a prodejem a odbérem zdkaznikovi, reklamace,
kontrola obal(, atd.

e vybrand témata’

PRAKTICKE UKOLY

Posluchadi zpracovavaji Gkol zadany lektorem, napf. popisy &asti
motovoziku a z toho vyplyvajicl zdsady pro obsluhu, pouZivéni pfidavnych
zafizeni napt. svéraci &elisti, naklddani a vykladdni zboZi, feSeni dopravnich
situaci, provoz manipuladnich vozikd, cvitné jizdy apod.

e vybrand témata®

SPECIALN{ AKTIVNI A PRAKTICKE METODY

E-LEARNING — HEURISTICKE METODY

Lektor konstruuje uéebni Glohy tak, aby vyZadovaly samostatné Fedeni.
Uchazedi maji k dispozici zadéni (kol k jednotlivym tématlm i s pracovnimi
soubory. Na strénce systému pro fizeni vyuky také Gdastnici najdou jako
podporu pro své studium vyukova (instruktaZni) videa a vyukové tutorialy,

soubory se zkuSebnimi testy atd. Ufastnici tak maji moZnost spustit si

2 o e .
Pravidia silniéniho provozu; Nauka o kenstrukci; Nehody; Nauka o provozy; Praxe.
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instruktaZni video k probiranému tématu, vyzkouset si cviéné testy napi.

z pravidel silniéniho provozu, prvni pomocgi, atd.

SIMULACNI METODY
Uéastnici maji moinost formou simulace si vyzkouset napf. poskytovani
prvni pomoci, fedeni dopravnich situaci, kontrolu stavu motovoziku, fefent

béné Gdriby a opravy motovoziku atd.

ZPETNA VAZBA
Kritérium k posouzeni vhodnosti a pfiméFenosti metod a forem vyuky.
Toto hodnoceni miZe posuzovat posuny ve dvou rovinach:
» Rozvoj kompetenci absolventd béhem préce v kurzu.
¢ Uplatnéni nabitych kompetenci mimo kurz po jeho ukonéent.
Pro prvou oblast zpétné vazby pouZivdme tyto nastroje:
e Rozhovory lektora stcastniky 3Zkoleni. Dotazniky — wstupni a
vystupni.
Pro ovéfeni ziskanych kompetenci (znalosti a dovednosti) pouZivame tyto
ndstroje: Test, ReSeni praktickych Ukoll, Redeni modelovych situac,

Prezentace vlastni prace {samostatného dkolu)

MOTIVACNI PRVKY POUZIVANE VE VYUCE:

° ODMENA — POCHVALA A POVZBUZEN] za spravné vyfedeny tkol (cvideni,
procvicovani). Vede k uvolnéni atmosféry, (&astnici si navzdjem
sdélujf své pocity a vyhodnocuiji si vlastni postiehy.

o TVORIVOST — umoZnéni samostatné tvofivé &innosti s akcentem na
praktické vyuZiti tvofivé ¢innosti

e SQUIEZ — urlenl pofadl, tasto hodnoti svoje price navzdjem, vede

k vy8sim vykonlm.

Ijstranka (?';L
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b) PRIMERENOST A UCELNOST POUZIVANE
DIDAKTICKE TECHNIKY A UCEBNI{CH POMUVICEK
PRO KURZ OBSLUHA MOTOVOZiKU

° Multimedidlni lektorsky po&itaf nebo notebook pfipojeny
k Internetu

* Projektor pfipojeny k lektorskému poéitadi a promitaci pltno nebo
interaktivni tabule

e Tabule nebo flipchar, psaci potieby.

Pro praktickou £ast vyuky:
s Rucné vedené voziky.
e Motovoziky.

VYUKOVE MATERIALY PRO KURZ OBSLUHA
MOTOVOZiKU

Tisténé prezentace k probiranym tématlim — zistdvaji uastnikam i po

skondeni kurzu:
¢ Pravidla silni¢niho provozu (150 stran)
e [nformace o typech rucnich vozikd a motovozikil, véetns
jejich konstrukce, obsluhy a adriby {50 stran)

¢ Pravidla poskytovani prvni pomoci (50 snimkd prezentace)

Diéle pak jsou ve vyuce pougivany:
°  Vyukové DVD ~ BOZP a PO, Poskytovéni prvnil pomoci, Price
s manipulaénim vozikem
> Elektronické dokumenty a videa na e-learningovém portdiu
e Videa z pracovist — skladl.
o Zkudebni testy z pravidle silniéniho provozu.

e Prakticke a teoretické testy, Hodnotici vstupni a vystupni dotazniky.

distiranrka m




c) ZPUSOB ZABEZPECEN( PRAKTICKE CASTI VYUKY
VCETNE SPOLUPRACE SE ZAMESTNAVATELI

Vramci vyuky rekvalifikaéniho kurzu Obsluha motovoziku (vysokozdvizny
volantovy do 5 tun) povaiujeme praktickou &st kurzu za nedilnou souddst
vyuky. Jednd se o spojovaci &lanek mezi teorii a redlnou praxi. Zékladnim
rozdilem oproti teoretické vuce je skute€nost, Ze frekventant kurzu mé
moZnost prakticky si ov&fit znalosti a dovednosti nabyté pfi teoretické
vyuce. Rovnéz m4 piilefitost rozvinout své dovednosti, schopnosti a znalosti
souvisejict svykonem prédce — zkontrolovat si technicky stav motovoziku,
jakym zplsobem se Fe$i provoz, Odriba, opravy, technické kontroly atd.
Soutdsti tohoto tématu jsou i praktické cviéné jizdy, které jsou nejprve
realizovdny bez nakladu a po ivlédnuti techniky jizdy i s ndkiadem, take si
tcastnici mohou prakticky vyzkouset ¢innosti, které jsou pro vykon této

préce typické a h&iné se s nimi budou v praxi setkdvat,

FIus

Smyslem praktické vyuky je co nejvice pribliZit GZastnikim kurzu redlny

vykan praktickych &innosti, na které jsou rekvalifikovéni,

Praktickd cdst kurzu je realizovana nejcastéji ve spolupraci 5 logistickymi
centry a daldimi pracoviiti stejného nebo podobného zaméfeni, které

mohou poskytnout ti&astnikiim redlny ndhled na praxi.

Praktickda ¢ast vyuky je vedena odbornym lektorem - instruktorem, ktery

dohliZf na prithéh celd jeji realizace.

Po celou dobu konant rekvalifikaéniho kurzu Isou Ucastnici pojisténi pro

pfipad tzv. pracovniho tirazu.
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