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Ramcova smiouva ¢. RS 17/RE 2012
o realizaci rekvalifikacnich kurz( — ¢ast 17
uzaviena mezi
Zadavatel: Ceska republika - Urad prace Ceské republiky
IC: 72496991
Sidlo: Karlovo namésti 1358/1; Praha 2 — Nové Mésto, 128 00 Praha 28

Statutarni zastupce:  JUDr. Jifi Kubesa, generalni feditel
Adresa pro kontakt: Urad prace CR, krajska pobodka v Olomouci, Vejdovského 988/4, 779 00

Olomouc — Hodolany

Bankovni spojeni: CNB
Cislo uétu: 35-37820811/0710
Kontaktni osoby: Magr. Jana Litvikova, Mgr. Jana Cuhlova

tel.: +420 950 141 322, +420 950 141 622
e-mail: jana.litvikova@ol.mpsv.cz, iana.cuhlova@ol.mpsv.cz
nebo osoby, které uvede zadavatel v objednavce.

{dale jen zadavate!) na strané jedné

a

Dodavatel: Vzdélavaci institut, spol. s r.o.

Sidle: Vapenice 2980/7, 796 01 Prost&jov

Zastoupeny: PhDr. Josefem Vaiou, jednatelem
: 13692020

DIC: CZ13692020

Bankovn! spojeni: Komeréni banka, a.s.

Cislo Ggtu: 154742701/0100

Kontakini osoby: Katefina Mro&&akova

tel.: +420 607 845 974
tel.: +420 606 788 354
e-mail: moraveik@institutpv.cz

{dale jen dodavatel) na strané druhé.

Preambule

Tuto smiouvu uzaviely smluvni strany na zakladé Gplného konsensu o niZe uvedenych
ustanovenich, v souladu s piistusnymi ustanovenimi obecn& zavaznych pravnich pfedpisl, a to
zejména zékona €.137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich pfedpisii (déle jen
LZVZ') a zékona &. 513/1991 Sb., obchodni zékonlk, ve znéni pozdéj$ich pfedpisti (dale jen
,QbchZ"} a v otdzkach jim neupravenych pak zdkonem ¢&.40/1964 Sb., tedy Ob&ansky zékonlk ve
znéni pozdéjsich predpish (dale jen ,0Z").

Predmétermn této smlouvy je dvoustranny pravni vztah mezi smiuvnimi stranami, jehoZ obsahem
jsou prava a povinnosti souvisejicl s realizaci &asti vefejné zakazky na sluZby s nadzvem ,,Strézny
68-008-E” (dale jen ,projekt”), a to konkrétné rekvalifikadnich kurz(l dle specifikace v pfiloze &. 1
teéto smiouvy.

Uelem této smilouvy je prévni Gprava pfedmétu pinéni této smlouvy v souladu s viill zadavatele
a dodavatele, pfisludnymi obecn& zavaznymi pravnimi pfedpisy, zadavaci dokumentaci na
vefgjnou zakazku {dale jen ,zaddvacl dokurnentace") a nabldkou dodavatele v ramci otevi'eného
zadavaciho fizeni {(dale jen ,nabidka") tak, aby smluvni strany mély mozZnost pfi nejvy38i mozné
mife pravni jistoty realizovat prava a plnit povinnosti touto smlouvou zaloZené,



Dodavatel prohlasuje, Ze ma zakonem vyZadovanou odbornou zpUsobilost pro spinéni pfedmetu
této smiouvy, kterou dolozil v nabidce. Tato zplsobilost se tyka zejména drzeni akreditacl na
pozadované rekvalifikagni kurzy. Odborné zplsobilost musi byt platna po celou dobu trvani
projektu.

Clanek [

Uvodni ustanoveni
Smiluvni strany se dohodly na uzavienl této ramcové smlouvy o realizaci rekvalifikagnich kurzd.

Tato ramcové smlouva obsahuje podminky pro uzavirdni jednotlivych Dohod o provedeni
rekvaiifikace a dale podminky téchto jednotlivych Dohod. Dohoda o provedeni rekvalifikace je
uzavirana mezi zadavatelem a dodavatelem na zakladé vyzvy (objednavky) ze strany zadavatele.

Dohody o provedeni rekvalifikace jsou déle sjednévany na zakladé a v souladu s obsahem
Nabldky zabezpeen! rekvalifikace a Kalkulace nakladd rekvalifikace. Tyto formulafe jsou bud
pouzity v podobé&, v jaké byly pfedioZeny v nabidce, nebo mohou byt jednostranné zménény
dodavatelem (dodavatel formulafe zadavateli znovu pfedloZi). Pfi zméne formulart v&ak nesmi
dojit ke zmé&n& podminek, k nim2 se dodavatel zavézal v ramcove smilouveé a v jejich pfilohach.

Rekvalifikace budou dodavatelem zabezpetovany piné v souladu se zékonem &. 435/2004 Sb., o
zamésthanosti, ve znéni pozd&jsich predpist a souvisejicimi pravnimi predpisy (zejména jde o
vyhlasky & 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazell o zaméstnani a zajemc(l 0 zaméstnani a o
rekvalifikaci zaméstnanc(, a &. 176/2009 Sb., kterou se stanovi naleZitosti Zadosti o akreditaci
vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani v rekvalifikaénim zafizeni a zplsob jeho ukongeni,
v platném znéni) a rekvalifikace smétujici k profesni kvalifikaci budou realizovany mj. v souladu se
z&konem &. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkl dal$iho vzdélavani, v platném znénl.

Dohody o provedeni rekvalifikace budou uzavirany podie ustanoveni § 108 a nasl. zakona
&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v platném znéni a podle ustanoveni § 2 vyhlasky ¢. 519/2004
Sb, v platném znéni.

Clanek Il

Predmét smlouvy

1. Dodavatel se po dobu uginnosti této ramcové smiouvy zavazuje die potfeb zadavatele
zajisfovat realizaci jednotlivych rekvalifikagnich kurzll podle jednotlivych Dohed o provedeni
rekvalifikace uzavienych na zakladé pozadavkii a potfeb zadavatele v souladu s touto
ramcovou smlouvou a jejlmi pfilohami.

. Dodavatel se zavazuje:

a) Splfiovat po celou dobu poskytovani sluzeb dle ramcové smlouvy profesni kvalifika&ni
pFedpoklady, tj. zejména disponovat platnou akreditaci nebo obdobnym opravnénim pro
realizaci rekvalifikaci.

b) Byt po dobu realizace ramcové smlouvy zafizenim, ktere méa akreditované vzdalavaci
programy / ma opravnéni realizovat vzdélavaci programy v souladu s ustanovenimi § 108 a
nasl. zakona & 435/2004 Sb., o zaméstnanosti v platném zn&nl. Formou subdodavky
zajistovat napt. lektorskou &innost, zkugebni komisafe, odbornou praxi, vybrane vzdélavaci
moduly, maximalné véak v objemu 80 % celkovych nakladl rekvalifikace. Nezajistovat formou
subdodavky realizaci celé rekvalifikace jinym zafizenim.



3.

e)

Poskytovat na zakladé Dohod o proveden] rekvalifikace sluZby fadné& a véas, v objednaném
rozsahu, v nejvy$si kvalité s vynaloZenim vedkeré odborné péce.

Realizovat rekvalifikace v kapacitng odpovidajicich prostorach, které vyhovuji hygienickym a
bezpednostnim piedpisim.

Poskytnout G&astnikiim veskeré ugebnl pomicky, studijni materidly a vybaveni nezbytné pro
ucast v rekvalifikaci.

Pokud vramci rekvalifikace zajidfuje odbornou praxi u zaméstnavatele, nebyt soucasné
dodavatelem rekvalifikace i zameéstnavatelermn poskytujicim v jejim réamci odbornou praxi.
Vybirat zaméstnavatele k poskytnuti odborné praxe ugastnikiim rekvalifikace individualné (s
chledem na moZnosti jednotlivych Géasinikdl dojiZzddt do zaméstnani a akceptovat urcity
pracovni rezim a pracovni dobu) tak, aby, pokud bude vysledkem odborné praxe u
zaméstnavateld i nabidka zaméstnanl, ji i¢astnik rekvalifikace mohl pfijmout.

V prib&hu realizace zakazky ménit jen ty parametry rekvalifikace, které nejsou zavazné dany
touto ramcovou smlouvou a jejimi pillchami. V souvislosti s udélenim nové akreditace ménit
dislo akreditace, ne v3ak pracovni &innost, na kterou je akreditace udélena. Pokud se zména
parametr(l rekvalifikace promita do formuldil Nabidka zabezpe&eni rekvalifikace a Kalkulace
nakladd rekvalifikace, dodat dodavateli pfed podpisem nové Dohody o provedeni rekvalifikace
novou verzi téchto formulati.

Pribé&Zné informovat zadavatele o zasadnich skuteénostech pribéhu pinéni Dohod o©
provedeni rekvalifikace.

Na Zadost zadavatele poskytnout zadavateli nebo osobé&, kiterou uréi zadavatel, kompletni
spisovou dokumentaci ve vztahu k plnéni pfislusné Dohody o provedenl rekvalifikace nebo,
neni-li to mozZné, jeji kopii.

V pfipadé poZadavku zadavatele poskytnout soudinnost pii vybéru vhodnych Uéastniki.

Pinit dal3i povinnosti stanovené touto smlouvou, jejimi pfilohami, Dohodami o provedeni
rekvalifikace, zadavaci dokumentaci a pravnimi pfedpisy.

Dodavatel bere na vé&domi, Ze je jako dodavatel sluZeb hrazenych z vefejnych finangnich
prostfedkd osobou povinnou spoluplsobit pfi vikonu finanéni kontroly ve smysiu § 2, pism. e)
zékona &. 320/2001 Sb. o finanéni kontrole ve velejné spravé a o zméné nékterych zakon(,
v platnem znéni.

Zadavatel se zavazuje:

a)

b)

c)

Provést vybér Usastnikil rekvalifikace a jejich seznam predat dodavateli nejpozdéji ke dni
zahajenl rekvalifikace.

Zaslat & pfedat dodavateli objednavku na zabezpedeni rekvalifikace v dostategném pledstihu
pied poZzadovanym pinénim zpisobem uvedenym v ¢lanku VII. bod 8 {eto ramcové smiouvy.

Uhradit na zékladé predioZenych faktur naklady za provedeng rekvalifkace ve vysi a
zplsobern dohodnutym v konkrétnl Dohodé o provedeni rekvalifikace a v souladu s touto
smlouvou.

Clanek Il

Podminky uzavirani Dohod o provedeni rekvalifikace



1. Konkrétnl rekvalifikace budou realizovany v souladu s touto ramcovou smiouvou na zaklade
jednotlivych Dohod o provedent rekvalifikace, které stanovi konkrétni pocet Géastniki kurzu,
termin zahajeni a ukongenl kurzu a celkovou cenu rekvalifikace podle Dohody o provedeni
rekvalifikace, pficemz budou vychézet z obecnych podminek této ramcové smiouvy a obecné
platnych pravnich predpisii. Pfilohou téchto Dohod o provedeni rekvalifikace bude jmenny
seznam Uéastnikd rekvalifikace. Zavazny text téchto Dohod stanovi v souladu s touto ramcovou
smlouvou zadavatel.

2. Dohoda o provedeni rekvalifikace bude mezi zadavatelem a dodavatelem uzaviena na zaklade
pisemné objednavky zaslané zadavatelem, jez je navrhem na uzavieni Dohody, a pisemného
potvrzeni této objednavky dodavatelem, jeZ je piijetim navrhu Dohody. Po pfijetl navrhu Dohody
dodavatelem zadavate! pfipravi plsemny navrh Dohody & vyzve dodavatele k jejimu podpisu tak,
aby byla Dohoda podepséna vzdy pied zahajenim poskytovanl sluZeb.

3. Objednavka bude zadavatelem dodavateli zasilana zplisobem uvedenym v &l VII odst. 8 této
Ramcové smiouvy a bude obsahovat miniméiné tyto ddaje:
a) odkaz na tuto R&mcovou smiouvuy, &islo objednavky, datum vystavenl;
b} urgenf pozadované sluZby;
c) podet G8astnikll, pro néZ ma byt sluzba poskytnuta;
d) termin zahajeni poskytovani sluzby;
e) misto pinéni, jestlize tato Ramcova smiouva pfipousti vice neZ 1 misto pinént,
f) zdroj financovani (konkrétni narodni individualni projekt nebo rozpotet na tzv. aktivni
politiku zaméstnanosti},
g) kontakin{ osoba zadavatele pro tuto objednavku.

4. Pokud objednavka nebude obsahovat shora uvedené udaje, méa dodavatel pravo poZadovat po
zadavateli dopinéni & upfesnéni udajt. Pokud nebudou chybgjici tidaje na vyzvu dopinény, neni
dodavatel povinen objednévku potvrdit.

5. Potvrzeni objednavky k poskytnuti pinénl budou ze strany dodavatele podavana pisemné, a to
zplisobem uvedenym v &l VIl odst. 8 této Ramcove smiouvy. Poskytovatel je povinen objednavku
plsemné potvrdit nejpozd&ji ve Ihité 3 pracovnich dnii, pokud bude objednévka odpovidat této
Ramcové smlouvé, Dodavatel v potvrzeni uvede, ktera Nabldka zabezpetenl rekvalifikace pro
dodavku sluzby plati (odkazem na jiz pfediozenou Nabidku zabezpedeni rekvalifikace nebo
pfedlozenim nové). Pokud pfislusna Nabidka zabezpedeni rekvalifikace necbsahuje konkrétni
adresu mista konani rekvalifikace, uvede ji dodavatel ve svém potvrzeni objednavky.

6. Prava a povinnosti smiuvnich stran pfi pinéni Dohod o proveden rekvalifikace vyslovné
neupravené v piisiugné Dohod& se fidf touto Ramcovou smilouvou (v&etn& véech jejich pfiloh) a
dale zakonem &. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozd&jsich predpist a dal§imi
zavaznymi pravnimi piredpisy a dale té2 podminkami Zadavactho f{zeni. Pfilohu &. 1 Ramcové
smiouvy tvofi specifikace Sluzby. Piilohu & 2 Ramcové smiouvy tvoil Obecné podminky
poskytovani SluZeb.

Clanek IV

Cena a termin plnéni

1. Rekvalifikace budou realizovany v konkrétnich terminech sjednanych objednavkou. Zadavatel
uhradi dodavateli ceny rekvalifikace stanovené v jednotlivych Dohodach o provedeni rekvalifikace
v zavislosti na po&tu Géastnikd konkrétni rekvalifikace a vysi ceny za jednoho Ugastnika kurzu.
Jednotkova cena plnéni na 1 (&astnika, stanovena v piiloze ¢. 1 ramcové smlouvy, je maximalnf a
nepfekroditelna.

2. Dodavatel je opravnén zadavateli piné fakturovat naklady (astnik{ rekvalifikace, kiefi do kurzu
skutedn& nastoup! a Fadné ho ukongi. V piipadé, Zze Ugastnik rekvalifikaci fadng nedokonél, je
dodavate! opravnén fakturovat zadavateli pouze pomé&rnou Zast dohodnutych nékladl. Cena za
acastnika, ktery rekvalifikaci nedokondil, se vypotita jako soucet poméme &asti kalkulovanych



naklad(l odpovidajici délce Gdasti v rekvalifikaci a naklad( za vydané ugebni pomticky a ochranné
pracovni prostiedky.

3. Dodavatel se zavazuje splnit niZze uvedena kritéria:

- vydaj musi byt vynaloZen na aktivity v souladu s obsahovou strankou a cili projektu
popisovaneho v zadavaci dokumentaci

- vydaj musl vzniknout v dobé trvani smiouvy mezi zadavatelem a dodavatelem

- vydaj musi skuteéné vzniknout, byt zaznamendn na Oétech dodavatele, byt
identifikovatelny a kontrolovatelny a musi byt doloZitelny originaly G&etnich dokladl ve
smyslu § 11 zakona o Géetnictvl €.563/1991 Sb., ve znéni pozdéjsich pfedpisl, resp.
origindly jinych dokladl ekvivalentni prikazni hodnoty

- vydaj musi byt nezbyiny pro realizaci projektu, byt vynaloZzen na akfivity, popsane v
zaddvacl dokumentaci a musi odpovidat pozadavkim na efektivni vyuZiti finanénich
prostfedk(

4. Dodavatel provede fakturaci bezprostfedné pe ukon&eni rekvalifikace, nejpozdéji do 14 dnd po
ukon&enl rekvalifikace (vyjimeéng&, napf. na pfelomu kalendafniho roku, budou vystaveny 2
faktury, kaZda na ¢ast nakladd rekvalifikace). Lhita splatnosti faktur bude stanovena minimalné
21 kalendafnich dnit ode dne dorucenl danového dokladu zadavateli. Predpokladem proplacen!
faktury je dodani pfedepsanych vystup(i rekvalifikace zadavateli. Faktury musi obsahovat viechny
néleZitosti fadného uéetniho a dariového dokladu ve smysiu piislu$nych pravnich pfedpisi
{zejména zakon &. 563/1991 Sb., o udetnictvi a zakon &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty}.
V piipadé&, Ze fakiura nebude mit odpovidajici naleZitosti, je zadavatel opravnén zaslat ji ve Thité
splatnosti zp&t dodavateli k dopln&ni &i Upravé, aniZ se tak dostane do prodleni se splatnosti; thiita
splatnosti po&ina bé&Zet znovu od opé&tovného zaslani nalezité doplnéného &i opraveného dokladu.

5. Platby budou probihat vyhradné& v K& (CZK), rovnéZ vedkeré cenove tdaje budou v této méné.

6. Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich &ast, pokud nedodrzi
sjednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vy3si
Castce neZ naleZely (§108 odst. 7 plsm. i) zékona &. 435/2004 Shb.). Vracenl bude provedeno ve
Ihité a zplsobem stanovenym ve vyzvé zadavatele.

7. Zadavatel ma pravo pifi realizaci zakazky sniZit objem, v néméZ hude zakazku nebo jejf jednotlivé
casti skutetné realizovat, a o v pfipadé zmeén rozpoctu, kieré by mely dopad na financovani
zakazky, nebo sohledem na situaci na ftrhu prdce a potfeby Géastnikl rekvalifikace.
Pfedpokiadané hodnoty vefejné zakazky piitom nemusi byt dosaZzeno. VyuZiti vy$e uvedeného
prava zadavatelem neopraviiuje dodavatele k uplatnéni jakychkoliv sankecl vici zadavateli.

8. Zadavatel je opravnén objednévat u dodavatele realizaci rekvalifikadnich kurz(i za sjednanou
jednotkovou cenu na 1 (astnika, kiera je nejvyée pfipustnd a nepiekroditelna po celou dobu
platnosti ramcové smiouvy, aZ do vyCerpani maximdini ceny &asti zakazky bez DPH uvedené
v bodé 1 pfilohy &. 1 této smiouvy.

Clanek V

1. Tato Ramcova smiouva se uzavira na dobu 3 let ode dne jejiho podpisu druhou smiluvni stranou.
Realizace zakazek podle ramcové smiouvy konél dosaZenim maximalni ceny vefejné zakazky
bez DPH, uvedené v pfiloze &. 1, bodu 1 rdmcové smlouvy, nebo uplynutim doby, na kterou byla
ramcova smiouva uzaviena. Do uplynuti doby, na kterou byla rdmcova smlouva uzavfena, musi
byt ukonCeny vdechny rekvalifikace. Platby musi byt vypofadany v terminech sjednanych
v Dohodach o provedeni rekvalifikace.

2. Tato ramcovéa smlouva mizZe byt ukonéena:

a) uplynutim Ih{ity, na kterou byla uzaviena,

b) vy&erpanim maximaini ceny zakazky bez DPH,

¢) plsemnou dohodou obou stran,

d) okamzitym odstoupenim od smlouvy v pfipadech, kdy néktera ze smluvnich stran zavaZnym
zplisobem porudi povinnosti uvedené vtéto smiouvé, pifpadné obecné zavazné pravni



ptedpisy. Odstoupit od smlouvy je opravnéna ta smiuvni strana, ktera svou povinnost
neporusila. Odstoupenl od smlouvy musl byt ugingno pisemné a doru¢eno druhé strané.
Zadavatel je opravnén od této Ramcové smlouvy odstoupit zejména v pfipadech, kdy:
o dodavatel nedodrzi nékterou povinnost podle bodu It.2. této smiouvy,
o dodavatel bude v prodieni s poskytnutim sluzeb nebo kterékoli jejich &asti po dobu delsl
nezli 10 dnl, nebo s potvrzenim objednévky po dobu delsi nez 5 dni,
» dodavate! opakovang pinf své povinnosti v rozporu s ustanovenimi této Ramcové smiouvy
nebo Dohody o provedeni rekvalifikace nebo v rozporu s pokyny zadavatele.
o dodavatel ani pfes vyzvu zadavatele k naprave nebude dosahovat kvality zabezpegeni
vyuky podle piilohy & 3 ramcove smiouvy.
Dodavatel je opravnén od této Réamcové smiouvy odstoupit, zejména v piipadech, pokud
zadavate! bude v prodleni s Ghradou penézitého pingni dodavateli na zakladé Dohody o
provedeni rekvalifikace po dobu delsi nefli 1 mesic, a toto penéiité plnéni neuhradi ani
v dodateéné Ihiité v trvani nejméng 15 dnd stanovené mu pisemné dodavatelem.

3. Zadavatel je opravnén ukongit tuto smlouvu i pisemnou vypovédi bez udani divodu ve
dvoumésidni vypovédné |hité, pliCemz tato po&ina béZet prvnim dnem mésice nasledujiciho po
doruéeni vypovédi dodavateli.

4. Zanikem této Ramcové smiouvy nebo nékieré z Dohod 0 provedenl rekvalifikace nejsou nikterak
dot&ena prava smiuvnich stran na smiuvni pokuty, nahradu $kody &i jiné penézité naroky, splatné
pfede dnem zaniku ramcové smiouvy nebo pifsiusné Dohody.

5 Zanikem této Ramcové smiouvy zanikaji veskeré Dohody o provedeni rekvalifikace, pokud jiZ
z jakéhokoli divodu nedoslo k jejich zaniku dfive.

Glanek Vi

Smluvni pokuty

1. Jestlize dodavatel nezabezpeg! rekvalifikaci objednanou zadavatelem v terminu dodanl podle
prilohy &. 1 rdmcové smiouvy, sjednava se povinnost dodavatele zaplatit zadavateli smiuvni
pokutu ve vy3i 10 % hodnoty neuspokojené / pozdé uspokojené objednavky. Vyse smiuvni
pokuty se vypotitava z minimalni ceny objednévky bez DPH a zackrouhluje se na celé K& dol.

2 Jestlize dodavate! ani pfes vyzvu zadavatele k napraveé nebude dosahovat kvality zabezpegeni
vyuky podle piflohy ¢. 3 ramcove smiouvy, sjednava se povinnost dodavatele zaplatit zadavateli
smluvni pokutu ve vysi 5000,- KE za kazdé zjist&né porudeni, atoli opakované.

3. Uplatnéni sankci ze strany zadavatele podle bodu VI.2. nezbavuje dodavatele povinnosti splnit
zavazky podle piflohy 8. 3 rAmcoveé smiouvy.

4. Zaplacenim smiuvni pokuty neni dotéeno ani omezeno pravo na nahradu $kody, a to i ve vysi
presahujicl smiuvnl pokutu.

5. Smiuvni pokuta bude uhrazena dodavatelem na zakladé pisemné vyzvy zadavatele. Veskeré

smluvni pokuty jsou splatné do 30 kalendainich dni ode dne dorugeni odeslane vyzvy
zadavatelem.

Clanek Vi

Zavéreéna ustanoveni

1. Obé strany se zavazyjl, ze b&hem plnéni této smlouvy i po jejim ukonéen( budou zachovavat
mizenlivost o viech skutetnostech, o kferych se dozvi od druhé smiuvni strany v souvislosti
s pinénim této smiouvy.



10.

11.

Smluvn{ strany maji povinnosti po dobu 10 let od skongeni pinéni zakdzky uchovavat doklady
souvisejic/ s plnénim zakaézky a umoznit osobam opravnénym Kk vykonu kontroly projektu
(zejména se jedna o zadavatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky soudnf dv(r}, z néhoZ je
zakazka hrazena, provést kontrolu téchto doklad(l. Desetileta Ihiita zacind b&Zet od 1. ledna
kalendafniho roku nasledujiciho po roce, kdy dodlo k finanénimu vypofadani projektu, z néhoz je
zakazka hrazena.

Dodavatel pfiima informadni povinnost dle manualu  pro  publicitu OP LZZ (viz.
hitp:/fiwww.esfcr.cz/files/clanky/6219/D4_Manual_pro_publicitu-2.pdf). Dodavatel zajisti v misté
realizace akfivit umisténi loga ESF, loga OP LZZ, viajky EU a viajky CR. Pred zah&jenim ka2dé
rekvalifikace budou jeji ucéastnici informovani lektorem, Ze akiivita problha v ramci projekiu
financovaného z ESF. V souladu s pravidly publicity budou rovnéZ oznageny vEechny dokumenty
souvisejicl s projektem (pokud bude moZné tyto dokumenty oznacit bez porusenl jejich platnosti a
vlivu na ziskanou certifikaci kurzu).

Zmeény této ramcove smiouvy budou uginény jen se souhlasem obou smiuvnich stran pisemnym
dodatkem k ramcové smiouvé,

V pfipadé zaniku néktere ze smluvnich stran pfechazeji jejl prava a povinnosti vyplyvajici
Z ramcove smlouvy na jejiho pravniho nastupce.

Smiuvnt strany si vyhrazuji pravo vypovédét Dohodu v plipadé vzniku plekazky, kiera
znemoziiuje dokondeni rekvalifikaénich kurzl. Souédsti vypovédi bude navrh na vyrovnan!
finanénich zavazk(.

Zadavatel si vyhrazuje pravo okamzitého vypovézeni této ramcové smiouvy, pokud byly poruseny
zakladn{ etické principy pfi provadénl rekvalifikaci. V téchto pfipadech bude okamzZité vypovézeni
ramcove smlouvy ukongeno doporucenym dopisem dodavateli s platnosti od prvého dne
néasledujiciho mésice.

Nenl-li v této Ramcove smlouvé uvedeno jinak, vedkera korespondence, sdéleni, vyzvy, oznameni
apod., podle této Ramcové smiouvy a podle Dohod o provedeni rekvalifikace, musk byt
vyhotoveny pisemné prostiednictvim opravnéného zastupce dané smiuvni strany a musi byt
zaslana pffjemci postou doporudenym dopisem nebo kuryrni sluZzbou s potvrzenim o piijeti nebo
do datové schranky nebo e-mailem s dorugenkou na pfislu$nou e-mailovou adresu nebo piedany
osobné proti podpisu. Pisemnosti tykajici se zm&ny ¢&i ukonéenf Ramcové smlouvy nebo Dohody
o provedeni rekvalifikace musl byt zaslany pfijemci vZdy postou doporutenym dopisem nebo
kuryrni sluZbou s potvrzenim o piijeti nebo do datové schranky. Sdéleni budou zasilana na
postovni adresy a e-mailové adresy pfijemct uvedené v zahlavi smlouvy. Svoji doruéovaci
postovni adresu a e-mailovou adresu pfipadné faxové &islo je kterdkoli smiuvni strana opravnéna
kdykoli jednostranné zménit pisemnym oznamenim druhé smiuvni strané.

Pokud by jednotlivd ustanoveni této ramcové smlouvy byla zcela &i ¢asteéné neplatna nebo
neproveditelnd, nebude tim dotgena platnost &i proveditelnost zbyvajicich ustanoveni. Namisto
neplatného ustanoveni bude platit za dohodnuté takové platné ustanoveni, které nejblize
odpovida smyslu a ugelu neplatného ustanoveni. Pokud by se v disledku zmény pravnich
piedpisit nebo z jinych divodld stala néktera ujednani této rdmcové smilouvy v budoucnosti
neplatnymi nebo neaéinnymi, budou tato ustanoveni uvedena do souladu s pravnimi normami a
U¢astnici prohladuji, 2e ramcova smlouva je ve zbyvajicich ustanovenich platnd, neodporuje-fi to
jgiimu 0déelu nebo nejedna-li se o ustanoveni, kiera oddéalit nelze.

Smiluvnl strany prohladuji, Ze si text rAmcové smlouvy fadné& pfedetly, souhlasi s jejim obsahem;
smlouva nebyla sepsana v tisni ani pod natlakem, vyjadfuje svobodnou vili obou smiuvnich stran
a neni jednostrann& vyhodna pro Zadnou smiuvnf stranu.

Ramcova smlouva nabyva platnosti a Gginnosti dnem podpisu obéma smiuvnimi stranami, Je
sepséna ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrZi dodavatel a jedno zadavatel.



V Olomouci dne 19. 10. 2012

za zadavatele
JUDr. Jifi Kube$a, generdini feditel

S D UR&E PF&IJﬂQE ﬁ

Geanerélnl faditalatv!
Karlovo nam. 1/1358
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za dodavatele
PhDr. Josef Varia, jednatel

VZDELAVACI INSTITUY, spol. s r.0.
Yépenice 2980/7
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PRILOHY
Piiloha €. 1 — Specifikace sluzby

Cast 17 Strazny 68-008-E

1. Maximalni cena bez DPH: 270 000,- KE.

2. Predmétem této Casti zakdzky jsou nasledujici rekvalifikace:

Pracovni €innost, na Minimalni rozsah Vstupni Jednotkova cena pinéni bez
kterou je rekvalifikace vyuky bez poZadavky DPH (Ké/osoba)
zaméiena zkousek na vzdélani
{poet hodin) Gtastnikd
A) Stradzny 20 ukonéend
zakladni 2820,-
Skola

3. Termin dodani: rekvalifikace bude zahajena do 30 dnll ode dne odeslani objednavky dodavateli.

4. Rekvalifikace sméfuje k profesni kvalifikaci a je ukonéena zkouskou podle hodnoticiho
standardu dané profesni kvalifikace, kterd je soudasti rekvalifikace.

5. Trvani rekvalifikace: nejvyse 2 tydny (véetné diléi kvalifikadni zkousky).
6. Kapacita 1 b&hu rekvalifikace: minimalné 8 G&astnikQ.

7. Misto konani: Jesenik, Clomouc, Prerov, Prost&jov, Sumperk. Kapacitné odpovidajici prostory
zajisti dodavatel.



Priloha & 2 — Obecné podminky poskytovani sluzeb

Obecné podminky pro realizaci rekvalifikaci vychézeji zejména z textu Dohod o provedeni
rekvalifikace. Upravu textu téchto Dohod miZe provést jednostranné zadavatel napf.
v souvislosti se zménou zakona, se zmé&nou strategie aktivni politiky zaméstnanosti apod.

a)

9)

h)

Pozadavky na vzdslavaci stiedisko: Pofet mistnostl nenf omezen, ale dodavatel jej musi
nastavit tak, aby kapacitng pokryl Zadavatelem poZadovany podet Gcastnikd rekvalifikace.
Vzd&lavaci stredisko sestava z minimainé jedné ucebny a socidlniho zafizenl a disponuje
telefonnim a e-mailovym spojenim. Ugebna musi byt standardné vybavena podobné jako ve
skolach & Skolicich zatizenich. Pokud je v ramci rekvalifikace vyuzivana vypocetni technika,
konfigurace po&itadt musi byt dostadujici pro realizaci dané rekvalifikace.

Dodavatel je povinen zabezpegéit realizaci rekvalifikace v rannich i odpolednich hodinach, dle
pozadavku zadavatele.

Vyu&ovaci hedina v rekvalifikacich akreditovanych podle vyhlasky & 176/2009 Sb., kterou se
sfanovi naleitosti Zadosti o akreditaci vzdéldvactho programu, organizace vzdélavani
v rekvalifikadnim zafizenl a zplsob jeho ukongeni, nebo realizovanych v souladu s § 108,
odst.2 plsmeno b) zédkona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v platném znéni, musi &init 45
minut s vyjimkou odborné praxe & odborného vycviku, kde vyucovaci hodina trva 60 minut.
Vjednom vyuZovacim dni nesmi byt pfekrofen limit 8 vyugovacich hodin vykladového
charakteru, u rekvalifikaci zaméfenych na praci s po¢itatem nesmi byt prekrogen limit 6
vyudovacich hodin ani v piipadé praktického vyudovani. U&ebni plan musi zahrnovat
pfestavky, které se nezapogitdvajl do vyuky. Plestavka musi nasledovat nejpozdéji po
uplynuti dvou vyuZovacich hodin — toto pravidio se netyka odborného vycviku &i odborné
praxe.

Dodavatel bude realizovat jednotlivé rekvalifikace vidy na zaklade ptedem uzavfenych
pisemnych Dohod se zadavatelem, zptsob uzavienl stanovi Ramcova smiouva. Jednotlivé
rekvalifikace musi byt zahdjeny v terminu dodéni podie piilohy . 1 ramcoveé smlouvy.

Rekvalifikace budou zabezpetovany piné vsouladu se zaékonem <& 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozd&j$ich predpisli a souvisejicimi pravnimi predpisy (zejména jde
o vyhlagky & 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazetl o zaméstnani a zdjemcl o zaméstnani a
o rekvalifikaci zaméstnanc, a & 176/2009 Sb., kterou se stanovi nalezitosti Zadosti o
akreditaci vzdalavaciho programu, organizace vzdélavan( v rekvalifikagnim zafizenl a zplsob
jeho ukenéeni, v platném znénl. Profesni kvalifikace budou realizovany v souladu se zakonem
&. 178/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkd dalsho vzdaélavani, v platném znéni.

Pinéni smlouvy musi byt zajisténo dostatetnym podtem kvalifikovanych osob, pfitemz
dodavatel je povinen zajistit, aby &innost vyZadujici urditou kvalifikaci &i specializaci byla
vykonavéna vZdy t&mito osobami; vyuka musi probihat v Seském jazyce.

Soutast! rekvalifikadniho kurzu budou zavére&né zkousky a vydani piisiusnych kvalifikaénich
dokladll Usp&snym absolventim rekvalifikace (naklady na zavéretnou zkousku budou
soudastl kalkulace nakladd rekvalifikace).

Do 14 pracovnich dnli po skongenl rekvalifikatniho kurzu predioZi dodavatel na Ufad prace
seznam U&astnikdl rekvalifikace, ktefi Usp&sné ukongili rekvalifikaci, véetné &isel vydanych
dokladli o jejim absolvovani a vzor dokladu. Dale take informaci o uc&astnicich, ktefi
rekvalifikaci nedokondili nebo ukonéili netispésne.

Dodavatel je povinen mit uzaviené pojidténi pro pfipad své odpovédnosti za $kodu na zdravi
zpiisobenou pfi rekvalifikaci (§108 odst. 7 pism. h) zak. &. 435/2004 Sb., 6 zaméstnanosti, v
platném zn&ni). Naklady na toto pojidténi mize vzdélavaci zafizenl zahrnout do kalkulace
nakladt rekvalifikace (§ 2 odst. 2 plsm. c) vyhl. & 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazetl o
zaméstnani a zajemcl o zaméstnan/ a o rekvalifikaci zaméstnancy, v platném znénl).
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j) Dodavatel zabezpe&i pouZiti ochrannych pracovnich prostiedkl pro G¢astniky t&ch kurzl, kde
jsou tyto nutne.

k) Dodavatel je povinny provadét pisemny zéznam a denni kontrolu dochazky uastnikl
v kurzech. V pifpadé nepiitomnosti kiienta oznamit tuto skute¢nost na Ufad prace telefonicky
do 8 pracovnich dnd kontakini osche.

Iy Dodavatel je povinen pfed zahgjenim rekvalifikaéniho kurzu poskytnout zadavateli konkretni
harmonogram vyuky a pfipadné zmény v harmonogramu neprodlené hlasit e-mailem na
kontaktn! osobu zadavatele.

m) Cena za U¢astnika, ktery rekvalifikaci pfeddasné ukondl, se vypotita jako soufet pomémeé
&asti kalkulovanych néklad(i odpovidajici délce (&asti v rekvalifikaci a naklad( za vydané
uéebni pomticky a ochranné pracovni prostiedky.

Povinnosti Dodavatele pfi realizaci rekvalifikaci

Bodavatel je povinen:

1.

Realizovat rekvalifikaéni kurzy {dale jen rekvalifikace) v piném rozsahu za podminek stanovenych
v {éto rdamcove smlouvé pro ty U€astniky, ktefl budou do kurzu schvaleni zadavatelem.

Stanovit aéasinikdm rekvalifikace studiinf a vycvikové povinnosti. Prokazatelng seznamit
Ucastniky s pfedpisy o bezpednosti a ochrané zdravi pfi praci a predpisy o poZarnl ochrang majici
vziah k rekvalifikaci. Zajistit jejich bezpecnost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace. Vybavit
ucastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostiedky, pokud to charakier
rekvalifikace vyZaduje (naklady na ochranné pracovnl prostfedky budou soudast! kalkulace
naklad( rekvalifikace).

Uzaviit pojisténi pro pffpad své odpovédnosti za Skodu na zdravi Udasinikd rekvalifikace na dobu
jejich ucasti na rekvalifikaci. Smlouva ¢ pojisténi je prfedpokladem pro uzavieni jednotlivych Dohod
o proveden! rekvalifikace.

V prib&hu rekvalifikace zajistit prokazatelnou evidenci dochazky Gdastnik( kurzu, ktera bude po
ukonéenl pfedana zadavateli jako soucast zavéreéného protokolu. Evidence dochazky bude mit
nastedujicl strukturu: datum, téma, jmeno osoby provadéjici vyuku a podpis této oschy a podpisy
Ugastnikl rekvalifikace. Obdobné zajistit evidenci provadéné rekvalifikace ve struktufe datum,
téma, hodina zatatku a konce, potet hodin, jménoc osoby provadéjici vyuku a podpis této osoby.

Neprodlené, nejpozdéji do 8 kalendafnich dn(, plsemné informovat zadavatele, pokud:

a. Ucastnlk nenastoupi na rekvalifikaci,

b. Géastnik nepinf stanovené studiini a vycvikové povinnosti,

c. Ucastnik porusuje pfedpisy &i fady vzdélavaciho zafizenl,

d. nastanou dal3i zavaZné skutednosti, zejména pfekazky v rekvalifikaci,

e. uCastnik se nepodrobi zévéregnému oveéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.
Posledni den kalendafniho mésice, pokud rekvalifikace probih, je dodavatel povinen informovat
zadavatele o pfitomnosti ¢astnikd rekvalifikace.

Neprodleng, pisemné nejpozdaji do 8 kalendainich dn, informovat zadavatele pokud vzniknou
pfekazky, které znemoZnl pokradovani rekvalifikace. Dodavatel je rovnéZ v této |hiité povinen
zaslat zadavateli plsemny navrh na vypovézeni Dohody o rekvalifikaci s G¢astnikem, ktery neplni
studijni nebo vyevikove povinnosti nebo porusuje piedpisy a fady vzdélavaciho zafizeni.

Po ukonceni rekvalifikace zaslat zadavateli zavéredny protokol, ktery bude minimaln& obsahovat
seznam UCastnik( rekvalifikace, ktefl kurz Gspésn& ukondili véetné vzoru dokladu (osvédéeni) a
informaci o absolvované Casti rekvalifikace téch Udastnikd, ktefi rekvalifikaci ukongili predéasné
nebo ji nedokondéili.
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8.

10.

1.

V souladu s pfedchazejicim bodem a pfilohou €. 2, bodem m) ramcové smiouvy fakturovat
zadavateli naklady za skute¢n& provedenou rekvalifikaci a to pouze za agastniky, ktefi do
rekvalifikace skuteéné& nastoupl.

Vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich &ast, pokud nedodrzi sjednané podminky, nebo
pokud mu i bez jeho zavinéni byly poskytnuty nepravem nebo ve vyssi Castce, neZ nalezely.
Vraceni bude provedeno ve |hité a zplisobem uvedenym ve vyzvé Ufadu prace.

Umoznit zadavateli kontrolu dodrovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci, véetne umoZznéni
utasti na ovéreni ziskanych znalosti a dovednostl Ugastniki rekvalifikace.

Pouzivat udaje o t&astnicich rekvalifikace v souladu se zakonem C. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich Udajl, v plathém znéni.
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Pfiloha &. 3 - Kvalita zabezpegeni vyuky v souladu s nabidkou dodavatele — &ast a), b), c)

Pfiméfenost a (ieinost pouZivanych metod vyuky

Vyuka Je rozdélena do dvou &asti a to do hiavni &4sti teoretické a &asti praktické. Teoreticka
Gast je realizovana metodou prednasek a ukazek, kieré jsou chronologicky Fazeny po sobé dle
tematického planu. Problematika pfedmétu vyuky je realizovana od obecné &asti k odborné
sasti s jejich  napojenim na legislativni instituty hlavné Zakonik prace (témat.1) a z ného
" plynoucimi poZadavky na zaméstnance obecn# a nasledné navazuje na poZadavky kiadené na
pracovni ginnost strazného.

Kromé zakoniku prace jsou vyuzivany dalsi legislativni instituty spojené s bezpeénosti préace
na pracovidti, hygienou prace a poZarni ochranou. V této &ésti teoretické vyuky je vyuzivano
vstupu odbornych pracovnikli spolednosti a vyuzivanl praktickych poznatkl z vysiedks: kontroini
ginnosti, které pracovnici institutu osoby odborné zpiisobilé ve vyhledavani a prevenci rizik die
zakona &.309/2006 Sb., v platném znéni zlskali u konkrétnich firem zabyvaijicich se ostrahou
objektll a ochranou osob. Déle jsou vyuZivany poznatky z provadéni praxe Gdastnikil
rekvalifikaci u firem zabyvajicich se ostrahou riiznych druh{s venkovnich nebo vnitfnich objekitlt
na teritorii Olormouckeého kraje.

Vtematické Sasti zahrnujici témata Provadénl ostrahy objekit a osob je vyuzivana metoda
prednasky ve spojeni s promitanim schematickych sleidl znazorfiujich réizné takticke zplsoby
provadeni ostrahy osob a objektd. V &asti Obsluha technickych bezpe&nostnich systému je
vyuzivana metoda pfednasky spojend s ukazkou nékterjch druhtt systému a demonstraci iejich
¢innosti. V tématické &asti Uplattiovanl zasad souginnosti se siofkami integrovaného
zachranneho systému, Policii CR  a vymezenymi osobami je vyuzita piidnagka s Fedenim
typove situace a naslednou analyzou jenoflivych etap zvoleného postupu a vyslednym
hodnocenim pfijatého postupu strazného.

Tématicka &ast Dozor v objektech a na vefejnych prostranstvich je fesena formou prednasky
spojené s ukézkou a néslednym procvigenim v ramci praktické sasti. Tématické celky Provadéni
jednoduchych tkonll k zajisténl a obnoveni bezpetnosti a ke snizen! ztrat majetku a zdravi
osob jsou provadény metodou prednasek spojenych s ukézkami jednoduchych akonf
straZzného.

Tema Vedenl dokumentace o ostraze, kontrolach a poskytnutych sluzbach je vedeno metodou
pfedn&siy spojené s fyzickou ukézkou veden! stanovené dokumentace. Tématicks &ast
PouZivani vécnych technickych prosttedkl je vedena formou pfednasky spojenou s ukazkou a
nasledné prakfickym procviéenim na stanovisti strazného,
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firem zabyvajicih se ostrahou, které tito pracovnici presentujl | lektofi v ramci teoretické Gasti
slovem, prezentaci s pomoci digitdlni techniky nebo fyzicky se znatné oZivi piitaZlivost
jednotlivych tématickych celki.

V ramet vyuky v rekvalifikanim kurzu je pouZivano proporcionainé k celkovému rozsahu
kurzu stfidani teoretické a praktické vyuky na uéebné a praxe u bezpeénostni agentury, které
respektuji posloupnost a obsahovou navaznost jednotiivich tematickych celkd.

Propojenim téchto forem se snaZime sniZit psychickou zatd# z nadmérného pifsunu
teoretickych informaci pfevazné vétsiny rekvalifikantli i jinych aspekid jejich osobnosti.

Cast h)

Pfiméfenost a (delnost pouzivané didaktické techniky a uéebnich pomucek
véetné studijnich opor

Ve vyuce vramei profese strazny je vyuZivano celé spekirum didaktické techniky a
pomUcek a studijnych apor, kterymi vzdélavac! institut disponuje.

V' tématickych blocich zaméfenych na legislativu  &innosti strazny a bezpefnost préace na
stanovisti je vyuZivana prace s legislativnimi instituty v fistinné podobg, zakony a odbornymi
normami a predpisy, nebo v podobé digitainf ~ ukazky pfes projektor {sleidy,obrazky), nebo
velkoploSnou televizi. Je vyuZivano potitadiové udebny zapojené siti, kde uchazedi pomoci
vypocetni techniky v digitalni podob& pracuji v programu ProfiData jeho? licenci vzd&lavaci
institut vlastni, ktery obsahuje veskerou potiebnou legislativu CR a EU souvisejlcl s pracovn!
Sinnosti strazny,

Kpopisu pracovntho prostfedi je vyuZivéno sleidll zobrazujich riizné druhy pracovnich
prostredl a podminek prace stréZzného. Pro popis pracovnich postupt! je vyugito filmové ukazky
doprovozené komentdfem jednotlivych &innosti strazného ze strany lektora a moZnost]
preruseni filmové projekce na dobu vykiadu (komentate). V ramci pfipravy na teoretickou
zkousku je vyuZlvana literarura, kterou obdr#i kaZdy Géastnik a k piipravé na zvladnutf testové
tasti se vyuZivano cvignych zku3ebnich testl umoZiiujicich ovéfit si drovéh znalosti a vice si
osvojit terminologii pouZivanou ve formulaci zkusebnich testl a Gstnich otazek stanovenych
MV CR. Déle je pouzivana vzorovi dokumentace strazného na stanovisti jejiz vedeni je
soucast! pracovnich postupll straZného i ukézky skuteénych vécnych prostiedk(l vyuzivajich
straznym na stanovisti. K osvojen! si system{ elekironického zabezpedovaciho systému jsou
pouZity reéiné elektronické a digitalni PCO ( pulty centralni ochrany ) jejich Cinnost je
demonstrovana v ramci praktické éasti.

Kindividualnj pfipravé rekvalifikantl se vyuziva odborna literatura, kterd je soucasti kalkulace
naklad(, fiteratura vzdélavaciho institutu, kterou si Ize zapiijtit a silab.

K dispozici jsou tisky legislativy - zakon(, vyhiagek a smérnic pfes program ProfiData, jehoz
licenct vzdélavaci institut viastni . Tisky potfebné legislativy jsou sougasti vybaveni uastniki.
V ramci piipravy k zévérecné zkousce jsou vyuzivany cvidebni testy a sada k vyhodnocovani
testd.
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Zpusob zabezpedeni praktické §asti vyuky vietné spoluprace se zaméstnavateli

Prakticka ¢ast vyuky je provadéna v reané firmé — podnikatelskem subjekiu, v reainém
pracovnim  prostfedi poskytujicim  skutesné pracovni podminky odpovidajici profesni
kvalifikaci strazny.

Praxe je provadéna na smiuvnim zékladé a respektuje v8echny pravni pozadavky stanovensg
zakonem. Pracovni prostfed], ve kterém je provadéna praxe je svym obsahem a ¢&lenitostf
odpovidajici poZadavkim kladenym na seznamenl se a zviadnuti zakladnich ginnosti
straZzného. Prostor umozZnuje demonstraci riznych situacl a podminek prace strazného na
stanovisti,

Prostory v nichz se provadi praxe jsou vnitini | vnejsi, zaleZl na specifikach ve sloZeni skupin
uchazetll v rekvalifikaénich kurzech a jejich dosavadni praxi, které jsou rozhodujfci pro
specifikaci jednotlivych &innostl na které bude poloZen diraz.

Prosiory prakiické ¢asti jsou vybaveny poZadovanymi technickymi a vécnymi prostfedky
souvisejlcimi s pfedmétem ostrahy a ochrany a odpovidaji b&Znym pracovaim podminkam ve
kterych se provadi vykon profese strézny .

Prostory pro praxi jsou zabezpedeny prostfedky BOZP a PO v rozsahu odpovidajicim rizikiim
plynoucich z ostrahy a ochrany objekt(.

Pracovisté je zabezpetovano kmenovym pracovnikem firmy vykonavajici ostrahu a ochranu.
Zabezpedeni praktické &asti zohledfiuje misto stanovené zadavatelem.

Praktickd cast rekvalifikaénihc kurzu je fizena  pracovnikem instituty, ktery je ve siyku
s odpovédnym vedoucim pracovnikem firmy ostrahy ze strany dodavatele.

V praktické casti rekvalifikace dochazl ke kontaktu se zaméstnavateli. V prab&hu rekvalifikace
jsou nadimi zaméstnanci kontektovani majitele firem provadéjici ostrahu a ochranu a jsou
vyhledavany pracovni moZnosti, které by bylo moZno vyuzit pro pozdé&jsi jednani se
zamestnavateli k pfipadnému uplatngni rekvalifikanttl po ukonéeni rekvalifikace. Ziskané
informace se zvefejiujl pfed zahajenim zaméstnani.

Management vzdélavactho institutu vytva podminky rekvalifikantlim pro pfipadna jednénf o}
uzavieni pracovniho poméru pokud takové situace vznikne.

K ziskavan! informaci o pracovnich mistech Je vyuZivano poznatkil z provadénych zaméstnani
a profesnich zkousek u maijiteld firemn, kieff provadeéli piipravu i zkousky u vzdélavaciho
institutu | diouholeté spoluprace s firmami ostrahy a achrany, kieré ma vzdélavaci institut na
teritorii Olomouckého kraje.

V ramei kurzu mohou  posluchadi vyugit mimo uéebni plan vypodetni techniku PC ucebny
napojenou na internetovou sit, kierou |ze vyuZivat [ o pfestavkach na portalech MPSV, tiadd
prace, prace.cz a jinych portalech nabizejicich praci, které rekvalifikanti najdou na leté&eich u
jednotiivych PC. Tato moznost je rekvalifikanttim sdélena na zahgjent rekvalifikaéniho kurzu a
je poskytovéna bezplatné,

Prakticka ¢ast rekvalifikace je piné organizagné, personalné a materialné zabezpedena a
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Prakticka &ast rekvalifikace je plng organizadng, persondiné a materiaing zabezpetena a
vytvail pfiznivé podminky pro spinéni clll rekvalifikace profese strazny a v nékterych
aspekiech je nadstandardni.
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