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Ramcova smlouva ¢. RS 7/RE 2012
o realizaci rekvalifikaénich kurz(i — ¢ast 7

uzaviena mezi

Zadavatel: Ceska republika — Ufad prace Ceské republiky
I1C: 72496991
Sidlo: Karlovo namésti 1359/1; Praha 2 — Noveé Mésto, 128 00 Praha 28

Statutarni zastupce: JUDr. Jifi Kube$a, generalni feditel
Adresa pro kontakt: UFad préace CR, krajska pobotka v Olomouci, Vejdovského 988/4, 779 00
Olomouc — Hodolany

Bankovni spojent: CNB
Cislo uctu: 35-37820811/0710 }
Kontaktni osaby: Mgr. Jana Litvikova, Mgr. Jana Cuhlova

tel.: +420 950 141 322, +420 950 141 622
e-mail; jana.litvikova@ol.mpsv.cz, jana.cuhlova@ol.mpsv.cz

nebo osoby, které uvede zadavatel v objednavce.

(dale jen zadavatel) na strané jedné

a

Dodavatel: MARLIN, s.r.o.

Sidlo: Mésta Mayen 1536,686 01 Uherské Hradisté - Mafatice
Zastoupeny: Mgr. DuSanem Belloviem, jednatelem spoleCnosti

IC: 60733306

DIC: CZ60733306

Bankovni spojeni: Ceska spofitelna, a.s.

Cislo uctu: 1546543319/0800

Kontaktni osoby: Renata Pourova

tel.; +420 774 755 665
e-mail; pourova@marlin.eu

{dale jen dodavatel) na strané druhé.

Preambule

1. Tuto smiouvu uzavfely smiuvni strany na zakladé Uplného konsensu o niZze uvedenych
ustanovenich, v souladu s pfisiusnymi ustanovenimi obecné zavaznych pravnich pfedpist, a to
zejména zakona &.137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisd (dale jen
WZVZYY a zakona €. 513/1891 Sh., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjgich predpist (dale jen
,ObchZ")y a v otazkéch jim neupravenych pak zakonem ¢.40/1964 Sb., tedy Obcansky zakonik ve

znéni pozdé&jSich pfedpis {(dale jen ,0Z").

2. Predmétem této smlouvy je dvoustranny pravni vztah mezi smiuvnimi stranami, jehoZ obsahem
jsou prava a povinnosti souvisejici s realizaci &asti vefejné zakazky na sluzby s nazvem
»Obchodni zastupce, referent” (dale jen ,projekt’), a to konkrétné rekvalifikadnich kurzd die
specifikace v pfiloze €. 1 této smiouvy.

3. Ucelemn této smlouvy je pravni tprava pfedmétu pinéni této smiouvy v souladu s v(li zadavatele
a dodavatele, pfisluSnymi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy, zadavaci dokumentaci na
vefejnou zakazku (dale jen ,zadavaci dokumentace”) a nabidkou dedavatele v ramci otevieného
zadavaciho fizeni (dale jen ,nabidka") tak, aby smiuvni strany mély moZnost pfi nejvy$si mozné
mife pravni jistoty realizovat prava a plnit povinnosti touto smlouvou zaloZené.




Dodavatel prohladuje, Ze ma zakonem vyZadovanou odbornou zplsobilost pro spinéni predmétu
této smlouvy, kierou doloZil v nabidce. Tato zpUsobilost se tyka zejména drZeni akreditaci na
poadované rekvalifikadni kurzy. Odborna zplsobilost musi byt platna po celou dobu trvani
projektu.

Clanek |

Uvodni ustancveni
Smluvni strany se dohodly na uzavfeni této ramcové smlouvy o realizaci rekvalifikaénich kurzd.

Tato ramcova smlouva obsahuje podminky pro uzavirani jednotiivych Dohod o provedeni
rekvalifikace a dale podminky téchto jednotlivych Dohod. Dohoda o ‘provedeni rekvalifikace je
uzavirana mezi zadavatelem a dodavatelem na zakladé vyzvy (objednavky) ze strany zadavatele.

Dohody o provedeni rekvalifikace jsou dale sjednavany na zakladé a v souladu s obsahem
Nabidky zabezpeéeni rekvalifikace a Kalkulace naklad( rekvalifikace. Tyto formulare jsou bud
pouZity v podobd, v jaké byly pfedloZeny v nabidce, nebo mohou byt jednostranné zmeénény
dodavatelem (dodavatel formulafe zadavateli znovu predlozi). PFi zméné formulafl vSak nesmi
dojit ke zmé&n& podminek, k nimz se dodavatel zavazal v ramcové smlouvé a v jejich pfilohach.

Rekvalifikace budou dodavatelem zabezpedovany piné v souladu se zakonem &. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozd&jsich pFedpisll a souvisejicimi pravnimi pfedpisy (zejména jde o
vyhlasky &. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazetl o zaméstnani a zajemcd o zaméstnani a o
rekvalifikaci zaméstnancll, a & 176/2009 Sb., kterou se stanovi naleZitosti Zadosti o akreditaci
vzd&lavaciho programu, organizace vzdélavani v rekvalifikaénim zafizeni a zpGsob jeho ukonceni,
v platném znéni) a rekvalifikace smé&fujici k profesni kvalifikaci budou realizovany mj. v souladu se
zakonem &. 179/2006 Sb., o ov&fovani a uznavani vysledk dal§iho vzdélavani, v platnem znéni.

Dohody o provedeni rekvalifikace budou uzavirdany podle ustanoveni § 108 a nasl. zakona
&. 435/2004 Sb., 0 zaméstnanosti, v platném znéni a podle ustanoveni § 2 vyhlasky €. 519/2004
Sb, v platném znéni.

Clanek Il

Predmét smlouvy

1. Dodavatel se po dobu Udinnosti této ramcovée smiouvy zavazuje dle potfeb zadavatele
zajistovat realizaci jednotiivych rekvalifikagnich kurzd podle jednotlivych Dohod o provedeni
rekvalifikace uzavienych na zakladé poZadavkl a potfeb zadavatele v souladu s touto
ramcovou smlouvou a jejimi prilohami.

Dodavatel se zavazuje:

a) Splhovat po celou dobu poskytovani sluzeb dle ramcové smlouvy profesni kvalifikagni
predpoklady, tj. zejména disponovat platnou akreditaci nebo obdobnym opravnénim pro
realizaci rekvalifikaci.

b) Byt po dobu realizace ramcové smlouvy zafizenim, které ma akreditované vzdélavaci
programy / ma opravnéni realizovat vzdélavaci programy v souladu s ustanovenimi § 108 a
nasl. zakona &. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti v platném znéni. Formou subdodavky
zajidtovat napf. lektorskou ¢innost, zkusebni komisare, odbornou praxi, vybrane vzdélavaci
moduly, maximalné véak v objemu 80 % celkovych naklad( rekvalifikace. Nezajistovat formou
subdodavky realizaci celé rekvalifikace jinym zafizenim.

(o)



3.

f)

g}

h)

)
k)

Poskytovat na zakladé Dohod o provedeni rekvalifikace sluzby fadné a véas, v objednaném
rozsahu, v nejvy3si kvalité s vynaloZenim veskeré odborne péce.

Realizovat rekvalifikace v kapacitné odpovidajicich prostorach, které vyhovuji hygienickym a
bezpednostnim pfedpisim.

Poskytnout (€astniklim veskeré udebni pomucky, studijni materidly a vybaveni nezbytné pro
ucast v rekvalifikaci.

Pokud v ramci rekvalifikace zajistuje odbernou praxi u zaméstnavatele, nebyt sougasné
dodavatelem rekvalifikace | zaméstnavatelem poskytujicim v jejim rdmci odbornou praxi,
Vybirat zaméstnavatele k poskytnuii odborné praxe G&astnikim rekvalifikace individualng (s
ohledem na moZnosti jednotlivych Ucastnikd dojizdét do zaméstnani a akceptovat urdity
pracovni rezim a pracovni dobu) tak, aby, pokud bude vysledkem odborné praxe u
zameéstnavatel( | nabidka zaméstnani, ji Gastnik rekvalifikace mohi piijmout.

V pribéhu realizace zakazky ménit jen ty parametry rekvalifikace, které nejsou zavazné dany
touto ramcovou smiouvou a jejimi pfilohami. V souvislosti s udélenim nové akreditace ménit
gislo akreditace, ne v3ak pracovni &innost, na kterou je akreditace udélena. Pokud se zména
parametrl rekvalifikace promita do formulafl Nabidka zabezpeeni rekvalifikace a Kalkulace
naklad( rekvalifikace, dodat dodavateli pfed podpisem nové Dohody o provedeni rekvalifikace
novou verzi téchto formulard.

Prib&zné informovat zadavatele o zasadnich skutecnostech prabéhu plnéni Dohod o
provedeni rekvalifikace.

Na Zadost zadavatele poskytnout zadavateli nebo osobé, kterou uréi zadavatel, kompletni
spisovou dokumentaci ve vztahu k pinéni pfislusne Dohody o provedeni rekvalifikace nebo,
neni-li to mozné, jeji kopii.

V pfipadé pozadavku zadavatele poskytnout soudinnost pfi vybéru vhodnych Ugastnika.

Pinit dalsi povinnosti stanovené touto smlouvou, jejimi pfilohami, Dohodami o provedeni
rekvalifikace, zadavaci dokumentaci a pravnimi pfedpisy.

Dodavatel bere na védomi, Ze je jako dodavatel sluZeb hrazenych z vefejnych finanénich
prostiedkl osobou povinnou spoluptisobit pfi vykonu finanéni kontroly ve smyslu § 2, pism. e)
zakona €. 320/2001 Sb. o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakon(,
v platném znéni.

Zadavatel se zavazuje:

a)

b)

Frovést vybér Gfastnikl rekvalifikace a jejich seznam pfedat dodavateli nejpozdéji ke dni
zahajeni rekvalifikace.

Zaslat &i pfedat dodavateli objednavku na zabezpedeni rekvalifikace v dostateéném pFedstihu
pfed poZadovanym pinénim zplsobem uvedenym v &lanku VI, bod 8 této ramcové smiouvy,

Uhradit na zakladé pfedloZenych faktur naklady za provedené rekvalifikace ve vysi a
zplsobem dohodnutym v konkrétni Dohodé o provedeni rekvalifikace a v souladu s touto
smiouvou.

Clanek HI

Podminky uzavirani Dohod o provedeni rekvalifikace

(OS]



1.

Konkrétni rekvalifikace budou realizovany v souladu s touto ramcovou smlouvou na zakladé
jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace, které stanovi konkretni poCet uCastnik kurzu,
termin zahajeni a ukondeni kurzu a celkovou cenu rekvalifikace podle Dohody o provedeni
rekvalifikace, pfidemz budou vychédzet z obecnych podminek této ramcové smiouvy a obecné
platnych pravnich predpist. Pfilohou téchto Dohod o provedeni rekvalifikace bude jmenny
seznam Gdastnikd rekvalifikace. Zavazny text téchto Dohod stanovi v souladu s touto ramcovou
smiouvou zadavatel.

Dohoda o provedeni rekvalifikace bude mezi zadavatelem a dodavatelem uzaviena na zaklade
pisemné objednavky zaslané zadavatelem, jeZ je navrhem na uzavieni Dohody, a pisemného
potvrzeni této objednavky dodavatelem, jeZ je pfijetim navrhu Dohody. Po pfijeti navrhu Dohody
dodavatelem zadavatel pfipravi pisemny navrh Dohody a vyzve dodavatele k jejimu podpisu tak,
aby byla Dohoda podepsana vZdy pred zahdjenim poskytovani sluzeb.

Objednévka bude zadavatelem dodavateli zasilana zpisobem uvedenym v &. VII odst. 8 této
Ramcaové smiouvy a bude obsahovat minimalné tyto Gdaje:

a) odkaz na tuto Ramcovou smlouvuy, &islo objednavky, datum vystavent;

b) urdeni poZadované sluzby,

c) pocet Uastnikdl, pro néZ ma byt sluzba poskytnuta;

d) termin zahajeni poskytovani sluzby;

e) misto plnéni, jestliZze tato Ramcova smlouva pfipousti vice nez 1 misto pinéni,

fy zdroj financovani (konkrétnl nérodni individuaini projekt nebo rozpoet na tzv. aktivni

polittku zaméstnanosti),
g) kontakini osoba zadavatele pro tuto objednavku.

Pokud objednavka nebude obsahovat shora uvedené Udaje, ma dodavatel pravo poZadovat po
zadavateli dop!néni & upfesnéni (daji. Pokud nebudou chybgjici Gdaje na vyzvu doplnény, neni
dodavatel povinen objednavku potvrdit.

Potvrzeni objednavky k poskytnuti pinéni budou ze strany dodavatele podéavana pisemng, a to
zplsobem uvedenym v &. VIl odst. 8 této Ramcové smlouvy. Poskytovatel je povinen objednéavku
pisemné potvrdit nejpozd&ji ve 1hiité¢ 3 pracovnich dnll, pokud bude objednavka odpovidat této
Ramcové smlouvé. Dodavatel v potvrzeni uvede, ktera Nabidka zabezpeceni rekvalifikace pro
dodavku sluzby plati (odkazem na jiZ predloZzenou Nabidku zabezpeceni rekvalifikace nebo
pfedloZenim nové). Pokud pfisludna Nabidka zabezpedeni rekvalifikace neobsahuje konkrétni
adrest mista konani rekvalifikace, uvede ji dodavatel ve svém potvrzeni objednavky.

Prava a povinnosti smluvnich stran pfi pindni Dohod o provedeni rekvalifikace vyslovné
neupravené v pisludné Dohod& se Fidi touto Ramcovou smlouvou (vEetné viech jejich priloh) a
dale zakonem &. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjSich pfedpist a dalSimi
z&vaznymi pravnimi predpisy a dale té2 podminkami Zadévaciho fizeni. Pfilohu &. 1 Ramcove
smiouvy tvofi specifikace Sluzby. Pfilohu & 2 Rémcové smiouvy tvofi Obecné podminky
poskytovani SluZeb.

Clanek IV

Cena a termin plnéni

Rekvalifikace budou realizovény v konkrétnich terminech sjednanych objednavkou. Zadavatel
uhradi dodavateli ceny rekvalifikace stanovené v jednotlivych Dohodach o provedeni rekvalifikace
v zavislosti na podtu Gdastnik( konkrétni rekvalifikace a vysi ceny za jednoho (&astnika kurzu.
Jednotkova cena pinéni na 1 Gdastnika, stanovena v pfiloze ¢. 1 rdmcové smiouvy, je maximalni a
nepfekroditelna.

Dodavatel je opravnén zadavateli plné fakturovat nakiady G€astnik( rekvalifikace, ktefi do kurzu
skuteéné nastoupi a fadné ho ukoné&i. V pfipadé, Ze Gcastnik rekvalifikaci fadné nedokondi, je
dodavatel opravnén fakturovat zadavateli pouze pomérnou ¢ast dohodnutych nakladd. Cena za
Gdastnika, ktery rekvalifikaci nedokonéil, se vypoéitad jako soudet pomérné &asti kalkulovanych




naklad(i odpovidajici délce Uéasti v rekvalifikaci a nakladl za vydané ucebni pomiicky a ochranné
pracovni prosifedky.

3. Dodavatel se zavazuje splnit nize uvedena kritéria:

- vydaj musi byt vynaloZen na akiivity v souladu s obsahovou strankou a cili projekiu
popisovaneho v zadavaci dokumentaci

- vydaj musi vzniknout v dobé trvani smiouvy mezi zadavatelem a dodavatelem

- vydaj musi skuteCné wvzniknout, byt zaznamenan na O&tech dodavatele, byt
identifikovatelny a kontrolovatelny a musi byt deoloZitelny originaly Ufetnich dokladd ve
smyslu § 11 zdkona o G&etnictvi ¢.563/1991 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisl, resp.
origindly jinych doklad( ekvivalentni prikazni hodnoty

- vyda] musi byt nezbytny pro realizaci projektu, byt vynaloZen na aktivity, popsang v
zadavaci dokumentaci a musi odpovidat poZadavikiim na efektivni vyuziti finanénich
prostiedkd

4. Dodavatel provede fakturaci bezprostfedné po ukonéeni rekvalifikace, nejpozdéji do 14 dnl po
ukonteni rekvalifikace (vyjimetné, napf. na pfelomu kalendafniho roku, budou vystaveny 2
faktury, kazda na &ast nakladd rekvalifikace). Lhita splatnosti faktur bude stanovena minimainé
21 kalendarnich dnd ode dne doruceni dariového dokladu zadavateli. Pfedpokladem proplaceni
faktury je dodani pfedepsanych vystupil rekvalifikace zadavateli. Faktury musi obsahovat viechny
nalezitosti fadného GCetnihc a danového dokladu ve smyslu pfislusnych pravnich pfedpis(
{zejmeéna zakon &. 563/1991 Sh., o Géetnictvi a zadkon &, 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).
V pfipadé, Ze fakiura nebude mit cdpovidajici naleZitosti, je zadavatel apravnén zaslat ji ve Thaté
splatnosti zpét dodavateli k dopin&ni &i Upravé, aniz se tak dostane do prodleni se splatnosti; Thita
splatnosti pogina b&Zet znovu od opétovneho zaslani nalezité doplnéného i opraveného dokladu.

5. Platby budou probihat vyhradné v Ké (CZK), rovnéz veskere cenové Gdaje budou v této méné.

6. Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich Cast, pokud nedodrzi
sjednane podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vy3ssi
¢astce nez nalezely (§108 odst. 7 pism. i) zakona &. 435/2004 Sb.). Vraceni bude provedeno ve
thdité a zpfisobem stanovenym ve vyzvé zadavatele.

7. Zadavatel ma pravo pfi realizaci zakdzky sniZit objem, v némz bude zakazku nebo jeji jednotlivé
dasti skutetné realizovat, a to v pfipadé zmén rozpociu, které by mély dopad na financovani
zakazky, nebo sohledem na situaci na ftrhu prace a potfeby UCastnikl rekvalifikace.
Pfedpokladané hodnoty vefejné zakézky pfitom nemusi byt dosazeno. VyuZziti vyde uvedensho
prava zadavatelem neopraviiuje dodavatele k uplatnéni jakychkoliv sankei vici zadavateli.

8. Zadavatel je opravnén objednavat u dodavatele realizaci rekvalifikagnich kurzd za sjednanou
fednotkovou cenu na 1 Udastnika, kierd je nejvySe pripustnd a nepfekrotitelnd po celou dobu
platnosti ramcové smlouvy, aZ do vyCerpani maximalni ceny Casti zakazky bez DPH uvedené
v bodé& 1 pfilohy &. 1 této smlouvy.

Clanek V

1. Tato Ramcova smlouva se uzavira na dobu 3 let ode dne jejiho podpisu druhou smiuvni stranou.
Realizace zakazek podle ramcove smlouvy konéi dosaZenim maximalni ceny vefejné zakazky
bez DPH, uvedené v pfiloze €. 1, bodu 1 ramcové smiouvy, nebo upiynutim doby, na kterou byla
ramcova smlouva uzaviena. Do uplynuti doby, na kierou byla ramcova smlouva uzaviena, musi
byt ukonCeny v3echny rekvalifikace. Platby musi byt vypofadany v terminech sjednanych
v Dohodach o provedeni rekvalifikace.

2. Tato ramcova smiouva miZe byt ukondena:

a) uplynutim lhiity, na kterou byla uzavfena,

by wvy&erpanim maximaini ceny zakazky bez DPH,

¢) pisemnou dohodou obou stran,

d) okamzitym odstoupenim od smiouvy v pfipadech, kdy néktera ze smiuvnich stran zavaznym
zplsobem porudi povinnosti uvedené v této smiouvé, pfipadné obecné zavazné pravni



predpisy. Odstoupit od smiouvy je opréavnéna ta smluvni strana, kiera svou povinnost
neporuéila. Odstoupeni od smlouvy musi byt uéinéno pisemné a dorueno druhé strané.
Zadavatel je opravnén od této Ramcové smlouvy odstoupit zejména v pfipadech, kdy:
e dodavatel nedodrzi nékterou povinnost podle bodu 11.2. této smlouvy,
« dodavatel bude v prodleni s poskytnutim sluzeb nebo kterékoli jejich asti po dobu delsi
neZli 10 dnf, nebo s potvrzenim objednavky po dobu deldi nez 5 dnij,
e dodavatel opakované pini své povinnosti v rozporu s ustanovenimi této Ramcové smiouvy
nebo Dohody o provedeni rekvalifikace nebo v rozporu s pokyny zadavatele.
o dodavatel ani pies vyzvu zadavatele k napravé nebude dosahovat kvality zabezpeceni
vyuky podie pfilohy &. 3 ramcové smiouvy.
Dodavatel je opravnén od této Ramcové smlouvy odstoupit, zejména v pfipadech, pokud
zadavatel bude v prodleni s Uhradou penéZitého pinéni dodavateli na zékladé Dohody o
provedeni rekvalifikace po dobu deldi nezli 1 mésic, a toto penéZité pinéni neuhradi ani
v dodatedné Ihdté v trvani ngjméné 15 dnii stanovené mu pisemné dodavatelem.

3. Zadavatel je opravnén ukongit tuto smliouvu i pisemnou vypovédi bez udani divodu ve
dvoumé&signi vypovédné 1hité, piiemz tato pocina béZet prvnim dnem mésice nasledujicihe po
doruceni vypovédi dodavateli.

4. Zanikem této Ramcové smlouvy nebo nékteré z Dohod o provedeni rekvalifikace nejsou nikterak
dotéena prava smluvnich stran na smluvni pokuty, nahradu $kody &i jiné penéZité naroky, splatné
pfede dnem zaniku ramcové smlouvy nebo pfislusné Dohody.

5. Zanikem této Ramcove smiouvy zanikaji vedkeré Dohody o provedeni rekvalifikace, pokud jiz
z jakéhokoli divodu nedo$io k jejich zaniku dfive.

Clanek VI

Smluvni pokuty

1. Jestlize dodavatel nezabezpedi rekvalifikaci objednanou zadavatelem v terminu dodani podle
piilohy & 1 rdmcové smiouvy, sjedndva se povinnost dodavatele zaplatit zadavateli smiuvni
pokutu ve vy3i 10 % hodnoty neuspokojené / pozdé uspokojené objednavky. VySe smluvni
pokuty se vypoditava z minimalni ceny objednavky bez DPH a zackrouhluje se na celé K& dold.

2. Jestlize dodavalel ani pfes vyzvu zadavatele k napravé nebude dosahovat kvality zabezpeceni
vyuky podie pfilohy &. 3 ramcové smlouvy, siednéva se povinnost dodavatele zaplatit zadavateli
smiuvni pokutu ve vy8i 5000,- KE za kazdé zjisténé porudeni, a to i opakovang.

3. Uplatndni sankci ze strany zadavatele podie bodu VI.2. nezbavuje dodavatele povinnosti spinit
zavazky podie pfilohy €. 3 ramcovea smlouvy.

4, Zaplacenim smiuvni pokuty neni dotéeno ani omezeno pravo na nahradu Skody, a to i ve vysi
pfesahujici smluvni pokutu.

5. Smluvni pokuta bude uhrazena dodavatelem na zakladé pisemné vyzvy zadavatele. Vedkeré

smluvni pokuty jsou splatné do 30 kalendafnich dn( ode dne dorudeni odeslané vyzvy
zadavatelem.

Clanek VI

Zavéreéna ustanoveni

1. Obé& strany se zavazuji, e b&hem pinéni této smlouvy i po jejim ukondeni budou zachovavat
micentivost o v3ech skutednostech, o kterych se dozvi od druhé smiuvni strany v souvis|osti
s plnénim této smlouvy.



10.

11.

Smiuvni strany maji povinnosti po dobu 10 let od skonéeni plnéni zakazky uchovavat doklady
souvisejici s plnénim zakazky a umoznit osobam opravnénym kvykonu kontroly projektu
(zejména se jednd o zadavatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky soudni dvlr), z ného? je
zakdézka hrazena, provést kontrolu t&chto dokladd. Desetiteta |hGta zadind b&zZet od 1. ledna
kalendafniho roku nasledujiciho po roce, kdy dodlo k finanénimu vyporadani projekiu, z ného# je
zakazka hrazena.

Dodavatel pfifima informadni povinnost dle manudlu pro publicitu OP LZZ (viz.
http:/fwww.esfcr.czffiles/clanky/6219/D4_Manual_pro_publicitu-2.pdf). Dodavatel zajisti v misté
realizace aktivit umisténi loga ESF, loga OP L.ZZ, viajky EU a viajky CR. Pfed zahdjenim kazdé
rekvalifikace budou jeji UCastnici informovani lektorem, Ze aktivita probihd v rémci projektu
financovaneho z ESF. V souladu s pravidly publicity budou rovné2 oznaceny vdechny dokumenty
souvisejici s projektem (pokud bude mozné tyto dokumenty oznadit bez porudeni jejich platnosti a
vlivu na ziskanou certifikaci kurzu).

Zmény této ramcové smlouvy budou udinény jen se souhlasem obou smiuvnich stran pisemnym
dodatkem k ramcové smiouvé,

V pfipadé zaniku néktere ze smiuvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici
Z ramecove smlouvy na jejiho pravniho nastupce.

Smiuvni strany si vybrazuji pravo vypovédét Dohodu v piipadé vzniku pfekazky, klera
znemozhuje dokoneni rekvalifikadnich kurz(. Souasti vypovédi bude navrh na vyrovnani
finantnich zavazk(.

Zadavatel si vyhrazuje pravo okamZitého vypovézeni této ramcové smiouvy, pokud byly poruseny
zakladni etické principy pfi provadéni rekvalifikaci. V téchio pifipadech bude okamZité vypovézeni
ramcové smlouvy ukonéeno doporuCenym dopisem dodavateli s platnosti od prvého dne
nasledujiciho mésice.

Neni-li v t&to Ramcové smlouvé uvedeno jinak, veskera korespondence, sdéleni, vyzvy, oznameni
apod., podle této Rémcové smiouvy a podle Dohod o provedeni rekvalifikace, musi byt
vyhotoveny pisemné prostfednictvim opravnéného zastupce dané smiluvni sirany a musi byt
zaslana pfijemci poStou doporuéenym dopisem nebo kuryrni sluZbou s potvrzenim o pfijeti nebo
do datové schranky nebo e-mailem s doruéenkou na pfisluSnou e-mailovou adresu nebo pfedany
osobné proti podpisu. Pisemnosti tykajici se zmény & ukonteni Ramcové smiouvy nebo Dohody
o provedeni rekvalifikace musi byt zaslany pfijemci vidy podtou doporudenym dopisem nebo
kuryrni sluzbou s potvrzenim o pfijeti nebo do datoveé schranky. Sdéleni budou zasilana na
podtovni adresy a e-mailové adresy piijemct uvedené v zahlavi smiouvy. Svoji doruCovaci
postovni adresu a e-mailovou adresu pfipadné faxové &islo je kierakoli smiuvni strana opravnéna
kdykali jednostranné zménit pisemnym oznamenim druhé& smluvni strané.

Pokud by jednotliva ustanoveni této ramcové smiouvy byla zcela & Gastedné neplaina nebo
neproveditelna, nebude tim dotéena platnost &i proveditelnost zbyvajicich ustanoveni. Namisto
neplatného ustanoveni bude platit za dohodnuté tskové platné ustanoveni, kieré nejblize
odpovida smyslu a2 Uelu neplatného ustanoveni. Pokud by se v disledku zmény pravinich
piedpistt nebo z jinych divodd stala néktera ujednani téio ramcové smlouvy v budoucnosti
neplatnymi nebo nelG&innymi, budou tato ustanoveni uvedena do souladu s pravnimi normami a
Ucastnici prohladuji, Ze ramcova smlouva je ve zbyvajicich ustanovenich platna, neodporuje-li to
jejimu t&elu nebo nejedna-li se o ustanoveni, kterd oddélit nelze.

Smiluvni strany prohladuji, Ze si text ramcové smlouvy Fadné pfecetly, souhlasi s jejim obsahem;
smlouva nebyla sepsana v tisni ani pod natlakem, vyjadiuje svobodnou vali obou smluvnich stran
a neni jednostranné vyhodna pro Zadnou smiuvni stranu.

Ramcova smiouva nabyva platnosti a Gginnosti dnem podpisu ob&€ma smluvnimi stranami. Je
sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi dodavatel a jedno zadavatel.
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PRILOHY

Pfiloha €. 1 — Specifikace sluzby

Cast 7 Obchodni zastupce, referent

1. Maximalini cena bez DPH: 1 140 000,~ K¢,

2. Predmétem této &asti zalkdzky jsou ndsledujici rekvalifikace:

Pracovni ¢innost, na Minimalni Minimalni Jednotkova cena plnéni
ktercu je rekvalifikace rozsah vyuky pozadavky bez DPH (K&/osoba)
zaméfena bez zkousek na vzdétani

(pocet hodin) Géastnikd

A} Cbchodni zastupce 150 § ] 7640, -
stredni

B} Obchaodni referent 300 vzdélani
rozéifeny o edbornou ukongené 11880.-
jazykovou vyuku maturitou d
(anglictina)

Termin dodani: rekvalifikace bude zahdjena do 30 dnll ode dne odeslani objedndvky dodavateli.

Trvani rekvalifikaci: rekvalifikace typu A) nejvyde 6 tydnil, rekvalifikace typu B) nejvyse 3
mésice.

Organizace vyuky: vyuka bude probihat nejvyde v rozsahu 6 vyudovacich hodin / den. Vyuka
bude ukenéena viZdy nejpozdé&ji v 15:00 hod.

Kapacita 1 b&hu rekvalifikace: rekvalifikace typu A) minimaing 5 Gdastnikl, rekvalifikace typu
B) minimalné 8 Gastnikd.

Mista konani: rekvalifikace typu A): Olomouc, Prostéjov, Sumperk, rekvalifikace typu B):
Olomouc, Prostéjov, Prerov, Sumperk. Kapacitné odpovidajici prostory zajisti dodavatel.

Dal&i organizalni zéleZitosti: dodavatel zajisti pro osoby, které budou mit zadjem o rekvalifikaci’
typu B), jesté pfed zahdjenim rekvalifikace testovdni, kterym ovér, zda ovladaji jazyk na
Urovni stfedné pokrodili, tj. zda spifiuji podminky ke vstupu do rekvalifikace. Na zakladé
testovani doporudi nebo nedoporudi vstup jednotlivych osaob do rekvalifikace.

Cil a obsah rekvalifikaci

a) rekvalifikace typu A) je pfipravou na vykon praci ehchodniho zastupce, zejména na kontakt
se zakazniky,

b) rekvalifikace typu B) je urCena pro uchazefe o zaméstnani se znalosti angliétiny na drovni
stfedni pokrodilosti. Piipravuje na vykon prace v obchodnim oddéleni firmy véetné
dovednosti komunikovat v obchodni angli¢ting; vyuka obchodni angliftiny je v rekvalifikaci
zajisténa v minimalnim rozsahu 100 hodin,



Priloha 6. 2 — Obecné podminky poskytovani sluzeb

Obecné podminky pro realizaci rekvalifikaci vychazeji zejména z textu Dohod o provedeni
rekvalifikace. Upravu textu téchto Dohod miZe provést jednostranné zadavatel napf,
v souvislosti se zménou zakona, se zménou strategie aktivni politiky zaméstnanosti apod.

a)

b)

c)

f)

h)

Pozadavky na vzdélavaci stfedisko: PoGet mistnosti neni omezen, ale dodavatel jej musi
nastavit tak, aby kapacitnd pokryl Zadavatelem pozadovany pocet Gdastniki rekvalifikace.
Vzdélavaci stiedisko sestava z miniméing jedné udebny a socidlniho zafizeni a disponuje
telefonnim a e-mailovym spojenim. Ugebna musi byt standardné vybavena podobné jako ve
3kolach &i skolicich zafizenich. Pokud je v ramei rekvalifikace vyuzivana vypoCetni technika,
konfigurace pogitacli musi byt dostacujici pro realizaci dane rekvalifikace.

Dodavatel je povinen zabezpedit realizaci rekvalifikace v rannich i odpolednich hodinach, die
pozadavku zadavatele.

Viyu¢ovaci hodina v rekvalifikacich akreditovanych podle vyhladky ¢. 176/2009 Sb., kterou se
stanovi nalefitosti Zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani
v rekvalifikatnim zafizeni a zplsob jeho ukon&eni, nebo realizovanych v souladu s § 108,
odst.2 pismeno b) zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v platném znéni, musi &init 45
minut s vyjimkou odborné praxe &i odborného vycviku, kde vyuSovaci hodina trva 60 minut.
V jednom vyudovacim dni nesmi byt pfekrocen limit 8 vyucovacich hodin vykladoveho
charakteru, u rekvalifikaci zaméfenych na praci s poditaCem nesmi byt pfekroCen limit 6
vyudovacich hodin ani v pfipadé praktického vyucovani. Ucebni plan musi zahrnovat
prestavky, které se nezapolitavaji do vyuky. Prestavka musi nasledovat nejpozdéji po
uplynuti dvou vyuéovacich hodin — toto pravidlo se netyka odborného vycviku ¢i odborné
praxe.

Dodavatel bude realizovat jednotlivé rekvalifikace vzdy na zakladé pfedem uzavienych
pisemnych Dohod se zadavatelem, zplisob uzavieni stanovi Ramcové smlouva. Jednotlivé
rekvalifikace musi byt zahdjeny v terminu dodani podle pfilohy &. T ramcove smlouvy.

Rekvalifikace budou zabezpedovany piné v souladu se zakonem ¢&. 435/2004 Sb, o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjich pledpisll a souvisejicimi pravnimi pfedpisy (zejmeéna jde
o vyhtadky &. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazedd o zaméstnani a zdjemcl o zaméstnani a
o rekvalifikaci zaméstnancl, a ¢. 176/2009 Sb., kterou se stanovi nélezitosti Zadosti ©
akreditaci vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani v rekvalifikacnim zafizeni a zpisob
jeho ukondenti, v platném znéni. Profesni kvalifikace budou realizovany v souladu se zékonem

&. 17912006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledk dalsiho vzdéldvanti, v platném znéni.

Pinéni smlouvy musi byt zajidténo dostateénym podtem kvalifikovanych osob, pficemz
dodavatel je povinen zajistit, aby &innost vyzadujici uritou kvalifikaci &i specializaci byla
vykonavana vZdy témito osobami; vyuka musi probihat v ceském jazyce.

Soudasti rekvalifikatniho kurzu budou zavéredné zkousky a vydani pfislusnych kvalifikaénich
dokladt Gsp&snym absolventim rekvalifikace (naklady na zavérednou zkousku budou
soudasti katkulace naklad( rekvalifikace).

Do 14 pracovnich dnil po skonéeni rekvalifikatniho kurzu pfedloZi dodavatel na Ufad prace
seznam u&astnikil rekvalifikace, ktefi Uspé&sné ukonéili rekvalifikaci, véetné &isel vydanych
dokladll o jejim absolvovani a vzor dokladu. Dale také informaci o (&astnicich, ktefi
rekvalifikaci nedokonéili nebo ukonéili netspésné.

Dodavatel je povinen mit uzavfené pojidténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi
zplOsobenou pfi rekvalifikaci (§108 odst. 7 pism. h) zak. & 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v
platném znéni). Naklady na toto poji§téni mize vzdélavaci zafizeni zahrnout do kalkulace
nékiad(l rekvalifikace (§ 2 odst. 2 pism. ¢) vyhl. & 5198/2004 Sb., o rekvalifikaci uchaze&l o
zaméstnani a zajemcl o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnancll, v platném znéni).
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i} Dodavatel zabezpedi pouZiti ochrannych pracovnich prostiedk( pro (Castniky t&ch kurzd, kde
jsou tyto nutné.

k} Dodavatel je povinny provadét pisemny zdznam a denni kontrolu dochazky (dastnikd
v kurzech. V pfipadé nepfitomnosti klienta oznamit tuto skute€nost na Ufad prace telefonicky
do & pracovnich dnd kontaktni osobé,

I} Dodavatel je povinen pfed zahajenim rekvalifikaéniho kurzu poskytnout zadavateli konkrétni
harmonogram vyuky a pfipadné zmény v harmonogramu neprodleng hlasit e-maillem na
kontaktni osobu zadavatele.

m) Cena za Ucastnika, kiery rekvalifikaci pfedCasné ukondi, se vypocita jako soulet pomérné
casti kalkulovanych nakiadl odpovidajici délce Glasti v rekvalifikaci a nakladl za vydané
uéebni pombcky a ochranné pracovni prostfedky.

Povinnosti Dodavatele pfi realizaci rekvalifikaci

Dodavate! je povinen:

1.

Realizovat rekvalifikagni kurzy (dale jen rekvalifikace) v plném rozsahu za podminek stanovenych
v této ramcové smlouvé pro ty i€astniky, kiefi budou do kurzu schvéleni zadavatelem.

Stanovit Ucastnikim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné seznamit
Ucastniky s pfedpisy o bezpe&nosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o poZarni ochrang majici
vztah k rekvalifikaci. Zajistit jejfich bezpeénost a ochranu zdravi b&hem celé rekvalifikace. Vybavit
Ucastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakter
rekvalifikace vyZaduje (naklady na ochranné pracovni prostfedky budou soufasti kalkulace
naklad{ rekvalifikace).

Uzaviit pojigténi pro pfipad své odpovédnosti za §kodu na zdravi Uéastnik( rekvalifikace na dobu
jejich G&asti na rekvalifikaci. Smlouva o pojisténi je pfedpokladem pro uzavieni jednotlivych Dohod
o provedeni rekvalifikace.

V pribéhu rekvalifikace zajistit prokazatelnou evidenci dochazky Ucastnikd kurzu, kterd bude po
ukonceni pfedana zadavateli jako soudast zavéretného protokolu. Evidence dochazky bude mit
nasledujici strukturu: datum, téma, jméno osoby provadéjici vyuku a podpis této osoby a podpisy
Ucastnikd rekvalifikace. Obdobné zajistit evidenci provadéné rekvalifikace ve struktufe datum,
téma, hodina zacatku a konce, pocet hodin, jméno osoby provadé]ici vyuku a podpis této osoby.

Neprodieng, nejpozdeéji do 8 kalendafnich dnl, pisemné informovat zadavatele, pokud:

a. GCastnik nenastoupi na rekvalifikaci,

b. (¢astnik neplni stanoveneé studijni a vycvikové povinnosti,

c. UCastnik poruuje pfedpisy &i fady vzdélavaciho zafizeni,

d. nastanou dalsi zavazne skutecnosti, zejména prekazky v rekvalifikaci,

e. Udastnik se nepodrobi zavéreénemu ovéfeni ziskanych znalosii a dovednosti.
Posledni den kalendainiho mésice, pokud rekvalifikace probihd, je dodavatel povinen informovat
zadavatele o pfitomnosti Uéastnik( rekvalifikace.

Neprodleng, pisemné nejpozdéji do 8 kalendainich dnd, informovat zadavatele pokud vzniknou
piekazky, které znemoZni pokracovani rekvalifikace. Dodavatel je rovnéz v této |h(té povinen
zaslat zadavateli pisemny navrh na vypovézeni Dohody o rekvalifikaci s G&astnikem, ktery nepini
studijnf nebo vycvikové povinnosti nebo porusuje pfedpisy a fady vzdélavaciho zafizeni.

Po ukondeni rekvalifikace zaslat zadavateli zavéreény protokol, ktery bude minimainé obsahovat
seznam L&astnikd rekvalifikace, ktefi kurz Uspésné ukondili véeiné vzoru dokladu {osvédceni) a
informaci o absolvované Casti rekvalifikace téch GCastnik(, ktefi rekvalifikaci ukonéili pfedCasné
nebo ji nedokondili.
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8.

10.

11.

V souladu s pfedchazejicim bodem a pfilohou & 2, bodem m) rémcové smiouvy fakturovat
zadavateli naklady za skuteSné provedenou rekvalifikaci a to pouze za (&astniky, ktefi do
rekvalifikace skuteéné nastoupi.

Vrétit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrzi sjednané podminky, nebo
pokud mu i bez jeho zavinéni byly poskytnuty nepravem nebo ve vysSi Eastce, nez nalezely.
Vraceni bude provedeno ve Ihité a zpdsobem uvedenym ve vyzvé Ufadu prace.

Umoznit zadavateli kontrolu dodrovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci, véetné umoznéni
(&asti na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti Uéastnik( rekvalifikace.

Pouzivat Gdaje o Udastnicich rekvalifikace v souladu se zakonem &. 101/2000 Sb., o ochrane
osobnich adajl, v platném znéni.
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Pfiloha €. 3 - Kvalita zabezpe&eni vyuky v souladu s nabidkou dodavatele — &ast a), b), ¢)

Cast 7 Obchodni zastupce, referent

Predkladané rekvalifikaénl kurzy pfindsi svym rozsahem témat absolventim Fadu
dovednosti a informaci pfenositelnych mezi povolanimi v riznych oblastech a skyta

uplatnéni prakticky ve v8ech odvétvich hospodarstvi.

Pfi vyuce vyuZivame celou fadu vyukovych metod, kieré se vzajemné prolinaji a doplfuji a
dle nasich zkuSenosti a zp&tné vazby od samotnych Gdastnikh kurzll nejefektivnéji vedou
ke stanovenemu cili. Pfi volbé jednotlivych metod vyuky také zohleditujeme skiadbu
u€astniki kurzu a vychazime z jejich vstupnich predpoklad(l. Ve véech metodach vyuky je

kladen diraz na individualni pfistup lektora k jednotlivym Géastnikéim kurzu.

a) Pouzivané metody vyuky

Pl vyuce jsou pouZivany moderni vyukové metody. V Gvodu vyuky je nejdiive pouZivana
metoda informacCné receptivni, tedy pfeddvani hotovych informaci zejména formou
vykladu, vysvétlovani, popisem. Didakiickou podstatou je prezentace hotové informace
lektorem a jeji uvédoméié vnimani frekventanty kurzu. Tato metoda je nasliedné doplnéna
metodou reproduktivni, tedy organizovanym opakovanim zplsobl &innosti. Didakticka
podstata-této metody je v tom, Ze lekior konstruuje systém praktickych Gloh pro &innost, kterd
je jiZ frekventantim znama. Obé& metody jsou nezastupiteiné, protoZe bez sumy znalosti
ziskanych jejich prostfednictvim si nelze osvojovat zkusenosti z tvofivé éinnosti produktivni

metody, tj. ziskavani novych poznatk(l samostatné jako vysiedek tvofivé Ginnosti.

Daldi pouzivanou vyukovou metodou je skupinové i individudlni feSeni zadanych
pfikladl —~ posluchadlim je zadan pfiklad a je jim vysvétleno, jaky vysledek se od nich
oCekava; na problému mohou posluchadéi pracovat, bud samostatng, nebo v malych

skupinkach, aby byli zapojeni vichni posluchadi piiblizné stejnym dilem.

Interaktivita vyuky je v podstaté nosnym znakem vyuky, nebot vtéchto typech kurz( je

dilezité zejména provadét prakticky nacvik modelovych situaci
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Ukoly s praktickym pracvi¢ovanim jsou zejmena obsahem Komunikaénich dovednosti,

Strategie obchodniho jednani, Prodejnich dovednosti, Psychologie prodeje a samoziejmeé

tématu Vypodetni techniky.

Pokud dany Utastnik pfesné nepochopil probirané téma, pfichazi na fadu daldl metoda

vyuky a to individualni procviceni problému s Gcastnikem tak, aby kazdy pochopil novou

Jatku a tuto si dokonale osvojil.

& didaktické techniky_a utebnich pomicek vé.

b) Piiméfenost a aéelnost pouzivan

studiinich opor

V obou uvedenych typech kurzd je pouZivana nasiedujici didakticka technika a uéebni

cky: bila tabule, flipchart, barevné fixy, dataprojekior, diky kterému muze zK
moztejmosti piné funkéni potitac

pomi useny

lektor zvysit efektivitu yyuky a pfi vyuce na PC, je sa

s potfebnym softwarem pro kazdeho posluchace.

Ke kvalitni vyuce v téchto kurzech rovnéz plispivaji i studijni opory, jedna o viastni vyukové

materialy, které byly zpracovany na&imi odbornymi lektory na dané oblasti. Jedna o

nasledujici materialy: Ngr. Katefina Rajmicova: ziklady pracovniho prava v aktualnim

ova: Zakiady obchodniho préava v aktuainim znéni

(21 stran), Ing.

snéni (46 stran), Mgr. Katefina Rajmic
(43 stran), Wichat Salplachta, DiS.: Komunikace a jednani s klientem

Jitka Talabova, Ing. Viadana Seda: Obchodni korespondence (35 stran)., Ing. Vitézslav

Sule; Vypodetni technika (59 stran), soubor pracovnich listli k prakiickému procviteni.

Vaechny uvedené materidly zistavaji néastnikim kurzu.

Pii vyuce kurzu Obchodni referent/ka je pouzivana v camci vyuky anglictiny utebnice Liz

and John Soars, Sylvia Wheeldon: New Headway Elementary Student’s hook 2 New

Headway Elementary Workbook with key. Tyto ydebnice g€ éastniklim kurzu zapUjsuijl.

Dale je v pribéhu trvani kurzu v dob& mimo vyuku umoinén kazdémul Klientu pfistup na

potitag, aby sl mohi opakovat a procviovat probirana témata, pokud nema doma potitat

k dispozicl.
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