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Ramcova smlouva
o realizaci rekvalifikaénich kurzd — ¢ast 21

uzavfena mezi

Zadavatel: Ceska republika — Ufad prace Ceské republiky

Sidlo: Karlovo namésti 1359/1; Praha 2 .
Zastoupeny: JUDr. Jifim Kubesou, generalnim feditelem Ufadu prace CR
IC: 72496991

Bankovni spojen: CNB

Cislo G&tu: 35-5521681/0710

Kontaktni osoby: PhDr. Eva Sekorova

tel.: 950 177 450
e-mail: eva.sekorova@zr.mpsv.cz

Adresa pro postovni styk; Brtnicka 21, 586 01 Jihlava

(dale jen zadavatel) na strané jedné

a
Dodavatel: bit cz training, s.r.o.

Sidlo: Vinohradska 29/93, 120 00 Praha 2 - Vinohrady
Zastoupeny: RNDr. Danici Prazakovou - jednatelkou

Ic: 27371891

DIC: CZ27371891

Bankovni spojeni: CSOB

Clslo aétu: 197615016/0300

Kontaktni oscby: RNDr. Danica Prazakova

tel.: 222 726 024
e-mail: danica.prazakova@bitcz.cz

(dale jen dodavatel) na strané druhé.

Preambule

1. Tuto smlouwvu uzaviely smluvni strany na zakladé Upiného konsensu o niZe uvedenych
ustanovenich, v souladu s pfisludnymi ustanovenimi obecn& zavaznych pravnich predpisd, a to
zejména zakona ¢.137/2006 Sb., o veiejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
LNMZYy a zakona €. 513/1991 Sb., obchodni zakenik, ve znéni pozdéjich pfedpisu (dale jen
,QbchZ"). *) a v otdzkach jim neupravenych pak zakonem ¢.40/1964 Sb., tedy Ob&ansky zakonik
ve znéni pozdéjsich pfedpisl {ddle jen ,0Z").

2. Pfedmétem této smlouvy je dvoustranny pravni vztah mezi smluvnimi stranami, jehoZ obsahem
jsou prava a povinnosti souvisejici s realizaci ¢asti vefejné zakazky na sluzby s nazvem
+Administrativa” (dale jen ,projekt”), a to konkrétné rekvalifikaénich kurzii dle specifikace v pfiloze
% 1teto smioovy, L @ 0 RuTInTetlie Tekvall U dl _

3. Uelem této smlouvy je pravni tiprava pfedmétu pinéni této smlouvy v souladu s vili zadavatele
a dodavatele, pfisludnymi obecné zavaznymi pravnimi predpisy, zadavaci dokumentaci na
vefejnou zakazku (dale jen ,zadavaci dokumentace”) a nabidkou dodavatele v ramci otevieného
zadavaciho fizeni (dale jen ,nabldka") tak, aby smluvni strany mély moznost pfi nejvysi mozné
mife pravni jistoty realizovat prava a plnit povinnosti touto smlouvou zaloZzené.
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4. Dodavatel prohlasuje, Ze m4, respektive jeho subdodavatelé maji, zékonem vyZadovanou
odbornou zpuscbilost pro splnéni pfedmétu této smilouvy, kiterou doloZil v nabidce. Tato
zplsobilost se tykd zejména drZeni akreditac! na poZadované rekvalifikadni kurzy. Odborna
zplsobilost musi byt platnéd po celou dobu trvani projektu.

5. Nedilnou soudasti smlouvy je kompletni zadavaci dokumentace (pfiloha &. 4), véetnd viech
pfiloh a kompletni nabidka (pfiloha &. 5), rovnéz véetné viech pfiloh, které bliZze definuji obsah
smlouvy v téch otazkach, které nejsou smlouvou vyslovng upraveny. Pfilohy smiouvy soutasné
slouZi jako interpretacni zdroj pojmi, které jsou ve smilouvé obsaZeny.

6. V otazkach tykajicich se vykladu smlouvy, ma tato smlouva pfednost pfed zadavaci
dokumentaci, zadavaci dokumentace ma prednost pred nabidkou, nikoliv vak pfed kogentnimi
ustanovenimi Obchodniho zakoniku a ostatnich obecné zavaznych pravnich pfedpisd.

Clanek 1

Uvodni ustanoveni
1. Smluvni strany se dohodly na uzavieni této rAmcové smlouvy o realizaci rekvalifikaénich kurzd.

2, Tato rdamcova smlouva obsahuje podminky pro uzavirani jednotlivych Dohod o provedeni
rekvalifikace a dale podminky téchto jednotiivych dohod. Dohoda o provedeni rekvalifikace je
uzavirana mezi zadavatelem a dodavatelem na zakladé vyzvy (objednévky) ze strany zadavatele.
Podminkou sjednani kazdé dii¢i Dohody o provedeni rekvalifikace je prediozeni formulaiQ
Nabidka zabezpeleni rekvalifikace a Kalkulace naklad( rekvalifikace ze strany dodavatele.
Formulafe musi byt vypinény v souladu s ustanovenimi uvedenymi v § 2 vyhlasky &. 519/2004
Sb., o rekvalifikaci uchazeél o zaméstnani, zajemcl o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnanc(
a vyhlasky &. 518/2004 Sh., kterou se provadi zakon &. 435/2004 Sh., o zaméstnanosti.

3. Rekvalifikace budou dodavatelem zabezpeCovany piné v souladu se zakonem &. 435/2004 Sh., o
zamestnanosti, ve znéni pozdéjSich pfedpish a souvisejicimi pravnimi pfedpisy (zejména jde o
vyhlasky &. 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, &. 519/2004
Sb., o rekvalifikaci uchazedli o zaméstnani a zajemcl o zaméstnani a o rekvalifikaci
zaméstnancll, a vyhlasku €. 524/2004 Sb., o akreditaci zafizeni k provadéni rekvalifikace
uchazedl o zaméstnani a zajemcl o zaméstnani v platném znéni) a diléi kvalifikace budou
realizovany v souladu se zakonem &. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkd dalsiho

vzdélavani, v platném znéni.

4. Dohody o provedeni rekvalifikace budou uzavirany podle ustanoveni § 108 zakona
€. 435/2004 Sh., o zamé&stnanosti, v plainém znéni a podle ustanovent § 2 vyhlasky & 519/2004
Sb., v platném znéni.

5. Podminkou vstupu Gcastnika do projektu je jeho evidence u Ufadu prace CR - na kontaktnich
pracovistich UP v kraji Vysodina.

Clanek Ii
Predmét smlouvy

1. Dodavatel se po dobu Géinnosti této ramcové smlouvy zavazuje dle potieb zadavatele zajistovat
realizaci jednotlivych rekvalifikaénich kurz( podie jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace
uzavienych na zakladé poZadavk( a potfeb zadavatele v souladu s touto ramcovou smlouvou.
Pro realizaci rekvalifikaénich kurz(l se sjednavaji tyto podminky pinéni:
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« Misto konani rekvalifikace bude dle potieb zadavatele ve méstech uvedenych v pfiloze &.
1.

o Minimalni pocet ucastnika v jednom rekvalifikaénim kurzu je uveden v pfiloze é. 1.

+ Maximalni poéet (i¢astnikil v jednom rekvalifikaénim kurzu: 15 (pokud nebude dohodnuto
jinak)

e Minimalni poéet hodin trvani jednotlivych rekvalifikaénich kurz( je uveden v pfiloze &. 1.
* Jednotkova cena pInéni na 1 uc¢astnika rekvalifikaéniho kurzu je uvedena v pfiloze &. 1.

¢ Maximalni celkova cena za pInéni této smiouvy je uvedena v pfiloze €. 1 v tabulce 2 jako
Maximalni celkova cena &asti. Tato cena je za dobu plnéni smlouvy nejvys$e pfipustna a
nepiekroéitelna.

2. Dodavatel se zavazuje:

a} Poskytovat na zakladé Dohod o provedeni rekvalifikace sluZby rfadné a vdas, v objednaném
rozsahu, v nejvyssi kvalité s vynaloZenim veskeré odborné péde.

b) Pribézné informovat zadavatele o zésadnich skuteEnostech priib&hu pinéni Dohod o
provedeni rekvalifikace.

c) Na Zadost zadavatele poskytnout zadavateli nebo osobé, kterou urél zadavatel, kompletni
spisovou dokumentaci ve vztahu k plnéni pfislusné Dohody o provedeni rekvalifikace nebo,
neni-li to mo2né, jeji kopii.

d) V pfipadé poZadavku zadavatele poskytnout soucinnost pii vyb&ru vhodnych dgastniki.

e} Plnit daldi povinnosti stanovené touto smlouvou, jejimi pfilohami, Dohodami o provedeni
rekvalifikace, zadavaci dokumentaci a pravnimi pfedpisy.

f) Neplnit tuto smlouvu pomoci pouze téch subdodavateldl, u kterych tak stanovi zadavatel,

g) Dodavatel bere na védomi, Ze je jako dodavatel sluZeb hrazenych z vefejnych finanénich
prostfedk( osobou povinnou spoluplisobit pfi vykonu finanéni kontroly ve smyslu § 2, pism. e)
zakona &. 320/2001 Sb. o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zmé&né nékterych zakond,
v platném znéni.

3. Zadavatel se zavazuje:

a) Provést vybér Gcastniki rekvalifikace a jejich seznam pfedat dodavateli nejpozdéii ke dni
zahajeni rekvalifikace.

b) Zaslat dodavateli objedndvku (vyzvou e-mailovou poStou) na zabezpeéeni rekvalifikace
v dostatedéném piedstihu pfed poZadovanym pinénim.

¢} Uhradit na zakladé predicZzenych faktur naklady za provedené rekvalifikace ve vysi a
zpUsobem dohodnutym v konkrétni dohodé o provedeni rekvalifikace.

d) V pfipadé pInéni diléi dohody na rekvalifikaci nad 100 tis. K& Ize sjednat na 2adost dodavatele
pfi uzavieni dohody splatku a jeji Uhradu realizovat na zakladé pisemné vykazanych skutedné
vynaloZenych naklad( rekvalifikace.
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Clanek Il

Podminky uzavirani dohod o provedeni rekvalifikace

1. Konkrétni rekvalifikace budou realizovany v souladu s touto rémcovou smiouvou na zakladé
jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace, které stanovi konkrétni po&et Udastnikd kurzu,
termin zahajeni a ukonceni kurzu a celkovou cenu rekvalifikace, pficemZ budou vychazet
z obecnych podminek této rdmcové smlouvy a obecné platnych pravnich predpist. Pfilohou
téchto Dohod o provedeni rekvalifikace bude jmenny seznam Gdéastnikil rekvalifikace. Zavazny
text téchto dohod stanovi v souladu s touto ramcovou smlouvou zadavatel.

2. Dohoda o provedeni rekvalifikace bude mezi zadavatelem a dodavatelem uzaviena na zakladé
pisemné objednavky zaslané zadavatelem, jez je névrhem na uzavfeni dohody, a pisemného
potvrzeni této objednavky dodavatelem, jez je pifjetim navrhu dohody. Po pfijeti navrhu dohody
dodavatelern zadavatel pfipravi pisemny navrh dohody a vyzve dodavatele k jejimu podpisu tak,
aby byla dohoda podepsana vidy pfed zahdjenim poskytovani sluzeb.

3. Objednavka bude zadavatelem dodavateli zasilana zptisobem uvedenym v ¢&. VII odst. 8 této
Ramcoveé smlouvy, a to bud poStou, kuryrni sluzbou & osobné do podatelny nebo faxem &i
elektronicky, a bude obsahovat minimalné tyto Udaje:

a) odkaz na tuto Ramcovou smlouvu, &islo objednavky, datum vystaveni;

b) uréeni poZadované sluzby;

¢) pocet U&astnikd, pro n&z ma byt sluZzba poskytnuta;

d) termin zahajeni poskytovani sluzby;

e) misto pinéni, jestlize tato Ramcova smlouva pfipousti vice nez 1 misto plnéni.

4. Pokud objednavka nebude obsahovat shora uvedené (daje, ma dodavatel pravo poZadovat po
zadavateli doplnéni &i upfesnéni udaji. Pokud nebudou chybéjici daje na vyzvu doplné&ny, neni
dodavatel povinen objednavku potvrdit.

5. Potvrzeni objednavky k poskytnuti pinénf budou ze strany dodavatele podavany pisemné, a to
osobné nebo postou, faxem nebo elektronicky (mailem). Poskytovatel je povinen objednavku
pisemné& potvrdit nejpozdéji ve Ihité 3 pracovnich dnl, pokud bude objednavka odpovidat této
Ramcové smiouvé.

6. Prava a povinnosti smluvnich stran pfi plnéni Dohod o provedeni rekvalifikace vyslovné
neupraveneé v pfislusné dohodé se Fidi touto Ramcovou smlouvou (v&etn& viech jejich pFitoh) a
dale zakonem . 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdé&jdich predpisll, daldimi
zavaznymi pravnimi pfedpisy a dale téz podminkami Zadavaciho fizeni. Pfilohu &. 1 Ramcové
smlouvy tvoli specifikace Sluzby. Pfilohu €. 2 Ramcové smiouvy tvofi Obecné podminky
poskytovani Sluzeb.

Clanek iv

Cena a termin plInéni

provedeni rekvalifikace. Zadavatel uhradi dodavateli ceny rekvalifikace stanovené v jednotlivych
dohodéach o provedeni rekvalifikace v zavislosti na poctu tgastnikd konkrétniho kurzu a vysi ceny
za jednoho G¢astnika kurzu. Jednotkova cena plnéni na 1 Géastnika, stanovend v pfiloze &. 1, je
maximalni a nepfekroditelna.
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2. Dodavatel je opravnén zadavateli piné fakturovat naklady dgastnikl rekvalifikace, ktefi do kurzu
skute¢nd nastoupi a fadné ho ukonét. V pfipadé, Ze Gastnik rekvalifikaci Fadné nedokondéi, je
dodavatel opravnén fakturovat zadavateli pouze pomérnou ¢ast dohodnutych naklada.

3. Dodavatel se zavazuje splnit nize uvedena kritéria:

- vyda] musi byt vynalozen na aktivity v souladu s obsahovou strdnkou a cili projektu
popisovaného v zadavaci dokumentaci

- vydaj musi vzniknout v dobé trvani smlouvy mezi zadavatelem a dodavatelem

- vydaj musi skuteGné vzniknout, byt zaznamenan na G&tech dodavatele, byt
identifikovatelny a kontrolovatelny a musi byt dolozZitelny origindly (éetnich dokladd ve
smyslu § 11 zakona o Uletnictvi £.563/1991 Sh., ve znénl pozdgjSich pfedpisd, resp.
originaly jinych dokladii ekvivalentni prikazni hodnoty

- vydaj musi byt nezbytny pro realizaci projektu, byt vynaloZzen na aktivity, popsané v
zadavaci dokumentaci a musi odpovidat poZadavkim na efektivni vyuZiti finanénich
prostfedki

4. Dodavatel provede fakturaci bezprostfedné po ukonéenfi kurzu, nejpozdéji do 14 dni po ukonéeni
rekvalifikace. Lhita splatnosti faktur bude stanovena minimalné 21 kalendainich dnil ode dne
dorudeni dafiového dokladu zadavateli. Pfedpokladem proplaceni faktury je dodani pfedepsanych
vystupli rekvalifikace zadavateli. Faktury musi obsahovat vechny néleZitosti Fadného aéetniho a
dafiového dokladu ve smyslu pfislusnych pravnich pfedpist (zejména zakon &. 563/1991 Sb., o
0cetnictvi a zakon &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty). V pfipadé, Ze faktura nebude mit
odpovidajici naleZitosti, je zadavatel opravnén zaslat ji ve [hité splatnosti zpét dodavateli k
doplnéni ¢ Gpravé, aniz se tak dostane do prodleni se splatnosti; Ihita splatnosti po&inad b&Zet
znovu od opétovného zaslani naleZité doplnéného & opraveného dokladu.

5. Platby budou probihat vyhradné v K& (CZK), rovnéz veskeré cenové Udaje budou v této méné.

6. Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich &ast, pokud nedodr2i
sjiednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vy$si
Gastce neZ nalezely (§108 odst. 7 pism. i) zdkona &. 435/2004 Sh.). Vraceni bude provedeno ve
fhiité a zpUsobem stanovenym ve vyzvé zadavatele.

7. Zadavatel ma pravo sniZit objem zakazky nebo jejich jednotiivych Casti v pfipadé zmén rozpodtu,
které by mély vliv na financovani vefejné zakazky.

8. Zadavate] je opravnén ohjednavat u dodavatele realizaci rekvalifikacnich kurz( za sjednanou
jednotkovou cenu na 1 (castnika kurzu aZ do vyéerpani maximalni celkové ceny za plnéni této
smiouvy.

Clanek V

1. Tato RAmcova smlouva se uzavird na dobu uréitou ode dne jejiho podpisu nejpozdéji do
doby, kdy dojde k vycerpani veskerych prostredkd, které ma zadavatel k dispozici na
realizaci této casti vefejné zakazky (fj. maximalni celkové ceny za pinéni této smlouvy),
nebo nejpozdéji do 30. 6. 2015, podle toho, ktera skuteénost nastane dfive, s tim, Ze
aktivity budou v kazdém pfipadé ukonéeny nejpozdéji do 31. 5. 2015 a platby musi byt
vypofadany nejpozdéji do 15. 6. 2015. Tato Ramcova smiouva nabyva Gdinnosti dnem jejiho
podpisu. Smiuvni strany nejsou opravnény futo smiouvu vypovadét nebo od ni odstoupit,
nestanovi-i tatoc Ramcova smlouva nebo zakon jinak.

2. Tato ramcova smlouva miiZe byt ukoncena:

a) uplynutim Ihiity, na kterou byla smlouva uzaviena,

b) vycCerpanim pfedpokliadané hodnoty zakazky,

c) pisemnou dohodou obou stran,

d) okamiZitym odstoupenim od smiouvy v pfipadech, kdy néktera ze smluvnich stran zavaznym
zplsobem porusi povinnosti uvedené v této smlouvé, pfipadné obecné& zavazné pravni
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piedpisy. Odstoupit od smlouvy je opravnéna ta smluvni strana, kterd svou povinnost
neporudila. Odstoupeni od smlouvy musi byt uginéno pisemné a dorugeno druhé strané,
Zadavatel je opravnén od této Ramcové smiouvy odstoupit zejména v pfipadech, kdy:
¢ Dodavatel bude v prodleni s poskytnutim sluZeb nebo kterékoli jejich ¢asti po dobu deldi
neZli 10 dnd, nebo s potvrzenim objednavky pe dobu delsi neZ 5 dni,
» Dodavatel opakované plni své povinnosti v rozporu s ustanovenimi této Ramcové
smlouvy nebo Dohody o provedeni rekvalifikace nebo v rozporu s pokyny zadavatele.
o Dodavatel ani pfes vyzvu zadavatele k napravé nebude plnit veskera kritéria stanovena
v pfiloze €. 3 smlouvy, k jejichZ spInéni se pfi podpisu smlouvy dodavatel zavazal.
Dodavatel je opravnén od této Ramcové smlouvy odstoupit, zejména v pfipadech, pokud:
* Zadavatel bude v prodleni s Ghradou penéZitého plnéni dodavateli na zakladé Dohody o
provedeni rekvalifikace po dobu del$i nezli 1 mésic, a toto pendZité plndni neuhradi ani
v dodatecné 1hité v trvani ngjméné 15 dnll stanovené mu pisemné dodavatelem

3. Zadavatel je opravnén ukondit tuto smlouvu | pisemnou vypovédi bez udani ddvodu ve
dvoumesicni vypovédné thité, pfic¢emz tato podind béZet prvnim dnem mésice nasledujiciho po
doruéeni vypoveédi dodavateli.

4. Zanikem této Ramcové smlouvy nebo nékteré z Dohod o provedeni rekvalifikace nejsou nikterak
dotéena prava smluvnich stran na smluvni pokuty, nédhradu $kody &i jiné pendZité naroky, splatné
pfede dnem zaniku ramcové smiouvy nebo piisluéné Dohody.

5. Zanikem této Ramcové smlouvy zanikaji veskeré Dohody o provedeni rekvalifikace, pokud jiz
z jakehokoli ddvodu nedodlo k jejich zaniku dfive.

Clanek VI

Smluvni pokuty

—

V pfipadech, kdy zadavatel pfi kontrole na misté zjisti nedostatky v administrativni &innosti
dodavatele (napf. vedent osobnich slozek G¢astniki, chybé&jici doklady apod.), sjednava se pravo
zadavatele na zaplaceni smluvni pokuty ve vysi 10 000,- K& za kaZdé zjisténé pochybeni.

2. Pro pfipad prodleni dodavatele s poskytnutim sluZby se sjednavé smiuvni pokuta ve vysi 1 000,-
KC za kazdy kalendafni den prodleni. To plati pouze v pfipadech, kdy je prodleni zpiischeno
divody na strané dodavatele.

3. V pfipadé, Ze dodavatel nesplni kterékoli kriterium stanovené v pfiloze &. 3, k jehoZ spinéni se pfi
podpisu smlouvy dodavatel zavaral, zavazuje se dodavatel zaplatit zadavateli smluvni pokutu ve
vysi 10.000,- K& za kazdé nesplnéné kriterium. Je-li v8ak v kriteriu uveden podet kus( ke splnéni
kriteria, pak je dodavatel povinen zaplatit smluvni pokutu ve vy&i 10.000,- K& za kaZdy chybajici
kus ke spinéni kriteria.

4, Za poruSeni povinnosti vyplyvajici ze zakona &. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Gdajd, ve
znéni pozdéjsich predpist vyplyvajici s&l. VI této smlouvy je dodavatel povinen zaplatit
zadavateli smluvni pokutu ve vysi 100.000 K&, a to za kazdy jednotlivy pfipad porudeni
povinnosti.

5. Dodavatel je povinen za kazdé neopravnéné &i nespravné uZitf loga, odkazu na webové stranky
&i prezentace podnikatelského subjektu, v rozporu s Manuélem pro publicitu OP LZZ 2007 — 2013
a Manudlem vizudini identity ESF v CR 2007 — 2013, zaplatit zadavateli smiuvni pokutu ve vySi
50.000,- K&.

6. Uplatnéni sankel ze strany zadavatele nezbavuje dodavatele povinnosti spinit dodatedné
stanovenou povinnost. Zadavatel je opravnén sankce ukladat i opakované za toiéZ nesplnéni
povinnosti, a to az do doby, kdy dodavatel splni bezvyhradné v3e, co mu tato smiouva &i jakakoli
ieji pfiloha uklada.
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7. Zaplacenim smluvni pokuty neni dotéeno ani omezeno pravo na nahradu $kody, a to i ve vysi
piesahujici smluvni pokutu.

8. Smluvni pokuta bude vyplacena dodavatelem na zakladé pisemné vyzvy zadavatele. Vedkeré
smluvni pokuty jsou splatné do 30 kalendainich dni ode dne dorudeni odeslané vyzvy
zadavatelem.

Clanek VII

Zavéreéna ustanoveni

1. Obé strany se zavazuji, Ze béhem plnéni této smlouvy i po jejim ukonéeni budou zachovavat
mi¢enlivost o v8ech skute¢nostech, o kterych se dozvi od druhé smluvni strany v souvislosti
s plnénim této smlouvy.

2. Smluvni strany maji povinnosti po dobu 10 let od skonéeni pinéni zakazky uchovavat doklady
souvisejici s plnénim zakdzky a umoznit osobam opravnénym kvykonu kontroly projektu
(zejména se jedna o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky soudni dvdr), z néhoZ je
zakazka hrazena, provést kontrolu téchto dokladl. Desetileta lhiita zadind béZet od 1. ledna
kalendafniho roku nasledujiciho po roce, kdy doslo k finanénimu vypofradani projektu, z néhoz je
zakazka hrazena.

3. Dodavatel pfijima informaéni povinnost dle Manuélu pro publicitu a vizualni identitu OP LZZ (viz
http://www.esfcr.cz/folder/4628/), 1. zejména v misté realizace aktivit projektu zajistit umisténi loga
ESF, EU, OP LZZ a vigjky CR.

4. Zmény této dohody budou ucinény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym dodatkem k
dohodé.

5. V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran prechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici
z dohody na jejiho pravniho nastupce.

6. Smluvni strany si vyhrazuji pravo vypovédét dohodu v pfipadé vzniku pfekazky, ktera znemozZriuje
dokonceni rekvalifikacnich kurz(. Soucasti vypovédi bude navrh na vyrovnani finanénich zavazka.

7. Zadavatel si vyhrazuje pravo okamZitého vypovézeni této dohody, pokud byly poruseny zakladni
etické principy pfi provadéni rekvalifikaci. V téchto pfipadech bude okamzité vypovézeni dohody
ukonceno doporu¢enym dopisem dodavateli s platnosti od prvého dne nasledujiciho mésice.

8. Neni-li v této Ramcové smlouvé uvedeno jinak, veSkera korespondence, sdéleni, vyzvy, ozndmeni
apod., podle této Ramcové smlouvy a podle Dohod o provedeni rekvalifikace, musi byt
vyhotoveny pisemné prostfednictvim opravnéného zastupce dané smluvni strany a musi byt
zaslana pfijemci poStou doporu¢enym dopisem (nebo kuryrni sluzbou s potvrzenim o pfijeti), nebo
elektronickou po3tou na pfislusnou e mailovou adresu. Pisemnosti tykajici se zmé&ny & ukonéeni
Ramcové smlouvy nebo Dohody o provedeni rekvalifikace musi byt zaslany pifijemci vzdy po3tou
doporuéenym dopisem (nebo kuryrni sluzbou s potvrzenim o pfijeti). Sdéleni budou zasilana na
postovni adresy a e-mailové adresy piijemcl uvedené v zahlavi smlouvy. Svoji dorudovaci
postovni adresu a e-mailovou adresu pfipadné faxové &islo je kterakoli smluvni strana opravnéna
kdykoli jednostranné& zménit pisemnym oznamenim druhé smluvni strané.

9. Pokud by jednotliva ustanoveni této ramcové smlouvy byla zcela & &asteéné& neplatna nebo
neproveditelna, nebude tim dotéena platnost & proveditelnost zbyvajicich ustanoveni. Namisto
neplatného ustanoveni bude platit za dohodnuté takové platné ustanoveni, které nejblize
odpovida smyslu a UCelu neplatného ustanoveni. Pokud by se v dlsledku zmény pravnich
pfedpisdl nebo z jinych divodl stala néktera ujednani této ramcové smlouvy v budoucnosti
neplatnymi nebo nedcinnymi, budou tato ustanoveni uvedena do souladu s pravnimi normami a
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ucastnici prohlasuji, Ze ramcova smlouva je ve zbyvajicich ustanovenich platna, neodporuje-li to
jejimu Ucelu nebo nejedna-li se o ustanoveni, ktera oddélit nelze.

10. Smluvni strany prohladuji, Ze si text smlouvy fadné precetly, souhlasi s jejim obsahem; smlouva
nebyla sepsana v tisni ani pod natlakem, vyjadfuje svobodnou viili obou smluvnich stran a neni
jednostranné vyhodna pro Zadnou smluvni stranu.

11. Dohoda nabyva platnosti a G€innosti dnem podpisu ob&éma smluvnimi stranami. Je sepsana ve
dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi dodavatel a jedno zadavatel.

16 -10- 2012

V Praze dne

Fu.

St H.J'“‘Q

' za zadavatele
JUDr. Jifi Kubesa

Mgr Sona Hrdlickova na z kade
‘ Iﬂ’razakove
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PRILOHY

Pfiloha é. 1 — Specifikace sluzby

Cast veFejné zakazky &. 21 s nazvem ,,Administrativa®

Tabulka é. 1
Nazev Rekvalifikace Minimalni M|n!rvr|a|:1 '.f(?cet Jedn}c(:fkg va Sg'&a plt}lem
(poradenskeho programu) pocet hodin _ucastniku v he bez LVH na
v jednom kurzu ucastnika
Administrativni pracovnik s praxi _
(4 nebo 5 mésici) 500 6 6 580,
Tabutka é. 2
Maximalni celkova cena ¢asti v K& bez DPH 2 400 000,-
Tabulka é. 3

Misto konani rekvalifikace bude dle potfeb zadavatele ve méstech:

Jihtava — Zizkova 89, 586 01 Jihlava

Havli¢klv Brod — Nadrazni 397, 580 01 Havli¢kiv Brod — ll. patro (budova ROSSIN business
centrum)

Pelhfimov — Prazska 1947, 393 01 Pelhfimov
Trebi¢ — Okruzni 935, 647 01 Trebi&

Z2dar nad Sazavou — Horni 30, 791 01 Zd'ar nad Sazavou

Tabulka 6. 4
Specifické podminky pro jednotlivé ¢asti:

Dodavatel zajisti GEastnik( kurzu Administrativni pracovnik s praxi nejpozdéji do 14 dni od zahajeni kurzu
misto vykonu praxe, padloZené dohodou o zabezpedeni odborné praxe a programem odborné praxe se
zaméstnavatelem. Praxe bude 4 nebo 5 mési¢ni, s 6 hod. pracovni doebou v tydennim primeéru. Vybér mista
vykonu praxe bude zohledhovat jak odborné vzdélani dgastnika kurzu a moznost uplatnéni tohoto vzdélani, tak
pfimé&fenou dostupnost z hlediska bydlisté a naklad( na dojiZdéni do mista vykonu praxe.
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Pfiloha &. 2 — Obecné podminky poskytovani siuzeb

Pozadavky na vzdélavaci stfedisko a jeho dostupnost

PoCet mistnosti neni omezen, ale dodavatel jej musi nastavit tak, aby kapacitnd pokryl
Zadavatelem poZadovany pocet Géastnikil kurzl. Vzdélavaci stfedisko se sestava minimalné
z jedné uéebny a socidlniho zafizeni a bude disponovat telefonnim a e-mailovym spojenim.
Ucebna musi byt standardné vybavena podobné jako ve Skolach & &kolicich zafizenich.
Pokud je v ramci rekvalifikacniho kurzu vyuZivana vypogetni technika, konfigurace poéitadh
musi byt dostadujici pro realizaci daného kurzu. Misto vyukovych prostor (uéebna) musi byt
soucdsti okresniho mésta a musi byt dostupné méstskou hromadnou dopravou

Obecné podminky pro realizaci rekvalifikaci:

a) Dodavatel zabezpedi realizaci rekvalifikaci dle poZadavku zadavatele. Pokud to bude
vyZadovat struktura osob zafazenych do rekvalifikace, bude dodavatel povinen zabezpedit
dopoledni vyuku (napf. matky s détmi) nebo odpoledni vyuku (napf. zéjemci o zam&stnani).

b) Vyulovaci hodina v rekvalifikacich musi &init 45 minut s vyjimkou odborné praxe & odborného
vycviku, kde vyudovaci hodina trva 60 minut. V jednom vyugovacim dni nesmi byt pFekrogen
limit 8 vyu€ovacich hodin vykladového charakteru, u rekvalifikaci zaméfenych na praci
s pocitatem nesmi byt piekrocen limit 6 vyuCovacich hodin ani v pfipadé praktického
vyu€ovani. Ugebni plan musi zahrnovat prestavky, které se nezapocitavaji do vyuky a maji
délku 15 minut. Pfestavka musi nasledovat nejpozdéji po uplynuti dvou vyugovacich hodin —
toto pravidlo se netyka odborného vycviku &i odborné praxe.

¢) Dodavatel bude realizovat jednotlivé rekvalifikace vidy na zékladé pFedem uzavienych
pisemnych dohod se zadavatelem, zplscb uzavieni stanovi Ramcova smlouva. Jednotlivé
rekvalifikace musi byt zahdjeny do 10 pracovnich dnl od potvrzeni objednavky dodavatelem
{pfevzeti dodavatel potvrdi e-mailem). Zadavatel stanovuje zahajeni a ukondenf kurzu.

d) Jednotlivé rekvalifikace bude dodavatel povinen zahgjit pfi minimalnim podtu Udastnika,
specifikovaném u jednotlivych rekvalifikacnich kurzd v rémci asti vefejné zakdzky. Maximalni
poget Géastnikul rekval. kurzu bude 15 osob (vyjimky jsou moZné pouze v piipadé, Ze by vy3si
poCet GGastnik( korespondoval s kapacitou uéebny a dodavatel by na zakladé Zzadosti Uradu
prace vy3§i pocet GBastnikd v kurzu akceptoval).

e) Rekvalifilkace budou zabezpeCovany plné v souladu se zakonem & 435/2004 Sb., o
zameéstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist a souvisejicimi pravnimi piedpisy (zejména jde
o vyhlasky &. 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon &. 435/2004 Sh., o zaméstnanosti, &.
518/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazeéll o zaméstnani a zajemc o zaméstnani a o rekvalifikaci
zaméstnancl, a vyhlasku & 524/2004 Sb., o akreditaci zafizeni k provadéni rekvalifikace
uchazedl o zaméstnani a zdjemcll o zaméstnani v platném znéni) a dil&i kvalifikace budou
realizovany v souladu se zakonem &. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledk( dalsiho
vzdélavani, v platném znéni.

fy  Rekvalifikacni kurzy smi provadét pouze akreditované =zafizeni a vzdélavaci nebo
zdravotnické zafizeni, které ma akreditované vzdélavaci programy, kieré jsou v souladu
s ustanovenim § 108 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti v platném znéni, s tim, Ze
bude dodrzen minimélni pocet hodin vyuky uvedenych v pfiloze & 1. Realizatorem
rekvalifikace musi byt pouze akreditované zafizeni, které ma akreditované vzdélavaci
programy. Takto si miZe v ramci subdodavky zajistit napfiklad lektorskou &innost, zkudebni
komisare, odbornou praxi, exkurzi do podnik(, vybrané vzdélavaci moduly {(maximalné 50 %
celkovych nakladh rekvalifikace). Vramei subdodavky nelze zajistit realizaci celého
rekvalifikacniho kurzu finym akreditovanym zafizenim. Dodavatel rekvalifikaéniho kurzu musf
byt v pfimém smiuvnim vztahu se zadavatelem, v pfipadé subdodavek toto neni mozné.
Vypréeni platnosti akreditace bez prodiouzeni je divodem pro vypovézeni rAmcové smlouvy,
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g) Plnéni smlouvy musi byt zajisténo dostateénym podtem kvalifikovanych osob, pfidemz
dodavatel je povinen zajistit, aby ¢innost vyZadujici uréitou kvalifikaci &i specializaci byla
vykonavana vZdy témito osobami; vyuka musi probihat v eském jazyce.

h) Do rekvalifikaci budou zafazovani uchazedi a zdjemci o zaméstnani evidovani na Gfadé
prace, a to na zdkladé aktualnich potfeb vychazejicich z aktudini situace na trhu prace. Do
rekvalifikact budou zafazovani uchazedi a zajemci 0 zaméstnani pouze po schvaleni jejich
pisemné piihlasky podané na Ufadu prace. Pfed zahajenim rekvalifikace musi uchazeéi a
zajemci 0 zaméstnani uzavfit s Gfadem prace pisemnou dohodu o rekvalifikaci.

i)  Soudasti rekvalifikaéniho kurzu budou zévéreéné zkousky a vydani pfislusnych kvalifikaénich
dokladd GspéSnym absolventdm rekvalifikace (ndklady na zavéretnou zkousku budou
soucdsti kalkulace nakladl rekvalifikace).

j) Do 14 pracovnich dnd po skonéeni rekvalifikaéniho kurzu pfedloZi dodavatel na (fad prace
seznam U&astnikd rekvalifikace, ktefi Gspésng ukonéili rekvalifikaci, véetné &isel vydanych
dokladli o jefim absolvovani a vzor dokladu. Dale také informaci o ddastnicich, ktefi
rekvalifikaci nedokongili nebo ukondili netispé3né.

k} Dodavatel je povinen mit uzaviené pojisténi pro pfipad své odpoveédnosti za Skodu na zdravi
zplsobenou pfi rekvalifikaci (§108 odst. 7 pism. h) zak. &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v
platném znéni). Naklady na toto pojisténf mize rekvalifikaéni nebo vzdé&avaci zafizeni
zahrnout do kalkulace naklad( rekvalifikace (§ 23, odst. 2 pism. b) vyhl. €. 518/2004 Sb. a § 2
odst. 2 pism. ¢) vyhl. & 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazeth o zaméstnani a zajemch o
zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnancl v platném znéni).

I} Dodavatel zabezpeci pouZiti ochrannych pracovnich prostfedki pro Ggastniky téch kurzd, kde
jsou tyto nutné.

m) Dodavatel je povinny provadét pisemny zdznam a denni kontrolu dochazky ucastniki
v kurzech. V piipadé nepfitomnosti klienta oznamit tuto skutednost na (fad prace telefonicky
do 3 pracovnich dnli kontaktni osobg.

n} Dodavatel je povinen pfed zahdjenim rekvalifikatniho kurzu pfedat zadavateli presny
harmonogram vyuky tzn. konkrétni datum a hodiny, kdy bude kurz probihat. V pfipad& zmény
je nutne neprodlené tuto zménu nahlasit e-mailem na kontakini osobu zadavatele.

Povinnosti Dodavatele pfi realizaci rekvalifikaci

Dodavatel je povinen:

1.

Realizovat rekvalifikadni kurzy (dale jen rekvalifikace) v plném rozsahu za podminek stanovenych
v této ramcové smlouvé pro ty (€astniky, ktefi budou do kurzu schvéleni zadavatelem.

Stanovit U€astnikdm rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné seznamit
Ucastniky s pfedpisy o bezpec¢nosti a ochran& zdravi pfi praci a piedpisy o poZarni ochrané majici
vztah k rekvalifikaci. Zajistit jejich bezpecnost a ochranu zdravi b&hem celé rekvalifikace. Vybavit
Ucastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakter
rekvalifikace vyZaduje (naklady na ochranné pracovni prostfedky budou soudasti kalkulace
nakladd rekvalifikace).

Uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi Géastniki rekvalifikace na dobu

jelich Ggasti na rekvalifikaci. Smiouva o pojisténi je predpokladem pro uzavieni jednotlivych Dohod
o provedeni rekvalifikace.
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4. 'V pribé&hu rekvalifikace zajistit prokazatelnou evidenci dochazky 8astnikdl kurzu, které bude po
ukonceni pfedana zadavateli jako soutast zavéretného protokolu. Evidence dochazky bude mit
nasledujici strukturu: datum, téma, jméno osoby provadsjici vyuku a podpis této osoby a podpisy
O&astnik(l rekvalifikace.

5. Neprodieng, nejpozdé&ji do 8 kalendafnich dnd, pisemné informovat zadavatele, pokud:
a. Gc&astnik nenastoupi na rekvalifikaci,
b. 0&astnik nepinf stanovené studijini a vycvikové povinnosti,
c. U€astnik poruduje pfedpisy &i Fady vzdélavaciho zafizeni,
d. nastanou dalsi zavazné skuteénosti, zejmena piekazky v rekvalifikaci,
e. Ucastnik se nepodrobi zévéreénému ovéfen! ziskanych znalosti a dovednosti.
Posledni den kalendafniho mésice, pokud rekvalifikace probiha, je dodavatel povinen informovat
zadavatele o piitomnosti O&astnik( rekvalifikace.

6. Neprodleng, pisemné nejpozdéji do 8 kalendainich dnd, informovat zadavatele pokud vzniknou
pfekaZky, které znemozni pokracovani rekvalifikace. Dodavatel je rovnéZ v této [hiité povinen
zaslat zadavateli pisemny névrh na vypovézeni dohody o rekvalifikaci s ugastnikem, ktery nepini
studijni nebo vycvikové povinnosti nebo porusuje pfedpisy a Fady vzdélavaciho zafizeni.

7. Po ukonceni rekvalifikace zaslat zadavateli zavéreény protokol, ktery bude minimalné obsahovat
seznam ucastnikl rekvalifikace, kteff kurz Uspésné ukongili véetné vzoru dokladu (osvédéeni) a
informaci o absolvované ¢asti rekvalifikace téch tdastnikl, ktefi rekvalifikaci ukondili pfedéasné
nebo ji nedokondili.

8. V souladu s pfedchazejicim bodem fakturovat zadavateli naklady za skutedné provedenou
rekvalifikaci. To znamena, fakturovat zadavateli dohodnutou ¢astku za Géastniky, ktefi rekvalifikaci
skutecné dokonéili a odpovidajici ¢ast dohodnutych nakladd u téch Gdastnik(, ktefi rekvalifikaci
nedokondili.

9. Umoznit zadavateli kontrolu dodrZovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci, véetn& umoZnéni
Ucasti na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednost! (8astnikd rekvalifikace.

10. Pouzivat Udaje o UCastnicich rekvalifikace v souladu se zakonem &. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich Odaji, v platném znéni.

Obecné podminky pro realizaci kurzi financovanych v ramci Narodnich individualnich projektd

A. Dodavatel ma povinnost po dobu 10 let od skongeni pInéni zakazky uchovavat doklady
souvisejici s pInénim zakdzky a umoznit osobam opravnénym k vykonu kentroly projektu
(zejména se jedna o Zadavatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky Gdetni dvirr), z néhoz je
zakazka hrazena, provést kontrolu téchto doklad(. 10leta |hita zadind béZet od 1. ledna
nasledujiciho kalendarniho roku, ve kierém byla uhrazena zavéreénd platha.

B. Dodavatel pfijima informaéni povinnost dle manudlu pro publicitu OP LZZ (viz.
hitp.//www.esfor.czffiles/clanky/6219/04 Manual pro publicitu-2.pdf). Dodavatel zajisti v
misté realizace aktivit umisténi loga ESF, loga OP LZZ, vlajky EU a vlajky CR. Pfed
zahajenim kaZdé rekvalifikace budou jeji U¢astnici informovani lektorem, Ze akfivita probiha
v ramci projekiu financovaného z ESF. V souladu s pravidly publicity budou rovnéz
oznaCeny studijni materialy a osvédéeni a certifikaty o absolvovani kurzu (pokud bude

- mozné tyto dokumenty oznadit bez poruden( jejich platnosti a vlivu na ziskanou certifikaci
kurzu).
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LY OPERACN PROGRAM PODPORUJEME
ovopsky | %, .0 ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
- tars v CB GVRDPETA GHIE A ZAMESTNANOST www.aesfcr.cz
Priloha &. 3 - Materialni a technické zabezpe&eni vyuky
Ostatni hodnotici kritéria pro ¢ast vefejné zakazky ¢&.: 21 — Administrativa
. . o Zelm ¥l N . Havligkdv . . Zd'ar nad
Vyukovy prostor - uvedte ¢islo pfilohy podavané Jihlava Brod Pelhfimov Trebit Sazavou
nabldk_V’ prokazuj'l_u zajistent VyUkOVVCh prostor Zizkova 89, Bezruova Slovanského | Cyrilometod&jska | ndmaésti
{vlastnictvi, prondjem atd.) lihtava 143, Bratrstvi 208/2, Tiebit Republiky
— Havligk(v 1664, 64, Zd4r nad
Hodnotici kritéria Brod pelhiimov Sazavou
1 {Polet PCvulehne ks 15 15 15 15 15
2 | Poskytnuti vyukového materialu ANO/NE ANO ANO ANO ANO ANO
Nadstandardni u¢ebni materialy
3 | (pracovni listy apod.) ANO/NE | ANO ANO ANO ANO ANO
MoiZnost individudIni prace na
4 | technice ANO/NE ANO ANO ANO ANO ANO
Technické vybaveni ve viech ufebnéch kraje
5 | Dataprojektor ANO/NE ANO ANO ANO ANO ANO
6 |Interaktivni tabule ANO/NE ANO ANO ANQO ANO ANO
7 | Flipchart, tabule ANO/NE ANO ANO ANOQ ANO ANO
8 | Internet a jeho vyuiitf pro vyuku ANO/NE ANO ANO ANO ANO ANO
Zazemi pro Géastniky kurzu
9 | MoZnost uvareni kavy, ¢aje ANO/NE ANO ANC ANO ANO ANO
Moznaost nakupu ob&erstveni (bufet,
10 | automat) ANO/NE ANO ANO ANO ANO ANO
11 | Vymezeny prostor na kabaty (Satna) ANO/NE ANO ANO ANO ANO ANOQ

13




e PR operacii PROGRAM PODPORUJEME
swopaiy | %, ﬂ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
o forci v GR EVROPEXA LHIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Pfiloha é. 4 - Zadavaci dokumentace

Nedilnou sou&asti této rdmcové smlouvy je zadavaci dokumentace na vefejnou zakdzku ,Vybér
dodavatell rekvalifikanich kurzll a poradenského programu pro kraj Vysodina na obdobi 2012 —
2015" zvefejnéna dne 16.3.2012 na ISVZUS pod evidenénim &islem 7202011009702.

Pfiloha &. 5 — Nabidka dodavatele

Nedilnou soucasti této rdmcové smlouvy je nabidka dodavatele podana dne 7.5.2012 na vefejnou

zakazku ,Vybér dodavatell rekvalifikaénich kurzll a poradenského programu pro kraj Vysoéina na
obdobi 2012 — 2015". Nabidka dodavatele je uloZena u zadavatele UP CR, Krajska pobogka v Jihlavé.

Priloha €. 6 — Pojistna smlouva

Nedilnou soucasti této radmcové smlouvy je pojistnd smlouva uzaviend dodavatelem, jejimZ
pfedmétem je pojisténi odpovédnosti za Skodu zplsobenou dodavatelem ffetl osobé& s minimalnim
pInénim 500 000,- K& (slovy pétsettisickorungeskych).

14
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Porostete s nami b 't
best in training

B bitcz

PIna moc k zastoupeni
spolecnosti bit cz training, s.r.o., Vinohradska 29/93, 120 00 Praha 2

Spoleénost bit cz training, s.r.o., Vinohradska 29/93, 120 00 Praha 2 -
Vinohrady, IC: 27371891, zastoupena jednatelkou RNDr. Danicou Prazakovou, nar.
1. dubna 1964, bytem Mojmirova 1364/9, 140 00 Praha.

zmocnuje

Mgr. Soriu Hrdlickovou, nar. 10. 3. 1978, bytem Kosmakova 43, Jihlava, aby
zastupovala spolecnost bit cz training, s.r.o., Vinohradska 29/93, 120 00 Praha 2
— Vinohrady, IC: 27371891 za U&elem realizace zakazky ,Vybé&r dodavatelil
rekvalifikaénich kurzli a poradenského programu pro Kraj Vysocina na obdobi 2012-
2015 — ¢ast 30 Financni gramotnost® po celou dobu jejiho trvani a k podpisu listin

s tim souvisejicich v&etné dokumentl pracovné-pravnich vztaht, smlouvy o
poskytovani sluzeb pro realizaci tohoto projektu a jejich dodatk.

V Praze dne 1. 10. 2012

RNDr. Danica Prazakova, jednatelka

Zmocnéni v celém rozsahu pfijimam. q /

{
M‘g{ Sofa Hrdliék0\>é

-

B bit schutungscenter it training WwWw. b’ tCZ .CZ
ii 2 P o F s CS08, Ceskoslovenska abchadni banka a.s.
bitcz A W bhit g it mar it training & consulting best in training sislo konts 197615016/0300 | BIC: CEKOGZPP
B bit media e-learning 16

DIC CZz27371891 | 1CO 273 71 B9
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Souhlasi s originalem /
A-10. Qo2

- sesmsavsusEesE
TP T LT T ] ssans

datum podpis
Generali Pojisfovna a.s.

generilni Feditelstvi

Bélehradska 132

120 84 Praha 2

Ceskd republika

GROUP

Certifikat k pojistné smlouvé
Cislo pojistné smlouv

: 1134855897

bit cz training, s.r.o.
Vinohradska 29/93, 120 00 Praha 2
120 00 Praha 2
IC: 27371891

cyrmT ;
S

uzaviela s Genrali Pojistovna a.s.
pojistnou smlouvu 0 SKODOVEM POJISTENI PODNIKANI

véetné pojisténi odpovédnosti za $kodu v nasledujicim
rozsahu: '

a) POJlstenl provozni odpovednostl . pofadani odbornych kurz(,
skoleni a jinych vzdélavacich akci véetné lektorské &innosti —
rekvalifikace uchazeéli o zaméstnani

b) Véci tretich osob

c) Véci zaméstnancy, navstévniky, castnikd kurzd

B :g‘ vjﬂﬁ.“:m :
a) 30.000.000,- K¢
b) 6.000.000,- K&

c) v rozsahu DPP O 810

ST

a) 1 000 Ké
b) 10% min. 2.000,- K¢
c) 5% min. 5000 K& vozidla, 500 K& ostatni

Praha, 27 2. 204

Misto a datum vystaveni

i
%

oy a
podoora region .é.hnch makiéf
OR Praha & stfednf Cechy
Vinohradsks 174/1957 130 00 Praha 3
telefon: 221 oog @(‘

Generali Poji$fovna a.s., se sidlem Bélehradska 132, 120 84 Praha 2, zapsané v obchodnim reisti‘l'ku vedeném Méslskym snudlm v ag %gﬁ&ka 2866. IC: 61859869, DIC: CZ699001273,
Klientsky servis: 844 188 188, www.generali.cz, e-mail: servis@generali.cz. Spoleénost je dlenem Skupiny Generali, zapsané v italském registru pojistovacich skupin, vedeném ISVAPem, pod &islem 26.
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ManZelé Jaroslav Dobyovelny, r. &. 560913/0758 a Jitka Dobrovolna, r. €. 575925/1300,

oba bytem Jihlava, Havifskd 33

Jjako prongjimatelé

a

bit ¢z training, s.r.o.

Vinohradska 29/93, 120 00 Praha 2 - Vinohrady

ICO: 27371891

DIC CZ27371891

Bankovni spojeni: CSOB, a.s., &, Gétu: 197615016 /0300
zapsdn v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, odd. C, vloZka 8. 109105
zastoupeny jednatelkou spolednosti RNDr. Danicou Prazakovou

Jjako ndjemce

uzavteli tuto

Smlouvu

o najmu nebytovych prostor:

I

Piedmét najmu

1. Pronajimatelé viasini ve spoleéném jméni manZel budovu ¢p. 1872 ( stavba oblanské
vybavenosti ), &ast obce Jihlava situované na pozemku parc.8. 3779/77, vie k.4. Jihlava.
Tyto nemovitosti jsou u Katastrilniho Gfadu pro Vysoéinu, KP Jihlava zapsiny v katastru
nemovitosti pro obec a k.i. Jihlava na LV 1674.

2. Pfedmé&tem nijmu podle této smlouvy jsou nebytové prostory situované ve 2 NP budovy

¢p. 1872, ato:

vie déle jen ,, pfedmét ngjmu ,,.

¢.201
C.202
C. 203
C. 204
C. 205
C. 206
¢. 207
C. 208
C. 209
C. 210
¢. 211
C.212
C. 225
C. 248

63m2
20,55m2
15,40m2
15,90m2
19,25m2
8,55m2
8,55m2
17,55m2
20,80m2
15,44m2
15,23m2
15,23m2
7,70m2
10,70m2

Celkova vyméra pfedmétu ngjmu je 253,85m?2.
3. Néjemce je opravnén spolu s dal3imi ndjemci nebytovych prostor na podlaz{ uZivat WC

ve 2 NP budovy.




1.

2.

I1.
Pronajimatelé pfenechévaji najemci do uZivani pfedmét ndjmu specifikovany v &l. I shora
a najemee jej do svého uZivani pfijima.
Néjemce prohlaSuje, Ze se sezndmil se stavem pfedmétu najmu, na pfedmétu najmu
neshledal Zddné vady a tento je zpiisobily ke sjednanému G¢elu najmu podle &L TIL této
smlouvy, coZ podpisem této smlouvy soudasné potvrzuje.

111
Ukel ndjmu
Najemce je opravnén uZivat pfedmét ndjmu jako kancelare a udebny za tGéelem:
- Poskytovani vzdélavéani, pofadani kurst, Skoleni, vEetng lektorské Sinnosti
- Zprostiedkovani a vyhleddvani zam&stndni pro fyzickou osobu, a vyhled4véni
zaméstnanci pro zaméstnavatele, ktery hleda nové pracovni sily.

V.
Najemné

1. Néjemné je stanoveno ve vysi 304 620,- K& ro&né bez DPH. Néjemce je povinen platit
pronajimatelim za uZivani predmétu ndjmu mésiing nijem ve vysi 25 385 K& bez
DPH. K nédjemnému bude pfipoéteno DPH dle platnych pravnich pfedpisi.

2. Meésiéni ndjemné podle odst. 1 tohoto Elanku je najemcee povinen platit na idet
pronajimatelii u VOLKSBANK Jihlava, &.1.3200133581/6800 a to na zéklad® faktury,
jeZ bude mit néleZitosti datiového dokladu, vystavené pronajimateli ve Ihiit€ splatnosti
uvedené na faktufe. Ndjemné je zaplaceno jeho pfipsanim na udet pronajimatelfi
uvedeny shora.

3. V pfipadé& prodieni najemce s placenfm najemného jsou pronajimatelé opravnéni
poZadovat po ndjemci zaplaceni troku z prodleni ve vydi 0,05% denng z celkové
dluzné ¢astky ndjemného.

4. Nad ramec ndjemného se ndjemce zavazuje pEispivat pronajimatelim meésicng dastkami
na thradu sluZeb spojenych s uZivanim pfedmétu ndjmu takto:

a) paual vodné a stoéné 550,- Ké&/meésic bez DPH
b) pausal ostatni sluzby 8 654, K&/mésic bez DPH

(topeni 4 654, el energie 3 850, aklid spol. prostor 150)
K pifspévku bude piipoéteno DPH dle platnych préavaich pfedpist.
Prispévky podle tohoto odstavee jsou pronajimatelé opravnéni v pFipad® zvySeni ceny
dotéené energie nebo sluzby vidy zvysit indexem zvySeni ceny dotlené energie nebo
sluzby, a to ke dni tohoto zvy¥eni.
Telefonni poplatky a uhrady za telefonni sluZby, poplatky za odvoz odpadu a Ghradu za
jind plnéni, vyjma téch, které jsou uvedeny v odst. 4 shora, bude ndjemce platit pifmo
poskytovateltim té€chto sluZeb na zaklad& samostatng uzavienych smluv.
5. PauSalni pfispévky podle odst. 4 shora jsou splatné spolu se spldtkami najemného na
zékladg faktury, jeZ bude mit naleZitosti datiového dokladu, vystavené pronajimateli
s podminkami splatnosti uvedenymi v odst. 2 shora. V piipad& prodleni nijemce
s placenim pfispévkd jsou pronajimatelé opravnéni poZadovat po najemci zaplaceni
troku z prodleni ve vysi 0,05% denné z celkové dluZné &4stky.
6. Pronajimatelé jsou opravnéni upravit vy$i pausalnich ¢astek podle odst. 4 shora.
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V.

Doba najmu
Tato ndjemni smlouva se uzavird na dobu neurditou.
Néjemee prevezme predmét najmu dne 1. 7. 2012.
Pfed uplynutfm sjednané doby néjmu miZe pronajimatel vypovédét najem z diivodd
uvedenych v § 9 odst.2 a ndjemce z diivod@ uvedenych v § 9 odst.3 zdk &. 116/1990 Sb.
Vypovédni lhita je tFimésini a podina béZet prvnim dnem mésice nésledujiciho po
doruéeni vypovédi; v piipadé vypovédi pronajimatehll z diivodd uvedenych v § 9 odst.2
pism. b) nebo d) nebo g) zak.&. 116/1990 Sb je viak vypovédni lhita 15 kalend4inich dnit
a potind b&Zet kalenddinim dnem nésledujicim po dorufeni vypovédi ndjemci. V piipadé
pochybnosti se m4 za to, Ze vypovéd’ byla najemci dorudena tfeti kalendéini den po jejim
odeslani pronajimateli. Smlouvu lze vypovédét bez udani divodu.

VL
Podnajem
Néjemce je oprdvnén dat pfedmét ndgjmu do podnijmu nebo jinak umoZnit jeho

uZivani tfetimi osobami vZdy jen s vyslovnym pfedchozim pisemnym souhlasem
pronajimateli. Souhlas podle tohoto &ldnku se bude vztahovat vZdy ke konkrétnf osobé.

o v

VIL

VzAjemna priva a povinnosti
Néjemce se zavazuje na svij ndklad provadé&t obwyklé udrZovani a drobné opravy
pfedmétu najmu. Zaroveli je ngjemce povinen ozndmit pronajimateliim bez zbyteCného
odkladu potfeby oprav nebo nezbyinych iprav na predmétu najmu.
Drobnymi opravami se pro ufely této Smlouvy rozumi drobné opravy vymezené
vustanoveni § 5 Nafizeni vlady & 258/1995 Sb, a déle opravy v této pravni normé
neuvedené do vyse 3 000,- K& bez DPH za jednu opravu.
Bé&Znou GdrZbou se pro Gcely této Smlouvy rozumi b&znd tdrZzba vymezena v ustanoveni §
6 Nafizeni vlady &. 258/1995 Sb. a dale vidrZba v této pravni norm& neuvedena pokud
jednordzovy naklad na ni nepfesdhne ¢éstku 3 000,- K& bez DPH.
Néjemce nesmi provadét na predmétu najmu bez vyslovného pisemného souhlasu
pronajimatelt Zadné tpravy, zmény, pfistavby, rekonstrukce, modemizace ani opravy
vétsiho rozsahn. Ve spomém piipadé se ma za to, Ze souhlasu vyZaduji veskeré zmény
predmétu ndjmu &i pevnd instalace jakéhokoliv zatizeni.
Néjemce neni opravnén poZadovat na pronajimatelich ndhradu nédkladi spojenych se
ziménami pledmétu ngjmu. O piipadném technickém zhodnocen! pfedmétu ndjmu bude
vZdy uzaviena samostatnd pisemnad dohoda stim, Ze technické zhodnoceni bude
odepisovat ngjemce a pronajimatelé nezvysi o tyto pfipadné vydaje vstupni cenu predmétu
najmu.
K umist®ni reklamy nebo informaéniho zafizeni je nutny predchozi pisemny souhlas
pronajimateld.
Pronajimatelé potvrzuji ndjemci, Ze budova &p. 1872, k.. Jihlava je pojiSténa.
Néjemce je povinen na své naklady sjednat pojisténi pro Skody vzniklé z provozni
ginnosti, kdy toto poji¥téni musi trvat po celou dobu trvani ndjmu. Sjednéani tohoto
pojisténi je ndjemce povinen pronajimateltim prokazat nejpozdéji do 15-ti kalendainich
dni ode dne podpisu této smlouvy.




7. V pfipadé pojistné udalosti je ndjemce povinen neprodlend o této skutednosti
pronajimatele informovat.

8. Uklid predmétu najmu si zajiStuje na sviij néklad ndjemce, Uklid spoleénych prostor
zaji¥t'uje pronajimatel.

9. Ndjemce se zavazuje pii uZivani pfedmétu ndgjmu dodrZovat protipozarni, bezpetnostni a
hygienické pfedpisy. P¥i jejich poruseni odpovidad za vzniklou Skodu. Déle se zavazuje
v souladu se zdkonem o poZarni ochrang & 133/85 ve znéni pozdéj¥ich predpistt vybavit a
pravidelng kontrolovat prostiedky poZérnf ochrany dle § 5 a vyhlasky MV CR &. 246/2001
§ 2, 3 a 11 odst. 3. Dle zdkona 262/2006 § 101 — 108 si bude zaji§fovat poZadavky
bezpelné prace v¢. zdkona 258/2000 o ochrané vefejného zdravi a vyhlagky MZD &
432/2003.

10. Ndjemce si sdm zajisti ostrahu pfedmétu najmu na své naklady.

11. Pii ukongeni této ndjemni smlouvy je ndjemce povinen uvést pedmét nijmu do
pivodniho stavu véetné vymalby a dklidu. V p¥ipadé porudeni této povinnosti jsou
prongjimatelé oprévnéni zajistit uvedeni pfedmétu najmu do plvodniho stavu na niklad
najemce.

12. V piipadg, Ze najemce do 15-ti dnli po skonéeni n4jmu nevyklidi pfedmét ndjmu, jsou
pronajimatel¢ oprdvnéni uplatnit narok na zaplaceni smluvni pokuty ve vysi 1.000,-K& za
kazdy den prodleni s vyklizenim p¥edmétu ndjmu.

VIIL
Rozhod¢i dolozka

Smluvm strany se dohodly, Ze vegkeré piipadné arbitrabilni spory vzniklé
z pravnich vztahl zaloZenych touto Smlouvou, z akcesorickych pravnich vztahi
souvisejicich s touto Smlouvou, vietné spord tykajicich se ndhrady 3kody, které souvisf se
shora uvedenymi pravnfmi vztahy, budou rozhednuty v rozhod&im fizeni podle zdkona
€.216/1994 Sb. v platném znéni jednim rozhodcem.

Smluvni strany se ve smyslu ustanoveni § 7 odst. 1 zdk. 216/1994 Sb. dohodly tak, Ze
rozhodce, ktery bude pfipadny spor rozhodovat, jmenuje ta smiuvni strana, ktera bude
podavat rozhodéi Zalobu, z téchto osob:

1. JUDur. Miroslav Somr, advokat se sidlem v Jihlavs, Beneova 21

2. Mgr. Marcela Hiebikova, advokitka se sidlem Jihlava, Jiraskova 32

3. Mgr. Jitka Hronova, advokatka se sidlem Jihlava, Husova 46

Pro piipad, Ze se jmenovany rozhodce funkce rozhodce platng vzd4, nebo bude
z projedndvani véci vylouden, nebo tuto funkei nebude moci z jakéhokoliv diivodu vykonavat,
jmenuje osobu daliho rozhodce, ktery bude spor rozhodovat, ta smluvn{ strana, kter bude
podavat rozhodé&i Zalobu, ze zbyvajicich osob uvedenych v seznamu shora.

Tento postup se opakuje v piipadé, Ze i dal§i jmenovany rozhodce se funkce rozhodce
platng vzda, nebo bude z projednavani véci vylougen, nebo tuto funkei nebude moci
z jakéhokoliv diivodu vykonavat.

Pro piipad, Ze se v8ichni jmenovani rozhodci uvedeni v seznamu shora funkce rozhodce
platné€ vzdaji, nebo budou z projednavani véci vyloudeni, nebo tuto funkei nebudou moci
z jakéhokoliv diivodu vykonavat, jmenuje osobu konkrétniho rozhodee, ktery bude spor
rozhodovat, pronajimatel, pfiemZ rozhodcem muiZe byt jmenovana pouze fyzickd osoba,
kterdje Sinndjako advokat,

 Rozhodgi fizeni se bude konat v Jihlavé. Konkrétni mfsto konani rozhodé&fho fizent
uréi rozhodee. Spor bude rozhodnut na zékladé pisemnych podkladt piedloZenych stranami
bez jednani, Ustni jednéni svola rozhodce pouze v pfipadé, bude-li to pro rozhodnuti sporu
povaZovat za nezbytne, nebo v pifpadé, Ze kterykoliv z ucastnik fizenf sd&l rozhodci, Ze trva




na ustnim projednéni sporu.

Rozhodce uréuje postup fizeni.

Smluvni strany vyslovné povéfuji rozhodce, Ze mtiZe ve smyslu §25 odst. 3 zak. & 216/1994

Sb. spor rozhodnout podle zdsad spravedlnosti.

Néklady fizeni véetné odmény rozhodce uhradi strana, ktera ve sporu podlehne. Odména
rozhodce (rozhod&i poplatek) &ini 3% hodnoty pfedmétu sporu, nejméné vsak 2.500,-K& +
DPH a nejvyse 25.000,-K¢& + DPH.

Rozhod&i nédlez bude pro strany kone¢ny a zdvazny.

IX.
Zavéretné ustanoveni
1. Pokud v této smiouvé neni vyslovné uvedeno jinak, Fidi se pravni vztahy mezi 4¢astniky
piislu$nymi pravnimi piedpisy, zejména zék. &. 116/1990 Sb. v platném znéni.
2. Smlouva se vyhotovuje ve 2 stejnopisech, kaZd4d smluvni strana obdrZi po jednom z nich.

S I Pf;?/q/’.
< u,am, Ll L/Z UCq (T

pron 1matele[ L / néjemce
L* ; ]
— bit

L I6 21371891
DIC. CE24371RY%

Yinohn Inka 20001 120 00 Prabg 32

tx Wraining, s.r.o.







Zaznam o predloZeni kvalifikace uchazecl pred podpisem ramcové smlouvy
cast 21

Pfed podpisem ramcové smlouvy byly 1. 10. 2012 vzdélavacim subjektem ptedloZeny k ovéreni
originly nebo UFedné ovéfené kopie dokladl prokazujicich splnéni kvalifikace (dle bodu 10, str. 8,
zadavaci dokumentace).

Kontrolu a ovéieni provedI|(a) referent(ka) zaméstnanosti referatu ZaP KrP:

Mgr. Milada Schebestova

(titul, jméno a prijmeni)
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