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RAMCOVA SMLOUVA
O REALIZACI REKVALIFIKACNICH KURZU
&. BMA - 2012/1/VZN/OZP/RK - 61/16

uzaviena podle ustanoveni § 269 odst. 2 zak. ¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjsich
predpist

Smluvni strany

Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky

jako organizagni slozka statu dle zakona €. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovani
v pravnich vztazich, ve znéni pozdéjsich predpisl, pfisludnd k vystupovani jménem statu die ust. § 7
citovaného zakona

se sidlem Karlovo namésti 1359/1, 128 01 Praha 2, IC 72496991
zastoupena JUDr. Jifim Kubesou, generainim feditelem Ufadu prace CR

na strané jedné jako zadavatel (dale jen ,Ufad prace®)

Pocitacova sluzba s.r.o.

se sidlem Stupkova 413/1a, 779 00 Olomouc

zastoupena Ing. Leopoldem Podmolikem, jednatelem spoleCnosti

IC: 258 84 735

DIC: CZ25884735

Zapsana v obchodnim rejstiiku vedenym Krajskym soudem v Ostravé, oddil C, vlozka 24232

na strané druhé jako dodavatel (dale jen ,dodavatel”)

uzavrely nize uvedeného dne, mésice a roku nasledujici Ra&mcovou smiouvu:

.
Uvodni ustanoveni

1. Smluvni strany se dohodly na uzavieni této Ramcové smlouvy o realizaci nasledujicich rekvalifikacnich
kurzu:

Pracovnik v socialnich sluzbach

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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2. Tato Ramcova smlouva obsahuje podrobné obchodni podminky pro realizaci jednotlivych
rekvalifikaénich kurzd a tvofi pravné zavazny =zaklad pro uzavirani jednotlivych Dohod
o provedeni rekvalifikace na zakladé vyzvy ze strany uUfadu prace. Tyto Dohody o provedeni
rekvalifikace budou uzavirany vsouladu s ust. § 108 odst. 7 zakona ¢&. 435/2004 Sb.,
o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisd, a vyhlaskou ¢. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazeu
0 zameéstnani a zajemcl o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnanc(, ve znéni pozdejsich predpist.

Il
Predmét smiouvy

1. Dodavatel se po dobu ucinnosti téeto Ramcové smlouvy zavazuje postupné zajistovat pro ufad prace
realizaci jednotlivych rekvalifikaénich kurzi uvedenych v &lanku |. bod 1. této smlouvy podle
jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace uzavienych na zakladé pozadavk( a potfeb ufadu prace
v souladu s touto Ramcovou smiouvou, pficemz

a) pro realizaci rekvalifikacniho kurzu Pracovnik v socialnich sluzbach se sjednavaji nasledujici
podminky plnéni

- zakladni kvalifikacni pfedpoklady ucastnika pro zafazeni do rekvalifikaniho kurzu jsou nasledujici:
min. ukonlené zakladni vzdélani, potvrzeni o zdravotni zpuUsobilosti, ofkovani proti virové
hepatitidé typu B, doklad o bezihonnosti — Vypis z evidence Rejstfiku trestd (ne starsi 3 mésice)

- celkovy rozsah rekvalifikaéniho kurzu &ini 154 hodin, z toho
-- teoreticka pfiprava 121 hodin,
-- prakticka pfiprava 30 hodin a
-- ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti 3 hodin

- misto konani rekvalifika¢niho kurzu: Palanek 75, 682 01 Vyskov
- zpUsob ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti: Zavére¢na zkouska
- vystupni doklad: Osvéd¢eni s celostatni platnosti

- cena rekvalifikaéniho kurzu za jednoho ucastnika 5.370,- K&

Cena bez DPH: 5.370,- K¢
DPH : 0,- K&
Cena véetne DPH: 5.370,- K¢

2. Dodavatel se dale zavazuje:
a) realizovat konkrétni rekvalifikani kurzy v plném rozsahu za podminek stanovenych pro tento typ
rekvalifikaCniho kurzu v predchozim bodu,

b) stanovit u¢astnikim rekvalifikaéniho kurzu studijni a vycvikové povinnosti, prokazatelné je seznamit
s pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o pozarni ochrané majici vztah
k rekvalifikaci, zajistit jejich bezpe€nost a ochranu zdravi b&éhem celé rekvalifikace, vybavit u¢astniky
rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakter praktické pfipravy
vyzaduje,

c) uzavrit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi zplisobenou pfi rekvalifikaci,

d) v prubéhu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denni evidenci dochazky ucastnikG rekvalifikace
a provadéné rekvalifikace minimalné v rozsahu: datum, téma, hodina zacatku a konce, pocet hodin,
jméno a podpis osoby provadéjici pfipravu &i ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti,

e) neprodlené, nejpozdéji do 8 kalendarnich dnu, pisemné informovat ufad prace, pokud:
- Uéastnik rekvalifika¢niho kurzu nenastoupi na rekvalifikaci,
- uc¢astnik rekvalifika¢niho kurzu neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti,
- Ucastnik rekvalifikaéniho kurzu porusuje predpisy &i Fady rekvalifikaéniho zafizeni,
- nastanou dalsi zavazné skute¢nosti zejména piekazky v rekvalifikaci,
- se Ucastnik nepodrobi zavéreénému ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky
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f) posledni pracovni den kalendaifniho mésice, pokud rekvalifikace probiha, informovat ufad prace
o piitomnosti G¢astnikl rekvalifikagniho kurzu,

g) neprodlené&, nejpozdéji do 8 kalendafnich dnu, pisemné informovat Gfad prace, pokud vzniknou
prekazky, které znemozni pokraCovani rekvalifikace,

h) predlozit ufadu prace pisemny navrh na vypovezeni dohody o rekvalifikaci s Gcastnikem
rekvalifikaéniho kurzu, ktery nepini studijni a vycvikové povinnosti nebo porusuje predpisy a rady
rekvalifikaéniho zafizeni,

i) po ukoné&eni rekvalifikatniho kurzu, nejpozdéji k datu fakturace, zaslat uradu prace kopie
dochazkovych listd, zavére¢ny protokol, ktery bude obsahovat minimalng: seznam ucastniku
rekvalifikadniho kurzu, ktefi uspé$né ukongili rekvalifikaci a obdrzeli doklad o jejim absolvovani
a vzor dokladu, dale informaci o absolvované &asti rekvalifikacniho kurzu acastniky, ktefi
rekvalifikaci nedokonéili nebo ukonéili neuspésne,

j) umoznit Gfadu prace kontrolu dodrZovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci, véetné ucasti na
ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti,

k) pouzivat osobni udaje o u&astnicich rekvalifikacniho kurzu poskytnuté Gfadem prace v souladu se
zakonem &. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Gdaji a o zméné nékterych zékonu, ve znéni
pozdéjsich predpisu,

) zabezpegit realizaci vyuky rekvalifikacnich kurzd v pfislusné dilCi gasti vyhradné s pouzitim legalne
ziskaného software.

Utad prace se zavazuje provést vybér Gcastniki konkrétniho rekvalifikaéniho kurzu v souladu se
zakladnimi kvalifikaénimi pfedpoklady stanovenymi v &lanku II. bod 1. této Ramcové smlouvy pro tento
typ rekvalifikaéniho kurzu.

.
Podminky uzavirani dohod o provedeni rekvalifikace

Konkrétni rekvalifikadni kurzy budou realizovany v souladu s touto R@mcovou smlouvou na zaklade
jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace, které stanovi konkrétni pocet UCastnikl rekvalifikacniho
kurzu, termin zahajeni a ukonéeni rekvalifikacniho kurzu a celkovou cenu rekvalifikaéniho kurzu,
pficemz budou vychazet z obecnych podminek této Ramcové smiouvy a obecné platnych pravnich
predpisti. Pfilohou téchto Dohod o provedeni rekvalifikace bude jmenny seznam U&astnikd
rekvalifikace. Zavazny text téchto Dohod o provedeni rekvalifikace stanovi v souladu s touto Ramcovou
smlouvou Ufad prace.

Urad prace ma pravo kdykoli v dobé pinéni dle této Ramcove smlouvy zaslat dodavateli vyzvu
k realizaci konkrétniho rekvalifikaéniho kurzu uvedeného v Elanku I. bod 1. této Ramcove smlouvy.
Smiuvni strany se vyslovné dohodly, ze vyzva k uzavieni Dohody o provedeni rekvalifikace bude
ufadem prace uginéna pisemné v elektronické podobé (formou e-mailu na e-mailovou adresu osoby
opravnéné za dodavatele, uvedenou v bodé 4. tohoto ¢lanku). Dodavatel je povinen po obdrzeni vyzvy
ufadu prace uzaviit bez zbyte¢ného odkladu pfislusnou Dohodu o provedeni rekvalifikace.

Osobami opravnénymi za Giad prace uplatnit e-mailovou vyzvu k zahajeni rekvalifikaéniho kurzu jsou:
Alena Chaloupkova, telefon 950 174 320, e-mail alena.chaloupkova@vy.mpsv.cz
Jarmila Jelinkova, telefon 950 174 324, e-mail jarmila.jelinkova@vy.mpsv.cz

Osobami opravnénymi za dodavatele potvrdit vyzvu jsou:
Bc. Helena Bohadova, telefon 585 226 388, e-mail hbohacova@poc-sluzba.cz

Zmény v oznageni kontaktnich osob jsou smluvni strany povinny oznamit druhé smiuvni strané
do 3 pracovnich dnd.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky
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Iv.
Termin plnéni, cena, misto pinéni, platebni podminky

Rekvalifikacni kurzy uvedené v ¢lanku |. této Ramcové smiouvy budou realizovany v konkrétnich
terminech sjednanych v jednotlivych Dohodach o provedeni rekvalifikace. Urad prace uhradi dodavateli
ceny rekvalifikacnich kurzd stanovené v jednotlivych dohodach o provedeni rekvalifikace v zavislosti na
poltu uastnikt konkrétniho rekvalifikaéniho kurzu a vysi ceny za jednoho ucastnika kurzu uvedené
v Clanku Il. bod 1. této Ramcové smlouvy pro konkrétni typ rekvalifikaéniho kurzu.

Dodavatel se zavazuje fakturovat zadavateli cenu za rekvalifika¢ni kurz pouze téch uéastniku, ktefi do
rekvalifikatniho kurzu skute¢né nastoupi a fadné ji ukonci. Jestlize ucastnik rekvalifikaéniho kurzu
tento kurz nedokonéi, bude dodavatel za takového Géastnika Gradu prace fakturovat odpovidajici ¢ast
dohodnuté ceny rekvalifikaéniho kurzu, kterou Gfad prace po pfezkoumani uzna.

Mistem konani rekvalifikaénich kurzud je okres Vyskov

Ufad prace uhradi dodavateli cenu za realizované rekvalifikaéni kurzy na zakladé fadnych danovych
dokladl (faktur se v8emi nalezitostmi Ucetnich a dafovych dokladi ve smyslu pfislusnych pravnich
predpist). Dodavatel dariové doklady za plnéni poskytovanych sluzeb vystavi na zakladé jednotlivych
Dohod o provedeni rekvalifikace. Ufad prace bude na dafiovém dokladu — faktute oznaéen jako Ceska
republika — Urad prace Ceské republiky.

V pfipadé, Ze faktury nebudou mit odpovidajici nalezitosti, je Ufad prace opravnén zaslat je ve [haté
splatnosti zpét dodavateli k doplnéni ¢i upravé. Nova lhlata splatnosti poc¢ind bézet znovu od
opétovneho zaslani nalezité opravenych ¢&i dopinénych dokladu.

Zalohové platby ufad prace neposkytuje. Uhrada za pinéni bude provadéna v éeské méné. Zaplacenim
se rozumi odepsani prislusné ¢astky z uctu uradu prace na U¢et dodavatele.

Dodavatel provede fakturaci do 14 dnl po ukonéeni rekvalifikaéniho kurzu. Lhita splatnosti faktur
bude stanovena minimalné 21 kalendarnich dn.

Cena rekvalifikacniho kurzu (tj. naklady rekvalifikace na jednoho G¢astnika rekvalifikace) — viz ¢lanek I,
odst. 1, nemuze byt dodavatelem v prubéhu realizace pInéni dle této Ramcové smlouvy valorizovana.

Veskeré platby mezi uradem prace a dodavatelem musi byt vypoiadany do 30 dnd od ukonéeni pinéni
dle této Rdmcové smiouvy.

Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrzi sjednané
podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vys$i ¢astce nez nalezely
(ustanoveni § 108 odst. 7 pism. i) zakona €. 435/2004 Sb. ve znéni pozdeéjSich predpisu). Vraceni
finanénich prostiedkd bude provedeno ve Ih(té a zpusobem stanovenym ve vyzvé Gfadu prace.

V.
Podminky spoluprace

Dodavatel je povinen zajistit, aby po celou dobu u¢innosti této Ramcové smlouvy splfioval ustanoveni
§ 108 odst. 2 zékona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich piedpisu.

Dodavatel bere na védomi, ze je jako dodavatel sluzeb hrazenych z vefejnych finanénich prostiedku
osobou povinnou spolupusobit pfi vykonu finanéni kontroly ve smyslu ustanoveni § 2 pism. e) zakona
¢. 320/2001 Sb. o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu, ve znéni
pozdeéjsich pfedpisu.

VI
Doba platnosti ramcové smlouvy

Ramcova smlouva nabyva uginnosti dnem podpisu posledni ze smluvnich stran a jeji platnost konci
dosazenim maximalni predpokladané hodnoty pinéni poskytnuté na realizaci rekvalifikaCnich kurzd dle
této Ramcové smiouvy, tj. 400 000,- KE nebo nejpozdéji dnem 31. 12. 2014,

Utad prace ma pravo snizit objem zadavanych sluzeb dle pfedmétu této Ramcové smlouvy nebo objem
jejich jednotlivych ¢asti v pfipadé, ze neobdrzi rozpocéet na financovani vefrejné zakazky v dostate¢né
vySi, a to bez moznosti jakychkoliv sankci ze strany dodavatele.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky
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Jestlize nadfizeny organ ufadu prace rozhodne o prodlouzeni trvani doby projektu, na zaklade ktereho
jsou realizovany rekvalifikaéni kurzy, nad dobu ukongeni platnosti Ramcové smlouvy a nebude-li
dosazena vy$e pfedpokladané hodnoty poskytnuté na pinéni dle této Ramcové smiouvy, muze se urad
prace za stejnych podminek dohodnout s dodavatelem na prodlouzeni trvani Ramcove smlouvy. Timto
neni dotéeno pravo uUfadu prace jako zadavatele Ramcovou smiouvu ukonéit uplynutim
predpokladaného terminu a prodlouzeni doby fesit zadanim dodateéné veiejne zakazky.

Tato Ramcovéa smlouva mize byt ukonéena:

e pisemnou dohodou smluvnich stran,
o okamzitym odstoupenim od smiouvy v pfipadech, kdy nékterd ze smiuvnich stran porusi nékterou
povinnost uvedenou v této Ramcové smlouvé, pfipadné obecné zavazné pravni predpisy.

Odstoupit od smlouvy je opravnéna ta smiuvni strana, ktera svou povinnost neporusila. Odstoupeni od
smlouvy musi byt u¢inéno pisemné a dorueno druhé smluvni strané. Uginky odstoupeni nastavaji
dnem doruéeni ozndmeni o odstoupeni od Ramcové smiouvy druhé smiuvni strané.

Ufad prace ma pravo kdykoli po dobu G¢innosti Ramcové smlouvy jednostranné odstoupit od uzaviené
Ramcové smlouvy v pfipadé, ze mu nebudou pfidéleny finan¢ni prostfedky v pfedpokladane vysi.
Odstoupeni od smlouvy musi byt provedeno pisemné a toto odstoupeni musi byt dodavateli doruc¢eno
do mista sidla & mista podnikani uvedeného v zahlavi Ramcové smlouvy. Z tohoto duvodu si urad
prace vyhrazuje pravo na jednostrannou zménu pfedpokladaného terminu zahajeni doby pInéni
a dodavatel je povinen na tento pozadavek Ufadu prace bezpodminecné pristoupit.

Utad prace je opravnén ukongit tuto Ramcovou smlouvu i pisemnou vypovédi bez udani divodu ve
tfimésiéni vypovédni Ihté, pficemz tato pocind bézet prvnim dnem mésice nasledujiciho po doruceni
vypovédi dodavateli.

VII.
Zavérecéna ustanoveni

Prava a povinnosti smiuvnich stran v této Ramcové smlouvé nebo dil¢ich Dohodach o provedeni
rekvalifikace neupravené nebo upravené jen &aste¢né se Fidi ustanovenimi obchodniho zakoniku,
zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakadzkach, ve znéni pozdéjSich pfedpisu, a pfedpisy
souvisejicimi, vzdy v platném znéni.

Obé smluvni strany se zavazuji, Ze béhem pInéni této Ramcové smilouvy i po jejim ukonceni budou
zachovavat mi&enlivost o v8ech skutetnostech, o kterych se dozvi od druhé smluvni strany
v souvislosti s plnénim této Ramcové smlouvy.

Smluvni strany maji povinnost po dobu 10 let od skon&eni pinéni dle této Ramcove smlouvy uchovavat
doklady souvisejici stimto plnénim a umoZnit osobam opravnénym k vykonu kontroly projektu
(zejména se jedna o ufad prace, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky ugetni dvir), z néhoz je pinéni dle
této Ramcové smlouvy hrazeno, provést kontrolu téchto dokladi. Desetileta Ihita zaCina bézet
od 1. ledna kalendafniho roku nasledujiciho po kalendafnim roce, ve kterém byla projektu uhrazena
zavére€na platba.

Dodavatel bere na védomi, ze kazda akce spolufinancovana z prostfedki OP LZZ musi byt uvedena
informaci o tom, Ze je financovana z prostfedkil ESF prostfednictvim Operaéniho programu Lidske
zdroje a zaméstnanost a statniho rozpo&tu CR.

Dodavatel je povinen piijmout zavazek dodrzovani ,Povinného minima publicity OP LZZ* a oznaCit
§Kolici mistnosti a véechny véci spolufinancované z OP LZZ prvky povinného minima publicity OP LZZ
v souladu s Manualem pro publicitu a vizualni identitu OP LZZ tam, kde jednotlivé kurzy budou
hrazeny z prostiedkt ESF (http://www.esfcr.cz/files/clanky/6219/D4_Manual_pro_publicitu-2.pdf).

Ramcova smlouva nabyva platnosti a u¢innosti dnem podpisu posledni ze smluvnich stran. Ramcova
smlouva je vyhotovena ve &tyfech stejnopisech, z nichz dodavatel obdrzi jedno a ufad prace ffi
vyhotoveni.

Ramcova smlouva muze byt dopliiovana nebo ménéna pouze pisemnymi dodatky, podepsanymi
obé&ma smluvnimi stranami. Pisemnou formu musi mit také veskeré jiné dohody smluvnich stran
souvisejici s touto Ramcovou smiouvou.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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7. Adresa pro doruCovani pisemnosti souvisejicich s touto Ramcovou smlouvou je Krajska pobocka
Ufadu prace CR v Brné, Kfenova 111/25, Brno, PSC 659 §9, ID datové schranky syyztwe.

8. Vpfipadé zaniku nekteré ze smluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z této
Ramcové smlouvy na jejiho pravniho nastupce.

9.  Smluvni strany prohlasuji, Ze si text Ramcové smlouvy fadné pfecetly a souhlasi s jejim obsahem.
Ramcova smlouva nebyla sepsana v tisni ani pod natlakem, vyjadfuje svobodnou vali obou smluvnich

stran a neni jednostranné nevyhodna pro Zadnou smiluvni stranu. Na dukaz svého souhlasu tuto
Ramcovou smlouvu obé smluvni strany potvrzuji svymi podpisy.

12 -08- 2012 2¢.%. 4012

V Praze dne V Olomoucidne ...............=.n.0 7.

Ceska republika - Urad prace CR Poéitadova sluzbas.r.o.
JUDr. Jifi Kubesa Ing. Leopold Podmolik
generalni feditel Uradu prace CR jednatel spole¢nosti

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceskeé republiky




