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ZADAVACI DOKUMENTACE
A POKYNY PRO ZPRACOVANI NABIDKY

na verejnou zakazku

ZAJISTENI JAZYKOVEHO VZDELAVANiIi ZAMESTNANCU

MINISTERSTVA PRACE A SOCIALNICH VECI CR

zadavanou v otevieném nadlimitnim fizeni dle zakona ¢&. 137/2006 Sb.,
o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisi (dale jen ,,zakon")

Zadavatel vefejné zakazky:
Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich vé&ci
se sidlem Na Pofi¢nim pravu 376/1, 128 01 Praha 2
IC: 00551023

V1L
\V

Osoba opravnéna jednat jiménem zadavatele

Robin Povsik, ndaméstek ministryné pro fizeni Gradu

Kontaktni osoba administratora

Bc. Jan Beranek, oddéleni vefejného zadavani
e-mail: jan.beranek@mpsv.cz

tel.: +420 211 924 085
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KLASIFIKACE PREDMETU PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

Druh veiejné zakazky: vefejna zakazka na sluzby
Druh zadavaciho fizeni: oteviené nadlimitni fizeni
Nazev CPV
Poskytovani jazykovych kurzll 80580000-3
Skoleni 80500000-9
Vzdélavani a Skoleni 80000000-4

Predpokladana hodnota vefejné zakazky (véetné opéniho prava) &ini: 12 230 000,- Ké bez DPH

Predpokladana hodnota vefejné zakazky bez op&niho prava gini: 9 500 000,- Ké& bez DPH
Opce: 2 730 000,- Kc&bez DPH

Predpokladana hodnota vefejné zakazky byla stanovena na zakladé prizkumu trhu. Pfedpokladana
hodnota vefejné zakazky je stanovena jako nejvyse pfipustna a neprekroditelna.

Zakazka bude &asteéné spolufinancovana z prostfedki Technické pomoci Operacniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost (OP LZZ), pro zaméstnance Ridiciho organu OP LZZ z projektu Rozvoj lidskych
zdroja v ramci implementaéni struktury opera¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, registracni
&islo CZ.1.04/6.1.00/09.00017 a pro zaméstnance Zprostredkujiciho subjektu OP LZZ z projektu Zajisténi
vzdélavani, vyména zkusenosti a ucast na kurzech pro pracovniky ZS, registracni gislo
CZ.1.04/6.1.00/09.00030 (po dobu trvani zminénych projektt OP LZZ), a po jejich ukoneni bude
zakazka spolufinancovana z prostfedkl technické pomoci Operagniho programu Zaméstnanost (OPZ),
pficemz E&islo projektu bude upfesnéno.

2. PREDMET PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

Predmétem této vefejné zakazky je zaji§téni jazykové pripravy zaméstnancl zadavatele (posluchaci)
kvalifikovanymi lektory zhotovitele, a to v individualnich a skupinovych kurzech v souladu s poZadavky
objednatele. Zajisténo bude studium jazyka anglického, némeckého a francouzského ve vseobecné
i odborné oblasti a v celém spektru jazykovych znalosti posluchaci, s orientaci zejména na sloZeni
standardizované zkous$ky dle Seznamu standardizovanych jazykovych zkou$ek stanovenych

Rozhodnutim Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy, ktery je pfilohou & 6 této zadavaci
dokumentace.

Cilem zakéazky je zvyseni jazykovych kompetenci zaméstnancli zadavatele se zaméfenim na prakticke
vyuziti jazyka v profesnim kontextu a pfipravu na standardizované jazykové zkousky dle Seznamu
standardizovanych jazykovych zkousek stanovenych Rozhodnutim MSMT.
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Zajisténi kurzu anglického, francouzského a némeckého jazyka dodavatelem musi splfiovat

nasledujici pozadavky zadavatele:

1.1 Kurzy jazykQ budou probihat formou individualni vyuky (tj. jeden ucastnik na kurz) aformou
skupinové vyuky (maximalni pocet ucastnikli ve skupiné je dvanact) na pracovistich zadavatele, tj.
v budovach Na Pofi¢nim pravu 1 (Praha 2), Kartouzska 4 (Praha 5), ev. v dal$ich budovach zadavatele
v ramci Uzemi hl. m. Prahy, a to denné v pribéhu pracovni doby zaméstnanci (od 7:00 do 18:00 hod.)
dle pozadavkl zadavatele.

1.2 Zadavatel si vyhrazuje pravo na zménu pocétu kurz{l v souvislosti s vysledky vstupnich testll
jazykovych znalosti zamé&stnancll a v souvislosti s potfebami zadavatele.

1.3 Zadavatel po dodavateli pozaduje nasledujici zameéfeni kurz(:

a)

c)

Skupinové kurzy — zaméfeni na praci s odbornymi dokumenty, na zvySovani komunikacnich
dovednosti a pisemného projevu UCastnikl jazykovych kurz(l. Kurzy musi byt cilené jak na
vSeobecnou vyuku, tak i na odbornou vyuku zaméfenou na oblasti socialni politiky, vefejné
spravy, problematiky EU, popf. na dal$i témata podle aktualni potfeby zadavatele nebo vysledki
hodnocenl kurzl. Zadavatel pozaduje, aby, odborna ¢ast byla obsaZzena ve 2/3 vyuky (60 min),
a v8eobecna &ast v 1/3 (30 min.).

Individualni vyuka — zameéfeni na praci s odbornymi dokumenty a texty a na zvySovani
komunikaénich, presentaénich a vyjednavacich dovednosti a pisemného projevu U&astnikd
jazykovych kurz(i. Obsahové zaméreni jazykového vzdélavani bude upfesnéno mezi lektorem
a u€astnikem individuaini vyuky.

Na konci Skolniho roku zadavatel pfeda (€astnikim jazykové vyuky osvédéeni dle jednotné
metodiky v souladu se Spoleénym evropskym referenénim ramcem pro cizi jazyky (Pfiloha €. 7;
dale jen ,Evropsky referenéni ramec") ve formé& slovniho popisu dosazenych kompetenci ve
Ctyfech zakladnich jazykovych dovednostech (&teni, porozuméni mluvenému slovu, psani
a mluveny projev).

Zpusob zajisténi jazykového vzdélavani

d)

e)

f)

2

Dodavatel zajisti do 30 dni po podpisu smlouvy otestovani vstupnich znalosti vSech
zaméstnancl U&astnicich se skupinové jazykové vyuky. Vysledkem musi byt pisemny navrh na
rozdéleni testovanych zaméstnanci MPSV do kurzl podle urovni védomosti dle Evropského
referenéniho ramce (Pfiloha &. 7);

Dale dodavatel zajisti vlastni realizaci jednotlivych odbornych jazykovych kurzti pro zaméstnance
MPSV na pracovisti zadavatele;

V pfipadé potieby zajisti dodavatel pro konkrétni zaméstnance provedeni simulované zkousky
v souladu s pravidly pro realizaci prislusené zkousky, aby bylo mozné posoudit pfipravenost
posluchacl ke zkouSce pred jeji realizaci;

Dodavatel je povinen, v pfipadé, ze lektor bude ucastniky kurzl negativnhé hodnocen, zajistit
vyménu lektora, a to na zakladé pisemné (e-mail, datova schranka, posta) Zadosti zadavatele;

2 x do roka (vzdy ¢erven a prosinec) je dodavatel povinen dodat pisemnou/elektronickou zpravu
ze standardizovaného hodnoceni dosazeného pokroku ve studiu u kazdého u€astnika kurzu.
S tim souvisi i povinnost dodavatele 2 x do roka provést testovani na zji§téni pokroku studentu.
Testovani studentli bude probihat elektronicky béhem mésicl ledna a ¢ervna. V pfipadé, ze se
néktery student nebude moci zu&astnit povinného testovani (z divodu dlouhodobé nemoci,
zahraniéni cesty apod.) bude mu udélena vyjimka a k jeho otestovani dojde pozdéji. Vyjimku

3
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udéluje zadavatel. V pfipadé, Ze student nespini podminku povinného testovani, nebude mu
vydano na konci $kolniho roku osvédéeni a nebude zafazen do vyuky na piisti rok/na pristi
semestr.

Podpirné vyukové nastroje pozadované od dodavatele:
i) Ugastnici kurzli si hradi u¢ebnice a pracovni sesity na vlastni naklady. Na doporu¢eni dodavatele
maji moZnost zakoupit si voln& prodejné uéebnice/pracovni sesity. Dodavatel zajisti na vlastni
naklady dodani ostatnich studijnich materiall, které nejsou bé&zné dostupné na trhu. Jedna se
zejména o narazové cvi¢ebni texty, &lanky ¢i daldi materidly zaméfené na konkrétni téma v dane

hodiné.

j) Dodavatel je povinen na Zadost zadavatele zajistit dodavku nebo oznamit prodejni misto
studijnich materialt pro ugastniky kurzii. Na zakladé Zzadosti zadavatele nebo G¢astnikil kurzd je

dodavatel povinen umoznit vyménu studijnich materiall béhem vyuky.

k) Dodavatel je povinen zajistit e-learningovy vyukovy nastroj pro anglicky jazyk jakoZto doplnék
presencnich kurzh dle nasledujicich parametr(:
E-learningovy systém bude provozovan v prostfedi dodavatele,
Bude zajistén on-line pfistup pro zaméstnance MPSV (pfiblizné pro 450 osob),
Dodavatel bude zajistovat spravu uzivatell (pfidélovani uZivatelskych jmen a hesel),
E-learningovy kurz musi zahrnovat interaktivni on-line vyuku obsahujici videoukazky
a prakticka cvieni, umoznujici nacvik vyslovnosti novych pojmd a porozumeéni textu,
E-learninogovy systém musi zohledfovat v8echny jazykové urovné dle stupnice Evropskeho
referenéniho ramce a alespon 1x za tyden musi nabidnout uzivateliim vSech urovni novou

lekci.

U vyuky anglického jazyka zadavatel pozaduje na pozici lektora zastoupeni min. 50% rodilych
miuvéich. U francouzského a némeckého jazyka min. 30% rodilych mluvé&ich.

Zadavatel pfedpokiada nasledujicl rozsah jazykové vyuky:

Budova MPSV, Kartouzska 4, Praha 5 (bude probihat cca 1 rok — 7/2015 az 6/2016 dle potieb

zadavatele)

Predpokiadany
Predpokladany pocet
po&et Predpokladany | vyuéovacich
Géastniku podet hodin* za Zahajeni | Rozsah Obdobi
jazykového kurzt/rok celou dobu
kurzu/rok pinéni
piedmétu VZ
Do 1. zafi — 15.
185 20 jednoho prosince
Vyuka (dle potieb mésice 90 minut
1. -
skupinova zadavatele) (dle potreb 2576 ode dne tydné 5 Ifadna
zadavatele) d&innosti Jeoidis
smlouvy
. £S 28 Do 90 minut 1. ledna -
e (dle potfeb . 1840 jednoho tydné 15.
individuaini | ,2qavatele) (dle potfeb . prosince
zadavatele) INESIES (dle potteb
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ode dne | zadavatele) | (dle potfeb
uginnosti zadavatele)
smlouvy
* Vyuéovaci hodinou se rozumi 45 minut.
Budova MPSV, Na Pofi¢nim pravu 1, Praha 2
Predpokladany
Pfedpokladany pocet
poc&et Predpokladany | vyucovacich
Gcastnik( pocet hodin* za Zahajeni Rozsah Obdobi
jazykového kurzli/rok celou dobu
kurzu/rok pinéni
pifedmétu VZ
Do jednoho 1. zafi — 15
225 25 i ' : :
Vyuka ) ) TrEr més(ljce ode | 94 minut prosince
skupinova | (dle potfeb (dle potteb uéinr:?)sti tydné 1 ledna —
zadavatele) zadavatele) smlouvy 30. &ervna
B 40 Do jednoho | 90 minut | 1.ledna-
VVuk mesice ode tydné 15. prosince
indi\%guz,m (dle potreb | (dle potreb 8 000 dne (dle potfeb | (dle potreb
Géinnosti € potre € potre
zadavatele) zadavatele) smlouvy zadavatele) | zadavatele)

* « . o . o
Vyuéovaci hodinou se rozumi 45 minut.

Piedpokladané mnozstvi poZadovanych sluzeb nemusi pIné odpovidat skute¢nému realizovanému
pinéni. Zadavatel si vyhrazuje pravo neobjednat veskeré predpokladané sluzby ¢i objednat vice nez
pfedpokladané mnozstvi poZzadovanych sluzeb.

Vyse uvedené pocty kurz a vyuéovacich hodin v ramci jednotlivych druhi vyuky je mozné vzajemné
zaménovat, a to i napfi¢ jednotlivymi pracovisti zadavatele.

Nabidka musi byt zpracovana na kompletni zajisténi celého pfedmétu plnéni zakazky, jak je uvedeno
vteto zadavaci dokumentaci. Posuzovany a hodnoceny budou pouze nabidky spifiujici v8echny
poZadavky zadavatele stanovené zadavacimi podminkami.

21 POZADAVKY ZADAVATELE NA VYSTUP NABIDKY

Soucasti nabidky musi byt uchaze¢em vypracovany navrh Metodiky a zpisobu pfipravy a zaji§téni
jazykovych kurzi (individudini i skupinova vyuka) pro dosaZeni standardizované zkousky, véetné
vypracovani zpldsobu navazani na stavajici studijni pfipravu ugastnikii otestovanim vstupnich znalosti,
nedilnou soucast tvofi vzory testd a dale systém konkrétné definovanych jazykovych urovni a s nimi
korespondujicich rozfazovacich testll a napini kurzu.
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Uchazeé je povinen ve své nabidce ke véem jednotlivym kurzim uvést minimalné tyto udaje:

a) Popis obsahu vyuky jazykovych kurzd, tj. minimalné popis navrhovanych u¢ebnich materialQ,
které budou =zohledfiovat pfedmét jazykového vzdélavani véetné podrobného popisu
e-learningového systému jakozto podpirného nastroje pro vyuku anglického jazyka.

b) Popis kvality vyuky, tj. minimalné:

a. Zpusob, jakym budou lektofi vybrani (mimo zakladni sedmiclenny tym dle pfilohy
Kvalifikaéni dokumentace).

b. Detailni navrh postupu vstupniho testovani a ovéfovani jazykovych dovednosti
zaméstnancli MPSV a zplisob jejich rozdéleni do skupin podle urovné jazykovych
znalosti.

c. Popis metodiky vyuky s rozlisenim individualni skupinové a jazykové vyuky. Metodika
by méla obsahovat minimaln& informace o zplisobu, jakym bude zvySeni jazykove
gramotnosti G¢astnik(l jazykové vyuky docileno, jaké konkrétni metody a nastroje budou
lektofi pfi hodinach pouzivat, jak bude zajistén individudini pfistup ke studentim ve
skupinove vyuce.

d. navrh rozsahu a zpuasobu priib&zného hodnoceni jednotlivych kurzd, kvality lektoru
a studijnich materiali jeho u¢astniky a navrh rozsahu a zplisobu ro¢niho hodnoceni
stavu znalosti Géastnikii kurzG uchazeéem (vé. predlozeni vzorové hodnotici

dokumentace).

c) Popis organizaéniho zajisténi vyuky, tj. minimainé:
a. popis administrativniho zajiSténi vyuky, a komunikace se zadavatelem;
b. zpusob pfihla§ovani Géastniku do kurzu a vedeni jejich evidence téasti na vyuce
véetné ukazky vzorové dokumentace;
c. proces feseni reklamaci pfi plnéni vefejné zakazky v¢. popisu zajisténi napravy;
d. podrobny pozadovany rozsah souéinnosti zadavatele (vécny a Casovy) a rovnez
predpokladané pozadavky na lidské zdroje na strané zadavatele.

3. VYMEZENI OPCE

Zadavatel si ve smyslu § 99 zakona vyhrazuje opéni pravo, a to ve vztahu k této ¢asti vefejné zakazky ve
vy$i predpokladané hodnoty 2.730.000,- K& bez DPH na poskytnuti novych sluzeb téhoz ¢i podobného
druhu, jako jsou sluzby vymezené v bodé 1 této zadavaci dokumentace.

Opéni pravo je zadavatel opravnén vyuZit pouze ve vztahu k uchazegi, kterému bude zadana tato vefejna
zakazka. Opéni pravo bude zadano v jednacim Fizeni bez uvefejnéni dle § 34 zakona. Zadavatel si vyhrazuje, ze
opéni pravo miize byt uplatn&no i opakované. Zadavatel pfedpoklada, Zze opéniho prava vyuZije
nejpozdéji do tfi let od uzavieni smlouvy na plnéni vefejne zakazky.

Ve své nabidce uvede uchazed vy$i nabidkové ceny pouze ve vztahu k predmétu pinéni, ktery
neni podminén opénim pravem, tj. kterého se op&ni pravo netyka.

Zadavatel upozoriuje uchazede, Ze v rdmci jednaciho Fizeni bez uvefejnéni (pro vyuziti opéniho prava)
mize uchazed nabidnout jednotkovou cenu pouze srovnatelnou s jednotkovou cenou uvedenou
v nabidce nebo cenu nizsi.
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4. POZADAVKY NA VARIANTY NABIDKY

Zadavatel nepfipousti variantni feseni nabidky.

5. DOBA A MiSTO PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

Doba pinéni verejné zakazky

Zadavatel predpoklada uzavieni smlouvy na tuto vefejnou zakazku tak, aby smlouva
nabyla G€innosti k 1. 7. 2015, resp. tak aby kurzy byly zahajeny k 1. 9. 2015.

Zadavatel pozaduje, aby nejpozdéji k 20. 8. 2015 dodavatel (ve spolupraci se zadavatelem)
predlozil

1) tabulku pro skupinovou vyuku, ktera bude obsahovat poéet skupin, dale oznaéeni
a urovei jednotlivych skupin, seznam ucastnikl, jméno lektora pro kazdou skupinu, éas
vyuky, misto vyuky, termin prvni hodiny a nazev uéebnice.

2) tabulku pro individualni vyuku, ktera bude obsahovat jmenny seznam studenta (jejich
mobilni a e-mailovy kontakt), dale oznaéeni a vstupni tirovei jednotlivych studenti, jméno
lektora (jeho mobilni a e-mailovy kontakt) pro kazdého studenta (studenti si uréi, zda
preferuji rodilého mluvéiho nebo ne), €as vyuky, misto vyuky, termin prvni hodiny a nazev
uéebnice. Do poznamky uvést, zda si student pieje byt pfipravovan na konkrétni
jazykovou zkousku.

V pfipadé, Ze smiouva nenabude do uvedeného data Ug¢innosti, posunuji se terminy pInéni vefejné
zakazky o adekvatni dobu, tj. o pocet dni, o které nabyla smlouva u¢innosti pozdéji.

Obecny harmonogram piInéni verejné zakazky:
Prfedmét pinéni bude probihat ode dne uzavieni smlouvy do 30. 6. 2019.

Misto plnéni vefejné zakazky

Mistem pInéni vefejné zakazky je uzemi hlavniho mésta Prahy.
Budovy MPSV: Na Pofi¢nim pravu 1 a Kartouzska 4, ev. v dal$ich budovach zadavatele v ramci Gzemi
hl. m. Prahy

POZADAVKY NA PROKAZANi SPLNENi KVALIFIKACE

Zadavatel poZaduje dle § 51 odst. 1 zakona po uchazedich pfedlozeni doklad a informaci k prokézani
splnéni kvalifikace. PoZzadavky zadavatele na prokazani kvalifikace jsou stanoveny v Pfiloze ¢. 1 této
zadavaci dokumentace.
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POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

7.1 Uchazeé ve své nabidce stanovi cenu za 1 vyu€ovaci hodinu (dale jen ,jednotkova cena") v souladu
se zadavacimi podminkami.

7.2 Jednotkova cena bude uvedena v &lenéni: jednotkova cena bez DPH, sazba DPH (%), jednotkova
cena vcetné DPH.

7.3 Jednotkova cena v této skladb& bude uvedena na krycim listu nabidky (viz pfiloha &. 3 zadavaci

dokumentace).
7.4 Uchaze¢ ve své nabidce stanovi jednotkovou cenu v &lenéni dle nasledujiciho poloZkového
J ] p
rozpo&tu.
. , Cena
Cena za 1 vyudovaci VySe DPH za 1 . .
hodinu (v K& bez DPH) vyuéovaci hodinu zajl vyués;ag&tl))d LIKC

1 vyuéovaci hodina pro vyuku v individuainim
kurzu pro véeobecnou a odbornou jazykovou
pfipravu s orientaci na slozeni standardizované
jazykové zkousky

1 vyucovaci hodina pro vyuku ve skupinovem
kurzu pro véeobecnou a odbornou jazykovou
pfipravu s orientaci na slozeni standardizované
jazykové zkousky

V jednotkové cené zakazky je zahrnuta i pfiprava na jazykovou zkousku, nikoli véak viastni poplatek za
vykondni standardizované jazykové zkousky.

Jednotkova cena zahrnuje naklady uchazede na veskeré ¢innosti v ramci pfipravné a realizacni faze.
Jednotkova cena bude uchaze&em vyslovné stanovena jako celkova cena bez DPH, vy$e DPH a celkova
cena vCetné DPH.

Nabidkova cena bude uchazeéem predlozena pouze pro pinéni piedmétu této verfejné zakazky
nepodminéné opénim pravem.

Celkova nabidkova cena pro pinéni piedmétu této vefejné zakazky nepodminéné op&nim pravem nesmi
byt vy&si nez 9.500.000 K& bez DPH, a to zdlvodu limitovaného objemu finangnich prostredki
zajisténych zadavatelem na realizaci zakazky.

Jednotkova cena této vefejné zakazky nepodminéné op&nim pravem nesmi byt vy&si nez 340 K¢ bez
DPH. Nabidka, ktera nespini poZadavek podle pfedchozi véty, bude hodnotici komisi vyfazena
a uchazeg, ktery takovou nabidku podal, bude zadavatelem vylougen z G¢asti v zadavacim fizeni.

7.5 Jednotkova cena bude uvedena v ¢eskych korunach.

7.6 Jednotkova cena uchazede musi byt stanovena jako kone¢na a nejvySe pfipustna. V jednotkove
cené musi byt obsazeny veskeré prace a &innosti potfebné pro fadné spinéni pfedmétu vefejné
zakazky, a to zcela vsouladu s ¢l. 2. této zadavaci dokumentace. Jednotkova cena je
nepiekrotitelnd a musi zahrnovat veskeré naklady spojené s poskytovanymi sluzbami, zejména
poplatky, naklady na studijni materidly s vyjimkou studijnich materiali dle ¢l. 1.3 pism. i) teto
zadavaci dokumentace (uéebnice/pracovni sesit), cestovne apod.

7.7 Uchazeé je povinen ocenit veskeré polozky uvedené v poloZzkovém rozpo&tu. Neocenéni jakékoliv
polozky, stejné tak zafazeni &i ,rozpusténi* ceny za ur¢itou polozku pod jinou nez k tomu uréenou
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poloZku ocenéného poloZzkového rozpoé&tu, bude mit za nasledek vyrazeni nabidky a vylouceni
uchazete ze zadavaciho fizeni. Ocenény poloZzkovy rozpoéet podepsany osobou opravnénou
jménem &i za uchazeée jednat bude souéasti nabidky jako pfiloha navrhu smiouvy.

Objektivni podminky, za nichZ je mozno piekrogit vysi jednotkové ceny:

Zadavatel nepfipousti pfekroeni jednotkové ceny vyjma zmény sazeb DPH.

NAVRH SMLOUVY, PLATEBNi A OBCHODNi PODMINKY

11.1 Uchaze¢ je povinen pfedloZit v nabidce jediny navrh smlouvy, a to na cely pfedmét plnéni vefejné
zakazky. Ktomuto udelu vyuZije vzorovy navrh smiouvy, ktery je Prilohou &. 2 této zadavaci
dokumentace.

11.2 Uchaze¢ neni opravnén &init zmény &i doplnéni vzorového ndvrhu smlouvy, vyjma Gdajd, u nichz
vyplyva z jejich obsahu povinnost doplnéni (vynechana &i zluté podbarvena mista). V pfipadé
nabidky podavané spoleéné nékolika dodavateli je uchaze¢ opravnén upravit navrh smiouvy nad
ramec piedchozi véty pouze s ohledem na tuto skute¢nost.

11.3 Navrh smlouvy musi byt ze strany uchazefe podepsan osobou opréavnénou jednat jménem
i za uchazeCe (statutarnim organem nebo osobou k tomu statutarnim organem zmocnénou
v souladu se zplsobem jednani jménem uchazede; original ¢i Ufedné ovéfena kopie zmocnéni
musi byt v takovém pfipadé souéasti navrhu smlouvy uchazete).

11.4 Zavazné platebni podminky jsou uvedeny v navrhu smlouvy, ktery tvofi Pfilohu . 2 této zadavaci
dokumentace.

JINE POZADAVKY ZADAVATELE NA PLNENi VEREJNE ZAKAZKY

> Subdodavatelsky systém
V souladu s ustanovenim § 44 odst. 6 zakona zadavatel pozaduje, aby uchaze¢ v nabidce

specifikoval ¢asti vefejné zakazky, které ma v imyslu zadat jednomu ¢i vice subdodavatelim
a aby uved| identifikacni udaje (§ 17 pism. d) zakona) a kontaktni (daje kazdého subdodavatele.
Uchaze¢ tak ucini prohlasenim, v némz popise subdodavatelsky systém spolu s uvedenim, jakou
Cast této vefejné zakazky bude konkrétni subdodavatel realizovat (napf. uvedenim druhu sluzeb
a procentualniho (%) nebo finanéniho podilu na vefejné zakazce).

Vzor gestného prohlaseni k subdodavatelskému systému zadavatele poskytuje jako Prilohu &. 4
této zadavaci dokumentace.

10. ZPUSOB HODNOCENIi NABIDEK

Zakladnim kriteriem hodnoceni pro zadani vefejné zakazky je ekonomicka vyhodnost nabidky.
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Hodnoceni bude provedeno nasledujicim zpisobem:

Pro hodnoceni nabidek pouzije hodnotici komise bodovaci stupnici v rozsahu 1 az 100. Kazdé jednotlivé
nabidce je dle dil&iho hodnoticiho kritéria pfidélena bodova hodnota, kterd odrézi uspésnost pfedmetné
nabidky v ramci dil¢iho hodnoticiho kritéria.

Jednotlivym dil¢im hodnoticim kritériim jsou zadavatelem stanoveny vahy v procentech podle jejich
dulezitosti tak, Ze jejich soucet je celkem 100.

Diléi hodnotici kritérium Vaha

A) Jednotkova cena v Ké bez DPH 50 %
Kvalita zaji§téni vyuky (testovani ti¢astniki, metodika vyuky,

B) g 20 %
hodnoceni)
Obsah jazykovych kurzi (u¢ebni materialy a e-learningovy

C) . 15%
systém)

D) Organizaéni zaji§téni vyuky (administrace, pfihlaSovani a vedeni 15 %
uéastniku, reklamace, soucinnost se zadavatelem) °

A) Nabidkova cena v K¢ bez DPH:

V ptipadé hodnoceni nabidek podle diléiho hodnoticiho kritéria A) ,Nabidkova cena v K¢ bez DPH,
které je Giselné vyjadfitelné, ziska hodnocena nabidka bodovou hodnotu dle vzorce:

nejvyhodnéjsi nabidka, tj. nejnizsi cena (hodnota)
100 x

cena (hodnota) hodnocené nabidky

nabidky bez DPH.
ZpUsob zpracovani nabidkové ceny viz bod 7 této zadavaci dokumentace.

B) Kvalita zajisténi vyuky (realiza&ni tym, testovani u¢astnik(, metodika vyuky, hodnoceni):

V ptipadé hodnoceni nabidek podle dil&iho hodnoticiho kritéria B) ,,Kvalita zaji§téni vyuky (testovani
uéastnik(, metodika vyuky, hodnoceni)“, které nelze vyjadrit ¢iseln&, sestavi hodnotici komise pofadi
nabidek od nejvhodngjsi k nejméné vhodné takovym zplUsobem, Ze nejvhodné&jsi nabidce pfifadi 100
bodil a kazdé nasledujici nabidce pfifadi takové bodové ohodnoceni, které vyjadfuje miru spinéni dil¢iho
hodnoticiho kritéria ve vztahu k nejvhodnéjsi nabidce. Bodové hodnoceni kazdé nabidky bude uréeno
timto vzorcem:

hodnota hodnocené nabidky
100 x

hodnota nejvyhodnéjsi nabidky, tzn. nejvyssi hodnota

Zadavatel stanovuje max. rozsah 10 normostran textu pro zpracovani zplsobu zajisténi kvality pInéni
vefejné zakazky v ramci diléiho hodnoticiho kritéria B) ,Kvalita zajisténi vyuky'. Dokument obsahujici
zpracovani zpUsobu zajisténi kvality plnéni vefejné zakazky bude nazvan ,Kvalita zajisténi vyuky
(testovani ticastnikd, metodika vyuky, hodnoceni)“.
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Zadavatel nepfipousti prekroéeni stanoveného max. rozsahu (tj. 10 normostran textu)
pro zpracovani podkladu pro hodnoceni v ramci diléiho hodnoticiho kritéria B) ,Kvalita zajiSténi
vyuky (testovani Gcastniku, metodika vyuky, hodnoceni)“.

Lépe bude hodnocena ta nabidka, ktera:

1) Bude obsahovat takovy popis zplUsobu vybéru lektorl, ze kterého bude vyplyvat vétsi
provazanost se specifickymi pozadavky na jazykovou vyuku uvedenymi v této zadavaci
dokumentaci.

2) Postup testovani zaméstnanct MPSV bude poskytovat propracovanéj$i systém ovéfovani jejich
znalosti, ktery umozni prfesnéjsi zjisténi Urovné jazykovych dovednosti, a tak i vhodné zafazeni
do konkrétni skupiny.

3) Bude obsahovat konkrétni a podrobny popis metod a nastroji vyuky, z néhoz bude jasné
vyplyvat, resp. bude dostate¢né vysvétleno a prokazatelné zdivodnéno, Ze navrzené metody
a nastroje jsou prokazatelné uginné s ohledem na zvySovani jazykovych dovednosti, jejich
aplikace v prostiedi MPSV je realizovatelna, a povede k efektivnimu zvySeni jazykové
gramotnosti U¢astnikd jazykové vyuky.

4) Bude obsahovat takovy rozsah a zplsob hodnoceni jazykovych kurz(l, lektorll a uéebnich
materialll, ktery bude pokryvat $ir§i $kalu véech aspekti ve zminénych predmétech hodnoceni
a bude zahrnovat vhodnéjsi kombinaci metod hodnoceni (napf. oteviené, uzaviené otazky)
s ohledem na ziskani vérohodnych vysledkd hodnoceni kurz(l, lektorl a studijnich materiatd
uéastniky jazykové vyuky a spolehlivého uréeni drovné, popf. pokroku jazykovych znalosti
Ucastnikl jazykové vyuky.

5) Bude obsahovat dokumentaci jazykovych znalosti, jez bude odrazet v8echny oblasti jazykovych
znalosti (porozuméni textu, gramatika, konverzace, apod.).

6) Prokaze vy3si miru individualniho pfistupu ke kazdému Gcastnikovi jazykové vyuky.

C) Navrh zpusobu prabézného hodnoceni:

V pfipadé hodnoceni nabidek podle diléiho hodnoticiho kritéria C) ,Obsah jazykovych kurz (uéebni
materidly a e-learningovy systém)‘, které nelze vyjadrit &iselné, sestavi hodnotici komise pofadi
nabidek od nejvhodné&jsi k nejméné vhodné takovym zplsobem, Zze nejvhodnéj$i nabidce pfifadi 100
bod( a kazdé nasledujici nabidce pfifadi takové bodové ohodnoceni, které vyjadfuje miru spinéni dil¢iho
hodnoticiho kritéria ve vztahu k nejvhodngj$i nabidce. Bodové hodnoceni kazdé nabidky bude uréeno
timto vzorcem:

hodnota hodnocené nabidky
100 x

hodnota nejvyhodnéjsi nabidky, tzn. nejvy$si hodnota

Zadavatel stanovuje max. rozsah 10 normostran textu pro zpracovani zpisobu zajisténi kvality plnénf
vefejné zakazky v ramci diléiho hodnoticiho kritéria C) ,,Obsah jazykovych kurza (ué¢ebni materialy
a e-learningovy systém)’. Dokument obsahujici zpracovani zplsobu zajisténi kvality plnéni vefejné
zakazky bude nazvan ,Obsah jazykovych kurzi (u€ebni materialy a e-learningovy systém).

Zadavatel nepfipousti prekroéeni stanoveného max. rozsahu (tji. 10 normostran textu)
pro zpracovani podkladu pro hodnoceni v ramci diléiho hodnoticiho kritéria C) ,Obsah

iazykovych kurzl (uéebni materialy a e-learningovy systém)“.
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Lépe bude hodnocena ta nabidka, ktera:
1) Prokaze vétsi provazanost u¢ebnich materidld s pozadavky zadavatele, tj. kromé& obecné Casti
vyuky budou u¢ebni materialy vhodné vybrany i s ohledem na odbornou Cast vyuky.
2) Bude vyuZivat materiald, jez jsou aktualni a variabilni (budou vychazet z vice rznych zdroju).
3) Vyuziva e-learningovy systém, jez bude obsahovat jak psany text, tak i audio ¢i video nahravky,
bude graficky pfehledngjsi, jednotliva témata &i lekce v ramci vyuky budou ¢astéji obmernovana
a jez bude rozlisovat véechny rovné jazykovych dovednosti dle Evropského referen¢niho ramce.

D) Navrh zpasobu pribézného hodnoceni:

V pfipadé hodnoceni nabidek podle dil¢iho hodnoticiho kritéria D) ,Organizaéni zaji$téni vyuky
(administrace, pfihlasovani a vedeni uéastnikd, reklamace, sou¢innost se zadavatelem)®, které
nelze vyjadrit ¢iselng, sestavi hodnotici komise pofadi nabidek od nejvhodnéjsi k nejméné vhodné
takovym zplsobem, Ze nejvhodné&jsi nabidce prifadi 100 bodl a kazdé nasledujici nabidce pfifadi takove
bodové ohodnoceni, které vyjadiuje miru spinéni dil¢iho hodnoticiho kritéria ve vztahu k nejvhodnéjsi
nabidce. Bodové hodnoceni kazdé nabidky bude uréeno timto vzorcem:

hodnota hodnocené nabidky

X
190 hodnota nejvyhodnéjsi nabidky, tzn. nejvy$si hodnota
Zadavate! stanovuje max. rozsah 10 normostran textu pro zpracovani zplsobu zajisténi kvality plnéni
vefejné zakazky v ramci diléiho hodnoticiho kritéria D) ,Organizaéni zajisténi vyuky (administrace,
prihlasovani a vedeni uéastnikd, reklamace, soucinnost se zadavatelem)'. Dokument obsahujici
zpracovani zplsobu zajisténi kvality pinéni vefejné zakazky bude nazvan ,Organizaéni zajisténi vyuky
(administrace, pfihla§ovani a vedeni ti¢astniku, reklamace, sou¢innost se zadavatelem)".

Zadavatel nepfipousti pFekroéeni stanoveného max. rozsahu (tj. 10 normostran textu)
pro zpracovani_podkladu pro hodnoceni v ramci_diléiho hodnoticiho kritéria D) ,,Organiza&ni
zajisténi_vyuky (administrace, pfihlaovéni a vedeni uéastnikd, reklamace, soulinnost se
zadavatelem)“.

Lépe bude hodnocena ta nabidka, ktera:

a) bude obsahovat pro zadavatele komfortngjsi zajisténi vyuky a bude z ni vyplyvat flexibilngsi
komunikace se zadavatelem.

b) bude pro zadavatele zajistovat komfortn&jsi pfinlasovani jednotlivych u€astniki do kurzd, a ktera
bude vykazovat pfehledngjsi evidenci u¢asti jednotlivych ucastniki ve vyuce.

c) bude obsahovat piehlednéjsi vzorovou dokumentaci u¢astnikd kurza.

d) transparentnéji popi$e zplsob, jakym budou fe$eny reklamace, a ktera uvede takovy postup, ze
kterého bude vyplyvat co nejmensi prodleni pro zajisté€ni napravy.

e) konkrétnéji popise, jaké ¢&innosti a aktivity bude od zadavatele vyZadovat k hladkemu zajisténi
pinéni této vefejné zakazky, pfitemz co nejvice minimalizuje naroky na lidské zdroje ze strany
zadavatele.

Celkové hodnoceni

Celkové hodnoceni nabidek provede hodnotici komise tak, 2e bodova hodnoceni nabidek dle dilCich
hodnoticich kritérii vynasobi vzdy vahou pfislusného diléiho hodnoticiho kritéria, jak jsou uvedeny vyse.
Takto ziskané hodnoty hodnotici komise seéte pro kazdou nabidku a stanovi pofadi Uspésnosti
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uchaze¢l, pfitemz jako ekonomicky nejvyhodnéjsi bude vyhodnocena nabidka, ktera dosahla nejvyssi
bodové hodnoty.

11. POZADAVEK NA POSKYTNUTI JISTOTY

K zajisténi splnéni povinnosti uchazece vyplyvajicich z jeho ucasti v zadavacim fizeni je zadavatelem
pozadovana jistota ve vysi 180 000,- K¢ (slovy: stoosmdesattisickorunéeskych).

Forma poskytnuti jistoty musi byt v souladu s ustanovenim § 67 zakona.

Jistotu poskytne uchazeé formou slozeni penézni ¢astky na lGéet zadavatele, nebo formou bankovni
zaruky &i pojisténi zaruky.

Zadavateli pfipadne poskytnuta penézni jistota véetné trokd zuétovanych penéznim ustavem v pfipadech
stanovenych v § 67 odst. 7 zakona.

V piipadé poskytnuti jistoty slozenim penézni ¢astky na ucet zadavatele
Cislo tétu zadavatele:  16010-2229001

Kéd banky: 0710

Nazev banky: Ceska narodni banka

Adresa poboéky: Na Pfikopé 28, 115 03 Praha 1

Variabilni symbol: identifikagni &islo uchazece, pfip. datum narozeni uchazece, je-li uchazec¢em
fyzicka osoba, pfedkladajiciho nabidku

Konstantni symbol: 0308

Specificky symbol: evidenéni gislo vefejné zakazky dle oznameni o zahajeni zadavaciho fizeni

V pfipadé&, Ze uchazeé poskytne zadavateli jistotu sloZzenim penézni ¢astky na Géet, je povinen dolozit ve
své nabidce prohlaseni uchazeée podepsané osobou opravnénou jednat jménem &i za uchazede, ve
kterém uchaze& uvede platebni symboly pro vraceni penézni jistoty v nasledujicim &lenéni:

Platebni symboly pro vraceni penézni jistoty:

Cislo GELU:

Kéd banky:

Nazev banky:

Adresa poboCKy:

Variabilni symbol: e

Dokladem o poskytnuti jistoty slozenim penézni ¢astky na uéet zadavatele mlze byt pouze vypis z Gtu
uchazete, ze kterého bude patrna finanéni transakce nebo potvrzeni banky o provedené transakci.
Penézni ¢astka musi byt pripsana na uéet zadavatele nejpozdéji do konce lhity pro podani
nabidek.

V pripadé poskytnuti jistoty formou bankovni zaruky (ve smyslu § 2029 - 2039 zakona
€. 89/2012 Sb., obéanského zakoniku)

Dokladem prokazujicim poskytnuti jistoty formou bankovni zaruky je vylu¢né original zaruéni listiny

vystavené bankou ve prospéch zadavatele jako véfitele (pfijemce zaruky), z jejihoz obsahu jednoznaéné
13
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vyplyva, Ze banka uspokoji zadavatele do vyse ¢astky odpovidajici vysi pozadované jistoty v pfipadech
stanovenych zakonem.

Original listiny musi byt do nabidky viozen vyjimatelnym zpUsobem. Sou¢éasti nabidky bude i kopie
bankovni zaruky.

Bankovni zaruka musi byt platna po celou dobu zadavaci Ih(ty (viz bod 17 této zadavaci dokumentace).

V pfipadé poji§téni zaruky (ve smyslu § 47 zdkona &. 37/2004 Sb., o pojistné smlouvé, ve znéni
pozdéjSich predpisu):

Dokladem prokazujicim poskytnuti jistoty formou pojisténi zaruky je original &i ovéfené kopie pojistne
smlouvy. Pojistna smlouva musi byt uzaviena tak, ze poji§ténym je uchaze¢ a opravnénou osobou, které
ma pravo na pojistné pinéni je zadavatel.

Souéasti pojistné smiouvy musi byt zavazek pojistitele vyplatit zadavateli v pfipadech stanovenych
zakonem pojistné pInéni za uchazece.

Pojistna smlouva musi byt platna po celou dobu zadavaci Ihity (viz bod 17 této zadavaci dokumentace).

12. POKYNY PRO ZPRACOVANi NABIDKY

12.1 Uchaze¢ mlze podat jednu nabidku.
12.2 Nabidka bude zpracovana v deském jazyce.

12.3 Za ucelem efektivni kontroly nabidek pfi otevirani obalek s nabidkami a nasledné pfi posouzeni
a hodnoceni nabidek je vhodné, aby uchaze¢ predlozil nabidku ve 2 vyhotovenich (tj. 1 original
a 1 kopie). Pozadavek na 2 vyhotoveni nabidek je doporuujici, povinnosti uchazece je predloZit
alespon jeden original nabidky. Za u¢elem odlideni originalu nabidky s originaly ufednich listin je
nutné original nabidky oznadit jako ,Original“ a ostatni vytisky jako ,Kopie".

12.4 Za original nabidky bude povaZovana pouze listinna forma nabidky oznacena jako ,Original®.
V nabidce (ve vyhotoveni nazvaném ,Origindl) musi byt dale vioZzen nosi¢ s elektronickou
podobou nabidky ve formatu pdf.

12.5 Vsechny listy nabidky véetné pfiloh budou fadné ogislovany vzestupnou &iselnou fadou a nabidka
bude zajisténa proti neopravnéné manipulaci.

12.6 Nabidka nebude obsahovat ptepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.
12.7 Uchaze¢ pouzie pofadi dokumentl specifikované v nasledujicich bodech téchto pokynl
pro zpracovani nabidky:

¢ Titulni strana nabidky, na které bude uveden alespoii nazev vefejné zakazky a oznaceni
,Original* nebo ,Kopie* a nazev (obchodni firma) uchazece. V pfipadé podani spolecné nabidky
dle § 69 odst. 4 zakona pak budou na titulni strané uvedeni vSichni dodavatelé podavajici
spoleénou nabidku.

e Obsah nabidky. Nabidka bude opatfena obsahem s uvedenim ¢Cisel stranek u jednotlivych
oddill (kapitol).
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* Kryci list nabidky. Pro sestaveni kryciho listu uchaze¢ pouzije Pfilohu &. 3 této zadavaci
dokumentace — Kryci list nabidky (vzor).

¢ Seznam subdodavatel(i, s jejichz pomoci chce pinéni vefejné zakazky uskuteénit v souladu
s § 44 odst. 6 zakona, k ¢emuZ uchaze¢ vyuzije Pfilohu &. 4 této zadavaci dokumentace -
Seznam subdodavatel (vzor).

¢ Navrh smlouvy podepsany osobou opravnénou jednat jménem ¢&i za uchazeée, k &emuz
uchazet zavazné vyuzZije Pfilohu & 2 — Navrh smlouvy (zdvazny vzor). V pfipadé podani
spoleéné nabidky dle § 69 odst. 4 zakona budou U¢astniky smlouvy se zadavatelem na strané
uchazede v8ichni dodavatelé podavajici spoleénou nabidku.

Pokud jedna jménem &i za uchazete zmocnénec na zakladé plné moci, musi byt v nabidce
za navrhem smlouvy pfedloZena platna plna moc v originale nebo v Urfedné ovéfené kopii.

« Dokumenty k prokazani kvalifikace. PoZadavky na prokazani kvalifikaénich predpokladi
a zpUsob jejich prokazani jsou stanoveny v Pfiloze ¢. 1 této zadavaci dokumentace - Kvalifikacni
dokumentace.

e Doklady v souladu s § 68 odst. 3 zakona

» Seznam statutarnich organii nebo ¢&lenl statutarnich organt, ktefi v poslednich 3 letech
od konce |hity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim &i obdobném poméru
u zadavatele.

» Ma-li dodavatel formu akciové spoletnosti, seznam vlastniki akcii, jejichz souhrnna
jmenovitd hodnota presahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve Ih(ité pro podani
nabidek.

> Prohlaseni uchazede dle § 68 odst. 3 pism. ¢) zdkona o tom, Ze neuzavfel a neuzavfe
zakazanou dohodu podle zvlastniho pravniho pfedpisu v souvislosti se zadavanou vefejnou
zakazkou.

Vzor &estného prohlaSeni v souladu s § 68 odst. 3 zakona tvorfi Pfilohu & 5 této zadavaci
dokumentace - Cestné prohléseni v souladu s § 68 odst. 3 zakona (vzor).

e Doklad o poskytnuti jistoty dle ¢l. 11 této zadavaci dokumentace.

e Ostatni doklady a prohlaseni vztahujici se k pfredmétu pinéni verejné zakazky (dal$i zadavatelem
poZadované pfilohy a dokumenty).

¢ Navrh Metodiky a zplisobu pfipravy a zajis$téni jazykovych kurzu

» Dokument s nazvem ,Kvalita zajiSténi vyuky (testovani tc¢astnika, metodika vyuky,
hodnoceni)*,

» Dokument s nazvem ,Obsah jazykovych kurz( (ucebni materidly a e-learningovy
systém)’,

> Dokument snazvem ,Organizaéni zajiSténi vyuky (administrace, pfihlaSovani
a vedeni ucastniku, reklamace, souéinnost se zadavatelem)”.

13. ZADAVACi DOKUMENTACE A PODMINKY PRISTUPU &I POSKYTNUTI ZADAVACI

DOKUMENTACE

Zadavaci dokumentace vé&. vSech pfiloh je uverejnéna v souladu s § 48 zakona na profilu zadavatele:
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14. DODATECNE INFORMACE K ZADAVACIM PODMINKAM A PROHLIDKA MiSTA PLNENI

Zadost o dodate&né informace k zadavacim podminkam je mozno podat a dorugit pisemné (e-mail,
posta) nejpozdéji 6 pracovnich dni pied uplynutim Ihity pro podani nabidek.

Zadost o dodate¢né informace k zadavacim podminkam musi byt dorucena na adresu zadavatele:
Na Pofiénim pravu 376/1, 128 01 Praha 2, kontaktni osoba: Bc. Jan Beranek, tel: +420 221 92 4085,
e-mail: jan.beranek@mpsv.cz.

Dodateéné informace k zadavacim podminkam véetné pfesného znéni pozadavku budou poskytnuty
stejnym zplusobem, kterym byla poskytnuta zadavaci dokumentace a uvefejnény na profilu zadavatele,
a to nejpozdéji do 4 pracovnich dnli ode dne doru¢eni pozadavku dodavatele dle § 49 odst. 2 zakona.

Prohlidka mista pinéni vefejné zakazky nebude vzhledem k charakteru verejné zakazky uskutecnéna.

15. LHUTA, MiSTO A ZPUSOB PRO PODANI NABIDEK

Lhita pro podani nabidek:
Datum: AR .5.204% Hodina: 10:00

Adresa pro podani nabidek: Na Pofiénim pravu 376/1, 128 01 Praha 2 (podatelna)

Uchaze& poda nabidku v souladu s § 69 zakona. Nabidku mUZe uchaze¢ dorucit po celou dobu lhity
pro podani nabidek vzdy v pracovnich dnech na podateln& zadavatele’ na vyse uvedené adrese.
Doruéeni nabidky musi byt viadné uzaviené obalce, oznatené nazvem vefejné zakazky a casti
vefejné zakazky, napisem ,,NABIDKA - NEOTEVIRAT* a dale na obalce musi byt uvedena adresa
uchazece.

16. TERMIN OTEVIRANi OBALEK S NABIDKAMI

Otevirani obalek s nabidkami bude zahajeno ihned po uplynuti lhaty pro podani nabidek, v sidle
zadavatele, tj. na adrese Na Pofi¢nim pravu 376/1, 128 01 Praha 2.

! Provozni doba podatelny MPSV
(vxg'ma dnl pracovniho klidu)
7.%.17.% hod. - pondéli a stieda
7.%.16."® hod. - ltery a &tvrtek
7.%-15% hod. - patek
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Otevirani obalek s nabidkami se mlze zucastnit jeden zastupce uchazete, ktery podal nabidku do konce
Ihity pro podani nabidek. Zastupce uchazete se prokaze pinou moci Ugastnit se jednani podepsanou
osobou opravnénou za dodavatele jednat.

17. ZADAVACI LHUTA (LHUTA, PO KTEROU JSOU UCHAZECGI SVYMI NABIDKAMI VAZANI)

Délka zadavaci lhity dle § 43 zakona: 180 kalendainich dni.

Zadavaci Ihita za¢ina bézet okamzikem skonceni Ihity pro podani nabidek a kon¢i dnem dorugeni
oznameni zadavatele o vybé&ru nejvhodnéjsi nabidky. Zadavaci Ihlta se prodluzuje uchaze¢dm, s nimiz
mzZe zadavatel uzavfit smlouvu, az do doby uzavieni smlouvy podle § 82 odst 4 zakona
nebo do zrudeni zadavaciho fizeni.

18. PRILOHY ZADAVACi DOKUMENTACE

Pfiloha &. 1 — Kvalifikaéni dokumentace

Pfiloha &. 2 — Navrh smlouvy (zavazny vzor)

Pfiloha &. 3 — Kryci list nabidky (vzor)

Pfiloha €. 4 — Seznam subdodavatell (vzor)

Ptiloha &. 5 — Cestné prohlaseni v souladu s § 68 odst. 3 zakona (vzor)

Pfiloha ¢. 6 — Seznam standardizovanych jazykovych zkousek stanovenych Rozhodnutim Ministerstvem
Skolstvi, mladezZe a télovychovy z 24. 7. 2013 ¢&.j. 24195/2013

Pfiloha &. 7 — Spole&ny evropsky referenéni ramec pro cizi jazyky

V Prazedne ___%G.3.2045

- 2
— 5
Robin Povsik TP |

naméstek ministryné pro fizeni ufadu
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