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VEŘEJNÁ zAKÁzRA|,,ZAJIŠTĚNĺ ooaoRNÝcH A
PRo PRACoVNíKY MPSV"

cast e . 2: Právo a Veřejné zakázky

MANAŽERsxÝcn Šxolení

Zadavatel na základě ustanovení $ 85 zákona ć,. 13712006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění
pozdějších předpĺsů (dále jen ,,zákon"), k výše uvedené veřejné zakázce zadávané dle zákona,
vyhotovil tuto písemnou zprávu.

1. Předmět veřejné zakázky a sjednaná cena ve smlouvě

Předmětem plnění veřejné zakázky jsou sluŽby spočívajícÍ v zajištění školení v oblasti práva

a veřejných zakázek (zákon ć,' 43512004 Sb., o zaměstnanosti - Úprava APZ; semináře
s právní problematikou nového občanského zákoníku obecně; problematika zákona
č,.89l2o12 Sb., občanského zákoníku se zaměřením na závazkové právo a uzavírání smluv
Ve veřejných zakázkách: semináře k problematice centrálních nákupů; semináře
k problematice centrálního zadävání veřejných zakázek; problematika centralizovaného
zadávání veřejných zakázek; výklad a specifikace autorského práva k sW)' Zadavatel
uzavřel rámcovou smlouvu s jedním uchazeěem, a to na dobu určitou, do 30. 6. 2015.
K uzavírání jednotlivých dílčích objednávek bude docházet způsobem uvedeným
v ustanovení $ 92 odst. 1 písm. a) zákona, tj. na základě písemné výzvy k poskytnutí plnění
ze strany zadavatele a písemného potvrzenítéto výzvy vybraným uchazečem.

Cena sjednaná ve smlouvě:
Ceny za jednotlivé druhy sluŽeb (Školení) jsou uvedeny v PoloŽkovém rozpočtu, ktený tvoří
přílohu č. 4 Rámcové smlouvy. Celková cena za předpokládané mnoŽství termínů školení
činí410 000 Kč bez DPH.

ve vÝši225 500,- KÖ bez DPH.

Rámcová smlouva byla uzavřena dne 19. 11' 2014 suchazečem TEMPO TRA|N|NG
& coNsULTlNG a.s., sídlem Nad Porubkou 838, 721oo ostrava - Svinov, lČo: 26813335.

2. Zvolený druh zadávacího ŕízení

Veřejná zakázka byla zadána dle $ 21 odst. 1 písm. a) zákona, resp. dle $ 27 zákona
v otevřeném nadlĺmĺtním řízení.
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3. ldentifikaění údaje vybraného uchazeče, popř. uchazeěů, je_li smlouva uzavfuána s více
osobami na straně uchazeěe, odůvodněnĺ výběru nejvhodnější nabídky a část veřejné
zakázky, která má být plněna prostřednictvím subdodavatele

3.1. ldentifikační údaje vybraného uchazeče

odůvodněn í výběru nejvhodnější nabídky

V návaznosti na podmínky stanovené v zadávacích podmínkách
hodnocení nabídek dle $ 78 a $ 79 zákona podle základního
výhodnost nabídky.

veřejné zakázky provedla komise
hodnotícího kritéria ekonomická

obchodní firma nebo název'. TEMPO TRAINING & CONSULTING a.s.

Sídlem: Nad Porubkou 838, 721 00 Ostrava - Svinov
It 2681 3335

Hodnocení následuiícím sobem

Dílčí hodnotící kritéria Váha

A) Nabídková cena v Kě bez DPH 60 %o

B) Kvalita nabízeného plnění 25 To

c) obsah plnění 15%

Způsob hodnocení

V rámci dílěího hodnotícího kritéria A| .,Nabídková cena v Kč bez DPH''. které je ěíselně vyjádřitelné,

získala hodnocená nabídka bodovou hodnotu, která vznikla násobkem 100 a poměru hodnoty
nejvýhodnější nabídky k hodnocené nabídce. Bodové hodnocení každé nabídky bylo určeno tímto

vzorcem:

nejvýhodnější nabídka' tj. nejniŽší nabídková cena
v Kě bez DPH

x 
nabídková cena v Kč bez DPH hodnocené nabídky

V rámci dílčího hodnotícího kritéria B| ..Kvalita nabÍzeného plněnĺ", které není číselně vyjádřitelné'

bylo sestaveno pořadí nabídek od nejvhodnější k nejméně vhodné a přiřazeno nejvhodnějŠí nabĺdce
'ĺ00 bodů akaŽdé následující nabídce takové bodové ohodnocení, které vyjadřuje míru splněnídílčího
hodnotĺcĺho kritéria ve vztahu k nejvhodnější nabídce. Bodové hodnocení kaŽdé nabídky bylo určeno
tímto vzorcem:

hodnota hodnocené nabídky

í00

100
hodnota nejvýhodnější nabídky' tzn. nejvyšší hodnota



V rámci daného dílčího hodnotĺcího kritéria byl hodnocen návrh metod školení a odborná Úroveň

z pracova néh o n ávrh u realizace veřej n é zakázky .

Lépe byla hodnocena nabídka uchazeče, kteý prokázal hlubŠí orientaci v předmětu školenÍ a navrhl
relevantnějŠí metody školenĺ, včetně detailnější a relevantnější specifikace struktury Školení. Lépe
byla hodnocena nabídka uchazeče, kteý má lepší předpoklady naplnit záměr zadavatele, a to

s ohledem na Účinnost, Účelnost navrhovaných metod školení. Lépe byla hodnocena nabídka
uchazeče, kteý navrhl vhodnější metody školenĺ, tzn', v co nejŠirší míře aktivnĺ zapojení Účastnĺků
Školení do výuky (např. formou přímého zapojení účastníků během školení, koncentrace
na jednotlivého Účastníka školení, skupinová práce s účastníky školení apod.). Lépe byla hodnocena
nabídka uchazeče, ktený navrhl vhodnějšĺ ukázku závěrečného testu v rozsahu max. 10 otázek, tzn.,

ukázku závěrečného testu, kterou je nejvíce prokázána orientace Účastníka školení v problematice,
jeŽ je předmětem školení.

V rámci dĺlčího hodnotícího kritéria C| ..Obsah plnění". které není čĺselně vyjádřitelné, bylo
sestaveno pořadí nabídek od nejvhodnější k nejméně vhodné a přiřadí se nejvhodnějŠí nabídce 100

bodů a kaŽdé následujícĺ nabídce přiřazeno takové bodové ohodnocení, které vyjadřuje míru splnění
dílčího hodnotícího kritéria ve vztahu k nejvhodnějŠí nabídce. Bodové hodnocení kaŽdé nabídky bylo
určeno tímto vzorcem:

hodnota hodnocené nabídky

hodnota nejvýhodnější nabídky' tzn. nejvyšší hodnota

V rámci daného dílčĺho hodnotícího kritéria byl hodnocen návrh postupu a prostředků realizace
veřejné zakázky z obsahového hlediska a vztah pouŽitých metod k obsahu školení.

Lépe byla hodnocena ta nabídka, v rámci které navrhovaný postup, prostředky a metody vyjadřují
vyšší míru shody s obsahem Školení. Lépe byla hodnocena ta nabÍdka, ve které uchazeč navrhl
přeh led nějš Í, srozu m ĺtelnějš í a jasnější učebn ĺ materiály.

Celkové hodnocení nabídek provedla hodnotící komise tak, Že bodová hodnocení nabídek dle dílčích
hodnotících kritérií vynásobila vŽdy váhou příslušného kritéria (,,Nabĺdková cena V Kč bez DPl-ł'vahou
60 %, ,,Kvalita nabízeného plněnf'vahou 25 o/o a,,obsah plněnÍ'vahou 15%). Takto získané hodnoty
hodnotící komise sečetla pro kaŽdou nabídku a stanovila pořadí úspěŠnosti uchazečů, přĺčemŽ jako

ekonomicky nejvýhodnějŠí byla vyhodnocena nabídka, která dosáhla nejvyŠŠíbodové hodnoty.

100

Seznam nabídek, které byly předmětem hodnocenĺ

Poř. č. obchodní firma uchazeče Sídlo IC

1
TEMPO TRAINING &
CONSULTING a.s.

Nad Porubkou 838, 721 00 Ostrava -
Svinov

Kontaktní adresa: Alejnikovova 5,

700 30 ostrava - Zábřeh

2681 3335

2 Lukáš Tesař
PraŽského 610125, 152 00 Praha
Hlubočeov

70772789



Údaie z nabídek. které bvtv předmětem hodnocení:

Slovní hodnocenĺ:

B) Kvalita nabízeného plnění

* Nabídka s pořadovým ěĺsIem 1 TEMPO TRAINING & coNsULTlNG a.s. - 1. (100 b.)

Uchazeč navrhuje kvalitní a zcela dostatečný výčet metod školení a popisuje u jednotlivých kuzů
konkrétní metody, které budou v rámci kuzů pouŽity. Uchazečem navrŽené metody a jejich kombinace

zajišt'ujĺaktivnízapojení Účastníků školenía splňujítedy předpoklady pro naplnění záměru zadavatele'

Komise hodnotí kladně rovněŽ návrh skupinového a individuálního školení a uchazečem navrŽenou

moŽnost konzultace aktuálních problému s lektorem i půl roku po skončení projektu prostřednictvím e-

mailu. V porovnání s druhou hodnocenou nabídkou, uchazeč prokázal hlubší orientaci v předmětu

školenÍ a navrhl relevantnější metody Školenĺ, včetně detailnějšĺ a relevantnější specifikace struktury

školení. Uchazeč má lepší předpoklady naplnit záměr zadavatele, a to s ohledem na účinnost, účelnost

navrhovaných metod školení' Uchazeč navrhl vhodnější metody školení, tzn., v co nejširŠí mĺře aktivní

zapojení účastníků školení do výuky a rovněŽ navrhl vhodnější ukázku závěrečného testu, kterou bude

lépe prokázána orientace účastníka školení v problematice, jeŽ je předmětem školení.

.! Nabídka s pořadovým ěĺsIem 2 Lukáš Tesař - 2. (50 b.)

Uchazeě navrhl obecný výčet technik a metod školenĺ, bez další konkretizace či specifikace a komise

tak neměla moŽnost dostatečně posoudit, zda uchazečem navrŽené metody Školení jsou vhodné

Nabídka ě. í Nabídka č. 2

TEMPO TRAINING &
CONSULTING a.s.

Lukáš Tesař

A) Nabídková cena v Kč bez DPH

Nabídková cena V Kč bez DPH 225 500,00 190 232,00

Počet bodů 84,36 100,00

Počet bodů _ váha 60 % 50,62 60,00

B) KvaIita nabízeného plnění

Počet bodů 100,00 50,00

Počet bodů váha 25 % 25,00 12,50

C)obsah pInění

Počet bodů 100.00 50,00

Počet bodů váha 15 % í5'00 7,50

celkový počet bodů 90,62 80,00

Pořadí 1. 2.



a splňují-li předpoklady pro naplnění záměru zadavatele. Uchazeč nepředloŽil ukázku závěrečného
testu. V porovnánĺ s lépe hodnocenou nabídkou uchazeče TEMPO TRA|N|NG & coNsULTlNG a.s.,

uchazeč neprokázaltak hlubokou orientaciv předmětu školenía nenavrhl relevantnějšímetody Školení,
včetně detailnější a relevantnější specifikace struktury školení. Vzhledem k nedostatečné specifikaci
metod a struktury školení, komise nemá za to, Že uchazeě splňuje předpoklady naplnit záměr
zadavatele. Uchazeč nenavrhl vhodnějŠí metody školení, tzn', v co nejširší míře aktivnĺ zapojení
Účastníků Školení do výuky a rovněŽ nenavrhl ukázku závěrečného testu, kterou by byla prokázána
orientace ÚčastnÍka školení v problematice, jeŽ je předmětem školení.

G) obsah plnění

.:. Nabídka s pořadovým číslem ĺ TEMPo TRAINING & coNsULTlNG a.s. - í. (í00 b.)

V porovnání s druhou hodnocenou nabídkou uchazeěem navrhovaný postup, prostředky a metody
vyjadřují vyšŠí míru shody s obsahem Školení a uchazeč navrhl přehlednější, srozumitelnější a jasnějŠí

učební materiály.

ł Nabídka s pořadovým číslem 2 Lukáš Tesař - 2. (50 b.)

V porovnání s lépe hodnocenou nabídkou uchazeče TEMPO TRA|NING & coNsULTlNG a's.,
uchazečem navrhovaný postup, prostředky a metody nevyjadřují takovou míru shody s obsahem
školení a uchazeč navrŽené učební materiály nejsou přehledné, srozumitelné ani jasné a komise se
nedozvěděla téměř nic o struktuře učebních materiálů ani o představě uchazeěe, jak budou materiály
vypadat a co budou obsahovat.

3'3. Část veřejné zakázky, která má být ptněna prostřednictvím subdodavatete

Uchazeč má v Úmyslu vyuŽít k plnění veřejné zakázky níŽe uvedené subdodavatele. Subdodavatelé
budou vykonávat v rámci veřejné zakázky lektorskou činnost.

4. Identifikaění údaje všech uchazečů a jejich nabĺdkové ceny

Název subdodavatele lč: Podíl na plnění veřeiné zakázkv

Mgr. Milan Mendlík 67671217 5%

Mgr. et' Mgr. Jana PetrŽelová, BA 75609509 3 o/o

Mgr. Lucie Čermáková 02275414 3%

Mgr. Kateřina RyŠlavá 02706938 5 o/o

Mgr. Patrik Šebesta. DiS. 64552004 5 o/o

Nabídka č. í:
obchodní firma nebo název: TEMPO TRAIN!NG & CONSULTING A.S.

Sídlo / místo oodnikánĺ Nad Porubkou 838, 721 00 Ostrava - Svinov
lČ 2681 3335
KontroIa nabídkv dle s 71 odst.8 zákona:
Nabídka ie zoracována v poŽadovaném iazvce: ANO



PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

5. ldentifikační údaje uchazečů, jeŽ byIi vylouěeni z účasti v zadávacim řízení a odůvodnění
jejich vyIoučení

Ze zadávacího řízen í nebyla hod notící kom is Í vyřazena Žádná nabíd ka.

V Praze dne 28 1i 2011,

Mgr. Petr Nečina
ředitel odboru řízení projektů

čR - ľlinisterstvo práce a sociálních věcí

Návrh smlouvy je podepsán osobou oprávněnou
iednat iménem čiza uchazeče:

ANO

Informace o nabídkové ceně a o údajích odpovĺdajících číselně vyjádřiteIným dílčÍm
hodnotícím kritériím:
Celková vÝše nabídkové cenv v Kě bez DPH 225 500,00

Celková vÝŠe nabĺdkové cenv v Kč vč. DPH 272 855,00

Nabídka ě.2:
obchodní firma nebo název: Lukáš Tesař
Sídlo / místo podnikání Prażského 610125' 152 00 Praha - Hlubočeov

Č 70772789

Kontrola nabídkv dle s 7í odst.8 zákona:
Nabídka ĺe zoracována v ooŽadovaném iazvce'. ANO
Návrh smlouvy je podepsán osobou oprávněnou
iednat iménem tiza uchazeče:

ANO

lnformace o nabĺdkové ceně a o údajích odpovídajících číselně vyjádřitelným dílěím
hodnotícím kritériím:
Nabídková cena V Kč bez DPH 190 232,00

Nabídková cena V Kč vč. DPH 190 232,00


