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ZAPIS Z PREDBEZNE TRZNi KONZULTACE
K VEREJNE ZAKAZCE

Zvysovani kvality a efektivity systému daisiho vzdeéelavani

svolané na den 06. 03. 2018 od 9:00 do sidla zadavatele Ministerstva prace a socialnich véci, Na
Pofiénim pravu 376/1, 128 01 Praha 2, zasedaci mistnosti & 502 v souvislosti s pfipravovanou
nadlimitni vefejnou zakazkou s nazvem Zvysovani kvality a efektivity systému dal§iho vzdélavani.

Za zadavatele se pfedbézné trzni konzultace ztc¢astnili:
Stefan Duhaii — Oddéleni zahraniéni zaméstnanosti
Lada Hlavaékova — Odbor fizeni projektl
Igor Sladek — Oddéleni projektl sluzeb zaméstnanosti
Eva Flanderkova — Oddeéleni projektd sluzeb zaméstnanosti
lva Triibswasser — Oddéleni projektl systému DPV a podpory zaméstnanosti
Renata Sigutova — Oddéleni pravni podpory a vybérovych fizeni
Miroslav Huml — Oddéleni pravni podpory a vybérovych fizeni :
Martina Péluchova — Oddéleni projekt systematému DPV a podpory zaméstnanosti
Leona Gergelova Steigrova — Odbor pravni a vefejnych zakazek
Adam Gromnica — Odbor pravni a vefejnych zakazek

Piedbézné trzni konzultace se zugastnil 3 zastupci 2 potencidinich dodavatell (zastupce jednoho
z G¢astnikd dorazil s zpozdénim).

VSichni tcastnici jsou zapsani v prezencni listing, ktera tvofi nedilnou pfilohu tohoto zapisu.

Predbézna trzni konzultace sestava z téchto souéasti:

1. Informace o pribéhu predbézné trzni konzultace

2. Pfedstaveni pfedmétu pInéni vefejné zakazky ze strany zadavatele
3. Diskuse

Body 2 a 3 byly ze strany zadavatele pfedstaveny v souladu s Informaci k poptavanému pinéni, ktera
byla uvefejnéna na profilu zadavatele MPSV.

1. Informace o prubéhu predbézné trzni konzultace

Ugelem PTK je jednak seznameni potencialnich dodavatell se zamérem a pozadavky zadavatele
uvedené vefejné zakdézky, jednak i ziskani informaci potfebnych pro fadné nastaveni zadavacich
podminek a specifikaci pfedmétu pinéni vefejné zakazky. Ze strany zadavatele spoc¢iva hlavni smysl
realizace PTK pfedevdim v mozZnosti detailnéji seznamit G€astniky PTK s cili vefejné zakazky a ziskat
od nich zpétnou vazbu. S ohledem na specifickou povahu pozadovaného pinéni navic zadavatel
povaZoval za vhodné identifikovat pfipadna uskali pfi ziskdvani pozadovaného. Bézny prizkum trhu
pfitom nemohl takovouto informaci poskytnout.

PTK je zamyslena jako jednofazova - spolecné jednani zastupcl potencialnich dodavatelll a zastupcl
zadavatele, které se uskutecnilo dne 06. 03. 2018 v 9:00 v budové zadavatele na adrese Na Pofi¢nim
pravu 376/1, 128 01 Praha 2. V prvni fazi je GCastniklim PTK predstavena zakladni pfedstava
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zadavatele o pfedmétu pinéni a ze strany uUgastnikll se olekavaji odpovédi, dotazy a vystupy
z diskuse nad tématy.

Informace z PTK, které zadavatel ziskal, jsou zaznamenany v této zpravé nebo jejich pfilohach.
(Z jednani byl také pofizen audiozaznam).

Prilohou této zpravy je:
1) prezenéni listina - seznam Géastnikl jednani dne 06. 03. 2018
2) adokumenty poskytnuté zadavatelem k PTK

Veskeré dokumenty k PTK (tj. zapis z PTK, seznam uG¢astnikl jednani, informace o popravaném
plnéni, pfipadné dopinéné po PTK, pisemné dotazy na dodavatele) jsou a budou k dispozici na profilu
zadavatele.

Zadavatel vZdy postupuje v souladu s § 6 zak. &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve
znéni pozdéjSich predpist (dale téz ,ZZVZ") a usiluje o transparentnost a rovny pfistup ke véem
potencialnim dodavatellim.

2. Predstaveni predmetu vefejné zakazky ze strany zadavatele a dotazy zastupcu dodavatele

Piedbézna trzni konzultace byla zahajena v 9:30 z divodu zdrZeni jednoho z i¢astniki na

wr

prijezdu.

Pfitomni byli vyrozuméni o povaze pfedbézné trznf konzultace, o pravni Gpravé a kone¢né o tom, Ze
z tohoto jednani bude pofizovan zvukovy a pisemny zéznam a Ze vysledky tohoto jednani budou
uvefejnény.

Pfitomni vzali na védomi omluvu zpozdéni druhého pfihlaseného Gastnika i jeho telefonicky
vyjadfeny souhlas s tim, aby byla konzultace zahajena bez jeho ucasti.

Zastupci zadavatele piedstavili pfedmét pinéni zamyslené vefejné zakazky, a to plné v souladu
s dokumentem ,Informace k poptavanému pinéni®, (ktery byl dne 14. 02. 2018 uvefejnén na profilu

zadavatele MPSV, a to jako Pfiloha & 1 pozvanky). Zastupci zadavatele promitli pfitomnym
prezentaci, ktera byla dfive rovnéz uvefejnéna, a doprovodili ji komentarem.

Zastupci dodavatele se ve struénosti pfedstavili, prezentovali své plsobeni vramci systému
vzdélavani a vyjadfili svou pfipravenost se na projektu Kvasar podilet.

V této éasti nebylo Gi¢astnikiim sdéleno nic nad ramec poskytnutych podkadi.
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3. Diskuse

Diskuse a pfipadné dotazy &i pfipominky:
Zadavatel pfedeslal v uvefejnénych dokumentech nasledujici tematické okruhy k diskusi:
1. Soulad obsahu veiejné zakazky s pozadavky na vzdélavani pro trh prace a napinéni
téchto pozadavkd
2. Uskali realizovatelnosti zakazky z hlediska obsahového zadani
3. Uskali realizovatelnosti zakazky z hlediska potencialni spoluprace aktérd trhu prace
4. Mozné dalsi informace k obsahu verejné zakazky

Diskuse probihala nestrukturované — bez jasného ¢lenéni podle vySe uvedenych okruhii.

1) Shrnuti Gvodni ¢asti:

Na uvod byly zminény, resp. shrnuty, obecné otédzky a vFfejné dostupné informace tykajici se
problematiky dalSiho vzdélavani, mj. potfeba dlrazu na praktickou ¢ast vykuky v ramci systému
dalSiho vzdélavani. Byly zminény instituce, systémy a nastroje, které se uvedenému tématu jiz dfive
vénovaly (Kompas, Narodni soustava kvalifikaci, NUV).

V diskusi zaznéla potfeba propojeni pozadovaného plnéni s existujicimi systémy ¢&i nastroji podpory
rekvalifikaci, resp. navazani na dosavadni vyvoj (nikoli v8ak nutné vazanost vystupy dfivéjSich
nastroji). Vyslovné zminény byly nastroje Kompas, Narodni soustava kvalifikaci ¢i Narodni soustava
povolani, okrajové rovnéZ UNIV. Souvisejici vystupy nemaji podle pfedstavy zadavatele siouZit jako
svazujici striktni navody a pravidla, maji byt nicméné v rdmci pinéni vefejné zakazky zohlediovany a
vyuZivany (s odivodnénim, Ze dosud bylo odvedeno mnoZstvi prace a tato nema byt odloZzena a
zapomenuta, ale ma byt zuzitkovana, pfipadné adaptovana na potfeby zadavatele.)

2) Obecné dotazy a poznamky dodavatelll ktématu a k $ir§im vztahim projektu Kvasar a
zamy$lené verejné zakazky:

DODAVATELE: Jak zadavatel predpoklada, ze budou tyto do plnéni vefejné zakazky zapojeny
diivéjsi projekty a aktivity a jejich vystupy? (Napf. metodické materialy k modularizaci a diagnostiku
zpracované NUV). Jak zévazné maji byt tyto metodické materialy pro dodavatele, od néjz se rovnéz
pfedpoklada zpracovani metodik v danych oblastech?
ZADAVATEL: Pfedpokiada se propojeni projektu Kvasar s projektem Kompas. V projekitu NSK
probihd Klicova aktivita KA1, jejiz vystupy budou konzultovany se zaméstnavateli. S nimi ma dale
pracovat i dodavatel. Stran metodickych materiall NUV (pro modularizace a pro diagnostiku) lze
uvést, ze zadavatel pfedpokiada jednak zapojeni NUV po vyznamny &asovy Usek plnéni vefejné
zakazky a jednak, ze se predpokiada jeho podil na zpracovavani metodik pro modularizaci a
diagnostiku.

DODAVATEL.: Je okruh prioritné pozadovanych profesi zastropovan poétem 20 nebo jde o minimaln{
hodnotu, kterou je moZné nasledné ,seskrtat"?

ZADAVATEL: Jedna se o minimum a zadavatel pfimo predpoklada, Zze téchto profesi bude vice,
vytvofi uréitou rezervu a nékteré mohou byt nasledné z okruhu s ohledem na zakonné definice
.Vyfazeny".

DODAVATELE: Terminologickd nesrovnalost vnazvu ,Nastaven/ pravidel pro zapojeni
zaméstnavatelll pii nastavovani parametr( a realizace modularizovanch rekvalifikacl* na slidech 4 a 5
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prezentace. Nejde o pravidla zapojovani zaméstnavatell, ale o nastaveni celkového inovaéniho
systému dalsiho vzdélavani ¢i rekvalifikaci.

ZADAVATEL: Odkazujeme na podrobny obsah pfislusné kapitoly nastinény na slidu &. 5 prezentace,
ktery pokryva podstatu poZadovanych &innosti, pficemZ nazev kapitoly je otazkou spise
terminologickou.

3) Konkrétni dotazy dodavatelil k zamy$lené vefejné zakazce:
DODAVATELE: V ramci prezentace na slidu & 5 je uveden bod 4: ,Navrh tprav procesti zadosti o
akreditace vzdélavacich programii (véetné néapiné a skladby) se zapojenim zaméstnavatellr.
Akreditace se ptitom dotyka kompetenci MSMT. Jakou zadavatel otekava formu zapojeni MSMT do
pinéni vefejné zakazky?
ZADAVATEL: Zadavatel jedna o spolupraci s MSMT a predpokiada, ze bude s dodavatelem vefejné
zakazky spolupracovat.
DODAVATELE-Doplné&ni: Bude spoluprace s MSMT zajisténa ze strany zadavatele nebo si ji ma
dodavatel zajistit viastni cestou?
ZADAVATEL-DoplInéni: Spolupraci s MSMT predjednava zadavatel.

DODAVATELE: V ramci prezentace na slidu &. 6 jsou ve druhé sekci uvedeny body 2: ,Provdeni
diagnostiky vstupnich pfedpokiladil uchazec¢l a 3 ,Sestaveni individuéinich vzdélgvacich plénii
(rekvalifikacni kurz) a zafazeni uchazele do jednojho nebo vice moduld rekvalifikaéniho kurzu®.
Uvedené se piitom dotyka kompetenci UP. Kdo by mé&l podle tohoto zadani provadat diagnostiku a
zpracovani vzdélavacich plan(? Pljde o odpovédnost dodavatele nebo spolupracujicich subjekt(
(jmenovité UP)?

ZADAVATEL: S ohledem na poZadovany rozvoj ¢i optimalizaci stavajiciho nastaveni se pfedpoklada,
Ze zpracovavani diagnostiky zajisti pfimo dodavatel. To nijak neovliviluje zakonnou plisobnost Uradu
prace a pfedpokladé se zcela piirozené soucinnost dodavatele s Uradem prace. Lze tedy konstatovat,
Ze dodavatel ma zpracovavat potfebné podklady, ale nema nijak zasahovat do zakonné plisobnosti
pfislusnych instituci a suplovat jeho funkce (zejména v oblasti zpracovavani IAP).

DODAVATELE: Jak zavazné jsou Gdaje o pfedpokladanych po&tech kurzl (65, resp. 5 kurz( pro
kazdy kraj)? Nebo je mozna, aby thrn kurzli za v8echny kraje ¢inil 65, pficemz by v nékterych krajich
by mohl pfedpoklidany po&et kurzli 5 zlistat nedosazen?

ZADAVATEL: Indikatorem je celkovy poget kurzi — 65. | s ohledem na specifika jednotlivych regiont
(lidnatost, etc.) zadavatel nebude striktné trvat na tom, Ze na kazdy 1 kraj musi nutné pfipadnout
piesné, resp. minimainé, 5 kurzll — Ize respektovat potet vy3si i nizsi.

DODAVATELE-Dopin&ni: Je pfipustné, aby byl zpracovavan jeden modularizovany program na
totozné téma pro vicero kraji? (PFi pfedpokladu, Ze se sice bude jednat o tematickou duplicitu, ale mél
by byt na drovni jednotlivych krajii rozvijen ve spolupraci s riznymi institucemi). Nebo se naopak
predpokiada naprosta jedine¢nost programa &i témat pro kazday kraj zviast?

ZADAVATEL-Doplné&ni: Mozna by meéla byt prvni varianta.

DODAVATELE: Vystupy analyzy kli¢ové aktivity 1 projektu NSK (KA1) maji v ramci plnéni zamyslené
zakazky slouzit jako podklad. Maji byt vypracovany a dodavatelim zpfistupnény nejpozdéji ke dni
zahajeni zadavaciho fizeni? Resp. budou dodavatellim tyto vystupy znamy pfed terminem podani
nabidek?

ZADAVATEL: S ohledem na pfedpokladany termin uvefejnéni zadavaci dokumentace toto nelze
garantovat. Zadavatel pfedpoklada vyhlaseni vefejné zakazky k 1. dubnu tr. a v takovém pfipadé
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vystupy analyzy kdispozici nebudou. V pfipadé, ze by zadavaci fizeni bylo zahajeno pozdgji
(napfiklad k1. Cervnu), je obeznédmeni dodavatell s vystupy analyzy pred podanim nabidky
pravdépodobnéjsi.

DODAVATELE-Dopinéni: Méa pak byt nabidka v zadavacim fizeni provazana s timto vystupem, nebo
ma pouze predpokladat, Ze v budoucnu takovyto vystup vznikne?

ZADAVATEL-DoplInéni: Zadavatel pfedpoklada spise druhou variantu.

DODAVATELE: Predpoklada se, Ze budou zastupci spolupracujicich subjekti (jmenovité UP)
vymezenych nebo pfedpokladanych zadavatelem zapojeni do tymu a placeni ze strany dodavatele?
Nebo se ma jednat o externi partnery, jejichz ¢innost se nepromitne do naklad{i dodavatele?
ZADAVATEL.: Spolupracujici subjekty by meély byt dodavatelim k dispozici bezlplatngé. Naklady na
jejich praci budou hrazeny z prostfedkd projektu Kvasar. Nepfedpoklada se vznik mzdovych nakladii
na tyto spolupracujici osoby na strané dodavatele.

DODAVATELE: Jaky se predpoklada zplsob placeni? Budou poskytovany zalohové platby?
ZADAVATEL.: Zalohové platby se nepfedpokladaji. Platba by méla probihat periodicky (napfiklad
kvartainé) po vyhodnoceni/schvéleni pfisiugné &asti pinéni.

DODAVATELE-Doplnéni: Jak dlouhy by mohl byt schvalovaci proces pfedchazejici jednotlivym
platbam?

ZADAVATEL-Doplinéni: Predpokladéa se schvalovani v fadu tydni (napfiklad 3 tydny).

DODAVATELE: Lze stran sit& spolupracujicich subjektii pfi plnéni vefejné zakazky predpokladat i
dalsi subjekty (jmenovité Sekiorové rady)?

ZADAVATEL: Okruh subjektl neni uzavieny a zadavatel jej nema v umyslu limitovat a potencialni
dodavatele jakkoli omezovat ve vybéru.

Predbézna trZzni konzultace byla ukonéena v 10:52.

4. 5Sdeleni stran pisemne ¢asti PTK

Na zavér bylo zopakovano, Ze predbézna trzni konzultace sestava z Ustni ¢asti. Pisemna &ast se
nepfedpoklada. Pfipadné otadzky ze strany dodavatelli pokladané pfimo k zadavaci dokumentaci
zakazky samotné budou fe$eny v souladu s ustanovenimi zakona o zadavani vefejnych zakazek.
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Listina ucastnik(i pfedbézné trzni konzultace

k vefejné zakazce

~VZ Zvysovani kvality a efektivity systému dal$iho vzdélavani«
konané dne 06.03. 2018 v 9:00 hod.

Ugasti na predbé&zné trzni konzultaci dava zastupce dodavatele souhlas se zpracovanim osobnich
udajl a pofizenim audio zaznamu pro Uely zachovani transparentnosti postupu zadavatele.

Zastupci dodavatelt:

Subjekt Jmeng a pifjmeni
zastupce
L Hospodarska komora Ceské republiky RNDr. Zdenék Somr
A
2 T
Svaz priimyslu a dopravy Ing. Milo$ Rathousky
Ing. Bohumil Muzik




Zastupci zadavatele:

Jméno

Jifi Vaniasek

Stefan Duhan

Lada Hlavackova

lgor Sladek

Eva Flanderkové
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Iva Triibswasser

Rendta Sigutova

Miroslav Huml

Martina Péluchova
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Leona G. Steigrova

Adam Gromnica
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Pozvanka na predbéznou trzni konzultaci konanou dne 6. 3. 2018

Vefejna zakazka:
Zvysovani kvality a efektivity systému dalsiho vzdélavani

Ministerstvo prace a socialnich véci CR si timto s odkazem na ustanoveni § 33 zakona &.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek (dale jen ,ZZVZ"), dovoluje pozvat zainteresované
subjekty (zejména potencialni dodavatele) na pfedbéznou trzni konzultaci (dale jen ,PTK") tykajici
se mozného vyhladeni vefejné zakazky na sluzby v otevieném nadlimitnim fizeni: ,Zvy$ovani
kvality a efektivity systému dalsiho vzdélavani.“

Cil PTK:

Ministerstvo prace a socialnich véci jakoZto Ustfedni organ statni spravy pro otazky socialni politiky
(mj. pro oblast rekvalifikaci za u¢elem zvySeni uplatnéni jednotlivell na trhu prace) ma v umysiu
poptat sluzby v oblasti trhu prace a rekvalifikaci. S ohledem na §ifi tématu ma zadavatel zajem
informovat zejména potencionalni dodavatele o svych zamérech a pozadavcich. Od PTK
zadavatel o¢ekava, Ze dojde ke zvySeni transparentnosti zadavaciho fizeni jako celku a pfipadné k
ziskani relevantnich a objektivnich informaci o moznostech trhu, tak aby mohl optimalné nastavit
zadavaci podminky vefejné zakazky resp. celkové fe§eni zadavaciho fizeni.

Termin a doba konani:
PTK se bude konat dne 6. 3. 2018 v budové Ministerstva prace a socialnich véci na adrese Na
Pofi¢nim pravu 1/376, Praha 2 od 9:00 hod. Sraz na recepci v 8:55 hod.

Podminky uéasti na PTK:

Moznost Utastnit se tohoto jednani je oteviena a neomezena. U&astnit se mohou zejména vsichni
potencialni dodavatelé. Utast na predbézné trzni konzultaci je bezuplatna. PTK se bude konat
v ustni formé. Zadavatel dopfedu informuje o tom, Ze v pfipadé potieby dodate¢né vyzve
zlGcastnéne k predlozeni dalSich informaci vyznamnych pro nastaveni pfedmétu zakazky a
pozadavkui na postupy, jakoz i ujasnéni dal$ich souvislosti, rovnéz v pisemné podobé.

Zadavatel zada o potvrzeni Ucasti, na emailovou adresu adam.gromnica@mpsv.cz, a to nejpozdéii
1 pracovni den pfedem. E-mail s pfedmétem: ,PTK- Systém dal§iho vzdélavani* by mél obsahovat
nazev a IC Ugastnika pFedb&zné trzni konzultace a jméno osoby, ktera se za nej pfedbézné trzni
konzultace zucéastni.

Druh vefejné zakazky a pozadovany druh zadavaciho fizeni:
Pfipadna vysledna vefejna zakazka bude zadana v souladu se ZZVZ v ramci otevieného fizeni.

Cil vefejné zakazky:

Vybér vhodného dodavatele pro vytvofeni pravidel zapojeni zaméstnavatell pii nastavovani
parametr(l a realizace modularizovanych rekvalifikaci, provedeni pilotaZze zapojeni zaméstnavatell
pfi realizaci modularizovanych rekvalifikaci a podpora implementace systému standardu praxe a
modularizovanych rekvalifikaci.
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Popis predmétu a rozsahu plnéni:
75131000-3 Studie proveditelnosti, poradenstvi, analyza.
(Dalsi podrobnosti naleznete v pfilohach této pozvanky.)

Dalsi informace a vyhrady:
Z jednani bude pofizovan audiozaznam. Priibéh a vysledek PTK bude zaznamenan v samostatné
zpraveé, ktera se stane soudasti zadavacich podminek samotné vefejné zakazky.

Zadavatel si vyhrazuje pravo zadavaci fizeni nevyhlasit, jakoz i (v pfipadé vyhlaseni) pravo
nezapracovat pfipadné postiehy vzeslé z PTK.

Tato pozvanka neni vefejnou nabidkou ve smyslu § 1784 zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky
zakonik, ve znéni pozdejsich predpistl.

Prilohy
- Pfiloha €. 1 - Informace k poptavanému plnéni
- Pfriloha €. 2 - Prezentace

S pozdravem

Petra Ingerova, v.r.
. Oddeleni vefejnych zakazek
Ceska republika — Ministerstvo prace a
socialnich véci
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Pfiloha €. 1 Pozvanky na pfedbéznou trzni konzultaci

Informace o poptavaném pinéni

Verejna zakazka:
Zvysovani kvality a efektivity systému dalSiho vzdélavani

Zakazka bude realizovana v ramci projektu KVASAR (Kvalita systému akreditaci a rekvalifikaci),
realizovaného Ministerstvem prace a sociélnich véci v partnerstvi s Ufadem prace CR a Narodnim
Ustavem pro vzdélavani.

Zadavatel zakazky: MPSV

Predpokladana doba realizace zakazky: listopad 2018 — Cervenec 2021
Predpokiadana hodnota: : 121 286 776 . K& bez DPH
Predpokladany termin vyhlaseni verejné zakazky: duben 2018

Hlavni cil zakazky:

PfizpGsobeni nastroji dal$iho vzdélavani (se zaméfenim na rekvalifikace) soutasnym a budoucim
pozadavkim trhu prace a tésnéjsi zapojeni zaméstnavatell do tohoto procesu prostiednictvim
o systémového zapojeni zaméstnavatell do procesu zvySovani kvality a efektivity systému
daldiho vzdélavani
e podpory ucinnosti rekvalifikaci — kvality, dostupnosti, odpovidajici délky (modularizace) i formy
(v€etné praktické &asti)
e motivaci uchazeéli o zaméstnani ke vzdélavani
¢ podpory spoluprace rliznych subjektl na regionalnich trzich prace.

Poptavané sluzby:

Nastaveni pravidel pro =zapojeni zaméstnavatelll pfi nastavovani parametri a realizaci
modularizovanych rekvalifikaci

a. Studie ,best practice® v zahrani¢i - realizace rekvalifikaci v zahrani¢i (nejméné 2 zemé)
z hlediska nastaveni optimaini délky a formy rekvalifikace s ohledem na vstupni Urovef
dovednosti rekvalifikovaného uchazece

b. Navrh pravidel procesli nastaveni optimaini délky a formy rekvalifikaénich kurzti pro CR

c. Navrh standardu kvalitni praxe — metodika vymezujici standard kvality praxe (technické,
personalni, procesni podminky praktické ¢asti rekvalifikace)

d. Navrh Uprav procesii posuzovani Zadosti o akreditace vzdélavacich programil (vécné napiné
a skladby) se zapojenim zaméstnavatell Zpracovan navrh Gprav proces(i posuzovani

e. Doporueni pro efektivni financovani rekvalifikadnich kurzli (na zakladé principu vybéru
modulli pro konkrétniho rekvalifikovaného)

f. Systémova doporuéeni (procesni, legislativni zmény)
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

Ptiloha €. 1 Pozvanky na pfedbéznou trzni konzultaci

Véechny vystupy budou zpracovany v Uzké spolupraci se zaméstnavateli a jejich odborniky z praxe a
se vzdélavateli a budou projednany na 4 odbornych workshopech v regionech a nasledné pfedstaveny
na 2 celostatnich kulatych stolech.

Pilotaz zapojeni zameéstnavatel( pfi realizaci modularizovanych rekvalifikact

Vytvoieni metodik, materialt a vstupnich predpokladi pro realizaci pilotaze:

a. Zpracovani metodiky tvorby modularizovanych vzdélavacich programi: Pro potiebu dlouhych
rekvalifikaci v modularizovaném systému bude vytvofena modifikace metodiky tvorby
programl dal$iho vzdélavani, ktera byla ovéfena NUV v projektu UNIV 3.

- Zpracovani metodiky pro uZivani diagnostického nastroje vstupnich predpokiadl Gcastnikl
rekvalifikaci: Bude pfipravena metodika ke zjiStovani a dokumentovani vstupnich predpoklad(
Gcastnik( tak, aby byly identifikovany znalosti a dovednosti spojené s danou profesni
kvalifikaci, kterymi jiz disponuji. Vyuzit bude wvystup a vyhodnocené zkuSenosti s
diagnostikovanim kompetenci vztazenych k profesnim kompetencim z projektu NUV -UNIV 3.

b. Pfiprava vybranych modularizovanych rekvalifikacnich program(: Bude vytvofeno 20
rekvalifikaénich program(i podle metodiky tvorby programil vzdélavani zaloZzeného na
kompetenénim modelu v systému modulové vyuky.

c. Tvorba nového typu nastroji k ovéfovani kompetenci: PHi vyuZiti faze identifikace a
dokumentovani bude pfipraveno konkrétni zadani zkousky pro 20 vybranych rekvalifikaci,
které bude ovéfovat pfedevsim nezdokumentované kompetence. Tento model inovuje proces
ovefovani a uznavani. Kazdy program muze byt ukonéen zkouskou, proto budou piipravena
konkrétni zadani, ktera pomohou ovéfit, zda G€astnici programu ziskali potfebné profesni
kompetence. Konkrétni zadani je potfebné zejména v situaci, kdy program nebude tvoren
podle NSK, tedy se bude jednat o dlouhy program.

V$echny vystupy budou zpracovany v tGzké spolupraci s UP CR, NUV, se zaméstnavateli a jejich
odborniky z praxe a se vzdélavateli.

Realizace pilotaze:
a. Vybér uchazetl pro realizaci (1 050)
b. Provedeni diagnostiky vstupnich pfedpokladil uchazedét
c. Sestaveni individualnich vzdélavacich pland (rekvalifikacni kurz) a zarazeni uchazefe do
jednoho nebo vice modull rekvalifikaéniho kurzu
Vytvofeni obsahu kurzll (65 kurz())
Provedeni pilotdZze procesu udélovani akreditaci
Samotna realizace kurzil (vzdélavani teoreticke a praktické c¢asti)
Prezkouseni (zkouska z profesni kvalifikace)
Vyhodnoceni pilotaze (Setfeni bude zaméfeno na umisténi GéastniklG kurzu do pracovniho
poméru v dané profesi)

@ ™0 o
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Ptiloha €. 1 Pozvanky na pfedbéznou trzni konzultaci

Podpora implementace systému standardu praxe a modularizovanych rekvalifikaci v regionech I

a. Vybér prioritnich profesi v regionech - validace a doplnéni vstupu UP CR ,vyb&r prioritn
poZzadovanych profesi na regiondlnich trzich prace’, projednani v reprezentativnich
platformach zaméstnavatelli.

b. Vymezeni klicovych subjektl daldiho vzdélavani v regionech a jejich roli pro podporu daisiho
vzdélavani (vysledkem je tym sloZeny ze zastupcli regionalnich hra¢l v oblasti dalsiho
vzdélavani a ovéfovani vysledk(l dalsiho vzdélavani).

c. Vymezeni klicovych aktivit a jejich nositeldl - podplrné akce vedouci k ploSnému zavedeni
systému daldiho vzdélavani vregionech a dale akce pro uskutetnéni pilotaze
modularizovanych rekvalifikaci:

i. vyhledavani a oslovovani potencialnich vzdélavateli a autorizovanych osob, zakladniho
poradenstvi

ii. vyhledavani a oslovovani potencialnich zaméstnavatell a daldich subjekid poskytujicich
praktickou ¢ast/teorie + dlraz na praktickou ¢ast rekvalifikace

iii. spoluprace a informacni servis pro stavajici vzdélavatele, zaméstnavatelé poskytujici
praktickou ¢ast/teorie + diiraz na praktickou ¢ast rekvalifikaci a autorizované osoby

iv. zajidtovani podkladl pro UP CR a Autorizujici organy dle zékona — zpétna vazba
k rekvalifikacim.

v. ziskani a wvyuziti informaci (zpétné vazby) od autorizovanych osob a vzdélavatel(,
k tvlircim modularizovanych rekvalifikaci a profesnich kvalifikaci

vi. pfiprava podminek pro pilotaz realizovanou v &asti 2 vefejné zakazky (v kazdém kraji
probéhne 5 rekvalifikagnich kurz() - osloveni a vybér, vzdélavatele, autorizované osoby,
zaméstnavatele)

Externi vstupy:

Ufad prace CR
Analyza regionalnich trhi prace
= studie struktury a parametrii rekvalifikaci na regionalnich trzich prace, na centralni trovni
budou doplnény parametry evaluace modularizovanych rekvalifikaci z hlediska korelace
rekvalifikaci na poZadavky trhu prace a uplatnitelnosti absolventd rekvalifikacnich kurzl
= vybér prioritné poZzadovanych min. 20 profesi vhodnych pro pilotni ovéfeni modularizace
s« doporuéeni pro doplnéni metodiky evaluace APZ MPSV o parametry analyzy
modularizovanych rekvalifikaci

Spoluprace na vybéru uchazedéu pro realizaci rekvalifikaci
= doporuéeni a finalni potvrzeni uchazecl vybranych zaméstnavateli

Narodni Gstav pro vzdélavani
+ Metodika tvorby modularizovanych vzdélavacich program
o Metodika pro uzivani diagnostického nastroje vstupnich prfedpokladd uéastnikd rekvalifikaci
»  Jako vstupni materidly pro tvorbu metodik budou vyuZity Metodiky zpracované a
ovérené NUV v projektu UNIV 3
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Priloha €. 1 Pozvéanky na piedb&Znou trzni konzultaci

=  Spoluprace mezi dodavatelem a NUV na dopracovani metodik (oponentura ze strany
odbornikl zaméstnavatel()

Dileziti partnefi pro spolupraci:

Zaméstnavatelé
= Podil na definovani rozsahu a obsahu rekvalifikaci
= Vybér prioritnich profesi
= Nastaveni poméru teorie a praxe v rekvalifikacnich programech
= Nastaveni diagnostiky vstupnich pfedpokladil uchazedu
= Posouzeni a zpétna vazba k vytvofenym vzdélavacim programim MR
= Podpora pfi ziskani dal$ich firem pro realizaci praxe u pilotné ovéfovanych MR
*  Podpora implementaci MR v regionech
v Zapojeni do pilotniho ovéfovani
= Navrzeni a vybér vhodného uchazece o rekvalifikace

Vzdélavaci instituce
+  Zpracovani diagnostiky vstupnich predpoklad( uchazed(
+  Zpracovani modulovych rekvalifikanich programa
+ Realizace pilotaze ve spolupraci se zaméstnavateli
+ Podil na vyhodnoceni realizace pilotaze

Osoby opravnéné zkouset (AOs nebo experti z praxe)
+  Zpracovani zkousek pro ovéfovani ziskanych kompetenci u absolventl rekvalifikagnich programd
«  Zkou$eni absolvent a vyhodnoceni zkousek

Zadavatel pfedpoklada diskusi s téastniky PTK k nasledujicich okruhiim:

1. Soulad obsahu vefejné zakazky s poZadavky na vzdéladvani pro trh prace a naplnéni téchto
pozadavki
Uskali realizovatelnosti zakdzky z hlediska obsahového zadani

3. Uskali realizovatelnosti zakazky z hlediska potencialni spoluprace aktérl trhu prace
Mozné daldi zpfesnujici informace k obsahu vefejné zakézky
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Evropsky socialni fond
Operadni program Zaméstnanost

. fuopskaunie
" Eyropsky socialni fond
T Operalni program Zaméstnangst

Zakladni informace

Vefejna zakazka bude realizovdna v rdmci projektu KVASAR

Informace overejne zakazce {Kvalita systému akreditaci a rekvalifikaci}

ZvySovani kvality a efektivity Realizator projektu: MPSV v partnerstvi s UP CR a NUV
systému dalSiho vzdélavani Zadavatel zakazky: MPSV

Predpoklddand doba realizace VZ; listopad 2018 — Eervenec 2021

Predpokiddand hodnota VZ: 121 286 776 K¢ bez DPH

Predpoklddany termin vwhid3eni VZ: duben 2018

6.3.2018

Evropska unie Eviopsks unie
Evropsky socidlni fond Evropsky socialni fond
Operatni program Zaméstnanost SV Operaéni program Zaméstnanost

Hlavni cil vefejné zakazky Poptavané sluzby
Piizplsobeni nastrojd dalsiho vzdélavani (se zaméFenim na
rekvalifikace) souasnym a budoucim poZadavkim trhu
prace a tésnéjsi zapojeni zaméstnavatell do tohoto
procesu prostfednictvim

1. Nastaveni pravidel pro zapojeni zaméstnavatell pfi
nastavovani parametrl a realizace modularizovanych
rekvalifikaci

2. Pilotdz zapojeni zaméstnavatel( pii realizaci
modularizovanych rekvalifikaci

systémového zapojeni zaméstnavatel( do procesu zvy$ovani
kvality a efektivity systému dalStho vzdélavani

3. Podpora implementace systému standardu praxe a
modularizovanych rekvalifikaci v regionech

podpory Géinnosti rekvalifikact — kvality, dostupnosti, odpovidajici
délky (modularizace) i formy {vietné praktické &asti)

motivaci uchazetl o zaméstnani ke vzdélavani

podpory spoluprdce rGznych subjektd na regiondlnich trzich
prace.




Evropska unie
Evropsky sociain fond
Operalnl program Zamdstnanost

Nastaveni pravidel pro zapojeni zaméstnavatel( p¥i
nastavovani parametrl a realizace modularizovanych
rekvalifikaci

Studie ,best practice” v zahraniti - realizace rekvalifikaci v 2ahrani&i
{nejméné 2 zeme) z hlediska nastaveni optimaini délky a formy
rekvalifikace s ohledem na vstupni droven dovednosti
rekvalifikovaného uchazele

Névrh pravidel procest nastaveni optimaini déltky a formy
rekvalifika¢nich kurzG pro CR

Ndvrh standardu kvalitni praxe ~ metodika vymezujici standard
kvality praxe (technické, persondini, procesni podminky praktické
¢asti rekvalifikace)

Navrh tiprav procest posuzovani Zadosti o akreditace vzdélavacich
programu (vécné ndpiné a skladby) se zapojenim zaméstnavatell

Doporudeni pro efektivni financovani rekvalifikacnich kurzd (na
zékladé principu vybéru moduld pro konkrétniho rekvalifikovaného)

.

Systémova doporudeni {procesni, legislativai zmény)

Evropska unie
Evropsky socidini fond
Operaéni program Zaméstnanost

Podpora implementace systému standardu praxe a
modularizovanych rekvalifikaci v regionech

* Viyb&r prioritnich profesiv regionech - validace a dopinéni vstupu UP
CR ,vybér prioritné poiadovanych profesi na regionalnich trzich
prace”, projednaniv reprezentativnich platformdch zaméstnavatelt

.

Vymezeni kliCovych subjektd daldiho vzdélavani v regionech a jejich
roli pro podporu dal$iho vzdélavdni (vysledkem je tym slozeny ze
zastupcl regionalnich hrald v oblasti daliho vzdélavani a ovérovéani
vysledk( dalstho vzdélavani)

.

Vymezeni kli€ovych aktivit a jejich nositel( - podplirné akce vedouct
k plodnému zavedeni systému daliiho vzdélavani v regionech a déle
akce pro uskute&néni pilotdie modularizovanych rekvalifikaci

L Evropské unie
= = | Evropsky soctlni fond
T Operaéni program Zaméstnanost

PilotaZ zapojeni zaméstnavateld p¥i realizaci
modularizovanych rekvalifikaci

Vytvofeni metodik, materidl a vstupnich pfedpokladi pro realizaci pilotaze:
Metodika tvorby modularizovanych vzdétdvacich programa

Metodika vyuzivani diagnostického nastroje vstupnich pfedpoklad’ déastnikd
rekvalifikaci

Pfiprava vybranych modularizovanych rekvalifikaénich programi {20 programil)
Tvorba nastroje k ovéfovani kompetenci

.

Realizace pilotaie:
* Vybéruchazedl pro realizaci {1 050)
Provedeni diagnostiky vstupnich pfedpoklad{ uchazeé

+ Sestaveniindividudlnich vzdélavacich plant {rekvalifikaénf kurz) a zaFazeni
uchazete do jednoho nebo vice moduli rekvalifikaéniho kurzu

» Vytvofeni obsahu kurzd (85 kurzd)

+ Provedeni pilotéZe procesu udélovéni akreditaci

* Samotna realizace kurz( (vedéldvéni teoretické a praktické &asti)
*  Prezkouseni {zkouska z profesni kvalifikace)

* Vyhodnoceni pilotaZe {Setfeni bude zaméfeno na umist&ni Gastnikl kurzu do
pracovniho poméru v dané profesi)

e Evopskiunie
L | Evropsky sodidlni fond
el Operalni program Zaméstnanost

Zapojeni zaméstnavatell

Ukoly Reprezentativni platformy
e Podil pa definovani rozsahu a obsahu

=

rekvalifikaci Regionalni pakty zaméstnanosti

a
5

Vybér prioritnich profesi Regionaini observatore

®
&

Hospodafsks komora v CR a jeji
odborné sekee

Nastaveni poméru teorie a praxe v
rekvalifikacnich programech
Nastaven diagnostiky
piedpokladis uchazed

B

vstupnich

®

Svaz pramyslu a dopravy CR

Dalsi subjekty zastupujici
zaméstnavatele v regionu

Posouzen| a zp#tna vazba k vytvofenym
vzdéldvacim programiim MR

Podpora pii ziskani daldich firem pro
realizaci praxe u pilotné ovéiovanych
MR

Podpora implementaci MR v regionech

3

Zapojeni do pilotniho ovéfovani

5

Navrzeni a vybér vhodného uchazete o
rekvalifikace




Eviopska unie
Eviopsky socidlni fond
Operalni program Zaméstnanost

 rvopskaonie
£ Fvropsky socidind fond
. Operadni program Zamé&stnanost

Zapojeni dalSich partnerd Externi vstupy
Zapojeni vzdélavatell .. o
* Zpracovani diagnostiky vstupnich pfedpokladl uchazech Ufad préce CR
+ Zpracovani modulovych rekvalifikaénich programi * Analyza regionalnich trhd prace
+ Realizace pilotaZe ve spolupraci se zaméstnavateli * Spoluprace na vybéru uchazeél pro realizaci rekvalifikaci

« Podil na vyhodnoceni realizace pilotdze

Ndrodni tstav pro vzdélavani

Zapojeni osob opravnénych zkouset (AOs nebo experti z praxe)
« Zpracovani zkou3ek pro ovéfovani ziskanych kompetenci u
absolventd rekvalifikagnich programi

* Metodika tvorby modularizovanych vzdélavacich program
* Metodika pro uzivéni diagnostického néstroje vstupnich

s ZkouZeni absolventll a vyhodnoceni zkougek pFedpoklad aastnikd rekvalifikaci

Eviopska unie
Evropsky sociaini fond
OperaZni program Zaméstnanost

Okruhy k diskusi

Evropska unie
Evropsky socidln fond
Operadni program Zaméstnanost

» Soulad obsahu vefejné zakazky s pozadavky na vzdélavani pro
trh prace a napinéni téchto pozadavkd

o Uskali realizovatelnosti zakazky z hlediska obsahového zadani

+ Uskali realizovatelnosti zakdzky z hlediska potencialni wi .
spoluprace aktér trhu prace DekUJeme za pozornost
* Moiné dalsi zpfesnujici informace k obsahu

Stefan Duhail MPSV
Eva Flanderkovd MPSV




