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ZAPIS Z PREDBEZNE TRZNi KONZULTACE K VEREJNE ZAKAZCE

Navrh optimalizace identifikovanych procesti obéhu

dokumentt v resortu MPSV .

Informace o predbézné trzni konzultaci

Pfedbézna trzni konzultace (dale jen ,PTK") pofadana ve smyslu § 33 zakona ¢. 134/2016 Sb., o
zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjSich predpisl (dale jen , ZZVZ') k vefejné zakazce
s ndzvem Navrh optimalizace identifikovanych procesl ob&hu dokumentl vresortu MPSV Il. (dale jen
,Verejna zakazka') se konala dne 6. 12. 2017 od 14:30 hodin v sidle zadavatele Ceska republika —
Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV' nebo ,zadavatel‘) na adrese Na Pofi¢nim pravu
1/376, 128 01 Praha 2, v zasedaci mistnosti ¢. 64.

Vefejna zakazka je planovana v ramci projektu ,Analyza a navrh optimélniho nastaveni obé&hu
dokument(i v navaznosti na implementaci nového systému elektronické spisové sluzby ve vybranych
organizacich resortu MPSV*, reg. €.: CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_025/0006083 (dale jen ,Projekt'). Projekt
je financovan z prostfedki Evropského socialniho fondu v rdmci Operaéniho programu Zaméstnanost.
Projekt ma 4 faze:

1. Analyza sougasného stavu (V soucasné dobé je zpracovavana. Vystupy budou poskytnuty pro

plnéni Vefejné zakazky.)

2. Optimalizace procesu (K této fazi se vaze diskutovana Verejna zakazka i tato PTK))

3. Implementace spisové sluzby v organizacich, véetné vystupll optimalizace proces( a

4. \Vyhodnoceni implementace spisovych sluzeb
Cilem projektu je provedeni optimalizace procest, tedy poskytovani sluzeb rychleji, levnéji, a/nebo
kvalitngji. Navrzena doporuceni aktivit maji sméfovat k odstranéni duplicitnich ¢innosti, neefektivnosti
a &innosti bez opory v pravnim Fadu CR. Projekt probiha v ramci resortu MPSV (je zapojeno celkem 7
subjektl - MPSV i dal$i podfizené a pfimo fizené organizace MPSV).

Vefejna zakazka by se vyhlasovala opakované. Pivodni vefejnou zakazku' muselo MPSV zrusit,
nebot ve lhité pro podani nabidek zadavatel neobdrzel zadnou nabidku. S ohledem na neuspé&sné
vyhlaseni plvodni vefejné zakazky, jakoz i na $ifi a moznosti tématu, se zadavatel pied opakovanym
vyhlaSenim vefejné zakazky rozhodl zahajit komunikaci s odborniky na problematiku tak, aby od trhu
ziskal zpétnou vazbu a lepSi predstavu o optimalnim nastaveni pfedmétu verejné zakazky a ujasnil si
dalsi souvislosti.

Za zadavatele se konzultace zuc¢astnili:
Mgr. Luka$ Papula, vécny garant projektu
Bc. Alena Habltova, koordinatorka projektu
Magr. et Mgr. Jaroslava Sibravova, projektova manazerka
Ing. Petr Pohofely, MBA, vedouci projektu

Uplné  zadavaci podminky pavodni  vefejné  zakazky jsou kdispozici na profilu  zadavatele:
https://mpsv.ezak.cz/contract display 3170.htm|-— sekce zad&vaci dokumentace.
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Ing. Karel Tlma, projektovy manazer
Petra Ingerova, oddéleni veiejnych zakazek

Predbézné trzni konzultace se zucastnili zastupci 9 spole¢nosti - vichni ugastnici jsou zapsani
v prezencni listing, kteréa tvofi nedilnou pfilohu tohoto zapisu.

PTK probihala jako jednani, a to oteviené a neomezené. Utastnit se jej mohli zejména vsichni
potencionalni dodavatelé. PTK probihala v tstni formé&. Avizovana fakultativni moznost nasledného
pisemného doplnéni nebyla vyuzita. PTK byla bezuplatna.

Na avod PTK promluvila Petra Ingerova jako zastupce oddéleni vefejnych zakazek, dodavatele
pfivitala, podékovala za jejich Gc¢ast a seznamila je s organizaénimi zalezitostmi. Nasledné si slovo
prevzal vécny garant projektu Mgr. Luka$ Papula a dodavatele seznamil s pfedmétem plnéni vefejné
zakazky a moderoval diskusi, ktera se dotykala nasledujicich okruh(:

1. Predmét plnéni VZ
Casovy ramec realizace zakazky a harmonogram plnéni
Predpokladana hodnota
Technicka kvalifikace VZ
Pfinos zaclenéni aspektti odpovédného vefejného zadavani do VZ
Hodnoceni VZ
Obchodni podminky VZ (Pfedmét smlouvy, Misto a terminy plnéni, Akceptaéni fizeni,
Povinnosti smluvnich stran, Vlastnické pravo, Cena a platebni podminky, Ochrana informaci,
Sankce)

Noosrebd

Jednotlivé otazky, pfipominky a komentafe dodavatelil i reakce zadavatele jsou obsaZeny
v dalsi ¢asti tohoto zapisu, Fazeni je tematické, podle vy$e uvedenych okruhi.

Informace o PTK, které zadavatel ziskal, jsou zaznamenany vtéto zpravé nebo jejich pfilohach
(z jednani dne 6. 12. 2017 byl také pofizen audiozaznam).

PFilohou této zpravy je:
1. prezenéni listina - seznam Ucastnikll jednani ze dne 6. 12. 2017,
2. pozvanka uvefejnéna na profilu zadavatele,
3. prezentace, kterou dodavatelé obdrzeli na zacatku jednani a kterou zadavatel tentyZ den
uvefejnil i na profilu zadavatele.

Veskeré dokumenty k PTK (tj. zapis z PTK a jeho pfilohy) jsou a budou k dispozici také na profilu
zadavatele https://mpsv.ezak.cz/profile_display 2.html.

Zadavatel vZdy postupuje v souladu s § 6 zak. &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve
znéni pozdéjsich predpis(i.
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Predstaveni predmétu pInéni Verejné zakazky a dalSi diskusni okruhy

| Predmét plnéni vz

Predmétem verejné zakazky je navrh optimalizace procesi obéhu dokumentl na zékladé
poskytnutych analyz soucasného stavu existujicich procesli v jednotlivych vybranych organizacich
resortu MPSV a to v¢etné grafického znazornéni optimalizovanych procesd.

1. Analyza a optimalizace

2. Doporuceni pro Upravu vnitinich predpisti a pro rozvoj dalSich podplrnych ICT nastrojl.

3. Prezenéni Skoleni a eLearning.

Predmét plnéni je popsan také v pfiloze &. 3 tohoto zapisu, velmi podrobné pak zejména v zadavacich
podminkach plivodni vefejné zakazky.?

~ Optimalizace nutnych procest, které je nutné provést, zejména aby nedoslo k porudeni pravni Gpravy
za vyuziti podklad:

1. Modely architektury - MPSV poskytne popis soucasného stavu procesli a architektury
agendovych &innosti, které provadi na MPSV, Uradu prace Ceské republiky, Ceské spravé
socialniho zabezpe&eni, Technické inspekce CR, Ufadu mezinarodné pravni ochrany déti,
Fondu dalSiho vzdélavani a Statnim uUfadu inspekce prace. Modely architektury jsou
zpracovany v notaci ArchiMate 3.0. Nabizeji pohled na agendovou ¢&innost, kde MPSV jiz
identifikovalo klicové objekty architektury — aktéry, role, sluzby, funkce, procesy, systémy,
dokumenty, rozhrani a jejich vzéjemna interakce. Jednotlivé objekty jsou popsané. Plati, Ze
jeden aktér mGze mit vice roli, jedna role mlze byt obsluhovana vice aktéry atp. Systém
spisové sluzby a pfipadné jiné informacni systémy pak generuji a eviduji rizné typy
dokumentl (napf. Zadosti). Prikladem je agendovéa &innost — Iékafska posudkova sluzba,
véetné Sipek znazorfiujicich co, s ¢im a jak spolu souvisi (viz. prezentace — Pfiloha €. 3 tohoto
zapisu).

2. Modely popisu procesu — BPMN 2.0 - priibéh identifikovaného procesu, ¢innosti nebo krok
v Case je rozdélen do ,plaveckych drah” — zde jsou role a aktéfi, které cinnosti vykonavaji.
MPSV toto pro konkrétni procesy vramci jednotlivych organizaci a agentovych &innosti ma
zpracovano.

Podklady jsou zpracovany v Enterprise Architect — dodavatel ziska pfistup do databdze MPSV a bude
moci na né navazat, MPSV samoziejmé poskytne pfipadnou nutnou soucinnost.

Vystupem ¢&innosti dodavatele budou optimalizované modely ve vySe uvedenych dvou notacich.
Napf. jedna z evidenci se jiz nepovede v excel. tabulce, ale bude zafazena do spisové sluzby. Dojde
tak ke spojeni, zjednodu$eni, sjednoceni apod. Cilem je zejména odstranit né&které duplicity,
v papirové i elektronické podobé, zavedeni standardizovanych postup(l (jedna metodika vramci
rlznych Utvard).

Uplné  zadavaci podminky piavodni  vefejné  zakdzky jsou kdispozici na  profilu  zadavatele:
https://mpsv.ezak.cz/contract display 3170.htm|— sekce zadavaci dokumentace.
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Dal$i_vystupy, které jsou od dodavatele oéekavany - Sada doporugeni pro UGpravu vnitfnich
pfedpisti a rozvoj dalSich ICT nastrojil — tedy jakasi metodika. Doporuéeni by méla byt obecné
povahy, cca 10 hlavnich principl, které agendovy systém musi naplfiovat (hapf. Agendovy systém
musi byt napojen na spisovou sluzbu apod.). V navaznosti na tato doporuéeni maze dojit ke zménam
ve skartaénim radu, spisovém Fadu, v organizaéni strukture atp.

Prezentni_Skoleni a vytvoreni elLearninqu - O&ekava se, Ze dodavatel proskoli klicové
zaméstnance. Tak aby tito dokazali vystupy a notace spravné &ist a do budoucna pak tfeba i iniciovat
jejich aktualizace (napf. v dlsledku zmény pravni tpravy budou schopni rozpoznat potiebu Gpravy a
nahlasi to odpovédnému pracovnikovi). Neotekava se, Ze by vlastni aktualizace i vmodelech
provadéli. eLearning pak je urcen jesté pro vétsi skupinu zaméstnancl. Zde budou vysvétleny procesy
a jak s nimi pracovat.

Cely Projekt je tizce spjat i s vyb&rem nové spisové sluzby (jde o jinou VZ°), vSechny procesy, ¢innosti
a aktivity jsou ale touto skutecnosti ovlivnény.

Diskuse

Dodavatel: Existuje tedy popis sou¢asného AS-IS stavu? Kompletn& véeho co se méa optimalizovat
véetné anotace atp.

Zadavatel: Ano. Podklady ke v§em proceslim, které budeme chtit optimalizovat, budou pfedéany, a to
v BPMN notacich. (Konkrétn& obrazek v prezentaci je ale jen obecnou ukazkou pro ilustraci jak se
zobrazuje.)

Dodavatel: Pro¢ pfedmét pInéni vefejné zakazky nebylo sou¢asti mapovani AS-IS stavu?

Zadavatel: Toto pInéni je soucasti Projektu, nicméné zadavatel povaZoval za vhodné rozdélit Projekt
na vice oblasti, a to na ¢ast analytickou (tedy soucasny stav) a ¢ast optimalizace. Predpokladame, ze
takto vybereme dodavatele, ktery bude mit vic zku$enosti s optimalizaci procesii z jinych projekt a
s implementaci nastrojil. Pfedpokladame také odbornégjsi realizagni tym.

Dodavatel: K pozadavku na $koleni v ramci pfedmétu pInéni: Podileli se kli¢ovi zaméstnanci (ti, pro
které je Skoleni uréeno) na analyze?

Zadavatel: Ano, podileli. Pfi sbirani dat pfi osobnich setkanich odpovidali na dotazy interniho tymu
zadavatele, ktery analyzu provadél.

Dodavatel: Soucasti Skoleni tedy budou jen procesy a modely a chapani, co stim souvisi?
Zadavatel: Ano.

Dodavatel: Kolik je radoveé klicovych zaméstnanc?

Zadavatel: Pro prezenéni $koleni se jedna o cca 150 zaméstnanci®. (Pro elearning se pocita cca
700 zaméstnanctl.)

Dodavatel: Doslo k posunu v nastaveni zadavacich podminek? Ve specifikaci se zmifiuje ,seznameni
s novym systémem spisové sluzby".

Zadavatel: Je pravdépodobné, Ze k Upravé zadavacich podminek dojde, mimo jiné i v navaznosti na
tuto PTK. Chceme, aby zadavaci podminky byly maximalné optimalné nastaveny. Vtéto konkrétni
véci dojde k vyjasnéni. Skoleni na spisovou sluzbu je pfedmétem jiné vefejné zakazky.

% Jedna se vefejnou zakézku s nazvem ,Resortni elektronicky systém spisové sluzby* (evidenéni &islo dle Véstniku veiejnych
zakézek: 359615). Tato vefejna zakazka je/byla ve v dobé& PTK ve fazi hodnoceni nabidek.

4 Zadavatel dodatecné upfesiiuje, Ze se jedna konkrétné dle plvodni zadavaci dokuemntace o 85 kliovych zaméstnancd.
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Dodavatel: Kolik je procesu?
Zadavatel: Pfesna Cisla nemam kdispozici, pocet identifikovanych procesli nyni nevim, je/bude
soucasti zadavaci dokumentace. Jde o desitky procestl. Agendovych &innosti je cca 100.

Dodavatel: Pfedpoklada se soucinnost s dodavatelem nové spisové sluzby?

Zadavatel: Ano. Pfedpoklada se spolupréace. Neni jasné, jestli na pfimo (tj. dodavatel spisové sluzby
—dodavatel této Verejné zakazky) nebo pres interni tym zadavatele. Kazdopadné vramci této Verejné
zakazky Skoleni k obsluze spisové sluzby neni.

Dodavatel: Jaké je propojeni se zmiflovanou VZ na novou spisovou sluzbu? Lze olekavat, Ze
implementaci nové spisové sluzby dojde k revizi sou¢asného stavu?

Zadavatel: Soucasny stav je stav napf. k dne$nimu dni. To se uz nebude ménit. Zohlednéni novych
aspektll se v§ak predpoklada.

Dodavatel: Vybrany dodavatel této Vefejné zakazky si tedy bude dé&lat revizi souéasného stavu
v kontextu zavedeni nové spisové sluzby?

Zadavatel: Vybrany dodavatel bude muset zohlednit vybrané technické fe$eni nové spisové sluzby.
Dodavatel: Které ale pro zatim neni znamo? Tyka se to technického i procesniho feseni?

Zadavatel: Ano, toto je jeden z diivod( pro¢ doslo k oddéleni optimalizace od analyzy. Chceme, aby
vybrany dodavatel znal sou¢asny stav a védél, z eho se vychazi. Harmonogram plnéni této Vefejné
zakazky se pfekryva s harmonogramem plnéni VZ na dodani nové spisové sluzby. To je zamé&rné.
Optimalizace tak miZe probihat zarover s dodanim spisové sluzby (bude znamo technické i procesni
feSeni). Implementace spisové sluzby tak zase bude ovlivnéna navrhy a doporugenimi vzeslymi od
zadavatele. Zadavatel se chtél vyvarovat situaci, kdy by se musel zcela pfizplisobit pouze navrhim
dodavatele spisové sluzby, aniz by sdm mél vyjasnéno co je idealni — optimalni stav. To chce
zadavatel mit vyjasnéno oddélené. Optimalni verze by méla byt oddélena a odpovidat individualnim
potfebam zadavatele.

Dodavatel: Jak chcete zajistit kooperaci 2 subjektll — toho kdo provede optimalizaci a toho kdo bude
implementovat spisovou sluzbu?

Zadavatel: Ve smlouvach na plnéni je stanovena povinnost soucinnosti. Komunikace maze probihat
pfes MPSV.

Dodavatel: Vzajemna spoluprace zminénych subjektd bez MPSV pravdépodobné nebude Gsp&sna.
Dodavatel: Oddéleni analyzy a optimalizace neni $tastné feSeni. Bud by se méla provést analyza,
jejimz vysledkem bude navrh optimalizace, ktery implementéator nové spisové sluzby provede Nebo
neni jasné, jaky stav bude, a potom by se méla provést analyza, co se mé naimplementovat a bude
na implementatorovi spisové sluzby, aby to optimalizoval.

Zadavatel: Ano, my se blizime k tomu prvnimu feseni, co zmifiujete. Jde nam o realné feseni.
Dodavatel: Pro¢ nenecha zadavatel optimalizaci na tom, kdo bude dodavat novou spisovou sluzbu?
Urcité toho uz implementoval hodné a bude mit zku$enosti. Optimalni navrh Fedeni stejné ztroskota na
tom, jak jste zde zvykli délat nékteré véci, jak mate schopné lidi atp. Dale zaznélo, Ze dodavatel nema
s odkazem na své zkuSenosti davéru v to, Ze by se dodavatel Vefejné zakazky a dodavatel spisové
sluzby dokazali spolu dohodnout. Spolu se spisovou sluzbou pfijde i 80% optimalizace, uZ jen tim, Ze
je dodana spisova sluzba a je naimplementovana tak jak ma byt. Dal$i optimalizace by davala smysl
az poté.

Dodavatel: Je tfeba také vzit v potaz, Ze sou¢asné moderni spisové sluzby obsahuji tu moznost, ze
se procesy namodeluji a podle toho se dokument a datovy obé&h chova. Coz je viastné také takova
optimalizace a zakladem byva BPMN model. Zadavatel takto chce, aby se zakreslil teoreticky model,
a ten planuje dat dalSimu subjektu, ktery si to udéla po svém vjiném nastroji.
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Dodavatel: | dodavatel spisové sluzby si bude délat optimalizaci.

Zadavatel: Dékujeme za pfipominky, jsou velmi podnétné. Samoziejmé i zadavatel ma svoje
zku8enosti s dodavateli, nékdy i velmi nestastné. Zadavatel se chce vyhnout situaci, kdy standardni
nastaveni produktu (pravdépodobné prevzaté od nékoho — nastavené vjiné organizaci s jinymi
potfebami), budu vydavano za vhodné pro MPSV. My mame trochu specifické potieby. Projekt ma
pomoci zadavateli ziskat nezavisly pohled na véc a nebyt zavisly pouze na pohledu dodavatele
spisové sluzby. Necitime, Ze by ponechani analyzy a optimalizace v rukou dodavatele spisové sluzby
bylo objektivni. Nicméné chapeme i vySe zminéné pfipominky dodavatel(. Zadavatel upozornil, ze
dodavatel této Verejné zakazky bude partnerem MPSV (nikoli dodavateli nové spisové sluzby.)

Dodavatel: Jaké jsou vychozi podklady pro dodavatele, co vSechno bude tfeba na pocatku
prostudovat?

Zadavatel: Neni tfeba nastudovat vSechny dokumenty, téch jsou desitky mozna stovky. Spise se
soustfedit na to podstatné. Jadrem je spisovy, skartaéni fad (pfip. dal$i jako napf. podpisovy rad).
Podle toho, jak to ta ktera organizace ma zanesené do vnitinich predpisa.

Dodavatel: Vysledkem by méla byt zména organizac¢niho radu, ne? Na skarta¢ni a spisovy plan to
nemusi mit potencionalné vliv.

Zadavatel: Mame na mysli skarta¢ni fad (ne plan). Skartacni fad pfimo popisuje postupy pfi prebirani
dokument(, skartacni fizeni, predavani spisovny atd. Pfilohou tohoto dokumentu je pak spisovy a
skartaéni plan (typy dokumentd). Vystupy tedy budou mit dopad na Spisovy a skartacni fad, véetné
jejich priloh.

Dodavatel: Ano, ale vysledkem je vzdy zména na strané zadavatele.

Zadavatel: Mate predstavu, které dal$i dokumenty jsou potieba pfidat do vychozich podkladd?
Dodavatelé: Nebylo nic zminéno.

Casovy ramec realizace zakazky a harmonogram plnéni

Ukon&eni pInéni smlouvy: 15. 6. 2019
O prodlouzeni terminu plnéni se neuvazuje. Ke zménam vramci harmonogramu ale dojit mdze.

Plivodni harmonogram:

Harmonogram jednotlivych vystupl Termin plnéni
Optimalizace procesti na MPSV, FDV, SUIP, TICR, UMPOD T + 4 mésice

Optimalizace procesti na CSSZ T + 8 mésicl

Optimalizace procesti na UP CR T + 18 mésicu
E- eLearning pro zaméstnance T + 18 mésicl
Skoleni zaméstnancti MPSV, FDV, SUIP, TICR, UMPOD T+ 18 mésicu
Skoleni zaméstnanct CSSZ T + 18 mésici
Skoleni zaméstnanci UP CR T + 18 mésici
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[Eedpoklédané hodnota

Predpokladana hodnota zakazky: 2 231 405 K¢ bez DPH
Plivodni plan plateb dodavateli optimalizace:

Vystup % vyse platby z ceny
Optimalizace proces( na MPSV, FDV, SUIP, TICR, UMPOD 24

Optimalizace procesii na CSSZ 20

Optimalizace procest na UP CR 20

E- eLearning pro zaméstnance 15

Skoleni zaméstnanct MPSV, FDV, SUIP, TICR, UMPOD 7

Skoleni zaméstnanct CSSZ 7

Skoleni zaméstnanct UP CR 7

Diskuse

Dodavatel: Jak jste stanovili pfedpokladanou hodnotu?
Zadavatel: Vychazeli jsme z cen obdobnych plnéni.
Dodavatel: Konkrétné které?

Zadavatel: Zde nemam podklady k dispozici.5

Zadavatel: Hodnotite vysi pfedpokladané hodnoty jako dostateCnou, poté, co jste méli moznost se
seznamit s pfedmétem plnéni Verejné zakazky?
Dodavatelé: Dodavatelé se shodli, Ze vySe predpokladané hodnoty, sohledem na délku pInéni a
pozadavky na realizaéni tym, je pfili§ nizka. Mezi argumenty zaznélo
- Zze vySe predpokladané hodnoty odpovida tak max. praci jednoho konzultanta, pfitom
v projektu jsou desetitisice poloZzek ve spisovych a skartacnich fadech, kde je vice nez 100
proces,
- pocet ¢lent realiza¢niho tymu ve vztahu k pfedpokladané hodnoté je opravdu vysoky,
- na Cleny realizaéniho tymu jsou kladeny zbyte¢né pfisné pozadavky, napf. pozadavek na
znalost programu, ackoli toto jsou analytici schopni se naucit a osvojit vramci jednoho tydne,

° Pozn. Zadavatel stanovil predpokladanou hodnotu verejné zakazky v souladu § 16 a nasl. ZZVZ, a to na zékladé udaju a
informaci o verejnych zakazkach stejného ¢i obdobného predmétu pinéni. Zadavatel vychézel jak ztéchto udaju, tak i z dalSich
dostupnych informaci a tdaju.
Srovnavany byly tyto zakazky:
- Statutarni mésto Zlin: Procesni audit Magistratu mésta Zlina; 1 750 000,- K¢ bez DPH; realizace 2010,
- MSMT: Procesné organizacni audit; 1 950 000,- K& bez DPH; realizace 2010
- MVCR: Optimalizace procest realizovanych Odborem strukturéinich fondd vramci administrace Integrovaného
operacniho programu a Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost; 1500 000,- K¢ bez DPH; realizace
2009
- Magistrat Hlavniho mésta Praha: Procesni audit Odboru evidence, spravy a vyuZiti majetku (Odbor SVM) a analyza
efektivity ekonomického vyuziti majetku HMIP spravovaného SVM; 1713 600,- K¢ bez DPH, realizace 2016
Pri srovnavani byla zohlednéna velikost predmétnych organizaci, jejich organizacni struktura a clenéni, rozsah resp. pocet
agend. Je nutné zduraznit, Ze VZ v ramci Klicové aktivity 02 — Navrh optimalizace identifikovanych procest, pokryva vsechny
agendy resortu MPSV v 7 organizacich resortu. Zadavatel zohlednil také vyvoj relevantnich faktori na trhu véase tak, aby
pouzité udaje a informace mohly byt povazovany za aktualni.
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zbyteCné se tak omezuje okruh osob do tymu, zaznélo i to, Ze pozadavek na pozici pravnika
je zbytecny.

Zaverem se shodli, Ze by se pfedpokladana hodnota realné méla pohybovat o nékolik miliont K&
vyse.

Mezi doporuc¢enimi od dodavateli zaznélo:

- aby zadavatel spiSe zrevidovat své pozadavky a z(zil pfedmét pInéni. Bylo doporugeno
nefesit plosné vSe (z hlediska ¢asu a ceny) a spise vybrat kli¢ové oblasti o kterych zadavatel
vi, Ze jsou problematické a zaméfil se pouze na né, tieba i napfi¢ organizacemi. Mohlo by
pomoc vyslovné vyjmenovat oblasti, které se fesit maji ¢i naopak. Také pojmenovani agenda
a dalsi pojmoslovi mize znamenat vice véci. Mélo by byt jasné co to znamena. Aby si kazdy
dodavatel predstavil to samé (ne tfeba chod celého ministerstva).

- Aby zadavatel namisto dila poptaval poradenské sluzby tak, aby piipadnou pomoc s vhodnym
feSenim pro MPSV a urcitou ,kompetenci‘ ve véci poskytl, prib&zné odbornik. Ramcova
dohoda by mohla byt vhodnéjsim re$enim.

Zadavatel: Nastaveni pfedmét plnéni — predpokladana hodnota — technicka kvalifikace nebyla
nejoptimalnéjsi. Jsme si toho jiz védomi.

Technicka kvalifikace VZ

Plvodni nastaveni technické kvalifikace:

Vyznamné sluzby

Dodavatel splfiuje toto kritérium technické kvalifikace, pokud v poslednich 3 letech realizoval alespori
1 vyznamnou sluzbu, jejiz pfedmét byl obdobny pfedmétu této vefejné zakazky. Predmétem
vyznamne sluzby ,obdobné pfedmétu této vefejné zakazky" se rozumi provedeni procesni analyzy a
optimalizace ob&hu dokumentl ve vefejné spravé, ve finanénim objemu min. 800 000 K& bez DPH.

Diskuse

Dodavatelé: Dodavatelé se shodli, Ze finanéni objem reference je vysoky. PoZadovanych pInéni
v daném finan¢nim objemu a v daném &ase neni mnoho. V poslednich 3 letech o n& nebyl zajem a
v z&sadé se takové zakazky nesoutézily.

Zadavatel: PoZadovanou referenci je mozné prokazat také v ramci reference na dodani spisové
sluzby, je jen nutné prokazat, Ze pozadovana ¢innost v daném finan&nim objemu probé&hla.

Dodavatel: V tom pfipadé ale poptavate jiny druh dodavateli — poptavate dodavatele spisové sluzby
namisto konzultantskych firem poskytujicich procesni poradenstvi. A to je rozdil, budto existuiji
poradenské firmy, které se zaméfuji na analyzu procesl a navrhy optimalizace, anebo jsou firmy,
které se zaméfuji na dodavku feSeni, jejich implementaci. Je nutné si ujasnit, koho zadavatel poptava.
Dodavatel: Technologicka firma se do takovéto zakazky hlasit nebude. Pro ni to neni zajimavé. Ta
bude preferovat pfimo zakézky na dodani spisové sluzby.

Dodavatel: Reference by mohla byt obecnéji nastavena, je zbyteéné limitujici.

Plvodni nastaveni technické kvalifikace:

Slozeni realiza¢niho tymu
1x Vedouci projektu - ukon&ené VS vzdé&lani min. 2. stupné, praxe 2 roky na pozici projektovy
manazer.
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3x Analytik - ukon&ené VS vzd&lani 2. stupné, praxe 3 roky v oblasti tvorby procesnich analyz nebo
optimalizace procesti obéhu dokumentl, min. 1 zkuSenost s plnénim, kde byla zpracovana procesni
analyza za pomoci nastroje SPARX Enterprise Architect.

1x Pravni analytik - min. magisterské vzdélani v oblasti prava, praxe 3 roky v oblasti spravniho prava
1x Skolitel - ukongeni stiedoskolské vzdélani, realizace min. 2 &koleni v oboru optimalizace obéhu
dokument( za poslednich 5 let.

Zadavatel doplnit, Ze u ¢lena realizaniho tymu se pfedpoklada zapojeni do tymu (nikoli vak to, Ze by
se mélo jednat jenom o zaméstnance na plny pracovni Gvazek), zapojeni je v8ak vrukou dodavatele.
Zadavatel nefika nic o tom, jak ma tym pracovat a kdo v ném ma rozhodujici slovo.

Diskuse

Dodavatel: PoZzadavek na pravnika je nadbytecny. Podle mé zku$enosti tomu pfili§ nerozumi Ukoly
by mél spiSe pInit analytik a pravnik spise pouze konzultovat. Navic asi nikdo nechce vyvolat diskusi
mezi odbornym garantem a pravnikem.

Dodavatel: PoZadavek na znalost spravniho prava a praxe 3 roky je pfili§ pfisny a prodrazi plnéni.
Zadavatel: Pravnik je urcité potfeba a je nutné, aby mél v dané oblasti zkuSenost a rozumél
spravnimu fadu a spravnim fizenim. Mél by tam byt nékdo, s kym je mozné se fundované poradit.
Pfeci jenom tato oblast je svazana celou fadou pravnich predpisti a ty je nutné dodrzovat.

Dodavatel: PoZadavek na zkuSenost se SPARX Enterprise Architect povaZuji za pfili§ limitujici,
dostateCnou vypovédni hodnotu bude mit také mapovéni nebo kresleni vobdobném nastroji.
Pfipadné Ize vyZadovat zkuSenosti jen u jednoho ¢lena realizaéniho tymu s tim, Ze se to ostatni dougi.
To neni slozité.

Dodavatel: Ten nastroj je minimum kompetence, za dilezitéj$i povazuji zkuSenost sagendami na
MPSV. Kdo zna notace, pracoval s jakymkoli obdobnym nastrojem, se s nim rychle naugi. Tedy spise
povaZuji za vhodné se zaméfit na prokazani notaci nez na zku$enost s danym programem.

Prinos zaclenéni aspektti odpovédného verejného zadavani do VZ

MPSV koncept dlouhodobé vyuziva. Postupuje podle své Strategie odpovédného vefejného zadavani
z roku 2015 a usneseni vlady €. 531 zroku 2017. Smyslem konceptu je vyuzivat maximalné potencial
verejné zakazky a pfileZitosti, které pfinasi. (Vice o konceptu na www.sovz.cz.) Takovych pfileZitosti
miize byt cela fada, tedy véetné zapojeni studenti, jako v této VeFejné zakazce.

Prozatim je s aspektem pracovano jako s podminkou pInéni ve smyslu § 37 odst. 1 pism. d) ZZVZ.
Jedna se tedy o povinny poZzadavek.

Snahou bylo pfi formulaci smlouvy ponechat prostor pro dodavatele, aby studenty mohly pouzit
opravdu efektivné a ti byli pfinosem i pro né. Je tak do zna¢né miry na nich, aby zvolili do kterych
¢innosti, a kdy studenty vyuziji.

Diskuse
Otazky
- zda preferovat jinou formu zapojeni studentt
- najaké Cinnosti je vhodné studenty vyuzit
- jak velké procento odbornych &innosti je mozné studentdim z jejich celkovych &innosti vyélenit
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Dodavatel: ZaleZi, co budou uz umét. Pokud uz nemaiji zkuSenost, tak nemaji predstavu co to
dokument, co to je pfedpis. Z mého pohledu zaméstnavatele je to nyni zbyte¢né.

Dodavatel: Kdo chce pracovat, ten uz pracuje.

Dodavatel: Samoziejmé pokud studenty chcete, je asijedno, do které faze se zapoji.

Dodavatel: My pracujeme se studenty, myslim, Ze se m{zZou hodit tfeba na zakreslovani procest.
Mdze se jednat o zaméstnance — studenty? Tedy, Ze by se zaméstnanci — studenti zapajili v
maximalni mozné mire.

Zadavatel: Budeme vice zkoumat. Kazdopadné zatim se s touto variantou nepocitalo.

Dodavatel: Podminky pro vybér zapojeni studenta (3. ro€nik, urcity obor apod.) mohou také byt
limitujici.

Zadavatel: Jaké pozadavky na vzdélavani povazujete pro studenty za pfinosné?

Dodavatelé: Libovolng, kdo studuje vy$e nez stfedni Skolu. Mozna i Sikovni stfedoSkolaci by se mohli
zapojit. Obory neni nutné v zadavaci dokumentaci limitovat.

Dodavatel: K délce trvani staze 3 mésice: Je pfimérena. | kdyz u stfedo$kolakli by to vadit mohlo,
jejich prazdniny jsou kratsi.

Zadavatel: Jedna se jen o urcity pocet hodin v ramci 3 mésicl, ne o plny tvazek.

Dodavatel: Jak se bude prokazovat jejich zapojeni?

Zadavatel: To co pozadujeme, to i kontrolujeme. Ve smlouvé se pamatuje na plan staze a kontrola
probiha tak i v ramci pravidelnych setkani. Formalita to neni, planujeme to kontrolovat. Dokazete fici,
kolik mate student(i mezi zaméstnanci?

Dodavatelé: Nejvice 15 — 20%. Cim vétsi firma, tim vice studentii zapojuje.

Hodnoceni VZ

Puvodni hodnoceni:

Kritérium hodnoceni Vaha v %
A) Celkova nabidkova cena v K¢ bez DPH 50

B) Kvalita realizace pInéni 50

A)

V réamci kritéria hodnoceni A. Celkova nabidkova cena v K¢ bez DPH bude zadavatel hodnotit
celkovou vysi nabidkové ceny vefejné zakazky v K& bez DPH. Za vhodngj$i bude povazovana
nabidka s nizsi nabidkovou cenou.

B)
V rémci kritéria hodnoceni B. Kvalita realizace plnéni bude zadavatel hodnotit Uroven nabizeného
plnéni na zakladé nasledujicich subkritérii:

Kritérium hodnoceni Vaha v %
A) Popis metodiky optimalizace 60
B) Navrh struktury e-eLearningu a organizace $koleni 20
C) Soulad s pojmy a nazvoslovim s klicovymi zakony — 499/2004 Sb., atd. 20
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Podrobné (véetné preferenci zadavatele a co bude hodnoceno lépe) je/bude uvedeno vzadavaci
dokumentaci.

Diskuse:

Dodavatel: Je to subjektivni hodnoceni.

Zadavatel: Ano, vramci vefejnych zakazek se subjektivnim hodnocenim dodrzujeme aktualni
standardy. Vefejné zakazky navic prochazeji supervizemi a riznymi kontrolami, které jsou pomeérne
piisné. V zadavaci dokumentaci je podrobné& popsano, co ma obsahovat dokument, ktery bude
podkladem hodnoceni, tak i co a jak zadavatel bude hodnotit.

Dodavatelé: Stejn& vymezeni povazujeme za tézko uchopitelné. Mohlo by byt nevhodné vyuZito pro
méfitelna.

Zadavatel: U odbornych sluzeb preferujeme nesoutézit jen na cenu. Z hodnoceni se vytvafi protokol,
ktery popisuje, jak zadavatel vybral, podle ¢eho. Protokol musi byt pfezkoumatelny a transparentni.
Dodavatel ma pravo podavat namitky.

Dodavatel: PoZzaduje se smysleny proces a jeho optimalizace. Mozna by bylo dobré, aby byl jeden
vzorovy k dispozici. Aby bylo jednoznaéné pochopitelné a porovnatelné.

Dodavatel: Ano, mame pocit, Ze je to hodné subjektivni a malo popisné zadani.

Dodavatelé: Mohly by se hodnotit tieba zkuSenosti dodavatell, pozadavky na soucinnost mezi
zadavatelem a dodavatelem atp.

Dodavatelé: Souginnost nepovazujeme za vhodné, pii realizaci se moc nedodrzuje. Tedy ten kdo
napise, Ze nebude potiebovat soucinnost, vyhraje? Tak to ve skute€nosti neni.

Dodavatel: eLearning a $koleni je také pfedmétem hodnoceni, ale mélo by byt vice Gdaji k velikosti
skupin. Kolik je lidi v jedné skuping, kdo poskytuje mistnosti, kdo techniku a kavu?

|70bchodni podminky VZ

Dodavatel: V ramci smlouvy je pozadavek na fesitelsky tym a na zménu vném. Pokud se méni
osoba, vyzaduje se souhlas zadavatele. Zadavatel si miize zménu vynutit. Do uréitého poétu dnd.
Zadavatel by se ale nemél soustfedit na personalni obsazeni.

Zadavatel: Obecné plati, Ze feSitelsky tym se zavaze ve smlouvé, Ze bude plnit dané pinéni. Pokud
dochazi ke zmé&né v osobach tymu, zadavatel dava souhlas s touto zménou. Pokud se jedna o osobu
na pozici, na kterou jsou vazany kvalifikaéni pozadavky, pak je tfeba, aby je nova osoba taktéz
naplnila. Zadavatel odpird souhlas v pfipadé, Ze nova osoba nesplnila kvalifiakéni poZadavky na
pozici na niz nastupuje. Ne vzdy ale realiza¢ni tym funguje bez problémi. Na zakladé zkusenosti
MPSV je proto ve smlouvé pojistka, aby zadavatel mohl ve vyjimeénych pfipadech pozadovat i zménu
konkrétni osoby. Jedna se opravdu o vyjime¢né feSeni a zadavatel k nému nepfistupuje bez vaznych
davoda.

Dodavatel: Jak se bude feséit situace, kdy je nafizen postup dle pravniho pfedpisu, ale v praxi se tak
nepostupuje. Nékdy se nékteré povinnosti nedodrzuji a riizné se pfiohybaji.

Zadavatel: Doporuéeni by méla byt vsouladu s platnou pravni UOpravou. To jak se bude
implementovat (jestli se bude implementovat) to je daldi. Ano vpraxi je to nékdy téZké. Projekt pocita
jesté s posledni fazi — vyhodnocenim. Zde bude mozné fici, co se neimplementovalo a pro¢. Mélo by
tedy dojit i k odstranéni v nadsazce ,zvykového prava®, tedy zabéhlé nevyhovuijici praxe.
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Dodavatel: Ob¢as obchazi predpisy piimo cela organizace.

Zadavatel: Doporuenim se samoziejmé& nesmi obchazet povinnosti vyplyvajicich z pravnich
predpis.

Dodavatel: Bylo to mysleno tak, Ze organizace nékteré povinnosti vyplyvajicich zpravnich predpisl
nedodrZuje, protoZze nema patfi¢né technické vybaveni. (Viz. problematika zapisu do rejstiiku trest(.)
Zadavatel: Optimalizace by tyto nevhodné postupy, chybné postupy a duplicity méla odstranit.
V analyze jiz nékteré nevhodné postupy byly odhaleny.

Zadavatel podékoval véem ztc¢astnénym dodavatellim.

K dal$im planovanym krokim se v8ak nebylo mozné vdané chvili vyjadfit. Variant fedeni je mnoho,
od pfepracovani zadavacich podminek a zpUsobu zadani Vefejné zakazky az pozrudeni Projektu.

Zapis po vypracovani bude uvefejnén na profilu zadavatele. Pokud bude Verfejna zakazka vyhlasena,
bude tento zapis pfilohou zadavaci dokumentace.

Fakultativni pisemna ¢ast se nekonala.

Digitalné podepsano

Jméno: Petragw rova
Datur: 22,011 30066 15:32:35
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Listina Gicastnik( predbézné trzni konzultace

k vefejné zakazce

»Navrh optimalizace identifikovanych procesti obéhu dokumenti
v resortu MPSV II“

konané dne 6. 12. 2017 v 14:30 hod.

Ugasti na predb&zné trzni konzultaci dava zastupce dodavatele souhlas se zpracovanim osobnich tdajtl a
pofizenim audio zaznamu pro U¢ely zachovani transparentnosti postupu zadavatele.

Zastupci dodavatelt:

Jmeéno a pfijmeni i
Bougale zastupce dodavatele Gl
1 Equica, a.s., IC: 26490951 Viadimir Matgjicek
2 | Goldona s.r.o., IC: 24741922 Ing. Jiti Sada // %&é{‘/
3 Radovan Urban / J Z(/, )
ICZ a.s., IC: 25145444 -
4 Ludék Louda
[
5 | SOFO Group, a.s., IC: 272 433 89 Ing. Lud&k Kry$pin 7 cr;
L AL
¢ Je
6 | Asseco Central Europe, a.s., IC: 27074358 Ing. Tomas Hrabik \ w1 L/
7 | ZPA Smart Energy, a.s., IC: 27445976 Martin Meca \ i
‘D > P s s o — " . ) U /Q,C’;
| W6 . PETR BEDIYR - Bperi R Fedupe =2
. . R
% 2 Bluiwy b0 Dochery Youek %
/
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Zastupci zadavatele:

+ MP
e Operacni program Zaméstnanost V

Jméno

Mgr. Luké$ Papula, vécny garant projektu

Bc. Alena Habltova, koordinatorka projektu

Mgr. et Mgr. Jaroslava Sibravova, projektova
manazerka

Ing. Petr Pohorely, MBA, vedouci projektu

Ing. Karel Tima, projektovy manazer

Petra Ingerova, oddéleni vefejnych zakazek

m?. FreahCak Poudn 1"#;7’"/ Koht.
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Pozvanka na piredbéznou trzni konzultaci konanou dne 6. 12. 2017

VZ Navrh optimalizace identifikovanych procesti obéhu dokumentt
v resortu MPSV Il.

Ministerstvo prace a socidlnich véci CR (dale jen ,MPSV") si timto s odkazem na ustanoveni
§ 33 zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani verejnych zakazek (dale jen ,ZZVZ“), dovoluje pozvat
zainteresované subjekty (zejména potenciélni dodavatele) na predbé&znou trzni konzultaci (déle jen
,PTK") tykajici se mozného vyhlaSeni vefejné zakazky s nazvem Navrh optimalizace
identifikovanych procest obéhu dokumentii v resortu MPSV Il. Jednalo by se o opakovanou
vefejnou zakazku. Puvodni vefejnou zakazku muselo MPSV zrusit, nebot ve lh(ité pro podani
nabidek zadavatel neobdrzel Zadnou nabidku.

(Uplné zadavaci podminky piivodni vetejné zakazky, ktera byla zruSena, jsou k dispozici na profilu
zadavatele: https://mpsv.ezak.cz/contract display 3170.html — sekce zadavaci dokumentace).

Zadavatel zvazuje Gpravu zadavacich podminek v oblasti technické kvalifikace, hodnoceni
a/lnebo obchodnich podminek.

Co je cilem PTK:

MPSV, jakozto Ustfedni organ statni spravy, ma zajem na zjisténi reakce trhu na jeho zaméry
v oblasti optimalizace identifikovanych procestl ob&hu dokumentl v resortu MPSV. S ohledem na
nelspésné vyhlaseni plivodni vefejné zakazky, jakoz i na $ifi a moznosti tématu, se jevi jako
vhodné zahgjit komunikaci s odborniky na problematiku tak, aby zadavatel ziskal lep$i pifedstavu
0 mozném a vhodng&jSim nastaveni pfedmétu vefejné zakazky a pozadavk( na postupy, &i si
ujasnil dalSi souvislosti. Od PTK zadavatel otekava, Ze dojde ke zvy3eni transparentnosti
zadavaciho fizeni jako celku a k ziskani relevantnich a objektivnich informaci o moZnostech trhu,
tak aby mohl optimalné& nastavit zadavaci podminky vefejné zakéazky resp. celkové fedeni
zadavaciho Fizeni.

Termin a doba konani:

PTK se bude konat dne 6. 12. 2017 od 14:30 hod. v budové Ministerstva prace a socialnich véci
na adrese Na Pofi€nim pravu 1/376, Praha 2 (mistnost 64 — v aule v pfizemi, za recepci).

Podminky uéasti na PTK:

Moznost Gi¢astnit se tohoto jednani je oteviena a neomezena. U&astnit se mohou zejména véichni
potencialni dodavatelé. Ugast na predb&zné trzni konzultaci je beztplatna. PTK se bude konat
v Gstni formé. Zadavatel dopfedu informuje o tom, Ze v piipadé potieby dodateén& vyzve
zuCastnéne k pfedlozeni dalSich informaci vyznamnych pro nastaveni pfedmétu zakazky
a pozadavk( na postupy, jakoz i ujasnéni dal$ich souvislosti, rovnéz v pisemné podobé.

Zadavatel Zada o potvrzeni U¢asti, na emailovou adresu petra.ingerova@mpsv.cz, a to nejpozdgji
jeden pracovni den pfedem. E-mail s pfedmétem: ,PTK — Optimalizace II* by mél obsahovat nazev
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a IC ugastnika predb&zné trzni konzultace a jméno osoby, kterd se za né&j predb&zné trzni
konzultace zucastni.

Druh vefejné zakazky a pozadovany druh zadavaciho fizeni:
Pfipadna vysledna vefejna zakazka bude zadana dle ZZVZ.
Cil veiejné zakazky:

Vybér vhodného dodavatele pro provedeni navrhu optimalizace identifikovanych proces(i obéhu
dokumenttl v resortu MPSV.

Dalsi informace a vyhrady:

Z jednani bude pofizovan audiozaznam. Priibéh a vysledek PTK bude zaznamenan v samostatné
zpravé, ktera se stane soucasti zadavacich podminek samotné verejné zakazky.

Zadavatel si vyhrazuje pravo zadavaci fizeni nevyhlasit, jakoZ i (v pfipadé vyhlaSeni) pravo
nezapracovat pfipadné postfehy vzeslé z PTK.

Tato pozvanka neni vefejnou nabidkou ve smyslu § 1784 zakona ¢&. 89/2012 Sb., ob&ansky
zakonik, ve znéni pozdéjSich predpis.

S pozdravem

Petra Ingerova, v.r.
Oddéleni vefejnych zakazek
Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci

Digitalné podepsano
Jméno: Petra Ingrova
Datum: 27.11.2017 11:51:17



Predbeézna trzni konzultace

VZ Navrh optimalizace
identifikovanych procesu
obéhu dokumentu v resortu
MPSV L.

6.12. 2017

Seznameni s konceptem Predbézné trzni
konzultace (§ 33 ZZVZ)

Specificky zakonny nastroj umoZznujici komunikaci s trhem
Forma PTK:

- Oteviené a neomezené

- Ustni (pfip. vyplyne —li potieba i pisemné)

Transparentni postup

Informace Uvedené v této prezentaci vychazeji z Verejné zakazky
s nazvem Navrh optimalizace identifikovanych procest obéhu
dokumentl v resortu MPSV uverejnéné dne 4. 9. 2017 na profilu
zadavatele MPSV.

(https://Impsv.ezak.cz/contract_display 3170.html)



Aktivity a cil projektu OPOD

* Analyza sou€asného stavu

» Optimalizace procest

* Implementace RESSS

* Vyhodnoceni Implementace RESSS

Cilem optimalizace procesu je poskytovani sluzeb rychleji, levngji,
a/nebo kvalitn&ji. Navrzena doporuceni aktivit budou smérovat k
odstranéni duplicitnich €innosti, neefektivnosti a ¢innosti bez
opory v pravnim fadu CR. Navrh optimalizace procest ob&hu
dokumenttl v resortu MPSV musi respektovat legislativni pravidla.

Predmét pIlnéni VZ

Predmétem vefejné zakazky je navrh optimalizace procesti
obé&hu dokumenti na zakladé poskytnutych analyz souéasného
stavu existujicich procesu v jednotlivych vybranych organizacich
resortu MPSV a to véetné grafického znazornéni
optimalizovanych procesu.

« Optimalizace (v€. kritické cesty procesii).

*Doporuceni pro Gpravu vnitfnich pfedpist a pro rozvoj dalich
podplrnych ICT nastroja.

* Prezencni Skoleni a eLearning.



Priklad modelu architektury - ArchiMate 3
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Predmét plnéni VZ

Pfedmétem verejné zakazky je navrh optimalizace procesti
obéhu dokumentti na zakladé poskytnutych analyz sou¢asného
stavu existujicich procesu v jednotlivych vybranych organizacich
resortu MPSV a to véetné grafického znazornéni
optimalizovanych procest.

* Analyza a optimalizace (v¢. kritické cesty procesti).

* Doporuceni pro upravu vnitinich pfedpisti a pro rozvoj
dalSich podpurnych ICT nastrojdi.

« Prezencni Skoleni a eLearning.

Casovy ramec realizace zakazky

Harmonogram jednotlivych vystupli Termin plnéni

Op}imalizace procest na MPSV, FDV, SUIP, T d milslen
TICR, UMPOD

Optimalizace procesii na CSSZ T + 8 mésicil
Optimalizace procesti na UP CR T + 18 mésicil
E- learning pro zaméstnance T + 18 mésicu
ékpleni zaméstnancd MPSV, FDV, SUIP, T +18 masici
TICR, UMPOD

Skoleni zaméstnanci CSSZ T + 18 mésici
Skoleni zaméstnanci UP CR T + 18 mésicl

Ukonceni plnéni smlouvy: 15. 6. 2019



Rozdéleni plateb vzhledem k vystuptim
Predpokladana hodnota zakazky:
2 231 405 K¢ bez DPH

Vystup

Optimalizace procest na MPSV, FDV, SUIP, TICR,
UMPOD

Optimalizace procest na CSSZ 20
Optimalizace procesti na UP CR 20
E- learning pro zaméstnance 15
Skoleni zaméstnanct MPSV, FDV, SUIP, TICR, -
UMPOD -

Skoleni zaméstnanci CSSZ
Skoleni zaméstnanci UP CR

IN I~

Diskuze

* Predmét
« Harmonogram

« Cena




Technicka kvalifikace — vyznamné sluzby

Dodavatel spliuje toto kritérium technické kvalifikace, pokud v
poslednich 3 letech realizoval alespoii 1 vyznamnou sluzbu,
jejiz predmét byl obdobny pfedmétu této verejné zakazky.
Pfedmétem vyznamné sluZby ,obdobné prfedmétu této verejné
zakazky“ se rozumi provedeni procesni analyzy a optimalizace
obéhu dokumenti ve verejné spravé, ve finanénim objemu
min. 800 000 K¢ bez DPH.

Technicka kvalifikace — slozeni realizaéniho tymu

1x Vedouci projektu
ukoncené VS vzdélani min. 2. stupné, praxe 2 roky na pozici
projektovy manazer.

3x Analytik

ukonéené VS vzdélani 2. stupné, praxe 3 roky v oblasti tvorby
procesnich analyz nebo optimalizace procesti obéhu dokumentt,
min. 1 zkuSenost s plnénim, kde byla zpracovana procesni
analyza za pomoci nastroje SPARX Enterprise Architect.

1x Pravni analytik
min. magisterské vzdélani v oblasti prava, praxe 3 roky v oblasti
spravniho prava

1x Skolitel
ukonéeni stfedoskolské vzdélani, realizace min. 2 $koleni v oboru
optimalizace obéhu dokumentt za poslednich 5 let.



Koncept socialné odpovédného verejného zadavani

Odpovédné verejné zadavani Ize definovat jako proces, pfi kterém
zadavatel nakupuje produkty, sluzby a stavebni prace, které
potiebuje, pricemz ziskdava maximalni hodnotu za penize
vytvarenim prospéchu pro spole¢nost a ekonomiku a minimalizaci
negativnich dopadt na Zivotni prostredi.

» Podpora socialnich aspektt - cilové skupiny — studentt

* zvlastni podminka plnéni ve smlouveé ve smyslu § 37 odst. 1
pism. d) ZZVZ

« odborna praxe pro nejméné 3 studenty VS

Hodnoceni
Kritérium hodnoceni
A) Celkova nabidkova cena v K¢ bez DPH 50
B) Kvalita realizace pInéni 50
A)

V ramci kritéria hodnoceni A. Celkova nabidkova cena v K¢ bez
DPH bude zadavatel hodnotit celkovou vysi nabidkové ceny
verejné zakazky v K¢ bez DPH.

Za vhodnéjsi bude povazovana nabidka s nizsi nabidkovou cenou.



Hodnoceni
B)

V ramci kritéria hodnoceni B. Kvalita realizace pInéni bude
zadavatel hodnotit Uroven nabizeného pInéni na zakladé
nasledujicich subkritérii:

Kritérium hodnoceni

A) Popis metodiky optimalizace 60
B) Navrh struktury e-learningu a organizace 20
Skoleni

C) Soulad s pojmy a nazvoslovim s kli¢ovymi 20
zakony — 499/2004 Sb., atd.

Diskuze

+ Kvalifikace

« Zpusob hodnoceni

Podpora socialnich aspekti




Diskuze

» Predmét smlouvy

* Misto a terminy plnéni

» Akceptacni fizeni

* Povinnosti smluvnich stran
* Vlastnické pravo

* Cena a platebni podminky
» Ochrana informaci

 Sankce






