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g ZPRAVA O HODNOCENI NABIDEK

ZADAVATEL: Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci

Sidlem: Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2
Zastoupena: Ing. Lada Hlavagkova, zastupce rfeditele odboru fizeni projektl
ICO: 00551023

DYNAMICKY NAKUPNIi SYSTEM:
Dynamicky nakupni systém pro standardni evaluace
Ev.¢. Z2017-002920 (resp. navazuje na Z2016-000600 a 631197)

DILCi VEREJNA ZAKAZKA:
Prabézna evaluace individualniho projektu Ministerstva prace a socialnich véci ,Socialni
bydleni — metodicka a informacni podpora v oblasti socialnich agend*

Zastupci zadavatele se sesli dne 19.07.2017 v 10:10 hod. na jednani k vy$e uvedené dil¢i veiejné
zakazce, zadavané v dynamickém nakupnim systému pro standardni evaluace, ktery byl zavedeny
dle zakona ¢. 137/2006 Sb,, o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpistl, resp. s uéinnosti
od 1. 10. 2016 dle zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek (dale jen ZZVZ), a poridili
tento protokol.

1.

Fyzické osoby, které se na hodnoceni Pritomni ¢lenové hodnotici komise -
dale jen ,,hodnotici komise*)

1. Mgr. Marek Hojsik

2. Mgr. Monika Laiskova

3. Ing. Ondrej Vrba

2. Seznam nabidek:

Obchodni  firma/nazev/jméno a pfijmeni ucastnika
zadavaciho fizeni:

Sidlo ucastnika zadavaciho fizeni /misto
podnikani/misto trvalého pobytu:

Ostravska univerzita

Dvorakova 7, 701 03 Ostrava

Pravni forma: XXX

ICO/ datum narozeni Géastnika zadavaciho fizeni: 619 889 87

Obchodni  firma/nazev/jméno a pfijmeni Gc¢astnika Median, sr.0.
zadavaciho fizeni:

Sidlo Géastnika zadavaciho fizeni /misto
podnikéni/misto trvalého pobytu:

Narodnich hrdint 73, 190 12 Praha 9
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Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym
ICO/ datum narozeni Ggastnika zadavaciho fizent: 485 870 01

Obchodni  firma/ndzev/jméno a pfijmeni uc€astnika
zadavaciho fizeni:
Sidlo Ucastnika zadavaciho fizeni /misto

podnikani/misto trvalého pobytu:

HOPE GROUP s.r.o.

Palackého tf. 10, 612 00 Brno

Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym

ICO/ datum narozeni Géastnika zadavaciho fizeni: 26928205

3. Seznam nabidek, které byly hodnotici komisi ze zadavaciho fizené vyfazeny s uvedenim
divodu

Nabidka predlozena uchaze¢em Median, s.r.o. byla z hodnoceni vylou¢ena z dlvodu, Ze nebyla
v souladu se zamérem zadavatele. Zadavatel definoval cil zakazky a pfedmét pIinéni nasledovné:
,Cilem evaluace je navrZeni a provedeni pribéZzného (formativniho) hodnoceni procesu realizace
projektu MPSV a navrZeni jednotného systému hodnoceni mistnich koncepci socialniho bydleni, které
S podporou ministerstva budou tvorit a realizovat spolupracujici obce, zejména obce implementujici
projekty v ramci OPZ (dale jen ,projekty obci®).
Predmétem plnéni Zpracovatele bude:
1. dvodni zhodnoceni potieb obci a ex ante hodnoceni projektu MPSV (“tkol 17)
2. navrh jednotné metodiky monitorovani a hodnoceni intervenci na trovni obci (“tikol 2”)
3. formativni procesni hodnoceni implementace systémového projektu MPSV ke konci roku 2017
(“tkol 3”)
4. formativni procesni hodnoceni implementace systémového projektu MPSV ke konci roku 2018
(“tkol 4”)
5. analyza lokalnich koncepci vytvorenych v ramci projekti obci (“tikol 57),
6. poskytovani pribézné podpory MPSV pfi implementaci systémového projektu.
(Specifikace pfedmétu plnéni, ¢ast 1.1)

Predmét pinéni byl detailngji popsan v &asti 1.2 (BlizSi specifikace plnéni pfedmétu plnéni). V této
¢asti byl vysvétlen zamér zadavatele, aby dodavatel navrhl a sam realizoval tkoly 1, 3, 4 a 5 tykajicich
se procesniho (formativniho) hodnoceni projektu MPSV. Co se ty¢e ukolu 2, zamér zadavatele byl,
aby dodavatel vytvofil nastroj pro jednotné monitorovani a hodnoceni vysledk( projekt(i obci a shér
dat pro hodnoceni dopadd projektu MPSV v obcich, tento nastroj sam pilotoval ve dvou obcich a
nasledné k pouZziti vytvoiené metodiky zaskolil evaluatory obci, ktefi budou realizovat sbér dat pro
hodnoceni dopadl projektu MPSV v obcich. Zamér zadavatele byl teda, aby dodavatel realizoval
procesni hodnoceni (v€etné sbéru dat) a navrhl metodologii pro budouci hodnoceni dopadu (pro které
sbér dat dodavatel nema realizovat, protoZze ho budou zabezpe&ovat evaluatofi obci).

Naproti tomu nabidka predlozena uchaze¢em Median, s.r.o. pfedpokladala realizaci tkoll ¢. 3 a 4
tykajicich se procesniho (formativniho) hodnoceni projektu MPSV  (Nabidka Median, s.r.o.,
,Navrhované schéma evaluace", str. 5) prostrednictvim evaluatorli poskytnutych zadavatelem,

Stranka2z7



ol Evropska unie
A s Evropsky socialni fond
* 4k Operacni program Zameéstnanost

pficemz dodavatel by zabezpe€il jenom navrh evalua¢niho designu, vyS$koleni evaluator(
poskytnutych zadavatelem a jejich metodické vedeni:

,Evaluatory rozumime osoby poskytnuté MPSV k proskoleni nasimi experty. Tyto osoby budou po
proSkoleni vedeny naSimi experty, ktefi budou dohliZet na vystupy jejich &innosti. Na zakladé téchto
bude nas tym hodnotit situaci v jednotlivych obcich a vytvofi evaluaéni zpravy. Samotna cinnost
evaluatord, jeji financovani, zajisténi neprodleni v &innosti je vsak v kompetenci objednatele, ktery
evaluatory dodava.”

(Nabidka Median, s.r.o., str. 4)

4. Popis hodnoceni nabidek véetné odivodnéni

V navaznosti na zadavatelem stanovené zadavaci podminky provedla hodnotici komise hodnoceni
nabidek dle § 119 ZZVZ podle ekonomické vyhodnosti habidek.

Komise hodnotila nabidky G€astnikll zadavaciho fizeni (dale jen ,ucastnik(i) podle nasledujicich
dil¢ich hodnoticich kritérii:

kritéria hodnoceni Vaha

ek
o 3 ” A. | Nabidkova cena v K& v&. DPH 30%
=20
S
g T <Zt B. | Kvalita navrhu realizace predmétu plnéni 40%
xZ
w

C. Kvalita ¢lent realizaéniho tymu 30%

Metoda vyhodnoceni nabidek v jednotlivych kritériich:

Jako nejvyhodnéjsi bude vybrana nabidka ucastnika zadavaciho fizeni na zakladé nize uvedeného
postupu:

A) Nabidkova cena v K& vé. DPH:

V rdmci hodnoceni nabidek podle kritéria hodnoceni ,Nabidkova cena v K& vé. DPH", které je
Ciselné vyjadfitelné, ziska hodnocena nabidka bodovou hodnotu dle vzorce:

YT

100 x x vaha kritéria hodnoceni
nabidkova cena hodnocené nabidky

kde hodnocenou cenou je celkova nabidkova cena hodnocené nabidky v K& vé. DPH.

B) Kvalita navrhu realizace predmétu plnéni:

V ramci hodnoceni nabidek podle kritéria hodnoceni ,,Kvalita navrhu realizace pfredmétu plnéni“,
které nelze vyjadrit ¢iselné, sestavi zadavatel pofadi nabidek od nejvyhodné&jsi k nejméné vyhodné a
prifadi nejvyhodnéjsi nabidce 100 bodl a kazdé nasledujici nabidce pfifadi takové bodové
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ohodnocenti, které vyjadfuje miru spinéni tohoto kritéria ve vztahu k nejvyhodné&j§i nabidce. (Nejnizsi
mozna hodnota je pfitom 1 bod.) Bodové hodnoceni kazdé nabidky bude uréeno timto vzorcem:

hodnota hodnocené nabidky
100 x x vaha kritéria hodnoceni
hodnota nejvyhodnéjsi nabidky, tzn. nejvy$si hodnota

Podkladem pro hodnoceni kvality bude ucastnikem zadavaciho fizeni pfedlozeny dokument
s nazvem ,,Popis realizace predmétu plnéni“. Zadavatel bude v ramci tohoto kritéria hodnoceni
hodnotit celkovy navrh realizace z hlediska vazby na dosaZeni cile zakazky a jeho logickou
provazanost.

1. Navrhne vhodngjsi evaluaéni design pro formativni procesni hodnoceni implementace
individualniho projektu Ministerstva prace a sociélnich véci ,Socialni bydleni — metodicka a
informacni podpora v oblasti socialnich agend” — tj. navrhne vhodné&j$i rozpracovani evaluaénich
otazek, navrhne vhodngjsi evaluacni pfistupy, metody a techniky pro tkoly 1, 3 a 4. Lépe bude
hodnocena nabidka, ktera evaluacni otazky navrhne konkrétnéji a vhodnéji pro dané téma a
kontext evaluace a pfipadné uvede mozné limity evalua¢niho designu.

2. Navrhne vhodnéjsi design metodiky pro monitorovani a hodnoceni intervenci v oblasti
sbéru dat pro:

a.  monitorovani a hodnoceni zmény socialni a ekonomické situace a zivotnich strategii u
uzivateld socialniho bydlent,

b. monitorovani a hodnoceni zmény socialni a ekonomickeé situace a Zivotnich strategii u
uzivateld podpirnych nastrojl

c. hodnoceni udrzitelnosti lokalniho systému sociélniho bydlené po ukon&eni podpory z OPZ
a podpory poskytované MPSV v ramci jeho individualniho systémového projektu.

Lépe bude hodnocena nabidka, ktera:

1. vhodnégji navrhne vyzkumné nastroje pro sbér dat k vyhodnoceni intervenci v oblasti
socialniho bydleni na urovni obci s ohledem na cile a tcel této zakazky. Lépe bude
hodnocena nabidka, v které budou navrzené vyzkumné nastroje logiét&ji tematicky
rozpracované a budou definovat zplisob sbéru dat z primarnich a sekundarnich zdroji
vzhledem k dostupnosti a hospodarnosti sbéru dat.

2. Kdesignu metodiky pro monitorovani a hodnoceni intervenci v oblasti socialniho bydleni
na urovni obci uvede vhodnéjsi referenéni evaluace a studie, které se na stejna nebo
podobna témata realizoval (v CR a ve svété&) a zdivodnéni, pro¢ jsou evaluaéni pristupy
a nastroje popsané v referen¢nich evaluacich a studiich vhodné pro vyuziti v CR,
pfipadné popise jejich limity a podminky pro vyuziti v CR.

C) Kvalita ¢lent realizaéniho tymu

V ramci hodnoceni nabidek podle dil¢iho hodnoticiho kritéria ,,Kvalita élenti realizaéniho tymu*,
které nelze vyjadfit Ciselng, sestavi hodnotici komise poradi nabidek od nejvyhodng&jsi k nejméne
vyhodné. Vyhodnéjsi nabidce bude pfidéleno vice bodd, tak aby vyjadiovaly miru spinéni hodnoticiho
kritéria. V ramci dil¢iho hodnoticiho kritéria je mozné ziskat 1 — 100 bod(i. Bodové hodnoceni kazdé
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nabidky bude uréeno timto vzorcem:

100 x

hodnota hodnocené nabidky

hodnota nejvyhodné&jsi nabidky, tzn. nejvyssi hodnota

Podkladem pro hodnoceni kvality bude tcastnikem predlozeny dokument s nazvem ,,Popis
realizace predmétu pInéni“, konkrétné tabulka obsahujici Udaje o délce praxe a zku$enostech
vybranych ¢lent realizaéniho tymu:

- expert v oblasti tvorby, implementace a/nebo analyzy politik nebo programi v oblasti

bydleni,

- expert v oblasti evaluaci politik, programi nebo projektil v oblasti socialniho bydleni,

socialniho zaélefovani nebo socialniho rozvoje:

Expert v oblasti tvorby, implementace a/nebo analyzy politik nebo programil v oblasti bydleni:

odové ohodnocer

v oblasti

tvorby,

implementace
a/nebo analyzy
politik nebo

programi v oblasti
bydleni

prokaze delSi praxi v oblasti
(potitanou v mésicich)

Max. 20 bodu

20 bodd ziska nabidka, ktera prokaze
nejdelsi  praxi v oboru pocgitanou

v mésicich. Maximalni pocet bodl ziska
expert, ktery ma praxi v délce 84 mésicl
a vice. Nula bodll ziska expert, ktery ma
praxi krat$i nez 24 mésicu.

Bodové hodnoceni ostatnich nabidek se
dopogita dle vzorce:

hodnota hodnocené nabidky (tj. délka
praxe v mésicich) / nejvyhodnéjsi hodnota
(. nejdelsi praxe) * pocet bodl, které Ize
maximalné ziskat (tj. 20 bodu).

rozsah  zkuSenosti
v oblasti tvorby,
implementace

alnebo analyzy
politik nebo

programil v oblasti
bydleni

prokaze vice relevantnich

zkusenosti v oblasti

Relevantni zkuSenosti se rozumi
takovd  zkuSenost, u které
jednoznaéné z popisu vyplyva, ze
se tykala tvorby, implementace
a/nebo analyzy politik nebo
programl v oblasti bydleni na
mistni, narodni nebo
mezinarodni drovni.
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Max. 30 bodu

30 bodi ziska nabidka, kterd prokaze
nejvic relevantnich zkusenosti v oblasti.
Maximalni poget bodl ziska expert, ktery
mUze prokazat pét a vice relevantnich
zku$enosti. Nula bodl ziska expert, ktery
nemlze prokazat zadnou relevantni
zkusenost.

Bodové hodnoceni ostatnich nabidek se
dopocita dle vzorce:

hodnota hodnocené nabidky (tj. pocet
relevantnich zkuSenosti) / nejvyhodnéjsi
hodnota (t. nejvic relevantnich
zkuSenosti) * pocet bodl, které Ize
maximalné ziskat (tj. 30 bodd).

X vaha diléiho hodnoticiho kritéria
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Expert v oblasti evaluaci politik, program(i nebo projektl v oblasti socialniho bydleni, socialniho
Iniho rozvoje:

zaclenovani nebo socia

oblasti

praxe Vv
evaluaci politik,
programi nebo
projektll v oblasti
socialniho  bydleni,
socialniho

zaclenovani nebo

socialniho rozvoje

prokaze delsi

praxi v oblasti
(pogitanou v mésicich)

Max. 20 bodu

20 bodl( ziskd nabidka, ktera prokaze
nejdelsi praxi v oboru pocitanou
v mésicich. Maximalni pocet bodi ziska
expert, ktery ma praxi v délce 84 mésicli a
vice. Nula bodl ziska expert, ktery ma
praxi krat$i nez 24 mésicu.

Bodové hodnoceni ostatnich nabidek se
dopogita dle vzorce:

hodnota hodnocené nabidky (tj. délka
praxe v mésicich) / nejvyhodnéjsi hodnota
(tj. nejdelsi praxe) * pocet bodu, které Ize
maximalné ziskat (tj. 20 bod).

rozsah  zkusenosti
v oblasti evaluaci
politik, program(
nebo  projektdl v
oblasti socialniho
bydleni, socialniho
zaclenovani nebo

socialniho rozvoje

prokaze vice relevantnich

zkusSenosti v oblasti

Relevantni zku$enosti se rozumi
takovd  zkuSenost, u které
jednoznaéné z popisu vyplyva, Ze
se tykala evaluaci politik,
program@ nebo projektll v oblasti
socialniho  bydleni, socialniho
zaClefovani nebo  socialniho
rozvoje na mistni, narodni nebo
mezinarodni Urovni.

Max. 30 bodt

30 bodl ziska nabidka, ktera prokaze
nejvic relevantnich zkusenosti v oblasti.
Maximalni pocet bodli ziska expert, ktery
mlze prokazat pét a vice relevantnich
zkusenosti. Nula
bodll ziska expert, ktery nemiize prokazat
Z&dnou relevantni zkusenost.

Bodové hodnoceni ostatnich nabidek se
dopogita dle vzorce:

hodnota hodnocené nabidky (. poc&et
relevantnich zkusenosti) / nejvyhodnéjsi
hodnota (. nejvic relevantnich
zkuSenosti) * pocet bodl, které Ize
maximalné ziskat (tj. 30 bod).

Celkové hodnoceni nabidek provede zadavatel tak, Ze bodova hodnoceni nabidek dle dilgich
hodnoticich kritérii pro kazdou nabidku seéte a stanovi poradi U¢astnikd, pficgemz jako nejlepsi bude
vyhodnocena nabidka, ktera dosahla nejvy$si bodové hodnoty

Zadavatel k hodnoceni nabidek dale uvadi, Ze hodnoceni nabidek mize byt provedeno pied
jejich posouzenim. V takovém pripadé dojde pouze k posouzeni nabidky, ktera byla podana
ucastnikem zadavaciho fizeni, se kterym ma byt uzaviena smlouva (nikoli v&ech nabidek). Pokud
nabidka vybraného dodavatele, se kterym ma byt uzaviena smilouva, bude zadavatelem vylou¢en
v souladu s § 48 ZZVZ, nastava posouzeni nabidky, ktera se umistila dal$i v poradi. Pokud vylouéeni
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pavodné vybraného dodavatele bude mit dopad na porfadi nabidek, zadavatel provede nové
hodnoceni nabidek a stanovi nové poradi nabidek.

5. Vysledek pofadi nabidek

3 Poéet Poéet = Celkovy
Vysledn bl Sl Pocet = i
jEe e 2 2 ¢ vazenych vazenych Sy pocet vazenych
é poradi | Nazev ticastnika 4 - vazenych 2 e
= bodu bodu : bodti za kritérium A
nabidek = = bodti u
u kritéria A | u kritéria B = +B+_
kritéria C
1. Ostravska univerzita 29,02 40 27,2 96,22
HOPE GROUP
2. . 30 27,43 30 87,43

Tabulky s vypoctem bodi a zdiivodnéni hodnoceni nabidek v ramci dil&iho hodnoticiho kritéria B a C

jsou pfilohou této Zpravy.

Komise vyhodnotila na zakladé stanovené ekonomické vyhodnosti nabidek jako nejvyhodnéjsi
nabidku s pofadovym Cislem 1 tcastnika Ostravska univerzita. Nabidka tohoto U&astnika vyhovéla
véem poZadavk( zadavatele vymezenym v zadavacich podminkach a dosahla nejvy$siho bodového
souctu v zadavatelem stanovenych hodnoticich kritérii. Komise doporucila zadavateli, aby rozhod!| o

vybéru této nabidky jako nejvhodnéjsi.

6. Podpisy élenii hodnotici komise tiéastnicich se jednani

Jméno a prijmeni élent hodnotici komise Podpis
Mgr. Marek Hojsik Ak( m( (W
Mgr. Monika Laiskova al —

—

Ing. Ondrej Vrba

N2
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Celkové bodové ohodnoceni na zakladé tidajii uvedenych v nabidkach,

které jsou pfedmétem

hodnoceni

1. Bodové hodnoceni nabidek v ramci diléiho hodnoticiho kritéria A ,Nabidkova cena v K& bez DPH"

__ Nabidka ¢ 1 | Nobidkad 3~
Ostravska univerzita HOPE GROUP s.r.o.
Subkritérium
A) Nabidkova cena v K¢ bez DPH 610 000,00 K& 590 000,00 K&
Poget bod 96,72 100
Pocet bodli — vaha 30% 29,02 30

Posouzeni mimofadné nizké nabidkové ceny

Komise rovnéZ posoudila vysi nabidkovych cen vech uUgastnikii ve vztahu k predmétu vefejné zakazky
ve smyslu § 113 odst. 1 ZVZZ. Komise diskutovala otazku mimoiadné nizké nabidkové ceny (,MNNC") a
jednomysiné se shodla, Ze zadnou z nabidkovych cen té&chto G&astniki neshledava mimoiadné nizkou.

Komise k tomuto zavéru dosla na zakladé znalosti podminek na relevantnim trhu a zkugenosti z pfedeslych

zakazek obdobného charakteru.

2. Bodové hodnoceni nabidek v ramci diléiho hodnoticiho kritéria B ,Kvalita navrhu realizace

pfedmétu plnéni“

_ Nabidka& 1 |

Ostravska univerzita

_Nabidka & 3

HOPE GROUP s.r.0.

Subkritérium

B) Kvalita navrhu realizace pfedmétu pInéni

Poget bod(l 100

68,57

Poéet bod(l — vaha 40% 40

27,43

3. Bodové hodnoceni nabidek v ramci diléiho hodnoticiho kritéria C , Kvalita éleni realizaéniho

tymu*
Nabidkad. 1 | Nabidka é. 3
Ostravska univerzita. HOPE GROUP s.r.o.
Subkritérium
C) Kvalita ¢len realizacniho tymu




Poéet bodul

90,60

100

Podet bod(l — vaha 30%

27,20

30

4. Celkové hodnoceni

Celkové hodnoceni nabidek provedla komise tak, Zze bodové hodnoceni nabidek dle diléich hodnoticich
kritérii vynasobila vzdy vahou pfislusného diléiho hodnoticiho kritéria (Jednotkovéa cena v K¢ bez DPH 50 %
a Metodika pro zajisténi kvality pinéni vefejné zakazky 50 %). Takto ziskané hodnoty komise secetla
pro kazdou nabidku a stanovila pofadi tspé$nosti U¢astnikl, pficemz jako ekonomicky nejvyhodnéjsi byla
vyhodnocena nabidka, ktera dosahla nejvy$si bodové hodnoty. (Vysledné bodové hodnoceni bude

zackrouhleno na 2 desetinna mista.)

Ostravska univerzita

~ Nabidka&. 3

HOPE GROUP s.r.0.

Subkritérium

A) Nabidkova cena v K¢ bez DPH 610 000 K& 590 000 K¢
Pocet bodl 96,72 100

e

Pocet bodu - vaha 30% 29,02 30
B) Kvalita navrhu realizace predmétu plnéni

Pocet bodd 100 68,57
Potet bodl vaha 40 % 40 27.43
C) Kvalita €lent realizaéniho tymu

Pocet bodl 90,66 100
—l;oéet bodl - vaha 30% 27,2 30
Celkovy pocet bodii za kritéria A+ B +C 96,21 87,43
Vysledné poradi 1 2




Priloha Zpravy o hodnoceni nabidek

Zduvodnéni hodnoceni nabidek v ramci diléiho hodnoticiho kritéria B

,,Kvalita navrhu reali:

ace predmétu plnéni*

Podkladem pro hodnoceni kvality byly uchazeci predlozené dokumenty “Popis realizace pfedmétu plnéni®.
Zadavatel v ramci tohoto hodnoticiho kritéria hodnotil napinéni jednotlivych pozadavki a také celkovy navrh
realizace z hlediska vazby na dosazeni cilli zakazky a jejich logickou provazanost.
Lépe byla hodnocena nabidka, ktera:
- vsouvislosti s tkoly 1, 3 a 4:
1. navrhne vhodné&jsi rozpracovani evaluaénich otazek, evaluaéni otazky navrhne konkrétnéji a
vhodnéji pro dané téma a kontext evaluace,
2. navrhne vhodnéjsi evaluaéni pfistupy, metody a techniky,
3. uvede mozné limity evaluaéniho designu;
- vsouvislosti s ukolem 2:
4. vhodnégji navrhne vyzkumné nastroje pro sbér dat k vyhodnoceni intervenci v oblasti
socialniho bydleni na trovni obci, budou navrzené vyzkumné nastroje logi¢téji tematicky
rozpracované a budou definovat zpUsob sbéru dat z primarnich a sekundarnich zdroja

vzhledem k dostupnosti a hospodarnosti sbéru dat,

5. k designu metodiky pro monitorovani a hodnoceni intervenci v oblasti socialniho bydleni na
urovni obci uvede vhodné&;jsi referenéni evaluace a studie, které se na stejna nebo podobna
témata realizoval (v CR a ve svété) a zdlvodnéni, pro¢ jsou evaluaéni piistupy a nastroje
popsané v referenénich evaluacich a studiich vhodné pro vyuziti v CR, piipadné popise
jejich limity a podminky pro vyuziti v CR.

Hodnocené diléi

Nabidka ¢. 1 — Ostravska univerzita

Nabidka €. 3 - Hope Group, s.r.o.

kritérium
1. navrhne vhodnégjsi Uchazeé evaluaéni otazky Uchazeé evaluaéni otazky dostateéné
rozpracovani rozpracoval, tj. u jednotlivych nerozpracoval, navrzené evaluagni

evaluacénich otazek,
evaluaéni otazky
navrhne konkrétnéji a
vhodnéji pro dané
téma a kontext
evaluace

evalua¢nich otazek navrhnul tematické
oblasti, na které se jednotliva Setieni
zaméfi, a ukazatele, které budou slouzit
pro jejich vyhodnoceni.

V pripadé evaluaénich otazek v ramci
ukoll 1, 3 a 4 detailné definoval
oblasti, ve kterych navrhuje zkoumat
oblasti potieb spolupracujicich obci a
cilovych skupin.

Kritéria hodnoceni souladu vytvofenych
lokalnich koncepci socialniho bydleni se
statni koncepci jsou popsany.

otazky ve vétsiné pripadl kopiruji
specifikaci zadavatele.

Zkoumané oblasti potieb cilovych
skupin socialniho bydleni maji byt dle
navrhu popsany az po realizaci desk
research.

Kritéria hodnoceni souladu vytvofenych
lokalnich koncepci socialniho bydleni se
statni koncepci jsou popsany.

Body (max. 40)

40

10

2. navrhne vhodnég;jsi
evaluacni pfistupy,
metody a techniky

Uchaze¢ navrhl vhodny evaluaéni
piistup a rozpracoval evaluaéni metody
a techniky, které zahrnuji desk research
véetné analyzy statistickych dat
(pficemz analyzované zdroje dat jsou
popsany), rozhovory.

Ve srovnani s nabidkou &. 1 navrhuje
také vyuziti fokusnich skupin.

Neni kvantifikovan minimalni
garantovany pocet rozhovort, fokusnich
skupin.

Uchaze¢ navrhl vhodny evaluaéni
pristup a rozpracoval evalua¢ni metody
a techniky, které zahrnuji desk research
véetné analyzy statistickych dat a
rozhovory.

Neni kvantifikovan minimaini
garantovany pocet rozhovort, fokusnich
skupin.

Body (max. 20)

15

12,5

3. uvede mozné limity
evaluacniho designu

Limity evalua¢niho designu nejsou
popsany.

Limity evalua¢niho designu jsou
srozumitelné popsany.

Body (max. 5)

0

5

4. vhodnéji navrhne
vyzkumné nastroje pro
sbér dat k
vyhodnoceni
intervenci v oblasti

Vyzkumny nastroj na monitorovani
uzivatel socialniho bydleni je detailné
rozpracovan (navrzeny nastroj je do
velké miry identicky s nastrojem
navrzenym v nabidce &. 1).

Vyzkumny nastroj na monitorovani
uzivatelll socialniho bydleni je detailné
rozpracovan (navrzeny nastroj je do
velké miry identicky s nastrojem




socialniho bydileni na
arovni obci, budou
navrZzene vyzkumné
nastroje logictéji
tematicky
rozpracované a budou
definovat zplsob
sbéru dat z primarnich
a sekundarnich zdrojl
vzhledem k
dostupnosti a
hospodarnosti sbéru
dat

Zadani pfipadové studie popisujici
jednotlivé projekty obci spolupracujicich
s MPSV je zaméfeno na popis mistni
politiky socialniho bydleni a jeho
kontext, je detailné popsan obsah a
také metody tvorby pfipadové studie.
Pripadova studie mé& kromé popisu
systému také obsahovat dynamiku
uzivatelskych trajektorii (t¥i typy:
netspé&sny Zadatel, Uspésny Zadatel,
vyfazeny uZivatel), ktera bude propojena
na nastaveni mistniho systému
socialniho bydleni.

navrzenym v nabidce ¢. 3).

Zadani pfipadové studie popisujici
jednotlivé projekty obci spolupracujicich
s MPSV je omezeno na typickou
domacnost tiéastnika (trajektorii
podpofené domacnosti, tak na samotny

proces pfidélovani a podpory a taky na
podobu socialni prace) a typickou
domacnost osoby, ktera podporu
nedostala nebo z ni vypadla; neni
zaméiena na celkovy popis
vytvofeného mistniho systému
socialniho bydleni.

Body (max. 30)

30

30

5. k designu metodiky
pro monitorovani a
hodnoceni intervenci v
oblasti socialniho
bydleni na Grovni obci
uvede vhodnéjsi
referenéni evaluace a
studie, které se na
stejna nebo podobna
témata realizoval (v
CR a ve svété) a
zdlivodnéni, pro¢ jsou
evaluaéni pfistupy a
nastroje popsané v
referencnich
evaluacich a studiich
vhodné pro vyuziti v
CR, pfipadné popise
jejich limity a
podminky pro vyuZiti
v

Referenéni studie jsou uvedeny,
nicméné chybi detailngj$i zdlvodnéni, v
¢em mohou byt vyuZity pfi realizaci
evaluace, ktera je pfedmétem
zadavaciho fizeni.

Referenéni studie jsou uvedeny,
nicméné chybf detailngj$i zdlivodnéni, v
¢em mohou byt vyuzity pfi realizaci
evaluace, ktera je pfedmétem
zadavaciho fizeni.

Body (max. 5)

2,5

2,5

Body spolu

87,5

60

V ramci hodnoceni sestavil zadavatel pofadi nabidek od nejvyhodnéjsi k nejméné vyhodné a pfitadil
nejvyhodnéjsi nabidce 100 bodl a kazdé nasledujici nabidce pfifadi takové bodové ohodnoceni, které
vyjadiuje miru spinéni tohoto kritéria ve vztahu k nejvyhodnéj$i nabidce podle vzorce: hodnota hodnocené
nabidky délena hodnotou nejvyhodné&jsi nabidky (nejvy$s$i hodnota) nasobeno 100.

Stanovené
pofadi

|Nabidka

1. Ostravska univerzita

Komise stanovila pofadi nabidek od nejvhodnéjsi k nejméné vhodné a pfiradila nabidkam nasledujici body:

| Pfifazené body

100

2. HOPE GROUP s.r.o.

68,57




Zduvodnéni hodnoceni nabidek v ramci diléiho hodnoticiho kritéria C
»Kvalita ¢lenu realizacniho tymu*

Podkladem pro hodnoceni kvality byly uchazedi predloZzené profesni Zivotopisy a piehledy relevantni
odborne praxe (konkrétné tabulka obsahujici idaje o délce praxe a zkusenostech vybranych &lent

realiza¢niho tymu) dvou expertd:
1. expert v oblasti tvorby, implementace a/nebo analyzy politik nebo programii v oblasti bydleni,

2. expert v oblasti evaluaci politik, program( nebo projektil v oblasti socialniho bydleni, socialniho

zaclefiovani nebo socialniho rozvoje.

Hodnoceni kvality expertll bylo zaloZzeno na dvou kritériich:

1. délka praxe experta v dané oblasti s maximalnim moznym poétem bodu 20, pfitemz piny podet
bodl ziskala nabidka, ktera prokazala nejdelsi praxi v oboru pogitanou v mésicich; maximalini
pocet bodl ziskal expert, ktery ma praxi v délce 84 mésicl a vice a nula bodd by ziskal expert,
ktery ma praxi kratSi neZz 24 mésici; bodové hodnoceni ostatnich nabidek se dopogitalo dle
vzorce: hodnota hodnocené nabidky (tj. délka praxe v mésicich) délena nejvyhodnéjsi hodnotou
(4. nejdel$i praxi) nasobena po¢tem bodd, které Ize maximalné ziskat (tj. 20 bod);

2. rozsah zkuSenosti, tj. pocet relevantnich zku$enosti experta v oblasti v dané oblasti
s maximalnim moznym pocétem bodu 30, pfi€emz plny pocet bodul ziskala nabidka, ktera
prokézala nejvic relevantnich zkusenosti v dané oblasti; maximaini po¢et bodu ziskal expert,
ktery mohl prokazat pét a vice relevantnich zkuenosti v dané oblasti a nula bodil by ziskal
expert, ktery by nemohl prokazat Zadnou relevantni zkusenost v dané oblasti; bodové
hodnoceni ostatnich nabidek se dopogitalo dle vzorce: hodnota hodnocené nabidky (tj. po&et
relevantnich zkusenosti) délena nejvyhodnéjsi hodnotou (tj. nejvic relevantnich zkugenosti)
nasobena poctem bod(, které Ize maximalné ziskat (tj. 30 bodu).

Expert v oblasti tvorby, implementace a/nebo analyzy politik nebo programii v oblasti bydleni:

~ [ Nabidka €. 1 Ostravska univerzita

‘Nabidka &. 3 HOPE GROUP s.ro.

praxe v oblasti
tvorby,
implementace
a/nebo analyzy
politik nebo
program{ v oblasti
bydleni

;predlc}ieny 2ivotop|é uvadi 70 mésicu
praxe

”pffedloieny fiVbtopis uvadi 84 mésict

praxe

Body (max. 20)

16,67

20

rozsah zkudenosti
v oblasti tvorby,
implementace
a/nebo analyzy
politik nebo
program( v oblasti
bydleni

pfedloZeny pfehled praxe uvadi 6
zkuSenosti, z kterych jsou 4 relevantni
pro danou oblast (za nerelevantni
zkusenosti byly povazovany: ,Vyzkum
politik nulové tolerance" a ,Evaluace

v lokalnich partnerstvich®).

pfedloZeny prehled praxe uvadi 17
zkuSenosti, z kterych je nejméné 5
relevantnich pro danou oblast

Body (max. 30)

24

30

Expert v oblasti v oblasti evaluaci politik, programt nebo projektt v oblasti socialniho bydleni,
socialniho zaélefiovani nebo socialniho rozvoje:

Hodnocené diléi

_ kritérium:

Nabidka ¢. 1 Ostravska univerzita

| Nabidka €. 3 HOPE GROUP s.r.0.

v oboru evaluaci
politik, program(
nebo projektd v
oblasti socialniho
bydleni, socialniho
zaclenovani nebo

socialniho rozvoje v

mésicich

bfédlaieny 2ivbtobis uvadi 84 mésict
praxe

pfedloieny Zivotopis uvadi 84 mésicu
praxe

Body (max. 20)

20

20

rozsah zkusenosti
v oblasti evaluaci

pfedloZeny prehled praxe uvadi 14
zku$enosti, z kterych je nejméné 5

predloZeny prehled praxe uvadi 13
zkusenosti, z kterych je nejméné 5




politik, programdi relevantnich pro danou oblast relevantnich pro danou oblast
nebo projektli v
oblasti sociainiho
bydleni, socialniho
zaclefovani nebo
socialniho rozvoje
Body (max. 30) 30 30

Kom:se stanovila poradn nabldek od nejvhodnejsi k nejmene vhodne a prlradxla nabidkam nasledupm body:
__ Stanoven , “. Pnrazené body

1. HOPE GROUP s.r.0. 100
90,67

2. Ostravska univerzita




