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RAMCOVA SMLOUVA
O REALIZACI REKVALIFIKACE
¢. OL-REK 1/2016/ 3

uzaviena v ndvaznosti na § 89 odst. 3 zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjsich predpistl a podle ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik,
v platném znéni

Smluvni strany

Ceska republika — Ufad prace Ceské republiky

jako organiza¢ni sloika statu dle zdkona €& 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim
vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni pozdéjsich predpist, pfisluina k vystupovéni jménem stétu
dle ust. § 7 citovaného zdkona

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

zastoupend: Ing. JiFim Sabatou, feditelem U¥adu prace CR — krajské pobocky v Olomouci

ICO: 72496991

kontaktni adresa: Utad prace Ceské republiky — Krajska pobotka v Olomouci, Vejdovského 988/4,
779 00 Olomouc

bankovni spojeni: Ceska narodni banka

¢islo uctu: 37820811/0710

ID datové schranky: a2azprx

na strané jedné jako , objednatel” nebo také , ifad prace”

Pocitacova sluzba s.r.o.

sidlo: Stupkova 413/1a, 779 00 Olomouc

zastoupena: Ing. Leopoldem Podmolikem, jednatelem spolectnosti

ICO: 25884735

DIC: CZ25884735 )

zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Ostravé, oddil C, vlozka 24232
bankovni spojeni: Ceska spofitelna, a.s.

Cislo Gctu: 1804308339/0800

ID datové schranky: p8httmf

na strané druhé jako ,,dodavatel”,

spolecné dale také jen jako ,,smluvni strany”,

uzaviely nize uvedeného dne, mésice a roku nasledujici
Ramcovou smlouvu:

Spolufinancovdno z Evropského socidiniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
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Uvodni ustanoveni

1. Smluvni strany se dohodly na uzavieni této Rédmcové smlouvy o realizaci ¢asti €. 3 vefejné zakazky
Rekvalifikace pro Olomoucky kraj | s nazvem: Asistent/ka, sekretar/ka (kod 62-008-M).

2. Tato Ramcova smlouva obsahuje podrobné specifikovand prava a povinnosti smluvnich stran pro
realizaci rekvalifikace a tvofi pravné zavazny zaklad pro uzavirdni jednotlivych Dohod o provedeni
rekvalifikace na zdkladé Vyzvy k uzavieni Dohody o provedeni rekvalifikace ze strany Gfadu préace.

3. Pfed podpisem Ramcové smlouvy byl Gfadu prace pfedloZen aktudini formuladf/formulafe Nabidka
zabezpedeni rekvalifikace a formuldf/formuldfe Kalkulace nakladd rekvalifikace za viechny
pracovni ¢innosti zahrnuté do pfislusné casti vefejné zakazky podepsané opravnénou oscbou.
Tyto formuldfe nebudou pfedkladany znovu ke kaidé Dohodé o provedeni rekvalifikace, pouze
v pfipadé zmén. Dodavatel pfed podpisem Rdmcové smlouvy predloZil objednateli také original
nebo Ufedné ovéfenou kopii dokladu prokazujiciho, Ze dodavatel je rekvalifikatnim zafizenim
podle § 108 odst. 2 zak. €. 435/2004 Sh., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich pfedpist, ddle
original nebo Gfedné ovéfenou kopii pojistné smlouvy [pojisténi pro pfipad odpovédnosti za
Skodu na zdravi zplsobenou pfi rekvalifikaci (§ 108 odst. 7 pism. h) zdkona o zaméstnanosti),
s pojistnou ¢astkou ve prospéch podkozeného Uéastnika min. 1 000 000 K¢], a doklad o zfizeni
bankovniho G¢tu uchazece, jehoz ¢islo je uvedeno v nabidce zabezpedeni rekvalifikace.

4. Dohody o provedeni rekvalifikace budou uzavirany v souladu s ustanovenim § 108 odst. 7 zakona
¢. 435/2004 Sh., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich pfedpish, a vyhlaskou ¢. 519/2004 Sh., o
rekvalifikaci uchaze€ o zaméstnani a zdjemcl o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnanc.

Predmét Ramcové smlouvy
1. Dodavatel se po dobu Géinnosti této Ramcové smlouvy zavazuje postupné zajistovat pro urad
prace realizaci rekvalifikaci uvedenych v tomto ¢lanku Ramcové smlouvy podle jednotlivych Dohod o

provedeni rekvalifikace uzavienych na zdkladé poZadavk( a potfeb Ufadu prace v souladu stouto
Ramcovou smlouvou.

2. Pro realizaci rekvalifikace Asistent/ka, sekretaF/ka se sjednévaji nasledujici podminky plnéni:

a) minimalni kvalifikaéni pfedpoklad uéastnika pro zarazeni do rekvalifikace: minimalné stfedoskolské
vzdélani ukoncené maturitou,

b) rozsah rekvalifikace bez zkousek &ini minimalné 600 vyugovacich hodin,

c) forma kondni rekvalifikace: prezenéni,

d) misto konani rekvalifikace: mésta Jesenik, Olomouc, Prost&jov, Pferov, Sumperk; praxe u
zaméstnavatele molZe byt zajisténa i vjinych lokalitdch odpovidajicich podminkdm dle bodu 3.

Spolufinancovdno z Evropského socidiniho fondu a stdtniho rozpoétu Ceské republiky.
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Dodavatel zajisti rekvalifikaci ve viech uvedenych mistech konani dle po?adavku zadavatele, a to i
v pFipade, Ze poZaduje realizaci vice b&h rekvalifikace na riiznych mistech konani soubézné,

e) minimalni pocet Gcastnik( rekvalifikace: 5, maximaIni pocet Géastniki rekvalifikace: 20,

f) trvéni rekvalifikaéniho kurzu: maximalné 6 mésica,

g) cena

rekvalifikace za 1 U€astnika bez DPH &ini: 8 460 K& bez DPH.

1.

Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Dodavatel se zavazuje:

a)

b)

c)

d)

f)

Realizovat rekvalifikaci na urity typ pracovni &innosti vplném rozsahu za podminek
stanovenych v €l. Il této Rémcové smlouvy a v pfiloze &. 1 této Rdmcové smlouvy.

Zahdjit rekvalifikaci do 14 kalendéafnich dnd od prokazatelného prevzeti Vyzvy k uzavieni
Dohody o provedeni rekvalifikace, pokud se s iFadem préce nedohodne jinak.

Pokud je souCasti rekvalifikace praxe u zaméstnavatele, vybirat zaméstnavatele k vykonani
odborné praxe Uastnikl individudiné (tzn. zejména s ohledem na moznosti jednotlivych
dcastnikd dojizdét do zaméstnani a akceptovat uréity pracovni re?im a pracovni dobu) tak,
aby, pokud bude vysledkem praxe u zaméstnavatele i nabidka zaméstnani, ji ucastnik
rekvalifikace mohl pfijmout. To plati, pokud se s Gfadem prace nedohodne jinak.

Mit po celou dobu U¢innosti této Rdmcové smlouvy sjednané pojiiténi odpovédnosti za
Skodu na zdravi Gcastnikd rekvalifikace s pojistnou ¢astkou ve prospéch pogkozeného
ucastnika min. 1 000 000 K¢&.

Stanovit U¢astnikim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti, prokazatelné je seznamit
s predpisy o bezpetnosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o pozarni ochrané majicimi
vztah k rekvalifikaci, zajistit jejich bezpecnost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace,
vybavit UCastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostiedky (véetné
pracovniho odévu a pracovni obuvi), pokud to charakter praktické pfipravy vyzaduje.
Poskytnout jim potfebnou vybavu a vyukovy a vycvikovy materidl tak, aby si déastnici
rekvalifikace nemuseli pofizovat 7adné potfeby ani vybavu sami, na vlastni naklady nebo
z vlastnich zdroj(.

Neprodlené pisemné, nejpozdéji do 8 kalendafnich dnd, informovat objednatele, pokud:
¢ Ucastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci,
e ucastnik rekvalifikace porusuje pfedpisy & Fady rekvalifikac¢niho zafizeni,
e ucastnik rekvalifikace neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti,

* nastanou dal3i zdvazné skutecnosti na strané Gcastnika, zejména prekazky
v rekvalifikaci,

Spolufinancovdno z Evropského socidlniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
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e se Ulastnik nepodrobi zavérecnému ovéfeni ziskanych znalosti a
dovednosti.
g) Posledni pracovni den kalenddiniho mésice, pokud rekvalifikace probihd, informovat

h)

j)

k)

m)

objednatele o pfitomnosti ucastnik( rekvalifikace.

Neprodlené, nejpozdéji do 8 kalendarnich dnl, pisemné informovat objednatele, pokud
vzniknou pfekaiky (na strané dodavatele), které znemozni pokracovani rekvalifikace.

PfedloZit Gfadu prace pisemny navrh na vypovézeni Dohody o rekvalifikaci s ucastnikem
rekvalifikace, ktery neplini studijni a vycvikové povinnosti nebo poruiuje pfedpisy a rady
rekvalifikaéniho zafizeni.

V pribéhu rekvalifikace vést a po ukonéeni rekvalifikace, nejpozdgji do 14 kalendafnich dn
predat Ufadu prace prezenéni listinu opatfenou povinnymi prvky vizudlni identity dle
platnych pravidel pro informovani, komunikaci avizudini identitu OPZ specifikovanou
v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu zaméstnanost
(k dispozici na www.esfcr.cz) a obsahujici alespori:

. oznaceni projektu,

. oznaceni rekvalifikaéniho zafizeni,

. oznaceni rekvalifikace,

) termin, téma a ¢as zahajeni a ukonéeni rekvalifikace,

. jméno lektora a jeho podpis,

. jména a podpisy Uéastnikl rekvalifikace stvrzujici jejich acast (Je tfeba podpisem

potvrdit kazdy den, kdy se Gcastnik rekvalifikace zGcastnil.).

Po ukonéeni rekvalifikace, nejpozdéji do 14 kalendéfnich dn( pfedat Ufadu prace zavéreény

protokol opatfeny povinnymi prvky vizudIni identity dle platnych pravidel pro informovéni,

komunikaci a vizudIni identitu OPZ specifikovanou v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a

pfijemce v ramci Operaéniho programu zaméstnanost (k dispozici na www.esfcr.cz), ktery

bude miniméiné obsahovat:

® oznadeni projektu,

oznacdeni rekvalifikacniho zafizeni,

oznaceni rekvalifikace,

termin zahajeni a ukonéeni rekvalifikace,

seznam Ucastnik( rekvalifikace, ktefi Uspésné ukondili rekvalifikaci a obdrzeli doklad

o jejim absolvovani, a vzor dokladu,

. informaci o absolvované &sti rekvalifikace Gcastniky rekvalifikace, ktefi rekvalifikaci
nedokondili nebo ukonéili neuspésné, s uvedenim ddvodu.

Umoinit objednateli kontrolu dodriovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci, vCetné
Glasti na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti; v pfipadé, Ze kontrolu provede jiny orgén
kontroly ne? Gfad préce, rekvalifikaéni zafizeni bude bez zbyteéného odkladu pisemné
informovat Ufad prace o opatfenich k ndpravé, kterd mu byla uloZena, a o realizaci opatfeni
k ndpravé.

PouZivat osobni Udaje o uéastnicich rekvalifikace poskytnuté objednatelem v souladu se
zédkonem €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajd, ve znéni pozdéjsich predpis(.

Byt po celou dobu realizace zakdzky rekvalifikaénim zafizenim podle § 108 odst. 2 zékona
¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisli, a prokazat tuto skutecnost
objednateli na jeho vyzvani.

Spolufinancovéno z Evropského socidglniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
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o) Dodavatel je povinen umozZnit zaméstnancim U¥adu prace kontrolu dodriovéni sjednanych
podminek pro rekvalifikaci, véetné u&asti na ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti. Naklady
na rekvalifikaci jsou hrazeny z prostfedkd statniho rozpoétu Ceské republiky a Evropského
socidlniho fondu. Ufad prace provédi kontrolu plnéni zavazk( plynoucich z této Rdmcové
smlouvy zpilsobem stanovenym v zakoné & 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné
spravé aozméné nékterych zékond, ve znéni pozdéjsich predpist. Dale je rekvalifikaéni
zafizeni povinno vsouladu se zidkonem o finanéni kontrole, nafizenim Komise (ES) &.
1828/2006, kterym se stanovi provadéci pravidla k nafizeni Rady (ES) ¢ 1083/2006 o
obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionélini rozvoj, Evropském socidlnim fondu
a Fondu soudrinosti a o zruseni nafizeni (ES) & 1260/1999 av souladu s dalimi pravnimi
pFedpisy CR a pravem ES, vytvofit podminky k provedeni kontroly vech dokladi vztahujicich
se krekvalifikaci. Kontrolu déle vykondvaji Gzemni finanéni organy opravnéné k vykonu
kontrol, Ministerstvo prace a socidlnich véci, Ministerstvo financi, Nejvy3si kontrolni (fad,
Evropska komise a Evropsky Gcetni dvar, pfipadné dal3i orgény povétené k vykonu kontroly.

p) Dodavatel je povinen spolupracovat s Ufadem prace na zajisténi publicity ESF, didle ma
informacni povinnost podle platnych pravidel pro informovani, komunikaci a vizuIni identitu
OPZ specifikovanou v Obecné ¢ésti pravidel pro fadatele a pFijemce vramci Operaéniho
programu zaméstnanost (k dispozici na www.esfcr.cz).

2. UFad prace se zavazuje provést vybér Gcastnik( konkrétni rekvalifikace v souladu s miniméalnimi
kvalifikalnimi pfedpoklady stanovenymi v &ldnku Il odst. 2 pism. a) této Ramcové smlouvy pro
tento typ rekvalifikace a poskytovat dodavateli sou¢innost v rozsahu nezbytném pro ucely plnéni
této Ramcové smlouvy.

v.
Podminky uzavirani Dohod o provedeni rekvalifikace

1. Rekvalifikace bude realizovdna v souladu s touto Rédmcovou smlouvou na zakladé jednotlivych
Dohod o provedeni rekvalifikace, které stanovi zejména konkrétni pocet G&astnikl rekvalifikace,
termin zahdjeni a ukonceni rekvalifikace a celkovou cenu rekvalifikace, pficemz budou vychdzet
z obecnych podminek upravenych v této Rdmcové smlouvé a platnych pravnich predpish. Piilohou
téchto Dohod o provedeni rekvalifikace bude jmenny seznam G&astniki rekvalifikace. Zavazny text
téchto Dohod stanovi v souladu s touto RAmcovou smlouvou objednatel.

2. Ufad préce ma pravo kdykoli vdob& trvani této Ramcové smlouvy zaslat dodavateli Vyzvu
k uzavfeni Dohody o provedeni rekvalifikace uvedenou v &lénku Il této Rémcové smlouvy a uréit
pfi kazde Vyzvé k uzavfeni Dohody o provedeni rekvalifikace konkrétni poéet Geastnik@ kurzu pfi
dodrieni alespori minimalniho poctu Gcastnik(l uvedeného v &lénku Il odst. 2 pism. e) této
Ramcové smlouvy. Smluvni strany se vyslovné dohodly, 7e Vyzva k uzavfeni Dohody o provedeni
rekvalifikace bude Gradem préice u¢inéna pisemné, pfi¢ems? tak sta&i uginit i v elektronické podobé
(formou e-mailu na e-mailovou adresu osoby oprdvnéné za dodavatele predmétnou Vyzvu
k uzavfeni Dohody o provedeni rekvalifikace potvrdit, uvedenou vodst. 4 tohoto ¢lanku).
Dodavatel je povinen potvrdit pfijeti Vyzvy k uzavfeni Dohody o provedeni rekvalifikace do 3
pracovnich dnid od jejiho doruceni dodavateli. Dale je povinen zahdjit rekvalifikaci do 14
kalendafnich dnli ode dne doruceni Vyzvy k uzavieni Dohody o provedeni rekvalifikace dodavateli,
pokud se s Gfadem préce nedohodne jinak.

Spolufinancovdno z Evropského socidiniho fondu a stdtniho rozpoétu Ceské republiky.
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. Pfed zahdajenim rekvalifikace je dodavatel povinen pfedloZit Ufadu prace Casovy harmonogram

rekvalifikace s uvedenim mista (adresy/adres) kondni rekvalifikace. V pribé&hu rekvalifikace je
dodavatel povinen hlasit Gfadu préce pfedem viechny zmény harmonogramu a mista konani
rekvalifikace s dostate¢nym ¢asovym predstihem (alespoii 1 den pfedem) tak, aby Ufad prace
mohl provddét monitorovaci ndvitévy v rekvalifikaci.

. Osobami opravnénymi za dodavatele potvrdit Vyzvu k uzavieni Dohody o provedeni rekvalifikace

jsou:
Ing. Hana Fidranska, telefon 724 189 681, e-mail HFidranska@poc-sluzba.cz

Tyto osoby komunikuji vidy s tim zaméstnancem GFadu préce, ktery jim zaslal Vyzvu k uzavieni
Dohody o provedeni rekvalifikace.

. Zmény v kontaktnich osobéch jsou smluvni strany povinny oznamit druhé smluvni strané do 5

pracovnich dnl od uskute¢néni pfedmétné zmény.

V.

Termin plnéni, cena, misto plnéni a platebni podminky

. Rekvalifikace dle €lanku Il této Ramcové smlouvy budou realizovény v konkrétnich terminech

sjednanych v jednotlivych Dohodach o provedeni rekvalifikace. Utad prace uhradi dodavateli cenu
rekvalifikace stanovenou v jednotlivych Dohodach o provedeni rekvalifikace v zévislosti na poctu
ucastnikd konkrétni rekvalifikace ve vy3i ceny za jednoho Uéastnika rekvalifikace uvedené v ¢l. |I
této Ramcové smlouvy.

. Dodavatel je opravnén objednateli pIné fakturovat naklady na rekvalifikaci pouze téch ucastnik,

kteFi na rekvalifikaci skute¢né nastoupf a fadné ji ukonéi. V pfipadé, Ze Gcastnik rekvalifikaci Fadné
nedokonéi, je dodavatel oprdvnén fakturovat objednateli pouze pomérnou &ast dohodnutych
naklad(. Cena za Ulastnika, ktery rekvalifikaci nedokonil, se vypoctita jako soucet pomérné Casti
kalkulovanych ndakladi odpovidajici délce ulasti v rekvalifikaci a ndklad( za vydané ucebni
pomiicky a ochranné pracovni prostfedky.

. Maximalni pfedpoklddana hodnota pInéni bez DPH je pro celou ¢ast vefejné zakazky 5 200 000 K¢.

. Uzavieni Rdmcové smlouvy s dodavatelem nezaklddd pro dodavatele Zadny nérok na pInéni, které

bude realizovéno vidy a? na zakladé konkrétnich Dohod o provedeni rekvalifikace - dilcich pInéni.
Ufad prace ma pravo snizit objem vefejné zakazky nebo jejich jednotlivych &sti v pFipadé zmén
rozpoctu, které by mély dopad na financovani vefejné zakdzky, nebo s ohledem na situaci na trhu
prace a na potfeby uchazell o zaméstnani, zdjemcl o zaméstnani a Zadatell o pracovni
rehabilitaci, aniz by takové jednani opraviiovalo dodavatele k uplatnéni jakychkoliv sankei.

. Utad préace uhradi dodavateli cenu za realizovanou rekvalifikaci na zékladé fadnych dafovych

dokladd. Faktury musi obsahovat viechny néleZitosti Ufetniho a dariového dokladu ve smyslu
piisluénych pravnich predpisd (zejména zakon &. 563/1991 Sb., o Ugetnictvi a zékon €. 235/2004
Sb., o dani z pfidané hodnoty) a dale musi obsahovat ndzev a &islo jednotlivych projektd.
Dodavatel dafiové doklady za pInéni poskytovanych sluzeb vystavi na zakladé jednotlivych Dohod
o provedeni rekvalifikace. UFad prace bude na dafiovém dokladu — faktufe oznaen jako Ceska
republika — Ufad prace Ceské republiky.

. V ptipadé, %e faktury nebudou mit odpovidajici néleZitosti, je ufad prace opravnén zaslat je ve

Ihaté splatnosti zpét dodavateli k dopinéni, opravé &i Gpravé. Dnem vréceni faktury dodavateli

Spolufinancovdno z Evropského socidiniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
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pfestavd bé&Zet pivodni lhita splatnosti. Nova |hita splatnosti pocind béiet znovu od
prokazatelného doruéeni nalezité doplnénych, opravenych &i upravenych doklad(l Gfadu prace.

7. Zalohové platby Gfad prace neposkytuje. Uhrada za plnéni bude provddéna v ceské méné.
Zaplacenim se rozumf odepsani pfisluiné ¢astky z Gétu uradu prace ve prospéch Uétu dodavatele,
ktery je uveden v identifikaci smluvnich stran v zhlavi této Rdmcové smlouvy.

8. Dodavatel vyhotovi faktury bezprostfedns, nejpozdéji do 14 kalendafnich dnll od ukonéeni
rekvalifikace. Lhita splatnosti faktur bude stanovena minimalné na 21 kalenda¥nich dnl po
prokazatelném doruceni faktury Gfadu prace. U rekvalifikaci deldich nes 1 mésic mije byt
sjednana fakturace mési¢ni, vidy za uskute¢nénou &ast rekvalifikace.

9. Pokud se objednatel s dodavatelem v Dohodé o provedeni rekvalifikace nedohodnou jinak,
posledni faktura v kalendafnim roce musi byt objednateli dorutena nejpozdéji 15. prosince
prislusného roku, pInéni fadné ukoncena po tomto datu je dodavatel opravnén fakturovat v roce
nasledujicim.

10.Cena rekvalifikace v K& bez DPH za jednoho U&astnika nemaze byt v prlibéhu realizace pInéni dle
této Rdmcové smlouvy valorizovdna. PFipustnd je pouze zména v sazbé DPH (uréujici je vidy
aktudlné platnd sazba DPH).

11.Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich &st, pokud nedodrii
sjiednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty neprdvem nebo ve vysii
Castce neZ néleZely [ustanoveni § 108 odst. 7 pism. i) zdkona & 435/2004 Sb., 0 zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjsich predpisd]. Vraceni poskytnutych finanénich prostfedki bude provedeno ve |hité
a zplsobem stanovenym ve vyzvé od Gfadu prace.

VI.
Podminky spoluprace

1. Dodavatel bere na védomi, 7e je jako dodavatel sluieb hrazenych zvefejnych finanénich
prostfedk( osobou povinnou spolupGsobit pfi vykonu finanéni kontroly ve smyslu ustanoveni § 2
pism. e) zdkona €. 320/2001 Sb., o finan&ni kontrole ve verejné sprdvé a o zméné nékterych
zakon(, ve znénf pozdéjdich pfedpisl.

2. JestliZe je vprib&hu realizace plnéni dle této Ramcové smlouvy nutné provést zménu
subdodavatele, popf. zménu rozsahu plnéni poskytovaného subdodavatelem, je dodavatel
takovou zménu povinen pfedem oznamit Gfadu prace formou doplnéni Seznamu subdodavatel(,
ktery pfedkladal v rdmci vefejné zakdzky Rekvalifikace pro Olomoucky kraj | jako soudast své
nabidky. Dodavatel vy¢ka na schvéleni zmény objednatelem. Zmé&nou na pozici subdodavatele
nesmi dojit k podstatné zméné uzavfené Ramcové smlouvy, zejména potom ke zméné ceny
rekvalifikace.

3. lestlize dodavatel vyuZivd krealizaci ¢asti predmétu pinéni dle této Ramcové smlouvy
subdodavatele, predloZi Ufadu price seznam subdodavatel, ve kterém uvede subdodavatele,
jimZ za pInéni subdodavky uhradil vice nez 10 % z ceny &asti vefejné zakdzky uhrazené ufadem
prace v jednom kalendéinim roce. Tento seznam subdodavatel(l dolo3i dodavatel objednateli do
28. unora nasledujictho kalendafniho roku, pfipadné mu ve stejném terminu pisemné sdéli, 7e
uhradu v uvedené vyii v minulém kalendafnim roce neposkytl Zddnému subdodavateli. Ma-li
subdodavatel formu akciové spole¢nosti, je pfilohou seznamu subdodavatel( i seznam vlastnik(
akcii, jejichZ souhrnnd jmenovitéd hodnota pfesahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve
Ihaté 90 kalendéfnich dnd pfede dnem piedloZeni seznamu subdodavateld.

Spolufinancovdno z Evropského socidlniho fondu a statniho rozpoctu Ceské republiky.
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. Jakoukoliv zménu podminek realizace rekvalifikace oproti podminkdam sjednanym v Rdmcové

smlouvé musi dodavatel objednateli ohldsit pisemné predem a vyckat na jeji schvéleni
objednatelem.

Vil.

Doba trvani Ramcové smlouvy

. Ramcovd smlouva nabyvd platnosti a Gcinnosti dnem jejiho podpisu osobami opravnénymi jednat

jménem nebo za smluvni strany a je sjednana na dobu uréitou, a to na &tyfi (4) roky ode dne jejiho
nabyti Gcinnosti. Uginnost této Ramcové smlouvy konéi také v okamiiku, kdy finanéni hodnota
plnéni realizovaného dodavatelem, respektive uhrazeného objednavatelem na zdkladé této
Ramcové smlouvy, dosahne Castky predpoklddané hodnoty &asti vefejné zakdzky, nebo se ji
pfiblizi natolik, Ze by daldi realizaci rekvalifikace do3lo k jejimu prekroceni. Nejpozdéji
k poslednimu dni u¢innosti Rdmcové smlouvy musi byt ukonlena také realizace pFisluinych
rekvalifikaci na zakladé Dohod o provedeni rekvalifikace. Platby budou vypoFadany nejpozdéji do
2 mésicd po ukonéeni iéinnosti Ramcové smlouvy.

Tato Rdmcovd smlouva muzZe byt ddle ukonéena:
a) pisemnou dohodou obou smluvnich stran,

b) odstoupenim od Rdmcové smlouvy v pfipadech, kdy néktera ze smluvnich stran opakované
porusi povinnost uvedenou v této Rdmcové smlouvé (po pfedchozim pisemném upozornéni
druhé smluvni strany o porudeni dané povinnosti), pfipadné obecné zdvazné pravni predpisy.
Odstoupit od Ramcové smlouvy je oprdvnéna ta smluvni strana, kterd svou povinnost
neporusila. Odstoupeni od Ramcové smlouvy musi byt u¢inéno pisemné a doru¢eno druhé
smluvni strané. U&inky odstoupeni nastdvaji dnem doru¢eni pisemného oznimeni
o odstoupeni od Rdmcové smlouvy druhé smluvni strané.

. Ufad préce je opravnén ukontit tuto Ramcovou smlouvu i pisemnou vypovédi bez udani davodu v

jednomeésicni vypovédni |haté, pficemi tato pocind béZet prvnim dnem mésice nasledujiciho po
meésici, v némi doslo k doruceni vypovédi dodavateli.

. Dodavatel je opravnén predéasné ukoncit Ramcovou smlouvu pouze v p¥ipadech predvidanych

zakony, kterymi se Fidi tato Rdmcova smlouva.

VIIL.
Smluvni pokuta

. V pfipad@ porudeni povinnosti dodavatelem vyplyvajici z &l. Ill. odst. 1 této Rdmcové smlouvy je

objednatel opravnén poZadovat smluvni pokutu ve vyi 10 % z ceny pfisluiného rekvalifikacniho
kurzu (z ceny rekvalifikatniho kurzu realizovaného v pfislusném terminu), k némuz se vztahuje
poruseni povinnosti vyplyvajici z této Ramcové smlouvy.

. Smluvni pokuta je splatna do 14 kalendafnich dni ode dne doruéeni pisemného poZadavku na

zaplaceni smluvni pokuty dodavateli. Pisemny poZadavek musi obsahovat pfesnou specifikaci
porudeni povinnosti vyplyvajici z Rdmcové smlouvy, ¢asové uréeni skuteénosti zakladajici pravo
objednatele na smluvni pokutu a zplsob tGhrady pokuty.

. Smluvni pokuta se vztahuje i na nezavinéné poruseni povinnosti dodavatelem vyplyvajici z této

Ramcové smlouvy.

Spolufinancovéno z Evropského socidlniho fondu a stdtniho rozpoétu Ceské republiky.



N N\
S Evropska unie '
x Evropsky sociaini fond
* o hd -
* ok Operacni program Zaméstnanost Ufad prace CR

- Ukoncenim doby trvéni této Rdmcové smlouvy nezanikd pravo objednatele na dhradu smluvni
pokuty.

. Ujednani o smluvni pokuté touto Ramcovou smlouvou neupravend se fidi ustanovenimi
obdanského zakoniku.

IX.
Zaveérecna ustanoveni

. Préva a povinnosti smluvnich stran v této Rdmcové smlouvé nebo dil¢ich Dohodach o provedeni
rekvalifikace neupravené nebo upravené jen &asteénd se Fidi vrozsahu, v jakém nejsou v této
Rémcové smlouvé upraveny, ustanovenimi zdkona & 89/2012 Sh., obéansky zakonik, zédkona
€.137/2006 Sbh., o vefejnych zakdzkach, ve znéni pozdéjdich pfedpist, zakona & 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich pFedpisti a vyhlagkou & 519/2004 Sb., o rekvalifikaci
uchaze&l o zaméstndni a zdjemcd o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnanc.

. Smluvni strany se zavazuji, Ze b&hem plnéni dle této Rdmcové smlouvy i po jejim ukonéeni budou
zachovédvat mlenlivost o viech skuteénostech, o kterych se dozvi od druhé smluvni strany
v souvislosti s plnénim dle této Rdmcové smlouvy, vyjma pfipadd, kdy zékon, rozhodnuti orgénu
vefejné moci ¢i dohoda smluvnich stran stanovi jinak.

. Objednatel si vyhrazuje pravo vyuZivat tdaje ztéto rdmcové smlouvy a zdohod o provedeni
rekvalifikace, které budou na jejim zdkladé uzavieny vinformaénich systémech tykajicich se
pFijemcd pfispévku pro Ggely administrace prostfedki z rozpoctu EU.

. Smluvni strany maji povinnost nejméné po dobu 10 let od ukonéeni projektu, pficemi |hata 10ti
let se pocitd od 1. ledna roku nasledujiciho po roce, v néms byl projekt ukonéen, uchovavat
vsechny dokumenty a Ucetni doklady souvisejici s plnénim vefejné zakdzky (blizsi informace viz
Obecné Casti pravidel pro Zadatele apfijemce vramci Operaéniho programu zaméstnanost,
kapitola 28 Uchovavéni dokumentu (k dispozici na www.esfcr.cz).

. Adresa pro dorucovéni pisemnosti souvisejicich s touto Rdmcovou smlouvou véetné faktur jeu
objednatele: Utad prace Ceské republiky, adresa piisluiného kontaktniho pracoviits, kters bude
uvedena ve Vyzvé k uzavieni Dohody o provedeni rekvalifikace.

. Jakykoliv dopis, oznameni ¢i jiny dokument bude povaovan za doruéeny druhé smluvni strané
Ramcové smlouvy, bude-li doru¢en na adresu uvedenou u dané smluvni strany v zdhlavi této
Ramcové smlouvy. V pfipadé pochybnosti se ma za to, ze pisemnost zaslana doporucenou
postovni pfepravou byla doruéena tteti (3.) den po dni odeslani pisemnosti. Smluvni strany se
zavazuji bezodkladné pisemné oznamit druhé smluvni strané zménu své adresy pro dorudovani
pisemnosti. Takovd zména neni zménou Rémcové smlouvy vyZadujici kvalifikovanou formu
dodatku dle této Ramcové smlouvy.

. KaZdé ustanoveni této Rdmcové smlouvy je oddélitelné. V pfipadé, Ze se nékteré ustanoveni
ukaze byt neplatnym, neGginnym nebo nevymahatelnym anebo nékteré ustanoveni chybi,
zUstavaji ostatni ustanoveni touto skuteénosti nedotéena. Objednavatel i dodavatel se zavazuiji
takové neplatné, neucinné & nevymahatelné ustanoveni nahradit ustanovenim bezvadnym, které
bude v nejvy3si moiné mife odpovidat obsahu a U¢elu ustanoveni neplatného, netc¢inného nebo
nevymahatelného.

. Ramcovd smlouva nabyvéd platnosti a U&innosti dnem podpisu posledni ze smluvnich stran.
Ramcova smlouva je vyhotovena ve tfech (3) stejnopisech s platnosti originélu, z nichZ dodavatel
obdrZi jedno (1) a Ufad préce dvé (2) vyhotoveni. Nedilnou sou¢asti Ramcové smlouvy je pfiloha &.

Spolufinancovdno z Evropského socidiniho fondu a stétniho rozpoctu Ceské republiky.
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1 Specifikace a technické podminky, kterd obsahuje pro pfisluinou &ast VZ viechny ¢islované
podminky ze stejnojmenné pfilohy ¢. 1 ZD (&4st Specifické technické podminky pfedmétu VZ).

9. Ramcovd smlouva mlZe byt doplfiovdna nebo ménéna pouze pisemnymi vzestupné Cislovanymi
dodatky, podepsanymi ob&ma smluvnimi stranami. Pisemnou formu musi mit také vegkeré jiné
dohody smluvnich stran souvisejici s touto Rdmcovou smlouvou.

10.0Objednatel i dodavatel jsou opravnéni pfevést své prava a povinnosti vyplyvajici z této Rdmcové
smlouvy nebo naslednych Dohod o provedeni rekvalifikace na tfeti osobu pouze s pfedchozim
pisemnym souhlasem druhé smluvni strany.

11.V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pFechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z této
Ramcové smlouvy na jejiho pravniho nastupce.

12.Smluvni strany prohlasuji, Ze si text Ramcové smlouvy fadné precetly a souhlasi s jejim obsahem a
formou. Rédmcova smlouva nebyla sepsdna v tisni, v omylu ani pod natlakem, vyjadfuje svobodnou
a vainou vuli smluvnich stran a nenf jednostrann& nevyhodna pro #3dnou smluvni stranu. Na
dikaz svého souhlasu tuto Rdmcovou smlouvu smluvni strany potvrzuji svymi podpisy.

19 ﬂ& 2017 - 19 o znw
v [lomeuct .. dne . v lemeye. dne .
e P
Ing. Jifi Sabata ’ Ing. Leopold Podmolik
Feditel UFadu prace Ceské republiky jednatel

- Krajské poboéky v Olgmouci

Spolufinancovdno z Evropského socidiniho fondu a stdtniho rozpoétu Ceské republiky.
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Priloha €. 1 Ramcové smlouvy

Specifické technické podminky pfedmétu vefejné zakazky:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Trvani 1 béhu rekvalifikace: maximalné 6 mésic.

Rekvalifikace je pfipravou na vykon praci v oblasti administrativy (cilem je ziskani védomosti a
dovednosti nebo jejich obnova).

Soucasti rekvalifikace je praxe u zaméstnavatele o minimalnim rozsahu 500 hodin. Dodavatel
zajisti praxi u zaméstnavatell individuaing (s ohledem na moznosti jednotlivych u&astnik
rekvalifikace dojizdét do zaméstnani a akceptovat ur&ity pracovni rezim a pracovni dobu) tak,
aby, pokud bude vysledkem praxe u zaméstnavatele i nabidka zaméstnani, ji aéastnik
rekvalifikace mohl pfijmout.

Organizace vyuky: teoreticka vyuka bude probihat nejvyse v rozsahu 6 vyu€ovacich hodin /
pracovni den, pfevazné v dopolednich hodinach. Praxe u zaméstnavatele bude obvykle probihat
v rozsahu 6 hodin / pracovni den. Nepravidelné rozvrzeni praxe u zaméstnavatele je mozné, ale
celkovy pocet hodin praxe u zaméstnavatele v mésici musi vzdy &init pocet pracovnich dnd
v mésici krat 6 (vyjimky ztohoto pravidla jsou pFipustné jen na zakladé zadosti ucastnika
rekvalifikace, se souhlasem dodavatele a po schvaleni zadavatelem). Praxi u zaméstnavatele
probihajici takeé v nepracovnich dnech nebo probihajici pouze v odpolednich hodinach zadavatel
pfipousti jen s pisemnym souhlasem uéastnika rekvalifikace.

Mista konani: mésta Jesenik, Olomouc, Prosté&jov, Prerov, Sumperk; praxe u zaméstnavatele
muze byt zajidténa i v jinych lokalitdich odpovidajicich podminkam dle bodu 3. Dodavatel zajisti
rekvalifikaci ve v8ech uvedenych mistech konani dle pozadavku zadavatele, a to i v pfipadé, ze
pozaduje realizaci vice béhu rekvalifikace na riznych mistech konani soub&zné.

Obsah rekvalifikace vychazi z profesni kvalifikace Asistent/ka, sekretaf/ka (kod 62-008-M) - viz

http://www.narodni-kvalifikace.cz/.

Zkouska dle hodnoticiho standardu je soucdsti rekvalifikace a naklady této zkousky jsou soudasti

nabidkové ceny uchazete.

Vystupy z rekvalifikace jsou dva — potvrzeni o U¢asti v akreditovaném vzdélavacim programu (je
vydavano pfi Gcasti v rekvalifikaci o rozsahu minimélné 80 %) a osvédéeni o ziskani profesni
kvalifikace (osvéduje Usp&%né vykondni zévérecné zkousky dle hodnoticiho standardu pfed

autorizovanou osobou).

Spolufinancovdno z Evropského socidlniho fondu a stdtniho rozpoctu Ceské republiky.
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