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Pfiloha €. 2 - ZD Zavazny navrh Ramcové smlouvy

RAMCOVA SMLOUVA
na zaji$téni odborné praxe uchazeéli o zaméstnani do véku 29*
u Uradu prace Ceské republiky

uzaviena na zakladé ustanoveni § 11 a ustanoveni § 89 - 92 zakona &. 137/2006
Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdé&jsich pfedpisi, a ustanoveni § 1746 odst.
2 zakona ¢&. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik

Smiluvni strany

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky
se sidlem: Dobrovského 1278/25, Praha 7, PSC 170 00
ICO: 72496991
zastoupena: PhDr. Katefinou Sadilkovou, MBA,
generalni feditelkou Ufadu prace Ceské republiky
bankovni spojeni a &. Gétu: CNB, 000 — 37827001/0710
kontaktni osoba: Ing. Eva Stratilova
tel.: +420 950 180 728
e-mail : eva.stratilova@uradprace.cz

(dale jen ,objednatel”)
a

INDEX NOSLUS s.r.o.

se sidlem: Hornokréska 583/30, 140 00 Praha 4

ICO: 25131419

DIC: CZ25131419

zastoupeny: Ing. Istvanem Kocsisem, jednatelem

zapsany v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze ze dne

26.5.1997
povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani €. j: UPCR-2016/78504/6 ze dne
22.11.2016
bankovni spojeni a &. GUétu: Raiffeisenbank a.s. Praha, €. Gétu: 108 110 9685/5500

kontaktni osoba: Jana Zemanova, Key Account Manager
tel.ffax: +420 608 025 144
e-mail: jana.zemanova@indexnoslus.cz

(dale jen ,dodavatel”)
uzaviely nize uvedeného dne, mésice a roku tuto R&mcovou smlouvu na zajisténi

odborné praxe uchazedl o zamé&stnani do véku 29* u Uradu prace Ceské republiky
(dale jen ,smlouva®):
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Clanek I.
Predmét smlouvy

Smiuvni strany se dohodly na uzavieni této smlouvy, jejimz pfedmétem je
zavazek dodavatele poskytovat objednateli sluzby spocivajici v zabezpedeni
odborné praxe uchazeél o zaméstnani, ktefi nedosahli véku 30 let u objednatele
formou doasného pfidéleni zaméstnancll dodavatele v souladu s ustanovenimi
§ 308 a 309 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpisl, spolu se zajiSténim ve$keré souvisejici agendy spojené s timto
docasnym pfidélenim.

. Smluvni strany se dohodly, Ze objednatel bude dodavateli prostfednictvim svych

krajskych pobocCek a vybranych kontakinich pracovist objednatele (aktualni
seznam pracovist je zvefejnén na: http://portal. mpsv.cz/upcr/kp) poskytovat
v ramci aktivni politiky zaméstnanosti pfispévky na uhradu vynaloZenych naklad(
na platy do¢asné pfidélenych zaméstnancl na pracovi$té objednatele (véetné
pojistného na socialni zabezpedeni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti
a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved|
z vyméfovaciho zakladu zaméstnance) v souladu s ustanovenim § 113, § 118
a § 119 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu,
a s ustanovenim § 26 vyhlasky & 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon
¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Tato smlouva obsahuje podrobné obchodni podminky pro realizaci do€asného
piidéleni zaméstnancl dodavatele k objednateli a tvofi pravné zavazny zaklad
pro uzavirani Dohod o dofasném pfidéleni zaméstnanci mezi smluvnimi
stranami.

“Clanek II.
Zavazky dodavatele

. Dodavatel se zavazuje po dobu uc€innosti této smlouvy zabezpelovat do¢asné

pfidéleni svych zaméstnancl za uUCelem zajisténi jejich odborné praxe

. u objednatele a zajiStovat veSkerou administrativni a personalni agendu

souvisejici s prib&hem pracovniho poméru té&chto svych doéasné piidélenych
zaméstnancl a vyplacenim jejich platovych narokl, vCetné plnéni povinnych
odvod( dle pfislusnych pravnich predpisu.

Dodavatel se dale zavazuje:

a) akceptovat a pouzivat text pfilohy této smlouvy,

b) poskytovat sluzby dle této smlouvy prostfednictvim 14 kvalifikovanych a
specializovanych osob (1 osoba na kaZdy kraj) a 1 vedouciho pracovnika
realizaéniho tymu uréeného k plnéni prfedmétu této smlouvy, a to tak, aby
kazdou konkrétni €innost, vyplyvajici z této smlouvy vykonavala vZzdy osoba,
ktera ma pro tuto Cinnost kvalifikaéni pfedpoklady a poZadovanou specializaci
tak, jak ji dodavatel dolozil a prokazal v ramci své nabidky. Kvalifikacni
pfedpoklady jednotlivych ¢Elen( realizaéniho tymu se Dodavatel zavazuje
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k)
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prokazat veSkerymi potfebnymi doklady v souladu se zadavaci dokumentaci.
Zména ve sloZeni realizaniho tymu je moZna pouze po piedchozim
pisemném souhlasu objednatele, za podminky, Ze osoba, ktera ma nahradit
pfislusného ¢&lena realizaéniho tymu, ma stejnou, pfipadné& vyssi kvalifikaci,
nez nahrazovany ¢len.

doloZit pii podpisu této smlouvy a dale pak dokladat kazdy mésic aktualni
potvrzeni o tom, Ze nema evidovany darfové nedoplatky u organt Finanéni
spravy Ceské republiky ani organii Celni spravy Ceské republiky evidovan
nedoplatek a Ze nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné
zdravotni poji§té€ni nebo na pojistném a na penale na socialnim zabezpedeni
a piispévku na statni politiku zaméstnanosti, s vyjimkou pfipadd, kdy bylo
povoleno splaceni ve splatkach a neni v prodleni se splacenim splatek nebo
povoleno poseckani dané s vyjimkou nedoplatku, u kterého je povoleno
poseckani jeho uhrady nebo rozloZeni jeho Ghrady na splatky a Zadatel neni
v prodleni se splacenim splatek,

akceptovat vyhradni pravo objednatele na provedeni vyb&ru dodasné
pfidélenych zaméstnanc, a to po celou dobu trvani tohoto smluvniho vztahu,
uzavfit pracovni pomér s uchazedi o zaméstnani vybranymi objednatelem
a nastavit platove a pracovni podminky dle poZzadavk( objednatele,

zajistit vykon prace pro objednatele prostfednictvim docasné piidélenych
zaméstnancl dle poZadavk( objednatele,

podilet se na zajiSténi srovnatelnych pracovnich podminek do&asné
pfidélenych zaméstnanch s kmenovymi zaméstnanci objednatele (napf.
dovolena),

poskytovat veSkerou potfebnou soucinnost objednateli,

vest dokumentaci tykajici se plnéni podle této smlouvy a jeji archivaci po dobu
10 let od skon&eni plnéni podle této smlouvy (tato Ihita zadind bé&Zet od
1. ledna nasledujiciho kalendainiho roku po ukonéeni plnéni sjednaného touto
smlouvou),

umoznit vykon kontrol a poskytnuti dokumentace organim povéienym
k vykonu kontroly v souladu se zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole
ve vefejné sprave, ve zneni pozdéjSich pfedpis, a orgdnim opravnénym
k vykonu kontroly (objednatel, MPSV, MF, NKU atd.).

spolupusobit jako osoba povinna pfi vykonu finanéni kontroly provadéné
v souvislosti s Uhradou sluzeb z vefejnych vydaju podle ustanoveni § 2 pism.
e) zakona €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdé&jsich predpist.
zajistit, aby po celou dobu Uginnosti této smlouvy splfioval podminky
dle ustanoveni § 60 odst. 1 pism. a) zakona & 435/2004 Sb.,
o0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpis(.
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Clanek Ill.
Zavazky objednatele

1. Objednatel se zavazuje hradit dodavateli za pinéni poskytované dle této smlouvy
cenu specifikovanou v Clanku V. této smiouvy.

’ . 2. Objednatel se zavazuje poskytovat dodavateli potfebnou soucinnost pfi uzavirani
pracovni smlouvy mezi objednatelem vybranym uchazeCem o zaméstnani
a dodavatelem.

s

Clanek IV.
§ Podminky uzavirani Dohod o doéasném pridéleni zaméstnanci
1. Konkrétni zaméstnanec dodavatele bude dodavatelem doéasné pfidélen
] k vwkonu prace k objednateli jako uzZivateli na zakladé pisemného pokynu

objednatele udé&leného v souladu sustanovenim § 309 odst 2 zakona
¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu.

2. Zavazny navrh Dohody o doCasném pfidéleni zaméstnance je nedilnou soucasti
této smlouvy jako jeji Priloha €. 1, podpisem této smlouvy dodavatel navrh této
l dohody v celém rozsahu akceptuje. Pfi uzavirani Dohody o do¢asnem pfidéleni
zameéstnance je dodavatel povinen pfedlozit objednateli kopii pracovni smlouvy,
kterou s do¢asné pfidélenym zaméstnancem uzavrel.

3. Objednatel si vyhrazuje pravo vybéru docasné pfidélenych zaméstnanct, stejné
jako pravo stanoveni vySe platovych nakladl na jednoho dogasné pridéleného
; zaméstnance. Dodavatel se zavazuje akceptovat tato prava objednatele.

! Clanek V.
Cena a platebni podminky

1 1. Celkova cena za plnéni dle této smlouvy, tj. vySe fakturovanych naklad( za
veskeré administrativni a personalni sluzby souvisejici s pribéhem pracovniho
poméru zaméstnancl do¢asné pfidélenych objednateli a vyplacenim jejich
platovych narokil po dobu realizace této smlouvy, je sjednana jako cena
maximalni a ¢ini 11 500 000,- bez DPH.

2. Cena administrativnich a persondlnich sluzeb za jednoho docasné pfidéleného
zaméstnance mésiéné je stanovena fixné ve vysi 289 K¢ bez DPH. Tato sjednana
i cena je cenou nepiekroéitelnou po celou dobu trvani smluvniho vztahu.

3. Objednatel ma pravo sniZit celkovy objem finanénich prostfedkil na realizaci
pfedmétu této smlouvy v pfipadé zmeén rozpoltu, které by mély dopad na
financovani souvisejici s plnénim dle této smlouvy a v zavislosti na situaci na trhu
prace. Objednatel negarantuje dodavateli realizaci doasného pfidéleni ve vySi
maximalni ceny uvedené v bodé 1. tohoto ¢lanku smilouvy.




U

Ufad prace CR

4.

Pfiloha &. 2 - ZD Zavazny navrh Ramcové smlouvy

Krajska pobogka pro hlavni mésto Prahu je kompetentni k zaji$téni dotasného
pfidéleni zamé&stnancl na pracovi$té generalniho feditelstvi Uradu prace Ceské
republiky a v8ech souvisejicich tkond.

Darflovy doklad (dale jen ,faktura“) za uskute¢néné docasné pfidéleni
zameéstnance vystavi dodavatel zpétné za pfedchazejici kalendaini mésic.

Faktura bude dodavatelem vystavena samostatné pro jednotlivé krajské pobo&ky
a dorucena pfisluSnym krajskym pobockam objednatele dle mista vykonu prace
pridéleneho zaméstnance dodavatele do 20. dne nasledujiciho mésice po mésici,
vnémZ byla vykonavana odborna praxe doéasné pfidéleného zaméstnance
(fakturovana sluzba). Povinnou pfilohou faktury je seznam zaméstnanci
dodavatele pfidélenych na jednotlivé krajské pobocky objednatele, & na
generalni feditelstvi objednatele. Faktura za mésic listopad bude dodavatelem
vystavena a doru¢ena pfislusné krajské poboéce objednatele do 15. prosince
prislusného roku.

DPH bude G¢tovano k cendm bez DPH v souladu s platnymi pravnimi predpisy
a v sazbé platné v dobé fakturace.

Objednatel uhradi fakturovanou cenu po ovéfeni faktury na ucet dodavatele
uvedeny ve smlouvé. Faktura je splatna ve Ih(té 30 dni ode dne jejiho dorugeni
objednateli. Faktury za mésic listopad jsou splatné ve lhité 50 dni ode dne jejich
doruceni objednateli.

Faktura i jeji pfiloha musi obsahovat v8echny naleZitosti ve smyslu pfislugnych
platnych pravnich predpisli, zejména zakona &. 563/1991 Sb., o udetnictvi, ve
znéni pozdéjSich predpisl, a zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty,
ve znéni pozdéjSich predpisd. Nebude-li faktura obsahovat odpovidajici
nalezitosti véetne pfilohy, je objednatel opravnén zaslat ji ve |haté splatnosti zpét
dodavateli k upraveé i k pfepracovani, aniz se tak dostane do prodleni s jeji
dhradou. Nova Ihita splatnosti pogina béZzet od doruceni opravené faktury
dodavatelem objednateli.

10.Uhrada bude splnéna dnem odepsani pfislusné ¢astky z bankovniho uctu

objednatele ve prospéch bankovniho u¢tu dodavatele.

11. Objednatel nebude dodavateli poskytovat zalohy. Platby budou probihat v méné

aktualné platné na Gzemi Ceské republiky ke dni splatnosti faktury.

12.Objednatel bude na dokladech oznadéen v souladu s touto smlouvou jako Ceska

republika — Ufad prace Ceskeé republiky.

13.Dodavatel je povinen akceptovat poZadavek objednatele na pfedlozeni dal$ich

dokumentl souvisejicich s fakturaci.

14.Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finan&ni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud

nedodrzi sjednana ustanoveni této smlouvy nebo pokud mu jeho zavinénim byly
finan€ni prostfedky poskytnuty nepravem nebo ve vy$Si &astce nez naleZely.
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Vraceni takto poskytnutych finanénich prostfedk(i bude provedeno ve [haté
a zplsobem stanovenym ve vyzvé objednatele.

Clanek V1.
Doba realizace odborné praxe

1. Objednatel je opravnén pozadovat na dodavateli, aby realizace odborné praxe dle
této smlouvy byla zahajena dnem nabyti jeji Géinnosti a skon&i dosaZenim
pfedpokladané celkové ceny dle Clanku V. této smlouvy, nejpozd&ji v&ak
uplynutim 36 mé&sicl od dne nabyti i¢innosti této smlouvy.

2. Docasna pfidéleni zaméstnancl budou realizovana v konkrétnich terminech
sjednanych v jednotlivych Dohodach o do¢asném piidéleni zaméstnance.

Clanek ViIL.
Doba trvani smluvniho vztahu a zptisob jeho skonéeni

1. Smlouva je uzaviena na dobu urcitou, a to ode dne nabyti jeji G¢innosti a skondéi
dosaZzenim celkové ceny dle této smiouvy, tj. 11 500 000 K& bez DPH, nebo
nejpozdé&ji do 36 mésicu od nabyti Uéinnosti této smlouvy.

2. Objednatel je opravnén ukonéit tuto smlouvu pisemnou vypovédi bez udani
divodu s dvoumésicni vypovédni Ihiitou, pfitemZ tato vypovédni |hita pogina
bé&Zet prvnim dnem mésice nasledujiciho po doruéeni vypovédi dodavateli.

Clanek VIII.
Odpovédnost za Skodu

1. Dodavatel je povinen po€inat si pfi pInéni svych zavazkl dle této smlouvy tak, aby
nedochazelo ke vzniku 8kod, vynakladat pfi plnéni zavazk( povinnou odbornou
péci a prabéziné Einit veskera opatfeni potfebna k odvraceni pfipadné hrozici
Skody nebo jejimu zmirnéni. Dodavatel je povinen neprodlené informovat
objednatele o v8ech okolnostech, které by mohly vést ke vzniku Skody.

2. V pfipadé, Ze vznikne Skoda v dlsledku poruseni povinnosti ze strany dodavatele,
je tento povinen objednateli Skodu v plném rozsahu nahradit.
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Clanek IX.
Zavérecna ustanoveni

1. Prava a povinnosti v této smlouvé nebo diléich Dohodach o do¢asnem pridéleni
zaméstnance neupravené nebo upravené jen Caste¢né, se fidi ustanovenimi
obCanského zakoniku, zakoniku prace a zékona o zaméstnanosti a predpisy
souvisejicimi, vzdy v platném znéni.

2. Obé& smluvni strany se zavazuji, Ze béhem pInéni této smlouvy i po jejim
ukonceni budou zachovavat micenlivost o vSech skute¢nostech, o kterych se
dozvi od druhé smluvni strany v souvislosti s pln&nim této smlouvy.

3. Nedilnou souéasti této smlouvy je:
Pfiloha ¢. 1 — Dohoda o do¢asném pfidéleni zaméstnance.

4. Tato smlouva je sepsana ve tfech vyhotovenich, z nichz objednatel obdrzi dveé
vyhotoveni a dodavatel jedno vyhotoveni.

5. Tato smlouva mize byt doplfiovana nebo ménéna pouze pisemnymi vzestupné
¢islovanymi dodatky, podepsanymi ob&éma smluvnimi stranami. Pisemnou formu
musi mit také veskeré jiné dohody smluvnich stran souvisejici s touto smlouvou.

6. Tato smlouva nabyva platnosti a u€innosti dnem jejiho podpisu cb&ma smluvnimi
stranami.

7. Smluvni strany prohlasuji, Ze si text této smlouvy fadné precetly, souhlasi s jejim
obsahem; smlouva vyjadfuje svobodnou vali obou smluvnich stran a neni
jednostranné nevyhodna pro Zzadnou smluvni stranu. Na dlikaz svého souhlasu
tuto smlouvu opravnéni zastupci obou smluvnich stran stvrzujji/svymi podpisy.

Zza dodavatele
V Praze dne
19I12.2016 ........................ T N e L L e LT T ra——
Istvan Kocsis
Jednat

za objednatele
vV PaNE dne L ALORINV
PhDr. Katefina Sadilkova, MBA
generalni feditelka Ufadu prace Ceské
republiky

Generalnf Feditelstvi
Dobrovskéhe 1278/25
17000 Praha 7

(J¥ad prace CR @
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Pfiloha €. 1 k Ramcové smlouvé

DOHODA O DOCASNEM PRIDELENiI ZAMESTNANCE
uzaviena dle ustanoveni § 308 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace,
ve znéni pozdéjsich predpisi

Strany dohody

Ceska republika — Ufad prace Ceské republiky

se sidlem: Dobrovského 1278/25, Praha 7, PSC 170 00
ICO: 72496991

zastoupena: xxx, feditel/ka krajské pobocky v xxx
adresa pro dorucovani: xxx

bankovni spojeni a &. G&tu: xxx

kontaktni osoba: xxx

tel.: +420 950 xxx xxx

e-mail : xxx

(dale jen ,uZivatel")
a

INDEX NOSLUS s.r.0.

se sidlem: Hornokréska 583/30, Praha 4, PSC 140 00

ICO: 25131419

DIC: CZ25131419

zastoupena: Ing. Istvanem Kocsisem, jednatelem

zapsana v obchodnim rejstfiku vedenem Meéstskym soudem v Praze ze dne 26.5.1997
povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani ¢. j: UPCR-2016/78504/6 ze dne 22.11.2016
bankovni spojeni a &. G¢tu: Raiffeisenbank a.s. Praha, ¢&. U¢tu: 108 110 9685/5500
kontaktni osoba: Jana Zemanova, Key Account Manager

tel./fax: +420 608 025 144

e-mail: jana.zemanova@indexnoslus.cz

(dale jen ,agentura®)

uzaviely nize uvedeného dne, mésice a roku nasledujici Dohodu o dotasném pfidéleni zaméstnance
(dale jen ,dohoda”): ,

Clanek I.
Docasné pfidéleny zaméstnanec

1. Vsouladu stouto dohodou a s Ramcovou smlouvou ze dne xx.xx.xxxx bude nize uvedeny
zaméstnanec agentury docasné pfidélen kvykonu prace kuzivatel, a to za podminek
stanovenych touto dohodou.

2. Agentura pfidéli zaméstnance k do¢asnému vykonu prace pro uZivatele na zakladé agenturou
vystaveného pisemného pokynu dle ustanoveni § 309 odst. 2 zakona &. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdéjsich piedpish, (dale jen ,zakonik prace®).

3. Pfiuzavirani této dohody je agentura povinna predlozit uzivateli kopii pracovni smlouvy, kterou ma
uzavienou s niZe uvedenym zaméstnancem:.

pfijmeni, jmeéno, titul:
statni ob&anstvi:

datum a misto narozeni:
bydlisté:

&



2.

Clanek Il
Trvani do¢asného pfidéleni

Docasné pfidéleni zamé&stnance uvedeného v &lanku |. této dohody bude trvat od xx. xx. xxxx
do XX. XX. XXXX.

Den nastupu doCasné pridéleného zaméstnance k vykonu prace u uZivatele je Xx. Xx. Xxxx.

Clanek IlI.
Druh prace

Zamestnanec uvedeny v ¢lanku |. této dohody bude vykonavat praci na pozici ,xxx", na kterou
bude doc¢asné pfidélen k uzivateli.

Vykon této prace na pozici ,xxx“ zahrnuje nasledujici:
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
pinéni daldich ukold podle pokyni nadfizenych zaméstnancd.

Clanek IV.
Misto vykonu prace

Mistem vykonu prace je xxx.

Clanek V.
Pracovni a platové podminky do¢asné pfidéleného zaméstnance

Docasné pridéleny zaméstnanec ma v souladu s ustanovenim § 309 odst. 5 zakoniku prace narok
na pracovni a platoveé podminky srovnatelné se zaméstnanci uzivatele.

Docasné piidéleny zamé&stnanec bude pobirat stejny plat jako srovnatelny zaméstnanec uzivatele.
Docasné pridéleny zaméstnanec je zafazen do xxx platoveé tfidy a v souladu s platnym Platovym
Fadem uzivatele do platového stupné xxx.

Ke dni uzavfeni této dohody €ini mésiéni plat doasné pfidéleného zaméstnance: xxx ,- K&.
Docasné pfidélenemu zaméstnanci mize byt na zakladé rozhodnuti uzivatele a s ohledem na
podminky srovnatelnych zameéstnanch pfidélena za vykonanou praci mimofadna odména.
UzZivatel o tomto svém rozhodnuti informuje agenturu.

Stanovena delka pracovni doby do¢asné pfidéleného zaméstnance ¢ini 40 hodin tydné.

DoCasné pridéleny zaméstnanec ma narok na 5 tydn( dovolené, za predpokladu spinéni
zakonikem prace stanovenych podminek.



Clanek VI.
Cena a platebni podminky

1. Specifikace hrazenych sluzeb

UZivatel se zavazuje uhradit mési¢ni naklady agentury spojené se zaji$ténim administrativnich
a personalnich sluzeb véetné platové agendy institutu do¢asného pfidéleni v souladu s pfedloZenou
nabidkou agentury ve vefejné zakazce za jednoho dogasné pfidéleného zaméstnance mésicné ve
vysi xxx, - K& bez DPH.

2. Ostatni platebni podminky:

21.  Vystaveni danového dokladu (dale jen ,fakturace") za uskute¢nénou sluzbu provede
agentura zpétné za pfedchazejici kalendarni mésic. Dafiovy doklad {dale jen ,faktura") bude
vystaven samostatné pro jednotlivé krajské poboc¢ky a doru¢ena pfislusnym krajskym
pobockam objednatele dle mista vykonu prace piidéleného zaméstnance dodavatele do 20.
dne nasledujiciho mésice po mésici, vnémz byla vykonavana odborng praxe doéasné
pfidéleného zaméstnance (fakturovana sluzba). Povinnou pfilohou faktury je seznam
zaméstnancll dodavatele pridélenych na jednotlivé krajské pobocky objednatele, &i
na generalni feditelstvi objednatele. Faktura za mésic listopad bude dodavatelem vystavena
adorudena pfislusné krajské pobo&ce objednatele do 15. prosince pfisluéného roku.
Na faktufe bude uvedena cena za sluzbu celkem. DPH bude uétovano k cenam bez DPH
v souladu s platnymi pfedpisy a v sazbé platné v dobé fakturace.

2.2.  Podkladem pro fakturaci sluzby dle bodu 1. tohoto &lanku dohody bude evidence dochazky,
ktera bude podepsana docasné pfidélenym zaméstnancem a jeho nadfizenym
zamestnancem u uzivatele. Evidence dochazky bude prokazatelné& odeslana agentufe druhy
pracovni den nasledujiciho kalendafniho mésice.

2.3.  Uzivatel uhradi fakturu po jejim ovéfeni na Ucet agentury, uvedeny v ramcové smlouvé
s agenturou. Faktura je splatha ve [hit& 30 dni ode dne jejiho dorudeni uzivateli. Faktura
za mésic listopad je splatna ve |hiité 50 dni od data jejiho dorugeni uzivateli.

24. Faktura musi obsahovat vSechny naleZitosti ve smyslu pfislusnych platnych pravnich
predpisil, zejména zakona & 563/1991 Sb., o uetnictvi, ve zné&ni pozdé&jsich pfedpisy,
a zakona €. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpisil. Nebude-li
faktura obsahovat odpovidajici nalezitosti vEetné pfilohy, je uZivatel opravnén zaslat ji
ve Ihaté jeji splatnosti zpét agentufe k upravé ¢i k pfepracovani, aniz se tak dostane do
prodleni se splatnosti. Nova lhita splatnosti po¢ina bézet od opétovného zaslani opraveného
dokladu agenturou uzivateli.

2.5. Uhrada bude splnéna dnem odepsani pfislusné &astky z bankovniho Gétu uZivatele
ve prospéch bankovniho Uctu agentury.

2.6. Uzivatel nebude poskytovat agentufe zalohy.

2.7. Uzivatel bude na acetnich dokladech oznaten v souladu s touto dohodou jako Ceska
republika — Ufad prace Ceské republiky.

2.8. Agentura je povinna akceptovat pozadavek uZivatele na predloZeni dalsich dokumentd
souvisejicich s fakturaci.

Clanek VII.
Podminky pfedéasného ukonéeni do¢asného pfidéleni zaméstnance

1. Podminky, za kterych miZe dogasné pfidéleny zaméstnanec ukongit do¢asné pfidéleni k uzivateli
pred uplynutim sjednané doby, jsou tyto:
a}  zdravotni divody, znemoznujici dotasné pfidélenému zaméstnanci vykon sjednané prace,
doloZené lekarskym posudkem,
b) hrubé poruseni pravnich pfedpisl ze strany uzivatele.




2.

~

Podminky, za kterych mize uZivatel ukon¢it do¢asné pfidéleni pfed uplynutim sjednané doby,
jsou tyto:
a) zavazneé poruseni pracovni kazné& nebo vnitiniho predpisu dogasné pfidélenym
zameéstnancem, pokud s nim byl do¢asné pfidéleny zaméstnanec prokazatelné seznamen,
b) napinéni obdobného jednani, které je upraveno v ustanoveni § 55 zakoniku prace {okamzité
zruseni pracovniho poméru zaméstnavatelem),
c) zdravotni dlvody, znemoziiujici dotasné pfid&lenému zaméstnanci vykon sjednané prace,
doloZene lekafskym posudkem,
d) neuspokojivé pracovni vysledky dogasné pfidéleného zaméstnance.

V pfipadé pfed¢asného ukonéeni docasného pfidéleni ze strany uZivatele z jinych divodi nez
uvedenych v bodé 1) a 2) tohoto &lanku se uzivatel zavazuje uhradit naklady agentury vzniklé dle
platnych pravnich predpist v souvislosti s pfedéasnym ukonéenim pracovniho poméru se
zamestnancem, ktery byl do¢asné pfidélen na praci k uzivateli, a to zejména odstupné, naklady
spojené s platem a dal$i nevyhnutelné naklady spojené s ukonéenim pracovnépravniho vztahu se
zameéstnancem.

Docasného pfidéleni koné&i v souladu s ustanovenim § 309 odst. 3 zakoniku prace takto:
a) uplynutim doby, na kterou bylo do¢asné pfidéleni sjednano,
b) dohodou mezi agenturou a do¢asné pfidélenym zaméstnancem,
c) jednostrannym prohlaSenim uZivatele nebo do¢asné pridéleného zaméstnance.

V pfipadé, Ze dotasné pfidéleny zaméstnanec bude v pracovni neschopnosti po dobu deléi nez
2 mésice, ma uzivatel pravo projednat s agenturou moznost ukonéeni do¢asného pfidéleni tohoto
zaméstnance, a to formou dohody.

V pfipadé, Ze bude pracovni pomér ukonéen ze strany doCasné pfidéleného zaméstnance, je
agentura povinna uzivatele informovat;
a) bezodkladné u zruSeni pracovniho poméru ve zku$ebni dobé& a u okamzitého zruseni
pracovniho pomeéru,
b) ve |hité do 3 dnl od dorugeni vypovédi,
c) ve |hité minimalné 7 dnll prfed ukon&enim pracovniho poméru dohodou.

V pfipadé, Ze pracovni pomér bude vi¢i dotasné pfidélenému zaméstnanci ukonéen ze strany
agentury, je agentura povinna informovat uZivatele ve Ihitach uvedenych v bodé 6) tohoto &lanku.

Clanek VIII.
Dalsi dohodnuté podminky

Agentura se zavazuje zajistit pfi realizaci do¢asného pfidéleni veskeré administrativni
a personalni sluzby v&etné platové agendy, spojené s docasnym pfidélenim a zabezpeéit doéasné
pfidélenému zaméstnanci vyplaceni jeho platovych narokd.

Pracovni ukoly bude dogasné pfidélenému zaméstnanci pfidélovat uzivatel v souladu s pracovni
naplni pro pracovni pozici, na kterou byl zaméstnanec k uzivateli do¢asné pfidélen.

Agentura rovnéz akceptuje zavazné podminky stanovené zadavaci dokumentaci vefejné zakazky,
na zakladé které byla uzaviena tato dohoda o do¢asném pfidéleni.

Vedouci zaméstnanec uZivatele, opravnény docasné pfidélenému zaméstnanci pfidélovat praci a
kontrolovat ji, je: xxx.

Agentura se zavazuje poskytnout dofasné pfidélenému zaméstnanci zakladni $koleni tykajici se
bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci.

Uzivatel se zavazuje poskytnout do€asné pfidélenému zaméstnanci specifické $koleni tykajici se
bezpeénosti a ochrany zdravi pfi préaci na pracovistich uzivatele, nezbytné pro vykon sjednané
prace {viz ¢lanek IX bod 1 této dohody).

UZivatel je povinen neprodlené hlasit agentufe jakykoliv Graz ¢&i $kodu vzniklou do&asné
pfidélenému zaméstnanci, a dale do 2 pracovnich dnd o tomto pracovnim urazu &i $kodé vyhotovit




9.

pisemny zaznam a poskytnout ho agentufe. UZivatel je rovnéZz povinen nasledné& poskytnout
agenture soucinnost pfi zjistovani okolnosti vzniku tohoto pracovniho trazu &i kody.

Vzhledem k ustanoveni § 309 odst. 4 zakoniku prace a ustanoveni § 2910 a nasl. zakona
¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik a vzhledem k odpovidajici reciprocité prav a povinnosti, se
strany této dohody dohodly, Ze:

a) skodu vzniklou dogasné pfidélenému zaméstnanci u uZivatele pfi plnéni pracovnich Ukolll
nebo v pfimeé souvislosti s nim hradi do¢asné pfidélenému zaméstnanci agentura a ma narok
na nahradu této Skody viéi uzivateli, piicemz odpov&dnost uZivatele za $kodu vzniklou
doCasné pfidélenému zaméstnanci se posoudi pifiméfené podle odpovédnosti
zaméstnavatele za Skodu (ustanoveni § 265 a nasl. zakoniku prace a ustanoveni § 365
a nasl. zakoniku prace),

b) skodu vzniklou uzivateli a zplsobenou doZasné pfidélenym zaméstnancem pfi plnéni
pracovnich ukoll nebo v pfimé souvislosti s nim hradi uZivateli agentura a ma narok na
nahradu této Skody v¢i do¢asné pfidélenému zaméstnanci, pficemz odpovédnost za $kodu
zpusobenou do¢asné pfidélenym zaméstnancem se posoudi pfiméfené podle odpovédnosti
zaméstnance za Skodu (ustanoveni § 250 a nasl. zakoniku prace).

Agentura je povinna mit po celou dobu trvani dotasného pfid&leni pojisténi odpovédnosti

za 8kodu pfi pracovnim Urazu a nemoci z povolani.

Clanek IX.
Zavazky uzivatele

Uzivatel se zavazuje:

1.

Vden nastupu docasné pfidéleného zaméstnance kvykonu prace, nejpozdéji véak pred
pridélenim prace, prokazatelné tohoto dotasné pfidéleného zaméstnance poudit o bezpeénosti
prace, pozarni ochrané a seznamit jej s pracovnim fadem a pfislusnymi vnitfnimi predpisy
uZivatele.

Seznamit do¢asné prfidéleného zaméstnance s napini jeho prace a rozvrzenim pracovni doby. Po
dobu docasného pfidéleni zaméstnance vést evidenci pracovni doby.

Radné vyplnény doklad o evidenci pracovni doby, dolozit agentufe nejpozdé&ji do 2. pracovniho
dne kalendainiho mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém dotasné pfidéleny zaméstnanec
vykonaval praci pro uZivatele.

Pridélit doCasné piidélenému zaméstnanci prava k provozovani &innosti v informaénim systému,
zaSkolit jej a poudit jej o povinnosti dodriovat veskeré predpisy souvisejici s pouzivanim
informaéniho  systému. Docasné pfidéleny zaméstnanec bude prokazatelné seznamen
s povinnosti zachovavat mi€enlivost o skutecnostech, o nichZ se dozvi pfi vykonu pracovni
¢innosti v souladu s pravnimi pfedpisy, véetné zakona &. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udajl
a 0 zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdé&jsich prepisl. Tato povinnost se bude vztahovat také
na provadéni ¢innosti v informaé&nim systému, zejména pak pfedepsanou ochranu dat a informaci
v programech informaéniho systému.

Pisemné& sdélit agentufe bez zbytetného odkladu jakoukoliv zménu srovnatelnych pracovnich
a platovych podminek.



Clanek X.
Zavéreéna ustanoveni

1. Tato dohoda se uzavira na dobu urgitou, a to na dobu doc¢asného pfidéleni zaméstnance
ve smyslu ustanoveni ¢lanku II. této dohody.

2. Tato dohoda mlze byt ménéna pouze formou vzestupné é&islovanych pisemnych dodatkii,
opatfenych podpisy opravnénych zastupcl agentury a uZivatele.

3. Tato dohoda se Fidi pravnim fadem Ceské republiky, zejména ptislugnymi ustanovenimi zakoniku
prace.

4. Tato dohoda je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZz uZivatel a agentura obdrzi po jednom
vyhotoveni.

5. Tato dohoda nabyvéa platnosti a ucinnosti dnem jejiho podpisu opravn&nymi zastupci uzivatele
a agentury.

6. Uzivatel a agentura prohlasuji, Zze si text této dohody Fadné predetli, souhlasi s jeho obsahem;
dohoda vyjadfuje jejich svobodnou vlli a neni jednostranné nevyhodna. Na dikaz svého souhlasu
tuto dohodu opravnéni zastupci uzivatele a agentury stvrzuji svymi podpisy.

za uzivatele V xxx dne
XXX
feditel/ka krajské pobocky v xxx
za agenturu V xxx dne
XXX
(agentura)
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