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DODATECNE INFORMACE K ZADAVACIM PODMINKAM é. VII

ZE DNE 22. 07. 2013

ZADAVATEL: Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci

Sidlem: Na Pofi¢nim pravu 1/376, 128 01 Praha 2
Jednajici: Ing. Janem Havrankem, vrchnim feditelem sekce fondt EU
IC: 00551023

VEREJNA ZAKAZKA: ,,PILOTNi OVEROVANI SITE SLUZEB V KARLOVARSKEM KRAJI -
RAMCOVA SMLOUVA*

VySe uvedeny zadavatel Vam v souladu s ustanovenim § 49 zakona &. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon®), sdéluje nasledujici dodate¢né informace
k zadavacim podminkam vztahujici se k vySe uvedené vefejné zakazce zadavané dle zakona.

Dodate¢né informace k zadavacim podminkam bez predchozi zadosti:
Dodatecné informace se tykaji nasledujicich skute€nosti:

Kdyz pracuje jeden pracovnik s tfi¢lennou rodinou (dvé déti, jeden dospély) hodinu, nasobi se ¢as
poctem osob? Tj. vykazou se 3 vyCerpané hodiny nebo 1?7 Stejné tak vyucétovani, vyuctuje se jedna
hodina nebo tfi? Pocita se to téchto hodin i prace napf. na administrativé? Kdyz pracovnik vede spis,
piSe zapisy, jedna v zajmu rodiny na OSPOD apod.?

K tomu zadavatel uvadi nasledujici:

Pracuje-li jeden pracovnik s tfi¢lennou rodinou (napf. dvé déti a jeden dospély) po dobu jedné hodiny,
vykazuje jednu hodinu prace, nikoli tfi hodiny, jelikoZ €as se nenasobi poétem osob, jimz je ve stejnou
chvili poskytovana sluzba jednim pracovnikem. Jiné je to napf. v situaci, kdy s jednim ditétem pracuje
jeden pracovnik po dobu jedné hodiny (nap¥. je-li potfeba pro dité zajistit specialni péci) a se zbytkem
rodiny pracuje dal3i pracovnik také jednu hodinu. V tomto pfipadé se vykazi dvé hodiny prace.
Rozhodujici pro vykazovani poctu hodin je ¢as jednoho pracovnika straveny praci s klientem/klienty,
nikoli pocet ohrozenych osob, s nimz pracuje jeden pracovnik ve stejném cCase.

V pfipadé vykazovani €asu strdveného administrativni praci je to tak, Zze pro ucely ramcové smlouvy
se do vykazovanych hodin prace s klienty zapo itavaji veSkeré &innosti a ukony realizované v zgjmu
klienta, tzn. také administrativni Gkony jako napf. vedeni spisu a zaznamd o poskytnutych sluzbach
apod., a to v rozsahu nezbytné& nutném pro u€elné a efektivni poskytovani sluzby. Nelze v3ak uétovat
Cas straveny cestou ke klientovi a zpét.

V Praze dne 22. 07. 2013

Ing. Vendula Gergelova v.r.
oddéleni verejnych zakazek



