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RAMCOVA SMLOUVA
O REALIZACI REKVALIFIKACNICH KURZU

uzavrena podle ustanoveni zakona ¢. 89/2012 Sb., cbéansky zakonik

Smiuvni strany:

Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky

se sidlem Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

Jednajici PhDr. Katefinou Sadilkovou, MBA, povéfenou fizenim Uradu prace Ceské republiky
IC: 72496991

Organizator vefejné zakazky:

Ufad prace Ceské republiky - Krajska pobocka pro hlavni mésto Prahu

Kontakini adresa organizatora vefejné zakazky: Domazlicka 11, 130 11 Praha 3 - Zizkov
zastoupeny ing. Blankou Havilk, feditelkou krajské pobocky

{dale jen ,objednatel”)

a

Obchodni akademie Praha, s.r.o.

Se sidlem Vinofska 163, 190 15 Praha 9 — Satalice

Jednajici ing. Marii Vaclavikovou, feditelkou Obchodni akademie Praha, s.r.0.
IC: 25603698

dale jen ,dodavatel®)

o

uzaviely nize uvedeného dne, mésice a roku nasledujici Ramcovou smicuvu o realizaci rekvalifikadnich kurzd
(dale téz ;smiouva” nebo ,ramcova smiouva“):

i
Uvodni ustanoveni

1. Smiuvni strany se dohodly na uzavien! smlouvy o realizaci nésiedyjicich rekvalifikacnich kurzl (pfesny
nazev rekvalifikainiho kurzu die dokladu prokazujiciho odbornou zplsobilost dodavatele dle ustanoveni
§ 108 odst. 2 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisi):

i 8. ¢ast vefejné zakazky — Cestina pro cizince
Cislo a nazev kurzu Nabidkova cena v K¢ bez DPH na 1
‘ : ticastnika kurzu

Minimalni pocet Gcastnika

kazdeho kurzu

17.700,-K& i 4 !

| 8.1. Cestina pro cizince se
Zaméienim na trh prace

2. Tato ramcova smlouva obsahuje podrobné specifikovana prava a povinnosti smiuvnich stran pro realizaci
rekvalifikadnich kurzl a tvofi pravné zavazny zaklad pro uzavirani jednotlivych Dohod o provedeni
rekvalifikace na zakladé vyzvy ze strany objednatele. Nedilnou souCasti kazdé Dohody o provedeni
rekvalifikace bude Nabidka zabezpecteni rekvalifikace a Kalkulace nakladl rekvalifikace.

3. Dohody o provedeni rekvalifikace budou uzavirany v souladu s ustanovenim § 108 zakona &islo 435/2004

Sh., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich pfedpisi a vyhldskou &. 518/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazel
o zameéstnani a zajemcl o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnanci.
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Pfedmét smiouvy

Dodavatel se po dobu uCinnosti této ramcové smiouvy zavazuje zaji§tovat pro cbjednatele realizaci
rekvalifikaCnich kurzi uvedenych v &lanku 1. této smlouvy podle jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace
uzavienych na zakladé Pfihiaésky uchazefe/zdjemce o zaméstnani do rekvalifikace (dale jen ,Prihiaska”)
v souladu s touto ramcovou smiouvou. Pro Géely této smiouvy pini Pfihtddka funkci pisemné vyzvy die
ustanoveni § 92 odst. 4 zakona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpish.

Pro realizaci rekvalifikadnich kurzl die &l 1. bod 1. Cedtina pro cizince se zaméfenim na trh préce se
sjednavaji nasledujici podminky pinéni:

[N

a) zakladni kvalifikacni pfedpokiad Gcasinika pro zafazeni do rekvalifikacniho kurzu: ukonéené zakiadni
vzdélani

b) celkovy rozsah rekvalifikadniho kurzu &inf 300 vyudovacich hodin, z toho:

-- {feoreticka pfiprava: 300 hodin
-- prakticka pfiprava: 0 hodin
-- ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: 3 hodiny
c; forma konani rekvalifikaéniho kurzu: prezentni
d} misto konéni rekvalifikaéniho kurzu: Staropramenna 178/3228, Praha 5
e} zplsob ovéfen ziskanych znalosti a dovednosti: zavérelna zkouska {pisemna a Gstni ¢ast)
fy  vystupni doklad: Osvédéeni o rekvalifikaci
g} minimaini pocet uastnikl kurzu: 4
h) maximalini délka trvani kurzu v pracovnich dnech: 60 pracovnich dni

i} maximaini doba od dorugenf vyzvy objednatele dodavateli do zahajeni rekvalifikadniho kurzu:
10 pracovnich dni

i} cena rekvalifikatniho kurzu na jednu osobu gini 17.700,- K.

.
Zavazky smiuvnich stran

Dodavatel se dale zavazuje:

a) realizovat konkretni rekvalifikaéni kurz v plném rozsahu za podminek stanovenych pro tento typ
rekvalifikaCniho kurzu v Slanku 1. t&to rdmcové smiouvy,

b} stanovit GCastnikim rekvalifixatniho kurzu studijni a vycvikové povinnosti, prokazatelné je seznamit
s pfedpisy ¢ bezpelnosti a ochrang zdravi pfi praci a predpisy o pozarni ochran& majici vztah
k rekvalifikaci, zajistit jejich bezpelnost a ochranu zdravi b&hem ceié rekvalifikace, vybavit Géastniky
rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakier praktické pripravy
vyZaduje,

¢} zahajit jednotlivy rekvalifikacni kurz v terminu, kiery stanovi dfad prace v pisemné vyzvé k realizaci
rekvalifikacniho kurzu, a ktery nebude kratsi nez 10 kalendafnich dnd od doruZeni vyzvy, nedchodnou-li
se smiuvnl strany jinak,

d) v prabé&hu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denni evidenci dochazky Géastnik( rekvalifikace a chsahu
provadéne rekvalifikace minimainé v rozsahu: datum, téma, hodina zatatku a konce, pocet hodin, jméno
osoby provadéjici pfipravu &i ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti,

e) neprodieng nejpozdegji do 8 kalendafnich dnll, pisemné, informovat objednatele, pokud:
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- Utastnik rekvalifikatniho kurzu nenastoupi na rekvalifikaci,

- Utasinik rekvalifikaniho kurzu nepini stanovené studiini a vycvikové povinnosti,

- GCastnik rekvalifikadniho kurzu porusuje pledpisy & Fady rekvalifikaéniho zafizeni,
- nastanou dalsi zavaZné skutenosti zejména pfekazky v rekvalifikaci,

- se Udastnik nepodrobf zavéreCnému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednost],

f) posiedni pracovni den kalendafniho mésice, pokud rekvalifikace probihg, informovat objednatele o
pfitomnosti GCastnikd rekvalifikadniho kurzy,

g) neprodiené nejpozdéi do & kalendafnich dnl, pisemné informovat objednatele, pokud vzniknou
pfekazky, kieré znemozni pokracovani rekvalifikace,

h) pfediozit objednateli pisemny navrh na vypovézeni Dohody o rekvalifikaci s Géasinikem rekvalifikatniho
kurzu, ktery nepini studijni a vycvikové povinnosti nebo poruduje pfedpisy a fady rekvalifika&niho zafizen],

i} po ukonCeni rekvalifikalniho kurzu zaslat objednatell zavérelny protokol, kiery bude obsahovat
minimalné: seznam G(&asinik( rekvalifikaéniho kurzu, ktefi Gspésné ukondili rekvalifikaci, véetné &isel
vydanych dokladi o jejim abscivovani a vzoru dokladu, a informaci ¢ absolvované &asti rekvalifikaéniho
kurzu UCastniky, ktefi rekvalifikaci nedokongili nebo ukondili neuspééngé,

1) umoZnit objednateli kontrolu dodrZovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci, véetné Géasti na ovéfen!
ziskanych znalosti a dovednosti,

k) pouzivat osobni Gdaje o UCastnicich rekvalifikaniho kurzu poskytnuié objednatelem v sculadu se
zakonem ¢&. 101/2000 Sb., o ochrang osobnich dajd, ve znéni pozdéjsich pfedpis(,

I} po dobu Rémcové smiouvy musi mit dodavatel stale platnou akreditaci. Pokud v pribéhu realizace
rekvalifikaCnich kurz(t dodavateli skon¢i platnost akreditace, mus! Gfadu prace véas doloZit akreditaci
novou nejlépe v plvodnim rozsahu. V realizaci rekvalifikaéniho kurzu lze pokradovat i v pfipadg, Ze u nové
akreditace doslo ke zméné podminek (nazev, pocet hodin), pokud ziistane dodrZeno nasledujict:

+  minimalni obsahova néaplh dle Plilohy €. 1 Zadavaci dokumentace - Specifikace a technické podminky
iednotlivych rekvalifikaénich kurzi,

= celkovy minimaini potet hodin kurzu bez zkouSek a
= nabidkova cena za jednoho uchazele a kurz,
m} v pfipadé potifeby zajistit Casové soubéinou realizaci pozadovanych typl rekvalifikatnich kurzd,

) vyuku organizovat v rozsahu 30 vyulovacich hodin tydné (maximainé 8 hodin denné) v prostorach, které
si dodavatel zajistl.

OCbjednatel se zavazuje provést vybér (lasiniki rekvalifikaéniho kurzu v souladu se zakladnimi
kvalifikadnimi pfedpokiady stanovenymi v Clanku . pism. a) {élo rédmcové smiouvy pro tvio typy
rekvalifikatnich kurz(.

V.
Podminky uzavirani Dohod o provedeni rekvalifikace

Konkrétni rekvalifikaini kurzy budou realizovany v souladu s touto smilouvou na zakladé jednotlivych
Dohod o provedeni rekvalifikace, které stanovi konkrétni pocet UCasinikl rekvalifikatniho kurzu, termin
zahajeni a ukonéeni rekvaiifikadniho kurzu a celkovou cenu rekvalifikaéniho kurzu, pficemZ budou
vychdzet z obecnych podminek upravenych v téfc smiouvé obecné a platnych préavnich pfedpisl. Prilchou
téchto Dohod o provedeni rekvalifikace bude jmenny seznam Géastnikd rekvalifikace. Zavazny text t&chto
Dohod stanovi v souladu s touto smiouvou objednatel.

Objednatel ma& préavo kdykoli vdobé pinéni die této smiouvy zaslat dodavateli vyzvu krealizaci
rekvalifikaénich kurz( uvedenych v &lanku L této smiouvy a urGit pfi kazdé vyzvé konkréini polet Géastniki
kurzu pfi dodrzeni alespon minimainiho poftu ugasinikl uvedengho v Clanku Il pism. g) této smiouvy.
Vyzva k uzavieni Dohody o provedeni rekvalifikace musi byt objednatelem udinéna pisemné. Dodavatel je
povinen neprodiené po obdrZeni vyzvy objednatele uzavfit piistusnou Dohodu o provedeni rekvalifikace a
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zahajit rekvalifikalni kurz nejpozdéji ve hitd, vniz lze zapodit realizaci rekvalifikagéniho kurzu
stanovene v ¢lanku Il pism. i} t&to smiouvy.

Objednatel ma pravo snizit objem pozadovanych sluZeb v piipadé, 2e neobdrZi rozpodet na financovani
pfedmetu pineni die této smiouvy v dostatetné vysi, a to bez moznosti dodavatele uplatnit jakékoli sankce
vici objednateli.

V.
Cena a terminy pinéni
Rekvalifikadni kurzy uvedené v Clanku | Této ramcové smiouvy budou realizovany v konkrétnich
terminech sjednanych v jednotlivych Dohcdach o provedeni rekvalifikace. Objednatel uhradi dodavateli
cenu rekvalifikainiho kurzu stanovenou v jednotlivych Dohodach o provedeni rekvalifikace v zavislosti na
pociu Udasiniki konkréiniho rekvalifikaéniho kurzu a vysi ceny za jednoho Géastnika kurzu uvedengé
v Elanku I pism. i) této smiouvy.

Rekvalifikagni kurzy uvedené v Clanku |. této Ramcové smiouvy budou realizovany v souladu s touto
smiouvou na za&kladé jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace, kieré stanovi konkrétni poget G&asinikd
rekvaiifikadniho kurzu, termin zahajeni a ukonéeni rekvalifikaéniho kurzu a celkovou cenu rekvalifikadniho
kurzu, pfiCemz budou vychazet z obecnych podminek upravenvch v této smiouvé a platnych pravnich
pfedpisi. Pfilchou jednotlivych Dohod ¢ provedeni rekvalifikace bude jmenny seznam Géastnikd
rekvalifikace. Zavazny text téchio Dohod stanovi v souladu s touto smiouvou objednatel.

Predpokiaddana hodnota pinéni dle této smiouvy &ini maximainé 4.506.000,- K& bez DPH.

. Objednatel ma pravo snizit objem zadévanych sluZeb dle pfedmétu pinéni této Ramcové smiouvy nebo

objem jejich jednotlivych Casti v plipadé zmén rozpodltu, které by meély dopad na financovani vefejné
zakazky nebo v pfipadé zmény potfeb na trhu prace, bez moznosti dodavatele uplatnit jakékoliv sankce
viCi Gfadu prace.

Dodavatel je opravnén objednateli piné fakiurovat naklady na rekvalifikaci jen Géasinik( rekvalifikace, ktefi
do rekvalifikace skute¢né nastoupi a fadné ji ukondi. V pfipadé, Ze utastnik rekvalifikace rekvalifikaci fadné
nedokondi, je dodavatel opravnén fakiurcvat objednateli pouze pomérncu ¢ast dohodnutych nakiadi,
kterou objednate! po pfezkoumani uzna.

Urad prace uhradi dodavateli cenu za realizované rekvalifikaéni kurzy na zakladé fadnych dafiovych
doklad(l (faktur se v8emi naleZitostmi Gletnich a dafovych dokladl ve smysiu pfisludnych pravnich
pfedpisti). Dodavatel dafiové doklady za pinéni poskytovanych sluzeb vystavi na zakladé jednotlivych
Dohod o provedeni rekvalifikace. Utad prace bude na dafovém dokladu — faktufe oznaden jako Ceska
republika — Utad prace Ceské republiky.

V pifipadé, Ze faktury nebudou mit odpovidajici naleZitosti, je Gfad prace opravnén zasiat je ve hité

splatnosti zpét dodavateli k doplnéni, opravé & upravé. Dnem opravnénéhe vraceni faktury dodavateli
pfestava bézet plvodni thita splatnosti. Nova ihiita splatnosti potina bézZet znovu od prokazateiného
doruceni naleZité dopinénych, opravenych & upravenych dokladd dfadu prace.

Zalohové platby Ufad prace neposkytuje. Uhrada za pinéni bude provadéna v Ceské méné. Zaplacenim se
rozumi odepsani pfisludné &astky z uctu dfadu prace na ulet dodavatele.

Dodavatel provede fakturaci bezprostfedng, nejpozdéii do 14 dnl po ukondeni rekvaiifikaéniho kurzu.
Lhita splatnosti faktur je stancvena minimainé na 21 kalendafnich dnl po prokazateiném dorudeni fakiury
cbjednatell.

Dodavate! je povinen vratit poskytnuté financni prostfedky nebo jejich &ast, pokud nedodrzi sjednang
podminky nebo pokud mu jeho zavinénim b;sy poskytnuty nepravem nebo ve vy33i &astce neZ nalezely
(ustanoveni & 108 odst. 7 pism. i), zédkona & 435/2004 Sb., o zamésinanosti, ve znéni pozdéjSich
pfedpisli). Vraceni poskytnutych financnich prostfedk& bude provedeno ve thiié a zplscbem stanovenym

ve vyzvé objednatele.
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9. Vsouladu s ustanovenim § 57 odst. 1 pism. d) zakona & 235/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich pfedpist, je
ginnost provadéna za ufelem rekvalifikace zabezpelovana povéfenymi vychovné vzdélavacimi
zalizenimi pinénim, které je osvebozené od dané z pfidané hodnoty bez naroku na jeji odpodet.

Vi
Podminky spoluprace

PN

Dodavatel je povinen zajistit, aby po celou dobu Gginnosti této Ramcové smilouvy spifoval ustanoveni
§ 108 odst. 2 zadkona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéisich predpisi.

(S

Dodavatel bere na védomi, Ze je jako dodavatel siuzeb hrazenych z vefejnych finanénich prostfedkd
osobou povinnou spoluplscbit pfi vykonu finanéni kontroly ve smysiu ustanoveni § 2 pism. e) zékona

& 320/2001 Sb. o finanéni konirole ve vefejné spravé a o zméné& nékierych zakonl, ve znéni

3. Jestlize je v pribéhu realizace pinéni dle této smiouvy nutné provést zménu subdodavatele, popf.
zménu rozsahu pinéni poskytovaného subdodavatelem, je dodavatel takovou zménu opravnén provést
pouze se souhlasem Gfadu prace. Zménou na pozici subdodavalele nesmi dojit k podstatné zméné
uzaviené Ramcové smicuvy, zejména potom ke zméné nabidkové ceny rekvalifikaénich kurzll, ktera je
uvedena v Clanku 1I. této Ramcové smiouvy.

4. Dodavatel je povinen jakoukoliv zménu na pozici subdodavatele pfedem pisemné ocznamit Gfadu
prace. V cznameni dodavatel oznadll subdodavatele a vymezi rozsah pinéni dle této Ramcové smiouvy
poskytovaneho timio subdodavatelem. K oznameni plilozi:

e  Smicuvu uzavienou se subdodavatelem, z niZ vyplyvad zdvazek subdodavatele k poskytnuti
pinéni die této Ramcové smicuvy,

e Vypis ze Zivnostenského &i obdobneého rejstiiku subdodavatele, z néhoZ musi vyplyvat oprévnéni
subdodavatele realizovat poskytovane pinéni dle teto Ramcové smiouvy,

e  Doklady prokazujici odbornou zplsobilost subdodavalele realizovat poskyiované pinéni dle télo
Ramcové smiouvy,

= Cestné prohlaseni subdodavatele, Ze neni veden v rejstfiku osob se zakazem pinéni vefejnych
zakazek.

5. Obiednate!l se ve Ihité 15 kalendafich dnli ode dne doruCeni pisemného oznameni vyjadfi, zda
zménu na pozici subdedavatele povoluje & nikoliv. Ufad prace nebude udéleni souhlasu bezdlvodné
odpirat. Nevyjadfi-li se Gfad prace ve stanovené thité, povaZuje se zména na pozici subdodavaiele za
povolenou.

o)

Jestlize dodavatel vyuZiva k realizaci ¢asti pfedmeétu pinéni die této Ramcové smiouvy subdodavatele,
pfedio?i Ofadu prace seznam subdodavatelll, ve kiterém uvede subdodavaiele, jimZ za pinéni

subdodavky uhradil vice nez 10 % z Casti ceny vefejné zakazky uhrazené Giadem prace v jednom
kalendafnim roce, pokud doba pinéni vefejné zakazky pfesahuje 1 rok.

Dodavate! pfedioZi seznam subdodavatelll podle pfedchoziho odstavce do 28. unora nasledujiciho
kalendafniho roku.

Ma-li subdodavatel formu akciové spolednosti, je pfilohou seznamu { seznam viasinik( akcil, jejichz
souhrnna imenovitd hodnota pfesahuje 10 % zakiadniho kapitalu, vyhotoveny ve thité 80 kalendafnich
dnil pfed dnem pfedioZeni seznamu subdodavatell.

Jestlize dodavatel seznam subdodavatell Fadné nepleloZi, zapiati objednateli smiuvni pokutu 1.000,-

K& za kazdy zapotaty den prodleni. Zapiacenim smiuvni pokuty neni doiten narck objednateie na
nahradu $kody zplsobené mu porusenim povinnosti ze strany dodavatele.
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7. Jakakoliv zména mista uCebny musi byt pisemné ohlasena UGfadu prace v dostatedném pledstihu pled
zahajenim kazdeho rekvalifikainitho kurzu, nejpozdéji 7 kalendadfnich dnl prede dnem, kdy tato
skutednost nastane.

Vil.
Doba trvani smiuvniho vzitahu

s

Tato ramcova smiouva nabyvé platnosti a G&innosti dnem podpisu tétc smiouvy a jeji platnost konéi
dosazenim maximaini pfedpokiadané hodnoty plnéni poskyinuté na realizaci rekvailifikadnich kurzid die
teto Ramcové smiouvy, §. 4.500.000,-KE bez DPH, nejpozdéji viak do 36 mésich po podpisu ramcové
smiouvy stim, Ze platby musi byt vypofadany neipozdéji do 2 meésiclh od ukongeni posledniho
realizovaného kurzu.

2. Tato Ramcova smiouva miZe byt ukondena:
¢ pisemnou dohodou smiuvnich stran,

® okamzitym odstoupenim od smicuvy v pfipadech, kdy néktera ze smiuvnich stran porusi
nékterou povinnost uvedenou v této Ramcové smiouvé, pfipadné obecné zavazné pravni pfedpisy.

Cdstoupit od Ramcove smicuvy je opravnéna ia smiuvni strana, kierd svou povinnost neporusila.
Cdstoupeni od Ramcové smicuvy musi byt udinéno pisemné a dorudeno druhé smiuvni strang.
Uginky odstoupeni nastavaji dnem doruéeni pisemného oznameni o odstoupeni od Ramcové smiouvy
druhé smiuvni strané.

3. Objednatel mé& pravo kdykoli po dobu Géinnosti R&mcové smiouvy jednostranné odstoupit od uzaviené
Ramcove smiouvy v pfipadé, Ze mu nebudou pfidéleny finandni prostfedky v pfedpokiadané vysi, ato
bez jakékoliv sankce ze sirany dodavatele. Odstoupeni od smicuvy musi byt provedeno pisemné a
toto odstoupeni musi byt dodavateli doruCeno do mista sidla ¢i mista podnikani uvedeného v zahlavi
Ramcové smiouvy. U&inky odstoupeni nastavaji dnem dorudeni pisemnéhc oznadmeni o odstoupeni
od Ramcovée smiocuvy druhé smiluvni strang.

4. Urad prace je opravnén ukondit tuto Ramcovou smiouvu i pisemnou vypovédi bez udani diivodu ve
dvoumésitni vypovédni hit&, pficemZ tato poCina b&Zet prvnim dnem mésice nasledujicine po
doruceni vypovédi dodavateli.

Vil
Zaveraedéna ustanoveni

i

Prava a povinnosti fouto ramcovou smiouvou nebo diléimi Dohodami ¢ provedeni rekvalifikace
neupravené nebo upravené jen Castedné se fidi ustanovenimi obdanského zakoniku, a pfedpisy
souvisejicimi, vzdy v platném znéni.

Obé smiluvni strany se zavazuji, Ze bé&hem plnéni této ramcové smiouvy | pe jejim ukondeni budou
zachovavat mienlivost o v3ech skufetnostech, o kierych se dozvi od druhé smiuvni strany v souvisiosti
s pinénim této ramcoveé smiouvy.

N

3. Dodavatel bere na védomi, Ze je jako dodavatel sluzeb hrazenych z velejnych finanénich prostfedkd
osobou povinnou spoluplsobit pfi vykonu finanéni kontroly ve smysiu § 2 pism. e) zakona &. 320/2001
Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonl, ve znéni pozdéjSich pfedpisy,
(zakon o finandni kontrole).

4. Smluvni strany majl povinnost po dobu 10 let od skonceni pinéni dle t&fo smiouvy uchovavat dokiady
souvisejici s timto pinénim a umo2nit osobam opravnénym k vykonu kontroly projekiu {(zejména se jedna
o objednatele MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky G&etni dviir), z néhoz je plnéni hrazeno a provést kontrolu
téchto dokladl. Desetiletd thita zading béZet od 1. ledna kalendafniho roku nasledujiciho po roce, kdy
doslo k finangnimu vyporadani projektu, z né&ho? je pinéni dle télo smlouvy hrazeno.
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DL PRte operacNi PROGRAM PODPORUJEME
WY LIDSKE ZDROJE VASEBUDQUCNOST
A ZAMESTNANOST Ufad prace CR - www.esfcr.cz

evropsky

Dodavatel se zavazuje pinit informadni povinnost dle Manuald pro publicitu a vizuaini identitu OP LZZ (viz
Rt/ 5 foid S250, 4. zeiména v misté realizace akfivit projekiu zajistit umisténi loga ESF,
EU, OP LZZ. Steiné v sculadu s publicitou budou oznaena osvéddéeni & certifikaty o absolvovani kurzu.

6. Ramcova smicuva je vypracovana ve &tyfech vyhotovenich, z nichZz dvé obdrzi dodavatel a dvé
objednatel.

7. Ramcova smiouva miZe byt dopliovana nebo ménéna pouze pisemnymi vzestupné &islovanymi dodatky,
podepsanymi obéma smiuvnimi stranami. Pisemnou formu musi mit také veskers jiné dohody smiuvnich
stran souvisejici s foutc smiouvou.

8. Ramecova smicuva nabyva platnosti a udinnosti dnem podpisu obéma smiuvnimi stranami.

©

Smiuvni strany prohiasujl, Ze si text smiouvy Fadné predetly, souhlasi s jejim obsahem; ramcova smicuva
nebyla sepsana vlisni ani pod natiakem, vyjadfuje svobodnou vl obou smiuvnich stran a neni
jednostranné nevyhodna pro Zadnou smiluvni stranu. Na diikaz svého souhlasu tuto smiouvu obé smiuvni
strany potvrzuji svymi podpisy.

10. Nedilnou soudast téfo ramcové smiouvy tvoll:

a) Vzor Dohody o provedeni rekvaslifikace iako jeji Prilocha &. 1,
b} Nabidka zabezpeleni rekvalifikace vEetné Kalkulace nakladi rekvalifikace jako jeji Pfilcha &. 2.

YV Praze dne 15. 8. 2015 Y Praze dne 15. 9. 2015

zz objednatele: za dodavatele:

ing. Blanka Haviik ing. Maria Vaclavikové

feditelka krajské pobocky pro hi. m. Prahu feditetka

Ufad prace Ceské republiky Obchodni akademie Praha, s.r.o.
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~-VZOR--

DOHODA o provedeni rekvalifikace (OP LZZ) €. A-xxx/2013

&. projektu:

uzaviena mezi

Ceskou republikou, zastoupenou

Néazev zadavatele: Ufad prace Ceskeé republiky

Sidio zadavatele: Dobrovskeého 1278/25, 170 00 Praha 7

ic: 724 96 991

Adresa pro doruéeni: Utad prace Ceské republiky — krajska poboéka pro hiavni

mésto Prahu, Domazlicka 11, 130 11 Praha 3 - Zizkov
Osoba opravnéna jednat jménem zadavatele: ing. Blanka Havliik, feditelka kraiské pobodky
{dale jen ,KrP") na strané jedne

a

sidlo:.
zastupujici osoba: L
identifikadni &islo: L
Eisloadtu:

£y

{dale jen rekvalifikadni zafizeni®) na strané druhé.

~ Clanek |
Ucel dohody

Utelem dohody uzavirané podie §108 zékona & 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve zn&ni pozdéjdich
pfedpist (dale jen ,zédkon o zaméstnanost"), a podle vyhiasky & 519/2004 Sb., o rekvalifikaci
uchazetll o zamésinani a zajemcl o zamésitnani a o rekvalifikaci zaméstnanch, je uprava
vzajemného vztahu mezi Ufadem prace Ceské republiky, krajskou pobodkou pro hlavni mésto Prahu,
dale jen ,KrP*, a rekvalifika¢nim zafizenim, provadéjicim rekvaiifikaci uchazetl o zaméstnani a

zajemcl o zaméstnani (déle jen ,0éastnici rekvalifikace").

Cianek li
Predmét dohody
{1 Predmeétem dohody je zabezpedleni rekvalifikace na pracovni innost:
iz Rekvalifikace se uskutetni ve vzdé&lavacim programu:

vzdélani, popfipadé dalsi poZadavky:

.4 Celicovy rozsah rekvalifikace: ... hodin
z toho! - teoreticka pfiprava: ... hodin

- praktickd pfiprava: ... hodin

- overeni ziskanych znalosti a dovednosti: .. hedin

Forma konani pfipravy. ............
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HIES) Misto konani:
................. , pfipadné dalsi mista urlena rekvalifikaénim zafizenim.

.6 Doba rekvalifikace: Rekvalifikace prob&hne ode dne nabyti platnosti této dohedy nejpozdéji do
............... s tim, Ze doba zahdjeni a ukonfeni rekvalifikace bude upfesnéna 14 dni pfed
zahajenim rekvalifikace.

L7 Zplusob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti:
Vystuoni doklad:

.8 Ugastnici rekvalifikace:
bude upfesnéno nejpozdéji do 2 dnd pfed zahajenim rekvalifikace.

g Naklady rekvalifikace na jednoho Géasinika rekvalifikace:
dovySe .............,- KE bez DPH (slovy ............ korun &eskych)
Celkové naklady za rekvalifikaci v8ech G€astnikd do ... . po zahgjeni pinéni nepfesahnou
v, KE bez DPH.
V pfipadé pfekrofeni této &astky, . ................ K& bez DPH, nebude KrP rekvalifikadnimu

zafizeni tento rozdil hradit.

Cianek i
Rekvaiifikatni zafizeni se zavazuje

1 Provest rekvalifikaci v piném rozsahu podie &lanku H. dohody.

.2 Stanovit uCasinikdm rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné je seznamit
s pledpisy o bezpelnosti a ochrané zdravi pfi praci a pledpisy o poZami ochrané majici vziah
k rekvalifikaci. Zaijistit jejich bezpetnost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace. Vybavit
OCasiniky rekvalifikace nezbyinymi ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakier
prakiické pfipravy vyZaduie.

HHRC Uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za skodu na zdravi (casinikd rekvalifikace
zpUsobenou pli rekvalifikaci.

Hi4 V pribéhu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denni evidenci:
- dochazky G€astnik( rekvalifikace,
- provadéné rekvaiifikace minimaing v rozsahu: datum, téma, hodina zatatku a konce,
pocet hodin, imeéno osoby provadégjici pfipravu &i ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

5 Neprodiené pisemné nejpozdéji do 8 kalendafnich dnl informovat pfisludné pracovisté Gfadu
prace, kieré tCastnika rekvalifikace do rekvalifikace vyslalo (dale jen KrP*) pokud:
- udastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci,
- UCastnik rekvalifikace nepini stanovené studijni a vycvikové povinnost,
- Utastnik rekvalifikace poruduje predpisy & fady rekvalifikatniho zafizeni,
- nastanou daldi zavaZné skutenosti, zeiména pfekaziky v rekvalifikaci,
- se Ulastnik nepcdrobl zavérednemu ovéfeni ziskanych znaiosti a dovednosti.
Pasledni pracovni den kalendafnine mésice, pokud rekvalifikace probiha, informovat KrP o
pfitomnosti GCastniki.

6 Neprodiend, pisemné nejpozdéji do 8 kalendafnich dni, informovat KrP, pokud vzniknou
pfekazky, které znemoZni pokralovani rekvalifikace.

.7 Predlozit KrPu pisemny navrh na vypovézeni dohody o rekvalifikaci s G&astnikem
rekvalifikace, kterv nepini studiini a vycvikové povinnosti nebo porusuje pfedpisy a fady
rekvalifikalniho zafizeni.

i.e Po ukonéeni rekvalifikace zaslat KrPu zavéreény protokol, ktery bude minimaing cbsahovat:
- seznam Uastnik( rekvalifikace, kiefl Uspesné ukondiii rekvalifikaci, véeiné &isel vydanych
dokladl o jejim absolvovani a vzor dokiadu, kopii dochazky
- informaci o absolvované &asti rekvalifikace Géastniky, kiefi rekvalifikaci nedokondili nebo
ukondili netspésné.
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.10

V.1

VA

V.2

V.3

V.4

WV souladu sbody 1.8 a 1.9 dohody fakturovat KrPu nakiady na rekvalifikaci Ugastnikd
rekvalifikace, kiefi do rekvalifikace (kurzu) skute®né nastoupi. V pfipadé, Ze U(Casinik
rekvalifikace nedokondl rekvalifikaci, fakturovat KrPu odpovidajici &ast dohodnutych nakiadd.
V pfipadé rozdilu mezi rokem zahédjeni a rokem ukondeni rekvalifikace, naklady na
rekvalifikaci fakturovatl splatkové za odulené hodiny, vidy do 15.12 toho roku, v némz byla
rekvalifikace zahajena.

Podkiadem pro zaplaceni faktury bude doloZeni poétu oducenych hodin.

Fakturaci provést do 14 dnl po ukongeni rekvalifikace a zaslat UFadu prace Ceské republiky,
krajské poboéce pro hlavni mésto Prahu, Domazlicka 11, 130 11 Praha 3.

Lhita splatnosti faktur bude stanovena minimaing 21 kalendafnich dnl po prokazateinégm
dorugeni faktury se véemi nalezitostmi KrPu.

Vratit poskyinute finantni prostfedky, nebo jejich &ast pokud nedodrii siednané podminky,
nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuly nepravem nebo ve vy$si &ésice neZ naleZely
[§108 odst. 7 pism. 1) zak & 435/2004 Sb.] Vraceni bude provedenc ve 1hit& a zpUsocbem
stanovenym ve vyzvé KrPu.

Umoznit zamésinancim KrPu kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci,
vCeine GCasti na oveéfeni ziskanvch znalostl a dovednosti. N&kiady na rekvalifikaci jsou
hrazeny z prostfedk( stainiho rozpoétu Ceské republiky a Evropského sociainiho fondu. KrP
provadi konfrolu pinéni zavazki plynoucich z této dohody zplscbem stanovenym v zakoné &,
320/2001 Sb., o finantni kontrole ve vefejné sprévé a o zméné nékierych zakonl, ve znéni
pozdéjsich pfedpisl. Dale je rekvalifikadni zafizeni povinno v souladu se zakonem o finanéni
kontrole, nafizenim Komise (ES) ¢ 1828/2006, kterym se stanovi provadéci pravidia k
nafizeni Rady (ES) &. 1083/2006 o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionaini
rozvoj, Evropském socidinim fondu a Fondu soudrinosti a o zrudSeni nafizeni (ES) &
1260/1999 a v souladu s daldimi pravnimi pfedpisy CR a pravem ES, vyivofit podminky k
provedeni kontroly vSech doklad( vziahujicich se k rekvaiifikaci. Opravnénymi oscbami ke
kontrole jsou tzemni finandni organy opravnéné k vykonu kontrol, Ministerstvo prace a
sociginich véci, Ministerstve financi, Nejvy8si kontroini dfad, Evropska komise g Evropsky
uCetni dvlr, pFipadng dalsi organy povéfené k vykonu kontroly.

PouZivat udaje o ulastnicich rekvalifikace poskyinuté KrPem v sculadu se zakonem
¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajl, v platném znénl.

Clanek IV
KrP se zavazuje

Provést vybér ufastnikl rekvalifikace v souladu se zakiadnimi kvalifikadnimi pfedpokiady
podie bodu 1.3 dohody.

Uhradit na zakladé pfedicZzenych faktur naklady rekvalifikace ve vysi a zplisobem dohodnutym
v bodé [li.9 dohody. Konelnou fakturu uhradit po pfedioZeni zavéreného protokolu podle
bodu iH1.8 dohody. Uhradu provést na Gdet rekvalifikainiho zafizeni.

Clanek V
Véeobecna ustanoveni

Rekvalifika¢ni zafizeni je povinno spolupracovat s KrPem na zajidténi publicity ESF v souiadu
se znénim &l V1.5 ramcové smiouvy.

Rekvalifikaéni zafizeni souhlasi s vyuZivanim (dajd v informadnich systémech tykajicich se
pfiiemcl pfispévku pro Ocely administrace prostfedk( z rozpeltu EU a souhlasi se svym
zatlenénim na vefejné pfistupny seznam pfijemclh, na kierém budou zvefeinény udaje o
pfilernci pfispévku v rozsahu stanoveném Manuglem pro publicitu, kiery je k dispozici na

Rekvalifikadni zafizeni na poZadani poskyine pisemné KrPu na jeho Zadost jakékoliv
dopliujicl informace scuvisejic! s poskytnutim pffspévku, a to ve hité stanovene KrPem.

Rekvaiifikadni zafizeni zafadi do rekvalifikace pouze uchazele o zamésinani a zdjemce o
zaméstnani na zakladé potvrzeni pfijeti pfihlasky.
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V.6

V.7

V.8

<
0

Zmény télo dohody budou ulinény jen se scuhlasem obou smiuvnich stran pisemnym
dodatkem k dohodé.

Dohoda se uzavira na dobu trvani zakdzky, kterd zafind dnem zahajen! prvniho
rekvalifikacniho kurzu a kon&i dosaZenim pfedpokiadané hodnoty zakazky nebo nejpozdéii
datermn ukondeni posledniho kurzu neidéle do ......... .. po zahajeni pinéni.

V plipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazsjl jeji prava a povinnosti vyplyvajici z
dohody na jejiho pravniho néstupce.

Smiuvni strany si vyhrazuji pravo okamzité vypovedét dohodu v plipadé vzniku plekazky,
kiera znemozfiuje dokon€eni rekvalifikace. Dohoda skonéi poslednim dnem kalendainiho
mésice, ve kiterém byla vypoved dorudena. Soulastl vypovédi bude ndvrh na vyrovnan!
finanénich zavazkd.

Dohoda nabyva platnosti pedpisemn cbou smiuvnich stran. Je sepsana ve dvou vyhotovenich,
z nichz dvé obdrzi rekvalifikadni zafizeni a jedno KrP.

Smiuvni strany majl povinnost po dobu 10 let od skonéeni pinéni zakazky uchovavat dokiady
souviseiici s plnénim zakézky a umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly projekiu
(zejména se jedna o poskytovatele, MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky GZetni dvr), z néhoz je
zakazka hrazena, provest kontrolu t&chio dokladl. 10leia hita zadind bézet od 1. ledna
nasledujicitho kalendaiiho roku, ve kierem byla projektu uhrazena zavéretna platba.

Smiuvni strany maji informaéni povinnost podie platnéhc Manualu pro publicitu Operaéniho
programu Lidskeé zdroje a zaméstnanost 2007-2013, identifikaéni Cislo MAD 94, piiicha OM
OP LZZ: D4 (ke staZenl z www.esfcrcz), t. loga ESF, EU a OP LZZ a prohiageni
"Podporujeme Vasdi budoucnost”.

Prilohy: & 1 Vzor pfihiasky do rekvalifikace

V Praze dne xxx

za KrP: za rekvalifikadni zafizeni:
ing. Blanka Haviik [dopini uchazeé]
feditelka krajské pobocky pro hi.m. Prahu {dopini uchazet]

Ufad prace Ceské republiky [dopini uchazet]

Za Gfad prace vyfizuje: XXX

Telefon:

XXX
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Prilocha &. 1
URAD PRACE Ceské republiky, krajské poboéka pro hiavni mésto Prahu

Telefor: Fax E-mail:

Vzdélavaci zafizent:

Nade znadka: WVyfizuje: Tel.: V Praze dne

Véc:  Prihiéska uchazedelzdlemce o zaméstnani do rekvalifikace
V souladu s dohodou o provedeni rekvalifikace, kierou s Vami uzaviel Ufad prace Ceské republiky, krajska
pobocka pro hiavni mésto Prahu, piihladujeme do rekvalifikace

nazev

pan/pani

datum narozeni:

bytem: PSC:

Poznamka:

za objednatele

Naklady na rekvalifikaci hradi na fakturu GFadﬁpréce Ceské republiky, kraiska pobogka pro hlavni mésto Prahu,
IC 72496981, vydajovy ucet 37824011/0710, CNB Praha 1. Fakturu zaslete na adresu: Domazlicka 11, 130 11
Praha 3

zde odstithnout - odeslat zpét

Potvrzujems, Ze pan/pani

datum narozenti:

byl/a zafazen/a do rekvalifikace (ndzev)

Termin zahdjeni | | § ] E | | 1 |Hodina zahsjeni | | Termin ukonéeni | | g | g ro
et [RTRIT L jent || BRI
Cena kurzu: K& (die schvalené kalkulace)

Poznamka:

Razitko a podpis zastupcee rekvalifikadniho zafizeni
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NABIDKA ZABEZPECENI REKVALIFIKACE

Nézev rekvalifikaéni zafizeni (zamé&stnavatele}':

Nazev: Obchodni akademie Praha, s.r.o.

ic: 25603698
Telefon:603 958 814 Fax: E-mailvaclavikova@oapraha.cz | www siranky:www.oapraha.cz
Adresa sidia neboe mista podnikani:
Obec: Praha Cast obce: Praha 9
Utice: Vinofska C.p.163 ! C.orient. § PSC:190 15
Osoba opravnénéd jednat iménem rekvalifikaéniho zafizeni {zaméstnavatele):
Pilimeni:Vaclavikova Jméno: Maria Titul: Ing.
Telefon: 603 958 814 Fax: E-mailtvaclavikova@oapraha.cz
Kontakini oscba odpovédna za organizaci rekvalifikace:
Piijmeni: Vaciavikova Jméno: Maria Titul: ing.
Telefon: 603 958 814 Fax: E- mail: vaclavikova@oapraha.cz
Bankovni spojent rekvalifikaéniho zafizeni:
Cislo aétu:51-1740440217 E Kéd banky: 0100 § Specificky symbaol:

Nazev banky: Komeréni banka

Udaje o rekvalifikaci:

Nazev vzdéiavaciho programu @ CJ pro cizince, mimé pokrodila troved se zaméfenim na trh prace

Nazev pracovni &innosti, na ktercu bude rekvalifikace zabezpedovana ¥ CJ pro cizince, mimé pokrodila Grovef se zaméfenim
na trh prace

Udaje o udéleni akreditace:
Akreditace byla udélena: MSMT  MPSV MZd. 53 ze dne platnost do:

Je-li rekvalifikace zabezpeclovana rekvalifikaénim zafizenim podie zviastnich pravnich pfedpis(, uvedte tento pravni pfedpis,
popf. povéfeni pfisiudného organu k vykonu této Cinnosti.

Die zakona &. 435/2004 Sb., ¢ zamésinanosti, ve znéni pozdéjdich pfedpist, smi rekvalifikace provadét skola v ramci oboru
vzdélani, kiery ma zapsany v rejstifku skol a Skoiskych zafizeni nebo vysoka Skola s akreditovanym studijnim programem podie
zvigstniho pravniho pfedpisu — rekvalifikace na cely obor nebo na jeho &ast.

Vstupni pfedpokiady pro pfijeti uéastnika do vzdéldvacihe programu:

Kvalifikadni pfedpokiady (minimalni stupen vzdéiani, popf.obor vzdélani) - min. ZS vzdéiani

Délka praxe, popf. obor praxe: x

Zdravotni pfedpokiady: x

Dalsi pfedpoklady (napf. psychicka zplsobilost, tresini bezihonnost, dovednosti): psychicka zplsobilost

Adresa mista (mist) konani rekvalifikace (obec, &ast obee, ulice, &islo popisné, &islo orientadni, PSC):
Staropramenna 17B8/3228, Praha &

Doba trvani rekvalifikace (uvedte poget kalendafnich dng, popl. tydni, mésicl): max 60 pracovnich dni (12 tydnly)

Rozsah rekvalifikace (v hodinach): 300
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Teoreticka pfiprava: 300 Praklicka pfiprava: 0 Ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: 3 Celkem: 303

Typ rekvalifikace ¥ profesni kvalifikace

Forma vyuky ¥ : prezenéni Dalsi ddaje ¥: denni vyuka, min.6 vyué. hod denné, max. 8 vyudovacich hod denné

Ramcovy rozvih hodin vyukového dne (vietné plestavek)®:
9.00-10.30 2 wvyud.hodiny

10.30 - 10.45 prestévka

10.45-12.15 2 vyud hodiny

12.15-12.45 plestdvka

12.45 - 1415 2 vyud hodiny

14.15 - 14.30 plestavka

14.30 -18.00 2 vyul hodiny

Zplsob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti ' zévéredna zkoudka
Daléi ddaje ™ pisemny test + Ustni zkouska z tecrie

Dokiad, ktery bude vydén po Usp&&ném ukondeni rekvalifikace ¥: osvadieni o rekvalifikaci s celostatni platnosti
Dalsi udaje ¥ pH nelspésnem zakondeni kurzu bude vydano osvédéeni o absolvovani kurzu

Ucebni plan:
Pfedmeét (tematicky celek): Poclet hodin: Pledmét (tematicky celek): Podlet hodin:
i. Gramatika a pravopis 140
i, Vyslovnost 10
111, Cteni a zéklady pisemného a 40

miuveného projevu, rozéifovani slovni
z&soby se zamé&fenim na uplatnéni na
irh prace

V. Konverzace a pisemny projev se
zaméfenim na trh prace 80
V. Praktickg cviCeni — nacvik
medelovych situaci se zaméfenimna trh | 5
prace

Celkem 300

Kapacita kurzu: 19 {2 soub&zné skupiny: 9 osob a 10 osob)
Maximalni podet O¢asinik(i:19 (2 soub&Zné skupiny: 9 oscb a 10 osob) Miniméini potet Uéastnikl4

Maklady na jedncho GCastnika (v K&) : 17.700,-KE

Dal$i Udaje {(napf. zavislost vyse nakladl na celkovém podtu Géastnik(l, zpisob sniZeni vwwée naklad( pfi nedokondeni
rekvalifikace Gcastnikem apod.)

V pfipadé, Ze uZastnik absolvuje pouze €ast kurzu, zpisob vypodtu alikvotni ¢asti je: podet absolvovanych dni kurzu krat 410,-
K&

Terminy keonani rekvalifikace:
28.9.2015 - 11.12.2015
4.1.2016 — 11.3.2016

Nabidka je zvefejnéna v databazi DAT.CZ

(vyplitte slovemn ,ano” nebo ,ne): ano

K nabidce je nuiné pFilozit:

1. Kopit dokiadu prokazujictho opravnéni k poskytovani vzdélavacich sluZeb (napf. Zivnostensky list, wpis z obchodniho
reistifku nebo zfizovaci listiny).

2. Kopi dokladu o akreditaci MSMT CR, MPSV CR, MZ CR, popfipadé jingho organu.
3. Kalkulaci néklad( rekyvalifikace.

V Praze dne 15. 8 2015
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KALKULACE NAKLADU REKVALIFIKACE

Nazev a sidio rekvaiifikadniho zafizeni: | Obchodni akademie Praha s.r.o.

Nézev vzdélavaciho programu:

CJ pro cizince, mimé pokroila Groved se zaméfenim na trh prace

. Délka trvani rekvalifikace: Max 80 dni
. : j ; 1
| Podet hodin rekvalifikace: teoretickd pfiprava: | 300 } praktické piiprava: |0 | zkousky: | 3
C.Fk. Polozka Ké Poznamka
1. | PAimy material celkem (soudst fadka 1a a2 1c) 2000
1a potfebna vybava (&asinikd rekvalifikace {max. do 2000 K& na jedncho 0
‘ udastnika)
15 osobni ochranné pracovni prostfedky, myci, Sistici a dezinfek&ni 0
prostfedky a ochranné napoje poskytnuté Géastnikim rekvalifikace
1c | pouZity vyukovy a vycvikovy materidl 2000
2.  P#mé mzdy a cdmény zaméstnanct celkem (soucet Fadk( 2a aZz 2d) | 42000
25 organizatni pracovnici (v pracovnim poméry, na dohodu o pracovni 3
Cinnosti)
2 pedagogiCti pracovnici - utiteld, lekiofi, instrukiofi, mistfi, zkuSebni 44000
= komisafi a}. {v pracovnim poméru, na dohodu o pracovni Cinnosti)
2¢ | organizacni pracovnici {na dohodu ¢ provedeni prace) 0
24 pedagogiCti pracovnici — uditelé, iekiofi, instrukiofi, mistfi, zkudebni o
komisafi aj. {na dohodu ¢ provedeni prace)
3. | Ostaini pfimé naklady celkem (soucet fadkl 3a az 3i} 17320
5 odvod pojistneho na zdravotni pojisténi a na socialini zabezpeleni 14960
R | % ze soudtu Fadki Za+2b
2p organizadni Cinnest viasinika rekvalifikatniho zafizeni, jde i o fyzickou | 0
- osobu
2 lektorska ¢innost viasintka rekvalifikadniho zafizeni, jde —i o fyzickou o
- oscbu
i odwod pojistného na zdravetni poiisténi a sociadini zabezpedeni 0
34 | viastnika rekvalifikaéniho zafizeni, jde —fi o fyzickou osobu
| % ze souctu Fadka 30+3c 0
3e  cestovné osob podiiejicich se na zabezpedeni rekvaiifikace 4]
3f | néjmy a pliCovné (napf. prostory, vyufovaci technika) 2000 )
subdodavky odbornych &innosti (napf. Cinnost lektorl, zkusebnich
3g e 0
komisaf()
3h | pojisténi odpovédnosti za §kodu na zdravi G&astnikd rekvalifikace 360
31 | jiné ostatni pfimé néklady 0
Rezijni nadkiady vynaloZené pfi provadéni rekvalifikace 3160
5 Nakiady na dil¢i &asti rekvalifikace, kieré pro rekvalifikacni zafizeni o
" | zajistuje jiné rekvalifikalni zafizeni - o
8. | Naklady pro vypocet zisku (soudet Fadkd 1 az 4} 66480
7. Zisk 65 | % z&astkyvradku6 (max.15%) 4320
g. | CENA bez DPH {soulet fadkG 5 a2 7} 70800
9. | CENA bez DPH po slevé | Y% z Castky v fadku 8 70800
10. | Pocet Gcastnikii rekvalifikace 4
11. | Naklady na jednoho udasinika rekvalifikace 17700 K&/ na jednoho uéasinika
informace rekvalifikaéniho zafizeni o moZnostech stravovani a ubytovani Gdastniki rekvalifikace:
A. | Stravovani: K&/ na jednoho u€asinika
8. Ubytovani: K&/ na jednoho ugasinika i
V Praze dne 15. 9. 2015
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