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Smlouva o zajlštění školení se zaměřením na sociálni
oblast a zaméstnanost

v rámci projektu Rozvoj projektové kance!áře MPSV

uzavřená dle ust. s 1746 odst. 2 zákona č,.8912012 Sb', občanský zákoník (dále jen ,,občanský
zákoník") azákonač,.13712006 o veřejných zakázkách, ve zněnĺpozdějších předpisů

(dále jen ,,zvz")

mezi smluvními stranami:

česká republika - Ministerstvo práce a sociáIních věcí
se sídlem: Na Poříčním právu 11376, 128 01 Praha 2

zastoupena: Mgr. Radkem Lintymerem, ředitelem odboru řízení projektů

lČo: 00551023
bankovníspojení: ČNB, pobočka Praha, Na Příkopě 28,115 03 Praha 1

číslo Účtu : 222900 1 l07 1 0

lD datové schránky: sc9aavg

(dále jen,'objednatel")

a

SocioFactor s.r.o.
se sídlem: Daliborova 631l22,709 00 ostrava - Mariánské Hory

zastoupena: PhDr. Danielem Topinku, Ph.D., jednatelem

lČo: 28586336
Dtl C228586336
zapsána v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v ostravě, oddíl c' vloŽka 33298

bankovní spojení: Komerční banka, a.s'
číslo Účtu: 43-46561 50237 10100

lD datové schránky: vz72467

(dále jen,, Poskytovatel")

(dále jen ,,Smlouva")
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1. Úvooľĺĺusrnuoveľĺí

Na základě zadávacího řízenĺ na veřejnou zakázku zadávanou v otevřeném podlimitním

řÍzení pod názvem ,,ZajiŠtěnĺ odborných školenĺ pro pracovnĺky pĄektové kanceláře ll, část
3' _ Škotenĺ se zaměřenĺm na sociálnĺ obtast a zaměstnanosť" (dále jen ,,veřejná zakázka")

Poskytovatel předlożil' vsouladu sezadávacími podmínkami veřejné zakázky, nabídku

ze dne 22. 5' 2015 (dále jen ,,nabĺdka") a tato byla pro plněnĺ veřejné zakázky v souladu se
základnĺm hodnotícím kritériem nejniŽší nabídková cena vybrána jako nejvhodnější.

V návaznosti na tuto skutečnost se smluvní strany dohodly na uzavřenítéto Smlouvy.

Při výkladu obsahu této Smlouvy budou smluvní strany přihlíŽet kzadávacim podmínkám
vztahujícím se k zadávacímu řízení dle předchozího odstavce této Smlouvy, k Účelu tohoto
zadávacího řÍzeni a dalŠím Úkonům smluvnÍch stran učiněným v průběhu zadávacího řízení,
jako k relevantnímu jednání smluvních stran o obsahu této Smlouvy před jejím uzavřením.
Ustanovení platných a účinných právnĺch předpisů o výkladu právních úkonů tím nejsou

nijak dotčena.

Předmět plnění dle této Smlouvy bude spolufinancován z prostředků Evropského sociálního
fondu v rámci operačnĺho programu lidské zdroje a zaměstnanost, Projekt: ,,Rozvoj
projektové kanceláře MPSV', reg. č. Cz'1'0414.1.00/c7.00001.
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2.2.

2. pŘeorvlĚr SMLoUVY

Předmětem této Smlouvy je závazek Poskytovatele zajistit pro objednatele kuzy
pro zaměstnance objednatele v oblasti transformace a fĺnancování sociálnĺch sluŽeb,

sociálního začleňování, aktivní politiky zaměstnanosti, pojistných a nepojistných sociálnÍch
dávek, rovných příleŽitostí a sociálního bydlení, odvolání a správní činnosti v oblasti

zaměstnanosti, transformace systému péče o ohroŽené děti a rodiny, a to dle skutečných
potřeb objednatele a závazek objednatele za ŕádně poskytnuté plnění zaplatit Poskytovateli
odměnu sjednanou v souladu s čl. 9 této Smlouvy.

Předmět kuzů se bude týkat následujících tematických okruhů:

a) Transformace a financovánĺ sociálních sluŽeb
b) Sociální začleňování
c) Aktivní politika zaměstnanosti
d) Pojistné a nepojistné sociální dávky
e) Rovné příleŽitosti a sociální bydlení
f) odvolání a správníčinnosti v oblasti zaměstnanosti
g)Transformace systému péČe o ohroŽené děti a rodiny

23 Předmět této Smlouvy je detailně specifikován v Příloze č' 1 této
předmětu plnění.

Poskytovatel se zavazuje ke kaŽdému tematickému okruhu dle

vypracovat a pro kaŽdého Účastníka kuzu zajistit e-learning

s Přílohou č. 1 této Smlouvy - Specifikace předmětu plnění'

Smlouvy - Specifikace

odst. 2.2 této Smlouvy
zpracovaný v souladu

24
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3. DoBA A MísTo PLNĚNí

Plněnídle této Smlouvy musíbýt ukončeno nejpozději do 180 kalendářních dnů od uzavŕení
této Smlouvy, nejpozději však do 30. 11' 2015, tzn., zcela poslední běh musí být ukončen
do výŠe uvedeného termínu.

Místem plnění dle této Smlouvy je hl. m. Praha. Poskytovatel se zavazuje zajistit vhodnéprostory na Území hl. m. Prahy s tím, Že mĺsto konání kurzu musí být vzdálené od sídlaobjednatele pěŠí chůzí či při vyuŽití prostředků veřejné hromadné dopravy dle nejkratŠího
spoje dle www.dpp.cz (ze sídla objednatele do místa konání kurzu) max. 30 minut.

4. soUČlNNosT

Smluvní strany se zavazují vzájemně spolupracovat a poskytovat si veškeré informacepotřebné pro řádné plnění svých závazkil. Smluvní strany jsou povinny vzájemně
se informovat o veškených skutečnostech' které jsou nebo mohou být důleŽité pro řádnéplněnítéto Smlouvy.

Smluvní strany se zavazu1í plnit své závazky vyplývající z této Smlouvy tak,
aby nedocházelo k prodlení s plněním termínů a k prodlení s úhradou jednotlivých
peněŽních závazkil'

objednatel si vyhrazuje právo průběŽně kontrolovat průběh poskytování plnění dle této
Smlouvy, a to i bez předchozího upozornění. Poskytovatel se zavazuje umoŽnit objednateli,resp' objednatelem zmocněným osobám provést kontrolu průběhu kurzu, a to rovneŽ
i bez předchozího upozornění ze strany objednatele ' Za tímto Účelem se Poskytovatel
zavazu1e předloŽit objednateli veškerou dokumentaci související s poskytovánĹm plnění
vyŽádanou objednatelem.

Poskytovatel se zavazuje poskytnout součinnost třetí osobě, jež bude pověřena
vyhodnocováním (evaluací) jednotlivých druhů školení.

5. PRÁVA A PoVINNosTl PoSKYToVATELE

Poskytovatel se zavazuje poskytovat plnění dle této Smlouvy svědomitě, s řádnou
a odbornou péčí a potřebnými odbornými schopnostmi. Při poskytovánĺ plnění dle tétoSmlouvy je Poskytovatel vázán platnými a účinnými právními předpisy a pokyny
objednatele, pokud tyto nejsou V rozporu s těmito normami či zĄmy objednatele'
Poskytovatel se zavazuje zabezpečit' Že předmět plnění dle této Smlouvy nebude zatíżenjakýmikoli právy třetích osob, zejména takovými, ze ktených by pro objednatele plynulyjakékoliv dalŠí finanční nebo jiné nároky ve prospěch těchto třetích osob. V opačnémpřípadě se Poskytovatel zavazuje, że ponese veŠkeré důsledky takovéhoto poruŠenĺ práv
třetích osob a zároveň se zavazuje takové právní vady plnenĺ bez zbytečného odkladu
na svůj náklad odstranit, resp. zajistit jejich odstranění.

3.2.
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NíPRoGRAM PoDPoRUJEME
DROJE NOST
TNANOST

5'3' zuje informovat objednatele o vŠech okolnostech důleŽitých pro řádnéSmlouvy a poskytovat součinnost nezbytnou pro řádné a včasné

5 4 Poskytovatel se zavazuje poskytovat plnění dle této Smlouvy v souladu se vŠemipodmínkamia poŽadavky objednatele u edenýmiv Příloze č. í této Smlouvy.
5'5' Poskytovatel se zavazuje poskytovat plněnÍ dle této Smlouvy pouze prostřednictvím členůrealizacního týmu uvedených v nabídce Poskytovatele.
5.6. Poskytovatel se zavazuje provádět

s předchozím písemným souhlasem op
ve sloŽení realizačního týmu musí být
stanovených v zadávacích podmínkách k

t členů realizačního týmu dle jednostranného
stejně tak se zavazuje provést výměnu kterékoliv

h reklamací na kvalitu jím poskytnuté sluŽby,

oprávněné osobě Poskytovatele. ode dne doručení písemného poŽadavku

5'8' Poskytovatel se zavazuje vést průkaznou evidenci o rozsahu Školení, které podle tétoSmlouvy poskytne objednateli, a předloŽit objednateli na základě jeho Žádosti přehledyo poskytnutém plnění, a to ve formě a lhůt i poŽadované objednatelem.
5'9' Poskytovatelje podle ustanovení $ 2 písm. e) zákona č' 32ot2oo1Sb., o finanČní kontroleve veřejné správě a o změně někteých zákonů, ve znění pozdějŠích předpisů, osoboupovinou spolupůsobit při výkonu finanční kontroly prováděné v souvislosti s Úhradou zboŽínebo sĺuŽeb z veřejných výdajů'

5' 10' Poskytovatel se zavazuje, że veŠkeré produkty, materiály a výstupy souvisejícís poskytováním plněnÍ dle této smlouvy budou o=náč"ny v souladu s povinným minimempublicity oP Lzz' Pravidla jsou vymezena V Manuálu pro publicitu oP Lzza v Manuáluvizuální identity oP LZz.

5'11' Poskytovatel se zavazuje po dobu 10 let od ukončení financování projektu umoŽnitzaměstnancům nebo zmocněncům pověřených
věcí Čn; Ministerstva financí cn; Evropské
NejvyŠŠího kontrolního úřadu a dalších opráv
Účetních či daňových dokladů souvisejĺcích s pln
zavazuje zajistit' Že uvedená povinnost ve vztahu k předmětu plněnídle této smlouvy budeplněna téŽ ze strany su bdodavatelů Poskytovatele.

5'12' Poskytovatel se zavazuje archivovat originální vyhotovení této Smlouvy dodatky, originályÚčetních či daňových dokladů a dalších dokladď vztanuJĺcĺcrl se k poskytovánÍ plnění dletéto smlouvy po dobu 10 let od zániku závazku vyply,vaiĺćĺho z této Smlouvy'

5'13' Poskytovatel se zavazuje poskytnout objednateli součinnost nezbytnou ke splněnípovinnosti objednatele vyplývajícíz ust. $ 147aZVZ'

I
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6. PRÁVAA PoVlNNosTl oBJEDNATELE

objednatel se zavazu1e převzít od Poskytovatele plněnĺ řádně a včas uskutečněné
podle této Smlouvy a zaplatit za podmínek v této smlouvě stanovených Poskytovateli
za řádně poskytnuté plněn í sjednanou odměnu'

objednatelje oprávněn provést kontrolu plnění dle této Smlouvy, a to po celou dobu trvání
této Smlouvy adále podobu 10 let následujících po ukončení plnění dle této Smlouvy,
minimálně však po dobu danou platnými a Účinnými právnĺmi předpisy České republiky
k jejich archivaci (zákon č' 563/1991 Sb.' o účetnictví, ve znění pozdějŠích předpisů

a zákon č,.23512004 Sb., o dani z přidané hodnoty, ve znění pozdějŠích předpisů).

7. oPRÁVNĚNÉ osogY SMLUVNíGH STRAN

oprávněnou osobou objednatele ve věcech týkajĺcích se této Smlouvy, vyjma jednání

o změnách obsahu této Smlouvy, je Marie Machálková, e-mail:
marie.machalkova@seznam.cz, tel.'. +420 221 92 115.

oprávněnou osobou Poskytovatele ve věcech této Smlouvy, vyjma jednání o změnách
obsahu této Smlouvy, je PhDr. Daniel Topinka, Ph.D.' e-mail:
tel.'.+420 774 245 441.

8. VLASTNlcKÉ pnÁvo

Vlastnické právo k veŠkeým provedeným výstupům plnění (e-learning) dle této Smlouvy
přechází na objednatele dnem jejich předání a převzetí účastníky kurzu'

Autorskoprávní reŽim výstupů plnění zpracovaných na základě této Smlouvy se řĺdí $ 61

odst. 1 zákona č,. 'ĺ2112000 Sb. o právu autorském, právech souvisejících s právem
autorským a o změně někteých zákonů (autorský zákon), ve znění pozdějších předpisů.

Poskytovatel se zavazuje na objednatele převést veŠkerá práva k duŠevnĺmu vlastnictví
spojená s předmětem plnění dle této Smlouvy, a to ke dni předání a převzetíveškeých
provedených výstu pů plněn í (e-learn in g) objednatelem.

9. oDMĚNA A PLATEBNípooĺvlíľry

odměna zaŕádně poskytnuté plněnídle této Smlouvy činí368 000'- Kč bez DPH' výŠe DPH
činí 77 280'- Kč' cena včetně DPH činí 445280,- Kč. Uvedená odměna v Kč bez DPH je
odměnou nejvýše přípustnou a nepřekročitelnou.

odměna uvedená v předchozím odstavci tohoto clánku Smlouvy se skládá z odměn
za jednotlivé běhy kurzů uvedených Poskytovatelem v Příloze č' 2 této Smlouvy - PoloŽkový
rozpočet. VýŠe odměn za jednotlivé běhy kuzu jsou definovány jako nejvýše přĺpustné
a obsahujĺ veŠkeré náklady nutné a uznatelné k zajištění předmětu této Smlouvy.
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9.2.

9.3. Poskytovatel prohlašuje, Že výše odměn za jednotlivé běhy kurzu obsahuje ocenění
případně dalších prací, sluŽeb a činností' které jsou nezbytné k řádnému a včasnému



zajištění předmětu plnění dle této Smlouvy (zajištění lektorů, občerstvení, organizační
a technické zajiŠtění, zajiŠtění vhodných prostor atd.).

9'4' odměnu stanovenou v odstavci 1 a 2 tohoto článku Smlouvy lze překročit pouze v případě
změny (zvýšení, sníŽenĺ) sazby DPH, a to o částku odpovídající této změně (zvýŠení,
sníŽení)sazby DPH.

9'5' objednatel se zavazuje zaplatit Poskytovateli sjednanou odměnu za plnění skutečně
poskytnuté Poskytovatelem, a tozakaždý uskutečněný běh kuzu.

9'6' Splatnost faktur musí činit 30 kalendářních dnů a počíná běŽet ode dne dorucení faktury
na adresu sídla objednatele. Nedĺlnou součástí faktury musí být objednatelem potvrzené
prezenční listiny z jednotlivých ukončených kurzů a podrobný rozpis jednotlĺvých účtovaných
poloŽek dle jednotlivých kuzů, a to min. v následujících kategoriích:- náklady na nájem prostor včetně technického vybavení,- náklady na odměny lektorů,

- náklady na školícímateriály,
- náklady na občerstvení.

9'7' Výše odměny uvedená na faktuře musí být členěna na výši odměny v Kč bez DPH, výšeDPH v Kč a výŠi odměny v Kč včetně DPH. Faktura musí dále obsahovat císlo jednací
Smlouvy, číslo Účtu Poskytovatele a všechny dalŠí náleŽitost dle platných a Účinnýchprávních předpisů.

9'8' Veškeré platby musí probíhat výhradně v Kč a rovněŽ veŠkeré uvedené cenové Údaje musí
být v Kč.

9'9' Zaplacením se pro Účely této Smlouvy rozumí odepsání příslušné částky z Účtu objednateleve prospěch Účtu Poskytovatele. Faktura musĺ obsahovat veŠkeré náleŽitosti Účetnĺho
čidaňového dokladu podle platných a účinných právních předpisů a vyplývajících zrežimu
spolufinancování projektu ze strukturálních fondů Evropské unie, název a registrační čísloprojektu, evidenční číslo smlouvy a dále vyčíslení zvlášt' odměny bez DPH, zvlášt, DPH
a celkové odměny včetně DPH a její nedílnou součástí musí být objednatelem potvrzená
objednávka, resp. výzva k poskytnutí plnění. Na faktuře zaznÍ text: Jedná se o výdajfinancovaný zoP Lzz projektu: ,,Rozvoj projektové kancetáře MPyV", reg. císlo:cz.1 .04t4.1.00/c7. oooo 1 .

9'10' objednatel sĺ vyhrazuje právo před uplynutím lhůty splatnosti vrátit fakturu Poskytovateli,pokud neobsahuje poŽadované náleŽitosti nebo obsahuje nesprávné cenové údaje.oprávněným vrácením faktury přestává běŽet původní lhůta splatnosti. opravená nebopřepracovaná faktura musí být následně opatřena novou lhůtou splatnosti, jeŽ musí činit 30kalendářních dnů.

10. oGHRANA INFoRMAoí

10'1' Poskytovatel se zavazuje, że zachová jako citlivé veŠkeré informace, o ktených se dozví
v souvislosti s plněnĺm předmětu této Smlouvy. Povinnost poskytovat informace podle
zákona č' 106/í999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, veznění pozdějŠích předpisů
není tímto ustanovením dotčena.

I
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10.2. Poskytovatel se zavazuje, Že neuvolní, nesdělí ani nezpřístupní jakékoliv třetĺ osobě
informace objednatele bez jeho předchozího písemného souhlasu, a to v jakékoliv formě,
a Že podnikne všechny nezbytné kroky k zabezpecenÍ těchto informací. Závazek
mlčenlivosti a ochrany citlivých informací zůstává v platnosti neomezeně dlouho
i po ukončeníplatnosti a Účinnostitéto Smlouvy.

10.3. Poskytovatel se zavazuje zabezpečit veŠkeré podklady, mající charakter citlivé informace,
poskytnuté mu objednatelem, proti odcĺzení nebo jinému zneužití'

'10.4. Poskytovatel se zavazuje svého případného subdodavatele zavázat povinností mlcenlivosti
a respektovánĺm práv objednatele nejméně ve stejném rozsahu, v jakém je v závazkovém
vztahu zavázán sám' Za poruŠení závazku mlčenlivosti a ochrany citlivých informací
subdodavatelem odpovídá objednateli přímo Poskytovatel.

'ĺ0.5' Povinnost zachovávat mlčenlivost se nevztahuje na informace:

- které jsou nebo se stanou všeobecně a veřejně přístupnými jinak, neŽ porušením
ustanovení tohoto článku Smlouvy ze strany Poskytovatele,

- které jsou Poskytovateli známy a byly mu volně k dispozici ještě před přijetím těchto
informací od objednatele,

- které budou následně Poskytovateli sděleny bez závazku mlčenlivosti vůči třetí osobě,
jeŽ rovněŽ neníve vztahu k nim nijak vázána,

- jejichŽ sdělenívyŽadují platné a účinné právní předpisy.

ĺí. sANKcNíPoDMĺNKY, NÁHRADA šKoDY cIĺIľÉ Ú.lľľlv

11.1. v případě prodlení Poskytovatele bude s termínovým plněnÍm uvedeným včl.3.1 této
Smlouvy, se Poskytovatel zavazuje zaplatit objednateli smluvní pokutu ve výši 2.ooo,- Kč
(slovy: dva tisíce korun českých), a to zakażdý izapočatý den prodlení.

11.2. v případě, Že Poskytovatel poruŠí povinnost uvedenou v odst. 5'5 a/nebo 5'6 této Smlouvy,
zavazuje se zaplatit objednateli smluvní pokutu ve výši 3.000,- Kč (slovy: tři tisíce korun
českých)' ato zakaŽdý jednotlivý případ porušení povinnosti.

11.3. V případě, Že Poskytovatel poruší povinnost mlčenlivosti či povinnost zajistit ochranu
osobních údajů dle čl. 10 této Smlouvy, zavazuje se zaplatit objednateli smluvní pokutu
ve výši 50'000,- Kc (slovy: padesát tisíc korun českých), a to za kaŽdý jednotlivý případ
porušen í dané povinnosti.

11.4' v případě, Že Poskytovatel poruší povinnost uvedenou v odst.4.3 nebo 4.4této Smlouvy,
zavazuje se zaplatit objednateli smluvnĺ pokutu ve výši 5.000,- Kč (slovy: pět tisíc korun
českých)' atoza kaŽdý jednotlivý případ porušenídané povinnosti.

11.5. Vpřípadě, Že Poskytovatel poruŠí povinnost uvedenou v odst.5.7,5.8 a/nebo 5.9 této
Smlouvy, zavazuje sezaplatĺt objednateli smluvní pokutu ve výši 10.000,- Kč (slovy: deset
tisíc korun českých), a to za kaŽdý jednotlivý případ porušení dané povinnosti.

'ĺ1.6. V případě, Že Poskytovatel poruší povinnost uvedenou v odst. 5.í0, 5.'ĺ1,5'12,5.13,5.14
a/nebo5"ĺ5tétoSmlouvy, zavazuje sezaplatitobjednateli smluvní pokutuvevýši 20.000,-
Kč (slovy: dvacet tisíc korun českých), a to za każdý jednotlivý přĺpad porušení dané
povinnosti.
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11'7. v případě prodlení objednatele se zaplacenĺm odměny za poskytnuté plnění dle této

Smlouvy, vzniká Poskytovateli nárok na zaplacení úroku z prodlení ve výši dle nařÍzení
vlády č.35112013 sb.' ktenim se určuje výŠe Úroků z prodlení a nákladů spojených
s uplatněním pohledávky, určuje odměna likvidátora, likvidačního správce a člena orgánu
právnické osoby jmenovaného soudem a upravujÍ některé otázky obchodního věstníku
a veřejných rejstříků právnických a fyzických osob.

11'8' Poskytovatel odpovĺdá za veŠkerou způsobenou škodu či jinou Újmu, a to vzniklou jak
porušenĺm ustanovenĺ této Smlouvy, opomenutím nebo zásadně nekvalitním prováděním
smluvní činnosti, tak i poruŠením povinností stanovených platnými a Účinnými právními
předpisy. odpovědnost a náhrada škody či jiné Újmy se řĺdí přísluŠnými ustanovením
občanského zákoníku'

11.9. Ujednáním o smluvní pokutě není dotčeno právo smluvnĺch stran na náhradu Škody čijiné
újmy v plné výŠi.

11.10.Smluvní pokutu stejně jako případnou škodu či jinou Újmu vzniklou objednateli vlivem
činnosti Poskytovatele se Poskytovatel zavazuje uhradit objednateli nejpozději do 30
kalendářních dnů ode dne, kdy bude objednatelem o nároku na uhrazení smluvní pokuty

a její výši resp. vzniklé škody či jiné Újmy a její výŠi prokazatelně informován.

í2' PLATNoST A DoBA TRVÁNí SMLoUVY

12j' rato Smlouva nabývá platnosti a Úcinnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stranami.
Vpřípadě' Že kpodpisu Smlouvy smluvními stranami nedojde vjednom dni, nabývá tato

Smlouva platnosti dnem podpisu poslední smluvnístranou.

12.2. Tato Smlouva se uzavírá na dobu určitou, a to do splnění předmětu Smlouvy definovaného
v čl' 2 této Smlouvy, nejpozději vŠak do 31. 12' 2015'

12'3 objednatel je oprávněn odstoupit od této Smlouvy, v případě, że Poskytovatel nezahájí
řádné poskytování plnění ani do 5 kalendářních dnů od písemného vyzvánĺ objednatelem
nebo je opakovaně v prodlení s plněním jakékoliv povinnosti dle této Smlouvy v průběhu

14 kalendářnÍch dnů odstoupení od této Smlouvy nabývá účinnosti dnem následujícím
po dni prokazatelného doručení jeho písemného vyhotovení Poskytovateli. objednatel je

oprávněn odstoupit ijen od samostatné části plnění.

12.4. v případě odstoupení objednatele od této Smlouvy z výše uvedených důvodů,
má objednatel nárok na náhradu prokázaných nákladů, které mu vzniknou v souvislosti
s přĺjetím náhradního řeŠení. odstoupením od této Smlouvy není dotčen nárok na smluvní
pokutu platně vzniklý v době před odstoupenĺm od této Smlouvy.

12'5' KIerákoliv ze smluvních stran je dále oprávněna odstoupit od této Smlouvy za podmínek
stanovených občanským zákon íkem.

12.6. objednatelje oprávněn tuto Smlouvu vypovědět ibez uvedenídůvodu Výpovědní lhůta činí
'ĺ měsíc a počíná běŽet dnem následujícím po dni prokazatelného doručenĺ písemné
výpovědi Poskytovateli. Po dobu výpovědní lhůty trvají vŠechna práva a povinnosti

smluvních stran touto Smlouvou založené' Poskytovatel sezavazuje poskytovat plnění,
na nichŽ se s objednatelem dohodl do doby obdrŽení písemné výpovědi, nenĺ-li ve výpovědi
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stanoveno jinak. objednatel se zavazuje odměnu za takovéto plnění poskytnuté v souladu
s touto Smlouvou Poskytovateli zaplatit.

12.7. v případě ukončení platnostitéto Smlouvy před uplynutím doby, na níŽbyla sjednána, můŽe
objednatel poŽadovat, Že určité dílcí plnění nebude dokončeno nebo Že se s jeho plněním

nezapočne. objednatel je v takovém případě povinen zaplatit Poskytovateli náklady vzniklé
v souvislosti se započatým plněnĺm a jeho předčasným ukončením, za předpokladu,
Že takové náklady byly Poskytovatelem vynaloŽeny v souladu s touto Smlouvou a Že budou
Poskytovatelem objednateli řádně doloŽeny. Nárok na Úhradu nákladů dle předchozĺ věty
vŠak Poskytovateli nevzniká v případě, Že k ukončení platnosti a účinnosti této Smlouvy,
byt'ze strany objednatele, došlo z důvodů stojících na straně Poskytovatele.

13. RozHoDNÉ PRÁVo

13.1. Smluvní strany sjednávají, Že smluvní vztahy touto Smlouvou výslovně neupravené se řídí
platnými a Účinnými právnÍmi předpisy České republiky, zejména občanským zákonĺkem.

13'2. Smluvní strany sjednávají, Že spory vzniklé ze závazkových vztahů zaloŽených touto
Smlouvou, budou rozhodovány věcně a místně příslušnými soudy České republiky.

ĺ4. ZAVEREGNA USTANoVENI

14.1. Tuto Smlouvu lze měnit nebo doplňovat pouze písemnými dodatky označovanými
a číslovanými vzestupnou řadou po dohodě obou smluvních stran a podepsanými
oprávněnými zástupci smluvních stran uvedenými v záhlaví této Smlouvy. Jiná ujednáníjsou
neplatná.

14.2. Uzavřením této Smlouvy nedochází k Žádnému faktickému ani právnímu omezenĺ kterékoli
ze smluvnĺch stran ve vztahu k plnění jakékoli jiŽ existující zakázky vůči jejich klientům
či ve vztahu k jejich snaze o zĺskání budoucĺch zakázek kdykoli v budoucnu.

14.3. TatoSmlouvajesepsánav5vyhotoveníchsplatnostíoriginálu,znichŽ3vyhotoveníobdrŽí
objednatel a 2 vyhotovení obdrŽí Poskytovatel.

14.4. Poskytovatel podpisem této Smlouvy souhlasí s uveřejněním této Smlouvy na webových
stránkách objednatele WWw.mpsv.cz, www'esfcr.cz a na profilu objednatele (zadavatele).

14.5. Je-li nebo stane-li se některé ustanovení této Smlouvy neplatným Öi neúčinným, nedotýká
se to ostatnÍch ustanovení této Smlouvy, která zůstávají platná a Úcinná. Smluvnĺ strany
se v tomto případě zavazují jednat v dobré víře s cílem nahradit neplatné/neúčinné
ustanovení ustanovením platným/účinným, které nejlépe odpovídá původně zamýŠlenému
účelu ustanovení neplatného/neÚčĺnného.

14.6. Smluvnĺ ustanoveni, znichŽ vyplývá, Že mají přetrvávat i po ukončení této Smlouvy,
přetrvávajÍ i po ukoncenítéto Smlouvy.

14'7. Smluvní strany prohlašují, że tato Smlouva je projevem jejich pravé a svobodné vůle
a na důkaz dohody o všech článcích této Smlouvy připojujísvé podpisy.

14.8. Nedílnou součást této Smlouvy tvořítyto přílohy:
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Příloha č. 1

Specifikace předmětu plnění

Předmětem plnění Smlouvy je technické a organizační zajištění Školení v rámci projektu ,,Rozvoj
projektové kanceláře MPSV', registrační císlo projektu CZ1.04t4.1.oo/c7'oooo'ĺ s cílem zvýšit
znalosti a kompetence zaměstnanců projektové kanceláře (tzn. odboru řízení projektů)
objednatele - Ministerstva práce a sociálních věcí v oblasti transformace a financování sociálních
sluŽeb, sociálního začleňování' aktivní politiky zaměstnanosti, pojistných a nepojistných sociálních
dávek, rovných příleŽitostí a sociálního bydlenĺ, odvolání a správní cinnosti v oblasti
zaměstnanosti, transformace systému péče o ohroŽené děti a rodiny.

Předmětem školení budou následuiící okruhv témat:

a) Transformace a financování sociáIních sIuŽeb

objednatel poŽaduje zajištění třídenního kurzu (1 den = 8 hodin), jehoŽ předmětem bude
seznámení Účastníků s tématem ,,Transformace a financování sociálních sluŽeb".

obsah kuzu se musítýkat minimálně následujících oblastĺ:

- shrnutísoučasného legislativního rámce (zdůraznění problematických oblastí)
- obecný základ o financovánísociálních sluŽeb
- komunitní plánování sociálních sluŽeb
- standardy sociálních sluŽeb
- příklady dobré praxe ze zahranicí (formou prezentace zajímavých projektů, inovativní

legislatĺvní opatření apod.)

Prezenčnímu kuzu musí předcházetkuz formou e-learningu' v rámci kterého se Účastníci
kurzu připraví na témata prezenčního kuzu

Prezenční kurz musí být zakončen písemným závěrečným testem ověřujícĺm nabyté znalosti.
Všichni účastnícĺ kL]lzu, kteří dosáhnou V závěrečném písemném testu Úspěšnosti 60 %
a vĺce, obdrŽi písemný certifĺkát.

objednatel poŽaduje, aby kurz i závěreěný písemný test byly v českém jazyce'

Maximálnĺ počet osob: 10 osob
Počet běhů kuzu: 1 (tj 1 x 3 dny po 8 hodinách)
Délka jednoho běhu kuzu'' 3 dny (tj 3 x 8 hodin)

b) Sociálnízaěleňování

objednatel poŽaduje zajiŠtění třídenního kurzu (1 den = 8 hodin), jehoŽ předmětem bude
seznámení účastníků s tématem ,,Sociální začleňovánĺ".

obsah kuzu se musítýkat minimálně následujících oblastí:
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- shrnutísoučasného legislativního rámce (zdůrazněnÍ problematických oblastí)
- bezdomovectví
- inkluzivnĺ vzdělávání
- příklady dobré praxe ze zahraniií (formou prezentace zĄímavých projektů, inovativní

legislativní opatřenĺ apod.)

Prezenčnímu kuzu musí předcházetkuz formou e-learningu, v rámci kterého se Účastníci
kuzu připraví na témata prezenčního kuzu.

Prezenční kurz musí být zakončen písemným závěrečným testem ověřujícím nabyté znalosti
Všichni Účastníci kuzu, kteří dosáhnou v závěrečném písemném testu ÚspěŠnosti 60 %
a více' obdrŽĺ písemný certifikát.

objednatel poŽaduje, aby kurz ĺ závěrečný pĺsemný test byly v českém jazyce'

Maximální počet osob: 10 osob
Počet běhů kuzu'' 1 (tj. 1 x 3 dny po 8 hodinách)
Délka jednoho běhu kurzu: 3 dny (tj 3 x 8 hodin)

Aktivní politika zaměstnanosti

objednatel pożaduje zajištění třídenního kurzu (1 den = 8 hodin), jehoŽ předmětem bude
seznámení Účastnĺků s tématem ,,Aktivní politika zaměstnanosti".

obsah kuzu se musĺtýkat minimálně následujících oblastí:

- podoba zákona o zaměstnanosti, shrnutí současného legislativního rámce (zdůraznění
problematických oblastí)

- moŽnosti vyuŽívánĺ nástrojů APZ v praxi
- přĺklady dobré praxe ze zahranićí (formou prezentace zĄímavých projektů, inovativní

legislativní opatření apod.)

Prezenčnímu kuzu musĺ předcházetkuz formou e-learningu, v rámci kterého se Účastníci
kuzu připraví na témata prezenčního kuzu.

Prezenční kurz musí být zakončen písemným závěrečným testem ověřujícím nabyté znalosti.
VŠichni účastníci kurzu, kteří dosáhnou V závěrečném písemném testu úspěŠnosti 60 %
a více, obdrŽí písemný certifikát.

objednatel poŽaduje, aby kurz i závěrečný pĺsemný test byly v českém jazyce.

Maximální počet osob: 20 osob
Maximální počet osob na 1 běh kurzu: 10 osob
Počet běhů kurzu: 2 (tl 2 x 3 dny po 8 hodinách)
Délka jednoho běhu kuzu: 3 dny (tj 3 x 8 hodin)

Pojistné a nepojistné sociální dávky

O RAM
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objednatel poŽaduje zajiŠtěnĺ třídenního kuzu (1 den = 8 hodin), jehoŽ předmětem bude

seznámenĺ ÚčastnÍků s tématem ,,Pojistné a nepojistné sociálnídávky".

obsah kuzu se musítýkat minimálně následujÍcích oblastí:

- shrnutĺsoučasného legislativního rámce (zdůrazněnĺ problematických oblastÍ)

- praktické příklady fungováníjednotlivých pojistných a nepojistných dávek

- příklady dobré praxe ze zahranič,í (formou prezentace zajímavých projektů, inovativní

legislativní opatření apod' )

Prezenčnímu kuzu musí předcházetkurz formou e-learningu, v rámci kterého se úcastníci

kuzu připraví na témata prezenčního kuzu.

Prezenční kuz musí být zakoncen pĺsemným závěrečným testem ověřujícím nabyté znalosti.

Všichni Úcastníci kurzu, kteří dosáhnou V závěrečném písemném testu ÚspěŠnosti 60 %

a více, obdrŽí písemný certifikát'

objednatel poŽaduje, aby kurz i závěrečný pĺsemný test byly v českém jazyce'

Maximální počet osob: 10 osob
Počet běhů kuzu: 1 (tj 1 x 3 dny po 8 hodinách)

Délka jednoho běhu kuzu: 3 dny (tj 3 x 8 hodin)

e) Rovné příležitosti a sociáIní bydlenĺ

objednatel poŽaduje zajištění třídenního kuzu (1 den = 8 hodin), jehoŽ předmětem bude

sezná-mení Účastníků s tématem ,,Rovné příleŽitosti a sociální bydlení".

obsah kuzu se musítýkat minimálně následujĺcích oblastí:

- shrnutísoučasného legislativního rámce (zdůraznění problematických oblastĺ)

- prostupné bydlenĺ
- koncepce sociálnĺho bydleníCR
- příklady dobré praxe ze zahranič,ĺ (formou prezentace zajĺmavých projektů, inovativní

legislativní opatřenĺ apod.)

Prezenčnímu kuzu musí předcházetkuzformou e-learningu, v rámci kterého se Účastníci

kurzu připraví na témata prezenčního kuzu

Prezenční kuz musí být zakonöen písemným závěrecným testem ověřujícím nabyté

znalosti. Všichni účastníci kurzu, kteřÍ dosáhnou v závěrečném písemném testu

úspěšnosti 60 % a více, obdrŽí písemný certifikát.

objednatel poŽaduje, aby kurz i závěrečný písemný test byly v českém jazyce.

Maximální počet osob: 10 osob
Pocet běhů kuzu: 1 (tj 1 x 3 dny po 8 hodinách)

Délka jednoho běhu kuzu: 3 dny (tj 3 x 8 hodin)

odvolánĺ a správní činnosti v oblasti zaměstnanosti
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jehoŽ předmětem bude
zaměstnanosti".

obsah kuzu se musítýkat minimálně následujĺcĺch oblastí:

- shrnutí současného legislativního rámce (zdůraznění problematických oblastí)
- zásady, postupy, časté chyby

Prezenčnímu kuzu musí předcházet kurz formou e-learningu, v rámci kterého se účastníci
kuzu připraví na témata prezenčního kuzu.

Prezenční kuz musí být zakončen písemným závěrečným testem ověřujícím nabyté znalosti.
Všichnĺ Účastnĺci kurzu, kteří dosáhnou V závěrečném písemném testu úspěŠnosti 60 %
a více, obdrŽí pĺsemný certifikát.

objednatel poŽaduje, aby kurz i závěreÖný pĺsemný test byly v českém jazyce.

Maximálnípočet osob: 10 osob
Počet běhů kuzu: 1 (tj. 1 x 3 dny po 8 hodinách)
Délka jednoho běhu kurzu: 3 dny (tj 3 x 8 hodin)

g) Transformace systému péče o ohroŽené děti a rodiny

objednatel poŽaduje zajištění třídenního kurzu (1 den = 8 hodin), jehoŽ předmětem bude
seznámení Účastníků s tématem ,,Transformace systému péče o ohroŽené děti a rodiny".

obsah kuzu se musítýkat minimálně následujících oblastĺ:

- shrnutĺ současného legislatĺvního rámce (zdůraznění problematických oblastí)
- aktéřiSPOD
- role osob pověřených k výkonu sPoD
- vyhodnocovánísituace ohroŽeného dítěte a rodiny a tvorba lPoD
- sluŽby pro ohroŽené děti a rodiny (typologie sluŽeb, systém práce s rodinou s důrazem

na prevenci, spolupráce v rámci sPoD, role oSPoD)
- systém náhradní rodinné péče (typologie, rozdíly, zařazení zájemců do registru pro PP

a PPPD, posuzování, dohody o výkonu PĘ pěstounské dávky)
- systém institucionální péče o děti (v gesci MZ, MPSV a lvlŠur;
- přĺklady dobré praxe ze zahranič,í (formou prezentace zajímavých projektů, inovativnĺ

legislativní opatření apod.)

Prezenčnímu kurzu musí předcházet kurz formou e-learningu, v rámci kterého se Účastníci
kurzu připraví na témata prezenčního kuzu

Prezenční kuz musí být zakončen písemným závěrečným testem ověřujĺcím nabyté znalosti'
Všichni Účastníci kurzu, kteří dosáhnou V závěrečném písemném testu ÚspěŠnosti 60 %
a více, obdrŽí písemný ceńifikát.
objednatel poŽaduje, aby kurz i závěrečný písemný test byly v českém jazyce.

O RAM
evropsĘ Ll
sociální
fondvČR A ST

I
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Maximální pocet osob: 10 osob
Počet běhů kuzu: 1 (tj 1 x 3 dny po 8 hodinách)

Délka jednoho běhu kuzu: 3 dny (tj. 3 x 8 hodin)

Další poŽadavkv na předmět plnění:

. tištěné materiály, předané Účastníkům kuzu, musí být zpracovány přehledně a srozumitelně;

. V prezenční části kurzu musí být výklad lektora spojen s aktivním zapojením Účastníků kuzu;

. VyuŽití didaktických pomůcek a didaktické techniky lektorem;

. lhůta pro vyhodnocení závěrečných písemných testů pro kuzy a)' c)' d), e), f) a g) je max.

2 týdny po skoncení prezencního kuzu;

o v průběhu kurzu (v případech, kde to bude moŽné), je Poskytovatel povinen zajistit, aby byl

kladen dťraz na hands-on přístup, tedy maximální aktivní zapojení účastnÍků kuzu
do průběhu kuzu, a to formou názorných přĺkladů a samostatného řešení modelových situací;

o jeden běh kuzu musí proběhnout vŽdy v rámci 1 týdne, dny na sebe ale nemusí navazovat,

výjimku tvoří pouze pětidenní školení, které můŽe být rozloŽeno do 2 týdnů.

PoŽadavkv na e-learninq:

o srozumitelný, přehledný a interaktivní e-learning v rozsahu minimálně 20 ,,slideů" (=

obrazovek), ktený bude zpřístupněn vŽdy 2 týdny před začátkem prezenčnĺho kurzu

na webových stránkách Poskytovatele;

. Poskytovatel je povinen zaslat pozvánku ÚčastnÍkům kuzu elektronicky (pozvánka MS

outlook), která musíobsahovat hypertextový odkaz na e-learning;

o e-learning musí obsahovat základní informace' které seznámĺ Účastnĺky kuzu s tématem

kurzu a usnadníjim vstup do prezenční části kurzu;

. následná prezenční skupinová výuka musí navazovat na e-learning a musí jej doplňovat

a rozšiřovat;

. po ukončení vŠech kurzů je Poskytovatel povinen předat kompletní e-learning ke všem

kuzům objednateli na CD/DVD v samostatně spustitelném formátu bez nutnosti připojení

na internet.

Poskvtovatel ie povinen zaiistit:

. vhodné školící prostory pro cca 10 osob na území hl. m. Prahv s tím, Že místo konáníškolení
musí být vzdálené od sídla obiednatele pěší chůzí či při vyuŽití prostředků veřejné hromadné

dopravy dle nejkratšího spoje dle www.dpp.cz (ze sídla objednatele do místa konánĺ školení)

max. 30 minut;

o průběh celého školení po organizační a technické stránce (včetně nezbytného technického

vybavení _ povinné minimum vybavení: dataprojektor, laptop, flipchart, případně další

nezbytné pomůcky);

. občerstvení pro účastníky kuzu dle následujÍcí specifikace: dopolední coffee break (káva/caj,

nealkoholický nápoj, 2x slané občerstvení); odpolední coffee break (káva/čaj, nealkoholický

nápoj, 2x sladké oběerstvení)' oběd si účastnĺci kuzu zajišt'ujísami;
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přípravu pozvánek V elektronické podobě (pozvánka MS outlook) pro účastníky kurzu a jejich I
distribuci neipozděii 14 kalendářních dnů před konánĺm daného kurzu objednatel předá

Poskytovateli potřebné údaje pro zaslání pozvánek nejpozději 15 kalendářnÍch dnů

před konánĺm daného kurzu;

zpracovánĺ dotazníku zpětné vazby ke kaŽdému kuzu, kteý bude obsahovat tyto oblasti

hodnocení:
- úroveň kuzu,
- organizační zajištění'
- rozsah kurzu,

- vhodnost kurzu z hlediska uplatnění získaných informací při své práci,

- schopnosti lektora a forma kuzu,
- obdrŽené materiály'
- kvalita e-learningu;

vyhodnocené dotazníky je Poskytovatel povinen předloŽit objednateli před závěrečnou

akceptací celého plněn í;

dotazník zpětné vazby i závěrečný písemný test musĺ obsahovat uzavřené (zjiŠt'ovací) otázky

a otevřené otázky' MoŽnost odpovědí musí být dána jak formou nucené volby (moŽnost z více

navrŽených odpovědí; stupnice spokojenosti apod.), tak i formou volných odpovědí a musí být

k dispozici Objednateli;

vystavení osvědčenĺ/CeńiÍikátu o absolvování kurzu úspěšným absolventům (tisk, distribuce,

elektronická verze pro objednatele), na základě Úspěšného vyplnění akčnĺho plánu

po kaŽdém kuzu;

materiály pro účastníky kuzu v tiŠtěné i elektronické podobě (sylaby kurzu, tištěné

prezentace) s tím, Že všechny materiály musí obsahovat povinné minimum publicity oP Lzz
(viz www.esfcr.cz);

prezenční listiny všech Účastnĺků kuzu včetně školitelů (lektorů) pro każdý kurz obsahující

povinné minimum publicity oP Lzz (viz www.esfcr.cz);

kvalifikované lektory pro všechny kurzy zajistí Poskytovatel;

pořídit fotodokumentaciz kaŽdého kurzu v elektronické podobě v počtu 5 fotografií, na kteých

musí být jasně vidět pouŽití prvků povinné publicity oP Lzz, tato dokumentace musĺ být

předána objednateli před závěrečným akceptačním řízením.
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Příloha č. 2

PoloŽkový rozpočet

Název tématu školení Počet běhů
Výše odměny

za í běh
(v Kč bez DPH)

Gelková výše odměny
(v Kě bez DPH)

Transformace a financován Í

sociálních sluŽeb

1

(tj lx3dnypo8
hodinách a 10

osobách)

46 000,00 46 000,00

SociálnÍzacleňování

I

(tj 1x3dnypo8
hodinách a 10

osobách)

46 000,00 46 000,00

Aktivn í politika zaměstnanosti

2
(tj 2x 3 dny po I

hodinách a 10

osobách)

46 000,00 92 000,00

Pojistné a nepojistné sociální
dávky

I

(tj 1x3dnypo8
hodinách a 10

osobách)

46 000,00 46 000,00

Rovné příleŽitosti a sociální
bydlenĺ

1

(tj 1x3dnypo8
hodinách a 10

osobách)

46 000,00 46 000,00

odvolánĺ a správní činnosti
v oblasti zaměstnanosti

1

(tj 1x3dnyPo8
hodinách a 10

osobách)

46 000,00 46 000,00

Transformace systému péče

o ohroŽené děti a rodiny

1

(tj 1x3dnypo8
hodinách a 10

osobách)

46 000,00 46 000,00

Gelková výše odměny za zajištění předmětu plnění (v Kě bez DPH) 368 000,00
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