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Nastavení systému vzdělávání v prostředí MPSV

Seznam základních legislativních dokumentů[footnoteRef:1] [1:  Seznam legislativních dokumentů není konečný, avšak představuje základní legislativní rámec činnosti MPSV.] 



	Sociální věci
	Podoblast – rodinné dávky a dávky sociální pomoci:
· Právní předpisy (zákony v platném znění): Zákon č. 117/1995 Sb., o státní sociální podpoře; zákon č. 110/2006 Sb., o životním a existenčním minimu; zákon č. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi; Nařízení EU č. 883/2004; prováděcí nařízení EU č. 987/2009; nařízení EU č. 492/2011; zákon, Zákon č. 500/2004 Sb. správní řád

Podoblast – dávky pro osoby se zdravotním postižením
· Právní předpisy (v platném znění): zákon č.329/2011 Sb., o poskytování dávek osobám se zdravotním postižením; zákon č.108/2006 Sb., 
o sociálních službách, v oblasti příspěvku na péči; zákon č. 500/2004 Sb. správní řád; Nařízení EU č. 883/2004; prováděcí nařízení EU č. 987/2009; nařízení EU č.492/2011
 
Podoblast – podpora rodiny:
· [bookmark: _GoBack]Právní předpisy: (v platném znění): zákon č. 247/2014 Sb., o poskytování služby péče o dítě dětské skupině; zákon č. 117/1995 Sb., o státní sociální podpoře, v rozsahu základní orientace v oblasti rodinných dávek; zákon 
č. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, v rozsahu základní orientace v oblasti dávek sociální pomoci; zákon č. 187/2006 Sb., o nemocenském pojištění, v rozsahu základní orientace v oblasti dávek nemocenského pojištění; zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce, v rozsahu základní orientace v oblasti ochrany mateřství a rodičovství, zákon č. 455/1991 Sb., o živnostenském podnikání v rozsahu služeb péče o děti a domácnost, Nařízení EU č. 883/2004; prováděcí nařízení EU č. 987/2009; nařízení EU č. 492/2011; zákon č. 500/2004 Sb. správní řád

Podoblast – sociálně-právní ochrana dětí 
· Teorie sociální politiky a evropský kontext, 
· Teorie a metody sociální práce, 
· Právní předpisy: zákon č. 359/1999 Sb.

 Podoblast – sociální služby a sociální práce:
· Teorie sociální politiky a evropský kontext,
· Teorie a metody sociální práce
· Sociálně zdravotní problematika
· Příslušné právní předpisy: zákon č. 108/2006 Sb., zákon č. 110/2006 Sb., zákon č. 111/2006 Sb.

Podoblast – pojistné sociální dávkové systémy: 
· Právní předpisy: zákon č. 108/2006 Sb. (oblast posuzování 10 základních potřeb), zákon č. 155/1995 Sb., zákon č. 589/1992 Sb., zákon č. 187/2006 Sb., Nařízení EU č. 883/2004; prováděcí nařízení EU 
č. 987/2009


	Zaměstnanost
	· Zákon č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů; Nařízení Evropského parlamentu a Rady (ES) č. 883/2004, o koordinaci systémů sociálního zabezpečení;
· Nařízení Evropského parlamentu a Rady (ES) č. 987/2009, kterým se stanoví prováděcí pravidla k nařízení (ES) č. 883/2004 o koordinaci systémů sociálního zabezpečení; zákon č. 500/2004 Sb., správní řád, ve znění pozdějších předpisů; 
· Zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů; 
· směrnice Evropského parlamentu a Rady 2008/104/ES, o agenturním zaměstnávání;
· Zákon č. 251/2005 Sb., o inspekci práce, ve znění pozdějších předpisů; 
· Zákon č. 255/2012 Sb., kontrolní řád; 
· Zákon č. 118/2000 Sb., o ochraně zaměstnanců při platební neschopnosti zaměstnavatele a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů; 
· Směrnice Evropského parlamentu a Rady 2008/94/ES, o ochraně zaměstnanců v případě platební neschopnosti zaměstnavatele; 
· Včetně souvisejících právních předpisů, prováděcích právních předpisů 
a související vnitrostátní i evropské judikatury.


	Pracovní vztahy
	Pracovně právní oblast:
· Zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce
+ prováděcí právní předpisy k němu v oblasti pracovněprávních vztahů, odměňování a bezpečnosti a ochrany zdraví při práci
· Zákon č. 2/1991 Sb., o kolekt. vyjednávání,
+ vyhláška č. 16/1991 Sb. a vyhláška č. 114/1991 Sb.  
Předpisy EU v oblasti pracovněprávních vztahů a sociálního dialogu (uvedené v zákoníku práce v poznámce pod čarou č. 1)
· Úmluvy Mezinárodní organizace práce promítající se do zákoníku práce a souvisejících právních předpisů 

Základní orientace v právní úpravě:
· Zákon č. 251/2005 Sb., o inspekci práce,
· Zákon č. 179/2006 Sb., zákon o uznávání výsledků dalšího vzdělávání
· Zákon č. 18/2004 Sb., o uznávání odborné kvalifikace

Oblast BOZP:
· Základní právní předpisy (zákony v platném znění) – oblast BOZP:
· Zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce
· zákon č. 309/2006 Sb., o zajištění dalších podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví při práci + prováděcí předpisy k němu
· Zákon č. 174/1968 Sb., o státním odborném dozoru nad bezpečností práce
· Zákon č. 251/2005 Sb., o inspekci práce
· Zákon č. 500/2004 Sb., správní řád
· Zákon č. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolní řád)
· Zákon č. 179/2006 Sb., zákon o uznávání výsledků dalšího vzdělávání
· Zákon č. 18/2004 Sb., o uznávání odborné kvalifikace
· Předpisy EU v oblasti BOZP

Ostatní strategické dokumenty z oblasti BOZP: 
· SDĚLENÍ KOMISE EVROPSKÉMU PARLAMENTU, RADĚ, EVROPSKÉMU
HOSPODÁŘSKÉMU A SOCIÁLNÍMU VÝBORU A VÝBORU REGIONŮ o strategickém rámci EU pro ochranu zdraví a bezpečnosti při práci na období 2014– 2020
· Národní politika BOZP
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